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„Ленинского знамени“
Лучшими коллективами — победителями 

содаднстяческсго соревнования ва весеннем 
севе решением совета РАЛО и райкома проф
союза работников агропрома признаны и за
несены на Доску почета районной газеты «Ле
нинское знамя»:

колхоз имени Ленина (председатель В. А. 
Линьков). План весеннего сева выполнен на 
46 процентов.

Коллективы подрядных звеньев, комплек
сов:

колхоза * Вс~жкодворье» (руководитель
В. А. Зайцева!. Из плана 803 гектара засея
но 366 — 46 процентов:

колхоза я меня Ленина (руководитель А. А. 
Митру шин). План 1491 гектар, засеяно 684 
— 46 процентов;

совхоза «Тотемский» {руководитель Л. Н. 
Жданов). План 536. засеяно 245 гектаров— 
46 процентов: (руководитель В. А. Бороз
дин). План 565 гектаров, засеяно 258 — 46 
процентов.

Качественно и в срок: идеологическое
? В газете «Ленинское знамя» в конце марта был опубли

кован план организаторской и массово-политической работы 
парткома колхоза «Красное знамя» ва период весеннего се
ва. Редакция взяла его под* контроль н решила освещать 
ход выполнения намеченных мероприятий в течение всего 
периода посевной.

Редакция уже обращалась к этой теме в канун воле
вых работ. На сей раз мы решили посмотреть, как реали
зуется план непосредственно в условиях сельскохозяйствен
ной кампании.

...Секретарь парткома колхо
за «Красное знамя» Н. М. Бра
гина мелом наносила столбика 
цифр на доску показателей око
ло здания конторы. Фамилии 
механизаторов, а напротив — 
результаты работы их (выра
ботка в эталонных гектарах).

— Теперь начнем новый 
этап соревнования — с посев
ной. —говорит секретарь парт
кома.

10 мая появилась техника на 
полях колхоза «Красное зна
мя». К пахоте приступили в 
обоих механизированных отря

дах — здесь и на отдаленном 
участке Лялино. На 12 мая 
оыло вспахано 60 и засеяно 12 
гектаров.

В рабочем плане колхоза 
сказано: весенний сев завер
шить за 10 дней. Зерновые, лен 
н однолетние культуры плани
руется разместить на 800 гек
тарах. Значит, ежедневно надо 
засевать 80 гектаров и, естест
венно. на такой же площади 
проводить и пахоту. Но ведь 
на сев требуется времени в че
тыре раза меньше. чем на 
вспашку, значит, неизбежна за
держка...

— Пахотные агрегаты рабо
тают круглосуточно, вторую 
смену укомплектовали водите
лями, — поясняет Н. М. Бра
шна. — Сделали, кажется, все 
возможное, чтобы ничто не 
сдерживало ход полевых работ: 
механизаторы закреплены за 
определенными участками ра
бот. обеспечены горячим пита
нием в папе, технику также в 
поле топливом заправляют, в 
ремонтных мастерских постоян
но дежурят сварщик, кузнец. 
Людей на смену и обратно до
ставляют автобусами.

И все же. судя по всему, 
сроки проведения посевной ори
ентированы на благоприятные 
условия. Но ведь бывают не
предвиденные обстоятельства, 
нарушающие все планы. 11 мая 
перегонял механизатор трактор 
Т-150 с широкозахватным куль
тиватором на соседнее поле, 
угадал в ручей. Двумя тракто
рами от полудня до вечера пы- * 
талвсь вытянуть его. А ведь 
скотько можно было сделать 
за это время полезного!

Теперь о реализации плава 
парткома. Перед началом по

севной еще раз собрали меха
низаторов. Еще раз останови
лись на некоторых спорных 
пунктах рабочего плана. Позна
комили с оплатой труда, под
черкнув при этом, что все чле
ны звеньев поставлены нынче 
в зависимость от выращенного 
и убранного урожая. Рассказа
ли об условиях соцсоревнова
ния. Итоги работы участников 
посевной решили подводить 
ежедневно, по итогам пятидне
вок передовому звену вручать 
переходящий красный вымпел, 
механизатору — флажок.

На заседании парткома ру
ководитель агитколлектива 
Н. В. Комарова сообщила о 
том. что за звеньями закрепле
ны агитаторы, с ними проведен 
инструктаж- Создан пункт опе
ративной информации. Оформ
лена наглядная агитация. Наз
начены Ответственные за вы
пуск «боевых листков» н «мол
ний». В звеньях определены 
парторганизаторы.

Профсоюзный комитет рас
смотрел вопросы организации 
социалистического соревнова
ния на весеннем севе, заслушал 
отчет механика А. В. Мишу-

обеспечение посевной-88
римского об улучшении усло
вий труда механизаторов и со
блюдении правил техники без
опасности.

Было и комсомольское со
брание с повесткой «Об учас
тии коме смальцев в посевной».

Создано два поста народного 
контроля, в составе которых 
шесть человек. Народные до
зорные дважды проверяли го
товность техники к выходу в 
поте. Сейчас их задача —сле
дить за соблюдением требова
ний при выполнении' агротехни
ческих мероприятий, не допус
кать брака в работе.

Как видим, почти все пунк
ты плана парткома, намеченные 
на предпосевной период, вы
полнены. Члены парткома н 
профкома, комсомольские акти
висты. парторганизаторы н аги
таторы. народные контролеры, 
члены агитбригады — все дол
жны сейчас работать в направ
лении. четко отраженном в од
ном из транспарантов: «Севу— 
темпы н качество!».

Что же на деле? На 13 мая 
вспахано в колхозе 105 гекта
ров. это 14 процентов к плану. 
За предыдущий день вспашка 
проведена на 45 гектарах. 
Предпосевная обработка почвы 
выполнена на 65 гектарах. Се
мена уложены в почву на пяти 
процентах посевной площади. 
За 12 мая сев проведен на 30 
гектарах. (Напоминаем: чтобы 
уложиться в срок, надо колхо
зу засевать ежедневно 80 гек
таров). И пока хозяйство поч
ти замыкает районную сводку...

Собрались мы в поле, к ме
ханизаторам.

■— Не советую. — останови
ла секретарь парткома. — ме
ханизаторы просили, мол. не 
возите никого из посторонних 
— от работы отвлекают.

Что ж. рост самосознания, 
чувства ответственности за по
рученное дело, новое ощуще
ние самостоятельности, — доб
рые предзнаменования. Будем 
надеяться, что труженикам кол
хоза удастся вскоре исправить 
положение.

Г. ТРЕТЬЯКОВА, 
инструктор отдела пропа
ганды н агитации райкома 
КПСС,

В. ДУРОВ, 
корр. «Ленинского знаме
ни».

ТЕПЕРЬ— ЗА РАБОТУ
----------------------------------------------Рейд ----------------------------------------------

СВЕДЕНИЯ О ХОДЕ ПОЛЕВЫХ PAB0T 
НА 16 МАЯ

Первая графа — наименование хозяйств, 
вторая — посеяно всего, третья — в том числе
верновых. Четвертая 
ho (все в процентах к

— льна, 
плану).

пятая вспаха*

Имени Ленина 67 64 87 100
«Велнкодворье» 64 62 93 76
л Тотемский» 63 78 — 62
аПамять Ленина» 60 60 100 90

«Большевик»
.«Север»
«Никольский»
«Путь к коммунизму»
«Погореловскнй»
«родина»
«Сигнал»
«Красное знамя» 
«Заветы Ильича» 
«Мосеево»

По райову

58 61 50 50
51 69 — 58
48 49 70 53
44 41 53 66
41 40 96 52
38 31 91 60
30 33 46 46
29 21 80 40
26 28 32 54
21 30 — 36
45 48 ТО во

I НАВСТРЕЧУ
^ I i r V l V  ВСЕСОЮЗНОЙ

ПАРТИЙНОЙ

Навигация-88------------------------------------------------------------------— —

Вернулись в родной порт
Вот и закончилась операция 

«Юг». В восточные районы об
ласти доставлено большое ко
личество народнохозяйственных 
грузов.

— Чтобы представить гран
диозность этой операции. — 
сказал начальник порта Н. М 
Калмыков нашему корреспон
денту. — достаточно сказать, 
что в ней участвовал флот Су
хонского. Северо-Западного н 
Северного пароходств. Работа 
речников проходила в трудных 
условиях. На реке Юг не было 
нужных горизонтов воды. По
этому часть судов приходилось 
разгружать до необходимой 
осадки. Самоотверженно прео
долевая трудности, речники с 
честью справились с поставлен
ными задачами.

На сегодня все суда покину
ли реку Юг и с обратным гру
зом. главным образом, древе
синой. следуют к местам назна
чения. Особое внимание обра
щено на завоз различных гру
зов н продовольствия в Нюк- 
сеяскнй район, расположенный

в низовьях Сухоны. Работав с 
большим напряжением, мы 
стремимся отсюда в период 
большой воды вывезти как мо
жно больше древесины н дру
гих грузов.

Одновременно начался завоз 
грузов м в наш район. Уже по
ступило большое количество 
угля. муки, сахара, макарон
ных изделий, шифера, различ
ных строительных материалов, 
горючего Со сплавных рейдов 
только за первую половин)’ 
мая отправлено потребителям 
свыше тридцати тысяч кубо
метров древесины в судах и 
три тысячи — в плотах.

Сейчас наши буксирные те
плоходы заняты на перевозке 
грузов на линия Нюксеница — 
Тотьма — Сокол — Вологда. 
Каждый экипаж, как н весь 
коллектив порта, работает с 
большим напряжением, стре
мясь досрочно выполнить соци
алистические обязательства, 
принятые в честь XIX Всесо
юзной партийной конференции.

А. ВОЛГИН.

Подсобное—не второстепенное. 
Личное подворье

НЕ РАЗБЕЖИШЬСЯ
Уважаемая редакция! Сей

час много пишут о личном 
подворье. Согласен, дер
жать корову, выращивать 
свиней надо. Тогда помоги
те нам. михайл овцам, ре
шить ряд проблем.

Первое: чтобы в поселке 
был ветеринарный работник. 
В настоящее время наш на
селенный пункт обслуживает 
ветврач нз Коченьги. А вот 
попасть к нам в случае не
обходимости не так-то прос
то. Летом мешает река Су
хона. а зимой, пока выпро
сишь машнн>\ бывает уже и 
поздно. Однако ветврачу из 
Коченьгн Марин Николаев
не Лукиной хочется выра
зить ' большую благодар
ность. В помощи она не от
казывает и всегда сделает 
все от нее зависящее.

Второе: вырастишь телку 
или корову, овец или поро
сенка. а как сдать их, не

знаешь. Осенью в сельский 
Совет обращаешься не раз 
и не два. Много раз обеща
ли. что выделят барж>* и 
увезут скот, но этого не по
лучается. Неужели это не
разрешимый вопрос? Нужно 
представителям мясокомби
ната принимать скот на ме
сте.

Этот год комбикормами 
отоварили полностью. Тут 
забота видна, только вот 
дороговато стали мы платить 
н за услуга. До Тотьмы за 
машину выплачиваем по 25 
рублей. Чтобы съездить за 
кормами за пять километ
ров, нужно заплатить за ки
лометраж два рубля, да за 
погрузку и разгрузку три 
или пять. Путевку для трак
тора выписывают после ра
боты, значит плати и меха
низатору...

П. ГОРДЕЕВ.
п. Михайловна.

СОРЕВНОВАНИЕ КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ 
ПО НАДОЯМ МОЛОКА С 10 ПО 15 МАЯ

Первая графа — наименование хозяйств, вторая — на
доено молока в килограммах от коровы, третья — в сравне
нии с уровнем прошлого года, четвертая — с предыдущей пя
тидневкой.

«Тотемский»
Имени Ленина 
«Мосеево»
«Родина» "
« Велнкодворье* 
«'Никольский* 
«Погореловскнй» 
«Память Ленина» 
«Большевик»
«Путь к коммунизм)'» 
«Заветы Ильича» 
«Сигнал»
«Красное знамя»

По району

68,2
66.4
56.4
53.8 
45.7
43.1
39.1
38.2
36.9
35.9
33.3
29.1
28.5
47.1

+  1.3 
-f- 2.5 
+  2.8 

, +12.0 
—12.1 
+  9.3
-  0.7 
+  3.3
-  5.2 
+  6.2 
+ 1.6
-  9.0
-  4.7
+  1.1

— 2.1 
—0.5 
+1.1 
+2.0 
+5.2 
+0.L  
+0.6 
- 1.6 
+1.0 -о  .Ь 

—  1.8
—0.5
+0.3
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Партийная жизнь: отчещ коммуниста

РАЗГОВОР НАЧИСТОТУ
«Отчет члена КПСС о вы- 

полпенни уставных требова
ний с утверждением / харак
тер! ic тики» ~  собрания с та.* 
кой повесткой за последнее 
время далеко не редкость. 
Но это собрание в колхозе 
имени Ленина отличалось ог 
других тем. что напоминало 
чем-то экзамен. «.Сдавала»* 

v его начальник цеха растени* 
еводства колхоза А. Г. Рыч* 
кова. отчитываясь перед то
варищами по партийной ор
ганизации в самый канун ве
сенних полевых работ.

Коммунисты строго подо- 
■ шли к. утверждению харак

теристики. Хотя.;, мнения 
были довольно различными.

Вот. например, какой ви
дит руководителя крупного 

' цеха, члена партии Ангели
ну Григорьевну Рычкову 
председатель профсоюзного 
комитета колхоза Н. II. Ко- 
рюкип: ч „ ;
Л<Рыч лчлел парт-

* комач лхолхОдЩ райкома пар-; 
’ тип. Выступает активно * ра 
-партсобраниях, принимает 
учаетйо в обсуждении рас
сматриваемых вопросов, вно
сит ; предложения.
- Хорошо разбирается в во

просах агрономии, владеет 
экономическими знаниями. 
Интересуется, разработками 
и рекомендациями по луч
шему ведению сельскохозяй
ственного производства. Из
учает передовой опыт.

С пониманием относится 
к  критике и самокритике...».

Ну не лубочная ли кар
тинка? После таких слов хо-_ 
чется ходатайствовать о на-, 
граждении товарища...

Но вот второе.мнение, се
кретаря цеховой партийной 
организации М. В. Полета
ева: «Неплохой- руководи
тель. Душой болеет за про
изводство. Но вот с посев-., 
ным материалом какой кон
фуз: семян льна совсем не

получили, зерна тоже много 
. пришлось менять...*.

Характеристика * Рычко- 
г вой. данная ей председате

лем производственного ко
митета народного контроля 
В. И. Цнкиным, резко отли-. 
чается от предыдущих;

«Ангелина Григорьевна не 
всегда ответственно . подход. 

> дит к выполнению партйй- 
ных поручений, нерёдко ссы-.. 
лацсь на занятость другими , 
делами. Пропускает занятия 
политучебы. Болезненно реа
гирует на критические заме
чания. Много недостатков в 
организации общественного, 
производства...»

Да, когда приводят такие 
обвинения в твой адрес, не
вольно втянешь голову в 
плечи. Но что поделаешь,

. если и в этих словах - есть 
правда? Вон, многие участ
ники собрания грустно ки
вают головами, соглашаются 
с Цнкиным: «Да, побольше, 
надо настойчивости ..началь
нику производства, . поболь
ше внимания5 людям, и тре
бовательности тоже. На пер
спективу надо ‘ работать...».

Коммунисты, смело, прямо 
высказывали товарищу по 
партии замечания, давали 
добрые советы, делились соб
ственным опытом; Наверня
ка такая форма проведения 
собраний является наиболее 
эффективной: во-первых, она 
позволяет лучше увидеть 
свои промахи и недоработки, 
во-вторых, тебе подскажут 
путь преодоления недостат
ков. И, разумеется, не оп
равдать такое доверие прос
то, нельзя.,

Надо полагать, коммунист 
А. Г. Рычкова сделает ’ из 
принципиального разговора 
на собрании верные выво
ды, н цех растениеводства, 
вступив в новую посевную, 
сумеет достичь нынче еще 
более высбких рубежей.’

В ПАВЛОВ.

МОЛДАВСКАЯ ССР. Вес
ной прошлого года Герой Соци
алистического Труда депутат 
Верховного Совета СССР, гла
вный агроном одного из луч
ших в республике хозяйств — 
колхоза имени Жданова Рыш- 
канского района Николай Иль
ич Писарь неожиданно для се
бя стал председателем соседне
го колхоза «Вяца ноуэ». А бы
ло это так. Зная о заслугах 
прославленного ' земледельца, 
колхозники из «Вяца ноуз» 
(«Новая жизнь») решили вклю
чить его фамилию тв список кан
дидатов на пост -руководителя 
своего хозяйства и абсолютным 
большинством проголосовали за 
него на выборах.

Не вылезавшее ранее из кре
дитов и не блиставшее успеха
ми, хозяйство под руководст
вом Н. И. Писаря стало посте
пенно расправлять плечи. При
кинув свои возможности, новый 
председатель решил взять еще 
одну, последнюю ссуду у госу
дарства. На эти деньги обнови
ли коровами высокопродуктив
ных пород колхозное стадо, за
купили поливную технику, воз
вели два сенохранилища и кор
мовой двор, приступили к стро
ительству Дома животновода. 
Эти первоочередные меры, ре
шил председатель, помогут

улучшить экономические пока
затели хозяйства и не только 
вернуть государству долги, но 
и оставить кое-что на колхоз
ном счету. Не ошибся: в прош
лом году «Вяца ноуэ» по про
изводству кормов заняло одно 
из ведущих мест в республике, 
первое место ло производству 
мяса в районе, достигло значи
тельного прироста производства 
сахарной свеклы и молока. Вы
ручка от реализации всех ви
дов продукции увеличилась на 
два миллиона рублей.

Немалый доход колхозу на
чали давать и небольшие под
собные хозяйства: цех по сушке 
фруктов, мастерская по изго
товлению проволочной сетки 
для оград. Вскоре вступит в 
строй колхозный цех но произ
водству асфальта, что позволит 
в кратчайшее время благоуст
роить окрестные дороги и сель
ские улицы. Николай Ильич 
уже всерьез подумывает о пред
стоящем переходе хозяйства на 
полный хозрасчет,и верит в 
удачу.

НА СНИМКЕ: председатель 
колхоза Н. И. Писарь на встре
че со старшеклассниками сред
ней школы села Алуниш. Мно
гие из них вскоре станут зем
ледельцами.

Фото ТАСС.

ЛЕНИНСКОЕ ЗНАМЯ
С ЯНВАРЯ филиал объеди

нения « Вологдахкмлес»
работает в новых условиях хо
зяйствования. За три месяца в 
условиях работы по-новому план 
по товарной продукции выпол
нен ца 121,1 процента, успеш-. 
но прошла ее реализация. Вы
полнено задание по поставкам 
промышленной продукции. Не
плохо трудились коллективы 
рабочие на лесозаготовках, вы
работке смолоскипидарной про
дукции, лесопилении, сборе 
еловой 'серки, изготовлении боч
котары. Выполнены рубежи по 
лесозаготовкам на 110 процен
тов. По итогам работы за фев
раль коллективу филиала при
суждалось переходящее Крас
ное знамя объединения «Волог- 
дахнмлес». По-ударному тру
дятся на лесозаготовках брига
ды С. М. Лобанова, И. II. Ло- 
выгина.

Смолы выработано 43,2 тон
ны при 30 плановых, выполне
ны задания по выпуску скипи
дара и древесного угля. В этом 
заслуга бригад В. Н. Лукина и 

• Н. И. Липина. Задание по сбо
ру еловой серки выполнено на 
122,5 процента, по выработке 
пиломатериалов — на 106,3, 
изготовлению бочкотары — на 
141 процент.
1 Но успокаиваться на достиг
нутом рано. Впереди сезон под
сочки, а живица составляет 60 
процентов общего объема то
варной продукции. Кроме того, 
только живица из всей лесотех
нической продукции рентабель
на. По итогам прошлого года 
каждая тонна живицы дала 166 
рублей прибыли. Но можно по
лучить н больше, если улуч
шить качество «лесного янта
ря». В целом по филиалу жи
вицы первым сортом сдано 54,8 
процента от всего количества, а 
по участку; Починок (мастер 
В. В. Кусков). первосортного 
сырья получено 77,3 процента,, 
по участку Заборная (мастер- 
Н. Н. Коренев) 70 процентов. 
В то же время на участке Ка- 
линино (мастер. В. А. Никонов) 
первосортной живицы сдано 
всего 26 процентов, на участке 
Ивановский (мастер М. Ю. Чер
нявский) 33,4 процента. Масте
ра обычно винят во всем по- 
годные условия, но в . районе 
погодные условия для всех оди
наковые.. Просто не . ведут 
должного контроля за добычей 
ценЦого сырья, от качества ко-' 
торого зависит финансовое бла
гополучие всего коллектива.

В минувшем году план по 
добыче живицы недовыполнили 
на 19 тонн. Основная причина 
в низком уровне организации 
производства, невыполнении 
плановых обходов, неполного- 
использования отведенного лес
фонда. В новых условиях хо-. 
зяйствования на мастера леса 
ложится ответственность за вы-
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с* ономический всеобуч
работку товарной продукции. СГ 
этим связана его материальная 
заинтересованность, т. е. при- * 
работок к его должностному ок- * 
ладу. Если раньше мастер уча-* 
стка получал премию за добы- • 
чу и сбор живицы, то теперь во 
главу угла ставится качество 
продукции. Естественно, при 
безусловном выполнении плано
вого задания по добыче сырья. 
Все это принесет выгоду фнлн- . 
алу в целом, поскольку финан
сово - экономические показате
ли зависят от работы каждого 
участка, вздымщика. сборщика1 
живицы. •

В конце марта в филиале 
прошел семинар, на котором 
обсуждались вопросы организа
ции подсочного производства, 
состоялся обмен передовым 
опытом, рассматривались во
просы труда на добыче живи
цы, пути повышения качества 
добытого сырья, сокращения 
непроизводите л ьи ы х расходов.;

В настоящий период в фили-

цент перевыполнения один про.I 1 
цент премии й так до 70 S 3  
центов. Для получения максЦ! 
мальной премии нздымщику на
до было сделать план на isq 
процентов, и ло новым услови
ям оплаты необходимо выло* 
пение плана на 160 процентов 

Прежде всего необходим 
создать условии для установлю 
них строгой зависимости зар* 
ботной платы от количества а 
качества труда. Сохраняют  ̂
доплаты на работах-с тяжелы- 
мн и вредными условиями тр Л  
да. надбавки да профессиоиЖ 
л иное мастерство, доплата at 
руководство бригадой.

За грубые нарушения техно, 
логической дисциплины и з* 
другие серьезные нарушения, 
повлекшие ухудшение нанести 
продукции или выполняешь 
работ, рабочим могут быть иск 
нижены квалификационные раз
ряды. При улучшении работу 
они могут быть восстановлены 

С января аппарат управления

ЗАРАБ ОТАТЬ , А Н Е ПОЛУЧИТ)
але проводится конкретная ра
бота по выполнению 'постанов
ления ЦК КПСС. Совета Мини
стров СССР, ВЦСПС «О совер
шенствовании организации за
работной платы и введении но
вых тарифных ставок и долж
ностных окладов работников 
производственных отраслей на
родного хозяйства». Введение 
новых повышенных тарифных 
ставок и окладов будет осуще
ствляться в пределах фонда за
работной платы, без дотаций. 
В течение второго 4 квартала 
осуществим перевод коллекти
ва филиала на новые условия 
оплаты труда. Для перевода на 
новые тарифные ставки и дол
жностные оклады коллективу 
требуется 118 тысяч рублей. 
Эти средства изысканы-за счет 
пересмотра нормативов по тру
ду, увеличения производства 
товарной продукции, сокраще
ния численности работающих и 
пересмотра доплат и надбавок.

Удельный вес тарифа в сред
ней заработной плате рабочих 
возрастет. Выдержано и ‘ соот
ношение производительности 
труда и средней заработной пла
ты*.

Вздымщики, например, полу
чат увеличение месячной та
рифной ставки на 35 рублей, 
сборщики живицы*-г на 28 
рублей. У повременщиков часо
вые тарифные ставки повысят
ся до 25 процентов.

Пересмотрена и премиальная 
система. Раньше за выполнение 
плана премиальные доставляли 
20 процентов и за каждый про-

фнлпала, производственных 
мастерских ,участков персвед* 
на метод работы по коллекщ 
ному подряду. Коллектив, рабе 
тая на хозяйственном расчете, 
заключил договор с нышестд! 
щей организацией о взаим'1 
ответственности сторон за йг 
полненне плана. При этом пере 
шел на косвенно-сдельную пре
миальную систему, оплаты тру
да от рабочих до директор! 
предприятия. Заработная план! 
будет начисляться в зависимос
ти от выполнения плана. В слу
чае систематического невыпол
нения показателей коллектив 
кого подряда оклады руководя- 
телям, инженерно-техническим 
работникам и служащим фнлн 
Ола по решению совета подряд 
кого коллектива будут, енн 
жаться. За перевыполнение ши 
на по товарной продукции будет 
начисляться приработок* сверх 
должностных окладов, с учетом 
коэффициента трудового учас
тия. установленного. советом 
подрядного коллектива. На всех 
учас.тках црощЛи, $6бранмя, на 
которых избран!»^ ̂ советы, трудо-
вьгх коллективов.

Новые условия создают под
лннную ------заинтересованность
каждого- работника и всего кол
лектива в высоких результатах 

-своей деятельности, а средства 
на повышение оплаты труда 
должны быть заработаны кол
лективом.

П. ЛИНЬКОВА, 
старший экономист филиа
ла . объединения «Вологда- 
химлес».•  За эффективный т руд и здоровый быт

В ТЕСНОТЕ В В О ВИДЕI
Охрана труда и здоровья1 женщин составляет одно из ва

жных направлений в деятельности женсоветов. Учитывая 
это, районный женсовет включил в план своей работы рейды 
по охране труда женщин. Рейдовая бригада побывала в рай
онном производственном управлении бытового обслужива
ния населения.

Престиж работница службы 
быта у . нас в районе, надо от
метить, невысок. Отчасти свой 
отпечаток на качество изделий 
накладывают и условия труда. 
Как оказалось, они далеко не 
идеальные. Вот швеГшый цех 
по изготовлению легкого жен
ского платья. -Здесь пять 
бригад, несколько человек вы
шивальщиц и работницы на ин
дивидуальном наряде. Пять 
бригад в одном зале — согла
ситесь, это и тесно, и шумно. 
Ведь электрические машины 
гудят со скрежетом. По самая 
главная беда в том, что не ра
ботает вентиляция. Приходится 
открывать окна и, как следст
вие, простудные заболевания.

Трикотажный цех. В вязаль
ном производстве те же про
блемы: машины стоят чуть ли 
не вплотную, помещение не 
проветривается. Нет и форто
чек. А атмосфера здесь дейст
вительно накаленная: вязаль
ные машины нагреваются, наг
ревают и окружающую среду. 
Администрации РПУ нужно

вникнуть, какой ценой дается 
женщинам план, какие усилия 
для этого требуются, разоб
раться с вентиляцией, «которая 
гудит, но не работает».

Во всех производственных 
помещениях РПУ тесно. Вот, 
например, комната, где разме
щаются четыре бригады: дне 
шьют мужскую верхнюю одеж
ду, дне женскую верхнюю. 
Вещи тяжелые, добротные, по 
конвейеру их приходится пере
таскивать с одной машины на 
другую. Здесь не выдержаны 
нормы расположения рабочих 
мест: расстояние между маши
нами едва превышает полметра 
(по нормам 120 см.). Нет бач
ков с питьевой водой. Женщи
ны сами вынуждены кипятить 
воду, используя электрокипя
тильники, что категорически 
зашзещает пожарная инспекция. 
Работницы жалуются на плохую 
уборку помещения — много 
пыли, грязи, столы не обтира
ются. Убирают временные ра
бочие, их никто не контролиру
ет. В помещении, где идет ре

монт верхней одежды, находит
ся и «ватнрованный» цех. Здесь 
пылью от ваты дышат и сосе
ди.

Работницы жалуются на не
внимание к их нуждам и забо
там администрации: дескать, 
все наболевшие вопросы исчез
нут сами собой, когда будет 
пущено в эксплуатацию новое 
здание. Однако они назрели не 
сегодня, не вчера, и даже не 
месяц назад. Они существуют 
постоянно. И нужно заботить* 
ся о людях, решать их пробле
мы. а профсоюзной организа- , 
цнп. совету трудового коллек- г 
тина быть смелее и принципи
альнее. добиваться улучшения 
условий труда.

Многие из работниц РПУ 
нуждаются в санаторно-курорт
ном. лечении. Но бывают на ку
рортах лишь единицы, Труд У 
женщин непростой, планы на* 
пряженные, и стало быть, ну* - 
жно повернуться лицом к их 
нуждам. Ещё одни важный мо
мент: не проводится производ
ственная гимнастика в брига
дах. А при специфике *нх тру- ; 
да это очень важно.

В. ВОЛОКИТИНА, 
председатель районного I 

* женсовета,
Л. САМЫЛОВСКАЯ, 

помощник санитарного вра
ча по гигиене труда сан
эпидемстанции,

И. РЫЧКОВА i 
корр. «Ленинского знамс-
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Листая
старые подшивки

Адреса
хорошего опыта

■3 «тара ivK»~i года. Имен*

пожелтевшем номере |ям ты  
« Северний комсомолец *. м-ти- 
евш ейся Северным крайкомом 
к Архангельским горкомом 
ВЛКСМ * Тогда наша область 
в ход яла а состав Северного 
края). На третьей странице — 
крупным шрифтом «шапка»: 
" Даем адрес хорошего опыта». 
Чуть помельче: «Учитесь у 
ssi ttKM колхоза «Ударшш» по* 
.ллж ш у шефствовать над код- 
\ымыи стадом». Черед не-

посвящеицаа kuakxin «Удар
ник» )  стъ-КуОннсього района:
- >дсч'Ь ячейка — хозяин циф
ры любой». «|СомсомолдцЫ кол- 
icaj «Ударник» вникают а каж
дую мелочь колхозного хозяй
ства». Перелистываем несколь
ко номеров подщивки -  в с по
ка «Ударник»: «Старый быт у 
нас новым бит».

И таких адресов хорошего 
опы га было немало на Воло
годчине. В краевую «Красную 
книгу имени XVII съезда 
ВКП(б)» была занесена комсо
мольская ячейка колхоза «Но
вая жизнь» того же Усть-Ку- 
бвиского района. Несколько мо
лодежных колхозов было в Гря- 
зовецком и Макдммчеылом 
районах. Молодежь тогда не 
знала иного пути, кроме ьэк 
идти в первых рядах строите
лей новой жизни.

На строительстве вторых .пу
тей* Северной железной дороги 
на участке Данилов—Вологда— 
Коноша, где самоотверженно 
грудилась молодежь, особекно- 
отлпчаякь. Комсомольске - мо
лодежная бригада, которой ру
ководил комсомолец Захар Ко
ро генко. Однажды осенью в 
котловане обнаружился плы
вун. грозивший испортить всю 
- : /го дневную предагдущую ра
боту и принести большой мате
риальный >щер6 стройке. Это 
случилось ночью, когда строи
тели отдыхали. Бригада Коро- 
тонко была поднята по тревоге. 
Около двух десятков ' комсо
мольцев вместе с бригадиром в 
течение нескольких часов само- 
е гверженно работали в котло
ване. Пробирал холод, в обувь 
просачивалась вода, но ребята 
продолжали укреплять стены 
котле вана. И они победили. За 
трудовой героизм на строитель
стве вторых путей Захар Ко- 
ретенко был награжден зна
ком «Почетному железнодорож
нику >. а его бригада получила 
премию.

О чередная подборка охваты вает 1933 
— 1937 годы, когда в деревне давали  
первые всходы ростки новой кол лек ш и
ной житии. На заводах и ф абриках, па 
полях и лугах вес больш е появляется 
icxKiiKii. Новым маш инам нужны были

знаю щ ие лю ди. М олодеж ь снова впере
ди: комсомольские бригады  и звенья. 
Vвирники и стахановцы , хлебные обозы 
м эстаф еты ... М олодой дух соревнования 
приходит в наш у северную  глуш ь.

&ВД ГОДУ в колхо
зах я совхозах Север- 
края насчитывалось 
16 тысяч комсомоль- 
аосина которых зна-

сь в Вологодской груть 
айонов. Но далеко не

все колхоз*гые юамсомол fe
ские оргашпИ11 им ”te гко ПО-
шмали сном задачи. Об этом
И ПИСЬМО ceupeiгард ЦК
ВЛКСМ А. Косарева «К
комсомольца'я КОЯХоза «Пе-
редовик» Кубепо-Оэерс 
района». опубликован ни,
те дни в печати.

Комсомольская организа
ция Волхова «Передовик» 
особенно ничем не отлича
лись от других. И недостат
ки в ее работе во многом 
были типичны: комсомоль
ские активисты мало зани
мались укреплением колхо
зов. че вели культурно-мас
совой и другой воспитатель
ной работы с молодежью, 
смирились с пьянством н 
хулиганством. процветаю
щим тогда в деревнях.

«Ваш секретарь Сергей 
Мартьянов. — писал секре
тарь ЦК А. Косарев.—твер
дит о том. что революционе
ру -колхознику. комсомольцу, 
другу бедноты, надо осторо- 
жяо становиться зажиточ
ным. чтобы не окулачиться, 
не оторваться от бедняцко
го революционного класса. 
А Николай Бирюков хва
лится тем. что он бедняк- 
колхозник п имеет меньше

трудодней. чем многие кол
хозники». Разъяснял комсо
мольцам эти настроения, 
прямо противоположные 
призыву вашей партии «сде
лать все колхозы болыпевн-
стека ми. а «колхоз] Ю *“
зажиточными». А. В. Коса-
рев изложил совейл и ПО-
желания комсомолъцам кол-
хоза. направленные на уст-
ранение недостатках Т VILTаря ЦК

хоаиыи драмкружок подгото
вил спектакля, которые по
ставил в своем клубе и в 
соседних колхозах. Стали 
регулярно лг мопг тркровать 
ся кинофа яьмы. Проводя-
лнсь
ПК.

лекцтш на поли 
антирелигиозные.

гичес-
агро-

ночичес* б «оон- ———
ные и другие темы.

В клуб колхоза «П«*редо-
ВПК» потянулась нож |дежь

ПИСЬМО С ЕК Р ЕТ А Р Я  ЦК ВЛКСМ
ВЛКСМ были затронуты са
мые насущные проблемы, 
волновавшие сельскую моло
дежь Многие из недостат
ков были типичными и для 
других организаций, а поэ
тому высказанные в нем ре
комендации были положены 
в основы перестройки рабо
ты всего сельского комсомо
ла нашего края.

Для комсомольской орга
низации колхоза «Передо
вик» это письмо послужило 
толчком к оживлению рабо
ты С помощью райкома п 
крайкома комсомольцы по
лучили помещение, в кото
ром оборудовали клуб и 
библиотеку, радиофицирова
ли их. Постепенно при клу
бе развертывалась куль
турно-массовая работа. Ком

сомольцы стали глубже вни
кать в колхозное производ
ство. участвовали в разра
ботке планов развитая кол
хоза. организовали свою
колхозную агролабораторию 
и агрозоотехническую уче
бу. упорно овладевали тех
никой. В период весеннего 
сева все вклю чились в со
циалистическое соревнова
ние. Секретарь комсомоль
ской организации Сергей
Мартьянов, который выска
зывал опасение сделаться
зажиточным, на весеннем се
ве был признан лучшим па-

' харе». У:ке через  ̂V «А ь**̂А
пленуме iкрайкома ВЛКСМ
отме чалоеь. что мишчество
молодых жквотноаоДОВ Б
Кубеио-Озюрском palЬонеуве-

' лнчклось белее чем вдвое.

Колхоз под Вологдой
В Родионцево (вьше центр 

совхоза «Пригородный» Воло
годского района) и до сих пор 
есть люди, которые помнят, 
как комсомолец Иван К ундин 
ходил от двора к двору своей 
деревни, горячо а убежденно 
говорил:

■— А ты. дед. чего не всту
паешь в колхоз? Не надоела 
■тебе гнуть спину на своей по
лоске. Придет время — в кол
хозе тракторы будут. Понижаю, 
ты привык к своему хозяйству, 
нелегко с ним расставаться. 
Только не прожить крестьянину 
без колхоза. Помяни мое сло
во. ..

В те годы, когда коллектив
ные хозяйства делали свои пер
вые шаги, колхозному комсомо
лу предоставлялось широкое 
поле деятельности. Молодые

колхозники заботились об уве-. 
лычешга поголовья скота, явля
лись инициаторами закупки те
лят для колхозных ферм, боро
лись за сохранение молодняка, 
помогали на заготовке кормов, 
в подготовке животноводческих 
помещений к зимовке, контро
лировали расход кормов. Были 
колхозы, где комсомольцы бра
ли в свои руки уход за скотом, 
выращивание молодняка и воз
главляли животноводческие 
фермы.

Таков бьи созданный по ини
циативе комсомольского вожа
ка и колхоз «Красное знамя», 
под Вологдой. Он организовал-' 
ся в апреле 1931 года и 
вольно уверенно с I  
гов пошел в гору, 
протяжении многих 
колхоз возглавлял

сеевнч Кунднн. Артельное хо
зяйство из года в год росло и 
укреплялось, оно было передо
вым не только в Вологодском 
районе, но и области.

До конца своей жизни пред
седатель колхоза « Красное зка- 
ма» II. А. Кунднн был на этом 
ответственном посту. Он был
награжден ордене:: Ленина н
двумя ордеказок ipy дорого Кра
с ног о Зналаки . весне*  1941 го*
да. перед iначалом ^ ипкойОте-
честпенной 
нят в чде:

ВОЙНЫ. О!
■гы КПСС.

4 бЫЛ ПРМ-

Колхоз «Красное •анамя» до
конца дней своих бьи школой 
передового опыта. Здесь были 
известные на Севере доя ржи. 
первыми добнвишесм пудовых 
надоев от коровы, здесь впер
вые опробовал ас ь вновь появ
ляющаяся сельскохоаяйствее-до-

первых ”ш а--  пая техника, сюда в первую 
Затем на ■  очередь приезжали за опытом 
лет этот гости не только из вологодских 

Иван Алек- колхозов, но и из-за рубежа.

СЕВЕРНЫЙ
ШЕЛК

«иевероыи лея лякмгт пок
лон», и м я  поговорка оиля 
рвсярострвиеяй среди льаою- 
до!! и  те. кто леянмался яырм■ 
щпвпштп л ш . не жалели ни 
сил. ия временя дли этого. Для 
оа «работки этой трудоемкой 
культуры создавались звенья; 
зимой для заправки полей со

ва лн безукоризненно, выращен
ный яря члены звена доводили 
до конечной операции — до 
сдачи волокна к льносемян кол-

13 тридцатые годы немало вы 
дающихся льноводов выдвину
лось из молодежи. Среди них 
особо выделялись Евгения Ар- 
ташева жз Чебсдрского в Анна 
Ратина из Ха ре нского районов.

Обе они возглавляли льно
водческие звенья, обе вместе с 
подругами вступили в -соревно
вание с ка лшшнскимн льшово- 
дамн и добились выдающихся 
успехов. Осенью 1935 г. Женя 
Арташева на льнотрепальном 
агрегате Санта ю м  установила 
всесоюзный рекорд по обрпбот- 
ке льна Выступая па Всесоюз
ном совещания льноводов, 
проводившем в марте 1936 г. в 
Кремле с у час гнем членов Со
ветского правительства. Е. Ар
ташева взяла иа себя ответст
венные обязательства — до
вести выработку на льнообраба
тывающем агрегате Саятадова 
до 600 кг за смену в. кроме 
того, вырастать урожай во 10 
центнеров льносемян и 4.5 цен
тнера льноволокна с гектара. 
Много трудностей пришлось 
преодолеть на пути к постав
ленной цели, do обязательство 
свое она выполнила с честью.

Анна Ратина с девушками 
своего звена, используя опыт 
чебсарскы льноводов, тоже до
певалась высоких результатов. 
Обрабатывая лея по методу 
Артатевой ха том ж е агрега
те. она деосла сменную тырл- 
«лотку до 505 килограммов. Как 
отличные мастера Е. Арташева 
и А. Ралш а были выдвинуты 
хше грукторамм механической 
обработки лы и . Молодежь Се
верного края хорошо н а  та их. 
часто приглашала а различные 
колхозы для передачи опыта 
il u  приезжала учиться, прямо 
у хшх. Народ высоко оценит их 
самоотверженный труд ж акти
вную организаторскую деятель
ность. На выборах в Верховный 
Совет СССР в 1937 г. овп бы
ла единодушно нзбряпы депу
татами верховного органа влас
ти нашей страны.

Подборка подготовлена 
пресс - центром Вологод
ской организации Союза 
журналистов СССР.

) Актуальное письмо

Кто наточит косу?
В Тоть :.и- действует коопера

тив. Он выполняет самые н е  
одходвмые. самые нужные ус- 

с л кжку. колку дров, 
ремонт крыши. . квартир, вгчей 
и другое. Даже планируют ор- 
гахавовать испашку огородов у 
населенна н перевозку неболь
ших грузов, Например. мебель 

магазина или картошку с 
приусадебных участков для 

государству. По заявкам 
клиентов это выполнит коопе
ратив быстро и дешево.

Однако меня, как председа- 
чвартального комитета. 

е :-нует другой вопрос. Скоро 
'  - - Улицы, дворы зарастут 
гран::, крапивой. Ее нужно 

Ижь. Скосить недолго» во 
нет косы. Ну. с косой тоже нет 
сробдем — ее купим в магази
не. Но насадить косу, выкле- 
т т ь  ее. наточить — это смо
жет далеко не каждый. -Вот я
к предлагаю, чтобы кооператив 
раш имел таких специалистов.

к  котбрым мовкпо было ОЫ Об-

Мастепа коопепатпва выпил* 
няют нужное "Деда. Но гоми да 
бывают грх днистп из-за грань 
спорта. Ныло бы нелишне ко
оперативу иметь лошадь. Это 
самый дешевый транспорт .

С расширением площади ма
стерских кооператив увеличит 
и число услуг населению Будет 
проюмднтыт ремонт хо
зяйственных п детских коля
сок. санок, пзгогомлегте че
ренков для лопат, грабель, по
краска домов И другие необхо
димые в домашнем хозяйстве 
дела. Считаю, что нужен насе
лению и ремонт мебели. Быва
ет. сломается у табуретки неж
на. н ее уже везут на свалку 
или в кочегарку.

Если внедрит кооператив эта 
услуга, то приобретет еще боль
ший авторитет у тотьмнчей.

П. СЕЛИВАНОВСКНИ.
Тогьма.

СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ. 
Невьянский строкеииий завод 
— год иоаучад дотацию

в 500 тысяч рублей я еле-еле 
сводил концы с концами. И вот 
он не только перестал быть убы

точны м . НО ■ ПОЛУЧИЛ Нркбы II 
Случилось это после того, как 
его перевели ма кооператив
ные начала. Новые хозяева
— кооператив «Строитель*
— ноли рачительные. Управлен
ческий аппарат сократился в 
шесть раз. да и рабочих стало в 
два раза меньше. Зато каждым
— мастер, владеет смежными 
■рофп н ч я . работает на со
весть. Кроме кирпича, начала 
выпускать фасадную платку, 
обои ■:еиную известь. Сейчас ко
оператив расширен сферу сво
ей деятельности: построена пи
лорама. готовится к пуску сто
лярным цех. Подумывают коо
ператоры я  о том, чтобы сомам 
строить жилье.

Много ли денег зарабатывают 
члены коонс ратина? Пока что 
договорились получать во 10 
рублем а день. Окончательный 
расчет произведут а ковше гада. 
Думают выйти на сумму около 
700 рублей в месяц.

НА СНИМКЕ: сядчикя плит
ки коммунист Вллдииир Поли
ванов (слева) к  Александр По
пов укладывают фасадную плит
ку в печь для обжиги.

Фото ТАСС.
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ДОБИВАЯСЬ СПРАВЕД ЛИВОСТИ 
Д Л Я  Ж Е Н Щ И Н

Английский журнал «Лейбор рисерч» опубликовал мате* 
риал под названием «Борьба с дискриминацией в  области 
заработной платы», который мы предлагаем читателям с не
которыми сокращениями.

Данные национальной стати
стики подтверждают, что рабо
тающие женщины занимают 
преимущественно низкие долж
ности и получают значительно 
меньше, чем мужчины. Профсо
юзы наконец принимаются за 
решение этих проблем. Некото
рые из них. такие как. напри
мер. Национальный, профсоюз 
неквалифицированных. муни
ципальных рабочих и котель
щиков (НПНМК). приступили к 
осуществлению широких про
грамм. чтобы покончить с дис
криминацией, которой Подверга
лись поколения работающих 
женщин.

С 1971 года доля женщин в 
общей рабочей силе страны 
значительно возросла, в основ
ном за счет работающих непол-

нацни по признаку пола при за
ключении трудовых соглаше
ний. Профсоюз на основе ин
формации. взятой из коллек
тивных соглашений 300 тысяч 
его членов, выделил 13 основ
ных проблем в области дискри
минации по признаку пола. 
Они включают: оценку должно
стных задач, новую технологию 
и профессиональную подготов
ку. возможность получения до
полнительных выплат, надбавку 
за работу в выходные дни и 
сверхурочные часы, сегрегацию 
в области занятости, оплачен
ный отпуск по семейным обсто
ятельствам. Представители 
профсоюза начали готовить до
клады по каждой ведущей от
расли промышленности, в кото
рой они заняты, для выработки

На международные темы

ный рабочий день. Однако раз
меры зарплаты женщин сохра
няются на очень низком уров
не по сравнению с зарплатой 
мужчин. Перспектива принятия 
закона о равной заработной 
плате помогла повысить сред
нюю почасовую зарплату жен
щин до максимального уровня, 
составившего 75.5 процента от 
заработка мужчин в 1978 году. 
Но с тех пор их заработная 
плата постепенно снижалась и 
ее уровень составил 73,6 про
цента от заработка мужчин в 
1987 году.

Женщины подвергаются сег-. 
регации в области занятости.’ 
Это означает, что они в основ
ном заняты в тех областях про
мышленности и занимают те 
должности, которые традицион
но считались женскими. Они, 
например, составляют 80 про
центов занятых в медицине, 73 
процента — в обувной и тек
стильной промышленности, 71 
процент занятых секретарской 
работой.

Учитывая все эти факторы, 
НПНМК продемонстрировал, ка
кие препятствия возникают пе
ред женщинами на рынке заня
тости. В докладе, озаглавлен
ном «Добиваясь справедливос
ти для женщин», показано, что 
они получают лишь 28 процен
тов всей заработной платы.

Труд женщин в сравнении с 
мужским трудом обесценивает
ся. в области занятости сущест
вует сегрегация и разрыв в оп
лате труда в пользу мужчин. 
Принимая все это во внимание, 
НПНМК разработал список ус
ловий для устранения дискрими-

программы действий.
По первым двум отраслям— 

пищевой и судостроительной— 
такие программы уже разрабо
таны. Казалось бы. у этих двух 
отраслей внешне много г>азли- 
чий. В то же время проблемы, 
с которыми сталкиваются рабо
тающие здесь женщины, очень 
схожи. Женщины, занятые в 
пищевой промышленности, со
ставляют более половины чле
нов НПНМК и только 4 процен
та, занятые в судостроении. В 
обеих отраслях существуют же
сткая сегрегация и несправед
ливые различия между мужчи
нами и женщинами.

В судостроении дискримина
ция по признаку пола направ
лена на то, чтобы исключить 
женщин из отрасли. В данном 
случае НПНМК рекомендует, 
чтобы была исследована систе
ма отбора в период профессио
нальной подготовки.

Законопроект о равной зара
ботной плате решал проблемы 
заработной платы женщин и 
продвижения их по службе свер
ху, но после некоторого успе
ха пыл его сторонников охла
дел. Сейчас профсоюзы начина
ют заниматься теми дискрими
национными положениями в от
ношении женщин, которые со
держатся в трудовых соглаше
ниях. Этот подход снизу потен
циально обещает быть более 
успешным.

(АПН).

Редактор 
В. 3. СОРКИН.♦  Поздравляем1

Погореловский сельсовет, 
ЛИНЬКОВОИ 

Дине Павловне. 
Поздравляем с 55-летием и 

выходом на заслуженный от
дых. Желаем радости, добра и 
душевного тепла, крепкого здо
ровья, долголетия.

Коллектив Тотемского ма
слозавода.

Вожбальскнй сельсовет, 
д. Исаево, 

МАРТЫНОВОЙ 
Галине Ивановне. 

Поздравляем с днем рожде

ния. Желаем крепкого здоро
вья, счастья. За то, что есть на 
свете ты, поклон наш низкий 
до земли.

Мартыновы, ТалашовЫ,
Шумиловские, Вьюшины,
Чистяковы.
г. Тотьма, Бабушкина, 21, 

ВИШНЯКОВОЙ 
Раисе Ивановне.

Сердечно поздравляем с 70* 
летнем! Желаем ' доброго здо
ровья, благополучия, долгих лет 
жизни.

Племянницы Тоня, Нина,
Валя, Лена, Галя и Вера.

ПРИГЛАШАЮТСЯ 
НА РАБОТУ:

МАСТЕР деревообработки То* 
Темским филиалом объединения 
«Вологдахимлес». Обращаться в 
отдел по труду райисполкома.
. МАШИНИСТКА. КРАНОВ
ЩИКИ. БУЛЬДОЗЕРИСТЫ, 
КАМЕНЩИКИ на постоянную 
работу Тотемским объединени
ем «Агрострой». Обращаться в

отдел по труду райисполкома.

Заготконтора и потребитель
ские общества Тотемского рай
потребсоюза закупают у насе
ления картофель в неограни
ченном количестве по цене 30 
коп. за килограмм.

й р о д Аё т СЯ ДОМ (уЛ. Лу- 
начарского, 19). Справляться в 
любое время.

РЕ КЛАМ

РЕКЛАМА
ВТОРНИК, 17 МАЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. в.ЗО
— «120 минут», в.86 — Мульт
фильмы. 9.00 — Премьера че
тырехсерийного худ. фильма 
•Поражение*. 1-я серия — «По
иск правды*. 2-я серия — «По
луправда*. 16.40 — «Пятилетка: 
дела и люди*. 16.66 — Теле
мост школьников «Москва — 
Варшава*. 18.10 — «Картины, 
которые мы не увидим*. 18.46
— «Сегодня в мире*. 19.06 — 
•Минуты поэзии*. 19.10 — Та
тарские народные песни поет 
Айдар Файзрахманов. 19.80 — 
Премьера четырехсерийного худ. 
фильма «Поражение*. 1-я серия
— «Поиск правды». 21.00 —
«Время*. 21.40 -г  «Прожектор 
перестройки*. 21.60 — Премьера 
док. фильма «Георгий Свири
дов*. 22.66 — «Встречи с Аме
рикой*. Передача 1-я —«Взгляд 
па СССР*.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.36
— 11.36 — Учебная програм
ма. 11.65 — «Революция про
должается*. Док. фильм «Про
цесс*. 1-я и 2-я серии. 14.00 — 
«Сельский час». 18.00 — Новос
ти. 18.10 — «Музыкальный ки
оск». 18.40 — Областное теле-

НА ГОЛУВЫХ ЗКРАНАХ
видение. 20.00 
ночи, малыши!*, 
ный спорт. Всесоюзные соревно
вания. 21.00 — «Время», 21.40
— «Прожектор перестройки*. 
21.60 — «Экран док. фильма*. 
«Колыбель».

СРЕДА, 18 МАЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 6.30

— *120 минут»: 8.36 — Док.
фильмы. 9.06 — Премьера че- 
тырехсорийиого худ. фильма 
•Поражение*. 2-я серия — «По
луправда*. 3-я серия — «Прав
да и полуправда*. 16.46 —Пре
мьера док. фильма «Там, аа 
грядой синих гор...». 15.65 —
«Фильм — детям». «Амигб Эр
несто*. (Болгария). 17.10 — Ре
портаж с пленума ЦК ВЛКСМ. 
17.30 — Поет и тапцует «Чепе- 
иа*. 18.00 — «Коммунистичес
кая аудитория*. 18.45 — «Се
годня в мире*. 19.05 — «Мину
ты поэзии*. 19.10 — «Песня- 
88*. 19.30 — Премьера четы
рехсерийного худ. фильма «По
ражение*. 2-я серия — «Полу
правда*. 21.00 — «Время*. 21.40
— «Прожектор перестройки*. 
21.50 — «Встречи с Америкой*. 
Передача 2-я — «Женщина и 
общество*.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.36
— 11.35 — Учебная програм
ма. 12.06 — «Волга-Волга*. Худ. 
фильм. 13.45 — Премьера док. 
фильма «Брешь». 14.15 — «Дол
гий путь в лабиринте*. Трехсе
рийный худ. фильм. 1-я серия. 
18.00 — Областное телевидение. 
18.25 — Футбол. 20.20 —«Спо
койной ночи,* малыши!». 20.35
— Поет М. Минцаев. 21.00 — 
«Время». 21.40 — «Прожектор 
перестройки». 21.60 — «Самая

длинная соломинка». «у 
фильм.

ЧЕТВЕРГ, 19 МАЯ '
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 610

— «120 минут*. 3.36 — Ко«. 
церт. 8.55 — Премьера четыре 
серийного худ. фильма «Пом 
жение*. 3-я серя А — «Праш , 
полуправда». 4-я серия —«Пм, 
коси овен не к истине*. 16.40 -  
Док. фильмы. 16,30 — Лрмд. 
ничный пионерский концерт 
17.06 — *...До шестнадцато J  
старше*. 17.66 — Ф. Шубер.Я 
Две фаптаэии. 13.45 — «Ого*, 
ия в мире*. 19.05 — •Минуты г 
поэзии». 19.10 — «Соаетуась с 
вами...*. Передача 1-я. 19.36 * 
Премьера четырехсерийвого куд 
фильма «Поражение». 3-я сари
— «Правда и полуправда*. 2l ift
— «Время*. 21.40 — *Прож#ь 
тор перестройки*. 21.60 -  
«Встречи с Америкой*. Перед* 
ча 3-я. «В кругу амерякмсае| 
семьи*.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. бД 
11.35 — Учебная программа. 
12.05 — Премьера худ. фялыц 
«Алмазный пояс*. 1-я серая. 
13.10 — Док. фильмы. 13.55 -  
«Дневной сеанс повторного то 
лефильма». «Долгий путь в а  
биринте*. 2-я серия. 18.00 — Но
вости. 18.16 — *Предостере*ь 
иие». 19.45 — Поет И. Сарумь 
нов. 20.00 — «Спокойной моча, 
малыши!». 20.15 — «Сибирь к 
экране*. Кивожурпал. 20.30 '* 
Лауреаты Международного te j 
курса им. П. И. Чайковском. 
21.00 — «Время». 21.40 — «Про- 
же кто р перестройки*. 21.60 — 
«Иллюзион*. Фильмы Г. Але» 
сандрова. «Светлый путь».

— «Спокойной 20.16 — кон-

п р е м ь е р а  ФИЛЬМА «КОМАНДА 33»
С 18 мая на экраны горо

да и района выходит новый 
художественный фильм 
«Команда 33» (Свердлов
ская киностудия).

Главные герои картины— 
новобранцы, которые едут 
служить на Дальний Восток 
в десантные войска. В пере
ходе от «гражданки» к ар
мейской службе проявляют
ся характеры ребят, проис
ходит первая проверка на 
прочность.

Воспитание молодых вои

нов ♦— вопрос важный и зло
бодневный. И зрители впра
ве ждать от авторов фильма 
глубоких размышлений по 
этому поводу.

Авторы сценария Валерий 
Зеленский, Валентин Чер
ных. Режиссер-постановщик 
Николай Гусаров. В фильме 
снимались Юрий Назаров, 
Александр Рахленко, Сергей 
Тезов и другие.

ТоГемское отделение по 
прокату кинофильмов.

КИНОТЕАТР 
«ОКТЯБРЬ» 

БОЛЬШОЙ ЗАЛ 
17 мая — цветной художест

венный фильм «ГДЕ ТЫ, ЛЮ
БОВЬ?». Сеансы: в  17, 19
(удл.), 21-10.

18 мая — премьера нового 
цветного художественного филь
ма «КОМАНДА 33». Сеансы: 
в 19, 21-10.

Перед сеансом в 19 часов — 
ВСТРЕЧА с воинами, выпол
нившими свой интернациональ
ный долг в составе ограничен
ного контингента советских 
войск в Афганистане.

Партийная организация я 
коллектив Матвеевского ле
сопункта выражают глубо
кое соболезнование родним 
и близким по поводу смерти 

МОРОЗОВА 
Николая Николаевича.

Коллектив работников То- 
темского СПТУ-47 выражает 
глубокое соболезнование 
Рычковой Полине Алексеев
не по поводу смерти мужа 

РЫЧКОВА
Николая Александровича.

Учащиеся и родители 
3 «б» класса средней школы 
>6 1 выражают глубокое со
болезнование Рычкову Жене 
по поводу смерти дедушки 

РЫЧКОВА
Николая Александрович!.

Коллектив орса порта То- 
тьма выражает глубокое со
болезнование Рычковой По
лине Алексеевне, родным в 
близким по поводу безвре
менной смерти

РЫЧКОВА
Николая Александровича.

Коллектив работников в 
профсоюзный комитет При
городного сельпо выражают 
глубокое соболезнование 
Даниловой Галине Алексе
евне по поводу смерти сест
ры

Нины.

Тотемский стройучасток 
треста «Вологдалесстрой» 
выражает глубокое Соболев*’ 
нование Маракову Владими
ру Ивановичу по поводу без
временной смерти брата 

МАРАКОВА 
Юрия Ивановича.

Правление Тотемского рай
потребсоюза выражает глу
бокое соболезнование Попо
вой Тамаре Георгиевне по 
поводу смерти отца 

ЧУРИНА
Георгия Александровича*

ВНИМАНИЮ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРЕДПРИЯТИИ.
ОРГАНИЗАЦИЙ, СЕЛЬСКИХ СОВЕТОВ.

ВСЕХ ЖИТЕЛЕЙ ТОТЕМСКОГО РАЙОНА!
По территории района проложен нефтепровод 

УСА — УХТА — ЯРОСЛАВЛЬ 
По нему производится транспорт нефти под высоким да

влением. Для обеспечения его сохранности и пожарной без
опасности установлена ОХРАННАЯ ЗОНА на расстоянии 
50 метров в каждую сторону от оси нефтепровода и гра
ниц его объектов. В охранной зоне нефтепровода без пись
менного согласования с Управлением Северными магист
ральными нефтепроводами категорически ЗАПРЕЩАЕТСЯ: 

— возводить любые постройки и сооружения, произво
дить строительные н монтажные работы, располагать поле
вые ‘станы, размещать свалки, устраивать стрельбища, про
кладывать дорога, устраивать переезды, разводить костры 
и т. д.

Виновные в нарушении правил содержания охранной зо
ны нефтепровода подвергаются штрафу (должностные лица 
— до 50 рублей, граждане — до 30 рублей) или привле
каются к уголовной ответственности.

Руководители предприятий, организаций, колхозов, сов
хозов, граждане! ПРИ ОБНАРУЖЕНИИ ВЫХОДА НЕФТИ 
на трассе нефтепровода примите срочные меры, предупреж
дающие ее воспламенение. Немедленно сообщите об обна
ружении повреждения в ближайшие исполкомы местных 
Советов, пожарные части, а также по телефонам подразде
лений УСМН: Погорелово — из Тотьмы 2-21-00, через КС 
2-10-71; Нюксеница — 2-14-39.

Управление Северными 
магистральными нефтепроводами.

Газета выходит по вторникам, 
четвергам и субботам
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