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Р Е З Е Р В Ы  З И И Н Е Й  Л Е С О С Е К И
Для лесозаготовителей райо­

на наступила самая напряжен­
ная н ответственная пора — 
сезон зимней заготовки. Осо­
бенность нынешней кампании в 
том, что развертывается она в 
условиях перехода отрасли на 
принципы хозрасчета н самофи­
нансирования, практического 
действия Закона о государствен­
ная 'предприятии (сбъеднне- 
ннн).

На третий год пятилетки оп­
ределены напряженные рубежи 
по вывозке древесины и произ­
водству круглых .лесоматериа­
лов. Чтобы обеспечить ритмич­
ную работу предприятии в те­
чение всего года, в первом 
квартале необходимо вывезти 
более половины годовых объе­
мов древесины, выполнить зада­
ние по производству круглых 
лесоматериалов.

Эти задачи могут быть ре­
шены только благодаря четкой 
организации сил трудовых кол­
лективов, всесторонней помощи 
нм со стороны партийных, со­
ветских и профсоюзных орга­
нов, яркому накалу социалисти­
ческого соревнования.

Тотемскнй леспромхоз пере­
ходит на полный хозрасчет и 
самофинансирование. В управ­
лении леспромхоза и его под­
разделениях была проделана 
определенная подготовка к пе­
реходу на новые методы хозяй­
ствования. Но сделано еще да­
леко не все и работу по совер­
шенствованию хозрасчета и кол­
лективного подряда необходимо 
продолжать.

У лесозаготовителей района 
накоплен немалый опыт по раз­
витию состязания. Немало тру­
довых побед одержано в честь 
70-летня Великого Октября. 
Нельзя допустить, чтобы накал 
трудового соперничества даже 
на время снижался. Партийным 
комитетам и профсоюзным ор­
ганам предстоит много порабо­
тать, чтобы с полной силой раз­
вернуть соревнование за достой­
ную встречу Х1Х-Й Всесоюзной 
партконференции.

Лесозаготовители Тотемского 
леспромхоза, подсчитав свои 
возможности, определили, что 
к дню ее открытия не менее 
восьми бригад на заготовке ле­
са, столько же на раскряжевке

и не менее 11 экипажей на 
вывозке древесины выполнят 
производственные задания трех 
лет пятилетки. Этот почин дол­
жен найти всяческую поддерж­
ку и на других предприятиях.

Хозрасчет придает социалис­
тическому соревнованию совер­
шенно новое направление. Ос­
новной упор при подведении 
его итогов необходимо делать 
не на объемные показатели, а 
на качество труда и снижение 
затрат на производство продук­
ции. Потому что жизнедеятель­
ность предприятия будет во 
многом зависеть от полученных 
прибылей.

Требуется поиск новых под­
ходов к организации труда и 
прежде всего к человеку, дове­
рия и уважения к нему. Только 
это позволит поднять трудовые 
коллективы на решение постав­
ленных задач, воодушевить их 
на ударный труд.

Досрочно выполнивший зада­
ние минувшего годй по всем 
показателям Сухонский лес­
промхоз, значительно перекрыв­
ший декабрьский план вывозки 
древесины (и годовой тоже) То­
темскнй леспромхоз с первых 
дней нового года допустили от­
ставание от суточного графика 
вывозки древесины. Январская 
оттепель, «не входившая в пла­
ны» лесозаготовок, осложнила 
положение с заготовкой и вы­
возкой древесины. Эта «незим­
няя» погода может Оказать па­
губное влияние на состояние 
зимних лесовозных трасс, на­
дежность которых во многом 
зависит от мороза. Во многих 
местах они пролегают по сы­
рым и болотистым местам, а 
нагрузку приходится выдержи­
вать большую — вывозку дре­
весины леспромхозы ведут 
практически круглосуточно.

В Пятовском лесопункте 
большое значение придается ис­
пользованию механизмов в две 
—три смены. Кроме того, что 
все ПЛХ работают в две сме­
ны, весь нижний склад переве­
ден на внутрибрнгадный сколь­
зящий график. Это дало поло­
жительные результаты. Лесо­
пункт успешно выполнил ме­
сячный план по разделке дре­
весины, все бригады значитель­
но перекрыли задание декабря.

Наибольшей, а можно сказать, 
небывалой выработки в декабре 
добилась комплексная под ру­
ководством Н. А. Куканова н 
С. А. Федотовского, разделав­
шая на сортименты 9400 кубо­
метров древесины. Использова­
ние полуавтоматических линий 
на разделке древесины весь ка­
лендарный месяц без выходных 
дает дополнительно 40 рабочих 
смен! Причем без всяких лиш­
них затрат. Положительный 
опыт пятовских лесозаготови­
телей должен найти широкое 
распространение.

Но еще не все, видно, задей­
ствованы резервы, если в са­
мом начале года допущено от­
ставание на заготовке н вывоз­
ке леса. Основная причина — 
медлительность н раскачка, не­
организованность и нерастороп­
ность, отсутствие энергичных и 
своевременных действий по рас­
становке техники и рабэчих. 
Недостаточно задействован один 
из основных резервов — ис­
пользование агрегатной техники 
в две смены. Второй год об­
служивание агрегатной техники 
ведет звено из двух человек. 
В распоряжении А. С. Хомя- 
ченко и А. Б. Климова пере­
движная ремонтная мастерская 
(на базе «ЗИЛ-131»), Однако 
звено зачастую не может ока­
зать действенную помощь по 
причине нехватки нужных за­
пасных частей. Сейчас очень ва­
жно поднять готовность всех 
служб к работе в зимних усло­
виях. Осуществить неотложные 
меры по устранению недорабо­
ток, узких мест, детально и бы­
стро разобраться, что еще мо­
жно дополнительно предпри­
нять для четкого действия все­
го лесозаготовительного комп­
лекса. Необходимо проявить 
максимум заботы о людях, ра­
ботающих в лесу и на ннжннх 
складах, — обеспечить надле­
жащее общественное питание, 
торговое и бытовое обслужива­
ние. Нормальные бытовые ус­
ловия следует создать для се­
зонных рабочих — в Тотемском 
леспромхозе их около 250 че­
ловек. Пример организованнос­
ти н деловитости должны пока­
зывать организаторы производ­
ственного процесса, авангард­
ную роль коммунистов в выпол­
нении поставленных задач при­
званы обеспечить партийные ко­
митеты, первичные парторгани­
зации лесозаготовительных 
предприятий.

Весне навстречу ---------------------------------------------------------------------

НА КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ
Зимой хватает работы н 

мне, и напарнику Анатолию 
Александровичу Селиванову. 
В совхозе «Погореловский» 
я разменял четвертый деся­
ток лет. Сколько уж их бы­
ло: и весенне-полевых ра­
бот. и заготовок кормов, и 
уборок урожая. Одна сель­
скохозяйственная камлания 
важней другой. И все же 
предпочтение следует отдать 
посевной. От того, в какие 
сроки управишься, как об­
работаешь землю, и будет в 
немалой степени зависеть ко­
нечный результат.

Работа у нас вроде и не­
заметная. Что, мол, та*м рас­
точить гайку, сделать бол­
ты, но и в нашем деле без 
профессионализма и опера­
тивности не обойтись. Не 
зря, например, в период по­
севной или уборочной стоа- 
ды работу начинали в шесть 
утра и заканчивали ближе к 
полуночи. Дежурство в сов­

хозных мастерских ~  в обя­
зательном порядке.

На сегодня Плуги и куль­
тиваторы к весенне-половым 
работам подготовлены пол­
ностью. Звена из числа ме­
ханизаторов по ремонту сель­
хозтехники в хозяйстве нет.

СЛОВО УЧАСТНИКУ 
СОРЕВНОВАНИЯ

Может, это и недоработка 
специалистов, но у нас уже 
не первый год заведено, что 
почвообрабатывающие аг­
регаты восстанавливает тот, 
кто за них отвечает.

Наиболее частые поломки 
на технике — это выход из 
строя шпилек, которыми кре­
пится на раме двигатель. 
Вроде бы и мелочь, а без 
шпильки не поедешь.

Медленные темпы прове­
дения полевых работ, дума­

ется, это не только низкое 
качество редюита техники и 
агрегатов. Не в меньшей 
степени на сроки сева ока­
зывает влияние некачествен­
ная мелиорация полей. От­
сюда и часть наших бед. В 
Письме ЦК КПСС ко всем 
трудовым коллективам агро­
промышленного комплекса 
говорится: «Коренной пере­
лом должен быть обеспечен 
в использовании каждого ме­
лиорированного гектара». На­
деемся на это и мы. Из-за 
сильно переувлажненных 
почв в совхозе не смогли 
минувшей осенью убрать со­
лому. Пришлось завезти ее 
из совхоза «Тотемскнй». А 
это не дело. Хороший хозя­
ин в первую очередь должен 
все прибрать и сохранить у 
себя. На хозрасчете такие 
«покупки» кормов для обще­
ственного поголовья дорого 
стоят.

в. ПОПОВ, 
токарь совхоза «Пого­
реловский».
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ПО ПРОГРАММЕ « М О Л О К О »
Трудовые коллективы передовых предприятий и хо­

зяйств района принимают обязательства в честь XIX 
Всесоюзной партийной конференции.

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
КОЛЛЕКТИВА КОЛХОЗА «РОДИНА» НА 1988 ГОД
Отвечая практическими дела­

ми на решения XXVII съезда 
КПСС и последующих Плену­
мов ЦК КПСС, стремясь до­
стойно встретить XIX Всесоюз­
ную партийную конференцию и 
активно участвуя в выполнении 
Продовольственной программы, 
коллектив колхоза «Родина» 
принимает следующие социалис­
тические обязательства:

За счет улучшения работы с 
землей, более эффективного и 
рационального использования 
органических и минеральных 
удобрений получить урожай­
ность зерновых 15 центнеров, 
льноволокна — 4.2 центнера с 
гектара. Продать государству 
100 тонн зерна, 63 тонны льно­
волокна.

За счет увеличения производ­
ства кормов, повышения их ка­
чества, совершенствования пле­
менной работы получить надой 
на одну фуражную корову 2500 
килограммов. Произвести 1510 
тонн молока и 160 тонн мяса.

Работая по программе «Мо­
локо», продать государству 
1550 тонн молока, 180 тонн 
мяса. Улучшить качество сда­
ваемой продукции. Продажу 
молока первым сортом довести 
до 98 процентов. Жирность мо­
лока повысить на 0,15 процен­
та по сравнению с 1987 годом.

Заготовить для общественно­
го скота 3380 тонн кормовых 
единиц. Увеличить общий объ­
ем заготовки грубых и сочных 
кормов к среднегодовому уров­

ню одиннадцатой пятилетки на 
13 процентов:

Способствовать развитию лич­
ных подсобных хозяйств, ока­
зывать помощь в приобретении 
коров, поросят, обработке при­
усадебных участков, в заготовке 
и вывозке кормов. Выделять 
участки для пастьбы скота. 
Продать населению нетелей 40 
голов, поросят — 300 голов.

Перевести все подразделения 
на полный внутрихозяйственный 
расчет. Внедрить оплату от ва­
лового дохода. Повысить произ­
водительность труда на три 
процента, снизить себестоимость 
на 0.5 процента. Иметь рента­
бельность не менее 25 процен­
тов.

Продолжить работу по даль­
нейшему экономическому обу­
чению кадров. Повысить класс­
ность 18 механизаторов, подго­
товить два оператора машинно­
го доения. Направить на учебу 
в техникумы и ПТУ по два че­
ловека.

Построить в 1988 году три 
однокварт!фных дома, един — 
двухквартирный. Начать строи­
тельство 12-квартирного дома. 
Освоить средства, выделенные 
на строительство восьмилетней 
школы.

Вызываем на соревнование 
коллектив колхоза «Николь­
ский».

Социалистические обяза­
тельства обсуждены и при­
няты во всех коллективах 
хозяйства.

Социалистические обязательства комментирует оператор 
машинного доения колхоза «Родина» А. П. МЕДВЕДЕВА:
Нельзя не заметить тех пе­

ремен,. которые происходят с 
начала XII пятилетки в нашем 
колхозе. Это, в первую очередь, 
забота об улучшении условий 
труда механизаторов и животно­
водов, развитие соцкультбыта. 
Значительно повысились и про­
изводственные показатели. В 
прошедшем году хозяйство до­
срочно справилось с заданием 
по продаже молока и мяса го­
сударству, от каждой коровы 
получили по 2502 килограмма 
молока, что на 434 килограмма 
больше, чем в предыдущем.

На чем основывается успех? 
Главное, думается, в том, что 
и члены правления колхоза, и 
специалисты, и все труженики 
поняли — дальше так работать 
нельзя. Стыдно вспомнить, что 
в 1984 году от коровы не по­
лучили и двух тысяч килограм­
мов молока.

Новая организация труда,

совершенствование технологии 
доения, укрепление кормовой 
базы позволили нам поднять 
продуктивность стада. И все 
же довольствоваться достигну­
тым еще рано. Резервов в кол­
хозе непочатый край. И глав­
ным тормозам дальнейшего на­
ращивания производства моло­
ка н мяса является слабая кор­
мовая база. Например, в совхо­
зе «Тотемскнй» и зимой, и ле­
том надои от коров за пяти­
дневку превышают 60 кило­
граммов, у нас же в хозяйстве 
если в пастбищный период по­
лучаем по 45—50 килограммов, 
то в стойловый — бывает и 
меньше 20. Разница большая.

Главной задачей как живот­
новодов, так и механизаторов 
является выполнение програм­
мы «Молоко». Ее дальнейшее 
решение зависит от отношения 
каждого труженика к своим 
обязанностям.

Поздравляем лауреатов года!
Редакцией газеты «Ленинское 

знамя» и первичной организа­
цией Союза журналистов СССР 
подведены итоги творчеокого 
Соревнования рабочих, сель­
ских и общественных коррес­
пондентов районной газеты в 
1987 году. За лучшие матери­
алы о проблемах и практике 
перестройки, ускорения соци­
ально-экономического развития 
в нашем районе по представле­
ниям отделов редакции лауре­
атами года признаны н награж­
дены почетными грамотами ре­
дакции газеты и первичной ор­
ганизации Союза журналистов

СССР, ценными подарками се* 
кретарь парткома колхоза «Ро­
дина» И. Брагина, ветеран 
труда колхоза «Сигнал» В. 
Жданов, работник межхоаяйст* 
венного лесхоза В. Булатов, 
юрисконсульт Тотемского лес­
промхоза С. Прокошев, старший 
госавтоннспектор РОВД В. 
Трескнн, зам. председателя 
РАПО по экономике Е. Егоро­
ва, председатель КФК н С К 
А. Пешков, начальник медвы­
трезвителя РОВД С. Дуров, ра­
ботник киносети А. Завьялов, 
ветеран труда Чуриловского ле­
сопункта Г. Полягошко,
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Партийная жизнь• откаты о перестройка

$ В « П А С С И В Е » ... ПАРТКОМ
Экономический всеобуч
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На партийном собрании при 

обсуждении отчета парткома 
совхоза «Тотемский» о работе 
по руководству перестройкой на 
сей раз не было громких ра- 

• портов о трудовых победах и 
достигнутых успехах. Да, сов­
хоз • •=* лидер районного сорев­
нования по многим направлени­
ям, кЬллектмв его имеет пока­
затели, недоступные пока боль­
шинству наших хозяйств.

jio . почему такие серьезные 
лица у * коммунистов «Тотем- 
•ского», отчего они так озабоче- 

- ны? Разгадка простая — на со­
брании разговор шел Не о про­
изводственных делах, а о про­
блемах внутрипартийной жизни 
крупной парторганизации, и ак­
цент был сделан именно на то, 
чего не удалось достичь.

Недоработок в деятельности 
парткома и в целом парторга­
низации выявилось немало, 
причем многие из тех, на кото­
рые было указано еще сод на­
зад на заседании бюро обкома 
КПСС.

На учете в партийной орга­
низации совхоза состоит 79 чле­
нов КПСС н три кандидата. 64 
процента коммунистов заняты 
в сфере материального произ­
водства. В прошлом году из­
менилась структура партийной 
организации — вместо четырех 
бригадных создали три цеховых 
(механизации, животноводства 
it  аппарата управления).

Парторганизация совхоза — 
одна из немногих в районе, ко­
торая отмечается с положитель­
ной стороны за рост численнос­
ти своих рядов. За два года она 
выросла на 11 человек. Приме­
чательно, что за этот же пери­
од в цехе животноводства ста­
ли коммунистами семь человек 
(если четыре года назад в этой 
отрасли работало всего пять 
членов КПСС, то сейчас их 19). 
Создана партийная группа на 
ферме Варницы-2.

Похвально, конечно, что 
парторганизация растет, при­
чем за  счет самой активной час­
ти коллектива совхоза. Но тут 
не может не насторожить такой 
факт: в хозяйстве более 30 спе­
циалистов, но из них в партии _ 
состоит менее чем треть, за 
период после ЮСVII съезда в 
партийные ряды не встал нн 
один. А ведь именно специа­
листы, руководители среднего 
звена должны быть проводни­
ками политики партии в массы, 
воспитателями в трудовых кол­
лективах.

Но как еще велика боязнь 
некоторых взять на себя ответ­
ственность, возглавить коллек­
тив! Потребовался второй бри­
гадир по животноводству в 
бригаду JS& 1. Никого из дипло­
мированных специалистов не

смогли уговефить... По просьбе 
животноводов перешел на эту 
работу П. С. Фсдотовский. По 
образованию техник^механик, 
он тем не менее не испугался 
нового дела, с честью справля­
ется с новыми обязанностями. 
Так и должны поступать насто­
ящие коммунисты.

Если повнимательней проа­
нализировать деятельность 
парткома совхоза «Тотемский» 
по приему в партию, то карти­
на будет выглядеть не такой 
уж благополучной, как кажется 
со стороны. В конце 1986 года 
на заседании парткома шел 
разговор о резерве по росту 
партийных рядов, каждый член 
парткома взял шефство над 
конкретным товарищем. Но на 
сегодня из этого резерва кан­
дидатом в члены КПСС принят 
лишь один человек.

Или взять вопросы дисцип­
лины, посещение партсобраний, 
участие в их работе.

Парткому пора навести 
порядок с коммунистами, игно­
рирующими партсобрания и 
тем самым серьезно нарушаю­
щими Устав КПСС, — принци­
пиально звучат слова директора 
совхоза «Тотемскнй» Б. В. 
Жданова. — Надо освобождать­
ся от таких горе-партийцев. И 
строже подходить к подбору и 
приему в партию. Коммуниста­
ми должны быть люди, того за­
служивающие, этим званием 
они должны гордиться. И не 
нужно уговоров1 И еще партко­
му следует повысить спрос с 
коммунистов за выполнение лю­
бых поручений.

Да, это так, к сожалению. В 
хозяйстве, где, судя по резуль­
татам, трудятся высок ос озна- 
тельные люди, явка на партий­
ные собрания не превышает 75' 
процентов, многие занимают по­
зицию невмешательства в пар­
тийные дела. Снизилась актив­
ность коммунистов, вышедших 
на заслуженный отдых, несколь-' 
ко членов КПСС получили пар- . 
тийные взыскания за наруше­
ния трудовой дисциплины.

На собрании отмечено, что 
нужно и впредь использовать 
такие формы активизации ком­
мунистов, повышения их ответ­
ственности за выполнение по­
ручений и своих обязанностей, 
как отчеты членов КПСС с ут­
верждением их характеристик, 
отчеты о выполнении конкрет­
ных партийных поручений, о 
прохождении кандидатского ста­
жа. Это дисциплинирует, под- * 
тягивает коммунистов. И еще 
было высказано предложение: 
парткому наладить более лроч: 
ный контакт с комсомольской 
организацией совхоза. Ведь это 
резерв партии.

В. ПАВЛОВ.

Прорабом перестройки называют в Липецкой области Вла­
димира Федоровича Топоркова, первого секретаря Добровского 
РК КПСС. Всегда быть в курсе дел района, знать показания 
барометра общественного мнения — таков его девиз. Беседы 
с земледельцами, животноводами, газетчиками, хозяйственными 
руководителями убеждают, что перестройка в районе набирает 
темп.

Зримы добрые перемены в районе, и в этом немалая заслу­
га В. Топоркова. В XII пятилетке все 18 колхозов и совхо­
зов района работают рентабельно. Здесь самые высокие в об­
ласти показатели по производству животноводческой продукции 
на 100 гектаров пашин. Есть положительные сдвиги и в со­
циальной сфере.

НА СНИМКЕ: разговор о главном: перестройке на селе. 
Этой теме посвящены многие беседы В. Ф. Топоркова с хозяй­
ственными руководителями.

Фото ТАСС.

Б РНГАДНЫП хозрасчет — 
это составная часть хоз­

расчета мастерского участка, 
лесопункта, предприятия в це­
лом. Хозрасчет вводится в це­
лях наиболее полного исполь­
зования возможностей коллек­
тивных форм организации и ' 
стимулирования труда, для до­
стижении его высокой произво­
дительности, максимальной эко­
номии материальных затрат, 
развития чувства бережливости 
и хозяйского отношения к об­
щественной собственности.

Хозрасчетной бригаде наряду 
с планами * по объему произ­
водства устанавливаются плаяб- 
вые задания по фонду заработ­
ной платы, нормы расхода ма­
териалов, топлива, запчастей и 
других материальных ресурсов, 
рациональное использование ко­
торых зависит непосредственно 
от ее деятельности.

Перевод бригады на хозяй­
ственный расчет (подряд) офор­
мляется приказом (распоряже­
нием) начальника лесопункта 
по согласованию с профсоюз­
ным комитетом.

Ответственность за организа­
цию перевода бригад на хоз­
расчет, их инженерно-техничес­
кое обеспечение и эффективную 
работу несут руководитель 
предприятия, начальник лесо­
пункта, мастер леса и отделы 
леспромхоза.

Бригаде планируется объем 
производства и сроет выполне­
ния работ, производительность 
труда, фонд заработной платы, 
лимит численности, качество 
выполненных работ или продук­
ции; нормы расхода тросов, пи­
льных цепей, запасных частей, 
горюче-смазочных материалов 
на единицу продукции в нату­
ральном и стоимостном выра­
жении. Фонд заработной платы 
йклгочает затраты, рассчитан­
ные на основе- комплексной 
расценки за единицу продук­
ции, плановых объемов^ работ 
и действующего на * предприя­
тии положении о премировании 
из фонда заработной Платы. 
Сумма затрат на ГСМ, запад­
ные части и другие материалы 
определяется из норм расхода 
и объема работ. .. -

W 4 E T  и анализ работы хоз- 
** расчетных (подрядных) 

бригад является составной ча­
стью общей системы оператив­
ного и бухгалтерского учета ле­
сопункта. В лесопункте необг 
ходило наладить учет по- брига- 

- дам и в целом по мастерскому 
участку расхода материалов, за­
пасных частей, ГСМ, тросов. В 

•бухгалтериях следует- завести 
заборные ведомости {журналы) 
на каждый мастеракни участок, 
а мастеру леса необходимо на­
ладить учет материалов по‘ 
каждой бригаде. При закрытии 
нарядов на выполненные рабо­
ты в конце -месяца мастер ле-. 
са Наряду с объемными показа­
телями проставляет расход ма­

териалов. запасных частей и 
горюче-смазочных материалов. 
Старшие механики обязаны 
вести учет выдачи запасных 
•частей по каждому механизму, 
работающему в бригаде. Бух­
галтерия лесопункта подводит 
результат хозрасчетной деятель­
ности и доводит его до каждой 
бригады. На каждую бригаду 
заводится накопительная ведо­
мость с нарастающим итогом.

При переводе бригад по "про­
изводственной необх >дцмрсти 
или вследствии простоя на дру­
гие работы, оплачиваемые по 
сдельно-премиальной , олдате 
труда (например, на строитель- 

' ство дорог), начальник лесо­
пункта с разрешения руковод­
ства леспромхоза может выдать 
бригаде другой план. Премиро­
вание в таких случаях произво­
дится по среднему процентуХОЗРАСЧЕТ В БРИГАДЕ
выполнения обоих планов. Из­
менять месячные планы произ­
водства' бригадам по другим 
причинам не разрешается. Оп­
лата труда рабочих хозрасчет­
ных бригад производится по 
сдельно-премиальной системе 
согласно действующим тариф­
ным ставкам, нормам, сдельным 
расценкам и положению по оп­
лате труда и премированию. 
Хозрасчетным бригадам начис­
ляется премия за экономию сы­
рья, материалов,, топ л ива и дру­
гих ресурсов в размере 30 про­
центов полученной экономии. 
Сумма экономии, полученная за 

-отчетный период, уменьшается 
на сумму допущенного в пре­
дыдущем периоде календарного 
года перерасхода, но не более 
чем на 50 процентов:

Р а с п р е д е л е н и е '  зара­
ботной платы .между’ чле­

нами хозрасчетной бригады 
цроизв одится в , соответствии с 
присвоенными тарифными раз­
рядами . и фактически, отрабо-.. 
тайным временем. Для более 
полного учета индивидуального 
вклада каждого рабочего по ре­
шению совета бригады или об­
щего собрания при распределен 
нии премии применяется коэф-‘ 
фициент трудового участия.

Предприятие устанавливает 
бригадирам из числа . рабочих 
доплату за руководство хозрас­
четной бригадой с численностью 
от 5 до 15 человек в размере 
двух процентов суммы заработ­
ной платы бригады (без учета 
премий), но не свыше 20 руб­
лей в месяц.

Хозрасчетные отношения 
коллектива бригады и админи­
страции лесопункта . регулиру­
ются на основе положения о 
внедрении бригадного хозрасче­

та и заключенного тог$ 
Бригада имеет право пр 
вить претензии, если невъ 

~ ненке адмшигстрацией дое 
ных обязательств привело i 
выполнению бригадой лдод 
показателей, перерасходу 
сравнению с нормами 3 за 
труда, материал je. глц 
Каждый случай цевы.Ян 
договорных обязател! <41 
представлению коллектива 
вета) бригады должен р&( *

, триваться руководителями! с 
приятия совместно с лрзфс 
ным комитетом для f • pej 
ния степени ответственгюсп ' 
новных должностных лиц и 
нятия к ним мер согласно 
ствующему законодательств 

14 А ДЕКАБРЬ 1987 i 
■ ■ всем коллективам бр 

были доведены хозр'гчет 
задания. Мастера леса upi 
крытнн нарядов долж ы С 
проставить фактический ра 

~ материалов и ГСМ Лэ вав 
бригаде, а в бухгалтерии j 
пунктов вывести результат 

' суммарном выражении Тан, 
пример, в Пятовоксаи лесоя 
те такой учет ведут с ноя 
По результатам анализа а 
ря хорошо просматрива ется 
расчетная деятельнг ть 
лесозаготовительных ззе 
верхнего оклада. Рчпрй 
бригада под рукав эдегь-М I 
Попова заготовила в н*йг- 
1450 кубометров древе* 
перевыполнила задами • л 
иа 500 кубометров. При 
она сэкономила 125 pyl 
благодаря рациональному

* ходованию дизтоплива. _бена 
смазочных материалов; тр 
пильных цепей и запалы* 
тей. Экономия средств в су

• 83 рубля достигнута в брж 
Н. С. Сорэкова. 70 рубле 
бригаде Н. И. Новикли. А 
в лесосечной В. В. Юднла

' лущен перерасход на гчлгу 
рубля: Бригада не у-, жн. 
в норму по расходованию 
лаеных частей.

Медленно перестраивай 
4 по переходу на новые 
7 и методы хозяйствования 

пальники лесопунктов, мае! 
леса и участков, старшие I 
гаЛтеры лесопунктов. ПреА 
всего это относится ?; B.J 
Поликарпову, начальнику | 
хайловского лесопункта, В| 
Шихову, начальнику / : э ш  
та Крутая Осыпь. Не п"ов<й 
ся анализ в переходный лер 
по расходованию матери* 
бригадами в Камчугском .А 
пункте. .....
- С первого января леспрэ* 

перешел на полный ^эзра) 
и самофинансирование. Реэ] 
таты работы предприятия б) 
зависеть от того, как будет 
лажен хозрасчёт в  низовом 
не — комплексной бригаде.
, А. ФЕТ'ЗКОЙ

начальник отдела ту1.да J 
--заработной платы foreM 

скоро леспромхоза.
\

Практика идеологической работы

ДОЙТИ ДО Ш Д О  Г О СЛШ ЙТЕЛЯ
На очередном заседании методсовета прн кабинете полит-, 

просвещения райкома КПСС был рассмотрев вопрос о-формах, 
и методах индивидуальной работы со " слушателями 0 школы 
марксистско-ленинского образования районного отдела внутрен­
них дел. С отчетом выступил заместитель начальника РОВД 
по политико-воспитательной работе А. М. Шмонин.
В РОВД сфармнровано пять 

групп слушателей. К каждому 
занятию отдельные -слушатели 
получают задание подготовить 
реферат по определенной теме. 
Обязательное требование — 
связь теоретических установок 
с реальными делами коллекти­
ва. Так. недавно слушатели под­
готовили анализ деятельности 
районного отдела за отчетный 
период, выступили по теме 
«Планирование профилактичес­
кой работы по борьбе с пьянст­
вом и алкоголизмом в районе*.

При проведении семинарских 
занятий, которые, как правило, 
проходят в виде дискуссий, 
предпочтение отдается живой 
беседе. При этом пропагандист 
обязательно ориентируется на 
индивидуальные особенности 
слушателя, его теоретический и 
рбщеобразовательный уровень,

широту его кругозора, интере­
сов. увлечений.

Каждый слушатель ведет 
конспект. В тетрадь он записы­
вает домашние задания, работа­
ет с первоисточниками, попол­
няет свой политический словарь. 
По итогам Каждого занятия 
пропагандист выставляет слу­
шателю оценку. Это дает свои 
результаты — люди к заняти­
ям готовятся тщательно, хорошо 
разбираются в рассматриваемых 
вопросах, проявляют большую 
заинтересованность в проведе­
нии учебы.
. Консультант кабинета полит­

просвещения райкома КПСС 
Н. С. Слезина побывала на од­
ном из занятий в школе науч­
ного коммунизма РОВД, кото- •. 
рой руководит пропагандист 
М. И Колесников, и сделала_ 
его анализ:

«Прежде всего понравились

поряден и рабочий настрой с 
шагелей. В начале занятия i 
роста группы доложил об ] 
явке.

По первому вопросу * вьК 
пил слушатель Л. А. Лу 
ХУА -Обстойте.!ьйо раскрыл 

I проб to  poJui есщнализма, о 
обходим ости перестройки, j 
па га нд ист сделал о^..бще 
выступления и обратился 
группе: «Почему лерестра 
является ключевым воцро 
временя?*.

Слушатель Б. И. Старове 
иа конкретных примегах п 
зал ход экономических и с< 
альных преобразованИ.1, пр 
ходящих в стране.

Активность слушатс iefi 
занятии была высокой -.

Члены методсовета ре пи 
распространить опыт nponai 
дистов РОВД по организм 
занятий, индивидуальной ра 
те со слушателями и река* 
дуют использовать ел. в се 
деятельности всем руководи 
лям системы политического 
экономического образов*] 
трудящихся района.

На заседании методсо»
. были, также утверждены р« 

мендацни по проведен* .о се! 
ларских занятий.

В. ДУРОВ 
корр. «Ленинского знамен»
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Вдумайтесь 
в эти цифры

Говорит. что цифры — вещь 
Скучная. Неверно это. Они мо- 
дуг радовать и восхищать, ма­
гу г чд\\рчать и беспокоить... 
Для подтверждения одна циф­
ра: -761, Пока она вам. чита­
тель. видимо, ни о чем нс г>»во 
рнт. К р »ткое пояснение: в 
i 986 ГОД)’ жил л! фонд области 
вырос на 781 тысячу квадрат 
пых метрои. Теперь, видимо. 
о га цифра не только обрадова­
ла каждого, ж» и многих на 
вас заставила вспомнить, как 
поздравляли в прошлом году 
родных н знакомых с новосель­
ем.

Добавим, что по вводу жи­
лья и детских садов в расчете 
нц десять тысяч населения об­
ласть заняла соответственно 
четвертое н третье место в рес­
публике.

В области разработаны целе­
вые комплексные программы по 
важнейшим направлениям соци- 
а.1ыи)-культурн.* *го развития. 
Так. заметно возрастает доля 
капитальных вложений и непро­
изводственную сферу, их будет 
выделено более полутора мил­
лиардов рублей. Для сравне­
ния — это примерно в 1 .в ра­
за больше, чем п предыдущей 
пятилетке. Прячем б Снч* четы­
рех пятых этих средств пойдет 
в жилищное строительство, ибо, 
как подчеркнуто На июньском 
Пленуме ЦК КПСС, проблема 
жилья былд и остается самой 
неотложной.

Решение ее в нашей области, 
как отмечено на седьмом плену­
ме обкома партии, намечено 
осуществить поэтапно.

Первый этап — двенадцатая 
пятилетка. За годы ее намеча- 

. ется ввести 3.7 миллиона квад­
ратных метров общей жилой 
площади или 74 тысячи квар­
тир. В результате 85 процентов 

.пологжан станут проживать в 
отдельных квартирах или домах. 

.На ..втором этапе —г до 1995 
, года предстоит сДать 4,6 мил-Г 

Лиона квадратных метров, или 
примерно 82 тысячи квартир. 

-Лр.шень обеспеченности насе- 
1леЯпл отдельными квартирами 
или домами довести до 92 
процентов.

На третьем этапе — до 
200Q года — надо возвести 
5.1 миллиона квадратных мет­
ров. или 85 тысяч квартир, 
обеспечить тем самым каждую 
семью квартирой или домом.

Всего, чтобы решить эту 
важнейшую социальную пробле­
му, намечается построить 13.4 
миллиона квадратных метров 
жилья. Д ля сравнения: за ми- 

.. нувший такой же период его 
было введено 9,7 миллиона 
квадратных метров.

Из этого видно, насколько 
. сложную и крупномасштабную 

задачу предстоит решать нам, 
волзгжан$м.

Сделать расчеты, определить 
рубежи — это хоть и важный, 
но первый шаг на длинном и 
непростом пути к реализации, 
намеченного. Каковы же воз­
можности для его достижения?

И подрядным, 
и хозяйственным

Каждое утро на леса ново­
строек поднимаются тысячи 
.строптолей, чтобы росли город­
ские кварталы, появлялись до­
ма на улицах сел, вставали но­
вые деревни. Только в Грязо- 
вецком районе за год рабочими 
объединения « Вологдаагро- 
строй» застроены монолитными 
домами с надворными построй­
ками центральные усадьбы двух 
совхозов, нынче возводится тре­
тья такая деревня.

За годы минувшей пятилетки 
в Череповце возведены | дома 
общей площадью более мпллио 
на квадратных метров.

Эти примеры, которые можно 
продолжать, приведены ие для 
того, чтобы проиллюстрировать 
успехи наших строителей? а по1- 

. казать прежде всего цл возмож­
ности и резервы для резкого 
повышения темпов. и качества 
жилищного строительства. На­
сколько это важно, доказывает 
такая цифра: надо среднегодо- 
рые объемы жилищного строи-

Программа „Жилье'

Социальный заказ новоселов
Растут, сбновлнются и молодеют под уме­

лыми рукимн строителей города и поселки, 
села и деревни Вологодчины. И каждый но­
ны»! дом. иетаишнй на городской или сельской 
улице, радость не только для поносе л он, 
но и для всех нас. Ведь решение важнейшей 
еоциатыий задачи: обеспечить к двухтысяч­
ному году каждую семью отдельной кнартнрой

или домом — зависит не только от умения 
и старания строителей, но и от того, как всем 
миром станем нм помогать. Но прежде, чем 
задуматься о возможностях и путях этой по­
мощи, вспомним, что и и какие сроки надо 
сделать для комплексного puuiiimin социаль­
ной сферы.

тольства подрядным способом к 
1995 году увеличить не менее, 
чем в полтора раза. Что и как* 
надо сделать дли достижения 
этого?

Прежде всего в каждом го­
роде и районе проявить макси­
мум заботы и внимания созда­
нию стабильных м боеспособных 
коллективов. Насколько это ва­
жно и неотложно, доказывает 
такой факт: сегодня в стром* 
тельных организациях недоста­
ет почти три тысячи рабочих. 
Поэтому и каждой строительной 
организации. во всех рай­
онах должны с учетом конкрет­
ных условий разработать дол- 
coupiMeiuihie комплексные про­
граммы но закрешлемшо моло­
дежи и строительном нроиа- 
водетое. II начинать это важ­
ное дело надо со школы, где 
необходимо вести индивидуаль­
ную профориентационную рабо­
ту с учащимися. 13 этом году 
учителям могут и должны по­
мочь строители.

Важным резервом, который 
поможет строителям ларпщи-

родецкого, Никольского, Ки­
рилловского я других рийонон.

Строительство хозспособом 
ведет лишь четвертая часть 
предприятий. В результате в 
целом по области в 1988 году 
хозспособом возведено только 
154 тысячи квадратных метров 
жилья. Это литая часть его от 
общего количества.

Для себя 
и для внуков
В реализации программы 

• Жилье» важное место отно- 
дится 1111дши1луплы1ому строи­
тельству жилья. Однако в по­
следние годы объемы его сни­
жаются. Если в десятой пяти­
летке будущие новоселы в сред­
нем за год своими силами стро­
или 29 тысяч квадратных мет­
ров. в одиннадцатой — на по­
ловину меньше, то за 1985 год 
введены индивидуальные дома 
общей площадью около 12 тм-

воиачалыю сделать будущий 
новосел, желающий сим пост­
роить млн приобрести дом? Он 
составляет двадцать процентов 
от его стоимости. Для уволен­
ных в запас воинов, молодо* 
женой, молодых специалистов, 
а также работников массовых 
профессий, перешедших ни по­
стоянную работу о хозяйства, 
размер взноса десять процен­
тов, остальная сумма владель­
цем дома выплачивается и те­
чение двадцати пяти лет.

Любой работник сельского 
хозяйства, решивший сам по­
ставить дом. может взять кре­
дит и отделении Госбанка 
СССР на сумму три тысячи 
рублей с выплатой era п тече­
ние десяти лет, ничнная с пя­
того года после окончания стро­
ительства,

Итак, со средствами вопрос 
решен. А кто поможет желаю­
щим строить свои дома, подо­
брать проект? Областным отде* 
лом по делам строительства и 
архитектуры совместно с про­
ектными институтами и агро-

ДЛЯ СЕЛЬСКИХ СТРОЕК
Домостроительный комбинат 

готовится к пуску в городе Тро­
ицке Челябинской области. Все 
конструкции будут выполняться 
из кер&мзнтобетона. Проектная 
мощность завода — 50 тысяч 
квадратных метров продукции 
в год. Это — будущее жилье 
колхозников,. сельские дома 
культуры, детские сады, шко­
лы.

НА СНИМКЕ: в операторной 
автоматизированного бстоносме- 
ентелыюго цеха. У пульта — 
Вячеслав Виноградов.

Фото ТАСС.

вать объемы возведения жилья 
и объектов соцкультбыта, яв­
ляется внедрение коллективного 
подряда, позволяющего резко 
поднять производительность 
труда и его качество, вести 
сдачу объектов «под ключ». 
Первые успешные шаги но это­
му пути сделаны. К примеру, 
постоянное совершенствование 
организации и оплаты труда, 
внедрение технологических по­
токов позволило коллективу 
сельского домостроительного 
комбината объединения «Волог- 
даагрострой» за последние три 
года увеличить ввод жилой пло­
щади в 1,4 раза, при э т ш  зна­
чительно выросло качество всех 
работ.

Одновременно с подрядным 
надо развивать и хозяйственный 
способ строительства. В этом 
важном деле у многих трудовых 
коллективов предприятий, кол­
хозов и совхозов накоплен по­
учительный опыт. Вот несколь­
ко адресов его. В минувшем 
году Череповецкий металлурги- 
ческнй пмОннат построил хоз­
способом свыше пятнадцати ты­
сяч квадратных метрои жилья, 
нынче решено сделать больше. 
Как это удается? На комбина­
те созданы специальные брига­
ды или участки, умело исполь­
зуется смешанный подряд. 
Квартиры в строящихся домах 
распределяются заранее. Поэ­
тому будущие новоселы, как

• правило, сами, по своему вкусу 
ведут их отделку.

В прошлом году в каждом 
из пятидесяти колхозов и сов­
хозов хозспособом возведено по 
десять и более квартир.

В Грязовецком районе еже­
годно вводят в среднем по двад­
цать квартир на хозяйство, это 
в два раза больше, чем в сред­
нем по области.

Однако возможности хозспо­
соба используются пока слабо, 
особенно в хозяйствах Be- 
ликоустюгского, Кичменгско-Го*

сяч квадратных метров. В пяти 
районах не построено этим пу­
тем пи одного дома. В Ся.мжем- 
ском, Кадуйсксм, Усть-Кубин- 
оком, Харовском и Чагодощом- 
ском районах в среднем за год 
силами новоселов возводится 
по одному—два дома.

Поэтому изучения и распро­
странения заслуживает - опыт 
н и диви дуального строительства, 
имеющийся в области. Так, в 
Вологодском районе На сегодня 
более 350 семей подали заяв­
ления на возведение индивиду­
альных домов. С чего же адось 
да и в других районах, где 
стремятся привлечь к строи­
тельству жилья будущих ново­
селов, начали работу?

Для оперативного решения 
вопросов, связанных с индиви­
дуальным строительством, 
расскизл.т заместитель предсе­
дателя облисполкома В. М. 
Глотов. — создан единый центр 
но координации индивидуально­
го жилищного строительства.

Аналогичные центры или ра­
бочие комиссии рекомендовано 
создать во всех районах. В сель­
сине Сонеты направлены мате­
риалы, в которых обстоятельно 
рассказано о льготах, предоста­
вляемых при строительстве ин­
дивидуального и кооперативно­
го жилья. Так, колхозам и 
совхозам, другим сельскохозяй­
ственным предприятиям Гос­
банк СССР предоставляет кре­
дит в размере сметной стоимос­
ти на возведение домов с на­
дворными постройками. В ус­
тановленный срок половину 
этого кредита погашает хозяй­
ство, вторую — владелец дома. 
В этом случае функции {заст­
ройщика выполняют колхозы и 
совхозы.

Кроме того, хозяйствам раз­
решено продавать своим работ­
никам дома усадебного типа, 
возведенные за счет госкапвло- 
жений, за половину стоимости.

Каков же взнос должен лер-

лромом выпущен каталог типо­
вых проектов как для коллек­
тивного. так и для индивиду­
ального строительства в нашей 
области. Кроме того, чтобы 
Новосел мог познакомиться с 
проектами домов, изготовлены 
стенды для организации пере­
движной выставки. С ней по­
знакомились жители шести сов­
хозов Вологодского и несколь­
ких ХОЗЯЙСТВ lllCKCHUlICKOl'O
районов. После знакомства с 
выставкой более ста рабочих и 
специалистов из шести совхозов 
Вологодского района подобрали 
себе проекты домов усадебного 
типа. Например, в совхозе «Ис­
кра» четырнадцать будущих 
новоселов решили строить пя­
тикомнатные коттеджи, объяс­
нив свой выбор так; «Дом дол­
жен быть просторным, чтобы 
под одной крышей жили роди­
тели, их взрослые дети и вну­
ки».

Проект выбран и теперь воз*. 
пикает, пожалуй, самый глав­
ный и трудный вопрос: «Где 
взять материалы?*. Начнем с 
того, что предприятиям и хо­
зяйствам. возводящим жилье и 
объекты соцкультбыта в перво­
очередном порядке будут вы­
деляться материалы я другие 
ресурсы, а при необходимости 
я лимиты подрядных работ.

Свой вклад в обеспечение 
тружеников села жильем вносят 
управле*ния лесного хозяйства, 
местной, топливной промыш­
ленности облисполкома, объе­
динение «13ологдамежхозлес», 
выполняющие падания по . по­
ставке срубов деревянных до­
мов.

И специализированных мага­
зинах объе днненнн « Вологда* 
агроснаб», территориального 
управления Госснаба СССР, уп­
равления торговли и облпотреб­
союза увеличена продажа ма­
териалов индивидуальным заст­
ройщикам. Так, например в

—М-: п п в  М  5 (8250) □  3

1987 году фонды на строп* 
тельные материалы увеличены 
почти в три раза, цемента 
на 40. фанеру и древесностру­
жечную плиту на 70 про­
центов по сравнению с том, что 
было продано в 1985 году. 11 
итоге и в магазинах, и на лесо­
торговых базах можно купить 
практически все строительные 
(в том число местный) и лес­
ные материалы. Но трудности 
еще есть: дефицитными пока 
остаются краски, обои и другио 
материалы.

Кто же отвечает за обеспе­
ченно материалами индивиду­
альных застройщиков? Н горо­
дах Вологде, Череповце И Си* 
каю  — «Пологднгливениб», в 
Поликом Устюге и Красавине— 
управление торговли облиспол­
кома. в остальных районах — 
облпотребсоюз и а г роц ром.

Но обеспечение индивидуаль­
ных застройщиков стройматери­
алами во многом зависит от 
знания, сколько есть желающих 
поставить своя дома в каждом 
колхозе к совхозе, сельском Со­
вете, какие нм потребуются ма­
териалы. С этой целью специа­
листы агроцрома с учетом того, 
что и 1988 году намечается 
построить индивидуальные до­
ма общей площадью тридцать 
тысяч квадратных метров, сде­
лали расчет потребности в ма­
териалах. А торгующие органи­
зации должны получить заявки.

Наряду с расширением инди­
видуального строительства жи­
лья на селе необходимо актив­
но его развернуть в городах к 
райцентрах. За годы двенадца­
той пятилетки этим способом 
надо воэвости не менее 130 
тысяч квадратных метров жи­
лья. Задача на ближнюю перс­
пективу: в 1990 году довести 
объемы до 35 и в 1995 году — 
до 45 тысяч квадратных мет­
ров жилой площади.

Таким образом, стре м лент* 
будущих новоселов принять 
участие в строительство домов 
для себя и для внуков, помно­
женное на 1Клмощь и поддержку 
трудовых коллективов, депута­
тов сельских Советов и их ак­
тина. и 131ЮЛН г с каждым годом 
наращивать темпы индивидуаль­
ного строительства. Л это в 
комплексе с другими мерами 
поможет\ во-первых, закрепле­
нию кадров, во-иторых: за счет 
привлечения личных средств 
уокорнть реализацию програм­
мы «Жилье», и, в-третьих, го­
раздо весомей станет вклад с 
подворий и решение Продо­
вольственной программы.
- Директор совхоза «Вологод­

ский» Г. К. Жмгалкнн расска­
зывает:

Несколько лет назад начали 
строительство двадцати семи 
домов усидсбного типа, ставили 
их. используя разные проекты. 
С ппдворнь/лш постройки ми, со 
всеми коммунальными удобст­
вами. Дома получились на за­
гляденье) Предложили рабочим, 
специалистам совхоза купить 
за половинную стоимость. А в 
ответ: распределите согласно 
очереди. Спешить Не стали, 
разъяснили: дли погашения
кредита владельцу двухкомнат­
ного дома надо выплачивать в 
месяц 42 рубля, а четырех­
комнатного — 74 рубля.

Задумались те, кто хотел ку­
пить дома, где, не задевая зар­
плату, взять эти сум'иы. | |  
пришли с предложением к дн 
poifTopy: помогите С выделена 
ем поросят к корма дли их от­
корма. л осенью сдадим но 
толке мяса.

Другие решили держать ко­
рову, теленка, пару поросят и 
овец.

Совхоз помог тем и другим.
И вот домашнее животноводст­
во дает полторы—дно 'тысячи 
рублей, которых с избытком 
хватает, чтобы не только пога­
сить кредит, но л на другие 
нужды.

Таковы лишь некоторые ас­
пекты важнейшей социальной 
проблемы: обеспечить к двух­
тысячному году отдельной 
квартирой или дом<Л1 каждую 
семью.

О. ЧУХИН, 
член областного журнала 
стского штаба содействии 
сельскому строительству и 
мелиорации.
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Спрашивали—отвечаем

ЕСЛИ Ш О И Е Л  РЕВЕНОК...
С 1 ноября 1987 года пособия по больничным листам по 

уходу за больным ребенком выдаются в соответствии с новы­
ми правилами.

Многие наши читатели просят рассказать о нововведении. 
На вопросы тотьмнчей отвечает инструктор-ревизор райкома 
профсоюза работников агропрома Н. В. Якушева.
Совет Министров СССР и 

ВЦСПС приняли постановление 
об увеличении продолжитель­
ности оплачиваемого периода 
по уходу за больным ребен­
ком...

Но исполнение решений 
XXVII съезда КПСС, намечен­
ных партией и правительством 
мер по усилению государствен­
ной помощи семьям, имеющим 
детей, для работающих женщин 
созданы более благоприятные 
условия, позволяющие успешно 
сочетать материнство с участи­
ем в трудовой и общественной 
деятельности.

Какие изменения и дополне­
ния внес Президиум ВЦСПС в 
положение о порядке обеспече­
ния пособиями по государствен­
ному социальному страхованию?

Президиум ВЦСПС внес сле­
дующие дополнения: пособие 
по уходу за больным ребенком,

не достигшим 14 лет, выдавать 
теперь за период, в течение ко­
торого ребенок нуждается в 
уходе, но не более чем за 14 
календарных дней. .

Как оплачивается данный 
больничный?

За первые семь дней ухода 
за ребенком он оплачивается, 
как и прежде. Но за период с 
восьмого по четырнадцатый ка­
лендарный день оплата произ­
водится в размере 50 процен­
тов заработка независимо от 
непрерывного стажа и членства 
в профсоюзе.

Для одиноких матерей есть 
какие-то льготы?

Да. одиноким матерям, вдо­
вам (вдовцам), разведенным 
женщинам (мужчинам) и женам 
военнослужащих срочной служ­
бы 50 процентов пособил вы** 
плачивается не с 8, а с 11 по 
14 календарный день.

Беседа на международные темы

США! ЧТО О Б Е Щ А Е Т  1988 ГОД?
Прогнозы, прогнозы, прогно­

зы... Пожалуй, это сейчас один 
из самых «ходовых товаров» 
на страницах газет и на теле­
экранах США. Сквозь туман­
ную даль в будущее пытаются 
проникнуть политики и журна­
листы. ученые и финансовые 
светила, астрологи и гадалки...

Серьезные прогнозы должны 
основываться на фактах. А сре­
ди них чаще всего упоминаются 
два события, которые произо­
шли в 1987 году. События, хо­
тя и разнородные, но оба ока­
жут огромное влияние на обста­
новку в США. Это прежде все­
го состоявшаяся в декабре со­
ветско-американская встреча в 
верхах и подписанный на ней 
Договор о ликвидации двух 
классов ракет. Б январе в сена­
те начнется процесс ратифика­
ции договора, который, как 
ожидают, закончится к апрелю.

Будет ли он ратифицирован? 
Большинство обозревателей
сейчас не сомневаются в благо­
приятном исходе. Обосновывая 
овое мнение, они ссылаются не 
только на историческое значе­
ние самого документа, но и на 
изменяющийся политический
климат в ОША. Визит советско­
го' руководителя как бы разбу­
дил добрую волю простых аме­
риканцев по отношению к Со­
ветскому Союзу, и ее запас 
оказался немалым. Эта воля 
стала политическим фактором, 
с которым нельзя не считаться. 
Вот свидетельство сенатора А. 
Кранстона. «Настроения в поль­
зу Договора по РСД—РМД 
весьма сильны, особенно после 
визита в нашу страну советско­
го руководителя М. С. Горба­
чева, — сказал он. — Совер­
шенно очевидно, что подавля­
ющее большинство в сенате, 
реагируя на пожелания, мечты 
и требования американцев, на­
мерено поддержать договор*.

М. С. Горбачев в своем но­
вогоднем обращении к амери­
канскому народу назвал договор 
«добрым предзнаменованием». С 
точки зрения Советского Сою­
за, он — лишь первый шаг. 
СССР готов самым серьезным 
образом вести переговоры о 50- 
процентном сокращении страте­
гических вооружений, чтобы 
уже в первой половине года 
подписать соответствующий до­
говор. Предотвратить такой по­
ворот событий — вот главная 
задача, которую ставят сейчас 
перед собой в США противни­
ки разоружения и сотрудниче­
ства с СССР. Вокруг пробле­
мы резкого сокращения ядер

ных арсеналов и разгорится, 
видимо, самая острая борьба в 
Америке в наступившем году.

Схватки вокруг нового дого­
вора наложат, конечно, свой 
отпечаток и йа предвыборную 
борьбу, в которую уже вступи-1 
ло больше десятка соискателей 
на пост президента и которая 
завершится в ноябре. В какой- 
то мере им тоже придется счи­
таться с тем обстоятельством, 
что 70—80 процентов амери­
канцев высказываются за курс 
на сокращение вооружений, за 
переговоры с Советским Сою­
зом. Под влиянием тех же фак­
торов в конгрессе США креп­
нут силы, считающие, что лора 
остановиться и положить конец 
безудержному росту военных 
расходов.

Другое доминирующее собы­
тие — совсем иного плана, но 
его последствия также будут от­
четливо ощущаться в наступив­
шем году. Речь идет о бирже­
вом крахе 19 октября, который 
породил крайнюю неуверен­
ность в экономической стабиль­
ности США. Сейчас одна из 
главных задач претендентов на 
пост хозяина Белого дома — 
предложить вызывающую дове­
рие программу преодоления 
экономических трудностей. Сде­
лать это непросто, так как со­
храняется гигантский государ­
ственный долг (свыше двух 
триллионов долларов). Хрони­
ческий торговый дефицит сви­
детельствует о том, что США 
уступают свои позиции Японии 
и Западной Германии, отставая 
от них по росту производитель­
ности труда и эффективности 
производства. Продолжает сни­
жаться курс доллара.

Тревожные тенденции дают 
основания многим экономистам 
предсказывать серьезный спад 
американского промышленного 
производства в 1988 году. Од­
ним словом, американцев в 
ближайшем будущем ищет ско­
рее всего немало неприятных 
сюрпризов. А продолжение гон­
ки вооружений способно лишь 
усугубить трудности. Это тоже 
побуждает все больше людей 
к размышлениям о необходи­
мости добиваться укрепления 
безопасности не с помощью на­
капливания вооружений, а пу­
тем переговоров по их сокра­
щению.

В. ВАСИЛВЦ. (ТАСС).

Редактор 
В. 3. СОРКИН.

------------ РЕКЛАМ А-------
ВТОРНИК, 12 ЯНВАРЯ 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 6.30
— «120 минут*. 8.35 — Мульт­
фильмы. 0.05 — В. Доэорцеа. 
•Последний посетитель*. Фильм- 
спектакль. 11.15 — «Родники». 
15.45 — «Повтори мою судьбу». 
Док. фильм. 16.05 — «Отчего и 
почему». 16.35 — «Мир, в ко­
тором я живу...». 17.15 — «Что­
бы познать истину...». Докумен­
тальный фильм. 17.80 — Мульт­
фильм. 17.40 — «Новаторы и 
консерваторы». 18.25 — Играет 
народный артист РСФСР Э. Грач.
18.40 — «Смольный. Страницы 
истории». Передача 1-я — «В 
сени растреллиевских амуров». 
10.10 — «Сегодня в мире*. 19.30
— Художественный фильм «Вот 
моя деревня». 21.00 — «Время».
21.40 — «Прожектор перестрой­
ки». 21.50 — В эфире «Юность».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.16
— «Главная библиотека стра­
ны*. 8.35 — 11.35 — Учебная 
программа. 12.05 — Премьера 
восьмисерийного худ. фильма 
«Люди на болоте. Полесская 
хроника*. 1-я серия — «На рос­
станях». 2-я серия — «Зной». 
18.15 — «Подумаем вместе*. 
10.30 — Областное телевидение. 
20.00 — «Спокойной ночи, ма­
лыши! «. 20.20 — «Наш северный 
сосед: в гостях и дома». 21.00
— «Время». 21.40 — «Прожек­
тор перестройки». 21.50 — Пре­
мьера восьмисерийного художе­
ственного фильма «Люди на бо­
лоте. Полесская хроника». 1-я 
серия — «На росстанях».

СРЕДА, 13 ЯНВАРЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 6.30

— «120 минут». 8.35 — «От­
чего и почему». 0.05 — «Вот 
моя деревня». Художественный 
фильм. 10.35 — А . Петров. 
«Сюита нз балета «Сотворение 
мира». 15.45 — «Перестройка: 
опыт и проблемы». 17.05 — Кон­
церт. 17.35 — «Веселый кон­
церт». 18.05 — Мультфильмы. 
18.35 — «Смольный. Страпицы 
истории». Передача 2-я — «Пер­
вые шаги*. 19.05 — «Сегодня в 
мире*. 10.25 — Художественный

-----ОБЪЯВЛЕНИЯ-------
фильм «Осенили соната*. 21.(К)
— «Время*. 21.40 — «Прожек­
тор перестройки». 21.50—Мульт­
фильм для взрослых «Падал про­
шлогодний снег*.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.15
— «Фильм необычной судьбы».
8.35 — 11.35 — Учебная про­
грамма. 12.05 — Премьера вось- 
мисерииного худ. фильма «Лю­
ди на болоте. Полесская хрони­
ка». 2-я серия — «Зной». 3-я 
серия — «Листопад*. 18.15 — 
Областное телевидение. 19.20— 
Хоккей. 20.45 — Премьера док. 
фильма «Хемингуэй на Кубе*. 
21.00 — «Время*. 21.40 —
«Прожектор перестройки*. 31.50
— Премьера восьмисерийного

художествепного фильма «Люди 
на болоте. Полесская хроника». 
2-я серия — «Зной*.

ЧЕТВЕРГ, 14 ЯНВАРЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 6.30

— «120 минут». 8.35 — «Клуб
путешественников». 0.35 —
Мультконцерт. 10.05 — Кино- 
журнал «Советский воин*. 10.25
— «Не верь разлукам, старина».
15.45 — Премьера научно-попу­
лярного фильма «Пастораль для 
компьютера*. 15.55 — Мульт­
фильм. 16.05 — И. Гайдн. Сим­
фония Aft 02. 16.40— «...До ше­
стнадцати и старше». 17.25 — 
«На путях радикальной рефор­
мы». 17.55 — Фигурное ката­
ние. Чемпионат Европы. 18.55— 
«Сегодня в мире». 19.15 —
«Смольный. Страницы истории». 
Передача 3-я — «Свершения».
10.45 — «Резонанс». «Зарубеж­
ный туризм и мы*. 21.00 —
«Время». 21.40 — «Прожектор 
перестройки». 21.50 — «Неэа-

Товары  —  почтой
Вниманию покупателей! Московская Центральная торго­

вая база Роспосылторга высылает по заказам: 
ТРИКОТАЖНЫЕ ТОВАРЫ

Костюмы спортивные чистошерстяные, размеры 48—54 
(рост 3—4) — от 70 до 90 руб.

Жакеты мужские трикотажные импортною производства, 
размеры 44 —54 — от 35 до 57 руб.

Гарнитуры мужские (фуфайка и кальсоны) хлопколавса­
новые, размеры 48, 50, 52—от 10 до 12 руб.

Кальсоны мужские хлопколавсановые, размеры 48, 50, 
52 — от 3 до 6 руб.

Майки мужские хлопколавсановые, размеры 44—52 — 
от 2 до 3 руб.

Платья женские трикотажные летние из синтетической 
пряжи, размеры 44—52—от 18 до 30 руб.

Комбинации женские из искусственного шелка, размеры 
4 4 —64 — от 8 до 11 руб.

Сорочки ночные из искусственного шелка, размеры 5 6 — 
68 — от 8 до 11 руб.

Рейтузы женские полушерстяные, размеры 48—60 — от 
18 до 22 руб.

Фуфайки (футболки) детские спортивные хлопчатобу­
мажные. цвет голубой, размеры 36, 38—от 85 коп. до 1 
руб. 15 кол.

Чулки женские эластичные, размеры 19—21, 23—25,
27—29, средняя цена 2 руб.

Подследники эластичные, размеры 23—25, 27—29 —
20 коп.

ГАЛАНТЕРЕЙНЫЕ т о в а р ы
Комплект двухлезвнйных кассет (5 штук) — для кассет­

ного бритвенного аппарата «Спутник» — 3 руб.
Электробритва «Харьков» двухножевая, в футляре из кож­

заменителя (напряжение 127/220 в) — от 19 до 23 руб.
Электрощипцы паровые для завивки волос — 11 руб. 50 

коп.
Машинка для стрижки волос механическая — 5 руб. 15 

коп.
Платки чистошерстяные, гладкокрашеные, 78 х  78 см 

-  5 руб.
Накидки капроновые на подушки—8 рус.
Прием заказов до 15 февраля 1988 года.
База высылает товары наложенным платежом (оплата 

производится на почте при получении посылки).
Заказы направляйте по адресу: 111126, г. Москва, ул. 

Авиамоторная, 50, Центральная торговая база Роспосыл- 
торга.

Великоустюгское СПТУ-3 
приглашает на учебу по специ­
альности водитель автомобиля 
категории «С*. Срои обучения 
— пять месяцев. Начало заня­

тий 11 января 1988 года. > 
Адрес училища: г. В.-Устюг;- 

ул. Угловского, 14, телефон 
2-25*58.
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быоаомые музыкальные вечера 
ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.1)

— «Упрямый человек». Пауча» 
популярный фильм. 8.35 —11.34
— Учебная программа. 12.05—
Премьера восьмисерийного худ 
фильма «Люди на болоте. П» 
лвеская хроника». 3-я серия — 
«Листопад». 4-я серяя — «Ды­
хание грозы». 18.15 — Облает* 
ное телевидение. 10.20 — Хоь 
кей. 20.45 — Фигурное катавяе 
Чемпионат Европы. 21.00 *ч1« ш
«Время*. 21.40 — «Прожектор 
перестройки». 21.50 — Премьера г  
восьмисерийного худ. фильма 
«Люди на болоте. Полесская 
хроника*. 3-я серия — «Листо- 
пад*.

ПЯТНИЦА, 15 ЯНВАРЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 6.30

— «120 минут*. 8.35 — Мульт­
фильмы. 0.05 — «Короткие
встречи». Худ фильм. 10.40 *— 
«Единое дыхание». 15.45 — Пре­
мьера док. фильма «Волшебные 
звуки музыки*. 16.05 — Мульт­
фильмы. 16.40 — Программа
Таджикского телевидения. 17.50
— «Основы экономических ава
ний». 18.20 — Фигурное ката­
ние. Чемпионат Европы. 19.20— 
•Сегодня в мире*. 19.40 —
•Фильмы Л. Шепитько на теле­
экране*. «Крылья*. 21.00 —
«Время*. 21.40 — «Прожектор 
перестройки*. 21.50 — «Масте­
ра искусств*. Народная артистА^ 
ка СССР Людмила Чу реи «П 
22.55 — «Взгляд*.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.15
— «В краю легенд*. Научно-по­
пулярный фильм. 8.35 — 11.35
— Учебная программа. 12.05 —
Премьера восьмисерийного худ. 
фильма «Люди на болоте. Но- 
лесская хроника*. 4-я серий — 
•Дыхание грозы». 18.15 — Об­
ластное телевидение. 19.45 —
«Спокойной ночи, малыши!*. 
20.00 — Футбол. 20.45 —Кон­
церт. 21.00 — «Время*. 21.40— 
«Прожектор перестройки». 21.50
— Премьера восьмисерийного 
художественного фильма «Люди 
на болоте. Полесская хренина».
4-я серия — «Дыхание грозы*.
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КИНОТЕАТР «ОКТЯБРЬ»

БОЛЬШОЙ ЗАЛ 
12— 13 января — новый 

двухсерийный художественный

$ильм «Забытая мелодия для 
лейты». Сеансы: 12 января 

— в 16, 18-30, 21-10: 13 ян­
варя — в 18^30. 21-10. 

МАЛЫЙ з а л
12 января — художест§ен- 

нмй Фильм «Девушка из каме­
ры А» 25». Сеансы: в 17 (дет­
ский), 19 (удл.), 21-10.

13— 14 января — художест­
венный фильм «Влюблен по 
собственному желанию». Сеан­
сы: в 17 (детский), 19 (удл.), 
21 - 10.

ПРИГЛАШАЮТСЯ 
НА РАБОТУ:

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР 
(оплата согласно штатному рас­
писанию) Тотемским РПУ 
ЖКХ. Обращаться в отдел ло 
труду райисполкома.

КУПИТЕ ПОРОСЯТ
Орс Тотемокого леспромхоза 

имеет в продаже маленьких 
поросят. Обращаться в пос. Со­
ветский к заведующему базой 
Рычкову Ф. Н.

Коллектив работников 
РАПО выражает глубокое 
соболезнование главному бух­
галтеру колхоза «Больше­
вик» Капустиной Нине Ни­
колаевне по поводу смерти 
матери

КЛИМОВСКОИ 
Ангелины Николаевны.

Коллектив Тотемского мя­
сокомбината выражает глубо­
кое соболезнование Короти- 
ной Людмиле Ивановне и 
Вабищевич Ивану Ивановичу 
по поводу смерти матери 

ВАБИЩЕВИЧ 
Марин Сергеевны.

Газета выходит по вторникам, 
четвергам и субботам
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