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Здесь можно встретить пе 
редовнков и новаторов произ
водства, представителен трудо
вых коллективов: строителя н 
доярку, учителя и лесозагото
вителя, тракториста н врача, 
речника н учащегося П Т У ...

Второй раз слет ссоирает 
вместе представителей самых 
различных профессий. К урс на 
реализацию решений XXV11  
съезда партии об ускорении 
развития народного хозяйства в 
стране потребовал объединения 
усилий самых разных отрас
лей.

Есть о чем поговорить дру- 
аьямсоперннкам, передовикам 
состязания. Ведь прошедший 
год был необычайно богат со
бытиями —  январский и июнь
ский Пленумы Ц К  К П С С , 70- 
летне Великого Октября. И  са
мое главное событие — подго
товка трудовых коллективов к 
работе в новых условиях хозяй
ствования, демократизации во 
всех сферах жизни общества. 
Полный хозрасчет, самофинан
сирование становятся основны
ми принципами работы пред
приятий н организации, колхо
зов и совхозов.

Для того, чтобы хозрасчет 
полнее раскрыл свои преиму
щества, хозяйственные руково
дители, партийные о р г а н и з а 
ции, профсоюзные комитеты 
должны были приложить нема
ло усилий для подготовки лю
дей к работе в новых условиях. 
И, прежде всего, постараться 
закончить год с устойчивым 
финансовым состоянием и обес
печить необходимый запас для 
фондов материального стимули
рования.

Мобилизовать все резервы в 
условиях самофинансирования 
без необходимой экономической 
подготовки тружеников невоз
можно. Следовательно, особую 
актуальность в этих условиях 
приобретает активизация чело
веческого фактора.

Далеко не с  однозначными 
показателями завершили второй

год пятилетки и начат» рабо 
тать и условиях радикальном 
экономической реформы трудо
вые коллективы района. Хотя  
в целом район справился с пла
нами продажи государству про
дукции животноводства, расте
ниеводство принесло убытки. 
Но насколько велнка .пестрота 
в показателях как между кол
лективами, так и отдельных 
тружеников! Операторы м а
шинного доения фермы Задняя  
совхоза «Тотемскпй» надоили 
от коровы за прошлый год 
впервые почти по 5000 ки
лограммов молока. А  многие 
животноводы колхозов «П уть к 
коммунизму», «П амять Лени
на», «Никольский», «Сигнал»  
н других хозяйств за это же  
время — в два раза меньше. 
А  насколько поллриы резуль
таты в коллективах промыш
ленных предприятии, в строи
тельстве, на транспорте, связи, 
в торговле, в системе общест
венного питания н бытового об 
служивання населения? Н апри
мер, если Д П М К  8  и М С О  план 
объема стронтелыю-монтажных 
работ за прошлый год перевы
полнили на 19— 2 0  процентов, 
то П М К -1 38 7  и П М К -1 5  спра
вились с заданием лишь на 
71,7 —  77,8  процента.

И вот они, участники р а й о н 
ного слета, лучшие люди райо
на, могут и должны сделать 
на своих местах все, чтобы ра* 
ботающнй рядом мог подтя
нуться до уровня их, передови
ков.

Будем надеяться, что слет 
передовиков и новаторов станет 
несомненно полезным и в плане 
обмена опытом его участников. 
Что все они не только сами 
делом откликнутся на постанов
ление Ц К  К П С С  «О б инициа
тиве трудовых коллективов и 
передовиков производства по 
достойной встрече X I X  В сесо
юзной конференции К П С С » , но 
м личным примером увлекут за 
собой других тружеников.

Резервы зимней лесосеки

РУБЕЖ—449
Столько тысяч кубометров древесины наметили пыпезтн в 

парном квартале лесозаготовители района.

132
тысячи кубометров предстояло доставить па нижний и 

промежуточные склады лесозаготовительным 1гродн|жнтням 
района и феврале.

139,7
И.1СНЧИ кубометров составила фактическил вывозка дрово- 

<иии л минувшем месяце.
< выше семи тысяч кубометров сверх плана вывезли лого* 

'•»ai(.i.»iii!i<*:iH Тотемского леспромхоза.

114,8
п н вчи hvo iMeipo» древесины предстояло заготовить лс- 1 "Kiioomiiirjibiu.iM предприятиям в феврале.

118,1
| I'K ii'iif кубометров такое количество дрен» сипы аат- > 

И’Ик фаю ическн.
Ilo 'm i и два раза перекрыл падание па заттовно древеси

ны лссозаготонительный комплекс И. А. Неклюдова в Су
хонском лесиромхозе,

Плакат художника В . Коминарца. Издательство «П лакат». ( Т А С С ) ,•  Качественно а в с р о к ! ------------------------------
ХОЗРАСЧЕТ НЕ В СЧЕТ?..

В  1986 году урожайность зерновых в колхозе «Больш е
вик» составила более 2 0  центнеров с гектара, в 1987 году 
—  уж е 17,6. Н а  корню лен остался более чем на 20 гек
тарах.

Как же готовятся в хозяйстве к посевной в нынешнем 
году? С  начала осенне-зимнего периода на поля колхоза 
«Больш евик* доставлено чуть более пяти тысяч тонн орга
нических удобрений. М ного это или мало? Если  учесть, что 
в предыдущ ем году на каждый гектар было внесено здесь  
по 4 .2  тонны органики, а, к примеру, в колхозе «Велнкодво  
рье» —  15 тонн, то становится ясно —  это мизер.

Пр.анло два месяца, как 
все хозяйства района рабо
тают в новых условиях хо
зяйствования. Перешли на 
хозрасчет л в т л х о з е  « Б о л ь 
ш евик*. Ц ех растениеводства 
разделили на два отдельных
1,“'" о»- ---• • ««••плп ид.
на техника, пашня, сенокос
ные угодья. Только вот 
смысл работы на самофи
нансировании так и не дове
ден до каждого механиза
тора.

То, что оплата труда будет 
по конечному результату, 
лишний раз объяснять не 
требуется. Но ведь это зна
чит, как поработаешь с зем 
лей. такая от нее будет и 
отдача. А  в мастерских кол
хоза нам пришлось услышать  
от механизаторов н такие 
высказывания:

—  М не все равно, сколь
ко будет внесено органики: 
пять тысяч или десять. —  
говорит В. Опалнхнн, меха
низатор одного из звеньев.

И . судя по всему, такое 
пассивное отношение к делу 
в хозяйстве явление типич
ное.

—  В прошлом году но ре
монте сельскохозяйственной 
техники было занято единое 
звено из механизаторов. —

О М С К А Я  О Б Л А С Т Ь . Трак  
торнстка совхоза «Сибиряк» 
Людмила Ивановна Токарева 
(на снимке) — победительница 
Всесоюзного социалистического 
соревнования жешцнн-механнаа- 
торов, обладательница приза 
имени Паши Ангелиной. В  сов
хозе хорошо знают семью Тока
ревых. За штурвалом трактора 
в свое время сидела мать Л ю д
милы — Мирфа Владимировна. 
Потом сс сменили дочь н сын 
Николай.

Управляться с техникой Люд
миле ТокареиоЙ помогает спорт. 
Она чемпионка Омской области 
по многоборью Г Т О , член сбор, 
ной команды района по волей
болу.

Фото ТАСС,

рассказывает заведующий  
мастерскими И . Л . Каротин. 
— нынче оно распалось.

—  П очему? — интересу
емся мы у Ивана Анатолье
вича. —  Разве такая форма 
организации груда не оправ- № ?  pe.urvcnipy-

—  К сожалению, так* оно 
и получилось, —  рассуж да
ет И . А . Коротки. — Но в 
первую очередь виноватыИДЕТ общ ественны й  смотр готовности К П0СЕВН0И88
специалисты, члены правле
ния колхоза. Звено-то соз
дали, а вот комиссию по при
емке отремонтированной тех
ники —  нет. Поэтому часть 
прицепных агрегатов вышла 
в посевную с недоделками. 
Это и послужило поводом 
для расформирования ре
монтного звена.

—  Конечно» производи
тельнее и качественнее ре
монтирует звено слесарей.—  
продолжает заведующий ма
стерскими И . А . Коротки.—

Да нужно, как говорится, до
верять. но и проверять.

Вернулись к старому ме
тоду. Ремонтировали прицеп
ные агрегаты механизаторы, 
причем каждый свой. П оду
чилось. что и на 1 марта не 
вся посевная и почвообраба
тывающая техника готова к 
работе. Нет гаек н шайб к 
боронам. Тем временем поя
вилась новая забота. На ж и
вотноводческих ф ерм ах кон
чился силос. Более 10 тран
спортных единиц заняты на 
его перевозке с Сондуги. д  
это 150 километров только в 
о д н у* сторону...

Семенной материал зерно
вых культур в колхозе 
«Больш евик* запасли полно
стью. однако некоторые пар
тии засорены. Н о агроном 

считает:
сейчас пора уж е протравли
вать*. Д а . вре.мя подошло. 
И . если вцрить Тамаре Акнн- 
днновне. протравливание се
мян в хозяйстве начнется в 
первых числах марта. Вот  
только что вырастет из та
ких семян?.. Н о в колхозе 
«Больш евик» недостает семь 
тонн льносемян, и гекта
ров на 40 —  семян много
летних трав. Где их взять, 
агроном не знает.

Проблем в хозяйстве хва
тает. И все они требуют не
замедлительного решения. 
О т этого и будет зависеть ко
нечный результат, благопо
лучие тружеников колхоза 
«Больш евик».

Т . Г У Щ И Н А ,  
председатель исполкома 
Середского сельского 
Совета,

Е . Г А Л У Ш К И Н ,  
корр. «Ленинского зна
мени».Ритм пятилетки

К Международному женскому 
дню. 8 Марта операторы машин
ного доеиин фермы Задняя сов
хоза «ТотемскнЙ» М. В. Ворола- 
нова н Е. В. ДвоЙниишикова 
сделали себе подарок: за два 
месяца текущего года они полу
чили почти по 1000 килограм
мов молока от каждой коровы 
своей группы. Это лучший 
показатель в районе.

По сравнению с уровнем про
шлого года продуктивность ста
да передовые доярки увеличили 
на 143 килограмма. НанвысшеЙ 
прибавки — 306 килограммов— 
за этот период достигли также 
доярки фермы Задняя В. К . Ма
ра кова и Л . В. Выдрана.

Н. Х А Р И Н С К А Я , 
диспетчер РАН О,
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X I X  в сесою
Слово участнику слетаНадежды

Зимовка скота всегда бы
ла ответственным периодом. 
Не менее напряженно про
ходит она и нынче. Причин 
тому несколько. Уже в ходе 
стойлового содержания нам 
пришлось переводить коров 
«а новую ферму. У  каждой 
доярки в группе прибави
лось по 15— 20 коров, а вот 
.молокопровада до сих пор 
нет. И все же отрадно, что 
спада в надоях молока от ко
ровы мы не допустили. Нао
борот, идем с «плюсом» к 
уровню прошлого года. В 
январе ферма дала прибав
ку 31 килограмм молока от 
каждой коровы. А  вот в де
лом колхоз до недавнего вре
мени работал несколько ху
же, чем в предыдущем году. 
Подвела ферма Часовное. 
Сейчас с введением двух- 
сменки и там дела пошли 
на поправку. Весь февраль 
колхозное стадо дает при
бавку» Но радоваться еще 
рано. И  вряд ли стоит себя 
успокаивать достигнутым. 
Работа в новых условиях хо
зяйствования выдвигает пе
ред нами ряд новых про
блем. Ведь теперь приходит
ся не только считать количе
ство надоенного молока, но 
и знать, во что оно обходит
ся, какие произведены за
траты.

В Обращении Ц К  К П С С

не теряем
к работникам агропро.ма 
об организованном проведе 
ннн зимовки скота ска
зано) «...стремление подойти 
к делу творчески, умение ис
пользовать передовой опыт, 
применять интенсивные ме
тоды —  это главные резер
вы ‘ повышения эффективнос
ти производства*. Сказано 
правильно.

Лишь два месяца как мы 
отработали на самофинанси
ровании и хозрасчете, но 
сдвиги в лучшую сторону' 
уже на форме наметились. 
Сейчас без надобности в по
мещении не горит ни одна 
лампочка. Знаем, что эконо
мия или перерасход электро
энергии скажутся на зара
ботной плате. Рациональней 
стали использовать и корма. 
Сами предупреждаем корма
чей, чтобы, например, на 
следующий день силоса или 
сена завезли поменьше. Мно
го его пока уходит на на
возный транспортер. Это, ви
димо. из-за низкой питатель
ности заготовленных кормов. 
Лучшего качества будут кор
ма, больше будет молока, а, 
значит, и себестоимость его 
понизится.

К . М А К А Р О В А , 
оператор машинного до
ения фермы Фоминское 
колхоза «Мосеево».Я Р А Б О Т А Ю  в Сухонском 

леспромхозе на челюст
ном погрузчике. Раньше труди
лись в одиночку, каждый сам по 
себе. Нынче «организовались* 
в бригад^'. Помимо работаю
щих на технике —  у нас шесть 
погрузчиков, трактор ТДТ-55, 
в бригаду входил слесарь. Он 
помогал в ремонте, ездил за 
запчастями, маслами.

В  декабре отгрузили 37 ты
сяч кубометров хлыстов. Суточ
ная выработка доходила до 
1800 кубометров. Древесины 
запасли достаточно, автолесо
возы работали без сбоев- От-
дем круглосуточно и без вы
ходных дней.

За короткий период совмест
ного груда убедились, что

готовлять, ведь есть в леспром
хозе погрузочная и лесовозная 
техника.

На прошлой неделе с вахты 
мы уже выезжали в Пески На 
промаклад, отгружали с него 
осину в Тотьму. А  одно воскре
сенье вообще простояли, не бы
ло погрузки.

Работой нашей бригады ру
ководит мастер С . Н. Дианова. 
Порядки у нас твердые: ника
ких нарушений дисциплины. В 
первую очередь стараемся 
обеспечить участок Пески рас
кряжевкой, грузим деловую

■H Elf f f T if кхптайе-
лям затруднены, то одна осина 
лежит в них.

С  первого января наша брига
да работает на хозрасчете. При

Главный резерв-порядок  ----------------
ВМЕСТЕ — ЛУЧШЕ!

бригадой работать сподручнее. 
Бели даже кто-то отсутствует, 
техника работает в полную си
лу, поскольку есть кому под
менить. Раньше, бывало, сут
ками не вылезаешь из тракто
ра. чтобы обеспечить беспере
бойную погрузку автотранспор
та. А  теперь налажен нормаль
ный отдых, трудимся посменно.

Люди в бригаде опытные, 
работают с полной отдачей. От
лично знают св'к* дело тракто
ристы II. II. Костылю, В. В. 
Мояжелин. А . И. Тиханоьский. 
В январе лам удалось отгру
зить 27 тысяч кубометров дре 
Лесины, в феврале эта цифра 
уменьшилась. Ощущается не- 
дк-тат'ж хлыстов, кончились 
запасы. Техника начала про
стаивать, два трактора перед;»- 
тн другим бригадам. Да и ос 
тавнжеся погрузчики бывают 
задействованы не всегда. Если 
h начал»- с»*зома отправляли па 
сутки более тридцати лесчио- 
з ж . то сейчас количество их 
ум<*яьшн/ех:ь до I) 12. л в 
Неи'/Торые дни и но пить--семь  
приходит. В атом случае и 
I дни грантор у праве m i.

Мьшче ло! ДН1ле условии вы- 
в лну др<ч<есины шглнчяияи на 
•iHth раньше обычною. я
получается, ч ю  < половины се- 
зона работаем уже не и пол
ную нагрузку. Значит надо 
больше древесины в запас за-

составлении наряд-задания за 
основу брали показатели дека
бря. В январе во все плановые 
нормативы по расходованию 
запчастей, топлива, масел уло
жились, еще сэкономили на 18.9 
рублей. В ыполнили хозрасчет
ное задание и по отгрузке дре- 
иеснны на получение стопро
центной премии. В феврале эко
номию но расход./ванию мате
риалов ожидаем большей, lie 
брали запчастей, солярки ушло 
меньше. Погода теплее, тракто
ра глуши гь .можно было в не 
рермве* между погрузкой. Я 
как бригадир веду табель учета 
отработанных часов, лр став 
ляю коэффициент труд «ОГО 
участия членов бригады. Каж
дый оператор ведет учет отгру
женной древесины, записывает 
номер машины, фамилию води
теля, пункт доставки. Водители 
же привозят от мастеря* сн д 
км принят м древесины. 'Гакой 
учет позволяет нам опера пш- 
но узнана Iь результагы своей 
работы. А  ото очень важно.

Сейчас все трудовые колл л;- 
1 ивы соревнуются за достойную 
встречу X IX  Всесоюзной к-шфе 
ренции К П С С . Мы тоже и ст а 
раемся быть и числе лидеров 
соревновании

И. Б А Х А Р Е В , 
руководитель бржады на 
погрузке древесины Сухон
ского леспромхоза.

зной конфе ре нции— --------------------------------- Программа „Ж и л ь е * ----------------- ------ ------- — л
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СО Л Н Ц Е  светило в по
следний день зимы до

бросовестно ярко. И уже на
чиная клониться к закату, 
оно окрасило в светло-жел
тый цвет фасад строящегося 
здания на улице Луначар
ского. Еще один свежий 
штрих появится на лице т -  
рода. А  наоса... Пока здесь 
кипит работа.

Бригада В. А . Сергеева 
ведет кладку третьего этажа 
здания. У каменщиков моло
дые. жизнерадостные лица. 
Мастерок, раствор, кирпич — 
орудие труда и материалы 
для работы, ими они опери
руют уверенно и с профес
сионализмом. Рабочие друж
но выкладывают терец до
ма. Фигура бригадира не 
выделяется среди »гнх на
чал lctboj I н ы м и жест ам 11, в 
голесе нет командных ноток. 
Он такой же рабочий, у не
га тоже норма выработки. И 
тем не менее он бригадир — 
руководитель небольшого 
коллектива.

С  января этого года 
Х С М У  объединения «Полог- 
дагражданстрой» перешел на 
коллективный подряд. Пре
творяют в жизнь этот су
щественный элемент хозяй
ственного расчета непосред
ственно бригады — на св>  
ем опыте, ну и ошибках то
же...

В январе этого года в 
бригаде Виктора Сергеева 
месячное задание осталось 
невыполненным. Почему?

Бригадир размышляет: мы 
стали работать лучше. Это 
не значит, что раньше рабо
тали плохо. Вон какое зда
ние поставили —  новый кор
пус Ц Р Б  —  три тысячи ку
бометров кладки сделали. 
Если качество страдает, то 
только из-за раствора —  
очень несовершенный раст-

югея те самые наплывы, из- 
за которых нас ругают шту
катуры. Простоев вообще-то 
было немного: один раз в 
январе снег откидывали вме
сто работы. Да, бывает, что 
недопоставят перемычки — 
приходится, не сделав д ок 'н -  
ца кладку в одном месте, 
перебираться на другое, по
том возвращаться туда же... 
Но это уже говорит в нашу 
пользу: не ждем, когда по
ставят необходимые конст
рукции. работа найдется. 
Время все же теряем. Вре- 
А1я теряем и на перекурах

их за день наберется не
мал о.

Неудача первого месяца 
рабочих, признаться, разоча
ровала. Обеспокоен был и 
бригадир: как же, не мог 
обеспечить выполнение норм 
выработки. Цена рабочей ми
нуты предстала перед строи
телями ощутимо и нагляд

но. Раньше бригада камен
щиков пол%*чала наряд на 
кладку всего здания. Исходя 
из этой общей цифры, они 
вправе были рассчитывать 
на хорошую зарплату. Но
вые условия работы преду
сматривают ежемесячные за
дания — выполнить какой- 
то объем работ на такую-то  ̂
». >ми»» г О н риделнготсй нормы 
выработки. Недовыполнение, 
естественно, отразилось на 
заработке. Кроме того, стро
ители не получили премию.

— Д а, есть сомнения, — 
признается бригадир. —  Но 
мы пришли к выводу: нель
зя расхолаживаться. опус
кать руки. В феврале подтя
нулись. задание сделали.

Д а. есть неполадки в снаб
жении. но конечное выпол
нение задания спросят не с 
поставщиков, а со, строите
лей. И бригада, ее совет 
вправе требовать нормаль
ных условий дли работы.

принципиальнее ставить в> 
прос перед администрацией, 
добиваться. Активнее, энер
гичнее работать самим.

Бот какие выводы поро
дил первый опыт у  бригади
ра. Он профессиональный 
строитель, закончил Вологод
ский техникум, работал мас
тером, в армии тоже приго
дилась его специальность. 
Но так уж вышло, что мас
терю  тоща в С М У  хватало, 
и Виктор стал каменщиком. 
И  не жалеет. Более того, ои 
даже убежден —  пока есть 
молодость, здоровье, надо 
зарабатывать хлеб насущный 
своими руками. Признаться, 
мысль эта показалась мне 
поначалу спорной, но потом 
подумалось: ведь это хор> 
шо. когда бригад}' возглав
ляет хороший специалист, 
руководитель среднего звена.

В. А . Сергеев выполняет 
еще и почетную обязанность 
депутата горсовета. Человек 
доирисоеестный, он стремит
ся выполнять поручения гор
совета, наказы избирателей.

У  Виктора есть и знания, 
и опыт строительства, и ува
жение к товарищам по рабо
те. Эти качества очень важ
ны в пору больших преобра
зований. * Преобразований в 
экономике, преобразований в 
нашем сознании. Верится, 
что в коллективе строителей 
В. А . Сергеева они будут 
успешными.

И . Р Ы Ч К О В А , 
корр. «Ленинского зна
мени*.

Фото автора.
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п с с д о с т о й н у ю
Внедряя полный хозрасчет— Леонид Васильевич, с го Вы начали? Я имею в ви- • преобразования./— Я. раньше в бригаде ра- яал. Был. так оказать, рядо- злт колхоза. К тому времени. 

% бригадир с\м стал, до- 
5ТОЧНЗ насмотрелся на непо- дки: и в поле, я на фермах, к что те нововведения, е коры х начал свою деятельность ыП председатель Новоселов, принял хотя и без восторга, с интересом.Вначале была чековая система учета затрат. Разобраться в й мне было не так-то просто 'разевания не хватало), но авное все же ухватил: вместо ре расхода должна быть эко- омия. Везде и во всем!— И каков результат?Вот только один факт: 450 рублей •— такова экономя прямых затрат за минув- ий год. Показатель небыва- ый. что и говорить. И нелег- о. .конечно, он дался. Бывало, мятницм трактор требуют. А  им: «Может быть, обойдемся юй раз. ведь за него платить адо?». Вот так и приучал к ережлявости. Нынешнего кол- шика ох как еще воспиты- ать надо! Ведь на своем дво- у него лоредок всегда полый. а на колхозное добро иные «огрели лишь с желанием *ять. а не дать я не приумно- сить его.Вот говорят, что в вашем олхозе переход на работу в овых условиях хозяйствования роизошел безболезненно...

— Н у. это было бы слишком смелое заявление. Раньше денег .мы не считали, не задумывались. откуда они идут. Теперь вот убедились, что подучаем six от животноводства, за счет этой отрасли, пожалуй, и живем-«ксрмимся. Стали изьге
занную в бригада’ технику. М еханизаторы нередко прибегали к припискам, учесть их труд было непросто. Сейчас у и ас своя техника постоянно. Если гранте,р' техухода требует или поломка какая, делаю заявку тракторной бригаде и заказы-

СЧИТАТЬ И ПЕРЕСЧИТЫВАТЬТри года назад избрали бригадиром по животноводству в бригаде Паново колхоза «Родина» члена К П С С  Л . В . Скамьина. В короткий срок новый руководитель обеспечил значительный прирост производства сельскохозяйственной продукции на своем участке, особенно в молочной отрасли. И . самое главное, коммунист Скамьин горячо берется за внедрение в практику всего нового, передового. Взять тот же хозрасчет.
Актуальное интервьюкивать не только резервы, но и избавляться от всего излишнего — ради экономия. Так. в бригаде один полевод остался. Пойдет а  сотник с фермы в отпуск — он его подменит. Л етом. правда, работы для нега много. Приходится из других подразделений людей приглашать — например, для ремонта изгородей. Пенсионеры с осуждением головами качают: «Н у и безлюдье — робить стало ' неком у...». А  Вам. между прочим, больше людей и ни к чему. Вот уже и кормачей стало меньше...

Первое время неудобства возникали с расчетами за зака

паю технику, расчет — почасовой.Расчетов - пересчетов, конечно. много. Ведь учитывать приходится буквально все: электроэнергию (теперь выключатели на ферме дополнительно поставили, ни к чему иллюминацию устраивать, когда порой одной лампочки для освещения хватает), горюче-смазочные материалы для тракторов, стоимость кормов, я уж е не говорю об учете трудозатрат на производство продукции.Ж ивем, надо признаться, сейчас в долг. Заработки у колхозников упали в два—три раза. Но это нас особо не пугает. Вон

в прошлом году за май тоже оставались дебиторами, а за • лото получили 62 Тысячи р уб лей чистой прибыли. Так что надежды на лучшее не  теряем.—  Что вы считаете сейчас главным? -Н е следовать правилу: «Продукцию  —  любой ценой!» Ещ е раз повторяют надо считать и пересчитывать; Учет должен быть строжайший. Вселить в людей уверенность, что так будет всегда.Работа животновода находится в большой зависимости от того, какая для скота- создала кормовая б аза. Рацион животных по кормовым единицам вроде неплохой, но качество кормов, у в ы ... Что делать, приходится брать, что даю т. З ак у пим излишки сена у  колхозников для общественного стада. В  марте пройдут основные отелы  коров. Вот им-то и добавим в корм уш ки ...Летом стадо на пастбище у  нас круглые сутки, там же доильные установки. Ребята-корма чи будут за пастбищами у х а ж ивать. Себестоимость молока и мяса снизится. О б этом показателе всегда помнить приходится.А  хозрасчет? Элементы его у  нас ‘ уж е были когда-то. сам то время захватил. Принцип понятен: что заработал, то и получи. Коротко и ясно.Вел беседу
В . Д У Р О В , корр. «Ленинского знам ени».

Т О В А Р И Щ  О Т О В А Р И Щ Е

По трудным 
дорогам

Трудится в коллективе 
-Ч v р плове кого лесопункта 
скромный и добрый человек 
шофер А - И . Попов. Уж е  
более десяти лет водит он 
старенький автобус без ка
питального ремонта. Отлича
ет его высокое трудолюбие, 
верность своей профессии. 
Осенью постоит яедельку- 
другую на ремонте и снова 
в близкие и дальние р ^ с ы  
по трудным дорогам. Ува
жают Александра Ивановича 
в коллективе за его безот
казность. готовность всегда 
прийти на помощь людям. В  
любое время суток, если воз
никает в том необходимость, 
он готов выехать в рейс. И  
еще отличает его чуткость и 
забота до отношению к лю
дям пожилого возраста и 
детям. При случае он всегда 
становится их надежным по
кровителем.

Коммунист А . И . Попов 
достойно несет свою вахту, 
показывает пример трудолю
бия, дисциплинированности, 
пример бережного отношения 
к технике, доброты и чело
вечности.

• Г . п о л я г о ш к о .депутат Устьпеченгскогосельского С овета.ВСЯКИЙ ТРУД В ПОЧЕТЕD  ДОЛЬ стен гладильного *г ' отделения прачечной РПУ жилкомхоза расположе
ны стеллажи для белья. А ккуратные стопки его занимают всю их площадь. А  посреди помещения — гладильные машины. Но работает одна из трех, две другие уже давно вышли из строя. Можно бы и восстановить. да запасных частей нет. Особо женщины жалеют о гладильной машине производства ГД Р, которая длительное время служила им надежно и верно. Очень уж удобна в эксплуатации.- В гладильном отделении очередную неделю работают прачки Н. В. Максимова и

непрерывным потоком. Проглаженный машиной пододеяльник подхватывает напарница М . П . Соболева, ловко и аккуратно сворачивает его. складывает в стопку. Ту.т же подоспела очередь второму, третьему — и стопка свежего. чистого белья растет на глазах. Ее надо успеть отнести на стеллаж, чтобы освободить место следующей.Подумалось, ‘что в больших прачечных, наверное, не приходится бегать с охапками белья. Там. вероятно, предусмотрены транспортеры, вероятно, даже тедежки- каталки могли бы частично облегчить труд женщин. Но здесь пока ничего этого нет.
Р е п о р т а ж

4 I/{Ним

I. Соболева. Нина Ва- Хотя условий труда с расширил —• одна из ветера- рением помещения значи-производства. третью тельно улучшились. Сейчасют;гу здесь. За успехи устанавливается вентиляци-
W  отмечена гоеударст- очное оборудоВа/ние.
;И наградой. Немало городских и сель-
>;:< гпгия стирки бел?,я ских предприятий, организа
ц и я *  но каждая хо- ций пользуется услугами* зяает. какой это не- прачечной. Их затсаз?»?<й труд. стирку белья составляютионной объем раб /г. А п л население мало тп/ун»аует такую возможность: долу за• г Р жнц с став л лет лкчн-е одной десятой. Хотя м ж,» » с уперемпоетью сказать, ч г > качество ьСрноотии Г.с.чья н прачечной и
1ТобЫ ИСКЛЮЧИТЬ ут )« 1Ьное одн образно к до- ’ разделить фи м ц  .м, v;«i ■ зку, мы /Льедя пились 
чгаду, — рассказывает 

Васильева.!. Меняследующим .]Г/р; 
но прачка работас

ипс-
‘ VI'

шпик машинах, вторую удовлетворительш
:1Ж

чтжилты х; третьв 
1«И *фш.ур>к;гО» 
недели ня глд* или? го.л* глажение с >« стой процесс, над 
исказиться ил нер 4. Вот Няня Вд. 
| pH несла !>ч еред у ИЛЬИ Икон

рядом
из

ошмнея пол гла 1Н'4»«И, И'СТОЯН'и* я н pacnpaij. 
>AWi :ш другим.

В Преддверии нраздай.к в Между<мм,р >дн< го женен )- г > дни и сис-ег > нр^фессн/)- h.v im i ‘Го работников жи- лищмо-комму/иальн д*о хозяйства и бытового обслуживания населения дружный I, дадмгш njpancHj i Щ  труди т ся с особым дод'ьемом. На район?и,?й слет передьчшков ллши* цр/бдйведотцд r,’.JH и ос дя л исв его предстявителя И, В, Максимову.

Слово участ нику слетаВ . М . Опалихин возглавляет лесопильный цех м ехлесхоза. Трудится коллектив успеш но. Задание января выполнено на 107,4 процента, февраля — на 115 процентов. У спехприходит благодаря своевременному проведению технических уходов за механизмами. правильной расстановке рабочих, ум елой организации всегопроизводственного процесса.До конца первого квартала будем работать в две смены: планы напряженные. Использование механизмов и •оборудования в- две ЧййенЫ позволит увеличить выработку продукции, производи*- тельность т р у д а .'’ Делаем и комплектуем срубы домовдля тружён иксе ’ сельского хозяйства, каркасы - садовых домиков, пиломатериалы для нужд нашего района и областного центра.В первом квартале должны были выпустить девятькомплектов срубов, с  планом

уж е справились и решили не менее двух комплектов дать •доп одни тел ьно.Готовимся к переходу на хозрасчет. В  цехе проведена тарификация. Разряды  рабочим присваивались соответственно теоретическим знаниям и практическому ум ению. Раньш е бригаде давали
В ДВЕ СИЕНЫ

задание по выработке определенного количества пиломатериалов. Сейчас кроме того доводятся нормы расхода сырья (пиловочника); вспомогательных материалов (проволока, пильные цепи, пилы рамны е), электроэнергии. Итоги под водятся по окончании месяца.Благодаря рациональной распиловке древесины бригада ежемесячно добивается экономии основного сы рья.Люди в бригаде работают

добросовестно, но м еханизмы частенько подводят. В  морозную  погоду особенно часто вы ходит из строя транспортер по уборке опилок. Х оть и усоверш енствовали его конструкцию  в  прош лую  зи м у, но отдачи больш ой н ет. О но и понятно, транспортеры не для нашего производства предназначены . В  четкой работе механизмов боль
шая роль отводится обслуж иваю щ ем у персоналу —  сле- са/рю-на лад чику и деж урн ом у электрику. Заслуж и вает похвалы  работа слесаря-наладчика Н . В . Д и ан ова. О бязанности свои вы полняет и справно.Коллектив, цеха соревнуется за досрочное выполнение планов и обязательств третьего года пятилетки в честь X I X  Всесою зной конф еренции К П С С . Задание м арта, как и двух преды дущ их месяцев. должны  перевы полнить.

В . О П А Л И Х И Н . бригадир лесопильного цеха м ехлесхоза.
К а д р ы Живую струнку отыскать...

рр.чш В. К О ЗЛ О В А , 
Ленинского зил-

За сорок лет моей трудовой деятельности в лесопункте Крутая Осыпь сменилось несколько руководителей. Это люди с разными характерами, ур>в/нсм •бразоидния л л образном у относи мши оси к нуждам рабочих. В поенные и послевоенные годы руководители, как правило, имели начальное или неполное сродтюе образование и стаж ирактмчс'.ской работы в лесных делянках, сплавных рейдах. Одним на таких . начальников был А . А . Новоселов. В тридцатью годы Александр Але?ссе- окич был лесорубом. затем бригадиром По вьгпо$ке Древесины на лошадях*, возглавлял коллектив Матвеевского лесо- пуикта, а последние 12 лет до выхода в 1962 году на пенсию руководил лесопунктом Крутая Осыпь.А . А . Новоселов окончил всего лишь три класса шкоды, но и ! 1'Роютодствон мых делах раз- б?1'рался fTpoiepaciro. Успех его,

как руководителя. бЫд обеспе
чен во многом тем. что он держал тесную связь с комсомолом. профсоюзом н активом 
лесопункта. Хороню  знал психологию человека, умел работать с людьми....П рош ли годы и в лесу вместо лучковой пилы и лощади появилась такая техника, которая в корне изменила техноло- гию лесозаготовок; Теперь уж е и рабочие имеют образование нс ниже восьми летнего. Они ловко работают бензо- и электропилами. управляют агрегатными машинами. К руководств у  лесопунктом при ш ел (молодой, энергичный спецна-лнст В . А . Ш ихов. Трудовая деятельность Владимира Анатольевича начиналась на оплаяэтюм рейде: сор- тир.авал, грузил, отправлял потребителю древесину. Казалось бы, должен знать работу с людьми.Но комсомол у  нас бездействует, профком не выполняет

своей роля организатора социалистического соревнования. Н ет культработника в клубе н  никто. не занимается оформлением наглядной агитации. «У ст арела» ло своему составу партийная организация —  почти половица членов К П С С  в ней — пенсионеры. Д а  и объединяет она всего девять коммунистов. Вот н получается, что нет актива, нет и помощи от него. А  В . А . Ш и хову недостает той живой струнки* которая пробудила бы людей от инертности, заставила бы реш ать проблемы перестройки в экономике -и мышлении. как того требует врем я. Стремление ж е брать решение всех цроизводствениых и социально-бытовых вопросов на себя расхолаж ивает и порождает равнодушие и безучастность работников управленческого аппарата, .
А . М А Р А К О В , рабкор.
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НОВОСТИ НЕДЕЛИТак решили бригады
Возвратились из четырех

дневной поездки в Москву н 
Ленинград две группы рабо
чих Х С М У  объединения «Во- 
логдагражданстрой». Они 
осмотрели достопримечатель
ности столицы и города на 
Неве, посетили музеи.

Бесплатными путевками 
строители были премированы 
за ударный труд на соору
жении нового корпуса цен
тральной районной больни
цы. Две бригады маляров н 
бригада штукатуров сами 
обсудили кандидатуры для 
поощрения и решили, что 
путевки получат А . Трофи
мова, В. Иконникова, А . 
Фирсов, В. Сергачева, А .

Стулова, Н. Осовская, В. 
Савкова, Г. Корюкина. Пе
редовики производства при
везли из поездки массу впе
чатлений, с хорошим трудо
вым настроем приступили к 
работе.

В. Р О М А Н О В А .„А ну-ка, папы!"
Очень интересно и весело 

прошел конкурс «А ну-ка, 
папы!» в 1 «а» классе сред
ней школы № 1. В нем при
няли участие две команды— 
«Буденновец» и «Победи
тель», в каждой нз которых 
папы ребятишек.

Задания участникам кон
курса предлагались разные. 
Это надувание шаров, бег, 
прыжки, броски мячом в

кольцо. Особенно удачно 
прошел конкурс «Папа-фан
тазер». Справились с зада
нием обе команды. Но сре
ди «буденновцев» оказался 
самый настоящий фантазер 
— папа Коли Сухопарова. 
Он вырезал нз сырого кар
тофеля маленького слоненка, 
который очень понравился 
ребятам.

Болельщики — это были 
дети, не остались в стороне, 
нм предлагались тоже зада
ния: шведская стенка, «кто 
быстрей», бег, загадки. Ког
да жюри подвело итоги, ока
залось, что победила коман
да «Буденновец». Дети по
здравили пап открытками, 
сделанными своими руками.

Вес были очень довольны. 
Праздник для детей н роди
телей подготовили учитель
ница О. В. Глушицкая и 
воспитательница 3. В. Бело
усова.

Г . Ш ЕСТ А К О В А .
(Г. Тотьма.

Физкультура и спорт

НА ЛЫЖНЕ— УЧИТЕЛЯ
28 февраля прэшли тради

ционные лыжные сореви звания 
в рамках программы «Здэр>  
вье», разработанной райкомом 
профсоюза работников просве
щения. К К) часам уъра в зда
нии Д Ю СШ  на жеребьевку со- 
брались 50 участников. Возраст 
самый различный — от 21 го
да до ОУ лег. На стадионе Фе- 
тиха вначале был дан старт 
самым старшим участникам со
ревнований — тем, кому уже 
за 50 лет. За ними старт:'.вали 
остальные.

Первое место в командном 
зачете заняла сборная средней 
школы № 1. Ей же вручен приз 
за массовость. Вг.рх* ме.*тзза
воевала команда Тотемстй 
восьмилетней школы и третье 
место — у спортсменов Совет
ской средней школы. Были 
определены призеры в личном 
зачете. В своих вопрастных ка
тегориях победили Э. В. Ду-

бень, учитель Тотемской bocj 
милетней школы. А . А. Лсл< 
хина, заведующая отделом ц; 
родного образования, А. ! 
Ногожева, вээгштатель средне 
школы M l .  Р. Г. Р>маи'| 
скал, библиотекарь средне 
шмолы № 1.

Среди мужчин победу оде| 
жали Ф. В. Раманов, учптсм 
средней школы № 1, В. А. П> 
гожее, учитель из этой же шк<| 
лы, Н. М. Момотои, троне! 
Д Ю С Ш , В. А. Демченко, учч 
тель восьмилетней школы га 
рода.

Все участники лыжных cj 
реви вакнй сста.шсь д-re \тьнь 
ведь они не только лэобщаллс 
с коллегами, но еще пзлучил 
заряд бодрости и зд -рзвьи.

И . Я К У Ш ЕВ А , 
председатель райкома 
профсоюза работников пр> 
свещения.

Огромный мир чудес
В нашей стране мннти для 

детей выходят массовыми тира
жами. С  раннего детства книга 
сопровождает человека на его 
жизненном пути. Немаловажное 
значение имеет и то, как офор
млена книга для детей.

Многолик мир интересов и 
увлечений юных читателей. 
Разнообразны темы, сюжеты 
экслибрисов, уцрашающих их 
любимые книги. Многие извест
ные советские художники-гра

фики работают над детским 
книжным знаком. Массовость 
детского экслибриса, а выпол
нено более 600 книжных зна
ков для детей, — явление уни
кальное в мировой практике.

Детский книжный знак вос
питывает в ребенке любовь к 
книге, родной природе, живот
ным и растениям. Добрый, бо
гатый чудесными превращения
ми мир русской народной сказ
ки удивительно близок и поня

тен маленькому читателю. Сю  
жеты нз сказок — любимая те
ма советских экслибристов.

При всем своем многообра
зии деталей экслибрис играет 
большую воспитательную роль, 
развивает у ребенка любозна
тельность и интерес к окружа
ющему миру.

Э . ГЕТ М А Н СК И Й , 
коллекционер.

„Целебное лукошко *Впереди—Устьпеченгская школа
Подведены лт~ги районного 

конкурса « Целебное лукошкэ- 
87» среди школ, сдававших ле
карственное сырье в аптеку и 
на медицинские пункты района.

Первое место завоевала 
Устьпеченгская восьми летняя 
школа. Ребята сдали более 47 
килограммов лекарственных 
трав — по 930 праймов на каж
дого.

На втором месте — Николь
ская средняя школа, на треть
ем — Верхнетолшменская вось

милетняя.
В личном первенстве побе

дителем конкурса стал Виталий 
Демсгеймер из Устьпеченгской 
школы. Он заготовил более 28 
килограммов по 7 видам трал.

Всего школьниками района 
сдано 427 килограммов лекар
ственных трав. Победителям 
конкурса вручены почетные 
грамоты и подарки.

И. КУЛИГИНА, 
зам. заведующей аптекой 
№ 64.

На очередной 
летучке

Лучшими материалами из 
числа присланных нашими ав
торами названы: А. Баландина 
«Дырка в кармане» (№ 21 за 
18 февраля), Т. Баландиной 
«Землю не обманешь» (№ 23 
за 23 февраля). Б. Попова «Ва
жен результат» (№ 23 за 23 
февраля). П. Филева «Через 
три войны» (№ 23 за 23 фев
раля). А. Завьялова «Спасите 
души» (JSo 20 за 16 февраля), 
Т. Полягошко «Что мешает ра
боте?» (№ 22 за 20 февраля).

Они отмечены повышенным 
гонораром.

ПогодаПогодные условия марта, как правило, отличаются значительными контрастами температурного режима.По сведениям Гидрометцентра СССР, среднемесячная температура воздуха ожидается в марте на два градуса выше нормы, осадков выпадет меньше обычного.
Вологодская гидрометобсер-ваторин. !

Редактор 
В. 3. СО Р К И Н .
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СТ УЛ О В  Валентин 

и Л О С Е Н К О В А  Валентина!
Поздравляем вас с законным 

Срамом! Желаем взаимной люб
ви и крепкой семьи.

Стуловы, Лосенковы, Иса
ковские.

д. Ваулово,

С У Х А Н О В О Й  
Антонине Васильевне.

Поздравляем с 55-летием и 
выходом на заслуженный от
дых! Желаем крепкого здоро
вья, благополучия, счастья. 
Благодарим за долголетний, до
бросовестный труд.

Правление н профком кол
хоза «Путь к коммуниз
му».

а  в  л  я  е  м \М & й ы л о ь о й н й  еьльёойет, 
д, Манылово, 
Ж Д А Н О В У  

Павлу Андреевичу.
Дорогой муж, брат, люби

мый папа, милый дедушка! По
здравляем с юбилеем — 60- 
летием! Желаем крепкого здо
ровья, долголетня. Спасибо, что 
ты есть у нас.

Жена, дети, внуки, сестра.

д. Манылово, 
Ж Д А Н О В У

Павлу Александровичу.

Поздравляем с 60-летием и 
выходом на заслуженный от
дых! Желаем крепкого здоро
вья. счастья. Благодарим за 
долголетний и добросовестный 
труд.

Правление н профком кол
хоза «Сигнал».

Т О Т ЕМ СК О Е Р П У  
Ж ИЛИЩ НО- 

К О М М У Н А Л Ь Н О ГО  
Х О З Я Й С Т В А  

Р Е А Л И ЗУ Е Т
предприятиям и организациям 

города и района
электролампы ЛП-40 (дневного

света), электролампочки, э.ток- 
тропробки, электровьислючате- 
ли и розетки под штукатурку, 
коробки распределительные под 
штукатурку, кисти мочальные, 
пилы циркульные, электрору
банки трехфазные, брюки ват
ные, куртки ватные рабочие 
(фуфайки), шкаф-вешалку.

Ф О Л ЬКЛ О РН Ы Й  
А Н С А М Б Л Ь  

«В Е Р Б У Ш К А »  
Тотемского РД К  

приглашает тотЬ'Мйчей 8 
Марта на инсценировку се
верной старинной свадьбы, 
которая состоитоя в 15 часов 
в районном ДК. Цена билета 
60 коп.

ПРИГЛАШ АЮ ТСЯ Н А РАБОТУ:
Срочно В ЕТ ЕРИ Н А РН Ы Й  

В РА Ч  подсобного хозяйства 
(оплата труда согласно штат
ному расписанию), ТРА КТ О 
РИ СТ  на трактор ДТ-75 (пре
доставляется нвартира) Тотем- 
оким леспромхозом. За справ
ками обращаться в отдел кад
ров леспромхоза или в отдел 
по труду райисполкома.

Заготконтора Тотемского 
райпотребсоюза сообщает, что 
окот от населения будет при
ниматься 10 и 17 марта на мя
сокомбинате. Сдатчики отова
риваются комбикормами по ме
сту жительства.

П РО Д А ЕТ СЯ  жилой дом по 
адресу: Тотьма, Краснофлот
ская. 68. Обращаться в любое 
время к Вуровцвву М. И.

КИНОТЕАТР
Б О Л Ь И & Й ^ ЗА ^ **
5 марта — художествен

ный фильм «Короткое замы
кание». Сеансы: в 17, 19
(удл.), 21-10.

На ночном сеансе в 23 ча
са — новый художественный 
фильм «Кто этот человек?».

6 — 7 марта — новый ху
дожественный фильм «Вер
дикт» (2 серин). Сеансы: в 
16, 18-30. 21-10. 6 марта

на сеансе в 15 часов — 
мультфильмы для детей.

М А Л Ы Й  ЗА Л
5 марта — художествен

ный фильм «Вирннея». Се
ансы: в 17, 19 (удл.), 21-10, 

ДК СОВХОЗА 
«ТОТЕМСКИЙ»

5 марта — «Парашютис
ты».

6 марта — «Короткое за
мыкание» (СШ А).

Начало в 19 час. 6 марта 
с 16 час. — «Чудак нз 5 «Б».

Коллектив Тотемской меж
хозяйственной строительной 
организации выражает глу
бокое соболезнование Лебе
деву Александру Николаеви
чу по поводу смерти матери 

Л ЕБ ЕД ЕВ О Й  
Феодосии Александровны.

Коллектив Тотемской льно- 
семстанцин выражает глу
бокое соболезнование Хаба
ровым Лидии Антоновне и 
Михаилу Савватьевичу по 
поводу безвременной смерти 
дочери

Генриетты.

Коплентив стома голorиче • 
окого отделения Тотемской 
ЦРБ выражает глубокое со

болезнование зубному тех
нику Хабарову Сергею Ми
хайловичу по поводу смерти 
сестры

Генриетты.

Коллектив порта Тотьма 
выражает глубокое соболез
нование родным и близким 
по поводу смерти

О К УЛ И Ч ЕВ А  
Клавдия Николаевича,

Коллектив орса Тогем- 
ского леспромхоза выража
ет соболезнование Яковлеву 
Сергею Викторовичу по пово
ду смерти матери

ЯКОВЛЕВОЙ  
Надежды Романовны.

с -

1i

(
I

I

1
I
*

1

la jc t J  шкодит по вторникам, четвергам И субботим АДРЕС РЕДАКЦИИ: )01300. г. Тотьма, Бслоусовская, 6. ТЕЛЕФОНЫ: редактора — 2 18-30; зам. рсдоктора и отдела пиртнЛноЙ жизни — 2 корреспондента по промышленности -  2 10 76; ота. секретаря и. бухгалтерииF-  2-1849; отдела сельского хозяйств" -  2-18 67; к орреем н ^вещания н по работе с письмами и авторским активом — 2-18-73.
H w  номером работали: лшютипист Ф. В. Женихова, верстальщик Г. П, Мелехова, печатники Е. И. Зеленцова, Н, А . Ясько, ответственная aa кач^тТнГпёчатн 

[даети мастер типографии Н. П. Баринова.1 п л v V ii  *71 Т..-ЛЧ, МОГ ГТеч.т пмгпкпя. Тотгмгппя горл лек я типография.....У М ' т .  г, ’ТптТм" Йол'огодгкпЛ 'v.T -р Г *-------------------


