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Галета издается 
декабря 1929 года №  76 (8009)

Сессия районного Совета
■  мало райисполкома согтоя- 

тест.Hi сессия районного 
t 'B i a  наридпых депутатов де- 
ь;'мадцатиго comma. С докла- 
;i I < о  задачах Советов иарод- 
"*.В депутатов района. вытека- 
|"|Ш\ на решений XXVII съев- 
,шВП1СС» выступил и ре д седа- 
чеЩ райисполкома R. Ф. За- 
хаВв.

1 прениях приняли участие 
п)я кёдатель исполкома Мосе- 
с»С pro сельсовета А. В. Глад- 
ьоц кая, депутат райсовета, на- 
'•*»jj пик цеха растениеводства 

раа «Сигнал» М. И. Жда
нов L депутат райсовета, заведу- 
|‘>П| й ранфннотделом В. II. 
Г41 Ibhou, депутат райсовета, 
дщ |{тор Сухонского леспром
хоз Л. И. Молчановский, за- 
ме< итсль председателя РА ПО 
В. 1 V. Соколов, председатель 
пецшкома Матвеевского сель
совет Т. Л. Копена, депутат 
рлАвета, начальник цеха рас- 
тсчАводства колхоаа имени Ле
нина А. Г. Рычкова, депутат 
рам вета. бригадир совхоза 
«Тсшмскнп» Л. 11. Момотива, 
допвот райсовета, председа- 
тслщ)айо1ПЮго комитета народ- 
НоГШКОПТрОЛЯ С. А. Филиппов.

[информацией о ходе вы- 
полМиил решения сессии рай
он iiflo Совета народных депу
тате  от 18 сентября 1985 года 
«О верах по усилению борьбы 
с .чтениями социалистической 
собДепности. бесхозяйствеи- 
иосАй. приписками, использо
ван»! служебного положения 
в лж*,ых целях» выступил за- 
месжгель председателя райнс- 
пол шла Ф. Н. Шестаков. Се- 
крсА ь райисполкома Г. В. 
ЗнмЩга проинформировала о хо
де йрюлненпп критических за--
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а нпп просьб, высказанных 
отчетной сессии райсовета 
декабри 1985 года.

На сессии рассмотрены орга
низационные вопросы. Н соот
ветствии со статьей 91 Закона 
РСФСР «О районном Совете 
народных депутатов РСФСР* 
районный Совет признал пол
номочия депутата райсовета 
Ястребова С. В., избранного 23 
марта 1986 года по избиратель
ному округу Л’Ь 30 пос. Крутая 
Осыпь.

J 1сполняющпм обязанности 
заместителя председателя ис
пил колы райсовета избран То 
локонннков В. В. В связи с ле 
реводом на друг.мо работу ос 
вобожден от обязанностей чле 
на исполкома райсовета Окатии 
И. А. Членом исполкома из 
бран Рычков II. IL  заведую 
)ции отделом народного образо 
вання рзйнсполкома. В связи 
переводом на другую работ) 
освобожден от обязанностей на 
чалышка РПУ жилищно-комму
нального хозяйства Козлов 
Р. II. Начальником РГ1У жил
комхоза y j  верящем Симонов 
С. Ю. В связи с переводом на 
другую работу освобожден от 
занимаемой должности Смыс
лов В. Н., начальник отдела 
внутренних дел райисполкома. 
Начальником РОВД утвержден 
Колесников М. И. В связи с пе
реводил! па другую работу ос
вобожден от обязанностей на
чальника РПУ бытового обслу
живания населения Скорюков 
А. И. Началышкол! управления 
утвержден- Рыжов В. А.

По обсужденнылт вопросам 
сессия приняла соответствую
щие решения.

У дарн и ки  зелен ой  жатвы
Ьовхоз «Тотемский» % 

каискаш пванин —  В. А. И ГН А ТЬЕВ  — 89 гектаров 
н й ю д б о р к е  — П. С. Ф Е Д О Т О В С К И И  — 631 тонна 
налЬтвозке —  В. П. М ОМ О ТО В — 306 тонн 

.Колхоз имени Л енин а 
айено И. А. Ч Е ЗЛ О В А
•скошены многолетние травы  с 277 гектаров, зало- 

ж ёно на силос 1086 тонн зеленой массы, на сен аж — 
487,5 тонны.

ОБРАЩЕНИЕ ЦК КПСС—ПОДДЕРЖИВАЕМ!----------------

Заготовим полтора плана
Единодушное одобрение 

всего советского народа вы
звали опубликованные в пе
чати материалы июньского 
(1986 года) Пленума ЦК 
КПСС. сс-есин Верховного 
Совета СССР, утвердившей 
план социально - экономиче
ского развития страны на 
двенадцатую пятилетку, Об
ращение Центрального Ко
митета КПСС к трудящимся 
Советского Союза. * призыва
ющее развернуть соревнова
ние за досрочное выполнение 
задании пятилетки.

Обращение ЦК КПСС об
суждено на собрании меха
низаторов нашего колхоза. 
Мы поддерживаем мероприя
тия партии, направленные на 
ускоренное развитие всех 
отраслей народного хозяйст
ва страны. У частники собра
ния приняли решение актив
но включиться во Всесоюз
ное социалистическое сорев

нование.
Есть в Обращении слова, 

адресованные непосредствен
но нам. труженика;.! агро
промышленного ко мпле кса
страны. От нас зависит бес
перебойное снабжение насе
ления продуктами питания. 
Наш колхоз поставляет % го
сударству молоко и мясо. 
Для того, чтобы этих про
дуктов в магазинах стало 
больше, мы. члены механи
зированного кормозаготови
тельного комплекса колхоза, 
поставили перед собой зада
чу — заготовить на предсто
ящую зимовку кормов на 50 
процентов больше, чем пре
дусмотрено планом. При 
этом особое внимание об
ратим на заготовку высокока
чественных кормов прогрес
сивными методами.

А. РЫЧКОВ, 
механизатор колхоза 
имени Лсшша.

РАЙОННОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
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Одними из первых в районе приступили к зеленой жатве 
труженики совхоза «Север». Кормозаготовительные агрегаты 
механизаторы IO. П. Лебзинов, В. Ю. Лихарев, Л. Н. Рязанов 
пыиелн на поля 12 июня. Не первый год звено во главе с 
II. II. Колосовым работает на коллективном подряде. Перед 
иичалом работ в хозяйстве состоялось совещание механизато
ров. Киждому звену, занятому на заготовке кормов, доведены 
нормы выработки, объемы работ. Разработаны меры мораль
ного н материального поощрения.

С первого дня заготовки 
включились в работу посты на
родного контроля. В поле его 
возглавляет Ф. В. Лебзинов, а 
за количеством к качеством за
кладки в траншеи следит В. А. 
Сабирова. Все тракторные те
лежки н машины с пеленой мас
сой заезжают в траншеи, пред
варительно пройдя через весы. 
Каждая тонна зеленой массы в 
траншее обрабатывается моче
виной. Ежедневно всел1 механи
заторам за проделанную рабо
ту определяют коэффициент 
трудового участия.

Чтобы зеленый корм живот
ные слюглн получать и осенью, 
в совхозе закончили допол
нительный сев однолетних, ко
торые разместились на площа
ди 60 гектаров. С уверен
ностью можно сказать, что это 
поможет увеличить среднесуточ
ные привесы осенью и производ
ство мяса в целом за год.

В совхозе «Север» у учени
ков Камчугской средней шко
лы будет проходить пятая тру
довая четверть. Мальчики бу
дут работать на возведении вто
рой о ч е р е т  животноводческого

НА ПОЗИЦИИ 
ВЫЖИДАНИЯ

комплекса и на агрегате по 
приготовлению витаминно-травя
ной муки, девочки — на ма
лярных работах. Все учащиеся 
ознакомлены с объемом работ, 
проведен инструктаж по техни- # 
ке безопасности. Дирекции сщ- 
хоза. партбюро необходимо ор-

Х Л Е В Е  - —

ганизовать культурно массовый 
и спортивный отдых ребят.

Об имеющихся недостатках в 
организации кормозаготовки са
мокритично высказался главный 
инженер совхоза 11. 11. Щерби- 
ченко. Свои недостатки в под
готовке техники, в затянувшем
ся ремонте пресс-подборщика 
Павел Несторович видит. Но 
надо же их устранять. Причи
на, якобы, в том, что в совхозе 
пет ни электросварщика с то
карем, ни кузнеца. Ссылки на 
это обстоятельство были, кста
ти, и в прошлом году. Спору 
нет, эти специалисты необходи
мы. Но в этом плане необходи
мо именно администрации ши
ре развернуть профориентаци
онную работу с молодежью. 
Тогда будут и свои кадры.

До сих лор в хозяйстве не 
практикуют выезды «летучки» 
по обслуживанию техники, за
правку тракторов горючим в 
поле. Недостатки в организации 
весеннего сева в который раз 
убедили — судьба ускорения в 
первую очередь зависит от по
зиции инженерной службы сов
хоза. Пока это позиция выжи
дания.

Е. ГАЛУШКИН, 
корр. «Ленинского зиаре- 
ни».

ЗАМИНКА Н С ТАРПБольшая подготовитель
ная работа предшествовала 
нынче зеленой жатве. Бы
ли определены площади, с 
которых предстоит взять два 
укоса. В рабочих планах хо
зяйств предусматривается за
готовить в основном корма 
высокого качества по интен
сивной технологии. Но когда 
дошло до дела, выяснилось, 
что многое из запланирован
ного может остаться на бу
маге.
В колхозе «Никольский» пос

ле рейда, проведенного район
ным комитетом народного кон
троля и гостехнадзором, дела с 
ремонтом техники поправились. 
Практически все агрегаты к вы
ходу на поля готовы. Но вот на 
партийном собрании говорилось, 
что косилка, которая находит
ся на дальнем покосе, к рабо
те еще не готова.

Планы заготовки, нормы вы
работки, меры стимулирования 
тружеников, занятых на заго
товке грубых и сочных кормов, 
до исполнителей в колхозе до
ведены. Совет РА ПО» к перво
му дноля рекомендовал завер
шить первый укос. Однако на
чать страду в хозяйстве не 
спешат. Причина якобы в том, 
что нет злаковых, культур. Но

в соседнем колхозе «Сигнал» 
уже носят клевера. А в «Ни
кольском» планируют присту
пить только 30 июня.

Третий год в хозяйстве без
действует сарай активного вен
тилирования. И нему не подве
дено электричество. И в про
шлом году из-за этого испорче
но 90 тонн прессованного сена. 
Но виновных не наказали. 
Крайними оказались... живот
ные, которым и скормили это 
сено. Нет уверенности у пред
седателя колхоза А. С.. Кли
мова, что и в этом году сарай 
будет эксплуатироваться.

Для полной обеспеченности 
животных кормами в стойловый 
период колхозу не хватает око
ло 400 тонн корлювых единиц. 
Казалось бы. самое время ин
тенсивно вести заготовку, ведь 
резервы в буквальном смысле 
под ногами, можно снять и в 
наших условиях, как это дока
зывает опыт передовых хо
зяйств, два. а то и три укоса. 
Тем не менее правление в «Ни
кольском» к этому передовому 
приему никак не желает повер
нуться лицом.

Ссылаются здесь на «объ

ективные» причины — нет ро
торных косилок. Напрашивается 
в таком случае вопрос: почему 
специалисты не пытались при
обрести эти агрегаты там, где 
они в излишке. В том же сов
хозе «Тотемский»?..

Скорее дело не в отсутствии 
необходимой техники, а в от
сутствии необходимой в услови
ях экономического эксперимен
та в агролроме хозяйской хват
ки и социалистической предпри
имчивости.

Вспомним: в прошлом году 
здесь ссылались на те же по 
сути «объективные обстоятель
ства». Что мы имеем на сего
дня? Срыв хозяйством полуго
дового плана по продаже моло
ка и мяса! Хозяйственная са
мостоятельность, предоставлен
ная экспериментом, предполага
ет творческий подход, хозяй
скую заботу о судьбе вверенно
го дела. Заминка на старте зе
леной жатвы, как свидетельст
вуют и выступления коммуни
стов на партсобрании в колхозе 
« Никольский », результат шм 
пытки действовать старыми ме
тодами в пятилетке ускорения.

Е. ПОЛИКАРПОВ.

СВЕДЕНИЯ О ХОДЕ ЗАГОТОВКИ КОРМОВ 
НА 25 ИЮНЯ

Первая графа — наименование хозяйств, вто-
рая — скошено (в гектарах), третья - -  за ложе-
но зеленой массы на силос, 
товлеио сенажа (в процентах

четвертая — 
к плану).

заго-

Имени Ленина 277 37 24
«Тотемский» 217 14 27
«Мосеево» 165 11 4
« ПогореловскиЙ» 161 7 3
« Великодворье» 138 6 —
«Север» 127 19 .—
«Родина» 72 10 —
«Путь к коммунизму» 72 — 10
«Сигнал» 36 _ —
«Заветы Ильича» 21 6 8
«Красное знамя» 20 — —
«Никольский» 8 — .—
«Память Ленина» 8 — * —

По району 1322 9 11
В совхозе «Тотемский» приготовлена 61 тонна

витаминио*травяной муки, в совхозе «Погоре- 
ловскнй» — 27 тоня. В колхозе «Великодворье» 
запрессовано 222 центнера сена.

Колхозы «1-е Мая» н «Большевик» к зеле
ной жатве не приступили, __________

СОРЕВНОВАНИЕ КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ

ПО НАДОЯМ МОЛОКА С 20 ПО 25 ИЮНЯ

Первая графа — наименование хозяйств, вто
рая — надоено молока в килограммах от коро
вы, третья — к уровню прошлого года, четвер
тая — в сравнении с

Имени Ленина
«Тотемский»
«Мосеево»
«Память Ленина»
« ПогореловскиЙ»
« Вели код ворье» 
«Родина»
«Красное знамя» 
«Заветы Ильича» 
«Сигнал»
«Путь к коммунизму»
«Никольский»
«Большевик»
«1-е Мая»

предыдущей пятидневкой.

74.1 +  11,6 + 0 ,6
71,7 — 3.1 —1,4
60.4 +18,3 +  0,1
57.0 +  3.4 —1,0
64,4 — 5.6 + 0 Д
53Л — 1,1 +  4.2
60.6 +  7.1 +  0.2
49.8 +  3.7 +  2.4
49,7 +  5.1 —2.5
49.1 — 8.8
47.2 — 3.7 + W
46.5 — 2.5 +  0.6
44.6 — 1,2 - 0 ,2
43,1 — 0,1 —0,8

Д О :+. № ЪРЛПо району
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УСКОРЕНИЕ:  ЕДИНСТВО СЛОВА И ДЕЛА
ЗА СТРОКОЙ РЕЗОЛЮЦИИ 
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ПОДРЯД: ИСПЫТАН ВРЕМЕНЕМ, ПРОВЕРЕН ДЕЙСТВИЕМ

«...Активнее внедрять на
учную организацию труда, 
коллективный подряд, рацио
нальнее использовать рабо
чее время...».

(На Основных направле
ний социально-экономичес
кого развития СССР на 
1986—1990 годы и на пе
риод до 2000 года).

Качественная
подготовка,

согласованность
Напряженно готовятся сплав

щики к каждой навигации. Вос
станавливают, обновляют на
плавные сооружения, ремонти
руют погрузочную технику, 
сплоточное и другое оборудова
ние, укрепляют материальную 
базу.

В течение долгой -северной 
зимы идет приемка древесины 
от лесозаготовителей, растут на 
крутых берегах Сухоны штабе
ля делового леса. Вся заявлен
ная на сплав древесина долж
на быть в срок и без потерь 
отправлена для дальнейшей пе-  ̂
реработки. Зависит многое тут 
от слаженности в действиях ..ра
ботников сплавучастка и их то
варищей но соревнованию — 
речников.

У истоков 
внедрения

Напористо и неумолимо ша
гала на север весна-76. Только- 
только освободилась Сухона ото 
льда, как сплавщики закрыли 
запанями выходы молевому ле
су из малых сплавных речек, 
впадающих в Сухону. Как всег
да деловито и споро навели 
рейдовые наплавные сооруже
ния, готовясь к погрузке и 
сплотке древесины. Ожили рей
ды, засновали по большой еще 
воде сплавные катера, загрохо
тал по лоткам сбрасываемый в 
воду лес.

Начало сплава — не только 
оживление, но и высокое на
пряжение. Не до разговоров — 
успевай, сплавщик. поворачи
вайся! Но от пересудов, особен
но в короткие минуты отдыха, 
удержаться было трудно: начи
нали осваивать в ту навигацию 
бригадный подряд, по примеру 

-передовых сплавных кол лекти
нов страны, предстояли пере
мены. Сетовали пессимисты: 
.сломаем старое, проверенное, а 
норое-то — какое оно. может 
хуже будет...

Вспоминает ветеран сплава, 
ныне бригадир укрупненной 
комплексной бригады Еденгско- 
го рейда Д. Ф. ПОЖИЛОВ:

От сомнений—  
к уверенности
Первым из подразделений 

Тотемского сплавучастка нами * 
нал работать.по методу бригад
ного подряда коллектив нашего 
пей да. Конечно, по нынешним

--------------------------------------------»
За годы одиннадцатой пятилетки рейдами 

Тотемского сплавного участка принято от ле
созаготовителей и отправлено на предприятия 
деревообрабатывающей и целлюлозно-бумаж
ной промышленности на судах Сухонского 
речного пароходства и в плотах более 3,8 мил
лиона кубометров древесины.

За прошлое десятилетие увеличились объе
мы производства сплавных работ, стабильно 
растет производительность труда, снижается 
себестоимость погрузочных и сплоточных ра
бот, сокращаются простои судов под погруз

кой. Широкое распространение на рейдах по
лучил бригадный метод организации и стиму
лирования труда.

Подряд сыграл большую роль в реализа
ции предприятием производственных планов 
одиннадцатой пятилетки. Помог взять уверен- 
ный старт в первой навигации пятилетки ус
корения: майское задание по погрузке и 
сплотке древесины коллектив сплавного уча
стка выполнил на 106 процентов, с опереже
нием графиков трудятся сплавщики в июне.

• -------------------------------------------

меркам единого коллектива на 
рейде до подряда не было. А 
было две смены на сортировке 
леса и две на погрузке. Полу
чалось, что на рейде трудятся 
четыре отдельные бригады и 
каждая заинтересована только 
в своем результате. Не входи
ли в подряд и экипажи плаву-

ответственность возрастала — 
от каждого при подряде зави
сит конечный результат работы 
не смены, а всего рейда. Осо
бенно побаивались коллектив
ного труда те, кто больше о 
своей личной выгоде беспоко
ился.

Правильно к делу подошла—

сомневается. Теперь на рейде 
— действительно один коллек
тив. налажены взаимовыручка, 
взаимоконтроль. возможность 
достижения высоких результа
тов всей бригадой.

Хозяева сплава

чего крана. Лес-то на нашем 
рейде грузится с воды на бар
жу.
. Отставала, например, сорти

ровка — с погрузки кричали, 
торопили сортировщиков, а по
могать не шли. Зачем же чу
жую работу выполнять — никто 
не оплатит. Так и ждали, когда 
отсортируют лес, перекурива
ли... А кран стоял. Крановщи
ки тоже недовольны.

Или. скажем, выпадало сме
не грузить малокубатуристый 
сортимент — никто не спешит, 
пусть другая смена «мелочь» 
грузит, а мы наверстаем на 
крупном. Наверстывали: сдела
ли сменную норму — хорошо, 
сделали больше — еще лучше. 
Платнли-то с кубатуры. И спо
койно ехали домой. Недогрузи
ли баржу — пусть постоит до 
утренней смены.

Зарабатывали, в итоге, непло
хо — с выработки. Но за дела 
всего рейда, сплавучастка в 
целом, за конечный результат 
ответственности большой не 
чувствовали. А предприятие 
платило речникам большие 
штрафы за простои судов.

Понимали, что в чем-то себя 
обманываем, что надо бы по 
другому работать. И. все-таки, 
когда впервые подрядный дого
вор заключали, многие сомне
вались. Трудно отказаться от 
привычного, устоявшегося. Да и

инженерная служба сплавучаст
ка. Продумали структуру под
ряда, нам объяснили его преи
мущества, коллективу самому 
предоставили право объединить
ся в сквозную бригаду, из
брать авторитетный ее совет, 
разработали систему КТУ (ко
эффициент трудового участия).

Оплата труда по конечному 
результату, с учетом выполне
ния всех подрядных условий 
(трудовая дисциплина, качество 
труда, участие в социалистичес
ком соревновании, простои 
барж по вине бригады и т. д.) 
стала, если можно так ска
зать, более справедливой.

При работе на конечный ре
зультат уже не надо было той 
или иной смене искать более 
выгодных условий, чтобы за
работать побольше. Скоро все 
члены сквозной бригады (и 
крановщики вошли в ее со
став) уяснили, что главное — 
сообща, как можно организован
нее отгрузить за навигацию 
оговоренный в подрядном дого
воре объем древесины. Тогда 
и бригада в выигрыше, и госу
дарство не несет таких убыт
ков из-за простоев судов, по
терь древесины.

Завершилась та навигация, 
потом еще одна и появилась у 
рабочих уверенность, что под
ряд на сплаве — дело нужное. 
Сейчас в этом никто из нас не

Сейчас уж трудно припом
нить все, что мешало внедре
нию нового метода труда на 
тотемских рейдах. Поэтому ви
дится за частным в рассказе 
Дмитрия Федоровича основное, 
главное: люди почувствовали се
бя подлинными хозяевами на 
вверенном им участке произ
водства. поняли, что сделали 
шаг вперед от устаревшего к 
более новому, прогрессивному. 
И дело не только в организа
ции труда — в отношении к 
нему тоже. Из хозяина багра 
сплавщик превратился в хозяи
на всего рейда. А это уже, со
гласитесь, совершенно другое 
качество.

Роль инженера...
Десять лет срок действитель

но достаточный, чтобы убедить
ся в преимуществах подряда, 
найти пути его совершенство
вания. И уж если сами рабочие 
по достоинству оценили бригад
ный метод, то инженер по тру
ду и заработной плате М. А. 
Сидорова нисколько в нем не 
сомневалась с тех пор. как 
взялась за разработку всей не
обходимой документации для 
заключения бригадами рейдов 
подрядных договоров.

А работа, надо сказать, кро
потливая, ответственная и «мно
годельная» для одного инжене
ра. Надо отдать должное Ма
рии Алексеевне. Из года в год 
привозит она на рейды в самом 
начале навигации аккуратные 
папки с надписью «Бригадный 
подряд», проводит с рабочими 
собрания, где заключают кол
лективные договоры, избирают 
советы бригад. Тут же решают 
производственные вопросы. А 
их, особенно в начале навига
ции. много.

Из года в год в мае бывают 
перебои с баржами. Речники 
называют объективные причи
ны: операция «Юг», нехватка 
буксирных судов... Но от этого 
сплавщикам не легче. Иногда 
лесозаготовители подведут, как 
НЬшче на Леденьге. Отправил 
Бабушкинский леспромхоз свои 
запасы древесины, лишь бы 
сплавить быстрее. «Обсохла» 
она на берегах — сплавщикам 
двойная работа. Половину 
бригады Пожилова пришлось

направить туда, скатывц лес . 
на воду.

Для самой Марии АДод. I 
ны. как экономиста, луч* до. | 
казательство преим^в I
бригадного подряда — *аза- 1 
тели работы рейдов. То же. 
например. Еденгский рей про
изводительность на чемеко- 
день за годы минувшей Пн лет
ки составляла 130 —15( про
центов к нормативной, ослед
ине годы нет перерасх* г  
работной платы, премиадичу} j  f  
тельно превышают штр$ы за 
простои судов. За посцнюю 
пятилетку погружено 82<барж, 
из них 793 в срок и доочно. 
Последние два года пролива
ло лишь по одной баржоа на
вигацию.

...и руководителя |
Сейчас инженер Саорсва ) 

уверена в подряде, колдтивах » 
бригад на рейдах. Но ггь у ! 
нее и сомнения. В перво оче- \ 
редь, считает она, надспосто- j 
янно заботиться о повшении 
руководящей и вое пн таль ной ' 
роли командиров среднго зве- 
на — бригадиров, нстеров 
рейдов. Потому, что оняервые 
помощники рабочих во сех де
лах.

С особой теплотой всвмияает 
она бывшего мастера рАда Де
нисовскую, бригадира 1оробье- 
ва, которые выбыли по гой или 
иной причине из кооектнва 
сплавщиков. На их место вста
ли другие командиры. Ьучатся 
ли они так же помогав брига
де, смогут завоевать твой же 
авторитет? Конечно сиогут. ес
ли будут так же принцшиальны 
и внимательны к людях-

Перспективы
ускорения

Немаловажен и тот факт, что 
и Мария Алексеевна, как орга
низатор подряда, и сами брига
ды всегда чувствовали поддерж
ку партийной организации, на
чальника сплавучастка П. А. 
Чекалева. И надеются, что 
впредь не будут ее лишены. 
Хотя бы в вопросах повышения 
культуры труда, внутрнсменно- 
го отдыха. Приходится, напри
мер. рабочим брать с собой 
обед на Еденгский рейд. А ведь 
год назад там работала полевая 
столовая орса Тотемского лес
промхоза. Или сплавщики пе
рестали снабжаться через орс? 
Формально — нет. фактически 
— да.

XXVII съезд партии еще раз 
подтвердил правильность, необ
ходимость применения коллек
тивных методов труда, как ры
чага повышения эффективности 
производства. Бригадный под
ряд. в свою очередь, требует 
развития и совершенствования. 
Без этого не будет ускорения, 
не будет дальнейшего прогрес
са.

Н. АЛЫКОВ. 
корр. «Ленинского знаме
ни».

НА СНИМКАХ: идет сплот
ка леса; ветеран сплава, рабо
чий Пятовского рейда В, К, 
Ярушкин.
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ПРАКТИКА ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

ПОВЫСИТЬ КАЧЕСТВО---------
I ---------И ЭФФЕКТИВНОСТЬ

t o

ЦТ II
Л\Щ)ек1|вности. Проведена паспор- 
^  т и з Ь я  лекционных аудиторий 

— ж  в районе 141, выделены 
парадные организаторы лекци- 
оннА пропаганды, внедрено го- 
дово| планирование лекций, 
план-графики.

ОКако работа многих пер- 
вичДх организаций не отвеча
ет тебованиям времени. Так, 
всегапо три лекции прочитано 
в C w  треста «Вологдаграж- 
дансБой», на льнозаводе, в 
контАе «Тотьмамежрайгаз». 
Дажшв такой области, как лек- 
циоиБя пропаганда, существу
ет пБоня за валом, что созда
ет ауосферу мнимого благо- 
полуБя. Мало лекций по про-

ь Состоялся пленум район
ной организации общества 
^Знание». Был обсужден 
Вопрос «Об итогах wXVll 
[съезда КПСС и задачах рай
онной организации общества 
■Знание» по выполнению его 
[решений».
JB докладе, с которым высту- 

ДОла председатель правления 
■Б К. Марченко, отмечалось. 

чт|  лекторы первичных органи- 
;<аШ1й общества «Знание» ак- 
тиЬ о включились в разъясии- 
т« н у ю  лекционно-проиаганди- 

ю  Раб0ТУ- Сразу по окон- 
чаии работы съезда пять лек- 
т0Вв района приняли участие 
н Властном семинаре. По ма
рш алам  съезда в районе про- 
чишю 110 лекций. Активное 
УЧшгие приняли лекторы в 
рафисненпн внешнеполитичес* 

еятельности партии , в све- 
шений съезда, 

дачи для первичных орга- 
ий и каждого лектора, ос
ле направления их работы 
,елены в Политическом до- 

ЦК КПСС XXVII съезду, 
ой редакции Программы 
. В соответствии с .ними 
оне проделана определеи- 
абота по совершенствова- 
лекционной пропаганды, 
ению ее качества и эф-

ьо
те

пи
но
оП
кла] 
в 
КП 
в 
мая 
ни 
пой

блемам вопию-патриотического 
воспитания, психологии, об опы
те передовиков. При составле
нии плановтрафнкцв не всегда 
учитываются интересы и за 
просы трудовых коллективов. Не 
отчитываются о проделанной 
работе председатели первичных 
организаций Тотемского лес
промхоза, вспомогательной шко
лы. колхоза «Заветы Ильича».

В качестве положительного 
примера можно привести пер
вичную организацию колхоза 
«Родина». Председатель ее 
В. В. Баландина в начале года 

>совместно с парткомом соста
вила план-график и строго вы
полняет его. Хорошо работает 
первичная организация Совет
ской средней школы (предсе
датель В. А. Ж адан), по гра
фику организует работу лекто
ров М. А. Сидорова, председа
тель первичной организации 
сплавучастка.

Вся лекционная пропаганда 
должна активно способствовать 
тому, чтобы каждый труженик 
района знал программные цели 
партии, смысл ее внешней и 
внутренней политики, глубоко 
понимал объективную необхо
димость 'ускоренного развития 
общества.

Опытом работы поделились 
председатели первичных орга
низаций общества «Знание» 
В. В. Баландина (колхоз «Ро
дина»). М. А. Сидорова (сплав- 
участок), 3 . В. Лебзинова (сов
хоз «Тотемский»). Их выступ
ления обобщила заведующая ка
бинетом политпросвещения рай
кома КПСС Г. Б. Путилова.

За многолетнее активное 
участие в пропаганде знаний 
среди трудящихся и в связи с 
30-летием общества «Знание» 
РС Ф СР почетными грамотами 
награждены лекторы Е. С. Его
рова, В. В. Попова. Л. А. Дем
ченко, В. А. Притчинй. 3 . В. 
Лебзинова.

Г. АЛЕКСАНДРОВА.

ГДЕ ТЕРЯЕМ МОЛОКО:
ОБЯЗАТЕЛЬСТВА НА КОНТРОЛЕ

(ДОСАДНЫ Е НЕУРЯДИЦЫ
i f  один год в соревнова

ния за увеличение производ
ств^ продукции ферм живот
новоды совхоза «Тотемский» 
не ввали себе равных. Поэто
му «минус» в надоях к про
шлогоднему уровню, наме
тившийся три пятидневки на
зад; расценивается как свое
образное ЧП не только в хо
зяйстве.

За зимовку в совхозе плани
ровали получил, 2037 кило
граммов молока от каждой ко
ровы, надоили по 2676, что 
на 173 килограмма превысило 
показатель предыдущей. Пере
выполнены были и социалисти
ческие обязательства.

В пастбищный период следу
ет закрепить и приумножить 
успехи, достигнутые за зимов
ку. Кормовая база позволяла 
значительно дольше, чем в дру-. 
гих хозяйствах, держать скот на 
фермах. Заранее были сформи
рованы гурты, подобрины гур
топравы, определено время* н 
длительность пастьбы. Каза
лось, предусмотрено псе до ме
лочей. На два часа сдвинули 
время вечерней дойки! постелен 
но снизили дачу концентратов, 
первое время коров выпусками 
в клетки возле ферм Перевод 
скота на пастбища прошел до
вольно организованно. По тут 
обозначился спад в надоях. На 
100 с лишним килограммов 
упали они к соответствующему 
уровню прошлого года на Вар
ницах, на 1 7 0 - в Нелюбине.* 

Произошло это потому, что 
было немало неурядиц с пасть
бой и водопоем животных. В 
клетках коровы не паслись, а 
лежали. Бригадиры по живот
новодству не требовали от гур
топравов наладить правильную 
пастьбу, особенно в ночное вре
мя .

«М ину с» в н а д о я х  появился

с наступлением жаркой погоды. 
Но в Нелюбине, к примеру, 
молоко потеряли только потому, 
что не подвезли вовремя воды.

Три дня на ферме Задняя 
шло молоко вторым сортом. 
Причину этого своевременно не 
устранили, так как никого из 
операторов машинного доения 
второй смены на ферме не бы
ло. Доярки работают на кол
лективном подряде, значит, за 
невыработку часов можно сни
зить КТ(У.* но пока эта мера 
морального и материального 
воздействия в коллективе нс 
применяется. А ведь и брига
дир по животноводству И. II. 
Воропанов, и все животноводы 
знают, что на каждой тонне вто
росортной продукции хозяйство 
и бригада теряют 35 рублей.

Есть справедливые претензии 
н у бригадиров животноводст
ва. Па ферме Нелюбнно нет 
постоянно действующего трак
тора. и бригадиру О. В. Кула
ковой ежедневно приходится ис
кать его. На Марийцах техника 
есть, но нет постоянного меха
низатора. А работы для меха
низаторов на фермах хватает: 
проборонить и подкормить клет
ки и пастбища, при необходи
мости полить их. подвезти воду, 
подкормку. Ясно, что постоян
ный член коллектива сделает 
все лучше и надежнее.

Ц ивильны й настрой у жи
вотноводов и специалистов хо
зяйства -  - за счет четкой ор 
ганизации пастбищного перио
да и максимального использо
вания всех его преимуществ в 
кратчайший срок ликвидировать 
отставание в надоях молока. Но 
в то же время летняя доильная 
установка до сих пор не пуще
на в работу. .

Г. ПОПОВА, 
корр, «Ленинского знаме
ни».

О планово - санитарной очистке города 
от бытового мусора

Исполнительный комитет го
родского Совета народных депу
татов в целях планово-санитар
ной очистки города от бытового, 
мусора принял решение, в ко
тором обязал руководителей 
промышленных, строительных, 
транспортных организаций вы
делить по одной единице авто
транспорта для вывоза мусора

ведомственного жилфонда и на
селения города.

За организациями закрепле
ны улицы города и утвержден 
график выделения автотранспор
та. Автотранспорт будет рабо
тать с 111 до 21 часа с вывоз
кой и разгрузкой мусора в от
веденном месте на свалке.

Населению города в опреде

ленные в графике дни нужно 
выносить малые емкости с му
сором с последующей погруз
кой на выделенный автотран
спорт.

Учет и контроль за выделе
нием транспорта возложить на 
РПУ жилищно-коммунального 
хозяйства, 'затраты за произво
димые работы — на ведомст
венные организации.

Г Р А Ф И К
выделения автотранспорта предприятиями

' Дни недели
Предприятия.
выделяющие
автотранспорт

Улицы города

ПОНЕДЕЛЬНИК Автопредприятие Загородная. Кирова. Советская,
ПМ К-13(17 ведомственный жилой фонд

ВТОРНИК ДСУ 6 Микрорайон Фетиха, ведомственный жилой 
(ронд, Ленина, Клочнхина, Володарского

СПТУ-47 Микрорайон ГГГГУ. ведомственный жилой фонд
СРЕДА ДПМК-8 Загородный переулок, ведомственный жилой 

фонд. Трудовая. Гущина
Ре м тех п редп риятие 
РА ПО

Микрорайон ремтехпредприятия РАНО

ЧЕТВ ЕРГ ДРСУ Красная. Луначарского, Садовая
Тотемский ЛПХ Ведомственный жилой фонд, Ворошилова, Бело* 

усовская
ПЯТНИЦА Домоуправление Строителей. Калинина, Дачная

РО «Сельхозхимия» Ведомственный жилой фонд. Урицкого, Бабушки
на. Пионерская. Чапаева.

ПМК-15, Ведомственный жилой фонд, микрорайон Коре* 
пово

СУББОТА Порт Тотьма Ведомственный жилой фонд.
МПМК Ведомственный жилой фонд
РПУ ЖКХ микрорайон Фетиха

РЕП О РТА Ж

До свидания, детский сад!
Солнечным утром, предвещавшим ясный, погожий день, 

прохожие с удивлением посматривали на детей с цветами. Что 
за праздник у ребят? В школе занятия уже кончились, до 1 
сентября еще долго. В этот день детский комбинат «Солныш
ко» провожал в школу своих воспитанников. Вот и спешили они 
радостные, взволнованные, с букетами цветов на прощание с 
детским садом, с любимыми воспитателями, нянечками.

‘ В празднично убранном акто
вом зале деткомбината собра
лись мамы и папы, сестренки 
и братишки, а также гости бу
дущих школьников — ребята 
средней группы. Нынешний вы
пуск для «Солнышка» необыч
ный: сразу две группы — под
готовитель! inn и старшая уходят 
в школу. Их ж дут, красивые, 
удобные для занятий и отдыха 
классы. ипювые площадки, 
спальни.

А -пока зрители встречают 
аплодисментами нарядных, сча
стливых виновников торжества. 
Звучат песни и стихи о лете,

о цветах, о счастливом детстве, 
о школе. Глядя на то. как кра
сиво дети танцуют, слаженно 
поют и читают стихи, какие они 
ловкие н играх, невольно вспо
минаешь. что всего несколько 
лет назад несмышленышами 
пришли они в детсад.

Какая большая работа была 
проделана воспитателями О. II. 
Токаревой. А. С. Рычковой. 
Л. И. Добрыниной, В. К. Осов- 
ской. В. К. Мальцевой! Сколь
ко терпения, сердечного тепла 
надо было отдать, чтобы до
биться таких успехов в воспи
тании и развитии детей.

Выпускники читают стихи со 
словами благодарности воспита
телям. нянечкам, поварам, пра
чкам — всем, кто заботился о 
них. делал их жизнь в саду 
интересной и веселой.

Наступает самый торжествен
ный момент. Заведующая дет- 
комбинатом О. II. Никитинская 
поздравляет детей, родителей, 
воспитателей с праздником вы
пуска детей в школу. Это боль
шая радость — |>ебята подрос
ли. готовы к  серьезному труду 
учения. И все-таки немножко 
грустно. Ведь это праздник 
прощания, а оно всегда вызь*-. 
вает грусть.

Ольга Николаевна вручает 
подарки будущим < школьникам, 
желает им отличных оценок, 
счастливой школьной жизни. 
Звучит вальс в честь выпуск
ников. А затем под громкие 
аплодисменты гостей соверша
ют они круг почета.

Т. ЗЕЛЕНЦОВА.

ПОМНИТЕ О КЛЕЩАХПобывать в лесу приятно и 
полезно, по ведощ надо пом
нить, что там могут быть кле
щи, которые передают опасное 
заболеиание — клещевой энце
фалит.

Чтобы не допустить присасы
вания клеща к телу, готовясь к 
работе или прогулке и лесу, 
прежде неег«» позаботьтесь об 
одежде. Даже в жаркий день 
надо надеть сапоги, рубашку 
или куртку с длинными рукава
ми. Запястья рук и щиколотки 
ног стягивают тесемками, шею 
плотно обвязывают косынкой. 
Хоропю защитить верхнюю 
часть туловища может нако
марник или сетка Павловского, 
пропитанные специальными
составами.

По время пребывания в лесу 
не следует ложиться на траву, 
садиться на пни и валежник. 
Для отдыха используйте откры
тые поляны. Наиболее доступ
ный способ защиты от присасы
вания клещей — регулярные 
взаимные осмотры. Одежду 
проверяйте каждые полтора — 
два часа, а тело — не реже 
двух раз в день.

Если клещ присосался, то во
круг его хоботка завязывают 
петлю из нитки и осторожно 
тянут. Чтобы он легче отцепил
ся, надо предварительно сма
зать его керосином, раститель
ным маслом или камфорным

спиртом. Нельзя давить крово
сосов, особенно голыми руками, 
так как можно заразиться.

После того, как клещ обез
врежен, пострадавший должен 
обратиться в ближайший мед
пункт, где ему введут специаль
ный препарат — лротивоонце- 
фалитный гамма - глобулин.

Л . СЕКУШИНА, 
помощник энтомолога 
райсанэпидемстанцин.

ВНИМАНИЕ!

На территории Тотемского 
района проходит газопровод 
высокого давления. В период 
с 20  нюня по 0  июля 1986 г. 
будет проводиться испытание 
газопровода природным га
зом давлением (10 атм.

При испытании возможны 
разрывы газопровода с воз
горанием газа и выбросом 
кусков трубы на расстояние 
500 м и более. Правилами 
испытаний трубопроводов

категорически запрещается 
нахождение людей, домаш* 
них животных, машин^ н ме
ханизмов. производство ка
ких-либо работ в охранной 
зоне (по 500 м от оси газо
провода) и переезд через га
зопровод по всем видам до
рог на все время испытании.

Во избежание несчастных 
случаев, связанных с воз
можными разрывами газо
провода во время испыта
ния. просим население стро
го соблюдать правила. З а 

прещено проведение всех ра
бот. нахождение людей в ох
ранной зоне газопровода. В 
период испытаний на перехо
дах через дпрош будут вы
ставлены посты.

В случае обнаружения уте
чек газа на газопроводе про
сим сообщить в Юбилейное 
ЛПУМГ по телефону2-10-71. 
доб. 2 Ю. 2 15. 2 12. 2 70>

Юбилейное линейно- 
производственное 

управление МГ ПО 
«Ухтатрансгаз».
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ГАЗОВЫЕ ПРК50РЫ НА
СОБЛЮДАЙТЕ

ПРАВИЛА
Не пользуйтесь установка

ми с 1-литровыми или 5 * 
литровыми баллонами внут
ри помещений.

Не храните заполненные 
газом баллоны в жилых по
мещениях. санузлах, коридо
рах. кладовых, подвалах.

Не пользуйтесь неисправ
ной газобаллонной установ
кой.

Не производите самоволь
но ее ремонт.

Не устанавливайте регуля
тор давления на клапан бал
лона с резиновым кольцом, 
имеющим трещины, подрезы, 
выпуклости, а также в слу
чае его отсутствии. Не уп
лотняйте неисправное кольцо 
клапана изоляционной лен
той или другими материала
ми.

Не допускайте детей, а 
также престарелых и лиц, 
незнакомых с правилами об
ращения с баллонами, к га
зобаллонным установкам, не 
поручайте им обмен балло
нов в торговых пунктах.

Не подогревайте баллоны 
в зимнее время горячей во
дой и прочими средствами.

В ЦЕЛЯХ 
БЕЗОПАСНОСТИ

Переносные плиты уста
навливайте согласно завод
ской инструкции на прочный 
стол достаточного размера. 
Между плитой и противопо
ложной стеной оставляйте 
свободный проход не менее 1 
метра.

Внимательно следите за 
исправностью резино-ткане
вого рукава, не следует кру
то изгибать его или скручи
вать. Не допускайте повреж
дения наружного слоя рука
ва: порезов, трещин, изло
мов. так ’как в этих местах 
возникает утечка газа.

Заменяйте новыми неис
правные или утратившие 
эластичность резиново-ткане
вые рукава.

Соблюдайте правила про
тивопожарной безопасности: 
не располагайте вблизи ра

ботающей плиты легковос
пламеняющиеся материалы и 
жидкости, не сушите белье 
н волосы над горелками пли
ты.

Не курите и не зажигайте 
огня во время смены порож
него баллона.

НЕСОБЛЮДЕНИЕ ЭТИХ 
ПРАВИЛ БЕЗОПАСНОСТИ 
МОЖЕТ СТАТЬ ПРИЧИ
НОЙ НЕСЧАСТНОГО СЛУ
ЧАЯ. n

О КЛАПАНЕ 
И КОЛЬЦЕ

& s¥ fl.\ W SyifB SZ
Прежде, чем надеть регу

лятор давления «Балтика» 
на клапан КБ, обязательно 
проверьте состояние уплотни
тельного кольца на нем.

Исправное кольцо не дол
жно иметь трещин, неров
ностей, должно плотно вхо

дить в пазы клапана. Неис
правное кольцо вам заменят 
на пункте обмена.

Запрещается подрезать 
кольцо или уплотнять его 
изоляционной лентой и дру
гими материалами.

Следует обращать внима
ние на состояние поверхнос
ти торца клапана. Она дол
жна быть ровной, без вмя
тин.

Шток клапана должен 
быть в центре венчика. Шток 
и венчик не должны иметь 
повреждений.

Запрещается увеличивать 
высоту штока установкой на 
него бумажных шариков или 
каких-либо мелких предме
тов.

Из-под клапана и его што
ка не должно быть утечки 
газа!

Категорически запрещает
ся вывинчивать клапан из 
штуцера баллона.

Замену 1-литрового бал
лона проводите на улице.

Проверьте соединения на 
утечку газа мыльной водой 
или опустите баллон в воду 
горловиной вниз — при утеч
ке появляются пузырьки. 
Утечка не допустима.

Права и обязанности абонентов
1. До начала пользования 

газовыми приборами все потре
бители газа обязаны пройти 
обучение правилам пользова
ния газовыми приборами и 
дать расписку на знание пра
вил.

2. Абонент обязан строго ру
ководствоваться правилами по 
пользованию газовыми прибора
ми и несХи персональную от
ветственность за все могущие 
возникнуть последствия в ре
зультате неправильного пользо
вания приборами.

3. Абонент обязан знать и 
выполнять «Правила пользова
ния газовыми приборами».

4. В случае умышленной пор
чи абонентом газового оборудо
вания, а также при’ обнаруже
нии других способов нарушения 
правил эксплуатации газового 
оборудования, абонент лишается 
права пользоваться газом на 
срок до 6 месяцев.

5. Абонент возмещает газо
вому хозяйству все причинен
ные им убытки от неисправного 
состояния газовых приборов и 
газопроводов, возникшие по ви
не абонента.

6. Абонент должен наблю
дать за целостью газового обо
рудования, • как-то: газовых
плит, горелок, труб, кранов, 
баллонов, шкафов, редукторов 
и т. д., не допуская их повреж
дений и содержать в чистоте 
газовую аппаратуру.

7. Каждый абонент обязан:
а) следить за чистотой н нор

мальной работой приборов, вен
тиляции и дымоходов;

б) после пользования газом 
тщательно закрыть краны у 
приборов и на подходящем га
зопроводе;

в) не загромождать газовые 
приборы посторонними предме
тами, не захламлять кухни, не 
привязывать к газопроводам ве
ревок, не стучать по газовому 
оборудованию;

г) не допускать к пользова
нию газом детей до 14 лет;

д) не оставлять без присмот
ра включенные газовые прибо
ры;

е) при выезде абонента на 
срок более 10 дней бяллон со 
сжиженным газом необходимо 
сдать в газовое хозяйство на 
хранение;

ж) обеспечить свободный 
подъезд и доступ к шкафным 
баллонам н групповым резер
вуарным установкам;

з) периодически производить 
покраску газопроводов н шка
фов;

и) не привязывать веревки к 
ограждениям групповых резер
вуарных установок;

к) своевременно производить 
очистку от снега в зимнее вре
мя подхода и подъезда к шка
фам.

8. Абоненты в период време
ни с 8  часов утра до 10 часов 
вечера обязаны обеспечить ра
ботникам газового хозяйства 
н газтехинспекции по предъяв
лении ими удостоверений сво
бодный допуск к осмотру и ре
монту газопроводов и газового 
оборудования. После 10 часов 
вечера свободный доступ дол
жен быть обеспечен только 
бригаде аварийной службы га
зового хозяйства, выезжающей 
по вызову абонентов.

9. Замена отдельных частей 
газовых приборов производится 
газовым хозяйством за счет 
абонента, который заранее опла
чивает и приобретает сменяе
мую деталь.

10. Абонент имеет право в 
случае неисправности газовой 
разводки и неисправной работы 
газовых приборов вызвать пред
ставителя конторы газового хо 
зяйства для выполнения необ 
ходимого текущего ремонта или 
наладки газовых приборов. За 
явка абонентов выполняется га
зовым хозяйством в срок не 
позднее двух дней.

11. Абонент обязан о всех 
случаях аварийных неисправное 
тей (появление запаха, прекра 
щение подачи газа, внезапное 
увеличение давления и т. д.' 
ставить немедленно в извест 
ность аварийную службу газо 
вого хозяйства по телефону 
0-4 или 2-17-70.

Контора «Тотъмамежрайгаз»

НЙ ГОЛУБЫХЭКРЙНЙХ
ПЯТНИЦА, 27 ИЮНЯ 

11 ЕР ПАЯ ПРОГРАММА. 8.00
— «Время*. 8.10 — Мультфиль
мы. 0.10 — К Всемирному дню 
рыболовства. Док. фильмы. 9.45
— «Мир и молодежь*. 14.50 —
•Слово имеет Радиевич*. Доку
ментальный фильм. 15.20 • 'Р у с 
ская речь. 15.50 — «Каникулы 
Кроша♦. Четырехссрийный худо
жественный фильм. 4 я серия. 
17.05 — Поет молодеясный хор 
• Ноорус*. 17.15 — Встреча
школьников с почетным поляр
ником, действительным членом 
Географического общества СССР, 
доктором медицинских наук 
В. Г. Воловичем. 18.00 — Пре
мьера док. фильма «Взятка. 
Факты и размышления*. 18.45— 
«Сегодня в мире». 10.00 — «Со. 
дружество*. 19.30 — «Кинопано
рама*. 21.00 —«Время». 21.40— 
На VIII Международном конкур
се им. П. И. Чайковского. 22.00
— «Юрмала *80ч.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.15

— «Детство Твардовскоим 
учно-понулярный фильм. 8р* 
Я. Сибелиус. Квартет ро 
0.05 — «При зпаи не». О 
Чемпионат СССР но пр 
в воду. 10.05 — Ани
язык. 2.Й год обучения. 1 
Мультфильмы. 11.05 — *1 
поколений». 11.35 — < П: rj 
12.05 — Премьера худо лещ  
ного фильма «На новом к** 
13.10 — «...До шестнадг.а1 
старше». 13.55 — сСтц1
истории*. «Единство радик 
ды«. 18.00 — Новости. 
«Этика и психологии сч 
жизни». 18.50 — <С\»б.ц,
экране*. 19.00 — Облает 
левидение. «По земле 
ской* — информационная г ^ 
грамма. «Гость прогс^,^
• Молодежь и времл». 20ф J  
«Спокойной ночи,
20.15 — VIII Междуплцлд 
конкурс им. П. И. Чач;.О|кО 0 
21.00 — «Время*. 21.40 ^
мила*. Худ. фильм.

Великоустюгское среднее 
профессионально - техническое 
училище JNft 3  проводит набор 
учащихся на 1906— 1907 учеб
ный год по следующим специ
альностям:

с образованием 8 классов: 
тракторист трелевочных машин 
с правом управления транспорт
ными средствами категории «С», 
водитель автомобиля с умением 
выполнять работы слесаря по 
ремонту автомобиля, слесарь- 
механик, портной по пошиву 
верхней одежды и женского 
платья, художник росписи по 
дереву.

Принимаются юноши и де
вушки в возрасте 15 лет. Уча
щиеся, кроме специальности, 
получают среднее образование 
и находятся на полном государ
ственном обеспечении. Срок об
учения 3 года.

С образованием 10 классов: 
бухгалтер промышленных пред
приятий — 10 месяцев, води
тель категории «С» — 5 меся
цев, водитель категорий «В» и 
«С» — 5 месяцев, художник 
росписи по дереву — 2,5 года,

тракторист 
возке леса - 

Учащимся 
дня 3 0 —37,

на трелеы.о i цц. 
- 4 мееьца.Т; 
выдаетси (упгм* 

5 рубли. Учфнлл]

L

которым во время учсоьЦщил- 
няется 10 лет, в связи cfaiai/- 
вом в Советскую ApMinojyn^c* 
каются досрочно с Цца«Ги| 
всех установленных /цущц, 
тов. Уволенным из ряд - v  
ветской Армии и имиоцц ; > 
правление на учебу от щ» д. 
приятия устанавливаете сти
пендия до 00 рублей. U.t|/(yV 
практики учащиеся uy.SJf 
50 процентов от зарют за 
платы и стипендию.

Для поступления в умш.це 
необходимы следующие доку
менты: свидетельство о об] а-1 
зовании, свидетельство! рож
дении, характеристика меди
цинская справка формой 206, 
справка о семейном лидкенин,
6 фотографий размером!х4 см.

Начало занятии 1 агглб] я.
Адрес училища: 10210, юр. 

В.-Устюг, Вологодской фласи, . 
ул. А. Угловского, 11, ИТ> 3, ] 
телефон 2-25-58.

П О З Д Р А В Л Я Е М !
с. Никольское, 

КЛИМОВОЙ 
Галине Григорьевне!

Дорогая жена, мама, бабуш
ка! Поздравляем с 60-летием! 
Желаем доброго здоровья, дол
гих лет жизни, счастья и всего 
самого наилучшего в жизни.

Муж, дети, внуки.
Калининский сельсовет, 

дер. Перевоз, 
ПРОТОПОПОВУ 

Михаилу Павловичу!
Поздравляем с 60-летием и 

выходом на заслуженный от
дых! Желаем крепкого здоро
вья, счастья, семейного благо
получия, долгих лет жизни.

Жена, дети, внуки.
Калининский сельсовет, 

ПРОТОПОПОВУ 
Михаилу Павловичу!

Поздравляем с днем рожде
ния и выходом на заслуженный

отдых. Желаем крепи® здо
ровья, благополучия; дол ix 
лет жизни. Благодарим за дол
голетний добросовестны труд.

Коллектив мехлехоза.

БРАГИНУ
Александру Иванончу!

Поздравляем с днем рожде
ния и выходом на заслуженны! 
отдых! Желаем крепкого здоро
вья, благополучия, долгих 
жизни. Благодарил! за'дол.о- 
летний добросовестный труд.

Коллектив мехдесхоза.

д. Ивойлово,
скорюковоа

Лидии Ивановне!
Поздравляем с днем рожде

ния и выходом на заслуженны! 
отдых! Ж елаем крепкого здоро
вья, долгих лет жизни.

Коллектив совхоза 
«Тогевскии».

ПРИГЛАШАЮТСЯ НА РАБОТУ:
ТЕХНИКИ - ИНВЕНТАРИч 

ЗАТОРЫ (девушки со средним 
образованием, обучение по мес
ту работы) и ОБМ ЕРЩ ИК в 
г. Тотьму, Великоустюгским 
бюро технической инвентариза
ции. Обращаться по адресу: 
г. Тотьма, Ленина, 42, бюро 
технической инвентаризации.

ИНЖ ЕНЕР по гражданской 
обороне, ТЕХНИК по учету 
ГСМ и резины, КОНТРОЛЕР, 
по проверке автобусов Тотем- 
ским автопредприятием. Обра
щаться по телефону 2-11-34 
или в отдел по труду райис
полкома.

Оптовая база райпотребсоюза 
имеет в продаже оконное стек
ло для предприятий и организа
ций.

КИНОТЕАТР «ОКТЯБРЬ»

БОЛЬШ ОЙ ЗАЛ
2 6 —27 июня — новый цвет

ной художественный фильм 
«Следователь». Сеансы; в \7, 
19 (удл.). 21-10.

МАЛЫЙ ЗАЛ
2 6 —27 июня — цветной )v- 

дожественный фильм «Вас о т 
дает гражданка Никоиорови;. 
Сеансы: в 17. 19 (удл.), 21-10.

Коллектив учителей и тех
нических работников Заозер 
ской восьмилетней школы 
выражает глубокое соболез
нование Шавриной Людмиле 
Павловне по поводу стерт, 
матери

КНВЕРИНОЙ 
Елизаветы Федоровны.

Газета выходит по вторникам, 
четвергам и субботам
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