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ПОРА НА
В первом году пятилетки ус­

корения наш район участвует в 
экономическом эксперименте в 
агропроме. Его смысл состоит 
в достижении высоких показа­
телей за счет внедрения хоз- 

| расчета и коллективного подря- 
\ да, интенсификации производст­

ва, рационального использова­
ния экономического потенциала, 
укрепления трудовой дисципли­
ны.

Прошло уже почти пять ме­
сяцев, но должной отдачи в 
животноводстве не видно. З а ­
вершение зимовки скота и под­
готовка к пастбищному содер­
жанию — ответственный этап 
для животноводов, специалистов 
и руководителей хозяйств. В 
текущем году к концу стойло­
вого периода обстановка в жи­
вотноводстве слсжилась небла­
гоприятная. Особенно серьезное 
положение в колхозах «Велнко- 
дворье», «Сигнал», «Путь к 
коммунизму».

За четыре с половиной меся­
ца полугодовой план по прода­
же молока государству районом 
выполнен лишь на 62  процен­
та. Произошло это из-за нера­
ционального использования фу­
ража зимой. Задолго до выгона 
на пастбище в ряде хозяйств 
иссяк запас сочных кормов. 
Но нехватка их — не единст­
венная причина снижения про­
дуктивности коров. Сыграла 
свою роль ничем не обоснован­
ная практика некоторых хо­
зяйств, в частности колхоза 
«Великодворье», за месяц до 
перехода на пастбищное содер­
жание переводить дойное стадо 
с трехразовой на двухразовую 
дойку.

В этом году из-за низкого 
травостоя на пастбища скот 
придется выпустить позже обыч­
ных сроков. Необходимо при­
нять все меры, чтобы не допус­
тить снижения надоев. В этот 
период происходит перестройка 
организма животных на новый 
корм. Поэтому следует посте­
пенно снижать норму грубых 
кормов н увеличивать время 
пастьбы с двух—трех часов в 
первые дни. Через две недели 
довести его до двенадцати ча­
сов с последующим переходом 
на запланированный режим вы­
паса — удлиненный или круг­
лосуточный.

Одной из важных задач ле­
том является использование 
всех резервов для повышения 
молочной продуктивности ко­
ров. Зеленая масса — отлич­
ный корм. Она характеризуется 
хорошей поедаемостью, высо­
кой переваримостью, способна 
удовлетворить потребность жи­
вотных в основных питательных 
веществах значительно полнее, 
чем любой другой корм. Одна­
ко в траве недостает минераль­
ных веществ. Поэтому в раци­
он дойных коров необходимо 
вводить 150 —200 граммов по­
варенной соли, 100— 150 грам­
мов преципитата, микродобав­
ки.

Основой рационального ис­
пользования пастбищ является 
загонно-порционный выпас жи­
вотных. Это возможно лишь 
при огораживании пастбищ. 
Культурные пастбища имеются 
в совхозе «Тотемский» — 193 
гектара, колхозах «Мосеево» и 
«Никольский» соответственно 
102 и 78 гектаров и еще ряде 
колхозов. Но наиболее рацио­
нально ими пользуются только 
в совхозе «Тотемский». Впер­
вые в этом хозяйстве будет при­
меняться «электропастух».

Обязательным приемом ухо*
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да за пастбищами является под­
кашивание нестравленных уча­
стков. Это способствует равно­
мерному отрастанию травостоя, 
повышению на пять—десять 
процентов поедаемости зеленой 
массы. Подкашивание лучше 
всего проводить роторными ко­
силками.

Особое внимание следует об­
ратить на организацию водопоя 
животных. Ограниченное и не­
регулярное поенне ведет к сни­
жению продуктивности коров. 
При свободном доступе живот­
ные пьют воду около десяти 
раз в сутки н потребляют 60 
—70  литров воды. Экономичес­
ки эффективным считается на­
личие водопоя в каждом заго­
не. Если нет культурного паст­
бища, для молочных коров во­
доем должен находиться на 
расстоянии не более двух кило­
метров. Где нет естественных 
водоемов, необходимо организо­
вать водопой с помощью пере­
движных автопоилок ПАП-10 
или специального водовода.

При 27  градусах и выше 
удои снижаются на 2 0 —30 про­
центов. Поэтому в жаркое вре­
мя суток лучше выпасать скот 
в утренние и вечерние часы. 
Днем содержать в тени, у  во­
допоя, в коровнике. Чтобы из­
бавить животных от укусов кро­
вососущих насекомых, лучше ор­
ганизовать ночную пастьбу. В 
результате удой увеличивается 
на 10 — 15 процентов.

При некруглосуточной пасть­
бе необходимо наладить под­
кормку зеленой массы от 10 
до 25  килограммов в сутки. В 
жаркую погоду лу^ше давать 
ее днем, в нормальную — на 
ночь.

В настоящее время особое 
внимание должно уделяться 
выращиванию ремонтного мо­
лодняка. К сожалению, в боль­
шинстве хозяйств чаще всего 
молодняк пасут на низкоуро­
жайных естественных пастби­
щах. Часто из-за несбалансиро­
ванного рациона (избытка про­
теина н недостатка клетчатки) 
молодняк в первые месяцы 
привесов не набирает. Пастби­
ща для молодняка, особенно от 
шести месяцев до года, должны 
быть на 7 0 —80 процентов из 
бобово-злаковых трав.

В ряде хозяйств имеются пе­
редвижные летние доильные ус­
тановки. Действуют они в сов­
хозах «Тотемский», «Погоре- 
ловский», колхозах «Заветы 
Ильича», «Родина», «Николь­
ский», в этом году монтируется 
в колхозе «Мосеево». Всего в 
районе имеется девять устано­
вок УДС-3. Хозяйствам, имею­
щим культурные пастбища, 
нужно приобрести такое обору­
дование. Ведь это позволит жи­
вотны е делать меньше перехо­
дов для доения, повысить про­
дуктивность.

Успех в немалой степени 
обеспечивает грамотная, умелая 
работа гуртоправов. В каждом 
хозяйстве необходимо наладить 
действенное соревнование меж­
ду ними, придать ему глас­
ность, разработать меры мате­
риальной и моральной заинте­
ресованности.

Для успешного проведения 
пастбищного периода и получе­
ния высоких устойчивых надоев 
необходимо приложить макси­
мум усилий всем работникам 
животноводства, направив их на 
выполнение планов производст­
ва н продажи продукции стар­
тового года пятилетии ускоре­
ния*

......  ■ В ТО РН ИК, 27 мая 1986 года — — - -- цена з код.
l 1 ■ . — - ■ 1 - " "  ** ^ ■ —

СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ СТИЛЬ--------------------------------
24 мая в обкоме КПСС состоялся областной 

семинар работников аппарата горкомов, райкомов 
КПСС, партийных комитетов с правами райко­
мов КПСС.

С докладом «О задачах по дальнейшему со­
вершенствованию работы аппарата партийных ко­
митетов в свете решений XXVII съезда КПСС» 
выступил член ЦК КПСС, первый секретарь об­
кома партии В. А. Купцов.

На семинаре были рассмотрены вопросы со­
вершенствования стиля, форм н методов партий­
ной работы в соответствии с требованиями XXV11 
съезда КПСС; подбора, расстановки н воспита­
ния руководящих кадров; идеологического обес­
печения ускорения социально • экономического

ПАРТИЙНОЙ РАБОТЫ
развития области; деятельности партийных орга­
низаций по интенсификации производства, уско­
рению научно-технического прогресса, ресурсо­
сбережению, улучшению качества продукции, ук­
реплению дисциплины и порядка в трудовых 
коллективах. Участники семинара обсудили дру­
гие актуальные проблемы партийного строитель­
ства н руководства народным хозяйством, обме­
нялись опытом работы по претворению в жизнь 
решений XXVU съезда КПСС.

В работе семинара принял участие инструктор 
Отдела сельского хозяйства и пищевой промыш­
ленности ЦК КПСС В. С. Лукашнн.

НА КОНТРОЛЕ — ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Не упустить время

ПРИШ ЛИ НА пом ощ ь

на утепленную летнюю пло­
щадку. Будет начато строитель­
ство контрольно-селекционного 
двора и коровника на 200 мест.

Много внимания уделяется в 
районе строительству животно­
водческих помещений. Кроме 
названных объектов, в этом го­
ду намечен ввод животновод­
ческого помещения в совхозе 
«Север». В колхозах «Велико­

дворье» и «Память Ленина» бу« 
дут возведены откормочники 
на 200 голов каждый. Продол­
жается заготовка материала для 
строительства откормочной пло­
щадки в колхозе «Большевик», 
во втором полугодии начнется 
строительство коровника на 200 
голов в совхозе «Тотемский», 
родильное отделение фермы бу­
дет заложено в колхозе «Сиг* 
нал».

В общей сложности по райо­
ну 1000 коров и 1650 телят 
разместятся в новых животно­
водческих помещнеиях. Это. ко­
нечно, хорошо, но нельзя забы­
вать о ремонте ферм и телятни­
ков своими силами. Времени 
для раскачки нет. Скоро — 
заготовка кормов, затем — убо­
рочная, а там и стойловый пе­
риод содержания скота.

Е. ПОЛИКАРПОВ.

В ФОНД ПОМОЩИ 
ЧЕРНОБЫ ЛЮ

Вместе со всеми
Ежедневно из печати мы уз­

наем о благородных поступках 
советских людей по оказанию 
материальной помощи постра­
давшим при аварии на Черно­
быльской АЭС. Эта беда ото­
звалась болью в сердце каждо­
го труженика центральной рай­
онной сберкассы. У нас все, как 
один, решили перечислить в 
фонд помощи чернобыльцам 
свой однодневный заработок.

Доброе начинание поддержа­
ли контролеры сберкасс, рабо­
тающие при почтовых отделе­
ниях связи района.

Е. ЧЕБЫ КИНА, 
бухгалтер центральной 
сберкассы.

Перечислена
премия

Далеко от нашего северного 
городка находится Припять, где 
население пострадало от аварии 
на Чернобыльской-АЭС. Но та­
ков советский человек: где бы 
ни случилась беда — прини­
мает ее близко к сердцу, как 
свою собственную и стремится 
помочь, чем может.

На собраниях в трудовых 
коллективах животноводов, ме­
ханизаторов, специалистов сов­
хоза «Тотемский» было решено 
помочь пострадавшим. Каждый 
труженик совхоза передал в 
фонд Чернобыля однодневный 
заработок — всего 2,3 тысячи 
рублей.

Перечислено также 1250 руб­
лей премий, полученных работ­
никами совхоза за увеличение 
производства и продажи госу­
дарству продукции животновод­
ства.

Г. АЛЕКСАНДРОВА.

Заканчивается стойловый пе­
риод содержания скота. Наста­
ло время, когда комиссиям, 
созданным в колхозах и совхо­
зах, надо осмотреть все живот­
новодческие помещения, наме­
тить меры по их ремонту и ре­
конструкции.

После восьмимесячного на­
хождения животных в помеще­
ниях одним фермам требуется

текущий ремонт, другим — ка­
питальный. На некоторых необ­
ходимо провести реконструкцию 
с целью облегчения трудоемких 
работ для животноводов.

Сейчас, когда в основном за­
вершились весенне-полевые ра­
боты, до начала заготовки кор­
мов есть еще время, следует 
приступить к выполнению наме­
ченных работ. Фронт для них 
есть в каждом хозяйстве.

Заботясь об улучшении ус­
ловий труда животноводов, в 
колхозе имени Ленина уже при­
ступили к реконструкции фер­
мы Село, где будет установлен 
молокопровод. Там же в теку­
щем году начнется строитель­
ство коровника на 200 голов.

Заранее был продуман во­
прос в колхозе «Мосеево». Идет 
ремонт откормочника на 130 
голов, откуда скот переведен

Полностью завершив посадку 
картофеля на площади 40 гекта­
ров, труженики колхоза имени 
Ленина оказали помощь колхо­
зу «1-е Мая».

Механизатор А. М. Рычков 
на картофелесажалке оператив­
но справился с порученным де­
лом.

Приобрести посевной матери­
ал помогли жители деревень 
Устье. Слободнно, Осовая. Они 
сдали колхозу более трех тонн 
картофеля.

Н. КЛЫГИНА, 
начальник цеха растение­
водства колхоза «1-е Мая»,

СВЕДЕНИЯ О ХОДЕ ВЕСЕННЕ- 
ПОЛЕВЫХ РАБОТ НА 26 МАЯ 

Первая графа — наименование хозяйств, вто-
рая — посажено картофеля, третья —- посеяно
всего (все в процентах).
Имени Ленина 100 100
«Путь к коммунизму» 100 100
«1-е Мая» 100 105
«Север» 100 138
«Сигнал» 100 104
«Погореловский» 100 100
«Мосеево» 100 100
«Великодворье» — 100
«Красное знамя» 100 94
«Большевик» 63 100
«Родина» . 35 101
«Тотемский» 28 98
«Память Ленина» — 104
«Заветы Ильича» — 100
«Никольский» — 99.6

По plftЩ 79 т

СОРЕВНОВАНИЕ КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ 
ПО НАДОЯМ МОЛОКА С 20 ПО 25 МАЯ

Первая графа — наименование хозяйств, вто­
рая — надоено молока в килограммах от коро­
вы, третья — к уровню прошлого года, четвер­
тая — по сравнению с предыдущей пятидневкой.
«Тотемский» 67,8 +  0.7 4-0.7
Имени Ленина 59,8 4-13,5 4-1,3
«Память Ленина» 51,5 4-14,2 - 0 . 6
«Мосеево» 44,9 +  7.4 —2.2
« Погореловский » 39.9 — 5.2 —0.1
«Заветы Ильича» 39.3 4- 4.5 —0.7
«Большевик» 35.2 4- 5.1 —0.7
«Великодворье» 35.2 —20,3 •+1.2
«Родина» 31,0 4-12,5 —0.6
«1-е Мая» 30.8 — 2,7 —0.3
«Путь к коммунизму» 30,7 — 11.1 4*8.0
«Никольский» 30.6 — 7.8 4-4.3
«Красное знамя» 28.5 — 4.7 — 1.9
«Сигнал» 27.3 —16.5 4-ОД

По району. 4Р,Э а -  1Л
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СТРАНИЦА-ПЛАКАТ 
об onbime внедрения 

коллективного подряда 
в растениеводстве 

совхоза „Тотемский"

УСКОРЕНИЕ: ЕДИНСТВО СЛОВА И ДЕЛА

От каждого по способностям, 
— каждому-по труду

I
звена по внесению в почву ор­
ганики. 1'укомодит звеном опыт 

нштор. ответствен-

НОВ ЫЙ ПОДХОД

обеспечил |[д 
п о д р я д ^

янн стабильных высоких уро­
жаев. Однако специалисты хо- 
энйсТва понимали, что земля 
отдает не все свои силы, ее по­
тенциальные возможности ис­
пользуются далеко не полно­
стью. Для повышения отдачи 
отрасли нужен был новый под­
ход к организации работы с 
землей. От повышения эффек­
тивности растениеводства, от 
того, сколько и какого качест­
ва произведено зерна, кормов, 
ааннсит развитие животководст-

экономика хоанй- 
>вый подход по- 

ществнть коллективный

> этого несколько лет прак- 
шлась работа механнзнро- 
1,1 х звеньев на единый на- 
Это давало неплохие ' ре­

гаты, но оплата труда ра- 
огцих в таких коллективах 
ала тесно увязана с конеч-

нспользо ва­
ли. Звенья создавались 
I и не участвовали во 
мплексе работ по его

ма хозрасчета. При внедрении 
его важно соблюдать ряд прин­
ципов. Надо, чтобы работать в
юдрядном звене каждый согла­

сился добровольно. Труд под­
рядного звена следует органи­
зовать так, чтобы большая 
часть времени в течение года 
приходилась на выполнение за­
ключенного договора. Требу­
ется дать при этом звену опре­
деленную самостоятельность, 
закрепить за ним в  необходи­
мом количестве основные сред­
ства производства.

При заключении договора 
должна быть обеспечена хозрас- 
четность подрядного коллекти­
ва. а при подведении итогов— 
полная окупаемость затрат. 
Основной принцип при разра­
ботке условий для применения 
КТУ и распределения всех ви­
дов доплат — «От каждого по 
способностям, каждому — по 
ТРУДУ». Расценки должны быть 
стабильными, рассчитанными на 
три—пять лет. Необходимое ус­

ный товарищ - Л. А. Зайцев. 
Члены звена разбросали 20ЫЮ 
тонн органики. В звене крепкая 
дисциплина.

За  1985 год у звеньевого 
Л. А. Зайцева самое большое 
количество КТУ — 321 (в сред­
нем по бригаде — около 200). 
Начислены они за перевыпол­
нение норм выработки, рацио­
нальное использование рабочего 
времени, умелое использование 
техники, высокое качество ра­
бот. За  год он получил аванса 
2093 рубля. По итогам года у 
него яге саман большая премия 
—  740 рублей и доплата в 
сумме 320 рублей. Это только 
а  растениеводстве, где механи­
затор отработал в году девять 
месяцев, то есть на подряде. 
Если он отвлекался на другие 
работы, оплата проводилась до­
полнительно. Получается, что 
среднемесячная заработная пла­
та механизатора при работе на 
подряде составила около 350 
рублей.

В среднем члену брнгаДы

полей солому. Словом, в их 
функции' входит весь комплекс 
I абот в растениеводстве. Полое 
того, доплата по конечному ре­
зультату но будет произведена, 
пока осенью вымытую, покра­
шенную и отремонтированную 
технику каждый механизатор 
не поставят на хранение.

Согласно договору, админист­
рация совхоза выделила брига­
де все предусмотренные произ­
водственным заданием средст­
ва: технику, семена, минераль­
ные удобрения, ядохимикаты, 
ГСМ, обеспечивает техническое 
и культурно-бытовое обслужива­
ние. Договором же предусмот­
рено не отвлекать людей и тех­
нику бригады. Если нет работы 
на закрепленных площадях, от­
влечение техники производится 
только с согласия бригадире.

Оплата труда членов брига­
ды проводится по анкордио-лре- 
мнальной системе. До расчетов 
за продукцию они получают 
аванс в размере пяти рублей 
на КТУ. Расчет за полученную 
продукцию будет произведен 
по прогресснвно-воарастающим 
расценкам в зависимости от 
полученной урожайности. Пре­

н не несли полной ответствен­
ности за количество и .качест­
во произведенной сельскохозяй­
ственной продукции. Поэтому 
нозникла необходимость циклич­
ный подряд заменить сквозным. 
Однако сама организация тру­
да звеньями себя полностью 
оправдала и действует поныне. 
Звеньевой подряд широко ис­
пользовался в качестве пере­
ходной ступени.

В 1981 году на коллектив­
ный подряд была переведена 
отрасль растениеводства. Соз­
дали бригаду из 27 механиза­
торов. Возглавлять ее поручи­
ли комсомолке агроному Люд­
миле Павловне Момотовой. В 
тот год за коллективом закре­
пили площадь севооборота в 
1G76 гектаров, что составляло 
80 процентов наличия пашни. 
В задании определили структу­
ру посевных площадей. Выде­
лили необходимую технику, до­
вели до членов звена плановую 
урожайность и валовое произ­
водство сельскохозяйственных 
культур, объемы заготовки кор­
мов, посева озимых. Определи­
ли расценки за продукцию, ус­
ловия премирования. Д ля чле­
нов бригады был установлен 
повременный аванс из расчета 
шесть рублей в день, который 
корректировался при помощи 
коэффициента трудового учас­
тия. Выплачивалась доплата за 
классность.

В период напряженных сель­
скохозяйственных кампаний в 
составе бригады создаются вре­
менные звенья, специализирую­
щиеся на проведении опреде­
ленных технологических опера-

Совхоз «Тотемский» — хозяйство молоч­
но-мясного направления с развитием семено­
водства зерновых культур. Из 7589 гектаров 
земли, закрепленной за хозяйством, 3183 Гек­
тора — сельхозугодья, в том числе 2104—па­
шни.

Последние десять лет хозяйство не аивет

Среднегодовое поголовье крупною рогатого 
скота составляет 1972 головы, из них коров 
770. Все стадо размещено на четырех молоч­
но-товарных фермах и пяти телятниках.

В производстве продукции занято 52 трак­
тора, 12 зерноуборочных комбайнов, два не­
мецких комплекса, 25 грузовых автомашин. 
Работает в совхозе 303  человека.

продукции. В 1985 году денежный доход от 
ее продажи составил 2 млн. 835 тыс. рублей 
с общей рентабельностью производства 57,2 
процента.

За одиннадцатую пятилетку коллектив сов­
хоза сделал крупный шаг вперед по пути ин­
тенсификации сельскохозяйственного произ­
водства. Немалая роль в атом принадлежит 
внедрению прогрессивных форм и методов ор­
ганизации н стимулирования труда, всемерно­
му укреплению дисциплины н хозрасчета. Се­
годня в хозяйстве действует одиннадцать хоз­
расчетных подразделений.

ловие — полная гласность ре­
зультатов подряда.

Максимальную эффектив­
ность дает действенная матери­
альная ответственность сторон.

выплачено по итогам года на 
каждый рубль заработанного 
аванса 27,3 копейки премии и

Сначала 
объяснить 

и доказать

На заготовке зеленой массы 
на силос и сенаж хорошо тру­
дятся члены звена коммуниста 
В. А. Бороздина, на прессова­
нии сена -г- G . Н. Медведева. 
Возделыванием корнеплодов с 
успехом занимается коммунист 
И. А. Куканов. В период убор- 

урожая высокие намолоты

П РИ  ВНЕДРЕНИИ коллек­
тивного подряда, особенно 

вначале, встречается немало 
трудностей. Нужна большая 
воспитательная, разъяснитель­
ная ]>абота среди членов кол­
лектива. Особо кропотливого 
разъяснения требуют вопросы 
оплаты труда в условиях под­
ряда.

До расчета за продукцию 
члены подрядного коллектива 
получают аванс, исходя из та­
рифного фонда, поэтому сред­
немесячный заработок по срав­
нению с существовавшей ранее 
оплатой труда снижается. Это 
на первых порах вызывает не­
понимание и недовольство. И 
если в это время не объяснить 
и не доказать, люди делают вы­
вод: ничего не получается, луч­
ше работать по старинке.

Только правильно произве­
денный расчет за продукцию в 
конце года по аккордным рас­
ценкам и двойной учет (в пер­
вый год работы по коллектив­
ному подряду параллельно пе­
ли и начисление заработной 
платы за объем выполненных 
работ) рассеивают все сомне-

15,3 копейки Доплаты.
Немало трудностей встреча­

ется и при определении коэф-

^ициепта' трудового участия.
снову КТУ составляют выпол­

нение сменной нормы выработ­
ки, качество выполненных ра­
бот. дисциплина труда, исполь­
зование рабочего времени, от­
ношение к технике. Большая 
ответственность, объективность 
и требовательность в оценке 
труда налагаются на специали­
стов и руководителей подряд­
ных подразделений. Важная

Совет бригады собирается 
конце сезона или месяца. Учет 
рабочего времени, КТУ всех 
членов ведут звеньевые. На 
совете решаются все спорные 
вопросы. Но надо сказать, что 
пока инициатива членов совета 
не отвечает требованиям време­
ни. В основном она исходит от 
специалистов хозяйства.

де.

Коллектив
решает

и воспитывает

В 1985 году за бригадой за­
крепили уже 1960 гектаров па­
шни. Коллектив был организа­
ционно укреплен членами 
КПСС, повысилась ответствен­
ность членов бригады за полу­
чение конечного результата.

Коллективный подряд — бо- 
дее усовершенствованная фор-

Другая крайность — в суж­
дении: будто бы у тех, кто ра­
ботает на подряде, уже с пер­
вого года карман должен «ло­
миться» от денег. Это мнение 
в корне неверно: зарплата всег­
да должна быть заработана, а 
подряд внедряется отнюдь не 
для увеличения ее.

Возьмем конкретный пример. 
В текущем году высоких ре­
зультатов добиваются члены

Н А 1986 ГОД за бригадой 
закреплено все 100 про­

центов пашни — рсего 2104 
гектара. В договоре с дирекци­
ей совхоза записано, сколько 
продукции будет получено с 
каждого гектара закрепленной 
посевной площади.

Бригада обязалась выпол­
нить весь комплекс работ по 
возделыванию и уборке сель­
скохозяйственных культур в со­
ответствии с требованиями аг­
ротехники в оптимальные сро­
ки, строго руководствуясь тех­
нологическими картами, разра­
ботанными специалистами. Кро­
ме того, члены бригады обяза­
ны заготовить корма в  объе­
мах. предусмотренных догово­
ром, вспахать зябь, убрать с

нормы на 7 0 —80 процентов 
снижается на 0,3). при случаях 
невыполнения распоряжений 
бригадира снижение может 
быть до 0,5 КТУ. при низком 
качестве работ, при неудовле­
творительном состоянии техни-

К примеру, механизатор 
ботнет на вспашке на трактор!
ДТ 75. Он отработал 10 часов 
вспахал 7 гектаров при норне 
5,2, качество работ хорошо» , нарушений дисциплины и пу 
ники безопасности нет, ,Mt
пый КТУ — одни. Повышен 
выполнение сменной нпрмь!^ 
выработки на 0,3 (7 га:5.2 г а »  Ед 
134 процента), аа нспольаоаа 
и не рабочего времени —
0.1. Итоговый КТУ - -  1.4.

КТУ проставляется ежеднеп 
но каждому члену звена 
глисованию с агрономами, зве 
ньепымн н бригадирам 
месяц считается общее 
ство КТУ и начисляется аввщ 

!Э расчета пять рублей
КТУ. Итоги работы за Mecai 
утверждаются советом бригады 
все воанннагощне рваногласн! 
также решает совет бригады.

Для более действенной борь 
бы с нарушениями трудово! 
дисциплины по решению обще 
го собрания бригады за нажды! 
допущенный прогул одного КТ' 
лишаются все члены коЛленти 
ва. В конце работ соответствен 
но снижается раамер доплат! 
и премии.

К сожалению, в прошлом г< 
ду ету меру пришлось приме 
нять. По 25 рублей потеря; 
из-за недисциплинироввнност! 
отдельных членов бригадь 
каждый механизатор, 
риальном отношении, воэмож 
но, нарушитель пострада; 
меньше, он заплатил лишь 
часть штрафа, остальное опла 
тила бригада, но в моральном 
смысле он наказан куда суще 
ственнее, чем если бы отвечв; 
только аа себя. Тут срабатыва 
ет. еще одни принцип подряд­
ного коллектива — «Один 
всех и все аа одного».

дусмотрен расчет за сокраще­
ние прямых затрат на единицу 
продукции или снижение ее се­
бестоимости по сравнению с 
плановой — в размере 10 про­
центов полученной экономии, 
Расценки за единицу продук­
ции рассчитаны на каждую 
культуру согласно технологии.

Фактический фонд заработ­
ной платы бригады определяет­
ся умножением количества про­
дукции на расценку, соответст­
вующую данному уровню уро­
жайности по каждой культу|>е. 
Разница между фактическим 
фондом заработной платы и вы­
данным авансом плюс заработ­
ная плата привлеченных лиц 
дает доплату за продукцию, 
которую следует выдать брига-

Что дал подряд
П РИМЕНЕНИЕ коллектив 

■  кого подряда обеспе 
большие изменения в пою 
нин культуры земледелия.

Значительно больше стал 
вноситься минеральных н орга 
нических удобрений. Так, | ' 
году на гектар пашни было вне 
сено девять тонн органики, 
1981 году — 11,4 тонны. 
1985 году — 13.3 тонны.

В совхозе освоена система 
севооборотов, возрос объем 
культуртехнических работ. 

Налажена работа по мш 
лиэацнн обработки почвы, 
чего ’ основная обработка полей 
проводится только с боронова

Между членами бригады до­
плата за продукцию распреде­
ляется на рубль аванса с уче­
том КТУ.

У нас в хозяйстве, как уже 
говорилось, определены четыре 
критерия для установления сте­
пени участия каждого члена 
бригады в общем производстве. 
Базовый КТУ установлен — 
один за нормосмену при семи­
часовом рабочем дне с хоро­
шим качеством работ. Кроме 
того, определены факторы, по­
вышающие и понижающие КТУ. 
На 0 ,1— 0,2 КТУ повышается 
при перевыполнении сменной 
нормы выработки (при выпол­
нении на 120— 130 процентов 
КТУ повышается на 0,3), от­
личном качестве выполненных 
работ, при работе сверх поло­
женного времени, при добросо­
вестном отношении к труду, 
помощи товарищам по бригаде, 
крепкой дисциплине. КТУ мо­
жет быть снижен на 0 ,1 —0.2 
при невыполнении сменной иор-

хватные культиваторы 
агрегате с энергонасыщенными 
тракторами Т-150К. применен 
комбинированный агрегат РВК- 
3.0 с сеялкой СЗ-3,6, ежегодно 
проводится планировка по' 
Именно в условиях коллектив 
ного подряда достигается высо 
кая эффективность нспользова 
ния техники.

Внедряются передовые 
нологни заготовки кормов. На 
заготовке сена полностью 
пользуется метод прессования 
с активной досушкой и ааготов 
на сена в траншеи, возрастает 
объем заготовок сенажа.

В подрядном коллективе соз­
даются наиболее оптимальные 
условия для творческой работы, 
изобретательства и рационали­
зации.

Словом, бригадный подряд 
— это такая форма организа­
ции труда, при которой каждый 
член коллектива материально я 
морально заинтересован в про 
нзводстве большего количества 
сельскохозяйственной продух- 
цин лучшего качества при наи­
меньших затратах. В эт 
лектив совхоза убедился 
ствениом опыте.

сов-

Л. ПОГОЖЕВА, 
О. КОЛОСОВА, 

экономисты совхоза «То- 
темскнй*.
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|« ь Н Е Ш Е 1 ,« д 1Б ЩЕС1 вод з ; 1К0 И , г  |
(I текущего Года в де-

и.\|тую часть РОЦД поступи- 
,(fr сообщение о проникновении 
iirii.iiiccnioro в сторожку крае- 
нсдчсепого мутен. Выехавшая 
in место происшествия опера- 
питан группа установила, что 
преступник проник не только в 
1 1..|юнсну, но и в гараж, в ода- 
tie ОКСа РАНО. В гараже 

пахищены но автомашины при 
надлежащие водителю деньги.

Ныли опрошены десятки лю- 
деи и. наконец, неизвестный 
ЩИ найден. 11м окапался 15- 
Л'Тннй учащийся СГ1ТУ-47 Ва­
дим Иасилаш. Кражу совершил 
и состоянии опьянения. На во­
прос о причине преступления 
огпетил: «Не онто, выл пьян».

Иасилаш привлечен к уго- 
,чинной ответственности за кра­
шу, и меру наказания ему оп­
ределит народный суд. Однако 
колется сказать не тольно об 
атом факте. В поисках пре­
ступника оперативная группа 
пыипила две группы подрост- 
1,011. «обмывавших»... Между­
народный женский день. Зна­
комимся с первой из них. Уча­
щийся восьмилетней школы 
Александр Данилов тайком от 
родителей взял дома бутылку 
водки. выпил с одноклассником 
Игорем Кореневым на кварти­
ре у Кулаковых.

Вторая '“'группа более много­
численная, в ней учащиеся 
(.’ПТУ-17 Александр Хоробрый 
и Михаил Жданов, учащийся 
средней школы ,\i> 1 Андрей 
Новоселов, учащиеся средней 
школы ,Nft 2 Александр Весе­
лов, Игорь Седуиоп. Андрей 
Палов, Олег Власов, студент 
молочного института Андрей 
Кулаков и работник часовой

Партия требует всеми орга­
низационными, финансовыми, 
юридическими средствами на­
крепко закрыть всякие щели 
для нетрудовых доходов, Лю­
бых посягательств на социалис­
тическую собственность. По­
вести решительную борьбу с 
хищениями, бесхозяйственно­
стью к расточительством, нару- 
ШИнШМН государственной дис­
циплины. Важнейшее условие 
ЙПМеппн зтой задачи — эко­
номное расходование сырья, то­
плива, анергии и других мате­
риалов. Ведь экономический по­
тенциал страны настолько ве­
лик. что каждая доли процента 
сбереженного нлн потерянного 
выражается а огромных абсо­
лютных цифрах: рублей, тонн, 
киловатт-часов.

Мы привыкли к тому, что 
злектрозкергпя подается круг- 
лисуточно, когда нужно, тогда 
и пользуемся ею. 1̂ о вот нклю- 
чать-то включаем, а выключать 
нередко аабыпасм Обратите 
внимание на одиночные све­
тильники, установленные у вхо­
дов в помещения контор, мага- 
акиоп, как в городе, так и на 
селе, дли освещения улиц п 
колхозах, у коровников и те­
лятников, Горят эти светильни­
ки не только ночью, но подчас 
и и течение всего снегового дня. 
Посетует иной прохожий, поог- 
лидмииетсн. как бы выключить 
свет, да выключителн не инд­
ия нигде. А другой и так по­
думает. «Платили бы мне оа 
ото дополнительно, тик я бы 
выключил» А тик ему все «до 
лампочки». А пот дома — 
другое дело. Там счотчик сто­
ит и никому не желательно, 
чылы крутился он непрестанно. 
Некоторые ухитряются даже 
ею совсем остановить. Ведь 
з.тектрнчестпо не дрова, кото­
рые при расходовании на топну 
иечей убывают, а тут мн объе-

ПЬЯНСТВУ — БОИ!

мастерской Игорь Коптев. В 
зтой же группе был и Вадим 
Висилаш. Среди них только 
Коптеву исполнилось 18 лет. 
Эти ребята собрали деньги 'еще 
за неделю до праздника. Сами, 
конечно, купить спиртное не 
могли, поскольку никому из 
них пег 21 года. Добытчиком 
был Хоробрый. Он сказал, что 
водку купили четверо мужчин, 
которым за «услугу» отдал две 
бутылин водки. Фамилии их 
Хоробрый назвал вымышлен­
ные. Подростки выпили шесть

РАСКРЫВАЯ
КРАЖУ...

бутылок Ьодяп. Пили у Алек­
сандра Хороброго, мать которо­
го ушла из квартиры, чтобы не 
мешать ребятам.

Хотя лица, покупавшие вод­
ку для подростков, пе установ­
лены. по всем признакам вид­
но. что они очень непорядоч­
ные, так как свою совесть про­
дали за бутылку подкн, вовле­
кая реблт в пьянство. И это в 
то время, когда вся страна бо­
рется с алкогольным злом.

Непонятна позиция некото­
рых родителей, которые гово­
рили, что ничего кет особенно­
го в том. если сын в праздник 
выпил . сто граммов. Больше, 
мол, он ничего не сделал. А 
Вадим Василаш? Не будет от­
крытием тот факт, что чело-

мы, ■ нк количество нс ведомы: 
идет энергия по проводам, слу­
жит верно и исправно.

Что стоит квалифицированно­
му монтеру отвернуть отверт­
кой, где следует, винт, к оста­
новится электросчетчик, все 
равно в комнате будет и свет­
ло, и тепло. Так и сделал А. Б. 
Клнфантьеп нз деревин Варни­
цы. Счетчик у него не считал, 
но зато контролер насчитал ему 
целую тысячу рублей. За эти 
махинации Елифантьев привле­
чен к уголовной ответственнос­
ти.

Попользоваться электроэнер­
гией за счет государства есть 
охотники н в Мосеевском сель­
совете. Любил крутить винтик 
у счетчика А. Л. Ванин. И на- 
крутил... на тысячу рублей. 
Некоторые наподключали дво­
риков к бань, минуя счетчнкн. 
Им тоже предъявлены счета 
по 700  н более рублей.

Известно, что если кому-то 
потребовалось сделать проводку 
в подсобное помещение, преж­
де всего индо получить разре­
шение ив -подключение и офор­
мить лицевой счет в Тотемском 
участке энергонадаора. Однако 
электромонтеры и колхозах н 
совхозах нередко делают под­
ключения к алектросетя по 
просьбе своих сельчан, потвор­
ствуй |тсхмтнтелям.

-И впредь за такие дела бу­
дет строгий спрос.

Экономное расходование 
электроэнергии — обязанность 
каждого потребителя, так как 
это задача общенародная, об­
щегосударственная. А электро­
монтеры на местах должны 
нести ответственность за со­
блюдение установленных пра­
вил пользования электроэнер­
гией.

В. НАЗУНИН,
начальник Тотемекого уча- J
сткв анергонадаора, __ g

век в пьяном виде способен на 
любое правонарушение. И если 
в настоящее время в районе 
снижается уровень преступнос­
ти, то одна на причин этого по­
ложительного явления — борь­
ба с пьянством к алкоголизмом.

Кроме моральной стороны 
нужно учитывать и закон, ко­
торый предусматривает меру 
ответственности за пьянство не 
только подростков, но и роди­
телей, других лиц. Появление 
подростков в общественных ме­
стах в пьяном виде, а равно 

‘распитие ими спиртных напит­
ков влечет наложение штрафа 
на родителей или лиц, их за­
меняющих, в размере от 30 до 
50 рублей. При этом степень 
опьянения подростка не имеет 
значения.

Статья 163 указывает, что 
взрослые, которые довели не­
совершеннолетнего до состоя­
ния опьянения, наказываются 
штрафом в размере от 50  до 
100 рублей. Также существует 
уголовная ответственность за 
вовлечение несовершеннолет­
них в пьянство Так, статья 210  
УК РСФСР гласят, что вовле­
чение несовершеннолетних в 
пьянство наказывается лишени­
ем свободы на срок до пяти 
лет. Статья 210-4 гласят, что 
доведение несовершеннолетнего 
до состояния опьянения лицом, 
в служебной завися мости от 
которого находился несовершен­
нолетний. наказывается лише­
нием свободы на срок до двух 
лет. исправительными работа­
ми на тот же срок пли штра­
фом от 200 до 3 0 0  рублей.

В. КОЗЛОВ, 
следователь РОВД.

»  СПРАШИВАЛИ — 

ДО) ОТВЕЧАЕМ

Пособие матерям
Я нахожусь в частично 

оплачиваемом отпуске по 
уходу за ребенком и в то 

1 же время ожидаю второго, 
который родится, когда пер­
вому будет 11,5 месяца. 
Будут ли мне оплачивать 
больничный лист н в каком 
размере?

И. СМИРНОВА.

При предоставлении отпуска 
по беременности и родам в пе­
риод частично оплачиваемого 
отпуска по уходу за ребенком 
женщинам выдается, по их вы­
бору, либо пособие по беремен­
ности и родам, либо пособие 
по уходу за ребенком. Основа­
нием для назначения пособия 
по беременности н родам явля­
ется выданный в установленном 
порядке больничный лист.

Н. РЫЧКОВА, 
помощник прокурора райо­
на.

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

Отзыв из отпуска
Законом не предусмотрено 

право администрации без согла­
сия работника досрочно отозвать 
его на отпуска ни работу. Но* 
атому отказ работника от вы 
иолнения распоряжения админи­
страции о выходе на работу до 
окончания отпуска нельзя рас­
сматривать как нарушение тру­
довой дисциплины.

Досрочно отозвать работника 
нз отпуска администрация мо­
жет только по согласованию с 
ним. Если работник согласился 
прервать свой отпуск, то неис. 
пользованная часть отпуска дол­
жна быть предоставлена в дру­
гое время, устанавливаемое по 
соглашению между работником 
м администрацией.

С. ПР0К01ПЕВ. 
юрисконсульт Тотемекого 
леспромхоза.

Всегда начеку
За последнее время работ­

никами уголовного розыска 
РОВД оперативно раскрыто 
несколько краж личного иму­
щества граждан. Приходится 
собирать по мельчайшим 
крупицам доказательства, 
тратя на это уйму времени. 
Тут уж надо действовать 
оперативно. Скажем, боль­
шой объем работ проделал 
по заявлению И. Л. Рычко­
ва о пропаже из ресторана 
«Тотьма* ценной вещи 
оперуполномоченный В. А. 
Никулин. Приложив макси­
мум усилий и проявив на-

Одннлт из самых распростра­
ненных видов правонарушений 
является хулиганство. Оно по­
ражает своей бессмысленно­
стью. на первый взгляд, без- 
мотнвностью действий, несов­
местимых со здравым смыслом.

Каждое хулиганское проявле­
ние далеко не безобидно, как 
кажется некоторым. Это — ис­
порченное настроение и отдых, 
это — ссора, иногда перераста­
ющая в преступление.

Есть у нас еще любители к 
общественном месте «выяснять 
отношения» с окружающими. 
Например. 7 апреля в столовой 
орса речного порта находился 
пенсионер А. А. Исаковский. 
Он приставал к гражданам, ру­
гался. Ему было сделано заме­
чание, на которое он не отреа­
гировал. Однако заведующая 
столовой И. Н. Анфалова вмес­
то того, чтобы попросить Иса­
ковского покинуть обеденный 
зал. встала на его защиту. Не 
полагает ли Инна Николаевна, 
что такие люди способствуют 
появлению аппетита у клиен­
тов?

Статистика свидетельствует, 
что лица, совершающие тяжкие 
преступления. |шмее осужда­
лись за хулиганство. Все начи­
нается с малого, и в зависимос­
ти от того, как окружающие, 
общество отреагируют, зависит 
будущее поведение хулигана. 
Жалость н снисходительность 
здесь нетерпимы.

Особенно распоясываются 
хулиганы в нетрезвом виде. 
Так. 8  апреля рабочие филиа­
ла объединения «Вологдахим- 
лес» И. А. Воеводин и И. М. 
Михальчук за неимением спирт­
ных напитков в натуральном 
виде, напились суррогатов. Ог­
лушив разум, они стали вынс-

---------  БУДНИ УГРОЗЫСКА

стойчивость в достижении 
цели, в течение суток он 
раскрыл преступление.

В поселке Глубокое у  
Б. А. Шукюрова похитили 
50 рублей и девять лотерей­
ных билетов. На место пре­
ступления немедленно вы­
ехала оперативная группа. 
Ничего конкретного, что мо­
гло бы пролить свет на слу­
чившееся. потерпевший пока­
зать не мог. Перспектив на 
раскрытие было мало. Но 
четкая организация работы 
не замедлила сказаться на 
конечном результате. К ве­
черу следующего дня престу­
пник был задержан.

Н. АЛЕКСЕЕВ.

пять взаимоотношения. Воевсь 
дни. не долго думая, ударил 
.Михальчука два раза ножом. 
11отребовнлось вмешательство 
милиции. В отношении Воево­
дина. ранее судимого за ана­
логичные преступления, воз­
буждено уголовное дело. «Адми­
нистрации филиала, в адрес ко­
торой направлено соответству­
ющее представление, есть над 
чем подумать и поработать.

В поселке Камчу га молодой 
человек Юрий Шилов, встре­
тив возвращавшегося из гостей 
рабочего Ю. С. Шлыкова, бес­
причинно ударил его несколько 
раз кулаком в лицо, причинна 
телесные повреждения. Стре­
мясь во что бы то ни стало 
утвердить свое «я». Шилов и 
ему подобные противопоставля­
ют себя обществу, открыто 
пренебрегая правилами социа­
листического общежития.

Основным звеном в системе 
мер по ликвидации Хулиганства 
является повышение культурно­
го уровня населения. При этом 
важное значение имеет органи­
зация содержательного, инте­
ресного досуга. Именно неуме­
ние проводить свободное время 
не|>едко толкает неустойчивых 
людей в объятия «зеленого 
змия». Они бесцельно шатаются 
по улицам, пристают к прохсм 
жим. а от таких «развлечений» 
до преступления — один шаг  ̂
Хулиган особенно распоясывав 
етси. когда чувствует беднака­
зан но сть н не встречает peium 
тельного отпора. Остановить ху« 
.пиана — значит поставить 
преграду на пути к правож*ру> 
шеи ню. а. может, н преступлен 
нню. *н. СТРОКОВ, 

следователь РОВД. ,

ХИЩЕНИЯМ И БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТИ — 
НАДЕЖНЫЙ ЗАСЛОН

КОГДА СЧЕТЧИК —  
------------ НЕ КРУТИТСЯ

Об истории развития пожарной службы в Латвии, росте ее 
технической оснащенности рассказывает обширная экспозиция 
одного нз самых старых в стране пожарно-технического музея 
в столице Латвийской ССР городе Риге.

Сегодня на вооружении укротителей огня самая современ­
ная техника, различные средства пожаротушения. За полтора 
века неузнаваемо изменился и костюм пожарного. Специаль­
ные скафандры позволяют людям этой мужественной профес­
сии находиться в самом пекле — эпицентре пожара.

В одном здании с музеем размещается центральный пункт 
пожарной связи республики, на который поступает вся инфор­
мация о происшествиях с огнем. Любой сигнал о пожаре на 
одной из полутора тысяч улиц Рнгн прежде всего раздастся 
именно здесь.' В считанные минуты откликнутся на него работ­
ники. дежурящие у пульта.

НА СНИМКЕ: династия пожарных Воинсов: Висвалднс 
Янович (в центре) с сыновьями Валднсом (слева) н Юрнсом.

Фото ТАСС.

дСТЯНОВИТЬ ХУ лиг я ни
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28 мал—День пограничника

Московское высшее пограничное командное ордена Ок­
тябрьской Революции Краснознаменное училище КГБ СССР 
имени Моссовета, созданное в 1032 году, накопило большой 
опыт учебно-воспитательной, научно-исследовательской рабо- 
ты, имеет современную учебно-материальную базу. -

НА СНИМКЕ: будущие офицеры — пограничники. Слева 
направо: Александр Синелышк, Алексей Осипов, Геннадий Ко- 
лнннчев.

Фото ТАСС.

БЕСЕДА Н А  М ЕЖ ДУНАРОДНЫ Е ТЕМЫ

УРОК ЧЕРНОБЫЛЯ
Вот уже несколько недель со 

страниц советской и зарубеж­
ной печати не сходит слово 
«Чернобыль». Оно напоминает 
людям о беде, которая случи­
лась на атомной электростан­
ции в северной части Украины, 
о мужестве и героизме тех. кто 
вступил в борьбу с последстви­
ями аварии н, конечно же, о 
необходимости сконцентриро­
вать усилия науки и техники 
на обеспечении безопасного ос­
воения атомной энергии в мир­
ных целях, ибо это поистине ве­
ликая, но и грозная сила.

Сейчас последствия аварии 
ликвидируются, территория 
электростанции и расположен­
ного неподалеку от нее посел­
ка дезактивируется, вывезенное 
оттуда население обживается 
ни новых местах. На помощь 
чернобыльцам пришла вся стра­
на. Как сообщил, выступая по 
телевидению, товарищ М. С. 
Горбачев, учитывая чрезвычай­
ный и опасный характер того, 
что произошло в Чернобыле, 
Политбюро взяло в свои руки 
всю организацию работы по 
быстрейшей ликвидации ава­
рии. ограничению ее последст­
вий.

Авария на советской АЭС 
вызвала разноречивую реакцию 
за рубежом. Большинство пра­
вительств отнеслось к нашей 
беде с глубоким сочувствием. 
При этом многие понимают, что 
наши сегодняшние трудности 
завтра могут стать и их собст­
венными: сейчас в мире рабо­
тают 370 атомных реакторов 
разного типа и, как предпола­
гается, к 2000  году ядериая 
энергетика обеспечит около 20 
процентов выработки энергии 
в мире. По нашлись и такие, 
кто увидел в чернобыльской 
трагедии очередной повод для 
нападок па нашу страну. К их 
числу относятся правящие кру­
ги СШ А, Ф РГ и некоторых 
других западных государств.

В середине мая СССР пред­
ставил на рассмотрение мирово­
го сообщества четыре конкрет­
ных предложения. Речь идет, 
во-первых, о том, чтобы создать 
систему оперативного оповеще­
ния и предоставления информа­
ции в случае аварии и непола­
док на АЭС, а также отладить 
международный механизм для 
быстрейшего оказания взаим­
ной помощи при возникновении 
опасных ситуаций.

Речь идет, во-вторых, о со­
зыве — для обсуждения всего 
комплекса вопросов — высоко- 
авторитетной специальной Меж­
дународной конференции в Ве­
не под эгидой Международного 
Агентства по атомной энергии 
(МАГАТЭ).

Речь идет, в-третьих, о по­
вышении роли и возможностей

МАГАТЭ. Здесь уместно на­
помнить, что Советский Союз 
был одним из инициаторов соз­
дания этой организаций и что 
сразу же после аварии в Чер­
нобыле в СССР были пригла­
шены ее представители во гла­
ве с Генеральным директором 
МАГАТЭ X. Бликсом.

Речь идет, в-четвертых, | о 
том, чтобы более активно под­
ключить к мерам по обеспече­
нию безопасного развития мир­
ной ядерной деятельности Ор­
ганизацию Объединенных На­
ций и такие ее специализиро­
ванные учреждения, как Все­
мирная организация здравоох­
ранения и Программа ООН по 
окружающей среде.

В то же время мы не дол­
жны упустить из виду главное. 
При всех сложностях проблемы 
мирного использования энергии 
атома гораздо более сложной 
и опасной является проблема 
атома военного. Известно, что 
Советский Союз был пионером 
мирной атомной , энергетики: 
первая в истории атомная элек­
тростанция была сооружена 
именно в нашей стране, и пуск 
ее состоялся 27 июня 1954 го­
да. В то же время другая 
крупнейшая держава современ- 1 
ного мира — Соединенные 
Ш таты Америки — первой соз­
дала ядерное оружие и исполь­
зовала его на практике, сбросив 
атомные бомбы на японские го­
рода Хиросиму и Нагасаки в 
августе 1945 года, что повлек­
ло за собой гибель сотен и со­
тен тысяч людей. И можно се­
бе представить, к каким тяж е­
лым последствиям привел бы 
мировой ядерный конфликт.

Советское правительство объ­
явило о том, что. взвесив все 
обстоятельства, связанные с 
безопасностью своего народа и 
всего человечества, оно продле­
вает свой односторонний мора­
торий на ядерные испытания до 
6 августа 1986 года, то есть ! 
до очередной годовщины атом­
ной бомбардировки Хиросимы. 
Мы призвали президента США 
Рейгана на деле продемонстри­
ровать заботу о жизни и здо 
ровье людей и последовать на: 
шему примеру. М. С. Горбачев 
предложил президенту СШ А 
встретиться безотлагательно и 
договориться о запрете ядер- 
ных испытаний. И, наконец, ос­
тается в силе наше предложе­
ние полностью освободить мир 
от ядерного оружия к 2000 г.

Не допустить мирового ядер­
ного пожара — таков главный 
урон Чернобыля.

А. КРАСИКОВ. (ТАСС).

Редактор 
В. 3 . СОРКИН.

ВТОРИЦК, 27 МАП
ЦИГВАЯ ПРОГРАММА. Я.ПО 

• Премил*. В.40 — «Спорт ац по 
долю», 0.10 «Птичье молоко*. 
Телевизионный художественный 
фильм. 14.50 — «Проверено
практикой*. Документальные 
фильмы. 15.25 —«Веселые стар* 
ты*. 16.15 — Мультфильм. 16.35
— Концерт. 16.50 — Фильм — 
детям*. «Юрка — сын команди­
ра*. 18.05 — «Религия и поли­
тика*. Свобода совести в СССР 
и законодательство о религиоа. 
вых культах. 18.45 -  «Сегодня 
в мире*. 19.00 — «Наш сад*. 
10.35 — «Мастера экрана*. «Лю­
бовь Орлова*. Художественно- 
публицистический фильм. 21.00
— «Время». 21.40 — «Камера 
смотрит в мир*.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.15 
«Жить на земле*. Документаль­
ный телефильм. 8.35 — 14.10— 
Учебная программа. 14.20 -
«Художники революции». 18.00
— Новости. 18.15 — Ритмичес­
кая гимнастика. 18.45 — Област­
ное телевидение. Документаль­
ный фильм. «Молодежь и вре­
мя». 10.30 — Чемпионат СССР 
по вольной борьбе. 20.00 —
•Спокойной ночи, малыши!».
20.15 — «Междуиародная пано­
рама*. 21.00 — «Время». 21.40
— «Первый*. Художественный 
фильм.

СРЕДА, 28 МАЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 8.00 

«Время». 8.40 — «Клуб путеше­
ственников*. 0.40 — «Мастера 
экрана». «Любовь Орлова». Ху­
дожественно * публицистический 
фильм. 14.50 — К Дню погра­
ничника. Документальные филь­
мы. 15.35 *— «Земля детей*. Во­
кально-хореографическая ком­
позиция. 16.15 — «Стадион для 
всех*. 16.45 — «Знай и умей*.
17.15 — «Рассказывают наши 
корреспонденты». 17.45 -—Мульт­
фильмы. 18.10 — Концерт. 18.45
— «Сегодня в мире». 10.00 —
«Мир и молодежь*. 19.35 —
День пограничника. Выступле­
ние начальника штаба Погра­
ничных войск КГБ СССР гене­
рал-лейтенанта И. Я. Калини­
ченко. 10.50 — Премьера много­
серийного художественного
фильма «Государственная грани­
ца». Фильм 5*й «Год 1941-й». 
1-я серия. 21.00 — «Время*.
21.40 — 2-я серия телевизион­
ного многосерийного художест­
венного фильма «Государствен­
ная граница».

Кадниковское профтехучили­
ще-интернат Вологодского об­
ластного отдела социального 
обеспечения объявляет прием 
учащихся на 1986/1987 учеб­
ный год.

Училище осуществляет под­
готовку бухгалтеров промыш­
ленных предприятий на базе 
восьмилетней общеобразова­
тельной школы со сроком об­
учения 2 года и на базе сред­
ней общеобразовательной шко­
лы — 1 год.

В профтехучилище-интернат 
принимаются лица с понижен­
ной трудоспособностью. Уча­
щиеся находятся на полном го­
сударственном обеспечении. 
Время обучения в училище за­
считывается в общий и непре­
рывный трудовой стаж. Для 
получения среднего образования 
в учебном заведении работает 
филиал вечерней школы рабо­
чей молодежи.

Выпускникам с восьмилет­
ним образованием выдается ат­
тестат о присвоении квалифика­
ционного разряда, а со средним 
— диплом об окончании техни­
ческого училища-интерната и 
получении соответствующей 
специальности. Окончившим 
училище с отличием предостав-

Вниманню руководителей 
сельских Советов, предприя­
тий, организаций, колхозов и 
совхозов! Вниманию граждан!

По территории Тотемского 
айона проходит нефтепровод* 
гхта — Ярославль, на трассе 

которого с 1 июня 1986 года 
будут проводиться работы с 
применением ядохимикатов. В 
зоне, обозначенной предупреди-

27 мал 1986 года

ВТОГАЯ ПГ01ТАММА. 8.15 
*Т1ицо ва холсте*. Иа>чио-по- 

пулярпмн фильм. 8.33 —14.40— 
Учебная программа. 18.00 —Но­
вости. 18.20 — Областное теле, 
видение. Документальный
фильм. «Пятилетка твоя и моя*. 
Операция «Юг86*. «По земле 
Вологодской*. Информационная 
программа. «Сельский экран*. 
Киножурнал. 20.00 — «Спокой­
ной ночи, малыши!*. 20.15 — 
«Если хочешь быть адоров*.
20.30 — «Музыкальный киоск*.
21.00 — «Время*. 21.40 —«Слу­
жить искусству — повторение 
истины...*.

ЧЕТВЕРГ, 29 МАЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 8.00 

«Время*. 8.40 — «В мире жи­
вотных». 0.40 Телевизионный 
многосерийный художественный 
фильм «Государственная грани­

«Гпокойной ночи, малыши! 
20.20 — «Содружество*. 20.0(1 
— Премьера телевизионного до 
кумеитальпого филЬма «Чуваш, 
скан рапсодия». 2 1 .0 0  — «Ире 
мя*. 21.40 — «Экран аарубеж 
ного фильма*. «Такова спор 
тнвиая жизнь*. 1 и серия. (Лиг 
лия). 22.40 — Велогонка друж­
бы стран Балтийского моря.

30 МАЯПЯТНИЦА,
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 8.0о| 

— «Время». 8.40 — «Мир и мо­
лодежь*. 0.15 — Телевизионный 
многосерийный художественный 
фильм «Государственная грани­
ца». Фильм 5-й. «Год 194ГЙ». 
2 серия. 14.45 — «Сельски&до- 
ризонты*. Документальные т е ­
лефильмы. 15.40 — «Русская 
речь*. 16.15 — Встреча школь­
ников с бригадиром комсомоль­
ско-молодежной бригады шахте-

ИЙ ГОЛУ ВЫХЭКРЙНЙХ *

л
ца*. Фильм 5-й. «Год 1041-й». 
1-я серия. 14.50 — Премьера 
документального телефильма.
15.40 — «Отчего и почему*. Пе­
редача для детей. 16.15 —«Шах­
матная школа*. «Белая ладья*.
16.45 — Ф. Шуберт. «12 валь­
сов*. 16.55 — «Стать учителем*.
17.30 — «Современный мир и
рабочее движение*. 18.00 —
«...До шестнадцати и старше».
18.45 — «Сегодня в мире». 10.00
—Мультфильм. 19.10 — «За
словом — дело*. «Качеству — 
партийную заботу*. Принимают 
участие секретарь ЦК КП Лат. 
вии О. Г. Анфимов, генераль­
ный директор производственного 
объединения «ВЭФ» О. К. Ле- 
нев. 19.45 — Встреча с писате­
лем С. Залыгиным в Концерт­
ной студни Останкино. 21.do — 
«Время*. 21.40 — Концерт.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.15 
— «Танки против танков*. На* 
учнолюпулярный фильм. 8.35—
13.00 — Учебная программа.
13.30 — «Хочу быть минист­
ром». Художественный фильм с 
субтитрами. 18.20 — «Клуб пу­
тешественников *. 10.20 — На­
родные мелодии. 10.80 — Рит­
мическая гимнастика. 20.00 —

ров А. Л. Царевским. 16.45 — 
Всесоюзная неделя изобразитель 
ного искусства. 17.15 — Мульт 
фильмы. 17.45 -  «Электроника 
н мы*. 18.15 — «Содружество*
18.45 — «Сегодня в мире*
10.00 — «Человек и закон*. 
19.35 — «Впервые на экране 
ЦТ*. . Художественный фильм 
«Право на выстрел*. 21.00 —
• Время*. 21.40 — «Спутник те­
лезрителя*. 22.15 — На конкур­
се эстрадных песен Евровидецтьх 

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. I i
— «Поющие крмки». Докумен­
тальный телефильм. 8.35 -—14.15
— Учебная программа. 14.45 — 
«Человек идет ва песней*. 18.00
— Новости. 18.20 — Областное
телевидение. «По земле Вологод­
ской». Информационная про­
грамма. Документальный фильм. 
18.50 — Мультфильм. 10.10 — 
«Из сокровищницы мировой му. 
зыкальной культуры*. В. А. Мо­
царт. 20.00 — «Спокойной но­
чи, малыши!». «20.15 — «Для 
всех и для каждого». 20.45 — 
Концерт. 21.00 — «Время*.
21.40 — «Экран зарубежного 
фильма*. «Такова спортивная 
жизнь*. 2-я серия. 22.50 — Ве­
логонка дружбы стран Балтвй. 
ского моря.

ляется преимущественное право 
поступления в средние специ­
альные или высшие учебные 
заведения.

По окончании учебного заве­
дения выпускникам оказывает­
ся помощь в трудоустройстве 
органами социального обеспече­
ния.

Училище располагает обще­
житием и кабинетами, оснащен­
ными современным оборудова­
нием, наглядными пособиями и 
техническими средствами об­
учения.

В училище принимаются ли­
ца обоего пола без экзаменов.

Для поступления требуются 
следующие документы: заявле­
ние на имя директора, докумен­
ты об образовании, автобиогра­
фия, рекомендация ВТЭК, на­
правление (рай) горсобеса. три 
фотографии размером 3x4 см. 
По прибытии в училище посту­
пающий предъявляет свидетель­
ство о рождении или паспорт.

Документы направлять по ад­
ресу: 162107, Вологодская об­
ласть, Сокольский район, г. Ка­
дников, ул. Розы  Люксембург, 
23. За  справками обращаться 
по телефону: 4-11-87; 4-11-78.

Начало занятий с 1 сентя­
бря.

тельными плакатами, категори­
чески запрещается пребывание 
людей, сбор грибов и ягод, вы­
пас скота и заготовка сена до 
весны 1987 года.

Телефон для справок 2-21-00. 
дополнительный — 10.

Управление северными 
магистральными 
нефтепроводами.

ПО ЗДРАВЛЯЕМ !
Дер. Матвеево,

МИШУРИНСКОМУ 
Василию Николаевичу.

Дорогой муж, папа, дедуш­
ка! С юбилеем поздравляем и 
желаем долго жить, 60 — сов­
сем немного, можно дважды 
повторить. И по жизненной до­
роге вместе с Вами пусть идут 
бодрость, крепкое здоровье и, 
конечно, труд.

Родные.

КИНОТЕАТР
«ОКТЯБРЬ*

БОЛЬШ ОЙ з а л
2 8 —29 мая — новый цвет­

ной художественный фильм 
«Пароль знали двое». Сеансы: 
в 17 (детский), 19 (удл.), 21-10.

М АЛЫЙ з а л
2 7 —28 мая цветной художе­

ственный фильм «Гусарская 
баллада». Сеансы: в 17 (дет­
ский), 19 (удл.), 21*10.

Приглашаются на работу:
Авиаотдел.ению требуется 

РАДИООПЕРАТОР. Обращать­
ся в мехлесхоз (ул. Садовая, 
49) или в отдел по труду рай­
исполкома.

Тотемскому РПУ бытового 
обслуживания населения тре­
буются квартиры (комнаты) 
для специалистов. Оплату га­
рантируем. С предложениями 
обращаться по адресу: г. Тоть* 
ма, ул. Ленина, 25 или по те­
лефону 2-16-87.

Гвэета выходит по вторникам, 
четвергам и субботам
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