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кормопроизводствоНаконец-то зима полностью 
вступила в своя права. В мо- 

' розном воздухе веселей разно- 
; снтся по лесным делянкам за- 
| лпвнстым звон бензоппл валь- 

щнков, завершена проминка ле- 
: совозных дорог, началась боль- 
, шая вывозка.

Минувшая осень заставила 
поволноваться даже опытных 

; лесозаготовителей. Долго не про- 
; мерзалн дороги — затянулась 

их проминка. Большинство едн- 
: ниц лесозаготовительной технн- 
| кн требовало серьезного ремон- 
' та — работали машины н ле

том, н осенью в исключительно 
1 тяжелых условиях.

Вызывали тревогу состояние 
: кранового хозяйства нижних и 
! промежуточных складов, подго

товка к работе в зимних уело- 
! внях объектов соцкультбыта, 

торговли. На некоторых участ
ках из-за сильных дождей было 

: практически невозможно приме
нение тяжелых агрегатных ма
шин. Малые комплексные не ус
певали с заготовкой, нижнне 
склады постоянно были «на го
лодном пайке».

Зима еще не раз проэкзаме
нует участников лесозаготовок, 
выявит слабые места подготов
ки к работе в зимних условиях. 
Трудно будет тем, кто привык 
ссылаться на объективные при
чины, которых нынче было пре- 

' достаточно.
В  начале декабря вошел в 

график вывозки леса Тотем- 
скин леспромхоз, набирают тем
пы вывозки сухонцы, нижнне 
склады увеличивают объемы су- 

! точной разделки хлыстов. Те
перь важно задействовать каж
дую единицу машинно-трактор
ного н лесовозного парка, соз
дать все условия для ритмич
ной работы всех звеньев лесо
заготовительной цепочки, глав
ное — позаботиться об услови
ях труда н быта лесозаготови
телей.

Кадры по-прежнему решают 
все. На зимние лесозаготовки 
приезжает немало сезонных ра
бочих. Многие отработали не по 
одному сезону. Но есть н такие, 
кто с трудом отличает березу 
от осины. Грош цена такому 
работнику на нижнем складе, 
где требуется тщательная сор
тировка на сортименты. А тех
ническая учеба с рабочими про
водится нерегулярно, налаже
на слабо. Проходят недели, пока 
новичок приобретает навыки ра
боты.

С первых дней зимних лесо
заготовок необходимо организо
вать двухсменную работу агре
гатной техники, наладить ее 
централизованное обслуживание. 
В  этом году в Тотемском лес
промхозе создана бригада по 
обслуживанию агрегатных ма
шин под руководством А. С.

! Хомяченко.
Основное внимание ремонт

ники будут уделять профилак
тическому контролю и обслу
живанию техники. Но бригада 
имеет слабую базу, нет у нее 
отдельного помещения. Доб
рое начинание может заглох
нуть. То же можно сказать н о 
бригаде по обслуживанию кра
нового хозяйства.

Ежегодно зимой, набрав вы
сокие темпы разделки древеси
ны, с большими трудностями 
встречаются раскряжевщики. 
Особенно те, кто обслуживает 
полуавтоматические липни раз
делки хлыстов.

Отрадно, что пятовекне рас
кряжевщики успешно применя
ют двухсменку, обе смены брига
д а  ландядата в члены обкома 
jfn e C  п . А* КутйГбВа, «пиоту- 
пна книДОторвмя райбшого 
сореаиовашш ее досрочное вы*

полнепне заданий двух лет пя
тилетки к 70-детню Великого 
Октября, работая на единый 
наряд, добиваются высокой про
изводительности труда.

Но не всплывут ли на по
верхность былые неурядицы, 
старые нерешенные вопросы? 
Не придется ли раскряжевщи
кам простаивать часы н смены 
нз-за сгоревших катушек, оста
новившихся транспортеров? Впе
реди суровая по прогнозам зи
ма, когда, как говорят, железо 
не выдерживает, н транспортер
ные цепи снова будут рваться, 
если вовремя не позаботиться 
о замене их изношенных уча
стков.

Лесная промышленность на
чинает работать в новых усло
виях хозяйствования. Это в 
первую очередь предусматрива
ет качественно новые отноше
ния между смежниками. К это
му надо быть готовым заранее, 
между тем, осенью на отчет- 
но-выоорной профсоюзной кон- 
ференцня Тотемского леспром
хоза, где решались н стратеги
чески важные вопросы, не при
сутствовали начальник сплавно
го участка П. А. Чекалев, ди
ректор механизированного лес
хоза Н. М. Романовский, хотя 
значились в списке приглашен
ных.

Не удивительно, если снова 
на делянках возникнут «жар- 
кпе» разговоры о штрафах, а 
весной сплавщики засыплют пре
тензиями лесозаготовителей к 
наоборот. Можно предвидеть и 
итоги межведомственной несо
гласованности — пострадают 
качество разработки лесосек, 
выполнение договорных обяза
тельств по поставкам древеси
ны, не говоря уже об использо
вании вершинок, сучьев и т. д. 
Тысячи кубометров технологиче
ской щепы преют в конусах в 
Пятовке. Цех так н не может 
выйти на проектную мощность.

Трудно приживается в лесо
пунктах Тотемского леспромхо
за бригадная форма организа
ции и стимулирования труда н 
хозрасчет, подряд на лесосеке. 
Но ведь есть примеры приме
нения передового опыта, причем 
— рядом. Механизированные 
комплексы Сухонского леспром
хоза, бригада водителей Чурн- 
ловского лесопункта, коллекти
вы раскряжевщиков нз Камчу- 
гн н Пятовки. Значит, не все 
делают для его распростране
ния, внедрения партийная н 
профсоюзная организации То
темского леспромхоза.

Лесозаготовительные пред
приятия имеют богатый опыт 
действенного, гласного соревно
вания в честь знаменательных 
дат. Досрочно были выполнены 
социалистические обязательства 
в честь XXVII съезда КПСС, 
Дня работников леса. Но в про* 
межутках соревнование затуха
ет, становится менее гласным. 
Этого допускать нельзя, ответ* 
ственность за это в первую оче
редь несет актив общественных 
организаций.

Близится начало ударной ва
хты на лесозаготоввах. Необхо
димо детально продумать усло
вия социалистического соревно
вания бригад, звеньев, лесопунк
тов, чтобы все работники леса 
приняли в нем активное учас
тие, обеспечили достойную 
встречу 70-летня Великого Ок
тября.

Богаты наши леса, но все 
дальше приходится шагать в 
тайгу за древесиной. Трудовые 
традиции тотемскнх лесозагото
вителей требуют бережного от- иоШаИйя к м едовм , хМ Й&рго исполавойбшш каждого кубометра древесины,

Подводит
На ферме Почшюк. с кото

рой мы начали рейд по зимов
ке скота в колхозе «Н иколь
ский». все доярки в этот час 
были в сборе. В красном угол
ке шел нелицеприятный разго
вор: одна нз сторожей-скотнн- 
ков появилась на работе «под 
хмельком». Причем, уже не 
первый раз. Крепко досталось 
нарушительнице дисциплины.

Возбуждение женщин еще не 
улеглось, когда сменили тему 
беседы. Видимо, поэтому и раз
говор о том, как проходит зи
мовка скота, получился особен
но острым, заинтересованным.

Легко ли зимовать, когда у 
коров в кормушках кормов «с 
гулькин нос»: не успели раз
дать — их уже нет. По кило
грамму сена, соломы, концен
тратов (без всяких добавок на 
полученные литры молока), 17 
килограммов силоса. Семнад
цать — это по рациону н толь
ко тогда, когда силос качест
венный (именно таким он был 
в день рейда). А вот до этого 
несколько дней возили такой, 
что съедобного в бачок для 
каждой коровы чуть больше пя
ти килограммов набиралось. Из 
ямы его грузят погрузчиком, 
верхний слой не снимают, да 
пока еще везут издалека, весь 
перемерзнет.

Сразу такой силос коровам 
давать пикак нельзя. Запарки 
на ферме нет, хотя солома за
частую такая, что в хороший 
год ее только на подстилку ис
пользовать. Все, что доярки в 
силах сделать. — это облить ее 
горячей водой.

Понравились деловой настрой 
доярок, их отношение к делу, 
ответственность н порядок на 
ферме. В нелегких, прямо ска
жем, условиях стараются они 
сделать все от них зависящее. 
Не жалеют женщины ни сил, 
ни времени на раздой ново
тельных коров. Первые дни раз
даивают вручную по шесть — 
семь раз, а потом до самого за
пуска доят три раза. Всю зи
му в рационе животных хвой
ная мука — убеждать доярок в 
ее пользе не надо.МЕШАЕТ...

На строительстве жилого 
дома объединения «Агролром- 
хнмпя» продолжаются работы. 
Полностью смонтирована транс
форматорная подстанция, про
ложен кабель. Третий и четвер
тый подъезды подключены к 
электросети. Выполнила эту 
работу бригада В. Дурова.

Надо отдать должное стро
ителям: они работают и в вы
ходные и в вечернее время. 
Хочется поблагодарить и орга
низации, которые направили к 
нам на помощь своих специали
стов. П сейчас трудится па до
ме звено сантехников порта 
Тотьма под руководством Б. 
Кубасова. Оно параллельно с 
бригадой И Н. Трофимова монти
рует водопровод, канализацию.

21 декабря звено С. II. Смир
нова из СМУ «Росгазстрой» и 
паши сварщики приступили к 
монтажу газораспределительной 
системы. Если специалисты 
«Росгазстроя» не растянут эту 
работу па месяц, как это было 
на строительстве дома порта 
Тотьма по ул, Клочихнна, то к 
Новому году система будет 
•МШМьомпа. Столярные и 
nrf&tlftufnwe работы завершены; 
рсПалвша двери, окна, ветров-

Да вот беда, сколько нн ста
раются операторы, отдачи нуж
ной нет. Еще с предыдущей 
полуголодной зимовки запусти
ли скот. Летом тоже не вида
ли коровы кормов досыта. От
куда же быть большому моло
ку? В прошлом году получили 
на ферме 2700 килограммов 
молока от коровы, а нынче ес
ли за 1900 «перескочат» — и 
то хорошо (за одиннадцать ме
сяцев надоили по 1820). Л обя
зательства у всех высокие — 
по ферме 2700 килограммов. 
Кстати, когда их принимали, 
было заведомо известно, что 
выполнить их они не смогут 
как по фермам, так и по кол-
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хозу в целом. И дело не только 
в кормах. У каждой доярки 
есть в группе яловые малопро
дуктивные животные.

Трудно идет зимовка, а ведь 
еще весна впереди. Эти невесе
лые мысли А. Е. Трифоновой, 
Е. М. Трнфановой, В. М. Трн- 
фановой и М. П. Колычевой по
нятны. Но духом доярки не па
дают. стремятся как можно 
лучше выполнять все свои обя
занности.

А вот в комсомольско-моло
дежном коллективе фермы Ни- 
кола-2 и настроение, и отно
шение к делу совсем другие. 
Надоили здесь за одиннадцать 
месяцев чуть больше 1500 ки
лограммов молока от коровы, 
почти на 270  килограммов сни
зив и без того невысокий про
шлогодний результат. Коровы 
грязные. Считается, что на фер
ме двухсменна и коллективный 
подряд, но нз разговора можно 
сделать вывод, что это фор
мальность.

Поразило какое-то спокойное 
равнодушие молодых животно
водов к результатам своего тру
да. отсутствие каких бы то нн 
было попыток что-то изменить. 
Одна из причин кроется в том,СЫРОСТЬ
ны шкафы, настланы полы. Кра* 
иовщикн А. И. и В. А. Воробь
евы занимаются благоустройст
вом территории, убирают мусор 
с этажей.

Главное сейчас — штукатур
ка и отделка комнат. Трудно 
просушить квартиры. Потолки 
сохнут быстрее, и бригада В. Н. 
Сергачевой приступила к их от
делке. А стены... Теперь зима, 
окна не откроешь. Газовые го
релки помогают, но слабо.

Коллектив Л. М. Селивановой 
закончил штукатурные работы 
в третьем и четвертом подъез
дах. Вчера отделочники начали 
там оклеивать квартиры. Но не 
проступит ли сквозь обои пле
сень. не сморщит ли их в 
«гармошку» от сырых стен?

Сегодня уже ясно, что к Но
вому году дом сдай не будет. 
Но все возможности мы, стро
ители, используем, чтобы закон
чить объект как можно быстрее.

Н. ШЕСТАКОВ, 
член КПСС, рабочий СМУ 
треста «Вологдаграждан- 
строй».
От редакции: В зимнее время 

на сдаточных объектах города 
н района возникают квиГалые 
проблемы с просушкой комнат:

что нет у молодежи наставни
ка. предоставлены они сами 
себе и вполне смирились со 
сложивши мся положением дел. 
Нет у них, в отличие от дру
гих доярок, н материального 
стимула; если считать «с моло
ка». зарабатывают они около 
20 рублей в месяц, а получают 
гарантированные полторы сот
ни. Нет внимания ко всем этим 
проблемам КМК ни со стороны 
комсомольской организации кол
хоза. нн со стороны райкома 
ВЛКСМ

Но ведь и от самих девушек 
много зависит. Ферма Никола-1 
располагается под той же кры
шей. Там в рационе коров есть 
хвойная мука, в телятнике-про
филактории (кстати, любое хо
зяйство может позавидовать) 
полный комплект батарей для 
обогрева помещения, кормов 
завозится столько, сколько тре
буется и сваливают их кормачи 
там. где укажут доярки. А все 
потому, что коллектив фермы 
Никола-1 хоть и меньше вдвое, 
но люди там работают настой
чивее и требовательнее. А мо
лодым животноводам всего это
го недостает.

Лидируют в колхозе доярки 
фермы Воротншна, хотя слово 
«лидер» вряд ли подходит. На
даивают здесь около 2 тысяч 
килограммов от коровы в год. 
П здесь беда.та же — плохая 
кормовая база.

Сказать, что в колхозе ослаб
ло внимание к животноводству, 
нельзя. Это одно из немногих 
хозяйств, где ежегодно заготов
ляют или закупают в лесопунк
те хвойную муку, где без пере
боев работает кормоцех, свое
временно подвозятся на ферму 
корма. И люди в животновод
стве в большинстве своем рабо
тают ответственные, преданные 
своему делу. А вот кормопроиз
водство в колхозе явно не на 
высоте.

Н. СМИРНОВА,
старший зоотехник РАНО.

Г. ПОПОВА,
корр. «Ленинского знамс-

теплогенераторы, газовые горел
ки явно не справляются. Хоте
лось бы рекомендовать опыт 
ленинградских строителей.

Суть в следующем. Берут не
большие металлические бочки, 
снизу по окружности, примерно 
до половины, просверливают от
верстия диаметром 40 милли
метров (для поддува), к днищу 
приваривают три пожни, сверху 
— проушины.

Бочки устанавливают на пло
щадке рядом с объектом. Па 
дно их укладывают сухие {цеп
ки, когда они разгорятся, запол
няют сверху каменным углем. 
Когда уголь будет гореть ровно, 
без дыма, а бочка раскалится 
снизу докрасна, можно подни
мать се в здание. Устанавли
вать следует на обломки асбе
стовой плиты (для противопо
жарной безопасности), в зави
симости от площади, по одной — 
две печки в комнату. Ставят их 
обычно вечером, чтобы утром, 
в тепле, производить штукатур
ку к побелку. Разумеется, обя
зательно нужно оставить на 
объекте дежурного, который, 
кстати, и разогреет печки. Под
нимать их по этажам можно 
вдвоем па палке. Эффект от 
просушки о?ЛМЧЯа(й. в Л Ш Т  
сЗгЯтеШть эти BOftyW с ин
спекцией Госпожнадзора.

И И », , ^
Рабкоровский пост сообщает
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В райисполкоме
27 декабря 1986 г*

Перестройка
идет медленно

Исполком районного Сове
та народных депутатов при
нял решение «О работе ис
полкома Калининского сель
ского Совета народных депу
татов и подотчетных ему ор
ганов по расширению глас
ности в своей деятельности»..

Исполком районного Совета 
народных депутатов отмечает, 
что исполком Калининского 
сельского Совета народных де
путатов принимает некоторые 
меры по расширению гласности, 
укреплению связи с трудовыми 
коллективами и населением.

Вместе с тем исполком Ка
лининского сельского Совета и 
подотчетные ему органы мед
ленно перестраивают свою ра
боту в свете требований XXVII 
съезда КПСС. Гласность еще 
не стала одним из основных 
принципов организаторской де- 

' ятельности Совета и его орга
нов по укреплению связей с на
селением, мобилизации трудя
щихся на выполнение планов 
экономического и социального 
развития, недостаточно мер на
правляется на решение практи
ческих задач, связанных с ус- 

‘ корением развития экономики, 
укрепления дисциплины и об
щественного порядка.

Исполком сельского Совета 
не привлекает депутатов к под
готовке сессий Совета, изучению 
общественного мнения трудовых 
коллективов и населения о вол
нующих их проблемах, о рабо
те Совета и хозяйственных ор
ганов. Не уделяется внимание 
работе по реализации критиче
ских замечаний и предложений, 
высказанных депутатами на сес
сиях, при их отчетах в трудо
вых коллективах и избиратель
ных округах.

Слабо организована работа с 
депутатами, не оказывается до
статочной помощи в выполне
нии ими депутатских обязан
ностей, нарушаются требования 
законодательства о регулярной 
отчетности депутатов. Для рас
ширения гласности своей рабо
ты исполком Совета не в пол
ной мере использует возмож
ности постоянных комиссий, де
путатских групп, общественные 
самодеятельные организации, 
депутатские посты. Аналогичные 
недостатки имеют место и в 
работе других сельисполкомпп.

Исполком районного Совета 
народных депутатов обратил 
особое внимание председа
теля Калининского исполкома 
Б. С. Дурова, горсельисполно- 
мов Советов народных депута
тов района на недостатки в ра
боте по расширению гласности 
своей деятельности. Предложе
но обеспечить в соответствии" с 
требованиями XXVII съезда 
КПСС -дальнейшее расширение 
гласности в деятельности Сове

тов народных депутатов района 
и подотчетных им органов Для 
этого необходимо расширить 
гласность сессионной деятель
ности Советов. Повысить роль 
сессий, выносить на их обсуж
дение наиболее важные вопро
сы хозяйственного и культурно
го строительства, широко прак
тиковать на них запросы депу
татов.

Регулярно обсуждать в тру
довых коллективах, на общих 
собраниях, сходах граждан про
екты решений Советов, затра
гивающие интересы трудящих
ся и всего населения; информи
ровать население о вопросах, 
обсуждаемых на сессиях.

Внедрить в практику инфор
мирование депутатов на сессиях 
о выполнении ранее принятых 
решений, о принятых мерах по 
критическим замечаниям и пред
ложениям депутатов и избира
телей.

Широко привлекать постоян
ные комиссии, специалистов на
родного хозяйства, органы об
щественности для предваритель
ной проработки вопросов, выно
симых на рассмотрение сессии.

Повысить роль депутатских 
групп и постов в развертывании 
социалистического соревнования 
за всемерное повышение произ-- 
водительности, труда, экономии 
сырья и материалов.

Улучшить организацию отче-' 
тов исполнительных комитетов, 
депутатов перед избирателями, 
обеспечить внимательное рас
смотрение предложений и кри
тических замечаний трудящих
ся, оперативно реагировать на 
них, своевременно информиро
вать о принятых мерах по их 
реализации.

Проявлять больше инициати
вы и настойчивости в органи
зации выполнения наказов изби
рателей, полнее учитывать их 
при разработке планов эконо
мического и социального разви
тия. шире привлекать трудовые 
коллективы и население к учас
тию в работе по их выполнению, 
обеспечить' регулярное инфор
мирование депутатов и граждан 
о ходе выполнения планов, эко
номического и социального раз
вития. наказов избирателе)!, а 
также по вопросам строительст
ва и распределения жилья, раз
вития сферы услуг, укрепления 
трудовой дисциплины и (.Г»ще- 
ственного порядка.

Во всех исполкомах сельских 
Советов, горисполкоме д > 1 ян
варя 1987 года оборудовать 
комнаты или уголки д иутатов. 
сделать их центром форм п 
методов работы советских орга
нов. учебы депутатов, органов 
общественной* деятельности на
селения, укомплектовать необ
ходимой литературой по совет
скому строительству.

Рейд „За эффективный труд и здоровый быт'

да*

м * jP mUJHW

УЗБЕКСКАЯ ССР. В университете научного атеизма, соз
данном в Бухарском техникуме культуры, начался новый учеб
ный год. Слушатели его двухгодичных курсов — будущие ра
ботники библиотек и культурно-просветительных учреждений 
республики.

Желаете, дорогой читатель, 
загадку? Начнем с того, что 
Вас не удивит, например, если, 
навещая в часы досуга друзей, 
знакомых. Вы попадете < почти 
как у Пушкина! на бал. Иными 
словами, на день рождения, 
свадьбу и т д. Везде по-своему, 
не так ли? Л etvo по дела.м̂  п 
рабочее время * Вы ' посетили 
один, второй, т 1 чин даже 
четвертый коллектив и в каж
дом ив них покали на одно и 
то же мероприятие? Нечто по
добное наблюдала наша рейдо
вая бригада.

Мы ничего не хотим сказать 
против перекура. Рабочий, на
верное, имеет право, если того 
требует его привыкший к ни
котину организм, регулярно уда
ляться минут на пять в курил
ку или место, для того отведен
ное. И все же резко бросилась 
в глаза «счастливая» случай
ность.

— А у нас перекур. — та
кими словами встретили рейдо
вую, бригаду в гараже ДПМК-8 
водители М. А. Исаковский и 
А. М. Старовский. электросвар
щик А. А. Брагин, плотник 
Л. А. Долговской.

Через пятнадцать минут мы 
были в гараже ремтехпредприя- 
тия РАПО.

— А у нас перекур. — без
заботно отрапортовали и там, 
сидя на скамейке, слесари Л. С. 
Рыбников. Е. Н. Гурьев, А. Л. 
Богданов.

Ровно через такой же проме
жуток времени увидели подоб
ную картину в гаражах Агро- 
промхимии, а затем станции 
техобслуживания ремтехпред- 
лриятия. Там дымили одновре
менно человек по 10 — 15.

Ничего не скажешь — по
вальные массовые перекуры. 
Вот так. рабочее время — ра
боте... Кроме того, курили не 
везде в отведенных для этих 
целей местах, в Агропромхимии 
— даже в аккумуляторной, что 
несомненно, опасно. Водитель 
Н. А. Кокшаров кратко пояснил 
нам:

— А что будешь делать, ес
ли запчастей нет: ни кожуха, 
пп маховика, ни сцепления...

— Завтра все тебе будет.— 
пообещал заведующий мастер
ской А. П. Викуловскнй. но тут 
же признался: - -  Очень плохо* 
снабжают нас запчастями. Чзс- 
то гоняем п командировки боль
шегрузные машины за нужным 
«железом»,..а привозим «в кар
мане». Вот и приходится пере
куривать.

А в коллективе ремтехпред-

приятия слесарь Е. Н. Гурьев 
уже месяц как использует об
щественный гараж для ремон
та... личного автомобиля. Деше
во. Выгодно. Удобно.

— Место есть, я и не воз
ражал. — откровенно признал
ся заведующий машинно-трак
торными мастерскими С. В. 
Меньшиков.

Отметили мы и то, что вос
питательная работа в коллекти
вах не на должном уровне. В 
каждом есть прогульщики, ко
торые в лучшем случае обсуж
дены на заседании комиссии по 
борьбе с пьянством или проф
кома. Нигде не увидели свежей 
наглядной агитации в цехах, где 
работают люди. Стереотипные 
плакаты пылятся под замком в 
красном уголке Агропромхимии.

-

Сколько
стоит

перекур?

том, J

То же самое и в ПМК треста 
« Вологдасельхозмонтаж». А где 
же конкретные прогульщики, 
нарушители трудовой дисципли
ны? Почему не вписаны черной 
краской их имена и «дела», что
бы знали все, кто трудится ря
дом?

Никакой профилактической 
работы в проверенных трудовых 
коллективах не ведется. Три 
протокола по обсуждению нару
шителей показали нам в ДПМК- 
8, прогулов жестам за 11 ме
сяцев этого года—37, в Агро
промхимии — 25, в ПМК 
треста «Вологдасельхозмонтаж» 
— 24. Неутешительны факты и 
и по посещениям медвытрезви
теля. Но беспощадной постоя- 
ной борьбы с такими случаями 
мы не отметили нигде. Доста
точно сказать, что в коллекти
ве ПМК треста «Вологдасель
хозмонтаж» профком вынес ре
шение лишить премии 11 нару
шителей трудовой дисциплины! 
Не парадокс ли: премией не до
стойных награждают, а наказы
вают разгильдяев.

Плохо организован отдых ра
бочих. Ни на одном из пред
приятии, где побывала рейдовая 
группа, не ведется целенапра
вленная спортивная и культур
но-массовая работа.

— В машем коллективе 
охотники-любители, — 
слесарь ремтехпредпрнятяяд 
Рыбников. — но прнобр̂  
ные охотничьи лыжи о д  
обратно в магазин, обед 
что нельзя использовать а 
личных целях. А разве отдьс 
это только личное дело?

— И спортивную лл< 
рядом с предприятием ко» 
оборудовать, если серьезно, 
несется к этому адмннистра̂
— поддержал слесарь А. 
Богданов.

А какой клуб по интереса] 
добавим мы, можно создать 
пустующем прекрасном ловец ннн рядом с красным угод&З 
в Агропромхимии! 1

— Нет организатора, -  
яснил членам рейдовой бригад 
руководитель этого пре,
С. С. Жданов.

Мы же уверены в 
если по-настоящему залягу* 
этим делом, то найдется u 
ганнзатор. Вы лично попробуй 
те. тов. Жданов! Тогда не о» 
жут рабочие, что живут о& 
неинтересно: работа—дом -к  
левизор. И так каждый де&;

И все же именно Сер* 
Сергеевич обратил наше шш- 
ние на то, что картина не ш, 
уж мрачна:

— Раньше рабочие воэвр 
щались из командировок а* 
ные, сейчас такого нет. Чао» 
бывало прямо из машин отара* 
ляли в медвытрезвитель, теперь 
на работе «под хмельком» ве 
увидишь никого.

Ну что ж. остается толью] 
надеяться, что в отмечешва' 
трудовых коллективах эамевя, 
наконец, уходящее винно-водо* 
ное времяпрепровождение 
зумным культурным и спор» 
ным отдыхом. А также ош 
даря профилактической 
избавятся от негативных я» 
ний. Таких, как те перекуры 
что довелось нам увидеть. А 
стоят они недешево.

Н. АБАНИН,
инспектор по профилакти
ческой работе медвытрезви
теля РОВД.

О. ЕГОРОВ, 
секретарь PHпервый 

ВЛКСМ.
К. МОХОВИКОВА 

депутат райсовета 
А НАШ. 

и. о. ответственного секре
таря районного совета об
щества борьбы за трез
вость,

Л. ГОНЧАРОВА, 
корр. «Ленинского зяаме- 
ни».

В кабинете следователя

ИЕОТВРЯТИМО ИЯКЙЗЯИИЕ

НА’-'СНИМКЕ: лекцию.о догмах ислама читает ректор уни- 
верситета научного атеизма, секретарь, парторганизации техни
кума культуры Г. Каюмова.

- Фото ТАСС.

В дежурную часть РОВД по
ступило тревожное сообщение— 
из склада -лесопункта -  Крутая 
Осыпь похищены четыре новые, 
бензопилы «Урал-2 Электрон», 
а также запасные части к ним. 
Общий ущерб составил две ты
сячи рублей. Больше того, че
тыре бригады рабочих остались 
без инструментов, так необхо
димых для выполнения государ
ственного плана.

На место происшествия не
медленно выехала оперативная 
группа, которую возглавил за
меститель начальника РОВД по 
политчасти А. М. Шмонин. Ни
кто не мог точно назвать вре
мя, когда совершена кража.

Не считаясь с личным вре
менем. без сна и отдыха со
трудники милиции разматывали 
клубок преступления. Уже в 
течение первых суток преступ
ники были установлены. Ими 
оказались рабочие Пятовского 
лесопункта А. Д. Фрунзе. П. Т. 
Чебан -и рабочий лесопункта 
Крутая Осыпь Б. И. Маринчен- 
ко. Первоначально они отрица
ли свою причастность, но фак
ты неумолимо говорили сами за 
себя. Под тяжестью предъяв
ленных улик все трое признали 
себя виновными и в скором 
времени предстанут перед су
дом. Бензопилы возвращены ле
сопункту.

Привлечен к уголовной от
ветственности и рабочий леса 
пункта Крутая Осыпь А. Г Ша | 
повалов, который, зная о лицах.)
совершивших преступление.
месте нахождения похищенного 
имущества, не выполнил свои 
гражданский долг, не сообщил в 
органы внутренних дел. В отно
шении его возбуждено уголов
ное дело по ст. 189 УК РСФСР, 
предусматривающей ответствен
ность за укрывательство.

Люди, которые еще тешат се 
бя мыслью, что можно безна
казанно совершать преступле
ния, глубоко заблуждаются. Ии 
стоит еще раз задуматься о по
следствиях, прежде чем еде 
лать неверный шаг.

Н. СТРОКОВ 
следователь РОВД.

•  •  ^  // W  *•  W  W  w  W  Ш-W

В ноябре в медицинский вы
трезвитель были доставлены: 
Ю. Н. Малыгин, 1963 г. р., 
шофер ремтехпредприятия (д. 
Ивойлово); К. К. Мурадов, 1966 
г. р., рабочий ПМК-1367. (д. 
Черняково); Н. Н. Прнпоров, 
1955 г. р.. рабочий Сухонского 
леспромхоза (пос. Глубокое); 
А. Ф. Юрзнн, 1949 г. р., рабо
чий орса порта (д. Черняково, 
1); В. А. Двойнншннков, 1958 
г. р., рабочий горпо (ул. Ки
рова, 59); Б. Н. Кирсанов, 1932 
г. р., кочегар детской больницы 
(ул. Заречная. 4 «А»): О. С. 
Прокошев. 1967 г. р.. времен
ный рабочий райпотребсоюза 
(ул. Осипенко, 1. кв. 7); С. П.

Вести с улицы Володарского
Брагин, 1961 г. р., колхозник 
колхоза «Великодворье» (д. Во- 
роннно); А. Н. Климов, 1961 
г. р.. колхозник колхоза «Ве
ликодворье» (д. Подлипное) 
Г. А. Кудринский, 1956 г. р. 
колхозник колхоза «Николь 
ский» (с. Никольское); Н. И. Мо 
кроусов, 1959 г. р.. шофер авто 
транспортного предприятия (ул 
Краснофлотская набережная 
36); А. В. Полневктов, 1952 
г. р., слесарь СПМК-2 (ул. За
польная, 19)Г В. С. Абанин, 
1947 г. р.. тракторист ПМК-15 
(ул. Октябрьская, 7); Ю. А.

Коротки, 1962 г. р., моторис 
Вологодской РЭБ (ул. Вороил 
лова, 12. кв. 19); И. Н. Ооорл 
1939 г. р.. рабочий горпо (: 
Малая Поповская); И. Н. Н< 
стеренко, 1954 г. р. кочега 
Тотемского леспромхоза (у. 
Ворошилова, 9, кв. 14); В. 1 
Каллнн, 1956 г. р., шофер м 
тотранспортного предприятн 
(ул. Зеленская. 10): Н. А. См 
мьнн, 1955 г. р.. рабочий Пр» 
городного сельпо (д. Молоково 

Н. АКИНТЬЕВА, 
начальник кабинета профи
лактики медвытрезвителя,
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СТРАН И B I  Н Д Щ И »  КОНТРОЛЯ ВИЯ
В комитете народного контроля; 

отчитывается группа

О ДИСЦИПЛИНЕ ЗАБЫЛИ
Группа народного контроля 

филиала объединения «Вологда- 
химлес» оказывает помощь ад
министрации, партийной органи
зации предприятия в выполне
нии производственных планов, 
укреплении трудовой дисципли
ны.

В группе во главе с предсе
дателем Ю. В. Дьячковым — 
три инженерно-технических ра
ботника и четыре рабочих. За 
1986 год на предприятии про
ведено 37  проверок. Под повсе
дневным контролем дозорных 
находятся вопросы использова
ния топливно-энергетических ре
сурсов, работа мастерских уча
стков, использование производ
ственных мощностей.

Результаты рейдов доводятся 
до администрации, обсуждаются 
на производственных совещани
ях, собраниях группы. По ито
гам проверок 12 человек дер
жали ответ перед трудовым кол
лективом. четверо привлечены 
к материальной ответственнос
ти.

Группа регулярно анализиру
ет положение дел на производ
стве. определяет заранее объ
екты проверок. Похвально, что 
дозорное не только вскрывают 
недостатки, но одновременно 
ищут пути их устранения, вно
сят конкретные предложения по 
улучшению дел на производ
стве.

Проверяя использование за 
готовленной древесины, группа 
народного контроля обратила 
внимание на то, что вершин
ная часть деревьев не идет в 
дело. По предложению конт
ролеров приобретен станок и 
налажено производство штакет
ника из отходов. И это не еди
ничный случай положительного 
влияния группы на производ
ственный процесс.

Партийная организация, ад
министрация предприятия под

держивают предложения дозор
ных. создают необходимые ус
ловия для их эффективной дея
тельности.

Но в работе группы есть и 
существенные недостатки. Боль
ше внимания следует уделять 
контролерам вопросам укрепле
ния дисциплины в коллективе— 
за одиннадцать месяцев теку
щего года на предприятии со
вершено 9 6  прогулов.

Группой недостаточно исполь
зуется право объявлять винов
ным общественное порицание, 
передавать дела о проступках 
работников на рассмотрение то
варищеского суда. Оставляет 
желать лучшего активность от
дельных контролеров. Упущены 
совсем из виду вопросы внедре
ния передового опыта, новой 
техники, качества продукции.

Нерегулярно проводятся со
брания, не организована учеба, 
низка гласность итогов прове
рок, не используются моральные 
и материальные меры поощре
ния контролеров. Группа еще 
не перестроила свою работу в 
свете требований партии и пра
вительства.

Комитет народного контроля 
предложил группе устранить 
недостатки в своей деятельнос
ти и доложить об этом в июле 
1987 года. Народным контро
лерам следует настойчиво по
вышать действенность проверок, 
полнее использовать права, 
предусмотренные Законом о на
родном контроле в СССР.

Необходимо под постоянным 
контролем держать вопросы ин
тенсификации производства, вы
полнения планов и обязательств, 
укрепления порядка и дисципли
ны на всех участках работ.

Нужно систематически про
водить собрания группы, орга
низовать учебу и активизиро
вать деятельность дозорных.ХРОНИКА

На заседании комитета 
рассмотрен вопрос «О сня
тии с контроля постановле
ния районного комитета на
родного контроля от 2 2  фев
раля 1985  года «О грубых 
нарушениях порядка оплаты 
труда наемным строитель
ным бригадам в колхозе 
«Сигнал».

Проверка показала, что на 
расширенном заседании прав
ления и парткома колхоза 
намечены мероприятия по 
устранению недостатков, от
меченных в постановлении 
комитета. Оплата труда наем
ных строительных бригад 
производится по калькуляци
ям, составленным межхо- 
эяйственной строительной ор
ганизацией и утвержденным 
правлением колхоза. На дол
жность техника-строителя по
добран квалифицированный 
специалист. Сметы на строи
тельно-монтажные работы и 
капитальный ремонт согласу
ются с проектно-сметным от
делом МСО.

Денежные начеты, произ
веденные комитетом народ
ного контроля на Трухина, 
Илыпша. Меньшикова. Фа- 
тиева. удержаны из их зар
платы полностью.

Народные дозорные колхо
за усилили контроль за хо
дом строительно-монтажных 
работ и капитальным ремон
том в хозяйстве.* • •

Районный комитет снял с 
контроля постановления от 
11 мирта 1985 года и от 8  
июля 1985 годе «О элоупо- 
Iребленни служебным поло
жением и нарушении правил

премирования в Тотемском 
отделении «Сельхозэнерго».

Повторной проверкой уста
новлено. что в «Сельхозэнер- 
го» приняты меры по выпол
нению постановления комите
та народного контроля от 14 
марта 1985 года «О резуль
татах проверки заявления по 
нарушению оплаты труда при 
бетонировании пола в гараже 
« Сельхоээнерго».

Вопрос рассмотрен на со
брании трудового коллектива. 
Усилен контроль за работой 
по совместительству. Денеж
ный начет на председателя 
отделения «Сельхоээнерго» 
В. В. Романовского и масте
ра А. А. Игнатьевского удер
жан полностью и перечислен 
в доход предприятия.

По выполнению постанов
ления районного комитета на
родного контроля от 8  июля 
1985 года «О результатах 
проверки достоверности от
четных данных н правильнос
ти премирования руководя
щих и инженерно-технических 
работников в Тотемском от
делении «Сельхоээнерго» 
усилен контроль за достовер
ностью отчетных данных. 
Объемы электромонтажных 
работ, связанных с подвиж
ным характером работ, в от
чет не включаются. Незакон
но полученные премии пред
седателем отделения В. В. 
Романовским и главным бух
галтером Т. В. Трошшой 
возвращены.

Денежный начет, произве
денный комитетом на Рома
новского, удержан из его 
зарплаты полностью.

Проверкой комитета народ
ного контроля установлено, что 
на хлебокомбинате (директор 
Л. И. Харабардин) грубо на
рушается финансовая дисцип
лина при оказании материаль
ной помощи, премировании ра
ботников по итогам внутриза
водского социалистического со* 
ревнования, расчетах за выпол
нение ремонтно-строительных 
работ. Кроме того, вскрыты 
факты присвоения старшим 
бухгалтером денежных средств.

Из фонда поощрения пере
расходовано на оказание мате
риальной помощи 963  рубля, 
причем получал ее в основном 
административно - управленчес
кий персонал (директор, стар
ший бухгалтер, кассир, мастер 
и т. д.).

Б ез согласования с профсо
юзным комитетом производи
лось премирование работников, 
и также допущен п ер ер асход- 
8 8 5  рублей.

Управлением хлебопекарной 
промышленности внутриведомст
венные ревизии проводились по
верхностно. Старший бухгалтер 
— ревизор управления А. Н. 
Хомутова выявила присвоение 
средств старшим бухгалтером 
хлебокомбината С. А. Жлудовой 
с мая по ноябрь 1986 года в 
сумме 8 8 7  рублей.

При проверке внештатным 
инспектором районного комите
та народного контроля Н. М. 
Кусковым кроме того выявле
но незаконное перечисление на 
счет Жлудовой в сберегатель
ную кассу 1060  рублей, из них 
в 1984 году — 3 8 0 , в 1985 
году — 430 . с июня по сен
тябрь 1986 года— 3 3 0  рублей. 
С целью скрытия преступления 
Жлудова часть поручений о 
перечислении денег уничтожила

и в документах суммы, пере
численные на личный счет в 
сберкассе (1947 рублей), отне
сены на 76-й счет предприятия.

Бухгалтерский учет на пред
приятии запущен, документы по 
расчетному счету не подшиты, 
разбросаны по разным папкам, 
годовая инвентаризация по ма 
териалъным счетам, основным 
средствам не проведена. Счета 
по заработной плате, по подот
четным суммам, дебиторской и 
кредиторской задолженности не

поживились"...
Vf

выводились длительное время. 
Баланс за третий квартал не 
составлен, бухгалтерские доку
менты не обработаны с июня 
1986 года.

Допущена совместная работа 
близких родственников — эко
номистом оформлена родная се
стра директора хлебокомбината.

Инженером - строителем Во
логодского хлебокомбината бы
ла составлена смета на косме
тический ремонт кондитерского1 
цеха. В  апреле этого года она 
утверждена Харабардиным на 
сумму 18690 рублей. Ремонт
ные работы проводили сам ди
ректор, Цнпилев и Рычков. 10 
октября Харабардин подписал 14- 

оплате наряд на 4 7 3 9  рублей, 
при этом в табеле и наряде 
указано четыре подставных ли
ца. 2 3  октября по расходным 
ордерам Харабардин. Цилнлев 
и Рычков получили указанную 
сумму.

Кроме того, установлены

приписки к объемам выполня
емых работ, Контрольным об
мером установлена переплата 
за устройство строительных 
лесов на 766  рублей

Перечисленные нарушения 
стали возможны из-за бескон
трольности и попустительства 
бухгалтерии со стороны дирек
тора. отсутствия должного ве
домственного контроля ь управ
лении хлебопекарной пролили i- 
ленности, низкого качества ре
визий и сокрытия нарушении.

Группа народного контроля 
хлебокомбината (председатель 
В. И. Веляевская) практичес
ки бездействовала.

Комитет народного контроля 
за попустительство счетным ра
ботникам. отсутствие контроля 
за их деятельностью директору 
хлебокомбината Л. И. Харабар- 
дину объявил выговор. Принято 
к сведению его заявление, что 
излишне полученные деньги за 
косметический ремонт цеха в 
сумме 776  рублей возвращены 
в кассу предприятия, а по на
ведению должного финансового 
учета будут приняты меры. О 
сделанном доложить комитету 
в июне 1987 года.

Материалы о фактах злоупо
требления служебным положе
нием и присвоения денежных 
средств старшим бухгалтером 
предприятия Жлудовой переда
ны в районную' прокуратуру.

За приписки в нарядах не
выполненных работ, нарушение 
порядка оплаты работ по сов
местительству на директора 
хлебокомбината Харабардина 
произведен денежный начет в 
размере трехмесячного оклада.

Группе народного контроля 
предложено усилить контроль 
за финансово-хозяйственной дея
тельностью предприятия.

---------------------- ------ Весне навстречу ----------------------------- -ПРИЧИНА— БЕЗОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Комитет народного контроля 

на очередном заседании рас
смотрел итоги проверки соблю
дения правил хранения сельско
хозяйственной техники в колхо
зе «1-е М ая». Установлено, что 
в хозяйстве правила хранения 
сельхозтехники грубо наруша
ются. На территории машинного 
двора для зерновых комбайнов 
построены два навеса, для при
цепных машин оборудована 
площадка. На зимнее хранение 
их не подготовили, кругом ку
чи мусора и металлолома.

В хозяйстве нет склада для 
снятых узлов и агрегатов, не 
оборудована площадка для ре
гулирования техники и нанесе
ния антикоррозийных покры
тий. не отведено место для от
служивших свой срок машин. 
Поэтому списанная техника раз
бросана по всем бригадам кол
хоза.

После завершения осенних 
полевых работ не проведены 
техуходы, большинство машин

не помыты, не очищены от рас
тительных остатков, не установ
лены на подставки и не за
консервированы. У комбайнов 
«Нива» не смазаны режущие 
аппараты, штоки гидроцнлинд- 
ров, не ослаблены ремни, не 
разгружены резиновые скаты.

Не проведен должный уход 
за  сеялками, разбрасывателями 
минеральных удобрений. Часть 
прицепной техники осталась в 
бригадах. Материальный ущерб, 
вызванный нарушением правил 
хранения, превысил две тысячи 
рублей.

Неоправданно затянули в кол
хозе с созданием звена по под
готовке техники к полевым ра
ботам будущего года. В итоге 
4 4  процента плугов. 72  процен
та культиваторов. 71 процент 
сеялок на первое декабря были 
неисправны.

Такое положение сложилось 
из-за низкой требовательности 
председателя колхоза А. В . Коз
лова к специалистам, безответ

ственного отношения главного 
инженера хозяйства С. О. Про
топопова, заведующего ремонт
ными мастерскими В. В . Осов- 
ского к своим должностным 
обязанностям. Ослабила свою 
деятельность и группа народ
ного контроля (председатель 
М. В. Кулакова).

За неудовлетворительную ор
ганизацию работы по постанов
ке техники на зимнее хране
ние. за серьезные недостатки 
в подготовке площадок и наве
сов для сельхозмашин С. О. 
Протопопову и В. В. Осовскому 
объявлены строгие выговоры.

В  частичное возмещение ма
териального ущерба, причинен
ного колхозу порчей сельскохо
зяйственной техники, на них 
произведены денежные начеты 
в размере месячных окладов.

Принято к сведению заявле
ние Протопопова и Осовского. 
что вскрытые проверкой недо
статки будут устранены в бли
жайшее время.Награды активистам

За активную работу в орга 
нах народного контроля по кто 
гам года районный комитет 
народного контроля наградил 
почетными грамотами:

Крапивина Василия Пантелей
моновича — каменщика, предсе
дателя группы народного конт
роля СМУ треста «Вологда- 
гражданстрой»:

Кускова Николая Михайлови

ча — бухгалтера сплавучаетка, 
внештатного инспектора коми
тета народного контроля;

Капустина Павла Ивановича 
— начальника почтового отде
ления. председателя группы на
родного контроля при Серед- 
ском сельском Совете.

Комитет народного контроля 
ходатайствует перед админист
рацией порта Тотьма и район

ного узла связи о премирова
нии или награждении ценными 
подарками:

Зеленина Анатолия Алексан
дровича — капитана теплохода, 
председателя группы народного 
контроля порта:

Капустина Павла Ивановича 
— начальника отделения свя
зи, председателя группы народ
ного контроля при Середсьом 
сельском Совете.

Многим активистам комитет 
вы ра 31 (л благодарное г ь .Семинары прошли с пользойВ ноябре—декабре па базе 

Тотемского районного комитета 
народного контроля состоялись 
двухдневные областные семина
ры. вначале инструкторов и ру
ководителей внештатных отде
лов. затем председателей рай
онных и городских комитетов 
народного контроля.

Участники семинаров позна
комились с опытом работы То
темского районного комитета 
народного контроля, деятельно
стью внештатных отделов, по

стоянных головных и цеховых 
групп, временных постов народ
ного контроля на предприятиях, 
в организациях, колхозах и сов
хозах района, организацией рей
довых проверок на местах.

Гости побывали в исполкоме 
Пятовского сельского Совета, 
в  Сухонском леспромхозе, в кол
хозе имени Ленина, где нм рас
сказали о своей работе предсе*

дателн групп. руководители 
временных ’ постов народного 
контроля.

Участники областного семина* 
ра единодушно признали, что 
подобные мероприятия принесут 
большую пользу в деле активи
зации органов народного конт
роля в городах и районах на
шей области.
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22 декабря в ресторане 
«Тотьма» было необычно 
уютно. Коллектив ресторана 
проводил день национальной 
кухни народов СССР. Посе
тителей обслуживали офици
антка Ольга Грачева н тех
нолог общепита Елена Власо
ва в ярких нарядных нацио
нальных костюмах. Стара
тельно поясняли они посети
телям, что за блюда в меню.

А там — незнакомые, вы
зывающие любопытство на
звания: чорбэ— суп делика
тесный из .молдавской кухни, 
борщ полтавский с галушка
ми, латвийское блюдо-курзе- 
мес, белорусские батончики 
творожные*. И до чего все 
вкусно!

Приготовила все это брига
да старшего повара Е. А. 
Лупаднной.

*— Почаще бы такие обе
ды, — говорили довольные 
посетители.

Директор ресторана Т. И. 
Дымченко сообщила, что в 
день национальной кухни до
ход в два раза превысил 
обычный ежедневный. Но тут 
же она выразила сожаление, 
что ассортимент продуктов 
недостаточно богат, чтобы ча- 
ще проводить такие меро
приятия. А жаль...

И все же, если проявить 
фантазию и больше стара
ния, коллектив ресторана 
«Тотьма» в достаточной сте
пени может показать свое 
мастерство и доставить посе
тителям удовольствие и в 
обычное время, обычные дни. 
Ведь как вкусно, например, 
приготовлены были бнточкн 
по-селянскн с грнбамн н кар
тошкой...

Оказывается, можно про
водить интересно н культур
но досуг  н у нас в Тотьме.

Л. ВАЛЕНТИНОВА.Создаютсяженсоветы
Состоялось первое заседа

ние районного организацион
ного комитета по созданшо 
женсоветов в трудовых кол
лективах с привлечением пен
сионеров. Заведующая отде
лом пропаганды в агитации 
райкома КПСС Э. А. Голови
на рассказала о предстоящей 
работе, о необходимости ак- 
тнвнзацнп женской общест
венности.

Забот у женсоветов будет j 
много — это активное учас
тие в борьбе за мир. реше- 

: нпе производственных, быто- ! 
, вых п нравственно-этических j 

вопросов, борьба с пьянст- , 
вом н другими негативными ! 
явлениями. И, конечно, ор- ' 
ганнзацня активного отдыха, \ 
охрана материнства н детст- ! 
ва.

Нелегко очертить круг за- : 
бот женсовета. ибо нет та- \ 
кой области жизни, которую 
бы женщины не считали сво
ей. Велика их роль в укре
плении семьи н воспитании 
детей.

На днях женсоветы будут 
I созданы в колхозах имени ; 
| Ленина и «Красное знамя»,
! совхозе «Тотемскнй», в Су- 
| хонском а Тотемском лес- 
. дромхозах, прн горсовете н в 
- ряде других коллектнвов.

А. УПАДЫШЕВА,
член организационного
комитета.

*1
P H  ' J b ' w f e j J b :  т■Ыргчг'*-*

Первая примета приближающегося Нового года — появле
ние на прилавках магазинов елочных украшении, карнавальных 
костюмов.

Новогодние елочные украшения покупателям помогает вы
брать продавец универмага № 1 Мосторга Марина Митяева.

Фото ТАСС.

Репортаж
Много профессий, важных 

н необходимых, существует 
на свете. По так уж устроена 
наша жизнь, что с одними 
из них мы сталкиваемся еже
дневно. с другими реже, а о 
существовании третьих вооб
ще не знаем или знаем, но 
очень мало. Ведем малыша 
в детский сад. делаем по
купку в магазине, обраща
емся за медицинской помо
щью — профессии воспита
теля, учителя, продавца, вра
ча нам хорошо знакомы. А 
есть люди, работа которых 
не так заметна, хотя их ус
лугами мы также ежедневно 
пользуемся. Это работники 
связи.

Передовиков производства. 
ветеранов труда чествовали 
недавно в красном уголке 
районного узла связи на ве
чере отдыха. Пришли н те. 
кто уже давно находится на 
заслуженном отдыхе, но не 
забывает о совместной ра
боте. Хочется повидать своих 
подруг и коллег — разве

очень хлопотная — оператор 
стола заказов. Мало желаю
щих на эту должность. Ра
бота с клиентами считается 
самой сложной.

2 0  лет в органах связи 
трудится оператор по услу
гам связи Д. В. Панкратье
ва. Всегда спокойна, выдер
жанна на своем посту теле
фонистка Т. А. Новикова. 
Знают н уважают в поселке 
Советский заместителя на
чальника отделения связи 
Т. И. Солдатову.

А. И. Трнфанова — опе
ратор-контролер переводного 
отдела. Работает четко, со 
знанием дела. С 1949 года в 
органах связи трудится Н. И. 
Перевязкнна — честный 
принципиальный коммунист. 
Прошла путь от доставщика 
телеграмм до телеграфиста 
1 класса А. В. Коншина. 
Уважают в коллективе за до
бросовестный труд и добрый 
характер В. В. Сергачеву. 
30 лет своей жнзнн посвяти
ла Валентина Витальевна ра-В ЧЕСТЬ ВЕТЕРАНОВ

можно было не прийти, не 
вспомнить трудные н в то 
же время радостные годы: 
ведь тогда они были молоды
ми.

С 1942 года до выхода на 
пенсию работал в системе 
связи Павел Иванович Селн- 
вановскпн. Тяжелыми были 
те военные годы. Не счи
таясь со временем, устало
стью трудились связисты. 
Павел Иванович вспоминает 
такой случай. Контору связи 
(как тогда назывался РУС) 
нечем было отапливать. И 
сами работники, зимой это 
было, доставали из рекп 
смерзшийся ерш, пилили 
бревна, перевозили в контору 
н топили печи сырыми дро
вами. 12 лошадей было в 
распоряжении конторы, на 
них и развозили по району 

j почту. А ведь лошадей нуж- 
' но было самим н сеном обес- 
{ лечить, имелось здесь свое 
I подсобное хозяйство. На все 

хватало сил у связистов, ра
ботали. не пасовали перед 
трудностями.

Виновников торжества од
ного за другим приглашает 
на сцену ведущая вечера 
Л. У. Панченко. О жизненном 

j пути, о профессиональном 
S становлении каждого из них 
! рассказывают сослуживцы.
' 48 лет — таков трудовой

стаж Н. В. Рубцовой. Давно 
заслужила она право на от
дых. но не может расстать
ся с любимым делом. Инна 
Васильевна сказала мне: «По
ка есть акты, не существо
вать хочу, а жять, потоку н 
работаю». А работа у нее

боте связиста. Никогда не 
останавливается на достигну
том, постоянно повышает 
свое профессиональное ма
стерство. Начинала почталь
оном. затем освоила науку 
телеграфа. Недавно в РУС 
пришли новые аппараты, и 
Валентина Витальевна теперь 
обслуживает их. Щедро пе
редает ветеран свои знания 
молодежи. 36 лет на нелег
ком посту почтальона Н. А. 
Ерыкалова. Сколько за это 
время нехожено дорог н в 
дождь, и в слякоть, я в жа
ру — не сосчитать!

* Трудно в скупых газетных 
строчках рассказать о всех 
людях, заслуживших своим 
добросовестным трудом по
чет н уважение.

Вечер чествования ветера
нов закончился чаепитием. 
На мой взгляд, да н всех 
присутствовавших, он удался. 
Организаторы—члены проф
кома РУСа — тщательно его 
подготовили. Атмосфера до
брожелательности царила в 
зале. Задушевные песни, 
озорные частушки для вете
ранов труда в исполнении 
самодеятельных артистов 
районного Дома культуры те
пло и весело принимали со
бравшиеся.

Такие вечера отдыха нуж
но проводить чаще — в лю
бом предприятии, организа
ции есть достойные уважения 
люди. Да и проблему сво- 
бодкого времени, о которой 
сейчас так много говорится, 
в какой-то степени это помо
жет решить.

Т. ЗЕЛЕНЦОВА.

Редактор В. 3. СОРКИН.
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•  П О З Д Р А В Л Я Е М !

Пос. Советский.
Тоня п Юра ДУБРОВСКИЕ! 

Поздравляем с законны и бра
ком! В жизни вам сказки чудес
ной. алых больших парусов. 
Пусть лебединою песней будет 
и ваша любовь!

Таня, тетя Лида. папа. Па- 
шьяв, четыре семьи Хол
могоровых.

Советская. 15.
САЖННЫМ Проше н Лене! 

Дорогие молодожены! Позд
равляем с законным браком! 
Желаем счастья, здоровья, вза
имной любви.

Сажныы, Ляпуновы, Браги
ны, Полненко.

Ирина ФЕДОРОВА 
н Константин НИКИТИНСКИП!

От всей души поздравляем с 
днем бракосочетания! Желаем 
крепкой взаимной любви, огром
ного семейного счастья. Пусть 
вся ваша жизнь будет такой же 
прекрасной, как день вашей 
свадьбы.

Коллектив Тотемского РЭС.
Тотьма. ул. Советская. 15.

Лена ЛЯПУНОВА 
н Прокопий САЖИН! 

Поздравляем вас с законным 
браком! Желаем счастья, благо
получия в семейной жизни, же
лаем паре молодой дожить до 
свадьбы золотой.

Коллектив хлебокомбината.
Таня и Юра КАПУСТИНЫ! 

Поздравляем с днем свадьбы! 
Желаем в согласии жить, друг 
друга любить, пусть ваша жизнь 
будет счастьем полна.

Правление, профком, ком
сомольская организация 
колхоза «Мосеево».

Пос. Глубокое.
Юра ДУБРОВСКИЯ 

н Тоня МЕЛЬНИКОВА! 
Поздравляем с заноннц* 

браком! Желаем крепкого здг>р> 
вья. радости, счастья, взаимного 
уважения н любви. Пусть ьсег 
да в вашем доме нс утихает 
детский смех Мир вам и совет 

Мельниковы, Старнчкоаы, 
Дудниковы, Дружннннскме, 
Борисовы. Зыковы.

Пос. Усть-Еденьга. 
Марина н Миша ТАЛАШОВЫ!

Поздравляем с днем бракосо 
метания! Пусть приходит в ваш 
дом счастья чистого свет, пусть 
всегда будут в нем радость 
\мт и совет.

Коллектив учителей Усть- 
Печенгской школы.

Калининский сельсовет, 
д. Калининское.

Таня КУКАНОВА 
н Саша КУРОЧКИН! 

Поздравляем вас с днем бра
косочетания! Пусть радость и 
счастье в семье процветают, 
пусть светит любовь путевод
ной звездой, веселья и детско
го смеха желаем, желаем до 
свадьбы дожить золотой! 

Правление, профком кол
хоза имени Ленина.

г. Тотьма, 
СКВОРЦОВОЙ 

Тамаре Ниловне. 
Уважаемая Тамара Ниловна’ 

Поздравляем Вас с 55-летнем. 
Благодарим за долголетний и 
добросовестный труд. Желаем 
отличного здоровья, счастья и 
дальнейших успехов в работе. 

Коллектив Тотемского РПУ 
бытового обслуживания.

Кинотеатр «ОКТЯБРЬ»

БОЛЬШОЙ ЗАЛ
2 7 —28 декабря — новый 

цветной художественный фильм 
«Прости». Сеансы: в 17. 19
(УДЛ.). 21-10.

2 9 —30 декабря — цветнойНА ГОЛУБЫ Х ЭКРАНАХ 
ВОСКРЕСЕНЬЕ, 28 ДЕКАБРЯ 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 8 .00
— «Время». 8 .40 — Ритмиче
ская гимнастика. 9 .10 — «Стро
ительство н архитектура». 9.20
— Тираж «Спортлото». 9 .30 —
«Будильник». 10.00 — «Служу 
Советскому Союзу!». 11.00 — 
«Утренняя почта». 11.30 —
«Клуб путешественников». 
12.30 — «Музыкальный ки
оск». 13.00 — «Сельский час». 
14.00 — «Здоровье». 14.45 — 
«Товарищ песня». 15.25 —
Мультфильм. 15.35 — «О вре
мени н о себе». Поэтическая 
антология. 15.55 — «Факты
подтвердились». Ответы на кри
тику по материалам программы 
«Время». 16.15 — «В гостях у 
сказки». Худ. фнльм «Ослиная 
шкура». 18.00 — «Междуна
родная панорама». 19.00 —
«Народные мелодии». 19.15 — 
«Кинопанорама». 21.00 — «Вре
мя». 21.45 — «Наш дом».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. 8.20
— «Орел из нвкубаюра». Науч
но-популярный фильм. 8.30 — 
«Озорные повороты». Худ.
^нльм. 10.00 — «На празднике 

ольклорнон пеенн. 10.30 —
«Мамина школа». 11.00 —
Русская речь. 11.30 — «Дири
жер». О заслуженном деятеле 
искусств Э. Чнвжеле. 12.10 — 
«Диалоги о литературе». 13.30 
— «В мире животных». 14.30 
— «Рожденная революцией». 
Худ. фильм. Фнльм 7-Й. «В ночь 
на 20-е». 15.45 — Мультфильм. 
16.05 — «Лес». Док. фнльм. 
16.30 — Реклама. 16.35 —
«В гостях у журнала «Огонек». 
17.45 — «Из сокровищницы ми
ровой музыкальной культуры». 
18.20 — Программа Ленинград
ской студии телевидения, 20.00 
— «Спокойной ночи, малыши!». 
20.15 — «Наука н техника». 
20 .25 — «Мир и молодежь». 
21 .00 — «Время». 21 .45 —
Показательные выступления 
участников 1 Всесоюзного фес
тиваля.

художественный фнльм «Боль
шая прогулка» (две серии). Се
ансы: в 16. 18-30, 21-10.

МАЛЫЙ ЗАЛ
27 декабря — цветной худо

жественный фильм «Подходим 
ЛИ мы друг Другу, дорогой"». 
Сеансы: в 17. 19 (удл.). 2 Ы 0 .

С 5  по 10 января 1987 года 
ателье по пошиву и ремонту 
одежды принимает заказы на 
пошив легкого жеиского платья 
со скидкой 20 процентов со 
стоимости пошива.

Выражаю благодарность кол
лективу РОВД за окавание 
помощи в похоронах мужа Ни
колая Николаевича.

Мншуринская.

Коллектив автогаража То
темского райпотребсоюза вы
ражает глубокое соболезно
вание бухгалтеру Слезгшой 
Антонине Михайловне по 
поводу безвременной смерти 
отца *

БРАГИНА
Михаила Александровича.

Правление, партком и 
профсоюзный комитет колхо
за «Мосеево» выражают глу
бокое соболезнование Браги
ной Галине Петровне, род
ным и близким по поводу 
безвременной смерти члена 
КПСС, члена правления кол
хоза

БРАГИНА
Михаила Александровича.

Коллектив совхоза «Се
вер» выражает глубокое со
болезнование Щербаченко 
Павлу Несторовичу н Анто
нине Сергеевне по повод}* 
безвременной смерти дочери 

ЛЕНЫ.

Коллектив Тотемского 
сплавного участка выражает 
глубокое соболезнование 
Шульгнновьш Афанасию 
Афанасьевичу и Клавдии 
Павловне по повод}* смерти 
матери

ШУЛЬГИНОВОИ 
Танснн Афанасьевны.

Гвгета аыходвт по вторввкам, 
еетаергам в суббота я
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