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П Р Е Е М С Т В Е Н Н О С Т Ь  И Н О В А Т О Р С Т В О
Вчера опубликован проект новой ре

дакции Программы Коммунистической 
партии Советского Союза, одобренный 
октябрьским (1985 года) Пленумом Цен
трального Комитета. Начался новый и 
весьма ответственный этап подготовки к 
XXVII съезду КПСС — этап большого 
н прямого совета партия с народом по 
важнейшим вопросам экономики н по
литики.

Участие миллионов советских людей 
1 — коммунистов и беспартийных—в об
щепартийном, общенародном обсужде
нии проекта позволит партии лучше 
выверить свой курс к коммунизму, 
учесть волю, интересы и потребности 
всех классов и слоев нашего общества. 
КПСС, следуя ленинским традициям, в 
нынешний ответственный, переломный 
момент в истории советского общества 
обращается за советом к народу для 
того, чтобы, опираясь на коллективный 
(Опыт, осуществить ускорение социально- 
экономического развития страны.

Проект новой редакции партийной 
Программы — главного теоретического 
и политического документа КПСС — 
богатейший арсенал марксистско-ленин
ских идей, итог научного обобщения ис
торического опыта всех поколений ком
мунистов, советских людей. Вынесенный 
на обсуждение документ является ре
зультатом большой работы партийных 
организаций, трудовых коллективов, ши
роких слоев общественности. Это—яркое 
свидетельство подлинно демократической 
природы нашей партии, нашего социали
стического строя.

Отличительная особенность проекта—

преемственность основополагающих тео
ретических и политических установок, 
на которые партия опирается в своей 
работе. Такая преемственность—это во
прос принципиальности и последователь 
ноет и теории и политики партии, ее вер
ности марксизму-ленинизму. Вместе с 
тем последовательность и преемствен
ность предполагают творческое развитие 
теории, стратегии и тактики партии, но
ваторский поиск на ключевых направ
лениях ее деятельности, учет измене
ний, которые произошли за четверть ве
ка после принятия третьей Программы.

Проект новой редакции Программы 
КПСС базируется на прочном фундамен
те марксизма-ленинизма, на реалистиче
ском анализе внутреннего и междуна
родного положения страны. В нем со
держится четкая, развернутая характе
ристика стратегических направлений ра
боты партии, Советского государства, 
всего народа.

Конечная цель КПСС — построение 
коммунизма. Она выражает самые свет
лые идеалы и чаяния людей с труда, о 
которых из века в век мечтали лучшие 
умы человечества. В проекте очерчены 
контуры высшей фазы коммунистиче
ской формации.

Коммунизм — это бесклассовый об
щественный строй с единой общенарод
ной собственностью на средства произ
водства, полным социальным равенством 
всех чл.нов общества, где вместе со 
всесторонним развитием людей вырастут 
и производительные силы на основе по
стоянно развивающейся науки и техники, 
все источники общественного богатства

польются полным потоком н осущест
вится великий принцип «От каждого — 
по способностям, каждому—по потреб
ностям». Коммунизм — это высокоор
ганизованное общество свободных и 
сознательных тружеников, в котором 
утвердится общественное самоуправле
ние, труд на благо общества станет для 
всех первой жизненной потребностью, 
осознанной необходимостью, способнос
ти каждого будут применяться с наи
большей пользой для народа.

Партия постоянно соотносит с комму
нистической перспективой свою полити
ку, экономическую и социальную стра
тегию, задачи организаторской и идео
логической работы.

КПСС исходит из того, что между 
двумя фазами коммунистической форма
ции нет и не может быть резкой грани. 
Объективные законы развития общества 
опредляют необходимость перерастания 
социализма в коммунизм. Здесь недопус
тимы как забегание вперед, так и мед
лительность в решении назревших задач.

Третья Программа КПСС в ее нынеш
ней редакции, отмечается в проекте, — 
это программа планомерного и всесто
роннего совершенствования социализма, 
дальнейшего продвижения советского об
щества к коммунизму на основе ускоре
ния социально-экономического развития 
страны. Это программа борьбы за мир 
и социальный прогресс.

Суть современного курса партии во
площает концепция ускорения социаль
но-экономического развития страны. С 
ней партия сегодня выступает перед

народом, с ней она идет к очередному 
XXVII съезду.

Эта концепция заложена в основу 
программных положений, которые опре
деляют цели и задачи деятельности 
Коммунистической партии, советского 
народа во всех сферах общественной 
жизни. Через ускорение социально-эко
номического развития страны—к дости
жению качественно нового состояния об
щества—такова стержневая идея проек
та новой редакции Программы КПСС.

В области экономической стратегии — 
это обеспечение перехода к экономике 
высшей организации и эффективности 
со всесторонне развитыми производи
тельными силами, зрелыми социалисти
ческими производственными отношения
ми, хорошо отлаженным хозяйственным 
механизмом. Уже до конца 2000 года 
должно быть достигнуто удвоение произ
водственного потенциала страны при его 
коренном качественном обновлении. Эти 
преобразования будут осуществляться 
прежде всего на базе ускорения научно- 
технического прогресса. Наука в полной 
мере станет непосредственной производи
тельной силой.

В области социальной — это неуклон
ное улучшение условий жизни и труда 
советских людей; все более полное осу
ществление во всех основных сферах 
общественных отношений принципа соци
альной справедливости; сближение клас
сов и социальных групп и слоев, пре
одоление существенных различий меж
ду умственным и физическим трудом,

(Окончание на 2-й стр.).

S ПРОГРАММА НАШЕЙ ЖИЗНИ 
Одобряем и поддерживаем

В ра й к ом е К П С С

Проект новой редакции Про
граммы КПСС, одобренный ок
тябрьским (1985 г.) Пленумом, 
воспринимаю как перспектив
ную программу действий для 
каждого коммуниста. Вся стра- 
на взяла курс на ускорение со
циально-экономического разви- 
тия. Широкое обсуждение про
екта Программы позволит еще 
глубже понять Значение тех 
мер, которые принимаются пар- 
тней и правительством в целях 
скорейшей реализации этой 
важной задачи.

Коммунисты мебельной фаб
рики расценивают показатели 
своего труда, как результат 
усилий, направленных на вы
полнение заданий и социалисти
ческих обязательств, принятых 22 3АвеРшающнй год пятилет
ки. Мы довольны тем, что уси- 
Ия Не пропали даром. Успешно

осваиваются производственные 
мощности — фабрика реализует 
мебели в первый год существова
ния на четыреста тысяч рублей, 
а к концу следующей пятилет
ки ее будет производиться на 
семьсот тысяч рублей.

Такого показателя мы смо
жем достигнуть не только за 
счет расширения фабричной 
площади, а главным образом— 
за счет интенсификации произ
водства. В этом направлении 
многое предстоит сделать. Про
грамма партии, которую при
мет XXVII съезд КПСС, будет 
не только руководящим доку
ментом в наших делах, но и по
мощником в достижении цели.

Н. НОВОСЕЛОВ, 
механик мебельной фабри
ки, секретарь парторгани
зации Сухонского леспром-_ 
хоза.

Флаг Трудовой славы
Бюро райкома КПСС н исполком районного Совета на

родных депутатов приняли постановление о поднятии флага 
Трудовой славы района в честь передовиков промышленного 
и сельскохозяйственного производства.

Флаг Трудовой славы поднят в честь:
земледельцев колхоза «Б ольшевик», полностью оое 

чившнх уборку зерновых на зерно, получивших с каждого гек- 
1аРа по 15,9 центнера, засыпав под урожай будущего года се
мена всех культур; Ran 

~ коллектива мастеров машинного доения фермы P 
“ИЦЫ-1 совхоза «Тотемский», получивших надой на 
норову 3343 кг, обеспечивших прибавку к уровню прошлого 
Годц 408 кг; __

коллектива комплексной бригады Н. А. Неклюдова 
Сухонского леспромхоза, выполнившего план девяти меся

цев 1985 года по заготовке древесины на 151 процент, выра 
ботна на машино-смену составила 203 при плане 127 ну 
метров; ' .

коллектива теплохода «Юбилейный» порта Тотьма (к - 
питан К. р. Селянин), выполнившего пятилетний план на гм 
июня 1085 года, навигационный план—на 15 сентября.

На ноеую 
ступень

Каждая строка проекта Про
граммы КПСС, этого выдающе
гося документа нашей эпохи, 
проникнута заботой о мире и 
созидании. Тем, кто сегодня 
трудится на полях и животно
водческих фермах, в мастер
ских, предстоит принять учас
тие в переводе сельского хо
зяйства на индустриальную ос
нову. У нас в совхозе уже 
практически делаются первые 
шаги в этом направлении. И 
они дают положительные ре
зультаты. Переоборудование тех
ники в период заготовки кор
мов, внедрение коллективного 
подряда, новых форм организа
ции труда в животноводстве 
позволили сделать новый шаг 
вперед во всех отраслях произ
водства. Пример тому показате
ли работы животноводов фер
мы Варницы-2 и звена механи
заторов под руководством ком
муниста Б. А. Бороздина.

Но на достигнутом останавли
ваться не следует. Многое при
дется поднять на качественно 
новый уровень. Это касается и 
повышения плодородия земли. 
Если нынче в совхозе внесено 
органики по 20 тонн на гектар 
пашни, то в будущем это коли
чество должно быть увеличено.

Большие планы у коллектива 
хозяйства на двенадцатую пяти
летку. Предстоит довести на
дой молока от каждой коровы 
до 4000 килограммов, повы
сить производительность труда, 
добиться дальнейшего увеличе
ния урожайности всех сельско
хозяйственных культур.

В. САВКОВ, 
секретарь парткома совхоза 
«Тотемский».

УВЕЛИЧИВАТЬ ПРОИЗВОДСТВО, 
УЛУЧШИТЬ КАЧЕСТВО 

ПРОДУКЦИИ
Бюро райкома КПСС рассмотрело вопрос «О работе пар

тийной организации, правления колхоза «Большевик» по увели
чению производства и продажи продуктов животноводства в 
зимний период 1985—1986 годов».

На заседании отмечалось, что 
вопросы увеличения производ
ства и продажи продуктов жи
вотноводства, организованного 
перевода скота на зимне-стой
ловое содержание рассматрива
лись на заседании правления 
колхоза «Большевик», сессии 
исполкома сельского Совета 
народных депутатов. На зимов
ку составлен кормовой рацион 
животных, весь скот размещен 
в животноводческих помещени
ях. Взято обязательство произ
вести за зимний период 455 
тонн молока, что на 14 тонн 
больше предшествовавшей зи
мовки.

Однако в работе колхоза 
«Большевик» по увеличению 
производства и продажи живот
новодческой продукции имеют
ся существенные недостатки. 
Не выполнены планы девяти 
месяцев по продаже молока и 
скота. Снижается качество про
изводимой продукции. За четы
ре года и девять месяцев кол
хоз имеет долг по продаже го
сударству молока 185,5 тонны, 
скота—11,7 тонны.

Заготовленные на зимовку 
корма низкого качества. Не
своевременно введен полный 
зимний рацион кормления жи
вотных, не работают кормоцех 
и установки по кормоприготов- 
лению. Не завершены ремонт 
и утепление животноводческих 
помещений. На фермах неудо
влетворительное санитарное со
стояние. Не сокращается па

деж крупного рогатого скота.
Не проводятся в колхозе 

дни животновода, совещания и 
учеба работников ферм. Не по
лучили распространения пере
довые формы организации и 
оплаты. труда. Партийной орга
низацией, правлением, специа
листами колхоза профориента
ционная работа в школах не 
проводится.

Бюро райкома КПСС указа
ло секретарю партийной орга
низации Коробицыной И. Л., 
члену КПСС, председателю кол
хоза Сабурову А. А. на низкую 
ответственность за выполнение 
планов производства и продажи 
животноводческой продукции, 
обязало партийную организа
цию. правление колхоза, испол
ком сельского Совета принять 
решительные меры по увеличе
нию производства и продажи 
продукции животноводства, улуч
шению ее качества. Предложе
но взять под строгий контроль 
каждый килограмм кормов, 
обеспечить качественное приго
товление и рациональное их ис
пользование.

Партийной организации пред
ложено улучшить организатор
скую и массово-политическую 
работу с кадрами животновод
ства. Активизировать работу' 
агитаторов, повысить контроль 
за принятием и ходом выполне
ния социалистических обяза
тельств, систематически вести 
профориентационную работу в 
школах.
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городом н деревней: совершенствование 
национальных отношении, укрепление 
братской дружбы всех нации и народ
ностей страны.

В области политической — это совер
шенствование советской демократии, все 
более полсое Осуществление социалис
тического самоуправления народа на 
основе повседневного, активного и дей
ственного участия трудящихся, их кол
лективов и организаций в решении во
просов государственной н общественной 
жизни.

В сфере духовной — это формирова
ние гармонично развитой, общественно 
активной личности, сочетающей в себе 
духовное богатство, моральную чистоту 
и физическое совершенство. В проекте 
поставлены конкретные задачи в области 
идейно-воспитательной работы, народно
го образования, науки, культурного 
строительства, литературы и искусства.

Все содержание проекта свидетельст
вует: только через хорошо продуман
ную экономическую стратегию, силь
ную социальную политику и целеустрем
ленную идейно-воспитательную работу, 
взятые в их неразрывном единстве, 
можно активизировать человеческий 
фактор, без которого нельзя решить mi 
одну из выдвинутых задач. Ведь чем 
масштабнее исторические цели, тем важ
нее по-хозяйски заинтересованное, со
знательное н активное участие миллио
нов в их достижении.

В новой редакции Программы отраже
ны основные тенденции мирового разви
тия, дана развернутая характеристика 
современной эпохи. Это эпоха социалис
тических революции, перехода от капи

тализма к социализму и коммунизму, 
исторического соревнования двух миро
вых социально-политических систем, 
эпоха национально-освободительных ре
волюций н крушения колониализма, эпо
ха борьбы главных движущих сил обще
ственного развития — мирового социа
лизма. рабочего и коммунистического 
движения, народов освободившихся госу
дарств. массовых демократических дви 
женин -  против империализма, его поли
тики агрессин и угнетении, за демокра
тию и социальный прогресс.

Каждой своей строкой Программа ле
нинской партии нацелена на предотвра
щение войны, утверждение мира на 
земле, торжество принципов мирного со
существования государств с различным 
общественным строем. В проекте выдви
нуты конкретные предложения, наврав 
ленные на достижение этой благородной 
цели.

Советские коммунисты выступают за 
дальнейшее развитие и укрепление дру
жественных связей и сотрудничество с 
социалистическими странами. КПСС счи
тает своим интернациональным долгом 
вместе с другими братскими партиями 
укреплять единство, наращивать могу
щество и влияние социалистического 
содружества.

Залог лучшего будущего человечества
— прочный союз сил социального про
гресса н национального освобождения. 
Наша партия выступает за то. чтобы 
возрастающее влияние освободившихся 
народов вег больше соответствовало делу 
борьбы против остатков колониализма, 
за мир н всеобщую безопасность.

КПСС — составная часть междуна
родного коммунистического движения. 
Глубоко осознавая свою историческую

ответственность веред мировым рабочим 
классом н его авангардом, наша партия 
будет и впредь отстаивать общие рево
люционные идеалы, принципы пролетар
ского интернационализма, последова
тельно бороться за чистоту иаркенстско- 
л.минского учения, против догматизма и 
ревизионизма, любых влияний буржуаз
ной идеологии на рабочее движение.

Руководящая и направляющая сила 
нашего общества, вдохновитель и орга
низатор исторического творчества масс— 
Коммунистическая партия, партия рабо
чего класса, всего народа. В новых ис
торических условиях ее роль закономер
но возрастает. Еще более высокие тре
бования предъявляются к уровню поли
тической и организаторской деятельное 
тн партии, к каждому коммунисту.

Осуществляя политическое руководст
во обществом. КПСС и впредь будет 
последоват.льно применять испытанные 
принципы, среди которых прежде всего 
ленинские принципы членства, демокра
тического централизма, коллективности, 
пролетарского, социалистического интер
национализма. В своей повседневной ра
боте она будет утверждать ленинский 
стиль в партийной работе, во всех сфе
рах государственного и хозяйственного 
управления, повышать научную обосно
ванность своей политики; широко опи
раться на коллективный разум н опыт 
масс, развивать их общественную иници
ативу. Партия придает принципиальное 
значение единству идейно-теоретической. 
политико-воспитательной. организатор
ской и хозяйственной деятельности, 
бескомпромиссной борьбе с любым за
стоем н консерватизмом, творческому 
поиску современных решений социально- 
экономических, научно-технических и

идейно-воспитательных проблем.
Перед партийными оргапваав^ 

стоит теперь задача: широка 
проект новой редакции Программы' j  
партийных собраниях, районных г ш  
скнх. областных, краевых конфероввш 
съездах компартий союзных 
Bet народной трибуной обсуждения 
званы стать средства массовой 
цнн. Это ответственная волипииЗ^З 
кампания. Обсуждениеч пропаганда  ̂
разъаснение проекта должны жннт., J  
крытый н деловой характер, прохода] 
организованно н содержательно, fcaifl 
радности и шумихи, способствовать да7  
нейшему сплочению сов тежого нащ 
вокруг Коммунистическая партии, г д у г  
кому пониманию трудящимися аадач 
перспектив совершенствования сиаю ц 
тнческого общества, достпж нна его ь, 
вого качественного состояния. В девтр* 
внимания должны находиться воирчс* 
практической работы ио запершее** 
плана 1985 года и пятил.тки а цела* 
укрепления дисциплины и порядка авгд-j 
рения достижений науки п игр.диц^ 
опыта, усиления режима зкономип. к* 
вышення авторитета чгстного и доброе» 
нестного труда.

Партия призывает коммунистов. Kti 
трудящихся — рабочих, колхозники* 
интеллигенцию активно включиться i 
обсуждение этого важнейшего предо** 
довского документа. Нн одна полезай 
мысль, нн одно дельное предложение »  
должны остаться без внимания. Идя м 
встречу своему XXVII съезду, КПСС 
выражает уверенность, что все uoctaa 
ленные задачи будут решены, намече» 
ны * рубежи будут достигнуты.

(Передовая газеты 4Правда» за -7
октября).

Рассказы о пропагандистах

УБЕЖДЕННОСТЬ 
И МАСТЕРСТВО

Ю. А. Фошш работает в 
Юбилейном ЛПУ начальни
ком службы автоматизиро
ванных * систем управления 
автоматики и телемеханики. 
Многое зависит от четко на
лаженной работы контроль
но-измерительных приборов 
и автоматики. Это прежде 
всего надежность безаварий
ной работы газоперекачива
ющих турбин, а значит и в 
целом компрессорной стан
ции.

Служба, которой руково
дит Юрий Алексеевич, боль
шая, состоит из нескольких 
групп. Участки работы раз
бросаны по всем цехам. В 
случае каких-то Неполадок в 
автоматике ему зачастую 
приходится задерживаться 
после рабочего дня. Вызовы 
бывают в выходные дни и в 
ночное время. И никогда не 
бывает случая отказа: надо

-  значит надо. Человек со
знает, что это не просто про
изводственная необходимость, 
а нечто большее.

Несмотря на загружен
ность на производстве Юрий 
Алексеевич выполняет боль
шую общественную работу. 
Вот уже четыре года он яв
ляется пропагандистом шко
лы коммунистического тру
да в своей службе и успеш
но справляется с этим пору
чением. Занятия посещают 
более тридцати слушателей. 
Аудитория грамотная, боль
шинство имеет среднее спе
циальное образование. Это 
требует соответствующей под
готовки пропагандиста. И 
Юрий Алексеевич тщательно 
готовится к каждой встрече 
со слушателями, всегда го
тов ответить па псе интересу
ющие их вопросы.

И минувшем учебном го
ду в школе изучался курс 
«Коллективные формы орга
низации труда. Бригадный 
хозрасчет*». Пропагандист 
Ю А Фокин своей убежден
ностью и мастерством су
ме 1 заинтересовать слушате
лей. Каждый материал по 
бригадному методу, будь то 
положение о бригадах, о со
нете бригады, о применении 
коэффициента трудового уча

стия, бригадном хозрасчете 
обсуждался со слушателями. 
Разговор заострялся на тех 
сторонах трудовой деятель
ности, которые являются не
обходимой предпосылкой пе
рехода к коллективному тру
ду. Это дает положительный 
эффект. Пропагандист умело 
увязывает теоретический ма
териал с практикой работы 
своего предприятия.

Применяется и такая фор
ма учебы, как практические 
задания, причем с учетом 
способностей каждого слуша
теля. Нашли свое место в 
его работе и активные фор
мы обучения. Наверное, по
этому на занятиях нет пас
сивных слушателей.

Иод контролем пропаган
диста работает группа полит
информаторов. Они постоян
но ощущают его помощь и 
поддержку.

Организованно начался 
новый учебный год в школе 
коммунистического труда. На 
первое занятие, на котором 
изучалась тема «Все возмож
ности и резервы —на успеш
ное выполнение нлана 1985 
года и социалистических Обя
зательств, достойную встречу 
XXVII съезда КПСС», при
шли организованно все слу
шатели.

К). А. Фокин принимает 
самое активное участие в ра
ционализаторской работе. Не 
только сам подает рацпред
ложения, но и помогает 
внедрять их другим. За 1982 
год творческая бригада, воз
главляемая 10. А. Фокиным, 
заняла призовое место сре
ди творческих бригад Мин- 
газпрома.

Постоянное совершенство
вание учебного процесса, 
внедрение активных форм и 
методов поможет 10. А. Фо
кину и дальше укреплять 
связь учебы с жизнью, ус
пешно выполнять поставлен
ные задачи по экономическо
му образованию трудящихся. 
Именно па это и иаправля* 
ет он свою работу.

Т. ЧЕРЕПАНОВА, 
секретарь совета но эко
номическому образова
нию Юбилейного ЛПУ.

КОЛЫБЕЛЬ
РЕВОЛЮЦИИ

В эти дин, накануне 68-и 
годовщины Великой Ок
тябрьской социалистической 
революции, нескончаем по
ток жителей и гостей города 
на Неве, посещающих нсто- 
рико-револ юинонныс места, 
связанные с событиями ок
тября 1917 года.

На снимке: у штаба рево
люции Г" Смольного.

Фото ТАСС.

Коммунистическая партия и 
Советское правительство посто
янно проявляют заботу об улуч
шении жизненного уровня тру
дящихся. Многое сделано в 
этом направлении в Тотемском 
леспромхозе. Два месяца оста
ется до конца одиннадцатой 
пятилетки, и можно назвать 
некоторые показатели деятель
ности предприятия за этот пе
риод.

На начало этого года жилой 
фонд леспромхоза составил поч
ти 49,7 тысячи квадратных мет
ров. Несмотря на определенные 
трудности, в одиннадцатой пя
тилетке проделана большая ра
бота по строительству и капи
тальному ремонту жилья, объек
тов культурно-бытового назна
чения. Вновь построено более 
семи тысяч квадратных метров 
жилой площади. Это примерно 
равно поселку Камчуга с ты
сячным населением. Капиталь
но отремонтирована 21 тысяча 
квадратных метров.

Однако жилищный вопрос 
далеко еще не решен. Около 
четырехсот работников леспром
хоза в течение пятилетки вы
шли на заслуженный отдых, а 
объем лесозаготовок на буду
щие пять лет остается пример
но таким же. Это потребует 
привлечения рабочей силы, а 
значит, увеличения жилого фон
да. Придется строить ежегодно 
не менее сорока квартир.

С начала этой пятилетки 
вновь построено два магазина, 
пекарня, две бани, детсад, пять 
общежитии, с сушилками па 
пятьдесят человек каждое. Де
вятнадцать объектов капитально 
отремонтировано. В стадии за
вершения строительство хлебо
завода в поселке Советский с 
выпечкой хлеба пять тонн в 
сутки. Начат ремонт профилак
тория—бывшего курорта «Тоть*

Mav Построено водопроводных 
сетей 4,8 километра.

Во всех лесопунктах леспром 
хоза имеются котельные, к ко
торым подключено 16 объектов 
с начала пятилетки, газифици
ровано 273 квартиры. Большая 
работа проведена по строитель
ству. реконструкции и капи
тальному ремонту лесовозных 
дорог, нижннх складов, ремонт- 
но-механнческих мастерских, 
других производственных объек
тов.

Расширение жилого фонда 
предприятия зависит не только 
от увеличения объемов строи
тельства, но и от того, насколь-

ЗЙВОТЯСЬ
о ш л я х
Т Р У Д Й

ко бережно мы к нему отно
симся. Бывает, получив кварти
ру, жильцы тут же начинают 
«благоустраивать» строение. 
Нижние ряды (цоколь) дома об
валивают с обеих сторон зем
лей или шлаком, в результате 
чего бревна поражаются' гриб
ком и через несколько лет 
опять нужен ремонт. Не все 
весной открывают ветреницы 
домов, а осенью закрывают их.

Мало уделяется внимания 
общественными организациями, 
администрациями лесопунктов 
благоустройству поселков; на 
улицах часто можно вндоть тя
желую лесозаготовительную тех
нику в Чуриловке, Мн.\ah ловко, 
Крутой Осыпи. В Камчуге сми

рились с тем. что нечистоты] 
выливаются на дорогу, у торга 
вых точек горы пустых яти 
ков, хотя в каждом лесопункте 
есть склады.

Леспромхоз мог бы сделать! 
еще больше по решению воп|хи 
сов улучшения жилищно-бывн 
вых условий, но, к сожалении! 
мы не получаем необходимого 
количества строительных мате
риалов: цемента, шифера, руб*4 
рои да и других. Значит, то. что; 
получаем, надо расходовать бе
режно и экономно.

Тотемский леспромхоз н • 
двенадцатой пятилетке преду
сматривает большой объем ра
бот по механизации лесозагото
вительного производства. У* 
лнчится выпуск товаров ну > 
турно-бытового назначении ело* 
ими силами. Планируется капи
тально отремонтировать 25 ты
сяч квадратных метров жилья 
н семь тысяч построить вновь. 
Сюда войдут: школа в кирпич*; 
ном нсиолненнн в Камчуге. Де
ревянные школы в Чуриловке н 
Крутой Осыпи, овощехранили
ще, профилакторий, магазин > 
Камчуге, там же коровник и 
баня, клуб и баня в Чуриловке. 
детсад и общежитие в .поселке 
Советский. Предстоит капиталь’ 
но отремонтировать 19 объек* 
той культурно-бытового и Т0Р\ 
гового назначения, построить 
водопровод в Михайловском ле
сопункте и Крутой Осыпи.

Задачи перед коллективу 
леспромхоза на будущую ш,т* 
лотку стоят большие. От кант 
дого труженика потребуете* 
максимум усилий для их успеш
ного решения. Это будет иаии» 
вкладом в выполнение реиюни 
партии и правительства.

1J, МАКАРОН.
оаместнтель директора Ч1,1
томского леспромхоза.
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В СВЕТЕ СОВРЕМЕННЫХ ТРЕБОВАНИЙ
Из доклада заместителя председателя райисполкома Ф. Н. Ш ЕСТАКО ВА

В районе за годы девятой и 
десятой пятилеток значительно 
укрепилась материальная база 
и у лктп росвету ч реждений: по
строено восемь сельских домов 
культуры, из них четыре в кир
пичном исполнении. В текущей 
пятилетке построены по новым, 
более современным типовым 
проектам дома культуры в сов
хозе «Погореловский* и. колхо
зе <»Путь к коммунизму».

В настоящее время строятся 
дома культуры на центральных 
усадьгах колхоза «1-е Мая» и 
совхоза «Тотемский а. Таким 
образом, из 15 хозяйств района 
только на центральных усадь
бах трех хозяйств учреждения 
культуры находятся в приспо
собленных зданиях.

Во всех поселках лесозагото
вителей Тотемского леспромхо
за имеются клубные помещения 
и библиотеки Нуждаются в ка
питальном ремонте клубы в Чу- 
риловском. Михайловском лесо
пунктах. Имеются ведомствен- 
ные клубы в поселках Юби
лейный. льнозавода. Усть-Едень- 
га. готовится помещение для 
клуба Сухонским леспромхозом 
в поселке Глубокое.

Говоря о материальной базе 
учреждений культуры, нельзя 
не сказать об отношении к 
строительству. Три года строит
ся дом культуры в колхозе «1-е 
Мая», остановилось его строи
тельство в совхозе «Тотем- 
ский».

Материальная база учрежде
ний культуры в городе вполне 
позволяет вести работу на д о с 

т а т о ч н о  высоком уровне. Отре
монтировано здание музыкаль
ной школы, идет ремонт дет
ской библиотеки.

I 'аион - располагает определен
ной fiaaой для занятий физ
культурой и спортом. Построе
ны по типовым проектам Ни

кольская, Советская, Юбилей
ная, Устьпеченгская, Мосеев- 
ская, Погореловская. Краснобор
ская сельские школы. Тотем- 
ская средняя школа № 2 и 
СПТУ-47 имеют типовые физ
культурно-спортивные залы. На 
пришкольных участках всех 
школ района есть спортивные 
площадки, элементы материаль
ной базы для отработки уме
ний и навыков по начальной 
военной подготовке.

За последние годы в средних 
учебных заведениях построены 
стрелковые тиры. Баскетбольно
волейбольная площадка нахо
дится около городского кино
театра «Октябрь». Работает 
детско-юношеская спортивная 
школа по лыжному спорту. Обо
рудована освещенная лыжная 
трасса.

Культурно - просветительной 
работой в районе занимаются 
32 клубных учреждения, 57 
различных библиотек, музы
кальная школа с филиалами и 
краеведческий музей, кинотеатр 
и сельская киносеть. В сфере 
культуры, физического и воен
но-патриотического воспитания 
занято 133 человека. Многие 
из них имеют высокий уровень 
профессиональной подготовки, 
относятся к делу с душой, вы
сокой ответственностью и поль
зуются уважением среди насе
ления. Это В. -Н. Маракова и 
3. В. Лебзинова, библиотекари 
сельских филиалов в Вожбаль- 
ском и Пятовском сельских Со
ветах, В. А. Притчина и Л. А. 
Демченко, сотрудники краевед
ческого музея, Т. И. Момотова, 
преподаватель детской музыка
льной школы, М. Б. Коробейни
кова, работник районной биб
лиотеки.

Конечно, многое зависит от 
кадров. В культпросвету чреж- 
дениях, подведомственных отде

лу культуры райисполкома, не 
хватает 12 работников. Пол
ностью укомплектованы кадра
ми районная и детская библио
теки, краеведческий музей, му
зы кальная школа.

В районном Доме культуры 
из 12 человек работает девять. 
В настоящее время нет заведу
ющих в четырех ведомственных 
клубах. В районе не все работ
ники культуры имеют специаль
ное образование.

Одна из причин недостатка 
кадров клубных работников — 
слабая работа по профориента
ции. В Вологодском культпро- 
светучилище из нашего района 
учится всего шесть человек, из 
них стипендиатов хозяйства — 
два.

Наиболее реальный и пра
вильный путь решения кадро
вой проблемы клубных работни
ков — это проведение индиви
дуальной профориентационной 
работы с молодежью, отбор и 
направление на учебу стипен
диатами хозяйств и предприя
тий, создание надлежащих жи- 
лищно-бытовых условий для ра
ботников культуры, моральное 
и материальное стимулирование 
их труда.

Задача состоит в том, чтобы 
обеспечить культурное проведе
ние досуга всем категориям на
селения, вовлечь в различные 
виды деятельности I по интере
сам , \  увлечениям |  людей всех 
возрастов и профессий. Важно, 
чтобы эти занятия удовлетво
ряли потребности и способство
вали расширению их кругозора, 
росту культурного уровня, ук
реплению здоровья.

За первое полугодие текуще
го года по сравнению с тем же 
периодом прошлого года число 
проведенных мероприятий в 
клубных учреждениях уменьши
лось. в то же время количество

посещений возросло. Это про
изошло за счет увеличения 
массовости в посещениях тан
цевальных вечеров. Сократи' 
лось число лекций, новых празд
ников и обрядов, выступлений 
агитбригад профессиональных 
коллективов.

Если давать оценку физкуль
турно-оздоровительной и спор-' 
тивно-массовой работы в райо
не, то следует прямо сказать, 
что пока она выражается в по
спешном подборе команд для 
выступления на районных, зо
нальных и областных спортив
ных соревнованиях. Исключе* 
ние из этого правила—учениче
ские коллективы школ и СПТУ.

В трудовых коллективах, 
профсоюзных, комсомольских 
организациях вопросами физ
культуры и спорта .совершенно 
не занимаются. А желание у 
людей, тяга к занятиям физ
культурой есть. Об этом гово
рит увлечение любителей-оди^ 
ночек бегом. Есть примеры сти
хийного образования групп лю
бителей бега. Люди высказыва
ют пожелания заниматься в 
группах здоровья.

В обеспечении более полного 
использования учреждений куль
туры и спортивных сооружений, 
координации и объединения уси
лий в подготовке массовых 
культурно-спортивных меропри
ятий значительная роль при
надлежит создаваемым по ре
шению июньского (1983 года) 
Пленума ЦК КПСС культурно
спортивным комплексам. В на
шем районе пока создано два 
культурно-спортивных комплек
са. Районный объединяет уч- 
реждния культуры, спорта, на
родного образования, трудовые 
коллективы на территории го
рода Тотьмы и Пятовского сель
совета. В августе создан сель

ский культурно-спортивный ком
плекс на территории Погоре- 
ловского сельсовета.

Руководство ими осуществля
ет общественный координацион
ный совет. В целях финансово
го обеспечения подготовки и 
проведения мероприятий, орга
низации работы кружков, сек
ций культурно-спортивному ком
плексу дано право централизо
вать часть средств культфон
дов предприятий, организаций, 
колхозов и совхозов.

В текущем году были орга
низованы и проведены следую
щие культурно-массовые меро
приятия: открытие лыжной 
спартакиады, праздник «Папа, 
мама и я  — советская семья», 
проводы русской зимы, торже
ственные проводы в ряды Во
оруженных Сил СССР, театра
лизованный праздник, посвя
щенный 40-летию Победы, и 
другие.

Работа культурно-спортивных 
комплексов будет совершенст
воваться по мере накопления 
опыта. Необходимо, чтобы все 
тРУДовые коллективы вносили 
лепту в эту работу, станови
лись активными участниками 
культурно-спортивных меропри
ятий.

Обсуждение сегодня проблем 
коренного улучшения культур
но-просветительной, спортивно
массовой и физкультурно-оздо
ровительной работы, несомнен
но, будет способствовать изме
нению отношения к этой работе 
и партийных организаций, и со
ветских органов, и хозяйствен
ных руководителей, профсоюз
ных и комсомольских организа
ций. Работникам учреждений 
культуры, физкультуры и спор
та необходимо безотлагательно 
перестраивать работу в свете 
современных требований.

П Р Е Н И Я  П О  Д О К Л А Д УПрения открыл за во дующий 
отделом культуры райисполко
ма А. А. Самарский.

- Уже на втором партийно
хозяйственном активе, — ска
зал он. рассматриваются во
просы культурного обслужива
ния населения, воспитания все
сторонне развитой личности. Но 
если оценивать достигнутое, то 
существенных изменений про
изошло мало. Определенная ви
на в этом есть и отдела куль
туры

Контроль и руководство куль
турно просветительной работой 
па местах должны осуществ
лять исполкомы сельских Со* 
ноте в. Но некоторые из них 
самоустранились от этой рабо
ты. Это относится прежде все
го к Калининскому, Середско- 
му, Неликодворскому, Маны- 
лоне ко.му и другим сельиспол* 
комам. Вопросы культуры рас
сматриваются на сессиях и ис
полкомах крайне редко.

До сих пор не разработаны 
комплексные социально-куль
турные программы на предсто- 
мщую пятилетку.

Время требует четкой идей- 
ной направленности в работе. 
И руководить ею должны- пар- 
тийные комитеты на местах. 
По, как показывает практика, 
секретари парткомов являются 
редкими гостями сельских до
мов культуры и клубов.

Говоря о роли комсомола в 
организации работы культпро
свету ч реждений, хочется под
черкнуть. что очаги культуры 
Лолжны стать главным местом 
пребывании молодежи в нерабо
чее время К сожалению, боль
шинство комсомольских органи
заций занимает пассивную, вы * 
ж плательную позицию. Бывая 
ка комсомольских собраниях, 
часто нрцкодитси выслушивать 
Упреки на скуку и неинтерес
ные мероприятия. Напрашива
ется вопрос: А кто же должен 
организовать досуг молодежи, 
тек же комсомольцев?», Разве 
нужны для итого профессиона
льные артисты, приевшие орга

низаторы. Где же собственная 
инициатива!

Решить все эти проблемы 
можно только при совместном 
усилии всех заинтересованных 
сторон. И у нас есть все воз
можности. Осталось только по- 
настоящему взяться за дело.

— Разрабатывая мероприя
тия, — говорит председатель 
профкома Юбилейного линейно
производственного управления
А. И. Выдрина, — мы решили 
заслушивать на заседаниях ко
митета отчеты о работе клуба 
и спортивных секций, создать 
клубы по интересам, учитывать 
при подведении итогов социа
листического соревнования меж
ду службами творческие отчеты 
их коллективов.

В управлении проводится оп
ределенная работа. У нас соз
даны и работают кружки худо
жественной самодеятельности, 
спортивные секции как для 
взрослых, так и для детей. На
ши команды принимают участие 
в районных спортивных сорев
нованиях.

С вводом в действие стадио
на, построенного собственными 
силами, увеличилось количест
во массовых спортивных меро
приятий. С начала этого года в 
них приняли участие 460 чело
век, из них 340 сдали нормы 
ГТО. Плап работы спортивных 
секций, как правило, утвержда
ется па заседаниях профкома.

В настоящее время действу
ют два пневматических тира, 
которые оборудованы также 
своими силами. Заложен фунда 
мент плавательного бассейна, 
С большим нетерпением., -мы 
ждали открытия клуба, в кото
ром и проводятся сейчас все 
культурно-массовые мероприя* 
тня, Работают кружки вяза
ния, юного кинодемоистратора, 
фотокружок Из участников ху
дожественной самодеятельности 
организованы взрослый и дет
ский хоры. |1 атом большую

помощь оказывают преподавате
ли музыкальной школы.

Создан свой вокально-инст
рументальный ансамбль. И хо
тя аттестация его еще не состо
ялась, ребята ведут большую 
работу. Все программы меро
приятий рассматривались и ут
верждались профсоюзным коми
тетом совместно с партийной 
организацией.

Полтора месяца назад на 
территории Погореловского сель
совета создан культурно-спор
тивный комплекс. Но пока ра
боты его не видно.

— Наш сельский Совет, — 
подчеркнула в своем выступле
нии председатель Маныловско- 
го сельисполкома Т. К. Клыги- 
на, — располагает достаточной 
материальной базой для прове
дения культурно-просветитель
ной работы. Дом культуры пол
ностью укомплектован кадра
ми. В колхозе «Сигнал», непо
средственно на производствен
ных участках, имеются крас
ные уголки. Все мы заинтере
сованы в том, чтобы они пол
ностью использовались для удо
влетворения культурных запро
сов наших жителей.

Дом культуры расположен в 
типовом здании, в котором 
имеются помещения, спроекти
рованные для различных форм 
клубной работы. Но он в основ
ном ориентируется на проведе
ние зрелищных мероприятий. 
Это кино, концерты, лекции, 
спектакли.

Но нам далеко еще до того, 
чтобы каждый шел в клуб не 
только смотреть фильмы и. кон
церты, а нашел занятие по ду
ше. чтобы можно бы л б отдох
нуть всей семьей. Большую по
пулярность имеют театрализо
ванные массовыо гуляния. Но 
эти мероприятия организуются 
у нас только для взрослых.

Чтобы развернуть совмест
ную профориентационную и вос
питательную работу с детьми.

нужно ускорить строительство 
школы на центральной усадьбе 
колхоза. Тогда можно создать 
и культурно-спортивный комп
лекс. У нас есть стремление к 
объединению усилий в воспита
нии детей школы, клуба и биб
лиотеки. Есть программа дейст
вий, которую надо выполнять.

— Существенных сдвигов в 
решении обсуждаемого сегодня 
вопроса в комсомольских орга
низациях города и района не 
произошло, — сказал в своем 
выступлении первый секретарь 
райкома ВЛКСМ О. Ю. Егоров.
— Эта проблема должна стать 
общей для всех. Только тогда 
можно ожидать и желаемого 
результата.

Добрый пример тому — 
Юбилейное линейно-производст
венное управление магистраль
ных газопроводов. В каждом 
добром начинании там чувству
ется поддержка и инициатива 
руководства управления и пар
тийной организации, профсоюз
ного комитета. В других же 
коллективах мала роль комсо
мольских организаций, не чув
ствуется связи молодежи и 
профсоюзных комитетов.

Сейчас идут отчеты и выбо
ры в комсомольских организа
циях. На собраниях было выска
зано пожелание, чтобы работ
ники культуры больше оказы
вали методической помощи в 
организации разумного досуга 
молодежи.

Низкая активность комсомо
льских организаций в проведе
нии спортивных мероприятий 
иногда бывает результатом от
сутствия должной заинтересо
ванности в этом со стороны 
руководителей предприятий, уч
реждений, хозяйств. В Юбилей
ном, например, пункт о сдаче 
норм ГТО записан в социалис
тических обязательствах.

Нельзя забывать, что спорт 
способствует не только хороше
му здоровью, но п в значитель

ной степени высокой произво
дительности труда. Все взаимо
связано.

— В нашем коллективе, — 
говорит заместитель начальника 
районного отдела внутренних 
дел Н. П. Гладковскнй,—созда
но пять школ. Каждая дважды 
в месяц собирается на занятия. 
Изучаем проблемы экономиче
ского, политического и социаль
ного развития нашей страны, 
рассматриваем вопросы совер
шенствования деятельности от
делов, знакомимся с передовым 
опытом.

За последнее время много 
внимания уделяется спортивной 
работе. Еженедельно проводим 
с сотрудниками физподготовку. 
Принимаем участие практически 
во всех спортивных мероприя
тиях района.

Совершенствуется художест
венная самодеятельность. Си
лами сотрудников отдела по
ставлено несколько концертов 
для тружеников района. Отзы
вы неплохие. В подготовке ме
роприятий большую помощь нам 
оказывают работники культуры.

* В воспитательной работе ис
пользуем наставничество. Каж
дый молодой сотрудник закреп
ляется за более опытным ра
ботником. О проводимых меро
приятиях они отчитываются 
либо на партийном бюро, либо 
на общем собрании коллектива.

Мы критически оцениваем на
ши успехи, до совершенства 
еще далеко. Однако проводимые 
мероприятия дают положитель
ные результаты как в производ
ственной работе, так и в обще
ственной жизни коллектива.

В обсуждении доклада также 
приняли участие заместитель 
секретаря парткома колхоза 
«Родина», библиотекарь Вож- 
бальской библиотеки В. Н. Ма
ракова, секретарь партийной 
организации центральной рай
онной больницы В. Е. Морозов, 
председатель профкома Тотем
ского леспромхоза А. А. Попов, 
директор Тотемского районного 
дома культуры Л. С. Ромашов
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Митинг состоится на цент
ральной площади города. Нача
ло в 11 часов. Колонны форми- 
руготся с 10 часов и выстраи
ваются с левой стороны *от па
мятника! участникам Великой 
Отечественной войны в следую
щем порядке:

Первая колонна. Формируют
ся в колонну спортсмены дет
ской юношеской спортивной 
школы города у здания Дома 
пионеров. Руководитель колон
ны 11. Н. Бубнов.

Вторая колонна. Формируют
ся в колонну учащиеся и педа
гогический коллектив средней 
школы Jvfc 1 у здания своей 
школы. Руководитель колонны 
Д. П. Первушин.

Третья колонна. Формируют
ся в колонну учащиеся и педа
гогический коллектив средней 
школы № 2 у здания своей 
школы. Руководитель колонны 
Л. II. Коробейников.

Четвертая колонна. Формиру
ются в колонну учащиеся и пе
дагогический коллектив восьми- 
летией школы у здания своей 
школы. Руководитель колонны
В. А. Демченко.

Пятая колонна. Формируют
ся в колонну учащиеся и педа
гогический коллектив вспомога
тельной школы у здания своей 
школы. Руководитель колонны 
А. Г. Двойнишников.

Шестая колонна. Формируют
ся в колонну учащиеся и педа
гогический коллектив СПТУ-47 
па ул. Белоусовской. у здания 
училища. Руководитель колон
ны В. В. Уланов.

Седьмая колонна. Формиру
ются в колонну коллективы То
тем ского леспромхоза, орса лес-
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промхоза, сплавучастка, филиа
ла объединения «Вологдахим- 
лес», стройучастка треста «Во
логда лесстрой» у конторы То- 
темского леспромхоза. Руково
дитель колонны В. И. Макаров.

Восьмая колонна. Формиру
ются в колонну коллективы 
райкома КПСС, р а й к о м а  
ВЛКСМ, редакции, типографии, 
музея, райвоенкомата, нарсуда, 
прокуратуры, отделения Госбан
ка, сберкассы у здания райкома 
КПСС. Руководитель колонны 
Б. И. Елисеев.

Девятая колонна. Формиру
ются в колонну коллективы 
райисполкома, горисполкома и 
их отделы, производственного 
управления сельского хозяйства 
и его подведомственных органи
заций, детских дошкольных уч
реждений у здания райисполко
ма. Руководитель колонны 
Н. Я. Кашутин.

Десятая колонна. Формиру
ются в колонну коллективы 
центральной районной больни
цы. санэпидемстанции, аптеки у 
здания аптеки. Руководитель 
колонны В. Е. Морозов.

Одиннадцатая колонна. Фор- 
мируются в колонну коллекти
вы Сухонского леспромхоза, 
мехлесхоза и лесничества у 
конторы мехлесхоза. Руководи
тель колонны Н. М. Романов
ский.

Двенадцатая колонна. Форми

руются в колонну коллективы 
райсельхозтехники, райсельхоз- 
химии у конторы райсельхозтех-' 
ники. Руководитель колонны 
Н. А. Попов.

Тринадцатая колонна. Фор
мируются в колонну коллективы 
межколхозной передвижной ме
ханизированной колонны, рай- 
предприятия « Сельхозэнерго». 
передвижной механизированной 
колонны треста «Вологдасель- 
хозмонтаж» у конторы МПМК. 
Руководитель колонны В. А. 
Соколов.

Четырнадцатая колонна. Фор
мируются в колонну коллекти
вы межколхозного лесхоза. 
ДПМК-8, ПМК-15, управлении 
осушительных систем у конто
ры межколхозного лесхоза. Ру
ководитель колонны В. П. Во
робьев.

Пятнадцатая колонна. Фор
мируются в колонну коллекти
вы районного узла связи. 
ЭТУСа, аэропорта на ул. Совет
ской, у конторы районного уз
ла связи.. Руководи теш колон
ны А. В. Новиков.

Шестнадцатая колонна. Фор
мируются в колонну коллекти
вы ДСУ-6., ДРСУ у ведомствен
ного дома ДСУ-6 на ул. Лени
на, 57. Руководитель колонны 
А. Н. Лебедев.

Семнадцатая колонна. Фор
мируются в колонну коллекти
вы строительно-монтажного уп

равления треста «Вологдаграж- 
данстрой», автотранспортного 
предприятия. ПМК-1367, ВДПО 
у ^конторы; строительно-монтаж
ного управления. Руководитель 
колонны И А Морозов;-35

Восемнадцатая колонна. Фор
мируются в колонну коллекти
вы районного производственного 
управления жилищно-коммуна- 
лыгого хозяйства, электротепло
сети, конторы «Тотьмамежран- 
газ» у здания районного произ
водственного управления жи
лищно-коммунального хозяйст
ва. Руководитель колонны М. А. 
И стоми некий.

Девятнадцатая колонна. Фор
мируются в колонну коллекти
вы порта Тотьма, техучастка, 
орса порта Тотьма. нефтебазы 
на ул. Володарского, у конто
ры порта Тотьма. Руководитель 
колонны А. П. Жданов.

Двадцатая колонна. Форми
руются в колонну коллективы 
райпотребсоюза, общепита, гор 
по. Пригородного сельпо, пром
комбината райпотребсоюза у 
конторы ГОрПОг Руководитель 
колонны Н. А. Спасский.

Двадцать первая колонна. 
Формируется в колонну кол
лектив районного производствен
ного управления бытового об
служивания населения у конто
ры управления. Руководитель 
колонны Н. П. Калабин.

Двадцать вторая колонна. 
Формируются в колонну коллек
тивы хлебокомбината, головно 
го маслозавода, мясокомбината, 
хлебоприемного . предприятия, 
совхоза «ТотемскнЙ» у конторы 
хлебокомбината. Руководитель 
колонны Л. И. Харабардин

ГОРИСП
оарднн.
ОЛКОМ.

УЗБЕКСКАЯ ССР. Флягу 
меда нового урожая подарил 
местной больнице житель 
кишлака Исабусхур Дехкан 
Файзнев.

Щедро делится «медовый» 
дед, как его называют в ок
руге, дарами своей пасеки. 
750 килограммов меда от
правил строителям БАМа, 
250 килограммов — детям 
города Газлн. Ароматную 
продукцию посылает он в 
училища, детские сады, ме
дицинские центры различных 
городов страны.

НА СНИМКЕ: Дехкан 
Файзнев на пасеке.

Фото ТАСС.

Н й  Г О Л У Б Ы Х  Э К Р Л Н Л Х

Новое в пенсионном законодательстве

ПО ВЫШЛЮ ТС Я РАЗМЕРЫ ПЕНСИЙ
В нашей стране на основе 

интенсификации общественного 
производства успешно реализу
ется программа роста народно
го благосостояния. Неуклонно 
повышается заработная плата 
рабочих и служащих. В теку
щей пятилетке осуществлен ряд 
мероприятий по усилению госу
дарственной помощи семьям, 
имеющим детей, улучшению 
пенсионного обеспечения насе
ления. Вместе с тем решение 
на дач н дальнейшего подъема

• уровня жизни малообеспечен
ных категорий населения, осо
бенно из числа одиноких нетру
доспособных граждан, требует 
осуществления дополнительных 
мер.

Широкая программа действий 
определена в постановлении ЦК 
КПСС, Совета Министров СССР 
и ВЦСПС «О первоочередных 
мерах по улучшению материаль
ного благосостояния малообес
печенных пенсионеров и семей, 
усилению заботы об одиноких 
престарелых гражданах». Ряд 
предусмотренных постановленн
ом мер связан с увеличением 
денежных выплат пенсионерам. 
Начиная с 1 ноября 1985 года 
минимальные размеры пенсий 
членам колхозов повышаются 
до 40 рублей в месяц.

Большое социальное значение 
Пудет иметь увеличение с итого 
жо дни пенсий рабочим и слу
жащим, назначенных десять ц 
более лет назад. У тех, кто вы

шел на пенсию сейчас, она, 
как правило, выше, чем у тех, 
кто стал пенсионером, скажем, 
в начале семидесятых годов. 
Это, естественно, и обусловлено, 
в первую очередь, ростом зара
ботной платы. Пенсии же, на
значенные 15 лет назад, ниже 
этого уровня. Вот почему по
вышение ранее назначенных 
пенсий, увязанное с общим рос
том народного благосостояния, 
и прежде всего малообеспечен
ных граждан, является актуаль
ным для современного этапа 
развития социального обеспече
ния.

Наряду с повышением пен
сий ио старости, назначенных 
десять и более лет назад, с 1 
ноября текущего года увеличи
ваются и пенсии инвалидам I 
и II групп, а также семьям, по
терявшим кормильца, н при не
полном стаже, назначенные в 
тот же период.

Большое внимание уделяется 
улучшению условий жизнн оди
ноких престарелых граждан. В 
двенадцатой пятилетке будет 
больше строиться для них спе
циальных жилых домов, получит 
дальнейшее развитие организа
ция социально-бытового их обслу
живания на дому предприятия
ми службы быта, торговли, ме
дицинскими учреждениями.

Н. ЕРЫКАЛОВА,
заведующая отделом соци
ального обеспечения.

СУББОТА, 2 НОЯБРЯ 
Первая программа. 8.00 — 

«Время». 8.35 — Играет ор
кестр народных инструментов 
Гостелерадио Грузинской ССР.
9.00 — «Товары, услуги, рек
лама». 9.30 — Художественный 
фильм «Пианино для Малаги» 
из серии «Фронт без пощады».
10.30 — «Круг чтения». 11.15 
—- «Победители». Встреча ве
теранов 4-й воздушной армии. 
12.35 — «Семья и школа». 
13.05 ----- «Летать завещали 
России». Доку метальный фи лЬм. 
Ы.05 / — * РадугаI .  14.45—Пре
мьера телевизионного спектакля 
«Гум-гам» из цикла «Этот фан
тастический мир». 16.00 — 
«Очевидное — невероятное».
17.00 — «9-я студия». 18.00— 
Чемпионат СССР по футболу. 
«Динамо» (Москва) — «Спар
так*. 19.*|5 — Чемпионат ми
ра по шахматам. 19.55—«Эк
ран приключенческого фильма». 
«Пропавшая экспедиция». 1-я 
серия. 21.00 — «Время». 21.35
— 2-я серия художественного 
фильма «Пропавшая экспеди
ция».

Вторая программа. 8.15 — 
«Если хочешь быть здоров».
8.30 — Премьера документаль
ного фильма «Пора экзаменов».
9.10 — «Утренняя почта». 
9.40 — Программа Молдавско
го телевидения. 10.40 -  Кон
церт. 11.10 - «Рассказы о ху
дожниках». И. Левитан. 11.45
— «Реклама». 11.50—«О бале
те». Хореограф Михаил Фо
кин. 13.00 — «На экране - 
кинокомедия». «Подкидыш».
14.10 — «Человек—хозяин на 
земле». 15.10 -•- Музыкальная 
передача для юношества. 17.15
— «Здоровье». 18.00—«Кино
панорама». 19.45 — «Спокой
ной ночи, малыши!». 20.00 — 
Чемпионат СССР по футболу. 
«Днепр» — «Черноморец». 2-й 
тайм. 20.45 — «Народные ме
лодии». 21.00 — «Время».
21.35 — «Документальный эк
ран».
ВОСКРЕСЕНЬЕ, 3 НОЯБРЯ 
Первая программа. 8.00 —

КИНОТЕАТР „ОКТЯБРЬ"

«Время». 8.35 — Играет ан
самбль «Радуга». 9 .0 0 -  Премь
ера документального фильма 
«Живите долго». 9.20 -  14-й 
тираж «Спортлото». 9.30—«Бу
дильник». 10.00 — «Служу 
Советскому Союзу!». 11.00 — 
«Здоровье*. 11.45 — «Утрен
няя почта». 12.15—«Встречи 
на советской земле». 12.30 — 
«Сельский час». 13.30—«Му
зыкальный киоск». 14.00 - 

. «Диалоги о поэзии». А. Возне
сенский—Р. Блай (США). 14.35

- Концерт. (15.10 4-Премьера
1 документального фильма «Мир

отстояли». 15.30 — Премьера 
художественного фильма «Дом, 
который построил Свифт». 1-я 
серия. 16.50 — Новости. 16.55
— 2-я серия художественного 
фильма «Дом, который постро
ил Свифт». 18.00—«Междуна
родная панорама». 18.45 
Мультипликационные фильмы.
19.25 — Премьера фильма-кон
церта «Фокусник». 20.00 — 
« К л у б  путешественников».
21.00 — «Время». 21.35 —Фут
больное обозрение.

Вторая программа. 8.15 — 
«Веселые нотки». 8.30 — Рит
мическая гимнастика. 9.00 — 
«Русская речь». 9.30 — «Три 
дня на красноярской земле».
10.25 — Реклама. 10.30 — 
Документальные фильмы. 11.00
— «В мире животных». 12.00

«По странам и континен
там». 12.30 — «В гостях у 
сказки». «Василиса Прекрас
ная». 14.05 — «Рассказывают 
наши корреспонденты». 14.35— 
«Спутник кинозрителя». 15.20

- «Радуга». 15.45 — «Мир и 
молодежь». 16.20 — Концерт. 
17.20 • - Мультипликационные 
фильмы. 17.55 — «Выдающие
ся советские композиторы —- 
лауреаты Ленинской премии». 
О. Тактакншвили. 19.00 -Ч ем 
пионат СССР по футболу. «Ди
намо» (Киев) — «Арарат». 20.45

«Выступление вьетнамских 
артистов». 21.00 — «Время».
21.35 •— «Анна на шее». Худо
жественный фильм.

БОЛЬШОЙ з а л  
31 октября 1 ноября — ки

нокомедия «Опасно для жиз
ни», Сеансы: в 17 (детский), 
19 (удл.), 21.10.

м а л ы й  з а л
31 октября— 1 ноября — ху

дожественный фильм «Жить 
по-своему». Сеансы: в 17 (дет
ский), 19 (удл.). 21.10.

ВАСИЛИЙ
ПАВЛОВИЧ
АФОНИЧЕВ

. 26 октября 1965 года скон
чался член КПСС -с сентября 
1959 года, заслуженный агро- 
ном РСФСР Василий Павлович 
Афоничев.

Афоннчев Василий Павлович j 
родился в 1906 году в дер. Ро- < 
дион о во Усть-Кубинского райо
на Вологодской области в крес
тьянской семье. Трудовую дея
тельность начал с 14 лет в 
крестьянском хозяйстве. i

В 1934 году закончил в г. Во- 
логде курсы рабфака. После 
окончания в 1940 году Воло
годского сельскохозяйственного 
института в пос. Молочное был 
направлен преподавателем сред
ней сельскохозяйственной шко
лы в Ивановскую область. В 
дальнейшем работал старшим 
агрономом «Мосплодовощ», аг
рономом райсельхоза и заведу
ющим заготпунктом «Госсорт- 
фонда».

В 1942 году был призван в 
ряды Красной Армии. Участво
вал в боях на Ленинградском 
фронте. Затем, . в военные н 
послевоенные годы, работал за
ведующим госсортоучастком в 
Тарногском и Кирилловском 
районах. С апреля 19-19 года 
по март 1966 года был заведу
ющим госсортоучастком Тотем- 
ского района.

За добросовестный труд в 
сельскохозяйственном производ
стве ;В. П. Афоничеву было 
присвоено звание заслуженного 
агронома РСФСР. Он также 
награжден орденом Отечествен
ной вфйны II степени, пятью 
медалями.

Светлая память о Василии 
Павловиче Афоничеве сохра
нится в наших сердцах.

Группа товарищей.

Зам. редактора 
А. А. УПАДЫШЕВА.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Маныловскнй сельсовет, 

д. Погост, МЕНЬШИКОВОЙ 
Екатерине Васильевне.

Поздравляем с 55-летнем и 
выходом на заслуженный от
дых. Желаем крепкого здоро
вья и всего нанлучшего. Благо
дарим за долголетний труд.

Правление, партком,
профком колхоза «Сигнал».

Дер. Погорелово, 
ВОЛОКИТИНУ |

Василию Васильевичу.
Поздравляем с 60-летнем и 

выходом на заслуженный от
дых. Желаем здоровья, счастья 
и долгих лет жизни.

Саша, Люда, внукн.
Пос. Красный Бор, 

РУСИНОВОИ
Павле Васильевне.

Поздравляем с 60-летием!' 
Желаем здоровья, счастья, дол
гих лет жизни.

Дети. внук»..

ПРИГЛАШАЮТСЯ 
НА РАБОТУ;

КЛАДОВЩИК (оплата 127 
рублей в месяц) конторой «То 
тьмамежрайгаз». Обращаться в 
контору или в отдел по труду 
райисполкома.

РАБОЧИЕ для работы в теп
лице подсобного хозяйства «То
тьма» (квартиры предоставля
ются по месту работы) Готем - 
ски.м леспромхозом. Обращаться 
в отдел по труду райисполкома.

Коллектив совхоза «То 
темскнй» выражает глубокое 
соболезнование родным и 
близким по поводу смерти 
бывшего заведующего То 
томским государственным 
сортоиспытательным участ
ком, члена КПСС

АФОНИЧЕВА 
Василия Павловича.

Г н е т а  мыходит по аториняям, 
•к*/игр»мм н субботам и  ш Я  smtsa,ягщяння но работе
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