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Лен убрать и сдать!
5 И 6 ОКТЯБРЯ — ДНИ МАССОВОГО ВЫЕЗДА 

РАБОЧИХ И СЛУЖАЩИХ В ПОДШЕФНЫЕ 
ХОЗЯЙСТВА ДЛЯ ПОДЪЕМА ЛЬНОТРЕСТЫ

КАЖДОЕ ЛЬНОСЕЮЩЕЕ 
ХОЗЯЙСТВО ДОЛЖНО СДАТЬ 
НА ЗАНОД ЛЬНОТРЕСТУ 11 
ЛЬ ПОСОЛ О МНУ ДО 15 н о  
ЯВРЯ.

Такая задача поставлена пе
ред тружениками района. Од
на ко темпы работ по уборке 
урожая «северного шелка» по- 
прежнему низкие. Площадь 
уооркн льна --- 1516 гектаров. 
Фактически собрано ценного 
сырья лишь немногим больше 
чем с 800 гектаров. Между 
тем следует помнить, что на 
дворе октябрь н улучшения 
погоды ждать бессмысленно.

В колхозах имени Ленина, 
«Велпподворье», «Красное зна
мя». верно оценив ситуацию, 
правления приняли все необхо
димые меры для подъема про* 
дукцип со стлищ. К примеру, в 
колхозе имени Ленина лен уб
ран уже с площади более 120 
гектаров. В колхозе « Красное 
знамя» 2 октября подняли «се
верный шелк» с 45 гектаров. 
Однако так работают, к сожа
лей ню, не везде. Скажем, в 
колхозе «Никольский» в эти 
днн вообще лен не убирали. В 
колхозах «Мосеево», «Родина», 
совхозе «Погореловский» темпы 
мизерны — от 1 до 5 гекта- 
роя, И это несмотря на тот 
факт, что лен лежит еще в лен 
чах: 112 гектаров—в колхозе 
«Мосеево», 52 гектара—в «Ни
кольском», 30 гектаров—в кол
хозе «Заветы* Ильича». Руко
водителям хозяйств, партий
ным комитетам, сельским Со
ветам, другим общественным 
организациям необходимо неза
медлительно мобилизовать все 
трудоспособное население для 
спасения урожая, обеспечить 
необходимые условия для пло
дотворного труда и отдыха тру
жеников, организовать горячее 
питание непосредственно в поле.

Неудовлетворительно выпол
няют шефские обязанности 
предприятия и организации рай

центра. Практически не при
ступали к уборке работники 
Тотемского леспромхоза, авто
транспортного предприятия, рай
онного производственного упра
вления бытового обслуживания 
населения.

Не на должном уровне орга
низован прием продукции на 
льнозаводе. Ежегодно срывает 
планы сооружения шох к нача
лу заготовительного сезона 
ПМК-1367. Вот и нынче исполь
зуется только одно хранилище. 
Две итохи должны были сдать 
в 1985 году строители. Лишь 
одна из них в стадии заверше
ния. От второй пока в наличии 
только столбы. Не сданы также 
в эксплуатацию большегрузные 
весы. В результате механизиро
вать разгрузку продукции в 
Полном объеме текстильщикам 
трудно.

Однако следует отметить, что 
резервы в организации приема 
льна еще далеко не исчерпа
ны. В частности, не использу
ются возможности механизации 
трудоемких процессов складиро
вания льнотресты под откры
тым небом. Можно ведь уста 
новпть небольшие транспорте
ры. Пока же механизаторы хо
зяйств, как и десять лет на
зад. разгружают снопики вруч
ную.

В райкоме партии состоялось 
совещание, где были обсужде
ны вопросы оказания шефской 
помощи рабочих и служащих 
райцентра хозяйствам района 
на уборке льна. Председатель 
райисполкома В. Ф. Захаров, 
второй секретарь райкома КПСС 
С. М. Громов особо обратили 
внимание руководителей пред
приятий и организаций на не
обходимость безусловного вы 
полнения заданий по уборке 
льнотресты.

Суббота и воскресенье — 
дни массового выезда в под
шефные хозяйства. Все на подъ
ем льна!

В ИНТЕРЕСАХ ТРУДЯЩ ИХСЯ
Как уже сообщалось в печати. Политбюро ЦК КПСС рас

смотрело и одобрило комплексную программу развития произ
водства товаров народного потребления и сферы услуг на 
1086 - 2000 годы. Такая программа разработана впервые и 
должна внести перелом в удовлетворение растущих потреб
ностей трудящихся. Ее принятие имеет особое значение в усло
виях развернувшейся непримиримой борьбы партии с пьянст
вом н алкоголизмом.

Повышение народного благо
состояния является важнейшим 
программным требованием пар
тии, составляет сердцевину ее 
социально-экономической поли
тики. Расширение производства 
товаров для народа, улучшение 
их качества. форсированное 
развитие всех видов услуг рас
сматривается партией как не
пременное условие подъема 
жизненного уровня населения 
на качественно новую, более 
высокую ступень.

В качестве главной поставле
на задача ускоренного разви
тия отраслей, занятых произ
водством товаров, создания 
разветвленной сети платных ус
луг, привлечения к этому делу 
предприятий, объединений и 
организаций, независимо от их 
специализации, всех отраслей 
народного хозяйства.

Производство товаров и ус

луг для населения будет бази
роваться на использовании дос
тижений научно-технического 
прогресса, что позволит поднять 
на новый уровень их качество, 
значительно расширить ассор
тимент.

Установленные в программе 
задания рассматриваются как 
минимальные. В пятилетних и 
годовых планах намечено пре
дусматривать меры по увеличе
нию объемов производства то
варов и оказанию услуг в пол
ном соответствии с растущими 
денежными доходами населения 
с подкреплением их необходи
мыми ресурсами.

Постановлением ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР ут
верждена комплексная програм
ма развития производства това
ров народного потребления и 
сферы услуг на 1986—2000

годы. ЦК КПСС и Совет Ми
нистров СССР считают, что 
обеспечение ускоренного разви
тия производства товаров на
родного потребления и сферы 
услуг является ключевой зада
чей партийных, советских и хо
зяйственных органов, профсоюз
ных и комсомольских организа
ций. В целях развития социа
листического соревнования за 
успешное выполнение заданий, 
установленных комплексной 
программой развития производ
ства товаров народного потреб
ления и сферы услуг на 1986— 
2000 годы, учреждено десять 
переходящих Красных знамен 
ЦК КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
с дипломами и денежными пре
миями для награждения кол
лективов объединений, предпри
ятий и организаций промыш
ленности, торговли и сферы ус
луг, из них пять знамен «За 
успехи в развитии производства 
высококачественных промыш
ленных товаров народного по
требления» и пять знамен «За 
успехи в развитии услуг и улуч
шении качества обслуживания 
населения».

(ТАСС).

О ХОДЕ ПОЛЕВЫХ РАБОТ 
НА 4 ОКТЯБРЯ

Первая графа —, наименование хозяйств, вто
рая -  убрано с поля льна (в гектарах), третья 
-  вспахано зяби (в процентах), четвертая — 

убрано корнеплодов (в процентах)
Имени Ленина 
«Красное знамя»
« Погореловский »
«Родина»
«Великодворье»

150 81 —

130 119 100
101 46 67
71 23 85
54 65 100

«Большевик» 50 31 100
«Путь к коммунизму» 49 40 25
«Заветы Ильича» 45 14 62
«Сигнал» 40 40 —

« Мосеево» 37 35 50
«1-е Мая» 31 3 —

«Никольский» 24 15
«Память Ленина» 20 9 100
«Север» — 83 —
«Тотемский» — 51 90

По району: 802 43 70

Работы на осеннем поле бли
зятся к финишу. Со всех пло
щадей, подлежащих уборке, уб
раны и обмолочены зерновые.

На 1 октября план продажи 
государству льнопродукции вы
полнен хозяйствами района на 
4,3 процента. Основная причи
на — медленные темпы подъе
ма льнотресты со стлищ. Лен

поставлен в конуса на 512 гек
тарах. лежит в лентах на 202 
гектарах. С 28—30 гектаров 
поднят лен за предыдущий 
день в колхозах «Красное зна
мя», имени Ленина, «Мосеево», 
совхозе «Погореловский». В то 
же время в колхозах «Николь
ский» и «Великодворье» — 
лишь с 8. Не убирался лен в

этот день в колхозах «Память 
Ленина» и «Большевик».

Вся солома убрана в колхо
зах «Красное знамя», имени 
Ленина. «Большевик», «Сиг
нал». Много еще ее лежит на 
полях в колхозах «Мосеево», 
«Великодворье», «Путь к ком
мунизму».

К луб  передовых доярок «За большое м олоко»

Основа успеха— добросовестный труд
От чего зависит успех рабо

ты оператора машинного дое
ния? Вопрос не такой уж и про
стой, одним словом тут не ска
жешь. Работать в животновод
стве я начала давно: только 
норой дою вот уже больше 30 
лет. Конечно, помогает практи
ческий опыт, полученный за 
эти годы. Одно точно могу ска
зать: сразу, одним годом, боль
шие надои не придут. Надо 
иметь терпение и трудолюбие, 
хороню знать всех коров в 
своей группе.

Каждая доярка, которая ра
ботает с животными давно, зна
ет, что у коров, как и у лю
дей, свои характеры и повадки 
имеются, даже настроение мо- 
Н<ст быть разным, Молодые ча
сто не понимают втого: придут 
На ферму, годик поработают, 
а не получилось — уходят. А 
того не подумают, что за ото 
Время ничего ни узнать, ни по* 
Пять не успели- Опыт, он с 
годами, в процессе работы при
ходит Норовы - не машины, к 
ним надо с лаской и терпением 
подходить, с любовью и забо
той, Тогда и отдача будет,

Опять же, забота и уход—это 
одна сторона дела, а хорошие 
корма—другая. Одна другую 
дополняют, а заменить друг 
друга не могут. В нашем хо
зяйстве кормовая база ежегодно 
неплохая. С 1 октября коровы 
полный зимний рацион полу
чают.

У нас на ферме—двухсмен
на. Я работаю в паре с мужем, 
Александром Сергеевичем Жда
новым. Он третий год па фер
ме, а я с этим стадом уже 
много лет. Это нам очень по
могает. Мы смогли добиться 
того, что отелы у нас круглый 
год идут» и большое молоко 
тоже. Для этого, конечно, не
мало потрудиться пришлось: 
строгий учет пести надо, за 
каждой коровой постоянно на
блюдать. В прошлом году по
лучили телят от всех коров 
своей группы и всех сохрани
ли. Пам с мужем дали премию 

по теленку совхоз выделил 
бесплатно. И нынче думаем 
стопроцентный выход телят по
лучить. Отелы начались в ав
густе. До нового года 25 но
ров а всего их До—должны

отелиться. Считаю, что кругло- 
годовые отелы—один из путей 
к большому молоку. По пород
но-продуктивным качествам все 
коровы на ферме одинаковы. 
Большое внимание уделяем раз
дою новотельных, им и рацион 
особый. Дойка у нас на ферме 
все время трехразовая.

При двухсменном режиме ра
боты многое зависит от того, 
с кем в паре работаешь. Тут 
все имеет значение: и взаимоот
ношения, и отношение каждого 
напарника к работе, и то, как 
они помогают друг другу. Нам 
с Александром Сергеевичем 
все эти вопросы легче, чем ос
тальным, решить: у нас все за
одно, полное взаимопонимание. 
И на работе, и дома все дела
ем сообща, помогаем друг дру
гу. За телятами, которые до 
20-дневного возраста на ферме 
содержатся, ухаживать —• моя 
забота, что потяжелее-’-он на 
себя возьмет. А раз у нас вза
имопомощь и взаимозаменяе
мость лучше - - и надои выше. 
До конца года планируем по
лучить от каждой коровы по 
4000 килограммов молока. За

восемь месяцев уже иаДонли 
по 3103 килограмма.

Думаю, была бы организация 
труда у нас такая же/ как на 
ферме , Зарницы-2, мы бы им 
первенства не уступили. Коро
вы у нас не хутё, работать 
умеем. И молодежь есть: Ольга 
Куканова, Катя Некрасова, 
Лена Двойнишникова, Нина Ря
занова — очень старательные 
и любознательные. Каждая с 
опытной наставницей работает. 
Хорошие мастера из них со вре
менем получатся. Бригадный 
подряд у нас еще только на
чинает приживаться, поэтому 
пока не все члены коллектива 
его особенности и преимущества 
почувствовали. Не заинтересо
ваны, к примеру, в общих тру
довых успехах наши скотники, 
пастухи. После принятия Указа 
по борьбе с пьянством наруше
ний трудовой дисциплины нет, 
а вот не очень добросовестное 
отношение к работе можно уви
деть. Полный переход на под
ряд, введение КТУ, надеемся, 
многих заставит рвменить от
ношение к общему делу.

В. MAPAKODA, 
оператор машинного доения 
фермы Задняя совхоза «То
тем скнй».

О НАЗНАЧЕНИИ ВЫБОРОВ 
ДЕПУТАТА В ВОЛОГОДСКИЙ 

ОБЛАСТНОЙ СОВЕТ 
НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
ПО ИЗБИРАТЕЛЬНОМУ 

ОКРУГУ № 171 
ТОТЕМСКОГО РАЙОНА

В соответствии со статьей 54 
Закона РСФСР «О выборах в 
местные Советы народных де
путатов РСФСР» решением ис
полнительного комитета област
ного Совета народных депута
тов назначены выборы депутата 
в Вологодский областной Со
вет народных депутатов по из
бирательному округу № 171 
Тотемского района на воскре
сенье, 3 ноября 1985 года.

Границы избирательного ок
руга № 171 по выборам в Воло
годский областной Совет нерод
ных депутатов по Тотемскому 
району:

Центр — г. Тотьма, контора 
МПМК. Кварталы города: 29. 
30, 31, 32, 35, 36, 37, 38, 40, 
41, 51. 52, 56, 57. 58, 59, 61, 
62, 81, 82, 83, 84, 85, Матве
евский, Медведсвскнй, Ншкне- 
печенгский сельсоветы.
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В  Ц 1С 1C I I  с  с
Борьба за трезвость— 
о б щ е е  д е л о

Центральный Комитет КПСС рассмотрел вопрос о ходе вы
полнения постановления ЦК КПСС «О мерах но преодоле
нию пьянства н алкоголизма».

Завтра — День учителя

СЛЕДУЯ ТРЕБОВАНИЯМ РЕФОРМЫ

В принятом по этому вопро
су постановлении отмечается, 
что взятый партией курс на 
искоренение пьянства и алкого
лизма получил полное одобре
ние и поддержку советских лю
дей. Меры, направленные на 
борьбу с пьянством и алкого
лизмом, положительно сказыва
ются на оздоровлении нравст
венного климата- в обществе, 
трудовых коллективах и семьях, 
на повышении дисциплины и 
организованности, производи
тельности труда.

Заметно сократилось количе
ства правонарушений, хулиган
ства и других преступных про
явлений, связанных с пьянст
вом. Укрепляется порядок в 
городах и населенных пунктах. 
Возрастает общественная ак
тивность трудящихся, более со
держательным становится их 
досуг.

Вместе с тем ЦК КПСС счи
тает, что борьба за трезвость 
находится в начале своего пу
ти. сна должна непрерывно и 
последовательно нарастать.

Необходимо всюду поставить 
дело так, чтобы люди видели и 
глубоко осознавали, что в этих 
вопросах никаких отступлений 
и ослабления усилий не будет, 
что проводимая работа осуще
ствляется в интересах каждого 
советского человека и общества 
в целом. Утверждение трезвос
ти как нормы нашей жизни— 
важнейшая общепартийная, об
щегосударственная задача, и 
она должна решаться твердо и 
неукоснительно.

Надо вести дело так. подчёр
кивается в постановлении, что
бы за трезвый образ жизни бо
ролись каждая семья, село, по
селок и город. Все это позволит 
коренным образом изменить по
ложение.

Необходимо осуществить до
полнительные меры по упорядо
чению продажи винно-водочных 
изделий,- безусловному соблюде
нию установленного порядка 
торговли ими, созданию обста

новки. исключающей спекуля
цию я  другие злоупотребления.

Признано целесообразным 
осуществлять, начиная с 1986 
года, в планах экономического 
и социального развития СССР 
планирование розничного това
рооборота , с выделением на не-, 
го объемов реализации алко
гольных напитков. Оценку дея
тельности, а также материаль
ное стимулирование работников 
предприятий и организаций тор
говли, общественного питания, 
а также органов управления 
ими решено производить без- 
учета объемов продажи алко
гольной продукции.

^Министерство здравоохране
ния СССР совместно с совет
скими и хозяйственными орга
нами на местах должно активи
зировать работу' по дальнейше
му развитию сети наркологиче
ских диспансеров, отделений, 
кабинетов на предприятиях и в 
организациях, повышать эф
фективность их деятельности, 
серьезно улучшать профилакти
ческую работу и антиалкоголь
ную пропаганду*.

Большое внимание в поста
новлении уделено организации 
полноценного отдыха трудящих
ся. Следует перестроить режим 
работы клубных учреждений и 
спортивных сооружений, гово
рится в документе, имея в виду 
более полное их использование 
в вечернее время, выходные и 
праздничные дни.

Центральный Комитет КПСС 
одобрил мероприятия по совер
шенствованию союзного. и рес
публиканского законодательст
ва, направленного на борьбу с 
пьянством и алкоголизмом, и 
выразил уверенность, что в эту 
борьбу еще активнее включатся 
все трудовые коллективы, об-: 
щественные организации, каж
дый советский гражданин.

Изложение постановления 
опубликовано в центральных, 
республиканских, краевых и об
ластных газетах.

(ТАСС).

I Не* так, уж прост, как на 
первый взгляд кажется, труд 
воспитателя группы продленного 
дня. Ведь с утра до вечера 
■ребята проводят в школе. 9 по
этому надо умело организовать 
их отдых посте уроков, запол
нить досуг, а самое главное 
обеспечить подготовку домаш
них заданий.

Пять дет работает в группе 
продленного дня в Тотемсксн 
средней школе М  2 Любовь 
Николаевна Соболева. Внима
тельная и  чуткая, I  она быстро 
завоевала авторитет и уваже
ние 'воспитанников. Среди ее 
деловых качеств, несомненно, 
выделяется одно — требова
тельность. Она обращает самое 
серьезное внимание на качест
во’ знаний * учащихся, умело 
организует занятия в группе, 
разнообразит способы проверки 
домашних заданий, использует 
игровые моменты/ Учащиеся

много читают, налажена связь 
су библиотекой.
* Следуя требованиям рефор
мы школь:, Любовь Николаевна 
уделяет большее внимание тру- 
довсму воспитанию учащихся. 
Ее можно видеть с ребятами в 
поле, на сборе макулатуры. ме
таллолома, на озеленении го
рода, в зоне пионерского дей
ствия. Она организует встречи 
с передовиками производства, 
прививает уважение к «людям 
труда.

I Любовь Николаевна разви
вает у ребят общественную ак
тивность. Ее ученики посещали 
в Доме пионеров кружок бара
банщиков, 1 участвовали в кон
курсе «Салют, Победа!» и за
няли- первое место .

Выступая застрельщиком все
го нового в воспитательном 
процессе. Любовь Николаевна 
не стоит в стороне от общест
венной работы в школе. Когда

была секретарем учнтельсад 
коысом ольсксй организации, су. 
чела по-настоящему наладить
СВЯЗЬ СО Ш К О Л Ь Н О Й  КО Щ ОИ ОДЬ-
cfrc# организацией. Интересно 
проводила разные мероприятие 
с комсомольцами - школьниками. 
Это конкурсы политической пес
ни. совместные собрания и за
седания комитета комсомола.

Серьезно готовилась Любовь 
Николаевна к вступлению в 
члены КПСС, добросовестно вы 
полняла партийные поручения. 
В атом году стала коммунис
том.

Любовь Николаевна руково
дит школьным объединением 
воспитателей групп продлен
ного дни, а их у нас в шко
ле 16.

Г. МАРАКОВА. 
секретарь партийной орга
низации Тотем осой средней 
школы №  2.

На очередном открытом пар
тийном собрании в колхозе 
■•Путь к коммунизму* обсуж
ден вопрос о задачах партийной 
организации в свете решений 
совещания в ЦК КПСС -по во
просам ускорения научно-техни
ческого прогресса.

Выступавшие подчеркивали, 
что научно-технический про
гресс затрагивает все отрасли 
народного хозяйства. Сегодня 
требуются конкретные меры по 
широкому внедрению передово
го опыта, более полному ис
пользованию внутренних резер
вов. переводу животноводства 
и растениеводства на работу по

П арт ийная жизнь  —

уборки допущено около 40 про
гулов.

В первую очередь нужно 
повысить спрос каждому ком
мунисту с самого себя. Тогда 
можно будет спросить и с дру
гих за дисциплину на рабочем 
месте. Явно принизила требо
вательность к механизаторам 
инженерная служба колхоза.

В выступлении коммуниста
А. Н. Скорюкова высказано 
критическое замечание по орга
низации труда на скирдовании 
соломы. Прицепной инвентарь 
не закрепляется за механизато
рами. сказал он. а потому за 
поломки его спрашивать не с

Шестилетки 
в стране 
знаний

Обучение шестилетиях детей 
по школьным программам — 
дело новое не только в нашем 
районе, но и по всей стране. 
Эксперимент проводится не
сколько лет1. И как во веяном 
новом деле^ на пути его встре
тились большие-и малые труд
ности. как пойдет учебный 
процесс, как организовать сон 
маленьких школьников, согла
сятся ли родители отдать сво
их детей в школу раньше... Во
просы возникали на каждом 
шагу.

С нынешнего учебного года 
занимаются три класса шести
летних. детей. два из них в То- 
теменей средней школе Хя 2. 
Администрация школы, учите
ля, воспитатели очень серьезно 
подошли к созданию условий 
для успешного обучения и от
дыха* шестилеток. Для самых 
маленьких оборудованы учеб
ные классы, спальни с соответ
ствующей мебелью, создан спе
циальный спортивный зал.

Учебный день у них тоже 
особый: три урока по 30 ми
нут. прогулка, сон, игры. Игра 
является главным направлением 
в работе с детьми, через нее 
идет воспитание и обучение. 
И если ребята здоровы, радост
ны. увлечены школьными дела
ми —‘ им хочется идти в школу. 
Это значит, что учителя Т. Н. 
Мальцева. Г. П. Ряжкнна. вос
питатели Н. А. Сергеева, Н. А. 
Шилова работают с ‘присущими 
им материнской заботой и лас
кой, вниманием и отзывчивос
тью. А с у д я  по настроению де
тей. учиться им очень нравится.

С. МАЛКОВА,
заведующая методкабине-
том роно.

И НИСТЕРСТВО,И УБЕЖДЕННОСТЬ
— Составьте алгоритм выиг

рыша для начинающего игрока 
игры для десяти предметов.— 
предлагает учительница мате
матики средней школы .N? 1 
Антонина Алексеевна Чекалева 
задачу девятиклассникам.

Начинается урок по новому 
учебному предмету — «Основы 
информатики и вычислительной 
техники». Язык общения чело
века с машиной. ЭВМ. дисплей, 
компьютерная система —: эти 
термины в скором времени ста
нут близкими и понятными каж
дому выпускнику средней шко
лы.

АПрельстптП ' (1985 г.) Пле
нум ЦК КПСС выдвинул все
сторонне обоснованную програм
му ускорения социально-эконо
мического развития страны 'на 
базе научно-технического про
гресса. Жизнь предъявляет вы
сокие требования н к тем. кто 
учится, и к там. кто учит.

Одиннадцать лет назад вы
пускница Вологодского педаго

гического института А. Чекале
ва вернулась в родную школу. 
Не жалея сил и времени, созда
ла кабинет математики, вместе 
с ребятами подготовила много 
дидактического материала и 
таблиц. На уроках умело орга
низует самостоятельную работу 
постоянно подтягивая отстаю
щих.

Урски, десятки тетрадей, 
встречи с родителями, самооб
разование н общественная ра
бота — масса больших и малых 
дел. Но все успевает сделать 
Антонина Алексеевна. Прини
мая близко к сердцу идеи пере
стройки школы, она руководст
вуется принципом: учитель* — 
ключевая фигура в осуществле
нии реформы,

А. ПЕРЕЛЯЕВ. 
директор Тотем ежой 

средней школы № 1.
НА СНИМКЕ: А. А. Чека- 

лева.
Фото И. РЫЧКОВОЙ.

СЛОВО ДЕЛОМ КРАСНО
методу бригадного подряда.

При составлении плана эко
номического и социального раз
вития хозяйства на двенадца
тую пятилетку надо определить 
рубежи по ускорению научно- 
технического прогресса. А это 
значит, что важно рассчитать, 
;л с: чет чего можно повысить 

Производительность труда, обес
печить экономию топливно- 
энергетическим ресурсов.

Заинтересованно и оживлен- 
по прошло обсуждение отчета 
■■ л-на КПСС. председатели 
I - лжоза М. С. Селуипоаа о хо 
;{»* уборки * у рожая.

К нашему стыду, сказа 
а секретарь парткома II. Д- 

(.'норюиова. были и нынче 
глучаи нарушения трудовой и 
.'.р<:1гш)Дстпш<й дисциплины 
не только беспартийными, но и 
коммунистами в самый разгар

кого. Любое дело надо начи
нать с дисциплины.

Агронома колхоза В. А. Зай
цеву волнует плохое качество 
уборки соломы. Это приведет к 
тому, что при вспашке будет 
допущен брак в работе.

— Нужно нам самим глубже 
вникать во все вопросы. — ска
зал коммунист А. С. Солдатов.

Не чувствуется пока у лю
дей, настоящей .борьбы за каче
ство продукции, озабоченности 
за судьбу урожая. Третий год 
подряд у пас списывают посевы 
корнеплодов. А ведь в других 
хозяйствах и* успешно выра- 
щипают.

Важно, чтобы разговор, со
стоявшийся на этом собрании, 
нашел свое продолжение в кон 
кретных делах.

Р. ТРОФИМОВА, 
инструктор орготдела рай
кома КПСС.

Вожатый — профессия 
творческая, зажи гательная. 
Ирина Юрьевна Зайцева — 
вожатый-методист Дома пио
неров — мастер своего дела. 
Ее всегда можно видеть в 
кругу детей. Пионеры, стар
шие вожатые, классные ру
ководители приходят к ней 
за советом, с просьбой по
мочь подготовиться к сбо
рам.' друтнм отрядным де
лам.

.Одну из главных своих 
задач Ирина Юрьевна видит 
в развитии самоуправления. 
Необходимо советы дружин, 
отрядов, звеньевых учить ра
ботать самостоятельно. Это 
порой нелегко. И о есть у 
Ирины Юрьевны хорошее ка
чество • - любовь к детям. 
Оно помогает ей в достиже
нии поставленной цели.

Много времени -уделяет 
Зайцева работе с пионерским 
штабом. С нынешнего года 
сн стал районным. В штабе

развиваются организаторские 
способности ребят, умение 
вести за собой других, быть 
организаторами дел в дру
жинах и отрядах.

Третий год в Доме пионе
ров работает школа пионера- 
ннструктора. а для сельских 
ребят — лагерь . ком со моль-

ВО Ж  Я Ш И 
Н Е ТО АИСТ

ско-ппонерского актива << Ор
ленок*.

А сколько подготовлено 
1!piiHoii Юрьевной и пионера-, 
ми инструкторами юных ба 
рабанщиков, которых можно 
видеть на праздниках. сбо
рах. слетах.

Проведена большая работа 
в пионерских дружинах по 
пропаганде символов и рнту:

алов пионерской организа
ции. Это конкурсы горнистов 
н барабанщиков, районный 
слет знаменных отрядов. Мно
го труда, выдумки вклады
вает методист в проведение 
массовых дел с пионерами.

Стартовал новый этап Все
союзного пионерского марша 
под девизом «Революцион
ный держим шаг!». Прибави
лось забот и у методиста. 
Надо помочь пионерским от
рядам н дружинам включить
ся в соревнование «XXVII
съезду партии 97 трудо
вых пионерских десантов!», 
в выполнении Ленинского 
задания на новом этапе мар
ша. V

Ежедневной кропотливей 
работой вносит И. Ю. Зай
цева свой вклад в коммунис
тическое воспитание юных 
ленинцев.

Е. СЕМЕНИХИНА. 
директор Дома пионеров.
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И нт енсификация—  

требование времени

Ищем новые 
формы

Встречая XXVII съезд КПСС, 
коллектив РПУ бытового обслу
живания населения сосредото- 
ил свои усилия на завершении 
аданий текущего года и пяти

летки в целом. Успешно выпол
нен план по оказанию бытовых 
услуг населению за девять ме
сяцев. Свои пяти летние планы 
выполнили еще на 1 сентября 
цех по ремонту сложной быто
вой техники и прокатный пункт.
О досрочном выполнении пяти
летних планов рапортовали 
Матвеевский, Мосеевский и 
Вожбальский комплексные при
емные пункты.

В числе передовых работниц 
управления, * справившихся с 
производственными программа
ми пяти лет, трикотажницы
B. Самсонова, Р. Припорова,
C. . Худякова, Г. Алыкова, 
В. Шестакова, Т. Грищенко, 
мастера дамского зала парик
махерской Н. Рычкова и Н. Ки
рилловская, мастер обувного 
цеха Л. И стоминский.

В решениях апрельского 
'(1985 г.) Пленума ЦК КПСС 
домечен курс на ускорение на
учно-технического прогресса и 
интен сифи нации производства. 
Это затрагивает и деятельность 
службы быта. Увеличение объ
емов бытовых услуг планируем 
за счет ввода в эксплуатацию 
Нового цеха по ремонту слож
ной бытовой техники, организа
ции ремонта одежды и пошива 
легкого платья в комплексных 
приемных пунктах и, конечно, 
повышения производительности 
труда. С этой целью у нас про
водится эксперимент, который 
продлится до 1 января 1986 
года. В процессе этого меро
приятия будут опробованы но
вые формы организации труда, 
и наиболее приемлемые внед
рил! в дальнейшем в производ
ство.

В ходе эксперимента по ме
тоду бригадного подряда с при
менением коэффициента трудо
вого участия работают коллек
тивы трикотажного цеха, ателье, 
парикмахерской. Мастера па
рикмахерской, работающие ин
дивидуально, переведены на до
говорную форму. В договоре 
рабочий берет на себя обяза
тельство оказать населению ус
луги на определенную сумму. 
Оплата за труд производится 
в процентах от указанной в до
говоре суммы.

Для увеличения о б ъ е м о в п о  
оказанию услуг населению по 
индивидуальным заказам, со
кращения сроков исполнения, 
реализации заказов и улучше
ния качества с 1 октября швей
ное производство переведено 
на оплату труда за реализован
ные заказы. В этом случае ра
бочие получат заработную пла
ту за изготовленные изделия 
только тогда, когда они будут 
реализованы.

Внедрение прогрес с и в и ы х 
ферм труда намечается и в дру
гих цехах.

В. ЖЕНИХОВ, 
председатель профсоюзного 
комитета РПУ бытового об
служивания населения.

Отвечаем 
читателям

А. и. Романовский из колхо
за «Родина*' писал в редакцию
о том, что бригадир В. А. Во- 
ропаиов пьянствует в рабочее 
время.

Секретарь парткома колхоза 
<■ Родина» II. А. Брагина сооб
щила в редакцию, что, действи
тельно, В, А. Иоропапои допу- 
скал факты пьянки в рабочее 
время. Его поведение обсужде
но на ; шеедании правления 
колхоза. 15м у объявлен строгий 
выговор,

Ч И Т А Т Е Л Ь  П И Ш Е Т  В Г А З Е Т У
0  лю дях х о р о ш и х -----------------

В лесном поселке Чури 
ловка, что расположен на 
самом берегу Сухоны, жи
вут Изосим Иванович и Ав
густа ! Александровна Деря- 
пины. Живут уже не один

1 десяток лет, не изменяя ни 
месту жительства, ни своим 
нелегким профессиям. Честно 
и добросовестно трудились

) на производстве, воспитали
I и вывели в люди троих де

тей.
Обоим нелегко было —

, кроме воспитания, других за
бот хоть отбавляй. Он три
дцать лет отработал в лесо
пункте, большую часть этого

I срока — водителем лесово
за. Надо, ли говорить, как 
сложна эта профессия: лесо
возная трасса не асфальто
вая дорога. Требуются и фи
зическая сила, и сноровка, 
и упорство. Особенно зимой, 
в самый напряженный период 
на лесозаготовках, когда в 
лосспункте не считаются со 
временем. Летом, когда лес
ные дороги ‘становятся не
проезжими, Изосим Ивано
вич плотничает. Занимается 
строительством и ремонтом

жилья -  тоже* дело ответст
венное и нужное.

И как ни занят был отец, 
всегда находил для детей 
время, рассказывал о своих 
товарищах и их успехах, о 
работе. Семья радовалась, 
когда он приносил почетные 
грамоты за добосовестный 
труд, и гордилась им. Сей-

ШЖЙТ
И Р Ш Ю М

час Изосим Иванович такой 
же неутомимый труженик, 
хотя в этом году отмечает 
свой пятьдесят пятый день 
рождения. Трудно, пожалуй, 
представить его пенсионером, 
хотя государство предостав
ляет работникам леса право 
выходить на заслуженный 
отдых в пятьдесят пять лет.

Отец воспитывал детей на

примерах добросовестного от
ношения к труду, уважения 
к товарищам по работе, а 
мама в деле воспитания — 
профессионал. Четверть ве
ка посвятила она детям. До 
верчивостью и радостью го
рели глаза ребятишек, когда 
приходили они в группу к 
воспитателю Августе Алек
сандровне Дерябйной. Мно
гим подарила она радость 
познания мире, встреч с но
вым, неизведанным. Люди 
не только доверяли ей вос
питание своих детей, но и 
оказывали большую честь, 
избирая депутатом местного 
Совета, которую * Августа 
Александровна старалась оп
равдать.

По примеру отца стали ра
бочими сыновья. Сергей тру
дится водителем в колхозе 
«Сигнал», Валерий — по
мощником вальщика в род
ном лесопункте. Надежда 
пошла по стопам матери — 
она учительница.

О. РЮМИНА, 
старший бухгалтер Чу- 
риловского лесопункта.

Ветеран торговли
Хорошо известно тстьмичам здание универмага 

горпо. Но привлекает сюда людей не внеш
н е  вид торгового предприятия, а добрый 
прием посетителей, особенно его заведующей 
Т. А. Осолихиной. По призванию пришла она 
работать в сферу обслуживания сорок лет назад 
после окончания Вологодского торгово-коопера- 
тивнего училища.

В промтоварном магазине горпо быстро заме
тили способную девушку и назначили заведую
щей секцией. А когда был построен универмаг, 
лучшей заведующей, чем Тамара Александровна, 
никто и желать не хотел. Здесь она вступила 
в ряды Коммунистической партии, активно уча
ствовала в общественной жизни коллектива и го
рода. Мы и сегодня встречаем ее в составе доб
ровольной народной дружины горпо, несущей 
дежурство по охране общественного порядка.

А кто идет по улице Ленина, мимо конторы 
горпо, и задержит взгляд на Доске почета, уви
дит знакомое лицо. За многолетний и безупреч
ный труд Т. А. Осолихину не раз заносили на 
Доску почета райпотребсоюза и облпотребсоюза. 
Она—отличник потребкооперации.

Тамару Александровну обличают внимание к 
людям и доброжелательность. У нее всегда хоро
шее настроение. Радуется вместе с покупателем, 
если он приобретет покупку по вкусу, а если 
нет нужной вещи — успокоит, пригласит зайти 
в магазин в следующий раз, когда привезут 
товар.

На оптовую базу райпотребсоюза и в облпо
требсоюз за товарами ездит сама. Она хорошо 
знает запросы людей и старается их удовлетво
рить.

Тамара Александровна выходит на заслужен
ный отдых, но надеемся, что она еще долго не 
‘расстанется с любимым делом.

Л. ГОЛУБЕВА, 
покупатель.

Борис Феодосьевнч Брнлннскнй -  
мастер производственного обучения 
СПТУ-47. Его труд по достоинству 
оценен партией н государством — 
он награжден медалью «За преобра
зование Нечерноземья РСФСР». Эта 
награда вручается людям, внесшим 
большой вклад в выполнение Долго
временной программы развития сель
ского хозяйства Нечерноземья. Борис 
Феодосьевнч посвятил свою трудовую 
деятельность воспитанию и обучению 
сельских механизаторов — специалис
тов ведущей профессии для колхозов 
и совхозов района. Ведь на них в 
условиях интенсификации сельскохо
зяйственного производства ложится 
огромная ответственность за комплек
сную механизацию всех работ.

НА СНИМКЕ: Б. Ф. Брнлннскнй.
Фото И. РЫЧКОВОЙ.

Трезвость—норма, пьянст ву—бой!

Н Е  Н А  С Л О В А Х
В большинстве трудовых кол

лективов настойчиво применя
ются законодательные меры по 
борьбе с пьянством и алкого
лизмом. Из встреч и разговоров 
с руководителями лесопунктов, 
рабочими, и служащими явству
ет, что сократилось число лиц, 
появляющихся в. нетрезвом со
стоянии в общественных местах 
и на производстве.

Однако справиться с этой 
зловредной привычкой и иско
ренить пьянство можно только 
сообща. Иногда же получается 
обратное. Вот что рассказывает 
мастср нижнего склада Пятов 
Ского ■ лесопункта * В. И. Обо
рина:

Как только подходит день 
получки или аванса, работники 
орса Тотемского леспромхоза 
обязательно «подбросят» в ма
газин несколько машин «бормо
тухи». Вот и опиваются ею ра
бочие. Хотя работники орса 
тоже должны оказывать нам 
помощь в борьбе с пьянством 
и алкоголизмом. Это их забота 
включать в товарооборот вмес

то алкогольных^ напитков дру
гие товары.

В дни получек не оказыва
ют помощи мастерам руководи
тели лесопункта и дружинники, 
особенно во время работы вто
рой смены. А оДин мастер при 
такой разбросанности нижнего 
склада не успевает отстранять 
от работы пьяниц. Администра
ции и общественным организа
циям лесопункта надо проводить 
в эти дни рейды по проверке 
дисциплины и не от случая к 
случаю, а систематически.

Права Валентина Ивановна 
в том, что пора переходить к 
конкретным мерам в борьбе 
с пьянством не на словах, а на 
деле. Время призывов, лозун
гов, раскачки давно уже про
шло.

В Михайловском 1 лесопункте 
до сих пор отмечается 'неблаго
получная обстановка. За во* 
семь месяцев текущего года по
тери от прогулов на почве 
пьянства возросли на 53 дня. 
Администрация и общественные 
организации не перестроили

свою работу в соответствии с 
требованиями партии и прави
тельства по преодолению. пьян
ства и алкоголизма.

В конторе этого лесопункта 
висит длинный список рабо
чих. у которых из очередных 
отпусков вычтены дни прогу
лов. Таких насчитывается 59 
человек, а прогуляли они 282 
дня. «Рекорд» побил рабочий 
Г. Г. Белозеров. За год он про
гулял 24 дня, из отпуска вы
чтено 12 дней. По столько же 
дней вычтено из отпуска у ра
бочих Н. П. Быстрякова. В. С. 
Колосова. А. И. Коновалова. 
В. Н. Романова. А. П. Зайков- 
ского. Они потеряли в зарпла
те от 51 до 123 рублей. А ес
ли еще учесть невыплаченные 
па’ прогулы премии, то эта сум
ма увеличится во много раз. 
А  ведь У большинства этих 
рабочих есть дети. Они лиша
ются из-за отцов-пьяниц матери
альных благ.

С. ПРОКОШЕВ, 
юрисконсульт Тотемского 
леспромхоза.

Авторы бьют 
тревогу

НЕТ ЗАБОТЫ  
О ЛЮДЯХ

Наш 18-квартирный дом. при 
надлежащий ДРСУ, находится 
в деревне Галицкая Пятовского 
сельсовета. Каждый, возвраща
ясь с работы, мечтает о домаш
нем тепле, уюте. И тот, кто 
заблаговременно готовится к 
зиме, не испытывает неудобств 
и холода.

Осень нынче ранняя, а в на
шем кирпичном доме очень хо
лодно. Особенно беспокоимся 
за летишек, которых в каждой 
семье по двое—трое. Мы уж<* 
несколько раз обращались к 
начальнику ДРСУ А. Н. Лебе
деву с одним и тем же вопро
сом: «Когда дадите тепло?». 
Но он отмахивается от нас, как 
от назойливых мух.

Наши мужчины поинтересо
вались состоянием отопитель
ной системы. Положение дел не 
радует: котлы не готовы, уголь 
не завезен. Выходит, что руко
водство ДРСУ ждет, когда вы
падет снег. В прошлом году 
дом отоплялся плфхо, а нынче, 
видимо, вообще решили испы
тывать нас на выносливость.

Не реагирует на просьбы 
жильцов устранить неисправнос
ти и сантехник В. Серегодский. 
Например, в квартире №  12 
вода из ванны течет по стенам 
ручейками в квартиру №  9, а 
сантехник мер не принимает. 
Часто в квартирах не бывает 
воды, особенно на втором эта
же. Надо бы побольше прояв
лять заботы о быте рабочих.

КРЮКОВА, КОСАРЕВА.
ВЫДРИНА, ОЛЕНЕВА и
другие, всего 16 подписей.

ПОЧТА-РАЗ 
В НЕДЕЛЮ

За последнее время по каким- 
то причинам в поселок Красный 
Бор не ходит почтовая машина. 
Поэтому корреспонденция по 
нескольку дней не доставляет
ся. Получаем ее один раз в не
делю. Так, 26 сентября цент
ральные газеты получили - за 
18, районную газету—за 21 чи
сло.

В Калининское отделение 
связи почтовая машина ходит 
регулярно, так почему бы ей 
не дойти до Красного Бора, 
преодолев расстояние всего 
лишь в восемь километров. Сей
час и радио у нас не работает 
ввиду того, что идет установка 
новой линии. А людям нужна 
свежая информация,

В настоящее время прохо
дит подписка на газеты и жур
налы на новый год. Не повлия
ла бы отрицательно на ее ре
зультаты такая неорганизован
ная доставка почты.

Н. ЗУБЧЕНКО.

Н А В Е С Т И  
ПОРЯДОК

Нынешней весной по улице 
Зеленская были затоплены ого
роды у Каплиных, Свнрчев-. 
ских, Протопоповых, Женихо
вых, Воропановых и других. 
Причина в том, что у магазина 
№ 15 разбита перемычка и 
засыпана углем:

Мы прокопали канавы у сво
их домов, но вода не ушла - 
ходу ей нет. Тогда обратились 
с просьбой отремонтировать пе
ремычку к начальнику РПУ 
жилищно-коммунального хозяй
ства Р. И. Козлову. Прошло 
лето, но ничего не сделано. Ес
ли н теперь на Зеленской ули
це не будет наведен порядок, 
то весной наши огороды снова 
затопит водой.

В. ВОРОПАНОВ.
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Н Е Д Е Л И
Слет трудовых 
объединений
В Доме пионеров состоял

ся четвертый районный слет 
трудовых объединений школь- 
никив. b  нем приняли учас
тие самые трудолюбивые 
реоята, руководители учени
ческих производственных бри
гад. лагерей труда и  « д ы х а , 
школьных лесничеств н сель
скохозяйственных звеньев.

Заведующий отделов на
родного образования Я . К. 
с-ычков поолагодарил ребят 
за  активное участие в  пятой 
трудовой четверти, ответил 
успехи учащихся Логорелов- 
скои, ложОальской, Кали
нинской, Заозерскои, Верхне- 
толшыеыскон, Хотемскон № 2  
средних н  восыиилетних 
школ.

Вымпелом «Лучшей учеб
но-производственной брига
де» награждено трудовое 
объединение Погореловскон 
средней школы. Обладателя
ми вымпела «Лучший лагерь 
труда н  отдыха» стали уча 
тциеся средней школы J i  2 , 
«Лучшее - лесничество* — 
юные лесоводы средней шко
лы М  1.

Значками ЦК ВЛКСМ 
«Ударник трудовой летней 
четверти» награждены Лео
нид Строганов, Михаил Юр- 
кин, Андрей Кушерекин, 
Ольга Чанова, Катя Каберо- 
ва , Андрей Барннов, Ю ра 
Морозов, Таня Мншурннская 
в  другие.

Участники слета подели
лись опытом работы и  приня
ли обращение во всем уча
щ имся школ района.

В. ОСОВСКАЯ.

Растет арсенал

=т?=- 5 октября 1885

услуг
До недавнего времени в 

Никольском комплексном при
емном пункте РП У  бытового 
обслуживания работала одна 
заведующая Т. А . Спасская. 
Теперь там есть в  мастер по 
вошвву легкого платья Га- 
лииа Ягошева. Колхозницы 
охотно заказываю т себе об- 
вовкн. На 1 октября оказано 
услуг на 15100 рублей вмес
то 15 тысяч по плаву.

М астер во пошиву легкого 
платья введен также в штат 
Михайловского комплексного 
приемного пункта. Скоро 
портнихи будут работать во 
всех приемных пунктах. Но
ва что будущие мастера учат
ся в Тотемеком CU T»-47.

А  АЛЕКСЕЕВА.

ил гол  П Ы Х  ЭКРЛНЛЛ

МОСКВА. Главный ботанический сад Академии наук СССР, 
крупнейший ботанический сад Европы, отметил свое 40-летие. 
Он расположен в  одном в з красивейших мест столицы—Остан
кинском лесопарковом массиве во соседству с Выставкой дос
тижений народного хозяйства СССР, г-

Главный ботанический сад — крупное научно-исследова
тельское учреждение, располагающее богатейшими коллекциями 
растений, получившее широкую международную известность. 
£го живые коллекции содержат около 11.900 видов и разно
видностей растений из различных районов мира.

НА СНИМКЕ: в оранжерее Главного ботанического сада 
АН СССР. На переднем плане—плавающие листья Виктория 
Круса.

_ Фото ТАСС.

Это интересно -----;------- i— S — ----------— — ----

РЕДКИЙ ЭКСПОНАТ
Недавно в палеонтологиче

ский фонд отдела природы То- 
телского краеведческого музея 
поступил редкий экспонат: часть 
черепа с  рогом толстолобого 
быка (зубра). Эту интересную 
находку обнаружил рабочий 
ДСУ-6 Леонтий Александрович 
Даниловский. Просеивая песок 
через сито, он заметил какую- 
то корягу, которая мешала ра
боте. А  коряга-то оказалась 
музейной находкой, рассказы
вающей о животных древней
ших времен. На асфальто-бе- 
тонный завод она попала с пес
ком, который берут под дерев
ней Выдрино, у  строящегося 
моста через Сухону.

В 1919 году жителем Тоть- 
мы М. М. Беловым был достав
лен в музей целый череп зуб
ра, вымытый весенней водой 
из ледниковых наносов в устье 
реки Старой Тотьмы.

Экспонаты палеонтологии, на
ходящиеся в экспозиции в  в 
запасниках музея, — это ос
танки вымерших животных лед
никового периода или встреча
ющихся в другая местах зем
ного ш ара, но давно исчезнув
ших в нашем крае. По количе
ству палеонтологических нахо
док первое месте принадлежит 
мамонту. Кости туловища, ко
нечностей, бивни - и  зубы нахо
дят в отложениях ледникового 
происхождения, в  пониженных 
частях рельефа в  вымытыми 
из берегов рек Сухоны, Толш- 
мы. Старой Тотьмы и других.

Современником мамонта явля
ется сибирский носорог, который

своими размерами приближался 
к нынешнему африканскому 
носорогу (до 2.2 метра высо
той ). В экспозиции музея пред
ставлены верхне-коренные зу
бы этого животного, найденные 
на реке Леденьге, большая и 
малая берцовая кости, которые 
были обнаружены на реке Су
хоне под деревней Задней, и 
левое плечо, найденное на ре
ке Еденьге.

Мускусный бык по своему 
образу жизни — животное са
мых холодных мест. В настоя
щее время встречается в  высо
ких широтах Северной Амери
ки. Пищей для него служат 
мхи, лишайника, которые, он 
выкапывает из-под снега. В лед
никовый период мускусные бы
ки были распространены в Ев
ропе до подножия Альп. В пре
делах нашего края останки 
мускусного быка найдены в ви
де трех черепов. Один из них, 
в  котором очень хорошо сохра
нились рога, помещен в  экспо
зиции.

Палеонтологический раздел 
музея небольшой, но интерес
ные экспонаты привлекают вни
мание, рассказывая о возникно
вении жизни на земле, о жи
вотных далеких эпох.

А Леонтии Александрович 
Даниловский за  доставленный 
редкий экспонат поощрен по
стоянным билетом для посеще
ния краеведческого музея.

Т. ЗЕМЛЯКОВА,
научный сотрудник музея.

СУББОТА. 5 ОКТЯБРЯ 
Первая программа. 8.00 —

• Время». 8.35 — «Родники» 
9.10 — «Умелые руки». 9.40
— «Каждый день доктора Ка
линниковой». Художественный 
фильм. 14.30—Новости. 14.45
— Премьера документального 
фильма «Возвращение к брига- 
де». 15.15 — Чемпионат Еврсь 
пы по волейболу. 15.45—«Пес
ни родины Сергея Есенина».
16.35 — «Победители». Клуб 
фронтовых друзей. Морская 
авиация. 18.00 — Кубок мира 
по легкой атлетике. 18.45 — 
«Сегодня в мире». 19.00—Чем
пионат мира по шахматам. 
19.05 — Мультипликационные 
фильмы. 19.30 — «Игрушка». 
Художественный фильм. (Фран
ция). 21.00 — «Время». 2 1 3 5  
— «Песня-85».

Вторая программа. 8 0 0  — 
«Серебряных дел мастера». До
кументальный фильм. 8 .25 — 
«Шахматная школа». 8 .5 5 — 
14.50 — Учебная программа. 
18.00 — Новости. 18.20 — 
Концерт. 20.00 — «Спокойной 
ночи, малыши!». 20.15—«Здо
ровье». 21.00 — «Время».
21.35 — «Учитель*. Художест
венный фильм.
ВОСКРЕСЕНЬЕ. 6 ОКТЯБРЯ

Первая программа. 8.00 — 
«Время». 8.35 — «Творчество 
юных». 9.05 — Премьера доку
ментального фильма «Руно
дельные люди». 9 .20—40-й тн- 

I раж «Спортлото». 9 .30—«Бу- 
I лнльник». 10.00 — «Служу Со- 
1 вотскому Союзу!». 11.00 — 

«Здоровье». 11.45 — «Утрен- 
I няя почта*. 12.15—«Наука и 
I техника».-1 2 .3 0  — «Сельский I час». 13.30 — «Музыкальный 

киоск». 14.00 — Премьера до
кументального фильма «Деши-

8 .1 л

пы -J- семейный портрет»7“Н|
— «Радуга». 1э.20—МуЦ 
плпкационные фильмы. 155 
К национальному и щ ц  
Германской Д емократ 
Республики — Дню ,Т1~рЦ 
шения республики. 16.40
«Сегодня — День ___
17.15 — «По вашим 
18.00 — • Международная 
норама». 18.45 — Прев 
художественного фильма «1 
недельинк — день соы 
1 -я и 2-я серии. 21Л 0- <В| 
мя». 21.35 — Кубов мира 
легкой атлетике. Й  20 — Ki 
цертвая программ с уча 
ансамбля «Ориэокп 

Вторая программ 
«В каждом рисуя! 
це». 8.30 — Ритмическая lsi 
настика. У.00 — Русская рея 
9.30 — Программа Крыв* 
студии телевидения. 10 40 
Концерт. 11.20 — «В госта 
у сказав». «Peresrpyjp  
дожествеииый фильм. <ГДР] 
12.45 — «Дебют». Поет Hj 
рис Газиев. 13.10 — «В ■  
животных*. 14.10 — Ф р п а  
ты из балета А. Глааувм 
«Раймонда». 14.45 — «Спутай 
кинозрителя». 15.30 — «Ра 
сказывают наши коррестщдц 
ты*. 18.00 — Чемпионат 
ролы по волейболу. 16.20 
Мультфильмы. 17 00 — Ченщ] 
сват СССР по футболу. «, 
вамо» (Москва) — «Дни  
(Минск). 18.45 — «Мир а на 
лодежь». 19.20 — Вы 
ся советские композиторы: 
лауреаты Ленинсной преиан 
Т.'Хренников. 2 0 0 0  «C aaq Ц 
ной ночи, малыши!». 20.15 R 
Международные сорегноваш 
по конному спорту. 21.00 -  
«Время». 21.35 -  «Ионик 
иве желаний». Художестве 
вый фильм. |

П О З Д Р А В Л Я Е М !

Владимир ДУРОВ 
и Любовь МАРУСОВА! 

Поздравляем с законным бра
ком! Пусть постоянными спут
никами в вашей жизни будут 
любовь, счастье и согласие.

Правление, профком 
колхоза «Заветы Ильича».

Владимир ЖДАНОВ 
н Галина ИГОШЕВА! 

Поздравляем с  законным бра
ком! Пусть ваше счастье будет 
светлым и чистым, прекрасным 
и долговечным! От всей души 
желаем радости, удач, крепкой 
неугасимой любви.

Коллектив колхоза 
«Никольский».

ПРИГЛАШАЮТСЯ 
НА РАБОТУ: ,,

АВТОГРЕНДЕРИСТ, ВОДИ 
ТЕЛИ, ТРАКТОРИСТЫ - Я  
ШИНИСТЫ на -т-100. Т-1Я 
ДТ-75, ЭКСКАВАТОРЩИЦ 
9-153 ЮМЗ Т о т е м с к о !  
ДПМК-8. Обращаться в ода 
но труду райисполкома.

БУХГАЛТЕР. РАБОЧИЕ 
новного производства (в 19П 
году нуждающимся будут пре 
доставлены благоустроена! 
квартиры) Тотемскнм льнози» 
дом. Доставка на работу п 
работы на автобусе льнозиц* 
Обращаться на льнозавод ( т  
2-15-45) или в отдел по трудг 
райисполкома.

Острый сигнал

„Клуб" на...автобусной остановке
Развивается, растет Сухонский 

леспромхоз. Еще совсем недав
но около деревни Задняя шу
мел лес. Ныне там поднялись 
корпуса нового мебельного це
ха. По другую сторону дороги 
- - недавно построенные новые 
гаражи, котельная. Радует глаз 
просторный, тоже новый, дет- 
комбинат. Казалось бы. анай 
работай. Есть все условия для 
успешного выполнения приня
тых социалистических обяза
тельств Да и с  жильем особых 
проблем нет. По есть другая 
проблема, не мевее важная.

Нечем и негде заняться мо
лодежи в свободное от работы 
время Давно прошли те вре- 
ы (ш . когда в самом центре 
поселка Глубокое стоял, хотя 
и марядмо покосившийся, но

все ж е клуб. Тогда еще тарах
тел в  темноте кинозала ста
ренький движок.

Сегодня на месте -старого 
клуба стоит новый'жилой дом. 
У многих жильцов в квартирах 

. цветные телевизоры, почти у 
каждого магнитофон. Но нет 
никаких условий для совмест
ного культурного общения. Ни 
кинофильм посмотреть, ни в 
бильярд поиграть, пи потанце
вать. Негде.

Вечерами стали ребята со
бираться во дворе бывшего дет- 
комбината. Затем перебрались 
под деревянный навес, предна
значенный для остановки авто
бусов. На самом видном месте 
намалевали белой краской: 
«Клуб Сухонского леспромхо
за». Надеялись, что кто-нибудь

обратит внимание. Напрасно 
надеялись. Чуда не произошло. 
Давно смыта та надпись часты
ми дождями. Д а и на остановке 
стало неуютно. Осень вступила 
в свои права со всеми вытека
ющими последствиями.

Есть над чем подумать ад
министрации леспромхоза, пар
тийной, комсомольской и проф
союзной организациям. Досуг 
молодежи — вопрос немало
важный. Разумный отдых спо
собствует успехам на производ
стве н в общественной жизни. 
Да н в быту будет меньше пра
вонарушений.

И. ВОЛОДИН.

Тотеиское С ПТУ-47 продол
жает набор учащихся на 1985 
— 1986 учебный год по следу
ющим специальностям: тракто
рист-машинист Ш  класса — 
срок обучения 1 год; лаборант 
хнмико - бактериологического 
анализа—срок обучения 1 год; 
электросварщик ручной сварки 
— срок обучения 6  месяцев.

Принимаются юноши и де
вушки с образованием 8 — 10 
классов, имеющие медицинское 
заключение о годности по со
стоянию здоровья. Принятые 
на обучение с . образованием

8 -классов обеспечиваются ■ 
таннем, стипендией 10 —3 
рублей. Окончившим среда*» 
школу в 1984 году в уводз- 
ным из рядов Советской Ар
мии выплачивается слоев#* 
по профессии тракторист» — 
96 рублей, остальным — "  
рублей. До ставка 1 раэрям 
— 80 рублей — доплачивав® 
хозяйства.

Начало занятий по 
комплектования групп. По пр» 
фесснн тракториста заияш  
уже начались.

Редактор 
В. 3. СОРКНН.

Ателье РПУ бытового об
служивания е  1 во 15 ок
тября 1985 года производит 
прием заказов на пошив лег
кого женского платья со 
скидкой 20  процентов от 
стоимости.

Тотемскнй мехлесхоэ с 15 
октября 1985 года принима
ет в неограниченном количе
стве шишки хвойных деревь
ев по цене за килограмм: 
еловые — 24 коп., сосковые 
— 39 коп. Приемка произ
водится во всех лесничествах 
мехлесхоза.

Выражаю искреннюю б я »  
да рн ость управлению Тотемя* 
го леспромхоза, соседям во до
му, родным и знакомым в  М 
мощь, оказанную в организм* 
похорон сына.

К. ЗИМАКИНД-

Тотемскнй леспромхоз со
общает. что скончался 
ший заместитель директор* 

ДУРНОВ 
Александр Иванович, 

н выражает соболезновав*
родным и близким покой 
нога.
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