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ОБЛАСТНОЕ ЗООТЕХНИЧЕСКОЕ СОВЕЩАНИЕ

Полнее использовать резервы 
интенсификации животноводства

В обкоме КПСС состоялось 
областное зоотехническое сове* 
щанне. В совещании участвова­
ли главные зоотехники колхо­
зов и совхозов, районных уп­
равлений сельского хозяйства, 
иредседателн советов районных 
агропромышленных объедине­
ний. специалисты областных 
зоотехнических служб, других 
органов агропромышленного 
комплекса области, ответствен­

ные работники аппарата обкома 
КПСС и облисполкома.

С докладом «О задачах зоо­
технической службы по увели­
чению производства и заготовок 
продуктов животноводства» на 
совещании выступил Л . Н. Во­
логдин, первый заместитель 
председателя облисполкома, 
председатель областного совета 
агропромышленного объедине­
ния.

В совещании принял участие 
и выступил с большой речью 
первый секретарь обкома КПСС 
А. С. Дрыгни.

Участники совещания приня­
ли обращение к  труженикам 
ферм, руководителям, специа­
листам колхозов и совхозов, 
предприятий молочной и мясной 
промышленности и других от­
раслей агропромышленного ком­
плекса области.

О Б Р А Щ Е Н И Е
УЧАСТНИКОВ ОБЛАСТНОГО ЗООТЕХНИЧЕСКОГО СОВЕЩАНИЯ 

К ТРУЖЕНИКАМ ФЕРМ, РУКОВОДИТЕЛЯМ И СПЕЦИАЛИСТАМ 

КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ, ПРЕДПРИЯТИЙ МОЛОЧНОЙ И МЯСНОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ДРУГИХ ОТРАСЛЕЙ 

АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА ОБЛАСТИ

Лапарид т о в а р и щ » !
“  решениях XXVГ r -ьеяла партии, последую­

щих Пленумов ЦК КПСС, в Продовольственной 
программе страны в качестве первоочередной 
поставлена задача значительно увеличить произ­
водство продуктов животноводства, ускорить тем­
пы развития этой отрасли, повысить ее экономи­
ческую эффективность.

Реализуя эту задачу, работники агропромыш­
ленного комплекса области проделали немалую 
работу. Укрепилась материально-техническая ба­
за животноводства. Перевыполнен план трех лет 
пятилетки по закупкам скота и птицы, яиц и 
шерсти. В прошлом году улучшились показатели 
в нашей ведущей отрасли — молочном животно­
водстве. Руководствуясь требованиями декабрь­
ского (1983  г.) и апрельского (1984 г.) Плену­
мов ЦК КПСС, положениями и выводами выступ­
лений товарища К. У. Черненко, передовые кол­
лективы напряженно работают над выполнением 
иланрв н обязательств четвертого года пятилетки.

Образцы самоотверженного труда показывают 
животноводы колхозов «Родина» Вологодского, 
«Заря» Грязовецкого, «Завет» Междуреченско- 
го. «Россия» Верховажского, «Большевик» Ха­
ро вского районов, совхозов «Тотемскнй», «Май­
ский». «Строитель коммунизма». «Нелазское» и 
многих других хозяйств. Успешно выполнив за­
дания первого полугодия, иередовнки принимают 
новые повышенные социалистические обязатель­
ства по досрочному выполнению планов продажи 
государству животноводческой продукции на 
1984 год и пятилетку в целом.

Однако еще не везде полностью используютеч 
имеющиеся резервы ускоренного развития ж и­
вотноводства. В ряде районов, многих колхозах 
и совхозах в первом полугодии допущено отста­
вание в удоях молока, ставится под угрозу срыва 
выполнение планов и социалистических обяза­
тельств года. Такого положения допустить нель­
зя! У нас есть все возможности не только их вы­
полнить. но и перевыполнить.

Для этого необходимо прежде всего лучше ис­
пользовать летний период, получить больше про­
дукции животноводства на дешевых зеленых кор­
мах.

Мы призываем всех животноводов, руководите­
лей и специалистов хозяйств быстрее устранить 
имеющиеся недостатки в организации пастбищ­
ного содержания скота. Организовать на каждой 
ферме удлиненную круглосуточную пастьбу, свое­
временно вести подкормку скота зеленой массой 
однолетних и многолетних трав, обеспечить жи­
вотных в достатке водой и минеральными под­
кормками. Опыт передовиков показывает, что за 
летние месяцы вполне реально ежедневно надаи­
вать молока от коровы на килограмм больше, чем 
в 1983 году, получать по 8 0 0 — 1000 граммов 
ежесуточного привеса крупного рогатого скота 
на нагуле и откорме. Надо организовать дело так, 
чтобы каж дая корова ежедневно без срывов и пе­
ребоев получала на пастбище и из кормушки не 
Менее (50 — 70 килограммов зеленого корма.

Товарищи доярки и гуртоправы! От вас в ре­

шающей степени зависит получение высоких у; 
ев и привесов в летний период. Давайте трудить 
ся с полной отдачей сил, приложим все умение 
и опыт, полностью используем благоприятные 
условия пастбищного периода. Организуем раздой 
новотельных н высокопродуктивных коров, стро­
го будем соблюдать распорядок дня и кратность 
доения коров, настойчиво бороться за  повыше 
нне качества и жирности молока.

Особое слово к вам. бригадиры, зоотехники 
ветработннкн! От вашей инициативы и органнзу 
ющей роли зависит успех работы ферм. Настой 
чнво внедряйте в производство достижения н 
кн и передового опыта, прогрессивные техноло 
гни и формы организации труда, улучшайте дело 
воспроизводства стада и сохранности скота. Не 
допустим неоправданного расхода молока на 
внутрихозяйственные нужды, повысим товар 
ность ферм до 94 процентов. Больше проявляй 
те заботы об улучшении условий труда и быта 
животноводов, росте их квалификации.

Работникам молочной и мясной промышлен­
ности следует настойчиво совершенствовать орга­
низацию заготовок и переработку животноводче­
ской продукции, полнее использовать производст­
венные мощности, усилить свое влияние на по­
вышение качества продукции ферм. Нужно обес­
печить увеличение заготовок излишков молока в 
хозяйствах населения не менее чем на 2 0 — 30 
процентов в сравнении с прошлогодним уровнем.

Главное для увеличения производства молока 
и других животноводческих продуктов - проч­
ная кормовая база. Мы обращаемся к механи­
заторам, агрономам, всем работникам полевод­
ства принять эффективные меры для резкого 
увеличения в текущем году заготовок кормов 
повышения их качества. Увеличим накопление 
кормов в сравнении с прошлым годом на 20 про­
центов.

Мы призываем всех сельских тружеников, жи­
телей городов и поселков сделать все, чтобы 
полностью убрать все кормовые угодья и выра­
щенный урожай, обеспечить скоту сытую зи­
мовку.

Не пожалеем сил, энергии, знаний, чтобы обес­
печить безусловное выполнение планов н обяза­
тельств 1984 года каждым колхозом и совхозом, 
каждой фермой, каждым работником. Повсеме­
стно поддержим инициативу передовиков, решив­
ших высокими производственными показателями 
встретить 40-летие Победы советского народа в 
Великой Отечественной войне 1941 — 1945 гг.

Достойно отметим 50-летие стахановского дви­
жения, опираясь на его традиции, будем доби­
ваться неуклонного роста производительности 
труда, умело овладевать опытом передовиков и 
новаторов сельскохозяйственного производства. 
Внесем весомый вклад в реализацию Продовол 
ствеиной программы, улучшение снабжения на­
селения высококачественными продуктами пита­
ния. Приложим все усилия для укрепления эко- . 
комического и оборонного могущества нашей Ро­
дины.

Завтра—День работников 
морского и речного флота
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С ПРАЗДНИКОМ, 
ТОВАРИЩИ!

Конкретным выражением за ­
боты партии и правительства 
о развитии речного транспорта 
в нашем порту является замена 
морально устаревшего флота на 
новые современные суда с хо­
рошими условиями быта, выде­
ление значительных вложений 
для строительства жилья и дет­
ских дошкольных учреждений, 
строительства судоремонтных 
мастерских сметной стоимостью 
820 тысяч рублей. - установка 
второго портального крапа 
«Ганц».

В канун профессионального 
праздника — Дня работников 
морского и речного флота — 
можно сказать, что на постоян­
ную заботу партии и прави­
тельства речники отвечают сло­
вом и делом. Подтверждением 
этому являются итоги работы 
коллектива порта как за три го­
да пятилетки, так и за первое 
полугодие 1984 года. Порт от­
правил потребителям области 
3840  тысяч тонн, переработал 
2420 тыс. тонн народнохозяйст­
венных грузов, что больше плана 
на 270 тысяч тонн. Производи­
тельность труда, установленная 
на пятидневку, давно перекры­
та и за этот период возросла 
на 43 процента.

Успех дела решают люди, их 
отношение к труду, понимание 
задач, которые стоят перед кол­
лективом. За добросовестный 
труд и высокие производствен­
ные показатели занесены на 
Доску почета порта передовые 
работники: старший крановщик 
крана №  2046 В. А. Панкра- 
товский. механик-дублер капи­
тана РТ-327 Н. II. Горетннн. 
электрик судомастерскнх Н. Д. 
Ягодин, кладовщик В. М. Глад- 
ковская, рулевой-моторнст Л. В. 
Ерыкалов; по бассейну — меха­
ник-дублер капитана теплохода 
«Юбилейный» С. И. Семенов, 
которому присвоено звание 
«Лучший механик-дублер капи­
тана Сухонского речного паро­
ходства».

По итогам соцсоревнований 
за апрель и май этого года по­
бедителями стали коллектив те­
плохода РТ-327, выполнивший 
план-задание на 113 процентов, 
возглавляет который коммунист, 
председатель группы народного 
контроля порта А. А. Зеленин, 
коллективы СП-12, крана 
N1} 274, во главе которых стоят 
коммунисты Б. Н. Реутов, М. К. 
Дубровский. Отмечена положи­
тельная работа коллектива те­

плохода «Юбилейный», руково­
дит которым к о м м у н и с т , член 
бюро райкома КПСС Е. Р . Се­
лянин. Образцы труда, высокой 
трудовой дисциплины судоре­
монтных мастерских показыва­
ют электросварщики Н. М. Хо­
робрый. А. П. Аксенов, кото­
рым оказано высокое доверие 
представлять народ в город­
ском н районном Советах на­
родных депутатов.

Значительную помощь как в 
трудовых, так и в обществен­
ных делах нам оказывают вете­
раны труда: В. А. Глебова. 
М. Н. Закусова. А. А. Забро­
дин. И. А. Чуркин, Л. П. Кука- 
нова, Г. В. Мокроусова и мно­
гие другие.

Постоянную заботу о поддер­
жании флота л  перегрузочной 
техники в исправном техничес­
ком состоянии, внедрении нов­
шеств в производство проявля­
ют главный инженер порта 
11. И. Посохов, линейные меха­
ники Н. А. Соболев и П. Г. 
Голодов.

Но у нас много нерешенных 
задач. В условиях мелководья 
до конца навигации необходимо 
отправить еще 845 тысяч тонн 
груза, решить со смежниками— 
автотранспортным предприяти­
ем вопрос значительного, до 
300 тысяч тонн, увеличении 
централизованного пывоза сы­
пучих грузов и контейнеров, 
своевременного вывоза грузов 
клиентуры района с причала 
«Крестовка», улучшить трудо­
вую и исполнительскую дисцип­
лину.

Темпы работ, которые взял 
порт, позволяют надеяться, что 
задачи, поставленные перед кол­
лективом речников по более 
полному удовлетворению по­
требностей народного хозяйства 
в перевозках, будут выполнены.

Дорогие товарищи речники, 
ветераны флота! Поздравляю 
всех вас с профессиональным 
праздником — Днем работни­
ков морского и речного флота. 
Желаю доброго здоровы!, сча­
стья. дальнейших трудовых ус­
пехов.

Н. КАЛМЫКОВ, 
начальник порта 

Тотьма.
НА СНИМКЕ: команда те­

плохода «Юбилейный» -  меха­
ник-дублер капитана С. Н. Се­
менов, капитан К. Р. Селянин, 
рулевой-моторнст А. II. Мало- 
пинский.

Фото А. Тыкнна.
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ЛЕНИНСКОЕ ЗНАМЯ

(1 кмсокии чуштком
О Г К П Г П И Ч ! НОГТИ

Глйштя суть обсумшишжхал 
мп ипрольском ( 1084 г.) Плену- 
Mt* ЦК КПСС п первой GGCciiii 
Церковного UODCTii ( '(!(’г  один-
1П1ДЦИТОГО СОИЫНИ UOIIpOCOU ни*
кдючиется п необходимое in 
дальнейшего сонсршенстнони* 
ппл гоцнялнстнчмчгоП демокрп-
• пи, нее/) политической системы.
I lepliocтопенпое нниченни имеет 
улучшении деятельности Соне­
том народных дм пути топ.

Нижняя форма о|Я'П11П:шциоП“
НО HpllllOIIOd ДСПТеЛЬНОСТИ Сове-
'Iон • • сессии. Именно на се<** 
еннх паигнинч’ полно рискрыии- 
I’ГСП СУЩНОСТЬ ОрГШЮП 'ПОДЛИП 
Кого народоиластнн. I)а период 
созыва у нас проведено 1!1 сес­
сий, на которых рассмотрено МИ 
вопросов. 2и им них касались
• HU Я ЮМ И Чесвого II СОЦИВЛЬНО» 
культурного рнанитин. II и ка на 
сессии асегда хороший, ныступ- 
ленип депутатов конкретны н 
нрннцнннильны. Каждо!) сессии 
предшествует полыми и нодгото- 
нитпьннн работа. Проводится 
рейды проверки, по готовящим- 
сн попросим обязительно состан 
л л юте л спри пни. К участию н 
рвботе сессий привлекаются 
члены постоянных комиссий, 
нредп ииителп общественных 
организаций. С еодоклидими 
выступали председатели плиио* 
но бюджетной комиссии А. П. 
Викульеиа, сельскохозяйствен- 
ной -  Л. К. Гладкоаскаи, 
иультурно-миесоной — М. А. 
Малопа. Нее комиссии отчпты* 
палнсь о споей работе, р$гу- 
.мирно наслуншипсм сообщения 
депутатом о работе п округе. . 
Па каждой сессии обпэителыю 
анслушшшем информации о хо • 
де мыполненнн ранее нрииитых 
решений.

При исполкоме сельского Со* 
пета работают четыре постони 
пые комиссии, деятельность ко­
торых строител согласно плану 
работы исполкома. Члены их 
ГО ТОМИТ вопросы дли обсужде­
нии на сессиях, заседапинх ис­
полкома. Хорошо работает пли 
ноао бюджетния комиссии, кою 
оую возглавляет учительница 
Камчатской средне!! школы 
Л. I i . Викульеии -- челопек 
серьеаный. добросонес тиый И 
исполнительный, Нронедсно 11 
заседаний, па которых рассма­
тривались различные ноиросы: 
проверка состоянии подсобного 
хозяйства Камчу гского лесо­
пункта, итоги работы магазп- 
иом, столоных, почтовых отде­
лений, сберкасс но кварталам. 
Па заседаниях рассматривают- 
ся также ноиросы контроля за 
иы иол йен нем решений сессий, 
исполкомом, рекомендаций ко* 
миссии. Заседание заканчивает 
см .заданием по подготовки еле- 
дующего,

Из общее тнениых органнаа 
ЦНЙ, подданных и работающих 
при исполкоме. ц\ною о»метить 
груип\ народного контроля, ьо 
мнееию по борьбе с пьяистном 
н алкоголизмом. общественно 
санитарную инспекцию и адми- 
нистра тинную комиссию. Л к 
тинно работает комиссии но 
борьбе с иьииотмом и влкоголиа 
Мом Председатель ее депу­
тат сельского Сонета мистер 
нижнего склада Камчу гс кого 
лесопункта Насилий Иванович 
Кузнецов. Сам он очень актин 
но решает ноиросы дисциплины 
и норидка на нижнем складе, 
Па заседаниях комиссии заеду 
шаны отчеты председателей 
профсоюзных комитетом Камчуг 
СКОГО лесинуII к та - К IV Кро 
пачена. сонхоаа «Север»
Г. II Копоеовой, мастера леса 
.’I П Некрасова об укреплении

трудовой диснинлипы На вне- 
репных и Vi участках. На аиседа 
ним, как привило, ныяынпют н 
нарушит* .’нм дисциплины, с НИ­
МИ меду I очень серьезный риз 
каюр, КимлЫН на обсужденных 
на тем находится под контролем 
члена компсспи;

Группу народного контроля 
ной Г.Ч a I i.'i ист старейший депутат 
сельского Соме га ааиедуницап 
Медмедемеьой ннчилпной'' нпн> 
лой Г. II. Домнина. Акты про 
нерок Iи' |> даются на риесмот- 
реине адмпписТ^ацип проверяв- 
д|ых участком, контр»>лнр,\ <"нн 
\ стр/ггич1ие н^остлткон.

Нижнаи ЛПМЧЧ1И народных на 
бранинкои - выполнение ники 
.щи нибирателей. 1 la текущий 
соаын Сонетом принято десять 
ИВКЦЗОП. Ии сегодня не ныпол^ 
пен только одни.1 МиетоПчм- 
ность, высокое чувство отметет- 
ценности денутитон АбиннноЙ, 
Кокосовой, Пндрпна способствуй 
ют тому, что нее просьбы и на­
казы избирателей удовлетворн- 
ются.

Неплохо используется м пи­
шем сельском Сонете тикай фор­
ма работы, кик сельский сход. 
За период сомына проведено 73 
сельских схода но различным 
попросим. Люди идут на них с 
большой охотой, тик кик зишот, 
что нее их просьбы будут аапп" 
сапы, и нынолнение их испол­
ком псогда держит под конт­
ролем.

Народные избранники актив* 
нее стали влиять на положенно 
дел и совхозе «Сейер». Стара­
емся до сознания каждого тру­
женика донести, что и от его 
личного участия, от его вклада 
м общее дело зависит успешное 
выполнение. Мелкая еще, ко-j 
нечно, сказать, что мы доби­
лись больших успехон н делах 
хозяйства, но положительные 
сдвиги есть, Привесы скоти за 
пять мес.чНем по сравнению с 
соответствующим периодом про 
шлого года увеличились на 23, 
среднесуточные привесы • • на 
2*1 процента. План продажи 
мяса государству выполнен па 
10'I ироценти. В этих успехах] 
немилая ааслуга и наших депу^ 
татов. Но резервом у нас еще 
очень много, п многое ещо пред-i 
стоит сделать, чтобы вывести] 
СОВХОЗ 11.1 отстающих, Критпчс 
ски оценивая свою работу, ис­
полком сельского Совета счита­
ет, что, несмотря на проводи­
мую воспитательную и органи­
заторскую работу, мы не смог­
ли добиться выполнения пла­
нов н обязательств всеми нахо­
дящимися па территории сель 
совета предприятиями н opraj 
ппзацинмн. До сих нор в кол 
лектнвах есть случаи uapyiuc 
Кий трудовой дисциплины. Не 
достаточно хороню налажена 
служба быта, что не дет к не 
выполнению планов по бытово 
му обслуживанию. Не всегда 
удовлетворяет нас работа тор 
говлн. медленными темпами 
идет строительство жилья. Во| 
лее активно и принципиально 
необходимо решать задачи, евн 
аанпые с коммунистическим вое 
питанием людей.

Депутатам н прежде всего] 
исполкому сельского Совета! 
нужно строго и бескомнромнс 
оно повышать аффективное п 
органиднторско|'\ работы, добн 
натьси ;\еПс'п\<чнного ^>нтроля н 
опоратнвностн в ру конодстве 
Х\)ЗНЙСТВОМ II культурным СТ|Ю 
нтельстном.

3  БАЯНДИНА, 
председатель исполкома 

Медеедевского 
сельского Совета.

З А В Т Р А -В  БОЛЬШУЮ ЖИЗНЬ
П средних школах aaifonnn- 

лись выпускные экзамены. 12(5 
нюня в ТотемскоП средней 
школе .N1? !2 состоялся торжест- 
н(Ч1пыП акт кручения пт тсс r.i- 
то м о .среДнем образованш!.

Проможая и долгую, даль­
нюю дорогу родных и близких, 
обычно дают им добрые напут­
ствия,‘ желан)т успехом и сча­
стья, — сказал Директор шко­
лы Б. П. Федотовский. — Се­
годня мы провожаем в дорогу 
вас, наших мьи1ускпнков;. Перед 
вамп множество дорог, и перед 
каждым труднейшая задача с 
множеством неизвестных: суще­
ствует около 40 тысяч профес-> 
с mi. а выбрать из них нужно 
только одну. ■ Подсмотреть и 
списать не у кого. Какую бы 
профессию вы ни выбрали, мы 
хотим видеть вас счастливыми 
и нужными людям в своем род- 
пом краю».

Приказ по in кол о 1 зачитала 
заместитель директора В. Ф. 
Смирнова. Взволнованные и 
очень торжественные (впервые 
в стенах школы паивали их. 
как взрослых, — по имени и 
отчеству!) принимали юноши и 
девушки документы о среднем 
образовании, а с ннмй — свиде­
тельства тракторнстов-машнни 
стов или портних но пошиву 
легкого платья! Похвальной 
грамотой , за особые успехи в 
изучении математики отмечена 
Галина Заозерскал, литературы

- Ирина Воробьева и Марина 
Соболева, химии — Валентина 
Нойона, физики — Андрей Со­
колов» трудового обучения ■— 
Елена Борисова, Надежда Коп- 
'шева. Светлина Брагина, исто­
рии — Нина Прокошева. И а 
'• отлично» сдала все экзамены 
Марина Митрушииа, которая 
была к тому же комсомольским 
вожаком школы.

Тенло поздравили выпускни­
ков заместитель председателя 
райисполкома Ф. Н. Шестаков, 
первый секретарь РК ВЛКСМ 
В. А. Ты кин, инспектор роно 
В. А. Мараков. председатель 
колхоза «Красное знамя» А. Л. 
Коробицын. Все они поздрави­
ли ребят с успешным окончани­
ем школы, пожелали правильно­
го выбора дальнейшего жизнен­
ного пути, выразили уверен-, 
ность в том, что юноши и де­
вушки всегда будут там. где 
труднее, где они нужнее всего, 
и никогда не забудут свою шко­
лу и учителей.

Словами глубокой призна­
тельности. и благодарности пе­
дагогическому коллективу и об­
служивающему' персоналу шко­
лы за внимание и заботу, вы­
держку и терпение, умение по­
нимать и стремление помочь 
были проникнуты выступления 
родителей Г. В. Соколовой и 
О. Н. Никитинской. Последние 
школьные напутствия дала вы­
пускникам классный руководи­

тель М. В. Анфалова. С ответ­
ным словом выступили Наташа 
Ложкина и Марина Митрушн- 
на. У памятника* В; И. Ленину 
перед зданием школы торжест­
венно прозвучала клятва вы­
пускников.

А на площадке перед школь­
ным крыльцом ждал выпускни­
ков сюрприз — сверкающий 
голубизной новенький трактор 
МТЗ-80 с надписью: «Борисо­
вой Лене, первой девушке-меха- 
иизатору Тотемского района». 
Его передал Лене главный ин­
женер РАПО А. А. Беляевский. 
Нынче по стране широко отме­
чалось 50-летие призыва Паши 1 
Ангелиной «Девушки, на трак­
тор!». В нашем районэ уже бо­
ле? 3 0  лет нет женщин-механи- 
заторов, и вот Елена Борисова 
положила начало возрождению 
хорошего почина. Она будет ра­
ботать механизатором в родном 
колхозе ^Заветы Ильича». На­
ставником у нее будет отец, 
Николай Михайлович Борисов,
опытный колхозный мехашиа-
тор. А. А. Вел невский вручил 
Лене номерные знаки, ключ н 
талон технического паспорта. 
Радостью и благодарностью све­
тились глаза Лены, уважением 
и доброй, хорошей, завистью — 
ее товарищей.

Г. ПОПОВА.
НА СНИМКЕ: в момент вру 

чеиия трактора Лене Борисовой.
Фото А. Тыкана.

НА СТАНЦИЮ „БУДУЩ ЕЕ а

Последний звонок—
Он и первый звоиок.
Когда впереди самый

длинный урок.
А классы бегут 
В бесконечную высь 
И той школе 
С Коротким названием

жизнь.
В актовом зале средней шко­

лы .V? 1 было удивительно мно­
го цветов и по-особому торже­
ственно. Парадно одетые юно­
ши и девушки, выпускники де­
сятых классов, рядом с ними — 
учителя, родители и гостив Сре­
ди счастливых и немножко гру­
стных людей нельзя было не 
заметить В. И. Лобанову, пер­
вую учительницу выпускного 
Ю «б» класса. Сквозь улыбку 
она украдкой утирала слезы. 
Все зтн годы Валентина Ива­
новна следила за учебой ребят, 
радовалась их успехам и огор­
чалась вместе с ними неудача­
ми. промахами. Десять лет на­
зад, маленьких н несмышленых, 
привели их родители к Валенти­
не Ивановне. Раздумья ее обор­
вались. когда вошел в зал дн-

I I
ректор школы А. А. Переляев. 
Своей вступительной речью он 
открыл торжественный акт.

Много добрых слов и поже­
ланий сказано в адрес выпуск­
ников. вступающих на порог 
оолыной. интересной жизни. 
Приказ но школе зачитала заве­
дующая учебной частью 3 . В. 
Кролевец. Торжественно, под 
громкие аплодисменты сидящих 
в зале, вручены аттестаты зре­
лости. Оксана Кролевец и Ира 
Терентьева окончили среднюю 
школу с золотыми медалями. 
Похвальными грамотами за успе­
хи в изучении отдельных предме­
тов награждены Леня Исаков­
ский, Марина Коробицына. Та­
ня Мишурннская, Света Холмо­
горова. Лена Шестакова. Пус- 
каись в путь со школьной плат­
формы на станцию «.Будущее», 
честно и достойно пронесут онн 
но жизни вечное и доброе, за­
ложенное учителями.

Выпускников, всех присутст­
вующих поздравили Н. К. Рыч­
ков. заведующий отделом на­
родного образования, Н. Н. Фу- 
никова. заведующая орготделом 
райкома партии. Ф. Н. Ш еста­

ков, заместитель председателя 
райисполкома, пожелал ребятам̂  
обдуманного и правильного ре­
шения в выборе профессии, по-1 
желал быть достойными про­
должателями ленинских идей 
От имени родителей юношей п 
девушек поздравили с оконча­
нием школы Л. П. Сергачева и 
3. А. Махина. Они поблагода­
рили учителей за заботу и вни­
мание, за огромное участие в 
воспитании их детей. Торжест-1 
венный сбор завершился пио-| 
нереким приветствием, красно- 
галстучная пионерия заверила | 
выпускников, учителей школы, 
родителей и гостей, что буд*т 
верно продолжать добрые тра­
диции. рожденные в стенах этой 
замечательной школы, вырас­
тившей не одну плеяду медали­
стов. верных своему долгу лю­
дей.

Вам. отправляющимся на ко­
рабле юности в большую 
жизнь, мы не желаем попутно­
го ветра, а желаем удач в пре­
одолении трудностей.

В счастливый путь!

J1. ТРУТНБВД
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| шприцом 
онатн. Сер

ФЕШИН.
ЧНПОК

Вот н остались позади акаа- 
меиы на аттестат зрелости. Око­
ло 150 выпускников школ рай­
она пополнит ряды студенток и 
молодых рабочих промышлен­
ного и сельскохозяйственного 
производства. . «Счастливыми» 
были окчтммеиацттиые билеты 
для у чащихся Советской сред­
ней школы Александр;! Цнки-- 
иа. Светланы Уснмовой. Снег- 
ланы ТетериноЙ, Ольги Мель-

Экзамены позади
ниченко н Александра Сернова: 
для Клены Ланиной и Сергея 
Трифанона из Никольской сун*д- 
ней школы. Одиннадцать вы­
пускников Никольской средней 
школы волькоч'я в ряды труже­
ников кчхчхояа «Никольский»: 
трое ребят станут механнзато 
}»ми, bvx' cmk девушек — мастс* 
рамп машинного доения. Вы­

пускницы ПогореловскоЯ ц 
ней школы --- Нрньа К>4 
',м>на. Лариса Лннькова, Лю! 
ла Осмакова. Любовь Поп 
Валентина Су ханнцс^ая. М 
на |Ц ек\тьева и Татгмна Ф 
шева -— с 11 июля начну т 
ботвть ^мастерами машин1 
Д1>ення на ферме Быкове

Г. АЛЕКСАНДРОВ;
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У к р е п л я т ь  р е ж и м  э к о н о м и и
Главный путь успешной реа­

лизации Продовольственной 
программы, как было отмечено 
на экономическом совещании, 
— ускорение перевода сельско­
го хозяйства на интенсивны э 
рельсы развития, значительное 
повышение отдачи созданного 
на селе экономического пот*н- 
циала. В докладе тов. М. С. 
Горбачева отмечалось, что нель­
зя  сводить процесс интенсифи­
кации к одному только накоп­
лению фондов. Главное в ин­
тенсификации — это повыше­
ние выхода продукции с едини­
цы имеющихся и вновь посту­
пающих материал!, ных и фи­
нансовых средств. В агропро­
мышленном комплекте накоплен 
огромный производственный по­
тенциал. Улучшить использова­
ние всех мощностей н ресурсов, 
укрепить слабые звенья, опти­
мально использовать имеющи­
еся фонды, усовершенствовать 
их структуру — первостепенна и 
задача' РАПО, экономических 
служб на селе.

После майского Пленума ЦК 
КПСС на развитие сельского хо­
зяйства были выделены огром­
ные капитальные вложения. Так, 
общая сумма финансовых 
средств, выделенных государст­
вом хозяйствам нашего района, 
в 1983 году составила более 
трех миллионов рублей (это по­
вышение закупочных цен, вве­
дение надбавок низкорентабель­
ным и убыточным хозяйствам, 
повышение зарплаты специали­
стам, введение надбавок за стаж 
работы).

Но вместе с -тем, в экономи­
ческом и финансовом положе- 
нии колхозов и совхозов значи­
тельного улучшения не произо­
шло. На первое июня 1984 го­
да задолженность колхозов по 
краткосрочным ссудам отделе­
ния Госбанка составила 3999 
тысяч рублей. Увеличилась за­
долженность по ссудам в колхо­
зах «Родина» (составляет 848 
тысяч рублей), «Память Лени­
на» (704 тысячи рублей). Пол­
ностью израсходовали полугодо­
вой лимит выдачи денежных 
средств колхозы «Заветы Иль­
ича», не уложатся в свой лимит 
«Память Ленина», «Родина», 
«Красное знамя».

Руководители хозяйств, эко­
номическая и бухгалтерская 
службы не следят и не контро­
лируют расходование денежных 
средств на приобретение мате­
риальных ценностей. Так, на­
пример, в колхозе «Красное 
знамя», согласно нормативам,

запланировала п о к у п к а  
запасных частей на сумму 13 
тысяч рублей, а фактически 
уже за пять месяцев куплено 
их на 11.2 тысячи рублей. По­
добная картина наблюдается и 
в других колхозах.

На расходовании запасных 
частей хочется остановиться не­
сколько подробнее. Находясь на 
территории ремонтных мастер­
ских любого хозяйства, встреча­
ешься с тем. что повсюду раз­
бросаны те или иные запчасти, 
порой необходимые для ремон­
та, за которыми инженерная 
служба ездит в райсельхозтех- 
нику. Расходование запчастей 
по-настоящему нигде не нала­
жено, выдаются и расходуются 
бесконтрольно. Пора инженер­
ной службе хозяйств, в первую 
очередь заведующим ремонт­
ными мастерскими, заведующим 
машинными дворами, экономиче­
ской и бухгалтерской службам 
навести надлежащий порядок в 
мастерских по расходованию за­
пасных частей.

Бухгалтерской службе хо­
зяйств необходимо провести ин­
вентаризацию запасных частей, 
ненужные списать и расчистить 
баланс годового отчета.

Основным звеном в цепи мно­
гих мероприятий, призванных 
устойчиво наращивать произ­
водство продукции, повышать 
его эффективность, укреплять 
режим экономии, является пра­
вильная постановка экономичес­
кой работы. Уровень экономи­
ческой работы — это барометр 
хозяйствования.

Важное место в экономичес­
кой работе занимают вопросы 
оплаты труда, увязка их с ко­
личеством произведенной про­
дукции. Темпы роста оплаты 
труда в ряде хозяйств («Память 
Ленина». «1-е Мая», совхозы 
«Погореловский». «Север») опе­
режают темпы прироста произ­
водительности труда. В совхозе 
«Север» заработная плата в 
среднем за три года текущей 
пятилетки увеличилась по срав­
нению с десятой на 12 процен­
тов, а производительность тру­
да сократилась на 17 процентов.

Экономическая и бухгалтер­
ская службы плохо следят за 
расходованием фонда зарплаты, 
не всегда проверяют объемы ра­
бот, поставленных в нарядах 
бригадирами. Это вое и приво­
дит в конечном счете к увели­
чению применения повременной 
оплаты труда, к различным 
припискам, к увеличению за­
трат на оплату й общей сум-

ТВОЯ БУДУЩАЯ ПРОФЕССИЯ

Закончились выпускные экза­
мены, получены аттестаты о 
среднем образовании. Выпуск­
никам предстоит участвовать в 
решении огромных задач, по­
ставленных Коммунистической 
партией и Советским правитель­
ством, находиться на переднем 
крае борьбы за выполнение 
планов. Придется искать и ис­
кать ответы на волнующие во­
просы. А для этого необходимы 
знания. Значит, надо учиться и 
учиться.

Знания нужны и для того, 
чтобы быть умелыми руководи­
телями и организаторами про­
изводства. Высококвалифициро­
ванные кадры нужны везде, а 
для подъема сельского хозяйст­
ва особенно. В колхозах, сов­
хозах и н организациях, обслу­
живающих хозяйства, не хвата­
ет агрономов, инженеров, агро­
химиков, экономистов, зоотехни­
ков Желающим получить эти 
специальности Тотемское рай-

объединение «Сельхозхимия» 
может дать направление в выс­
шие и средние специальные 
учебные заведения.

Московская ордена Ленина и 
ордена Трудового Красного Зна­
мени сельскохозяйственная ака-

Специалист
сельского
хозяйства

демия имени К. А. Тимирязева 
готовит ученых агрономов, эко­
ном истов-ор га ни заторов сель­
скохозяйственного производства.

Эти специальности можно 
приобрести и в Вологодском 
молочном институте. Руководи­
телей среднего звена по специ­
альности агроном-организатор

ме затрат на производство 
продукции. За последнее время 
в хозяйствах стала шире рас­
пространяться и примениться 
аккордная оплата. Например, на 
ремонте в мастерских, на i стро­
ительстве. С одной стороны это 
положительно, но вместе с тем 
при составлении аккордных на­
рядов необходимо исходить из 
объема подлежащих выполне­
нию работ и расценок. Факты 
нарушения в этом выявлены в 
колхозах «Родина». «Николь­
ский». Не составляет исключе­
ния и ряд других хозяйств

Оплата труда должна и 
поощрять работников за вы­
полненный объем работ, но в 
тоже время н соответствовать 
объему вложенного труда.

Роль экономической службы 
заключается в том. чтобы каж­
дый производственный участок, 
каждый работник энал свою оп­
лату труда, знал, за что он ра­
ботает. Наступил период заго­
товки кормов и совсем не да­
леко уборка урожая, но пака не 
во всех хозяйствах доведена 
система оплаты труда до меха­
низаторов и работников конно­
ручных работ.

Большим недостатком эконо­
мических служб на селе явля­
ется то, что они мало бывают 
на производстве, не донооят до 
конкретных исполнителей по­
ставленных' задач. На Всесоюз­
ном совещании большая задача 
поставлена перед всеми специа­
листами по внедрению в хозяй­
ствах прогрессивных форм орга­
низации труда и управления. 
Но передовые формы и методы 
внедряются у нас под большим 
нажимом управлении и очень 

• медленно.
С положительной стороны 

необходимо отметить по внед­
рению прогрессивных форм тру­
да колхоз «Родина» и совхоз 
«Тотемский», где организован 
коллективный подряд в расте­
ниеводстве и животноводстве. 
Неудовлетворительно решаются 
эти вопросы специалистами кол­
хозов «Мосеево», «Большевик», 
«Заветы Ильича», сбвхоаа «По­
гореловский».

Перед специалистами колхо­
зов и совхозов имеется огром­
ное поле деятельности по вы­
полнению задач,, выдвинутых на 
экономическом совещании по 
вопросам повышения эффектив­
ности сельскохозяйственного 
производства.

Е. ЕГОРОВА, 
главный экономист управ­

ления сельского хозяйства.

готовит Вологодский сельскохо­
зяйственный техникум. На отде­
ление по подготовке руководя­
щих кадров направляются ли­
ца, имеющие стаж работы два 
года, срок обучения такой же. 
Зачисление без вступительных 
экзаменов, стипендия 90 руб­
лей.

В райобъединении' «Сельхоз­
химия» работает 120 человек. 
Многие повышают свою квали­
фикацию. Заочно заканчивает 
Вологодской молочный институт, 
бухгалтерское отделение. 3. К. 
Рычкова, на четвертом курсе 
учится Н. К. Федотовский. Не­
сколько человек учатся заочно 
в техникумах.

Девушки и юноши, пополняй­
те ряды- специалистов сельско­
го хозяйства, поступайте в сель­
скохозяйственные институты и 
техникумы.

А. КОЗЛОВА, 
инженер по кадрам 

райсельхозхимии.
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работает в переплет* 
нашей районной ти- 

Зоя Семеновна Махи- 
и.iciиное"!и посторонне 
j - . покажутся совсем 
ми: разрезать отпеча- 
Miiifu. аккуратно ело- 
I отправить заказчику, 
присмотреться повни- 
к ее работе, то мож- 

>, нисколько эта жен­

щина трудолюбива и добросо­
вестна. Разрезая, переплетая и 
упаковывая бланки, Зоя Семе­
новна не оставит без внимания 
какой-либо непорядок. За это и 
уважают се подруги по работе, 
считая Зою Семеновну неофи­
циально «старшей» в переплет­
ном цехе. И еще одним качест* 
вом, которое очень Яажно, ког­
да человек работает в крллек-

тиве. обладает эта женщина — 
доброжелательностью.

3. С. Махина всегда привет­
лива с окружающими ее людь­
ми. отзывчива на любые прось­
бы. Уже не первый год Зоя Се­
меновна является ударником 
коммунистического труда, порт­
рет се занесен на Доску поче­
та предприятия, а в канун Пер* 
пома я - на районную Доску по­
чета.

Т. ФЕДОРОВА

МОСКВА. На территории выставочных комплексов «Соколь- 
ники» и на Красной Пресне проводится 4*я между народна» вы­
ставка сельскохозяйственных машин, оборудования н приборов 
«Сельхозтехника-84». организуемая Всесоюзным обществом 
«Экспоцентр» Торгово-промышленной палаты СССР и Министер­
ством тракторного н сельскохозяйственного машиностроения 
СССР,

Экспозиция Советского Союза на «Сельхоэтехннке414» —- 
крупнейшая. В ее формировании участвуют свыше 240 пред­
приятий, НИИ, КВ и организации 1 9  министерств н ведомств.

Более 1000 экспонатов в двадцати тематических разделах 
советской экспозиции демонстрируют достижения отечествен 
ного тракторного и сельскохозяйственного машиностроении, 
машиностроения для животноводства, кормопроизводства и дру- 
гнх сельскохозяйственных отраслей.

НА ВЕРХНЕМ СНИМКЕ: высокопроизводительный унифи 
цированный зерноуборочный самоходный комбайн «ДоН‘1500*. 
По производительности он Не уступает лучшим зарубежным 
образцам.

НА НИЖНЕМ СНИМКЕ: посетители у советского самоход 
ного зерноуборочного комбайна СК-10. При оборудовании спе­
циальными приспособлениями комбайном можно убирать куку 
рузу на зерно, зернобобовые культуры, подсолнечник, просо, 
сорго и другие культуры.

Фото ТАСС.

ВОПРОС—ОТВЕТ

Выдача беспроцентных ссуд
■ Слышал, что выдаются беспроцентные ссуды. Каине уело

I вня получения их. Какой нужен общий стаж работы и стам?
работы на одном месте?

I  (Из письма тотьмичи В. Кулакова);]

На основе постановления 
Центрального Комитета КПСС 
и Совета Министров СССР «О 
мерах по усилению государст­
венной помощи семьям, имею­
щим детей», предприятиям, ор­
ганизациям и колхозам разре­
шено предоставлять ссуду за 
счет фонда социяльно-культур- 
ных мероприятий, жилищного 
строительства и других фондов, 
предназначенных дли указан­
ных целей одному из супругов, 
если возраст его не более 30 
лет, проработавшему на данном 
предприятии не менее Днух лет 
и хороню зарекомендовавшему 
себя на работе.

Выдается ссуда при наличии 
в семье даже одного ребенка и 
на определенные целй: на стро­
ительство, капитальный ремонт, 
расширение жилого дома, внесе­
ние вступительных взносов в 
жилищно-строительный коопера­
тив или на обзаведение Домаш­
ним хозяйством.

Выдается ссуда до 1500 руб* 
лей -со сроком гашения в тече­
ние восьми лет.

О предоставлении беспроцеит 
ной ссуды молодой семье адми­
нистрации совместно с комите­
том профсоюза, но по рекомен­
дации трудового коллектива, 
цеха, участка, отдела, бригады 
и так далее принимает рс- 
I пение, учитывая при этом 
состав семьи и ее доходы. И 
решении указывается цель ссу­
ды и на какой срок она берется.

При получении ссуды работ 
ник дает предприятию обяза­
тельство о возврате получен 
ной ссуды. Погашать се надо 
ежемесячно и размере одной 
двенадцатом годового платежи, 
начиная со следующего месяца» 
в котором выдана ссуда. Н обя­
зательстве должно быть унаан- 
но, что в случае увольнении по 
собственному желанию без ува­
жительных причин пли за на­
рушение трудовой дисциплины, 
а также в случае нецелевого 
использования полученных 
средств, ссуда подлежит возвра­
ту предприятию досрочно.

Если работник выбывает из 
жплищно строительного коопе­
ратива, получая паевой взнос, 
или продает индивидуальный
ЖИЛОЙ ДОМ. осТаЛЬНЫе НСПОГА- 
шенные средства должны быть 
полностью п досрочно возвра*
щепы-предприятию.

Контроль за целевым исполь­
зованием ссуд на улучшение 
жилищных условии осуществля­
ет ■ администрации предприятия 
п комитет профсоюза.

Если ссуда получена и ро­
дился второй ребенок, то в счет 
погашения засчитывается 1200 
рублей, при рождении третьего

- 300 рублей. Основанием дли 
предоставлении льгот является 
свидетельство о рождении ре­
бенка, выданное органами загса.

II. ФЕДИЧЕИ, 
управляющий отделением 

Госбанка,
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У НА. С в городе 
и районе

Через 42 года
Через сорок два года на­

шла высокая награда коман­
дира пулеметного взвода 
Б. И. Левковнча. За  участие 
в героической обороне Ста­
линграда Указом Президиу­
ма Верховного Совета СССР 
от 22 декабря 1942 года он 
был награжден медалью «За 
оборону Сталинграда». Но 
обстановка сложилась так, 
что Борис Игнатьевич не 
смог вовремя получить на­
граду — был тяжело ранен 
и семь месяцев находился в 
госпитале. Вернулся домой 
инвалидом, но не сидел сло­
жа руки. Комсомольская, 
партийная работа, работа в 
детском доме, в ССПТУ-7 и

редакции районной газеты, 
проводы на заслуженный от­
дых.

Годы идут, а ветеран пар­
тии, войны н труда все еще 
в строю, ведет большую ра­
боту по патриотическому 
воспитанию молодежи, встре­
чается с комсомольцами и 
пионерами.

Работники военкомата при­
ложили немало усилий, что­
бы награда нашла героя. Не­
давно в торжественной обста­
новке военком Н. Т. Гав- 
рильченко вручил Б. И. Лев- 
ковичу медаль «За оборону 
Сталинграда».

К. НИКУЛИНА.

«Свидание в предместье»
Спектакль с таким назва­

нием поставил на сценах 
районного Дома культуры, 
Матвеевского и Вожбальско- 
го сельских клубов Вологод­
ский театр юного зрителя.

Побывал в гостях и Воло­
годский кукольный театр 
«Теремок». Его спектакль 
«Машенька н Медведь» по­
смотрели пионеры из лагерей 
«Колосок» и «Орленок» н 
городские ребята в Доме

культуры. Было интересно.
В воскресенье в районном 

Доме культуры выступит Че­
реповецкий народный цирк. 
Его интересную программу 
посмотрят сельские тружени­
ки колхозов имени Ленина, 
«Родина», «Никольский», 
«Путь к коммунизму», «Си­
гнал» и рабочие совхоза 
«Погореловский». Гостей 
везде встречают тепло.

О. КЛИМОВА.

По семейной путевке
Нормировщица Пятовско- 

го лесопункта А. В. Коточн- 
гова вместе с дочкой Ната­
шей с 20 нюня укрепляют 
свое здоровье в пансионате 
«Зеленый Бор». Семейную 
путевку нм выдал профсоюз­
ный комитет Тотемского лес­
промхоза.

По бесплатным путевкам 
отдыхали н лечились подро­
стки Дима Попов (Труска- 
вец) н Таня Медведева (Ге­

ленджик). Понравилось.
Ш офер Пятовского лесо­

пункта А. А. Шихов и его 
супруга—главный бухгалтер 
леспромхоза А. И. Шихова 
отпуск провели в Крыму по 
туристическим путевкам, уви­
дели много интересного.

За полугодие на курортах, 
в санаториях и пансионатах 
побывал двадцать один член 
профсоюза.

А. ВОРОШИЛОВА.

И снова в рейс
— Производится посадка 

на автобус, выполняющий 
рейс Тотьма—Вологда. Пас­
сажиров просим занять мес­
та, — такое объявление че­
рез микрофон пять раз в 
день передает старший дис­
петчер автовокзала А. М. 
Якушева.

З а  день выполняется че­
тырнадцать междугородных 
рейсов и сорок два приго­
родных. 600 человек еже­

дневно уезжают из Тотьмы 
по разным маршрутам: Че­
реповец, Вологда, Юбилей­
ный, Черепаннха, Рослятино, 
Миньково, Калинине, «1-е 
Мая» н другие.

За семь месяцев перевезе­
но 86000 пассажиров.

Начинается новый день, н 
автобусы отправляются сно­
ва в рейс.

Е. НИКОЛАЕВА.

Инициатива домкома
Лето — самое лучшее вре­

мя для отдыха детей. Они с 
утра и до позднего вечера 
рады играть на улице. Алек­
сей Михайлович Некрасов, 
домком 30-ти квартирного 
дома на углу улиц Вороши­
лова и Советская побеспоко­
ился о создании условий для 
интересного и полезного от­

дыха. Он подвез строитель­
ный материал, а после рабо­
ты пригласил всех жителей 
дома принять участие в стро­
ительстве детской площадки. 
З а  несколько вечеров работа 
была выполнена. Теперь 
здесь играют дети из этого 
дома и соседних.

П. СЕЛИВАНОВСКИИ.

В тире—пионеры
Два дня в городском пнев­

матическом тире было много­
людно. Сюда пришли маль­
чики и девочки из пионер­
ского лагери «Солнышко», 
который работает при сред­
ней шноле S» 2. Ветеран вой­
ны И. Г. Куканов познако­
мил юных стрелков с 'п рави ­
лами пользования пневмати­
ческой винтовкой, явления­
ми выстрела.

Удачно постреляли Олег 
Трофимов, Сергей Кубасов, 
Сергей Дубровский. Они на­
брали по 3 0 —32 очка из 60 
возможных, Павел Безнос и- 
ков, Ж еня Соболев — по 23

— 25 очков. Итоги подводи­
лись по пяти зачетным выст­
релам.

Неплохие результаты пока­
зали пионеры второго отряда 
Юля Корюкина, Елена Попо­
ва, Дима Опалихин, из тре­
тьего отряда Андрей Поно­
марев, Олег Паршин, Дима 
Зайцев, Сережа Ульянов­
ский, Саша Медведев, Мари­
на Некрасова.

Пневматический тир от­
крыт для всех, кто желает 
научиться метко стрелять 
или продолжить тренировки.

В. ДВОИНИШНИКОВ.

I ЛЕНИНСКОЕ ЗНАМЯ 

О ЛЮДЯХ ХОРОШИХ
30 нюня 1984 год®

ОсшадасЬ в своем коллективе
Валентина Васильевна Попо­

ва, после замужества Сивкова, 
из-за переезда родителей свое 
детство провела в разных ме­
стах Великоустюгского, Бабуш­
кине кого и Тотемского районов. 
Но больше всех ей полюбилась 
Тотьма. Здесь она закончила 
7 классов, но дальше учиться 
не было возможности. Шла Ве­
ликая Отечественная война, на­
до помогать матери. Пятнадца­
тилетней девчонкой Валя по­
ступила ученицей телеграфист­
ки на станцию «Река» Сухон­
ского пароходства, а через год 
стала телеграфисткой. В 1959 
году после упразднения штатов 
телеграфа, она перешла рабо­
тать на пристань Тотьма секре- 
тарем-машинисткой и работает 
здесь уже четверть века.

Должность Валентины Ва­
сильевны малозаметная, но 
очень нужная, требует внима­
ния, исполнительности, чуткого 
отношения к людям и правиль­
ного ведения секретарских дел. 
Всеми этими положительными

качествами обладает Валентина 
Сивкова. Об этом говорят По­
четные грамоты, благодарности, 
премии. Она ударник коммуни­
стического труда.

Валентина Васильсвна все 
время активная общественница. 
Избиралась секретарем комсо­
мольской организации, не стои­
ла в стороне и от профсоюзных 
дел, активно участвовала в ху­
дожественной самодеятельности 
пристани.

Коллектив порта в марте про­
водил Валентину Васильевну 
на заслуженный отдых, но она 
не оставила полюбившуюся ра­
боту. День работников морского 
и речного флота встречает в 
своем коллективе.

За долголетний и безупреч­
ный труд Валентина Васильевна 
представлена к награждению 
медалью «Ветеран труда».

А. ЗАБРОДИН.
НА СНИМКЕ: В. В. Сивко­

ва.
Фото А. Тыкнна.

Читатели благодарят
Медицинский работник на 

селе — самый уважаемый, са­
мый близкий человек. Он зна­
ет все семьи, характеры людей. 
Днем и ночью, в любую погоду, 
за несколько километров спе­
шит на помощь больному. Иног­
да приходится нелегко. Ведь он 
встречается с больными, кото­
рые нуждаются в помощи хи­
рурга, инфекциониста, педиат­
ра, лора. А их рядом нет. Пер­
вую помощь оказывает сель­
ский фельдшер. Односельчане 
благодарны им.

А. К. Суханова из деревни 
Ваулово пишет, что у них 
гостил внук и заболел. Фельд­
шер Н. П. Скорюкова по пер­
вому сигналу приехала ночью 
за семь километров, оказала 
помощь. Но она потребовалась 
и во вторую ночь. Нина Про- 
тальоновна опять приехала. 
Мальчику стало легче, дело по­
шло на поправку, а фельдшер 
не спала две ночи. Утром у нее 
снова прием.

Группа больных, от имени 
которых пишет А. И. Белякова 
из деревни Маныловица, благо­

дарит врачей Погореловской 
участковой больницы С. К. Ни- 
канова и А. И. Талашову, мед­
сестер Л. П. Рычкову, Г. И. 
Макарову, Н. А. Куваеву, 
А. И. Цикину, М. Г. Костылеву 
за хорошее лечение и внима­
тельное отношение к ним. Вкус­
ные обеды готовят 3. С. Жуко­
ва и Н. А. Малыгина. За чисто­
той в палатах следят санитар­
ки А. Н. Маракова и А. Н. 
Демьянова.

— Большим уважением поль­
зуется врач Михайловской уча­
стковой больницы Валентина 
Аркадьевна Литвинчук, — пи­
шет инвалид Великой Отечест­
венной войны Е. А. Неклюдов. 
— Она добрый, внимательный 
человек, старается помочь боль­
ному в любое время, хотя ра­
боты у нее много: прием, вызо­
ва на дом, посещение детского 
сада и, конечно, лечение в ста­
ционаре. Успевает, знает, что 
ее всюду ждут, всем нужны ее 
помощь и совет.

Нелегок труд медицинского 
работника, но он почетен.

Внимание к ветеранам
Дожила я до преклонного 

возраста, заготовкой дров сама 
заниматься уже не могу, нет 
сил. Обратилась за помощью к 
директору совхоза «Север» 
В. А. Воропанову. Он с боль­
шим вниманием отнесся к моей 
просьбе, и назавтра дрова уже 
были у моего дома.

Хочется еще поблагодарить

заведующую начальной школой 
Г. П. Абанину, которая пришла 
с учащимися. Они переносили 
дрова к крыльцу, чтобы побли­
же зимой брать. Хорошо рабо­
тали Саша Колосов, Вася Са­
биров, Надя Оленева, Ира Куз­
нецова, Женя Малютин.

А. ФОМИНСКАЯ. 
д. Медведево.

□  □
Неоднократно ремонтирова­

ли мы свой телевизор «Садко», 
в феврале он снова вышел из 
строя. По состоянию здоровья 
я не смог увезти его в мастер­
скую, и некоторое время не 
смотрели передачи. Но вот при­
шел на дом мастер А. В. Мень­

шиков, немало потрудился он, 
чтобы обнаружить неисправ­
ность, но все же добился своего 
— телевизор стал показывать 
хорошо. Спасибо Алексею за 
добрую услугу.

В. НЕЧАЕВ, 
дер. Трызново.

За редактора А. А. УПАДЫШЕВА.

’ * 
К. Кинотеатр] „Октябрь"

БОЛЬШ ОЙ ЗАЛ 
2 —3 июля — новый цветной 

художественный фильм «Жар­
кое лето в Кабуле». Сеансы: в 
17 (детский), 19 (удл.), 21-10. 

МАЛЫЙ ЗАЛ
30 июня — цветной художе­

ственный фильм «Ларец Марии 
Медичи». Сеансы: в 17, 19 
(удл.), 21-10.

1—2 июля — цветной худо­
жественный фильм «Магист­
раль». Сеансы: в 17. 19 (удл.), 
21- 10.

При Тотемском отделении ми обращаться по адресу: ул. 
кинопроката открыты курсы Велоусовская, дом 16, кино- 
фильмопроверщиц. За справка- прокат.

Продается дом. Обращаться 
по адресу: деревня Варницы, к 
Сумки ной Л. Н.

Заготконтора Тотемского рай­
потребсоюза ивовое корье вре­
менно не принимает.

ПОЗДРАВЛЯЕМ
Капа АБАНИНА 

и Вася ЧЕЧУЛИНСКИИ1 
Поздравляем с законным 

браком! Пусть сбудутся завет­
ные мечты, любовь согреет в 
стужу и ненастье. И пусть для 
вас откроется все то, что люди 
называют счастьем!

Администрация, рабочком 
и комсомольская организация 

совхоза «Север».

•
Поселок Чуриловна, 

КЛИМЕНТЬЕВСКОИ 
Нине Ивановне. 

Поздравляем с 55-летием и 
выходом на заслуженный от­
дых! Желаем доброго здоровья, 
счастья и семейного благополу­
чия. Благодарим за долголет­
ний и добросовестный труд. 

Администрация И цеховый 
комитет Тотемского 

сплавного участив.

ПРИГЛАШАЮТСЯ НА РАБОТУ)

ТРАКТОРИСТ на трактор 
Т-150, РАБОЧИЕ на сбор жи­
вицы (временно) Тотемскии 
филиалом «Вологдахимлес». Об­
ращаться в отдел кадров по ад* 
ресу: г. Тотьма, Володарского, 
1 или в отдел по труду рай­
исполкома.

Срочно КЛАДОВЩИКИ на 
хозяйственный, мебельный, 
мучной склады. КЛАДОВЩИК 
на подмену при инвентаризации 
складов оптовой базой Тотем­
ского райпотребсоюза. Обра­
щаться по адресу: ул. Володар­
ского, 26. в отдел кадров или 
в отдел по труду райисполкома.

ПРИЕМЩ ИК в ателье. УЧЕ­
НИКИ вязальщиц в трикотаж­
ное ателье (срои обучения в 
месяцев). УБОРЩ ИЦА в кон­
тору, ЭЛЕКТРИК, ПАРИК­
МАХЕРЫ в мужской зал с об* 
учением в г. Вологде с 1 ^  
густа 1984 года и в г. Черепов­
це — с 1 октября 1984 года 
(срок обучения 5 месяцев). 
СЛЕСАРЬ по ремонту холо­
дильных установок районным 
производственным управлением 
бытового обслуживания. Обра­
щаться в отдел по труду рай­
исполкома.

«I

Администрация и профсоюзный 
комитет Тсгтвмской и т п и ш м  W ' 
ряж нет гл у б о к и  СОбоЯЯМЮЯЯШЙЯ 
санитару ягтгтаипии Ившукояол 
М арии Иэосимояяе по поводу и** 
временной смерти мужа 

ИПШУКОВА 
Паяла Александровича.

К о л л е к т и в  Т о т е м с я о й  М П М К  ем- 
р а ж а е т  г л у б о к о е  m f i o i W t o H W * 
C u p r a ie f t y  ф ю ю с п о  Н и я о л е м я я у -  
р о д н ы м  и б л и м и м  п о  п о  ко д у  w ** 
я р е м е я и о й  с м е р т и
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