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Государственная комиссия 
единого временя и эталонных 

Частот СССР сообщает, что с 
целью облегчения условий адап- 
тацни населения страны к изме­
нению исчисления времени, 
обеспечения единства дат введе­
ния и отмены «летнего» време­
ни с европейскими странами и 
с учетом снижения интенсивнос­
ти работы транспорта в ночное 
(время в дальнейшем в СССР

«летнее» время будет вводиться 
ежегодно в последнее воскре­
сенье марта в два часа и отме­
няться в последнее воскресенье 
сентября в три часа.

В связи с этим отмена «лет­
него» времени на всей террито­
рии Советского Союза в 1984 
году производится 30 сентября 
в три часа переводом часовой 
стрелки на один час назад.

(ТАСС).

Картофельное поле совхоза 
«Тотемский» занимает 22 гекта­
ра. Почти' половина этой пло­
щади размещается в четвертой 
бригаде. Уборку клубней здесь 
завершают. На тракторе в агре­
гате с картофелекопалкой рабо­
тает И. В. Талашов. На уборке 
клубней вместе с рабочими 
совхоза трудятся шефы — 
представители городских орга­

низаций и учащиеся второй 
средней школы.

В Нелюбинской бригаде кар­
тофель выкопан с семи гекта­
ров.

Урожай в совхозе получен 
богатый, более двухсот центне­
ров клубней с гектара. Работы 
по уборке «второго хлеба» 
продолжаются.

И. СИВАЕВА.

Вахта Памяти

Годовой— 
досрочно

На ни жнеи складе Пятов- 
ского лесопункта одна нз 
передовых бригад, возглавля­
емая Алексеем Алексееви­
чем Анчуковым, заканчивала 
рабочую смену. Мне не хоте­
лось отрывать людей от де- | 
ла, поэтому ждала Анчукова 
в диспетчерской.

Усталой походкой рабочего 
он прошел к скамейке, поло­
жил на стол большие, натру­
женные руки. А  мне вдруг 
подумалось — сколько же 
леса разделано этими руками 
за более чем двадцатилетний 
труд в лесопункте?

По моей просьбе охотно 
рассказал о том, как трудят­
ся коллектив, который он 
возглавляет:

— В нашей бригаде 14 че­
ловек, и все работают, как 
говорится, на совесть, поэто­
му трудно назвать лучших из 
них. Ежемесячно бригада пе­
ревыполняет плановые зада­
ния. А  подарком к Дню ра­
ботников леса стало достиже­
ние нами намеченного рубе­
жа. Более 43 тысяч кубо­
метров древесины разделано 
бригадой. Годовое социалис­
тическое обязательство бри­
гада выполнит к празднику 
Великого Октября.

Л . ТРУТНЕВА.

РЯЗАНСКАЯ О Б Л А С Т Ь .  
Значительно ускорили темпы ра­
бот по осушению земель мели­
ораторы Полянской ПМК-1. 
Укладка дренажных пластмассо­
вых труб здесь производится 
при помощи лазерного луча, ко­
торый с успехом заменил теодо­
лит. Его применение значитель­
но повысило производитель­
ность труда, совратив число ра­
ботающих на дреноукладчиках.

До конца года мелиораторам 
предстоит освоить 4,5 миллиона 
рублей.

Н А  СНИМКЕ: мелиоратор 
ПМК-1 А . Ганин готовят лазер­
ную установку к работе.

Фото ТАСС.

СОРОКАЛЕТИЮ ПОБЕДЫ -  
ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ

Весь советский народ, в том числе и труженики Тотемско- 
го района, активно готовится к встрече знаменательного юби­
лея —  40 летня Великой Победы. С глубоким удовлетворе­
нием встретили трудящиеся нашей страны постановление 
Центрального Комитета КПСС о 40-летии Победы советского 
народа в Великой Отечественной войне, в котором говорится: 
«Победа Советского Союза в Великой Отечественной войне 
со всей полнотой раскрыла преимущества социализма, его 
огромные экономические, социально-политические и духов­
ные возможности, убедительно продемонстрировала монолит­
ное единство партии и народа, нерушимость союза рабочего 
класса, колхозного крестьянства и трудовой интеллигенции, 
дружбы и братства народов С С С Р».

В ответ на это постановление по всей стране развернулось 
социалистическое соревнование за достойную встречу слав­
ного юбилея. Патриотический почин москвичей, решивших 
работать под девизом «40-летию Победы — 40 ударных де­
кад», получил горячую поддержку среди трудящихся наше­
го района. Это важное начинание первыми в районе поддер­
жали труженики совхоза «Тотемский». Включившись в со­
циалистическое соревнование за достойную встречу 40-летня 
Великой Победы, коллектив совхоза решил пятилетний план 
по производству и продаже государству молока н мяса вы­
полнить к 9 мая 1985 года. А  коллектив фермы Варницы-2 
пересмотрел ранее принятое обязательство и дал слово в те­
кущем году достичь по надоям молока от коровы 4000-го 
рубежа.

Поддержали тотемскнх животноводов н доярки фермы 
Врроннно колхоза «Велнкодворье». Они единодушно приняли 
решение пятилетннй план по производству и продаже молока 
государству выполнить также к славному юбилею.

Достойно несут ударную трудовую вахту Памяти произ­
водственный участок Б. И. Волокитина и комсомольско-мо­
лодежный коллектив каменщиков во главе с С. В. Добрыни­
ным в МПМК. Свой трудовой подарок —  досрочное выпол­
нение пятнлетнего плана по переработке народнохозяйствен­
ных грузов — посвятил 40-летню Великой Победы экипаж 
крана №  2046 речного порта. В районе десятки смен и 
бригад, сотни отдельных рабочих трудятся со значительным 
опережением планов н принятых социалистических обяза­
тельств. Надо, чтобы их опыт нашел самую широкую под­
держку в ходе патриотической вахты.

В каждом трудовом коллективе разработаны мероприятия 
по д о сто й н о й  встрече 40-летня Победы советского народа в 
Великой Отечественной войне. Партийным, советским, проф­
союзным организациям необходимо использовать подготовку 
к этой дате для дальнейшего повышения трудовой и полити­
ческой активности трудящихся, достижения новых успехов в 
выполнении планов н обязательств, усиления идейно-нравст­
венной, военно-патриотической работы, особенно среди моло­
дежи, воспитания ее в духе преданности нашим идеалам, де­
лу  строительства коммунизма.

Важно усилить пропаганду славных традиций партии и на­
рода, более целеустремленно показывать все величие Победы 
советского народа в Отечественной войне, ее значение для 
судеб нашей страны и всего человечества. Мы обязаны воз­
дать должное памяти павших н ветеранам войны. Много де­
лают в этом направлении школы, где созданы комнаты бое­
вой славы, ведется большая поисковая работа.

Выполняя постановление ЦК КПСС «О  40 летнн Победы 
советского народа в Великой Отечественной войне 1941 — 
1945 годов», партийным, профсоюзным, комсомольским ор­
ганизациям необходимо сейчас поставить дело так, чтобы в 
социалистическое соревнование за достойную встречу этой 
знаменательной даты включился квнедый трудящийся, каж­
дый коллектив. Важно регулярно подводить итоги ударных 
недель, определять победителей, подтягивать отстающих, 
обеспечить гласность соревнования.

Редакция районной газеты надеется, что ветераны войны 
продолжат начатый на страницах «Ленинского знаменн» раз­
говор, раскрывая своими воспоминаниями страницы великой 
героической летописи. Яркие и взволнованные рассказы о 
героях н участниках войны, о бессмертном подвиге советско­
го народа на фронтах и в тылу помогут мобилизовать людей 
на ударный труд во имя могущества нашей Отчизны, во 
имя укрепления мира на Земле.

Об отмене «летнего»» времени

Сегодня на полях

УРОЖАЙНЫЕ ГЕКТАРЫ

СВОДКА О ХОДЕ ПОЛЕВЫ Х РАБО Т НА 19 СЕНТЯБРЯ

Первая графа— наименование хозяйств, вторая— разостла­
но льна, третья— поднято тресты в конуса, четвертая— убрано 
со стлищ (все в гектарах), пятая— выкопано картофеля, шес-_
тая— убрано корнеплодов, седьмая— 
центах)

вспахано зяби (все в про-

Имени Ленина 230 2 180 43 _ 29
«Никольский» 210 — 125 40 60 24
«Родина» 200 — 74 23 58 21
«Погореловский» 180 21 61 24 — 38
«М осеево» 160 90 69 — 28 12
«П уть к коммунизму» 152 17 33 100 — 8
«Сигнал» 150 2 30 38 — 24
«Красное знамя» 150 2 108 62 83 35
«Заветы Ильича» 128 12 38 — — 16
«  Велнкодворье » 120 5 115 76 100 30
«Большевик» 100 — 77 — 50 22
«1-е Мая» 65 21 21 50 — 34
«Память Ленина» 25 — 25 — — —

«Север» — — — 75 — 38
«Тотемский» — — —  * 52 44 29

По району 1870 172 956 40 49 25

Животноводство— фронт ударный

БУДЕТ МОЛОКО СВЕРХ ПЛАНА
На днях доярки нашего 

колхоза собрались все вмес­
те, чтобы принять социалис­
тические обязательства на 
период зимовки. Выступил 
председатель колхоза Н. Н. 
Юрзин. Он призвал животно­
водов увеличить вклад в об­
щий результат района по 
этой важнейшей отрасли. 
Подумали, подсчитали ре­
зервы, и доярки решили —  
выполнить годовой план про­
дажи молока государству в 
первых числах ноября, а до 
конца года продать дополни­
тельно 250 тонн.

Выше прошлогодних опре­
делены рубежи и в целом на 
период стойлового содержа­
ния скота. Год назад ставили 
задачу— надоить от коровы за 
зимовку по 1700 килограм­
мов молока и эту цель дос­
тигли с превышением. Сейчас 
за такой же период решили 
получить по 2000 килограм­
мов молока от коровы.

Намеченная цель, считаем,

по силам. Новые резервы по­
явились в результате укреп­
ления кормовой базы. В про­
шлом году у  нас Не было 
корнеплодов, в нынешнем же 
с десяти гектаров их собра­
ли по 438 центнеров с каж­
дого, что стало хорошей до­
бавкой в рацион питания 
животных.

Неплохой урожай выращен 
картофеля. Начинаем его 
вводить в рацион кормления, 
новотельные коровы получа­
ют по десять килограммов. 
Кроме того. Коровы получа­
ют сено, солому, концентра­
ты. С завершением ремонта 
кормоцеха солома будет да­
ваться в запаренном виде.

Подготовлены в основном 
к зимовке животноводческие 
фермы. Кое-где осталось про­
извести побелку скотопоме- 
щеннй. подремонтировать 
кормушки. Эти мелкие ремон­
тные работы успеем выпол­
нить, пока гурты находятся 
на пастбищах.

Наши труженицы хорошо 
понимают, что от личного 
вклада каждого зависят об­
щие успехи — колхоза, рай­
она. в конечном итоге. Про­
довольственной программы в 
целом по стране. Поэтому 
каждая доярка определила 
для себя повышенные, на­
пряженные задачи. И при­
мер, как всегда, показали 
наши передовики социалисти­
ческого соревнования. Ия 
Ивановна Попова с фермы 
Воронино обязалась надоить 
за зимовку от коровы по 
2600 килограммов молока, 
Раиса Сергеевна Спасская— 
по 2400, Зоя Сергеевна Ал- 
ферьева — по 2300 кило­
граммов.

Такие результаты будут 
хорошим трудовым подарком 
на вахте в честь 40-летия 
Победы.

Ф. СПАССКАЯ, 
главный зоотехник 

колхоза «Велнкодворье».
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Парт ийная ж изнь: отчеты и выборы
5 20 сентября 1984 года

Взыскательно, по-деловому
Наступила исключительно ответственная лора для всех пар 

тийных организаций и каждого коммуниста. Идут отчеты и вы 
боры. Подводятся итоги накопленного опыта, дастся анализ 
творческой деятельности каждого партийного коллектива и оп­
ределяются наиболее эффективные средства для решения новых 
задач.

—  На нашем отчетно*выбор 
ном партийном собрании комму 
нисты должны самокритично 
проанализировать работу пар 
тийиой организации, проделан 
ную за год, и дать объектив 
ную оценку деятельности пар 
тийного бюро, — так начала 
свой доклад секретарь партий 
ной организации межколхозной 
передвижИой механизированной 
колонны Г. И, Папы лева. 
Успешное проведение отчетов и 
выборов — это важная полити 
ческая кампания, которая при 
звана обеспечивать дальнейшее 
укрепление партийных рядов 
совершенствование идеологичес 
кой и организаторской работы 
партийных организаций. От то 
го, насколько коммунисты само 
критично отнесутся к отчету 
партийного бюро, будет зависел 
работа и в 1085 году.

Задачи, поставленные пе­
ред партийной организацией 
МПМК, большие и ответст­
венные. Предстоит сдать в эк­
сплуатацию жилые дома в 
колхозах «Великодаорье», 
«1-е М ая», имени Ленина 
первую очередь животновод- 
•lecKoro комплекса в совхозе 
«Север».

За отчетный период проведе 
но 12 Партийных собраний. На 
них обсуждались наиболее акту , 
альные вопросы; об итогах ра 
боты и задачах, стоящих пере/) 
коммунистами но выполнению 
производственных планов, об 
усилении работы по экономному 
расходованию горюче-смазочных 
материалов, об учебе в системе 
экономического и политического 
самообразования, о совершенст 
новации наглядной агитации и 
политического плаката и многие 
другие. Так, на одном из пар 
тиииых собраний слушали отче­
ты профсоюзных руководителей 
МПМК и субподрядных оргаии 
заций по вопросам повышения 
трудовой и производственной 
дисциплины в коллективах.

Иа отчетного доклада вид­
но, что партийные собрания 
я этой организации стали про­
ходить более активно, иа 
должном уровне. Коммунис­
ты принципиально, по-делово 
му подходят и обсуждению 
вопросов, не отмалчиваются 
На учете состоят 21 комму­
нист и один кандидат в чле­
ны партии. На некоторых 
собраниях выступают по семь 
— девять человек.

Главный инженер МПМК, за 
меститепь секретаря партийной 
организации И. П. Трофимов и 
своем выступлении на отчетно 
выборном собрании затронул 
вопрос об экономической и по 
литич/ской учебе коммунистов 
За отчетный период более ус 
пешно стали проходить занятия. 
Но есть и ряд недостатков, 
Прежде всего следует строг' 
соблюдать расписание занятий 
не допускать их переносов, тем 
более срывов, охватить экоиомн 
чес ной учебой большей числе 
слушателей.

Николай Николаевич говорил 
также о выполнении коммунис­
тами партийных поручений. Он 
привел пример несерьезного от

ношения к партийному поруче­
нию молодого коммуниста, се 
кретаря комсомольской оргаии 
зации Н. А. Жукова. Старшие 
товарищи доверили ему важное 
и ответственное дело — вести 
за собой молодежь. Он же яв 
лялся и членом партийного бю 
ро. Но ни желании, ли актив 
ности с его стороны не было 
Агитационно-массовая работа 
среди комсомольцев тоже не вс 
лась, а выпуском стенгазеты и 
«Комсомольского прожектора» 
занимались работники производ­
ственного отдела.

Критически, по-деловому 
прозвучало на собрании вы 
стуилеиие В. Ф. Скоморох о- 
во и, рабочей, члена партийно­
го бюро, председателя г рун 
лы народно to  контроля,

— Народные контролеры 
-  сказала она, — делая ту 

или иную проверку, часто 
выезжали на строительные 
площадки. Во внимание бра 
ли вопросы бережливости 
экономии строительных мате­
риалов, их хранения, оргаии 
зацию труда, вопросы охра­
ны.
Недостатков и упущений хва 

тает. Много еще портитсл кир­
пича, других строительных ма­
териалов, особенно при пере 
возках, разгрузке, хранении. 
Случается, что металл, находясь 
под открытым небом, покрыва 
ется эрозией. Есть недостатки и 
в организации безопасной ра 
боты. Не везде, например, ус 
тшшвливаются ограждения на 
лестницах и строительных лесах 

Деятельность партийного бю 
ро и партийной организации i 
целом оценивается по тому, как 
работает предприятие, иасколь 
ко успешно оно справляется с 
поставленными задачами. Ключ 
и успеху в повышении отоетст 
венности кадров, высокой требо 
вательности к ним за добросовс 
стное исполнение своих обязан 
иостей, четкость и инициативу, 
безусловное выполнение стоя 
щих перед коллективом задач 
Поэтому деятельность партийной 
организации неотделима от ден 
телыюсти предприятия.

За восемь месяцев текущей 
года выполнен план подрядных 
работ, в том числе собственны 
ми силами. Значительное отста 
ванне наметилось по субподряд 
ным работам. В текущем году 
сданы в эксплуатацию два жй 
лых дома в колхозе «Мосеево», 
по одному — в колхозах «1-е 
Мая» и 'Воли код ворье», телят 
ник, силосная траншея, подъ 
ездные пути в колхозе «Заветы 
Ильича », четырехива ртирный 
жилой дом в совхозе «Тотем 
ский», детский сад в колхозе 
«Никольский».

С производственными по 
каэателями справляется кол 
лектии успешно. По итогам 
социалистического соревпо 
вания за второй квартал те 
куще го года ему присуждено 
переходящее Красное знамв 
обкома КПСС, облисполкома, 
облсовпоофа и обкома 
ВЛКСМ, а также объедине­
нии «Облмежколхозстрой».
В настоящее время резко обо

стрилась международная обета 
ковка. Проискам империалиста! 
в каждом трудовом коллективе 
должны противопоставить иеу 
косиителыюе выполнение плано 
вых заданий, добросовестный 
высокопроизводительный труд 
Всякая разболтанность, безот 
ветственность оборачиваются 
для общества не только матери 
альными издержками. Они при 
чиняют серьезный нравственны# 
ущерб.

За восемь месяцев текущей 
года в МПМК по причине про 
гулов потеряно 128 человеке 
дней. Их допустили 63 челове 
на. Это иа одну треть больше 
уровня прошлого года, Но 
прежнему наблюдаются случаи 
выпивок в рабочее время у ин 
женерно-технических работни 
ков. Это серьезный недостаток 

На текущих партийных собра 
пнях велся разговор о том, чте 
ничто не дисциплинирует людей 
лучше, чем четко налаженное 
производство. И, наоборот, ни 
что так не дезорганизует, каь 
неподготовленность фронта ра 
бот, непродумаиность заданий 
перебои в материально^гехничес 
ком обеспечении и отсутствие 
четкого контроля за произвол 
ством работ.

Какой спрос и контроль мо 
жет создать мастер, если рабо 
чий его самого видит в нетрез 
вом состоянии? Не случайнс 
нынче у мастера А. В. Холмого 
рова были и в столярном цехе 
и на пилораме случаи групповой 
пьянки. Администрация и проф 
союзная организация недостаточ 
но принимают мер к нарушите 
л ям. Серьезное упущение ест», 
и со стороны партийного бюро 

Принижена роль обществен 
пых форм работы. Совет по про 
филактике собирался лишь одш 
раз. Всего одно заседание про 
вел и товарищеский суд. 26 чс 
лонскам объявлено дисципли 
парное взыскание. Все эти фак 
ты говорят сами за себя.

Начальник МПМК В. А. 
Соколов, выступая иа собра 
нин, подчеркнул кеобходи 
мость повышения роли социа 
листнческого соревнования. К 
сожалению, этому важному 
вопросу не уделяется доста 
точного внимания. Особопк 
принципу гласности. 
Ответственный зм работу об 

щественных организаций по су б 
подрядным организациям, член 
партбюро А. А. Игнатьевский 
говорил о том, что в ПМК тре 
ста «Вологдасельхозмонтаж» 
мало уделяется внимания се 
стороны профсоюзной органиаа 
ции вопросам воспитания кад 
ров, повышению трудовой дис 
циллины. Необходимо больше 
внимания уделять работе с мо 
лодежыо.

О необходимости более тесно 
го контакта райотделения «Сель 
хозэлектро» с МПМК как суб- 
подрядной организацией голо* 
рил на собрании коммунис1  
и. В. Романовский.

На отчетном собрании состо 
ялея деловой, взыскательный 
разговор. Намечены конкретные 
задачи улучшения деятельное г i 
партийной организации.

Секретарем партийной орга 
ниэации МПМК избран Н, II 
Трофимов.

Л. КАРЕЛИН, 
заведующий промышленно- 

транспортным отделом 
райкома КПСС,

К 40'Лвтию Великой Победы

ВОЛГОГРАД, 200 дней и ноч.й ;д'_ск», у тверды*-н и* 
Волге, происходило величайшее в истории великой Отечест 
венной войны сражение, которое завершилось разгромом вра­
жеских войск.

Одним из монументальных памятников героям является 
ансамбль-музей «Сталинградская битва». Он включает в се 
бя художественную панораму «Разгром немецко фашистских 
войск под Сталинградом».

Длина холста панорамы - - 120 метров, высота — 16 
метро j . Она создана колломивом баталистов студии воея 
иых художников имени М. В. Грекова.

Только в ны.;ешием году панораму посетили более 260 
тысяч человек.

НА СНИМКЕ: ансамбль музея-панорамы «Сталинградская 
битва».

Фото ТАСС.

Заем—досрочно
Колхозники сельхозарте­

лей имени Кирова Медведев* 
ского сельсовета, «Свобода» 
(Матвеево), «Валтфлот» (Ма- 
нмлово) в ответ на услеш- 
вое завершение войны с Япо­
нией досрочно рассчитались 
по подписке на Четвертый 
Государственный военный за­
ем.

Р

Сверх плана
Устьпеченгские колхозы 

2 октября выполнили годо­
вой план хлебопоставок и 
приступили к сверхплановой 
сдаче хлеба в фонд Победы. 
На заготовительный пункт 
от устьпеченгцев поступило 
11 центнеров сверхпланового 
зерна.

Вклад молодых
Молодежная молотильная 

бригада в колхозе имени Ки­
рова Вожбальского сельсове­
та, руководимая секретарем 
комсомольской организации 
Ниной Зайцевой, в ночное 
время намолотила дли колхо­
за 402 пуда зерна. Днем мо­
лодежь работала иа уборке.

Молодежная транспортная 
бригада в колхозе имени Ки* 
рова Вожбальского сельсове­
та во главе с бригадиром 
Алексеем Щуровским вывез­
ла на заготпункт 260 центне­
ров зерна. Включившись в 
социалистическое соревнова­
ние, молодежь дала слово 
ежедневно перевыполнить

□
дневное задание по вывозке 
зерна государству.

В честь Победы
Уже несколько дней под­

ряд идут дожди, а ь колхозе 
«Память Ленина» Нижне- 
печенгеного сельсовета убор­
ка урожая не прекращалась 
ни на час. Весь пар»,д-от 
мала до велика — в лэл*. 
хлеб косят косами, затем, 
после того, как попродуст в 
валках, вяжут в маленькие 
снопики и ставят в суслоны. 
Применяют сушку снопов на 
островьях.

Не остановил дождь и мо­
лотьбу. Здесь бесперебойно 
работает тракторная моло­
тилка, намолачивая ежеднев­
но по 10 тонн зерна. Намо­
лоченное зерно быстро отво­
зится для просушки на су­
шилку и затем отправляется 
на заготовительный пункт.

Председатель колхоза ком­
мунист тов. Панкратовский 
строго контролирует работу 
бригадиров и колхозников. 
Вечером всегда бывает изве­
стно, кто как поработал за 
день, кто выполнил задание, 
кто не выполнил и почему.

...Сегодня в колхозе царит 
большое оживление. Получе­
на весть о том, что законче­
на вторая мировая война. 
Быстро собрался митинг. 
Колхозники поклялись рабо­
тать еще лучше. Решено на­
править красный обоз с хле­
бом государству. Быстро на­
гружаются на подводы семь 
тонн зерна, и красный обоз 
во главе с председателем 
колхоза трогается в путь. 
Это зерно сверх графика, в 
честь Победы!
(Материалы по страницам 

газеты «Рабочий леса» 
подготовила Т. ИЕВЛЕВА).

Ш кола: шаги реформы

И ЭКСПЕРИМЕНТ, И ПРАКТИКА
Здание новой школы подни­

мется там, где многие годы ра 
бота л и создавал свои труды 
выдающийся советский педагог 
Герой Социалистического Груд/) 
П. А, Сухомлииский. И школа 
эта будет носить его имя. Ра­
бочие чертежи на ее строитель 
ство в кировоградском поселке 
Нанльпн подготовил институт 
УирИИИграждансельстрой/

И переданных строителям до 
кум'/(тих название звучит по 
деловому лаконично и строго: 
эксперимента "ьнви, ср дани, об 
щеоГ-разовггельиая, И'> педагоги 
Hi Ына/07 <■<! ИНК» ОЙ будун^го.

В пей предстоит решать за да­
чи, питанные с дальнейшим 
СОВ! ршеаствованием педагоги* 
чес кого дела.

В повой школе создаются 
условии для широкого аиспсри 
мента по совершенствованию 
учебно воспитательного ироцес 
св, - рассказывает заместитель 
министра просвещения УССР 
И, Шепотько, Ну дут отраба­
тываться системы помещений п 
технических средств, необходн 
ммх дли активного обучения, 
оптимальные виривнты учебных 
программ с учетом профориен 
та ции, а также условия дли фи

зического и эстетического раз 
вития сельских детей во вне 
урочп » время, Эти три основ 
пых направления заставляют 
строителен и педагогов заранее 
предусматривать множество воз 
мож"ых трансформаций впут 
1> мних помещении и террито 
рин.

По мер ООО учеников с могу 1 
находиться в школа целый день, 
а часть из них — и ируглосу 
точно, Особая забота — о св 
мых младших, шастилетних. К 
их учебным классам будут при 
мыкать игровые и комнаты от 
дыхп, другие помещении. Стар

шекласснииам также предка.♦ 
качены интересные новшества. 
Обзорные лекции для них будут 
проводить в большой аудитории, 
похожей на нуаоьсную. Для за 
нятий будут использоваться не 
только кабинеты, но и лабора 
тории с современным исследова 
телнеким опорудованнем.

Кинозал и стадион, мастер 
сини и гаражи, вольеры н на 
хотные поля, плавательный бис 
сейн и концертный иол — все 
это тоже шноло. Большое раз 
нообразио помещении и служб, 
их специализация и материаль 
по техническое оснащение - i 
духе требований проводимой те 
порь школьной реформы. Heci 
втот богатый ерсепал будет под

чинен лучшему усвоению зна 
иий и приобщению учеников i 
общественно-полезному труду, 
приобретению ими трудовых иа 
мы ков.

Школа вырастет о живопне 
ном месте, и ее здания cranyi 
укр •шепнем небольшого поселке 
Павлыш, который на Украине 
иногда справедливо называют 
столицей педагогики. Светлая и 
просторная. I ей устремленная t 
будущее, она будет бережно хра 
нить память о п А. Сухомлин 
сном. А  нынешнее помещение 
школы, в которой он работал, 
сгниет музеем педагога.

I). ТИМОШЕНКО, 
корр. ТАСС.

Киев.



Ю сентября 1984 года!

Наступил один из ответствен­
ных периодов в животноводстве
— перевод скота на стойловое 
юдержание. В предстоящую зи- 
ловку в нашем хозяйстве бу- 
(ет 1120 голов крупного 
югатого скота, из них 430 ко- 
юв. По предварительным под­
летам, на стойловый период на 
>дну условную голову придется 
жоло 15 центнеров кормовых 
щиннц, что несколько выше 
гровия прошлогодней зимовки. 
цЛя общественного стада заго­
товлено 7700 центнеров сена. 
2100 тонн силоса и 700 тонн 
енажа. Запрессовано около 
рехсот тонн соломы, уборка 

ее с полей еще продолжается.

опытные мастера машинного до 
ения С. М. Стулова и М. II. 
Днанова и молодые доярки
А . А. Полоротова и J1. Г. Нер­
ву и и не ка я. Две последние пока 
работают па Мелешовской фер­
ме. В предстоящую зимовку на 
ферме Мелешово планируем 
разместить молодняк. Большие 
трудности с размещением тел.ят 
Некуда ставить около семидеся­
ти бычков и телок. Надеемся 
сдать их в совхоз «Север». Нет 
специального помещения для 
нарождающегося молодняка. Те 
лята содержатся там же, где 
стоят коровы. Нет никаких обо­
гревателей, чтобы создать над 
лежащий микроклимат для нор

^ = Л Е Н И Н С К О Е  ЗНАМЯ

Человек и его дело •

SNfe И З  (7733) р  3

Животноводство— фронт ударный

Л И К В И Д И Р У Е М
З А Д О Л Ж Е Н Н О С Т Ь

Если с кормами есть опреде­
ленность, то подготовка живот­
новодческих помещений к стой­
ловому содержанию скота вы­
зывает большую тревогу. К ре­
монту их только приступили, а 
надо частично заменить полы, 
подновить кормушки. До сих 
пор на улице содержатся две 
группы коров с фермы Дани­
лов Починок. В течение лета 
провели капитальный ремонт 
помещения. В настоящий пери­
од идет монтаж оборудования 
Предстоит в короткий срок со­
брать доильную установку. За­
нимается этим ПМК треста «Во- 
логдассльхозмонтаж». За минув 
шую неделю дела с установкой 
модокопровода продвинулись 
незначительно. Затягивание ра 
бот может привести к нежела­
тельным последствиям!

Всего га этой ферме размес- 
цм четыре группы коров, за 

которыми будут ухаживать

мального развития и роста те­
ленка.

Колхоз имеет отставание пс 
продаже молока государству. За 
восемь месяцев надоили от каж 
дой фуражной коровы на 198 
килограммов меньше, чем в 
прошлом году. Усилия животно 
водов направлены на то, чтобь 
ликвидировать задолженность и 
выполнить годовой план по про 
даже молока н мяса. В эти дни 
после пастьбы коровы получаю! 
на ферме яровую солому и 
концентратов по два килограмм* 
плюс по 200 граммов на выдо 
енный литр.

С первого октября дадим 
животным полный зимний ра 
цион. Усиление кормления по 
зволнт увеличить продуктив 
ность дойного стада.

Н. Д УРО ВА,
< главный зоотехник 

колхоза «Заветы Ильича».

КОГДА ЗАБОТЫ ПО ДУШЕ
Сельский механизатор. 

Хлопотлива эта профессия 
Особенно много забот в та 
кую страдную пору, как ве­
сенняя посевная, заготовка 
кормов, уборка урожая. А 
там следует доставка кормов 
к фермам, вывозка удобре­
ний и другие не менее важ 
ные рейсы. Словом, страда 
на селе продолжается круг 
лый год. Но если эта хлопот 
ли пая работа по душе, то 
конечно же, она не в тя 
гость, а в радость. Именно с 
радостью в душе и с част ли 
ным чувством, легко и споре 
трудится на своем нелегком 
посту тракторист Иван Ана­
тольевич Коротин.

В колхозе «Большевик» 
таких молодых, умелых меха 
низаторов немало. Говоря с 
трудовых буднях, Иван е 
первую очередь называет 
имена своих товарищей. Этс 
Н. В. Коротин. Н. П. Капуе 
тин, А . В. Деду нов. В. П. 
Пахнин. П. А. Коротин (брат 
Ивана) и многие другие ре 
бята. Вместе с ними Иван 
Анатольевич весной заклады 
вал основу урожая, летом за

готовлял сочные норм а. Заго 
товку кормов он продолжает 
и сейчас.

С самого начала убирш 
зерновых механизатор снир 
дует солому на тракгора i 
агрегате с навесным копни 
телем. Часть яровой солом ь. 
запрессована. На прессовании 
ее работали также Павел Но 
ротин и Василий Чанов. При 
бранная по-хозяйски, она ста* 
нет хорошим подспорьем I 
зимнем рационе животных.

Недавно в один из пого 
жих сентябрьских д::ей мь 
встретились с Иваном Коро 
тиным на его рабочем месте 
На полях бригады Жар о» 
укладывал в скирды солому 
По его—словам.. оставалось 
еще гектаров сорок. В этот 
день Ивану Анатольевичу 
первый секретарь РК 
ВЛКСМ В. А. Тыкни вручи.*' 
знак ЦК ВЛКСМ * Молодой 
гвардеец одиннадцатой пяти 
летки» первой степени. Такой 
же знак, только второй сте­
пс Ни. комсомольцу Коротину 
за успехи в труде был вру 
чей в прошлом году. Нынеш 
няя награда —  за первенст

во в социалистическом сорсв 
новации молодых мох&низа 
торов района на 1.ссеннем се 
не. В короткие сроки и но 
высоком агротехническом 
уровне провели ребята cei 
зерновых и льна, а лучше!* 
1 Ыработки на трактор :л  этот 
период добился Иван Коро 
тин.

Доволен Иван своей рабо 
той. доволен жнзныо, счаст 
лив в семье. Вместе с женой 
Любой воспитывают малепь 
ких сына и дочку. Старшему. 
Дмитрию — три года. Мари 
не пошел второй. Молода; 
семья живет в колхозно!5 
квартире, добротном деревни 
ном доме, дети посещают дет 
комбинат.

Любовь Александровна не 
давно пришла иа телятник 
приняла группу молодняка 
Нелегко работать в животно 
loдетве, имея двух малышей 
го супруги домашних забот 
не делят, управляются с ни 
ми сообща. И семья Ивану 
как и работа, тоже не в тя­
гость, а в радость.

В. КОЗЛОВА.

МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 
Одинцовский район. В Кубинке 
открылся крупнейший в стране 
торгово - производственный ком 
плекс строительных материалов 
«Ваш дом». В нем сельские 
жители, занимающиеся нндиви 
дуальным строительством, мо 
гут купить все, что требуется 
для постройки и обустройства 
дома и участка —  материалы, 
хозяйственные и электрические 
товары.

Н А  СНИМКЕ: особый ннте 
рес у покупателей вызывают 
средства малой механизации — 
электрические косилки, пилы.

Фото ТАСС.

Продовольственная програм м а: адреса опыта  ^ = =

1 С о л е я  н а  о з и м о м  н о л е

Политбюро ЦК КПСС на одном из своих заседаний рассмот­
рело вопрос о мерах по увеличению производства зерна озимых 
культур за счет внедрения интенсивных технологий их возде­
лывания. В чем же основные особенности и преимущества но­
вой технологии?

' Речь идет прежде всего о рез­
ком повышении урожаев и ва­
ловых сборов зерна озимых 
сильных пшениц. А  они, как из* 
вест но. могут реализовать свой 
биологический потенциал уро­
жайности (до 70— 80 и более 
центнеров зерна с гектара) при 
определенных условиях. Многое 
зависит, скажем, от подбора 
высокопродуктивных райониро­
ванных сортов и размещения 
посевов по лучшим предшест­
венникам (в основном по чис­
тым парам), от сбалансирован­
ного строго по нормам, с учетом 
фаз развития растений и запла­
нированного урожая внесения 
удобрений, от точного соблюде­
ния технологических операций и 
т. д.

Интенсивные технологии как 
раз и направлены на то. чтобы 
все эти меры применялись в 
едином комплексе и во взаимо­
действии. А  поскольку их вы­
полнение связано с многократ­
ными проездами техники, на 
полях проделываются постоян­
ные двухследные колен. При 
этом, конечно, остаются незасе­
янными около 7 процентов паш­
ни. Но такое изъятие с лихвой 
компенсируется увеличением 
сборов эерна с поля в целом. 
Ведь между колеями почва не 
уплотняется машинами н ее фи­
зические. водно-воздушные и 
Iдругие параметры улучшаются. 
Между тем только разовый про­
езд машин по засеянному полю 
снижает урожайность зерновых 
культур на 4 — 8 процентов.

Опытные посевы озимой пше­
ницы во интенсивной технологии 

[ведутся в ряде хозяйств Липец­
кой. НванофранковскоА облас­
тей. в Ставропольском крае, не­
которых других регионах. В

колхозе «Прапор коммунизму» 
Коломыйского района Ивано- 
Франковской области, например, 
озимую пшеницу по новой тех­
нологии выращивают уже три 
года.

Что же и как там делается? 
Возьмем для примера пятое по­
ле  севооборота, на котором в 
прошлом году озимая пшеница 
сеялась после уборки кукурузы 
на силос. Здесь планировалось 
получить по 70 центнеров зерна 
с гектара. На основе агрохими­
ческого анализа почв специали­
сты определили, что для такогс 
урожая нужно внести на каж­
дый гектар 170 килограммов 
азота, 190— фосфора н 166 —  
калия, а также провести извест­
кование почвы, так как она об­
ладала повышенной кислотно­
стью.

После известкования под ос­
новную обработку в почву внес­
ли полную норму фосфорных и 
калийных удобрений. А  с азо­
том поступили так: осенью во 
время сева ограничились внесе­
нием только 20 килограммов в 
расчете на гектар: большую же 
часть туков внесли весной и ле­
том —  на разных стадиях веге­
тации растений. Посев произво­
дили сеялкой C3-3.6, на кото­
рой через каждые два прохода 
перекрывали восьмой и семнад­
цатый сошники, идущие по сле­
ду трактора. А  когда сеют аг­
регатом из трех сеялок, то у 
средней сеялки постоянно дер­
жат закрытыми 8 и 9. 16 и 17 
сошники, идущие по следу гу­
сениц трактора. Такой прием 
необходим и для создания через 
каждые 10.8 метра постоянной 
двухследной колеи, по которой 
н движутся тракторы в течение

всего периода ухода за посе­
вами.

Чтобы уберечь озимые от 
сорняков и болезней, посевы | 
дважды обработали гербицида­
ми и пестицидами, а также пре­
паратом ТУ Р . Первый раз —  в 
фазе окончания кущения и на-1 
чале выхода растений в трубку, 
второй —  во время роста второ­
го и третьего междоузлий. А  
вообще объемы работ по защите 
растений от вредителей, болез- 
ней н сорняков, сроки их прове­
дения определяются в колхозе 
с учетом оценки фитосанитарно­
го состояния посевов.

В итоге на полях, где возде­
лывалась озимая пшеница по 
интенсивной технологии, хозяй­
ство получило по 80 центнеров 
зерна с гектара, то есть больше 
чем планировалось. И зерно это 
сильное, с содержанием клейко­
вины 29— 30 процентов. На по­
лях же, где эта культура выра­
щивалась по обычной техноло­
гии. намолоты зерна оказались 
значительно ниже, хотя и нх 
нельзя считать низкими. — око­
ло  50 центнеров. В первом слу­
чае на каждом квадратном мет­
ре поля было 480 полноценных 
стеблей, а во втором —  417. 
Среднее количество зерен в ко­
лосе соответственно 52 и 38.

Эффективность новой техно­
логии зависит, разумеется, и от 
организованности, сознательное 
тн. квалификации людей, их за 
интересованности в достижении 
высоких конечных результатов 
Лучше всего это обеспечивается 
когда бригады и звенья работа 
ют на коллективном подряде, на 
хозрасчете. Поэтому весьма 
важно, чтобы с переходом на 
интенсивную технологию одно­
временно решались и органнза 
цнонные. экономические вопро 
сы.

И. ГО РЛАН О В , 
кандидат экономических 

наук.

При увольнении по собствен 
ному желанию без уважитель­
ных причин непрерывный стаж 
работы сохраняется, если пере 
рыв в работе не превышает трех 
недель (21 календарного дня) 
Это правило применяется при 
увольнении, начиная с 1 сентя 
бря 1983 года. Когда человек 
увольняется по собственному 
желанию по уважительным при 
чинам, непрерывный стаж со 
храняется при условии, что пе 
рерыв в работе не превысил од 
ного месяца, если законодатель 
ством не установлены более дли 
тельпые сроки сохранения пе

Консультирует юрист

менных отпусков без сохранения 
заработной платы должно офор 
мляться приказом (распоряже­
нием) администрации объедине­
ния. предприятия, учреждения 
организации или производствен 
ной единицы с обязательным 
указанием срока отпуска и при 
чин. вызвавших необходимость 
в таком отпуске.

В необходимых случаях пс 
соглашению сторон указанные 
отпуска могут быть отработаны 
в последующий период, исходя 
из условий и возможностей про 
изводетва. Отработка и период. 
В течение которого она может

Сохранение непрерывного 
стажа работы

прерывного трудового стажа.
При увольнении по собствен 

ному желанию по уважнтель 
ным причинам работник обязан 
предупредить администрацию за 
один месяц. В остальных с луча 
ях увольнения по собственному 
желанию работник обязал пре 
дупреднть администрацию за 
два месяца.

По договоренности между ра 
ботинком и администрацией тру 
довой договор может быть рас 
торгнут и до истечения срока 
предупреждения об увольнении

В случаях, когда заявление 
об увольнении по собственному 
желанию по уважительным при 
чинам обусловлено невозможно 
стыо для работника продолжать 
работу (зачисление в учебное 
заведение, переезд в другую ме 
стность. выход на пенсию и дру­
гое). администрация расторгает 
трудовой договор в срок, о ко­
тором просит работник.

Предоставление кратковре­

быть произведена (в . пределах 
трех месяцев после окончания 
отпуска), могут быть обуслов 
лены как при оформлении от 
пуска без сохранения -заработ.: 
ной платы, так и впоследствии

Отработка кмззотна в нера­
бочее время из расчета один 
день работы соответствующей 
продолжительности для данной 
категории работников за каж 
дый дета» отпуска. Оплата за 
время отработки производится 
по фактически выполненной ра 
боте в одинарном размере.

Администрация обязана обес 
печить учет предоставления от 
пусков без сохранения заработ 
ной платы н времени нх отра 
болен.

О предоставлении отп уск » 
без сохранения заработной пла 
ты н их отработке вносится за 
пнсь в личную карточку работ 
ника.

А . ХВАТО В, 
прокурор района.
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