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п л е н рай онного комитета КПСС

И д е о л о г и ч е с  
с о в рем

Позавчера состоялся пленум райкома КПСС. Он об
судил вопросы «Итоги июньского (1983 года) Пленума 
ЦК КПСС и задачи районной партийной организации, 
вытекающие из решений Пленума, речи на нем Гене
рального секретаря ЦК КПСС товарища Ю. В. Ан
дропова».

С докладом выступила первый секретарь райкома 
КПСС Т. Н. ЧУХИНА.

В обсуждении доклада приняли участие секретарь 
парткома Тотсмского леспромхоза И. В. МАКАРОВ.

к у ю  р а б о т у -  
е н н ы х  т р е б
бригадир строительной бригады С МУ треста «Вологда- 
гражданстрой» Е. А. ЛЕБЕДЕВА, секретарь парткома 
колхоза «Родина» И. А. БРАГИНА, директор Сухон
ского леспромхоза Л. И. МОЛЧАНОВСКИП. мастер 
машинного доения колхоза имени Ленина, член бюро 
райкома КПСС Г. С. ШИХОВ. заведующий отделом на
родного образования райисполкома Н. К. РЫЧКОВ, 
директор совхоза «Погореловскнй» В. А. ЛИНЬКОВ, 
заместитель председателя райисполкома Ф. Н. ШЕСТА
КОВ. секретарь парторганизации межколхозной пере-

на у р о в е н ь  
о в а н и й
движной механизированной колонны Г. Н. ПАПЫЛЕ- 
ВА, начальник районного отделения КГБ по Вологод
ской области В. Ф. ВАРГАНОВ, редактор газеты «Ле
нинское знамя» Е. И. КУЗНЕЦОВ, народный судья 
Н. К. МАРЧЕНКО, первый секретарь райкома ВЛКСМ 
В. А. ТЫКИН.

По обсужденному вопросу принято соответствующее 
постановление.

В работе пленума принял участие и выступил секре
тарь обкома КПСС Ю. А. КОМЯКОВ.

Из доклада первого секретаря райкома партии Т. Н. ЧУХИНОЙ
/ ОБЫТИЕМ огромной идей-
V-» но - политической значи

мости в жизни Коммунистичес
кой партии и Советского госу
дарства явился состоявшийся 
14— 15 нюня Пленум Централь
ного Комитета КПСС, который 
обсудил «Актуальные вопросы 
идеологической, массово-полити
ческой работы партии».

На Пленуме с программной 
речью выступил Генеральный се
кретарь Цк КПСС товарищ 
Ю. В. Андропов. В ней выдви
нуты научно обоснованные, рас
считанные на ближайшее время 
и длительную перспективу зада
чи в деле коммунистического со
зидания. формирования нового 
человека, в борьбе за мир и со
циальный прогресс. Исключи
тельно важное значение имеют 
изложенные в речи установки 
относительно новой редакции 
Программы КПСС, которая го
товится по решению XXVI съез
да партии.

В принятом постановлении 
Центральный Комитет партии 
единодушно одобрил программ
ные положения н выводы, содер
жащиеся в речи Юрня Влади
мировича Андропова н предло
жил положить их в основу всей 
деятельности партийных органи
заций.

Коммунисты, трудящиеся То
тем ского района, как и все совет
ские люди, с чувством большого 
удовлетворения восприняли ито
ги июньского (1983 года) Пле
нума ЦК КПСС, сессии Верхов
ного Совета СССР, единодушное 
избрание Юрия Владимировича 
Андропова Председателем Пре
зидиума Верховного Совета Со
юза СССР.

Работая над выполнением ре
шений XXVI съезда КПСС, по
становлений ЦК КПСС, област
ного комитета партии по идео
логическим вопросам, райком 
КПСС, первичные партийные 
организации сосредоточили свои

усилия на осуществление комп
лексного подхода к коммунисти
ческому воспитанию, более тес
ной связи идеологической рабо
ты с решением народнохозяйст
венных задач, активного влияния 
на укрепление дисциплины и по
рядка во всех сферах труда и 
управления.
К ОЛЛЕКТИВЫ промыш

ленных предприятий ус
пешно завершили первое полу
годие. План реализации про
мышленной продукции выполнен' 
на 103.-1. дополнительно реали
зовали на -426 тысяч рублей. 
План по производительности 
труда выполнен на 100.9. рост к 
уровню прошлого года составил 
3.1 процента.

Строители района объем стрл- 
нтельно-монтажных работ выпол
нили на 112.7 процента, объем 
строймонтажа к прошлому году 
увеличился на 473 тысячи руб
лен. Выполнены планы по про
мышленно-гражданскому. до 
рожному и мелиоративному 
строительству.

Тружениками сельского хозяй
ства в текущем году на более 
высоком агротехническом уров
не проведен весенний сев. более 
организованно ведется заготов
ка кормов. Животноводы район.) 
полнее использовали резервы 
роста производства животновод
ческой продукции. План прода
жи государству молока' выпол
нен на 113. скота — на 108. 
шерсти — на 108 процентов.

По итогам полугодия за уве
личение производства и прода
жи животноводческой продук
ции по восточной зоне району 
присуждено переходящее Крас
ное знамя обкома КПСС, обт- 
исполкома. облсовпрофа и обко
ма ВЛКСМ

Вместе с тем мы еще не до
бились того, чтобы все партий
ные организации на должном 
уровне проводили организатор
скую и массово-политическую

работу по более полному исполь
зованию имеющихся возможнос
тей и резервов, повышению эф
фективности производства и ка
чества продукции.

По отдельным показателям за
дания первой половины пятилет
ки выполнены не в полном объ
еме. Некоторые коллективы ра
ботают неритмично, срывают 
выполнение планов, нерацио
нально используют производст
венные мощности, материальные 
и другие ресурсы производства. 
Медленно устраняются недостат
ки в капитальном строительстве. 
С начала пятилетки план ввода 
основных производственных фон
дов. объектов социального на
значения не выполняется. Име
ется задолженность по продаже 
государству льнопродукции. мо
лока. мяса, овощей. Районом не 
выполнен полугодовой план по 
бытовому обслуживанию насе
ления и товарообороту.
В СФЕРЕ экономики ключе

вой задачей, как . отме
тил на июньском Пленуме ЦК 
КПСС товарищ Ю. В. Андро
пов. является дальнейшее повы
шение производительности тру
да. На предприятиях района ве
дется техническое перевооруже
ние. происходит замена устарев
шего оборудования на более со
временное. идет механизация 
цехов н участков, внедряется но
вая прогрессивная технология

Вводится новый механизиро
ванный цех по деревообработке 
в механизированном лесхозе, 
возрастают объемы механизиро
ванной обрезки сучьев, валки и 
раздёлкн древесины на полуавто
матических линиях в Тотемскоч 
леспромхозе, ведутся работы по 
реконструкции головного масло
завода.

Немало высокоэффективной 
техники имеется в колхозах и 
совхозах района. Это позволяет 
ускорить техническое перевоору
жение в деревне. Однако в реше

нии этой проблемы дел еще мно
го. Достаточно сказать, что чис
ленность рабочих, занятых руч
ным трудом в промышленности 
составляет 54.3 процента. Уже 
более двух лет промышленные 
предприятия работают над вы
полнением комплексной про
граммы по сокращению ручного 
труда. Однако большинством 
предприятий задание по ликви
дации физичесни тяжелого и 
ручного труда не выполняется. 
Не осуществляется должных 
мер по механизации трудоемких 
работ в сельском хозяйстве. 
Всем известно, какую произво
дительность на заготовке сена 
дает работа пресс-подборщиков, 
их в районе 39. а работает 19.

Важное значение партия при
дает укреплению дисциплины, 
улучшению организации труда 
во всех звеньях народного хо
зяйства. Следует признать, что 
еще не везде борьба за дисцип
лину ведется последовательно и 
наступательно. Все еще велико 
количество прогулов. За первое 
полугодие текущего года в про
мышленных предприятиях число 
прогулов возросло, из-за потерь 
рабочего времени недодано про
дукции на 83 тысячи рублей.

Увеличились прогулы в То
те мском леспромхозе, мясоком
бинате. механизированном лес
хозе и некоторых других Ме
ры. принимаемые к нарушителям 
трудовой дисциплины и общест
венного порядка не всегда дают 
желаемые результаты. Это при
водят к тому, что в ряде трудо
вых коллективов лодыри, брако
делы. прогульщики пользуются 
одними и темн же благами и 
льготами, что и добросовестные 
работники. 

да ОГУЧ ИМ источником повы- 
<*> шения эффективности про

изводства я  качества продукции 
является социалистическое со
ревнование и движение за ком
мунистическое отношение к тру-

. ду. В этом движении воедино, 
сливаются борьба за достижение 
наивысшн.х конечных результа
тов. забота о повышении профес
сионального мастерства, органи
чески сочетается личный и кол
лективный труд. В районе в со
циалистическом соревновании 
участвуют более 7 тысяч чело
век. В соревновании под девизам 
«Честь и слава по труду» уча
ствует 9 трудовых коллективов 
и более двух тысяч работающих.

Следует отметить самоотвер
женный труд многих коллекти
вов. Так, бригада И. П. Рассади
на (Камчу гений лесопункт) план 
первого полугодия выполнила 
досрочно, сверх плана стрелева
ла древесины более двух тысяч 
кубометров. Коллектив фермы 
Внуково колхоза «Велякодво- 
рье» успешно выполнил обяза
тельство. взятое на период за
ковки скота и первого полуго
дия текущего года. За полуго
дие здесь надой в среднем 
п> ферме на фуражную ко
рову получен 1957 килограммов, 
на 583 килограмма выше сред
нерайонных показателей и на 
279 килограммов — уровня про
шлого года.

Вместе с тем в организации 
социалистического соревнова
ния много формализма и нераз
берихи. Долг партийных и проф
союзных организаций — посто
янно развивать эту форму тру
дового состязания масс, как 
можно шире использовать ее в 
коммунистическом воспитании 
трудящихся.

Всеми формами пропаганды и 
агитации, средствами массовой - 
информации надо глубже анали
зировать опыт передовых кол
лективов . передовиков производ
ства. обращать внимание не 
только на конечные результаты, 
но и детально раскрывать, как 
эта результаты достигнуты.

(Окончание на 2-й странице).

СВОДКА О ХОДЕ ПОЛЕВЫХ РАБОТ НА 3  АВГУСТА 
Первая графа — наименование хозяйств, вторая — сжато 

зерновых в процентах к плановой площади, третья — валовой 
обор зерна в тоннах, четвертая — урожайность в центнерах, пя
тая — убрано соломы, шестая — вытереблено льна, седьмая— 
посеяно озимых I в гектарах)
«Сигнал »
«Тотемскнй»
«Красное знамя»
« Вьликодворье ►
«1-е Мая»
« Большевик »
«Север»
« Погореловскнй »
« Р о д н и в »
«Никольский»
«Заветы Ильича»
Имени Ленива 
«Путь к коммунизму»
«Мосеево»
«Память Ленина»

По району

64 889 19.1 150 — —
32 1187 35.3 131 — —
32 261 12.3 115 — 29
31 376 20.2 64 — ■—
29 200 19.8 — — —
28 205 11.7 10 —
24 176 20.4 71 — —
24 607 17.4 — — —
24 286 11.4 82 — 64
23 300 11.0 20 — —

259 18.7 — Ш ■ ;
16 185 11.8 14 24 —
14 164 13.6 23 — , —-
14 155 11.9 40 —  '

5 20 10.0
25 5270 17,5 720 24 93

На 3 августа зерновые сжаты 
с 3014 гектаров из плановой 
площади 11733 гектара. Кро
ме ячменя, приступали к убор
ке озимой ржи колхозы «Боль
шевик», «Родина», «Велнкодво- 
рье». В целом этими тремя хо
зяйствами озимая рожь убрана 
с 90 гектаров.

За предыдущий день зерно
вые сжаты с 493 гектаров. Жат
ву хлебов веля все хозяйства 
района. На полях работало 79 
зерноуборочных комбайнов.

Солома убрана с 720 гекта
ров. что составляет 24 процента 
к убранной площади.

Начали теребление льна в 
колхозе имени Левина. Колхозы 
«Родина» и «Красное знамя» 
засеяли первые гектары озимой 
ржи.

ЗАГОТОВКА КОРМОВ НА 3 АВГУСТА
Первая графа — наименование хозяйств, вторая — заготов

лено сена в процентах к заданию, третья — заготовлено сеча 
за день в центнерах, четвертая — заложено зеленой массы на 
силос, шпая — заготовлено сенажа в процентах к заданно, 
шестая — скошено трав в процентах к плановой площади.
«Тотемскнй» 97 100 50 133 75
« Погореловскай» 85 75 67 193 80
«Мосеево» 76 — ■ 60 220 75
«Заветы Ильича» 61 130 '  74 100 99
Имени Ленина 63 530 100 24 87
«Сигнал» 62 140 114 33 100
«Красное знамя» 60 295 48 62 79
«Родина» 59 120 65 81
«1-е Мая» 58 — 100 143 87
«Велшюдворье» 57 80 78 — 95
«Память Ленина» 56 390 58
«Большевик» 55 75 68 100 94
«Путь к коммунизму» 53 451 70 65
« Никольский» 41 220 93 — 87
«Север» 36 40 78 — 68

По району 62 2646 73 86 81
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Идеолог ическую р а б о т у - н а  у р о в е н ь
Из доклада первого секретаря райкома партии Т. Н. ЧУХИНОИ

(Окончание.
Начало на 1-й странице).

НЕЗЫБЛЕМОЙ основой ком-
J  мунистического воспита

ния является формирование 
марксистско - ленинского миро
воззрения. Первостепенное зна
чение партия придает изучению 
идейного наследия К. Маркса, 
Ф. Энгельса, В. И. Ленина, даю
щего ключ к постижению и ре
шению сложнейших проблем об
щественного развития.

За последние годы произведе
ны структурные изменения в по
литическом просвещении. В сис
теме партийной учебы повысил
ся удельный вес коммунистов, 
усилена требовательность к ним 
за повышение идейно - теорети
ческой подготовки. Улучшился 
подбор и подготовка пропаган
дистов, 94 процента их состава 
имеют высшее и незаконченное 
высшее образование. Стали ши
ре применяться активные фор
мы, проблемный метод обуче- 

' ния. Дальнейшее развитие полу
чила общественно - политическая 
практика слушателей, более за 
интересованным стало их учас
тие в политико-воспитательной 
работе среди населения.

Много уделялось внимания 
марксистско - ленинскому обра
зованию в парторганизацих Юби
лейного линейно - производст
венного управления магистраль
ных газопроводов, горсовета, 
восьмилетней. школы города, 
тубсанатория и других. Вместе 
с тем, в организации и проведе
нии партийной учебы у нас мно
го серьезных недостатков и упу
щений, за что районная партор
ганизация была подвергнута 
серьезной критике на пленуме 
областного комитета партии.

Не придают должного внима
ния марксистско-ленинскому об
разованию партийные организа
ции льнозавода. Камчугского ле
сопункта, ДСУ-6, колхозов име
ни Ленина, «Великодворье» и 
другие. Здесь занятия проходят 
сухо, с низкой явкой и активно
стью слушателей, нет должной 
требовательности к коммунистам 
за повышение своего идейно-по
литического уровня. Есть факты, 
когда в отдельных школах при 
проведении занятий стали забы
вать. что партийная учеба при
звана дать систему знаний, ук
реплять идейно-политическую 
закалку слушателей.

Задача кабинета политическо
го просвещения райкома, пар
тийных организаций при комп
лектовании партийной системы 
на новый учебный год—не допус
тить ошибок, более ответствен
но подойти к подбору пропаган
дистов, с первых занятий предъ
являть партийную требователь
ность к коммунистам за изуче
ние трудов основоположников 
марксизма - ленинизма, доку
ментов нашей партии, усилить 
боевитость, наступательность и 
практическую направленность 
партийной учебы.
НА Пленуме ЦК подчерки

валась необходимость со
вершенствования массово-поли
тической работы. Для ее прове
дения у нас созданы группы 
лекторов, докладчиков, агитато
ров. политинформаторов. Мно
гие из них своей деятельностью 
вносят значительный вклад в по
вышение эффективности и каче
ства воспитательной работы. Но 
пока нельзя сказать, что в рай
онной партийной организации 
все возможности массово-поли
тической работы используются 
полностью. Нет систематичнос
ти и целенаправленности в ее 
проведении в партийных органи
зациях Тотемского леспромхоза, 
колхозов «Мосеево», имени Ле
нина, районном объединении 
«Сельхозхимия».

Отдельные секретари ушли от 
руководства таким важным уча
стком идеологической работы, 
как наглядная агитация. Пусту
ют Доски почета, не заполняют
ся вовремя показатели работы, 
с наступлением весенне-полевых 
работ и до октября беспризор
ными становятся Красные угол

ки ферм.
В парторганизациях колхоза 

имени Ленина, «Путь к комму
низму», цеховых парторганиза
циях Тотемского леспромхоза 
низок уровень руководства агит
коллективами и группами полит
информаторов.

В свете требований июньско
го Пленума ЦК партийным орга
низациям необходимо развивать 
и обогащать массово-политичес
кую работу, вести поиск наибо
лее эффективных ее форм. Р а
бота агитаторов, политинформа
торов, лекторов и докладчиков 
должна быть направлена на то, 
чтобы идеи, призывы, планы 
партии овладевали массами, во
площались в конкретные дела. 
При оценке'деятельности кадров 
устной политической агитации 
надо смотреть, как она помогает 
решать народнохозяйственные 
задачи, бороться за выполнение 
государственных планов, эконо
мию и бережливость, за укреп
ление дисциплины и организо
ванности.

ДЕЙСТВЕННЫМ инстру
ментом коммунистического 

воспитания трудящихся, идеоло
гического обеспечения внутрен
ней и внешней политики партии 
являются средства массовой ин
формации и пропаганды. Прес
са, радио должны оказывать 
большую помощь районной пар
тийной организации в мобилиза
ции трудящихся на выполнение 
планов и социалистических обя
зательств.

В работе редакции газеты 
«Ленинское знамя» заметны по
иски новых форм работы. Это и 
«встречи за круглым столом», и- 
«день открытого письма», и 
«страницы действенности», и 
оперативность, увеличение писем 
трудящихся, поступающих в га
зету и публикуемых на ее стра
ницах. Все это хорошо и по
хвально. Но этого сегодня мало. 
Многие материалы, публикуемые 
в «Ленинском знамени», поверх
ностны, написаны наспех, в них 
нет глубокого анализа работы, 
широкого показа передового 
опыта. Часто в них на первый 
план выдвигаются килограммы, 
юнны, кубометры, тракторы, 
комбайны, но не человек, созда
тель всех наших материальных 
благ.

Часто получается так, что чи
таешь заметку и не находишь в 
ней живого человека, передови
ка производства. Все еще недо
статочно в газете острых крити
ческих материалов. Эти недо
статки присущи и местному ра
диовещанию.

Редакциям газеты и местного 
радиовещания необходимо на
правлять главные усилия на ос
вещение местной жизни и де
лать это основательно, на хоро
шем профессиональном уровне. 
Мы уверены, что коллектив ре
дакции сумеет сделать каждый 
номер газеты боевым, содержа
тельным. оперативным.

Много существенных недо
статков в работе организаций 
связи. Плохая работа телефо
нов, радиоточек, нерегулярная 
доставка почты влияют на на
строение людей, порождают мас
су жалоб от населения. Коллек
тивам районного узла связи, 
ЭТУ С. бытового обслуживания 
нужно сделать все для того, что
бы обеспечить надежную радио
связь. своевременный и качест
венный ремонт телевизоров и ра
диоприемников, оперативную до
ставку газет.

о  РАЙОНЕ действуют 27
и  клубных учреждений, 

около 50 библиотек, музыкаль
ная школа, краеведческий му
зей. Имя проводится значитель
ная работа по идейно-лолитичес- 
кому, трудовому и нравственно
му воспитанию трудящихся. За 
1982 год в библиотеках района 
значительно увеличилась выдача 
общественно - политической ли
тературы. Улучшается работа 
по пропаганде книги, растет ко
личество читателей в Пятовской, 
Калининской, В.-Дворской, Вож- 
бальской и других филиалах цен

трализованной библиотечной сис
темы. Немало интересных меро
приятий проводится Вожбаль- 
ским и Погореловским домами 
культуры, краеведческим му
зеем.

Но надо признать, что в дея
тельности учреждений культуры 
района еще много недостатков и 
упущений. Далеко не каждое 
кулътучреждение занимает дол
жное место в системе идейно
воспитательной работы, служит 
действенным центром воспита
ния. местом общения людей, 
удовлетворения их растущих ду
ховных запросов. Районный Дом 
культуры не стал методическим 
центром для работников села. 
Отдел культуры слабо проводит 
работу с кадрами, не во всех 
сельских Домах культуры есть 
директора, художественные ру
ководители.

Одним из важных видов досу
га населения является кино. На 
протяжении последних лет не
удовлетворительно работает ки
носеть района. За первое полу
годие план по валовому сбору 
выполнен на 64,8 процента. Ряд 
киноустановок из-за отсутствия 
кадров не работает. Не демон
стрируются кинофильмы в Мо- 
сеевском. Михайловском, Нелю- 
бинском, Заозероком клубах. 
Такое положение дел видимо ма
ло интересует сельские Советы. 
Необходимо работу киномехани
ков взять под свой контроль.

Долг партийных, советских, 
профсоюзных и комсомольских 
организаций, хозяйственных ру
ководителей — проявлять посто
янную заботу об улучшении ра
боты культпросветучреждений,- 
проводить работу по подготовке 
кадров, создавать для специалис
тов необходимые жилищно-бы
товые условия.

Г | РОЧНЫЕ результаты в
* * воспитательной работе до

стигаются там. где она охваты
вает все стороны жизнедеятель
ности людей, включая их быт, 
досуг, сферу семейных отноше
ний. Ответственная роль при
надлежит здесь медицинским 
работникам. Медицинские работ
ники района немало делают по 
улучшению охраны здоровья на
селения. Однако в работе ряда 
медицинских учреждений имеют 
место факты невнимательного, 
грубого отношения медицинского 
персонала к больным. Все еще 
недостаточно оказывается меди
цинской помощи сельскому на
селению. в районе в настоящее 
время нет 6 специалистов-вра- 
чей, не укомплектованы работ
никами семь медицинских пунк
тов.

Важное место в организации 
отдыха и укрепления здоровья 
населения принадлежит физиче
скому воспитанию. За послед
нее время несколько оживилась 
физкультурно-спортивная рабо
та. Однако, для развития массо
вого физкультурного движения 
предстоит сделать еще много. У 
нас не на всех предприятиях 
имеются физкультурные коллек
тивы, не проявляется должного 
внимания и укреплению физ
культурно-спортивной базы. Не
достаточную работу проводят 
райком и первичные организа
ции ДОСААФ.

Профсоюзным и комсомоль
ским организациям необходимо 
повысить действенность физ
культурно-оздоровительной и 
спортивно-массовой работы в 
коллективах.

На Пленуме Центрального 
Комитета подчеркивалось, что 
воспитание нового человека не
отделимо от самой энергичной 
борьбы с пьянством, хулиганст
вом, тунеядством, хищением со
циалистической собственности. 
Мещанство, индивидуализм, 
стремление урвать у государст
ва побольше и дать поменьше, 
мелкокорыстность — все это не- 
совместимо с советским образом 
жизни. К сожалению, эти нега- 
тивные явления наблюдаются и 
в нашем районе.

Отдел внутренних дел недо
статочно ведет борьбу с тунеяд

ством и бродяжничеством. Сла
бо работают общественные орга
низации, призванные способст
вовать укреплению правопоряд
ка, как ДНД, товарищеские су
ды, советы профилактики. Так, в 
совхозе «Север» далеко неблаго
получно обстоит дело с трудовой 
и общественной дисциплиной, 
совершаются преступления, о 
чем писала газета «Сельская 
жизнь». Но товарищеский суд 
не работает, нарушители и про
гульщики почти не обсуждаются 
в коллективе на рабочих и проф
союзных собраниях.

Все это требует от правоохра
нительных органов, партийных, 
комсомольских и профсоюзных 
организаций улучшения профи
лактической работы, усиления 
борьбы с правонарушителями и 
преступностью. Необходимо по
высить личную ответственность 

. каждого работника администра
тивных органов за порученное 
дело, укреплять их связь с тру
довыми коллективами, общест
венными организациями. В кол
лективах необходимо создать об
становку нетерпимости ко всем 
нарушителям норм социалисти
ческого общежития, мобилизо
вать против них общественное 
мнение. Особую требователь
ность предъявлять к коммунис
там, порочащим высокое звание 
члена партии.

U  А ПЛЕНУМЕ ЦК КПСС
■ ■ отмечалось, что идеологи

ческую работу нужно вести диф
ференцированно, с учетом мно
гообразных интересов различ
ных групп населения. В своей 
работе по реализадаи требова
ний ЦК КПСС партийные орга
низации первостепенное значе
ние должны придавать совер
шенствованию коммунистическо
го воспитания молодежи. Вер
ная коммунистическим идеалам 
молодежь трудится на передо
вых рубежах пятилетки.

Но партия видит и негатив
ные явления среди молодежи. 
Беспокоит запоздалое граждан
ское становление и политическая 
наивность, иждивенчество неко
торых молодых людей, их неже
лание трудиться там. где это 
требуется обществу сегодня. Не 
может не тревожить стремление 
части молодежи выделиться не 
знанием и трудолюбием, а доро
гостоящими вещами, купленны
ми на деньги родителей. Эти не
гативные явления, особенности 
психологии молодежи стремится 
использовать в своих целях наш 
противник. Вот почему надо не
устанно заботиться об идейно
нравственной, классовой, трудо
вой закалке молодежи. Важное 
место в этом должно занять ком
сомольское политпросвещение. У 
нас на протяжении ряда лет не
удовлетворительно обстоят дела 
с комсомольской учебой. Срывы 
занятий, низкая явка слушате
лей — основные недостатки в 
большинстве комсомольских 
школ. Партийные организации 
должны проникнуться заботой о 
комсомольском политпросвеще
нии, взять его под особый кон 
троль.

Первые уроки гражданской 
зрелости юное поколение полу
чает в школе. Школа первой по
могает яайти ответ не только на 
вопрос «кем быть?», но и «ка
ким быть?». Велика та роль, 
которую играет в решении этих 
задач школьный учитель. Он — 
доверенное лицо общества в вос
питании наших детей, надежная 
опора партийных организаций в 
агитации и пропаганде, во всей 
идеологической деятельности. 
Нам надо всемерно поднимать, 
оберегать престиж учителя, по
стоянно заботиться об улучше
нии условий его труда и быта, 
идейной и профессиональной 
подготовке.

Педагогическими коллектива
ми школ, профтехучилищ про
водится значительная работа по 
идейночнравственнаму воспита
нию учащихся в процессе учеб
ного труда и во внеурочное вре
мя. Для этого используются раз
нообразные формы: беседы, дис

путы, лекции, устные журналы, 
политинформации, встречи с ин
тересными людьми, читательские 
конференции, тематические ве
чера, недели революционной и 
боевой славы.

Наряду с этим в идейно-нрав
ственном воспитании молодежи 
имеются существенные недостат
ки. Нередко мероприятия про
водятся формально, не дают 
должной отдачи. Не отвечает 
современным требованиям поста
новка воспитательной работы в 
Камчугокой средней, Устьпе- 
ченгской, Мосеевской восьмилет
них школах.
Х ОРОШЕЕ средство воспита

ния — соединение обуче
ния с производительным трудом. 

. В последние годы в районе улуч
шилась организация трудового 

воспитания. профессиональной 
ориентации молодежи. Работают 
советы по профориентации.

В текущем году более 50 вы
пускников средних школ оста
лись работать в колхозах и сов
хозах района. В летней трудо
вой четверти ежегодно принима
ют участие более 1000 учащих
ся. Трудовые объединения 
школьников оказывают помощь 
колхозам в заготовке кормов. За 
время пятой трудовой четверти 
1982 года ими было заготовле
но более 200 тонн сена, 300 
тонн витаминно-травяной муки.

Опыт показывает, что вопро
сы трудового воспитания и проф
ориентации учащихся на сель
скохозяйственные профессии ус
пешно решаются там. где педа
гогические и трудовые коллекти
вы. общественность действуют 
сообща. Стало традицией прове
дение ежегодных районных сле
тов выпускников, изъявивших 
желание связать свою судьбу с 
сельским хозяйством.

В формировании политичес
ких, гражданских, нравственных 
качеств молодежи многое дела
ет комсомол. Однако не все ком
сомольские организации оказы
ваются на высоте стоящих перед 
ними задач. Многим из них не
достает деловитости, умения до
водить начатое дело .до конца, а 
некоторые партийные организа
ции ослабили контроль за их ра
ботой.

В докладе на июньском Пле
нуме ЦК КПСС члена Политбю
ро, секретаря ЦК КПСС К. У. 
Черненко подчеркнуто: идеоло
гическая работа — дело всей 
партии, а значит, и каждого 
коммуниста. Он влияет на взгля
ды и настроения как словом, так 
и своим отношением к работе, 
своим поведением в быту. Пле
нум подчеркнул, что быть ком
мунистом сегодня очень почет
но, но и очень ответственно и 
далеко не просто. Вот почему, 
развертывая политическую про
паганду в массах трудящихся, 
мы обязаны поднимать уровень 
идеологической работы внутри 
самой партии. Велика сила нрав- 
ственного примера коммуниста, 
особенно коммуниста-руководи- 
теля..

Хорошей формой массово-по
литической работы показали се
бя единые политдни. К сожале
нию. многие наши руководители 
не принимают в них участия, 
уходят от открытого разговора с 
людьми. Это относится к руко
водителям и главным специалис
там управления сельского хо
зяйства. руководителям боль
шинства колхозов и совхозов.

Партийным организациям не
обходимо повысить требователь
ность к руководителям не толь
ко за выполнение планов, но и 
воспитание людей. Руководи
тель. какой бы пост он не зани
мал, должен владеть не только 
профессиональными знаниями, 
но и обязан быть умелым воспи
тателем масс.

Сейчас наша главная задача
— повсеместно вести глубокое 
разъяснение и пропаганду ма
териалов июньского Пленума 
ЦК КПСС, сессии Верховного 
Совета СССР, довести их идеи 
и положения до ума и сердца 
каждого трудящегося района.
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' 11 ления предоставлено се
кретарю парткома Тотемского 
леспромхоза И. В. Макарову.

Сегодня, сказал он, как ни
когда остро стоит вопрос идео
логической, массово - политичес
кой. воспитательной работы пар
тии. а это значит, как каждый 
коммунист на овоем рабочем ме
сте проводит в жизнь решения 
и политику партии, как каждая 

^партийная организация сплачи
вает и направляет рабочий кол
лектив на выполнение задач, оп
ределенных на одиннадцатую пя
тилетку XXVI съездом КПСС.

Партком и цеховые партий
ные организации нашею лес
промхоза. руководствуясь ре
шениями партии, проводят рабо
ту. направленную на выполне
ние планов и принятых обяза
тельств. За семь месяцев теку
щего года вывезено древесины 
сверх плана 4.7 тысячи кубо
метров. реализовано дополни
тельно к плану продукции' на 
63 тысячи рублей. Выполнен 
план по выработке нормативно- 
чистой продукции на одного ра
ботающего, прибыли.

Большой склад в это дело 
вносит коллектив Камчугского 
лесопункта. Хороших результа
тов на механизированной валке 
леса добиваются И. С. Граур, 
на трелевке ЛП-18 П. И. Оле- 
нев, на механизированной обрез
ке сучьев Н. С. Двойнишников, 
на разделке древесины Н. Б. 
Климов.

Настойчиво работают партком 
и администрация леспромхоза 
по переводу бригад на трелевку 
леса, сохраняющую подрост. Но 
не все дается легко, руководст
во лесопунктов не берется с той 
энергией, которая требуется для 
внедрения нового в производст
во. Поэтому партком леспром
хоза все время понуждает техно
руков и мастеров леса к четко
му соблюдению технологии про
изводства, объявило технорукам 
Пятовского и Камчугского лесо
пунктов партийные взыскания. 
Проведена работа по пересмот
ру социалистических обяза
тельств в честь 25-летия движе
ния за коммунистическое отно
шение к труду. Пересмотрели 
социалистические обязательства 
два мастерских участка, 20 ле
созаготовительных бригад и 9 
бригад нижнего склада.

Идеологической, воспитатель
ной работой мы занимаемся, 
много вопросов обсуждаем, пла
нируем мероприятия, но эффек
тивность этой работы’ остается 
низкой, так как эти мероприя
тия зачастую охватывают только 
наиболее сознательных рабочих. 
Есть у нас .и коммунисты, кото
рые не проявляют инициативы 
и не поддерживают хороших на
чинаний. Им партком дает прин
ципиальную оценку.

Надо искать и новые формы и 
методы идеолопической, массово- 
политической работы. В этих же 
целях партком создал комис
сию, которой поручили разрабо
тать мероприятия в свете требо
ваний июньского (1983 года) 
Пленума ЦК КПСС.

Партком леспромхоза и пар
тийные организации лесопунк
тов, все коммунисты, исходя из 
решений Пленума, будут и даль
ше работать по внедрению в про
изводство передовой технологии, 
по укреплению трудовой и про
изводственной дисциплины, до
биваться того, чтобы каждый 
коммунист был активным пропа
гандистом и проводникам поли
тики партии в жизнь.

ГГ РУЖЕНИКИ строительно-
■ монтажного управления 

треста « Вологдагражданстрой»,
— сказала бригадир строитель
ной бригады, член райкома 
КПСС Е. А. Лебедева, — как и 
все советские люди, с горячим 
одобрением и удовлетворением 
встретили решения июньского 
(1983 года) Пленума ЦК КПСС. 
Сейчас особенно важно, чтобы 
каждый трудящийся понимал, 
что выполнение и перевьтолне- 
ниэ плана зависит от его лично
го трудового вклада, от того; как 
выполняет он личные социалис
тические обязательства. Борьба

за рачительное отношение к на
родному добру, повышение дис
циплины и ответственности яв
ляется составной частью воспн- 
тательнэй работы в каждом кол
лективе.

Наш коллектив строительно
монтажного управления в пер
вом полугодии план по основным 
показателям выполнил. Введены 
в эксплуатацию три объекта, 
один из которых — 27-квартир
ный дом — досрочно. Лучших 
результатов в соревновании до
бились прорабский участок Не
красова, мастерские участки По- 
лысаева. Будилова. Кобелевой, 
строительные бригады Селива
новой. Шестакова.

Однако у нас еще много не
использованных резервов. Один 
из них — укрепление дисципли
ны и организованности. Мы по
стоянно ведем борьбу с потеря
ми рабочего времени, нарушите
ли трудовой дисциплины обсуж
даются на собраниях, но тем не 
меюёе допускаются прогулы, 
опоздания на работу и другие 
нарушения.

Дисциплина на производстве 
во многом зависит от организа
ции труда. В партийных доку
ментах неоднократно подчерки
валась необходимость внедре
ния бригадной организации тру
да. В нашем коллективе С МУ 
эта форма организации труда 
внедряется неоправданно мед
ленно. Конечно, это дело не про
стое, в нем не должно быть фор
мализма. а нужна кропотливая, 
повседневная разъяснительная 
и организационная работа. К со
жалению, у нас она ведется 
слабо.

Нам также хотелось бы, что
бы в бригадах почаще бывали 
агитаторы, политинформаторы, 
а руководители и инженерно- 
технические работники управле
ния почаще рассказывали о со
стоянии дел в других бригадах, 
знакомили с передовым опытом 
других строительных организа
ций. Это поможет нам еще луч
ше работать, еще успешнее вы
полнять задания пятилетки.

I-I А ТРИБУНЕ директор Су-
* * хонского леспромхоза 

Л. И. Молчановскнй.
Рассмотрение вопросов идео

логической, массово-политичес
кой работы на Пленуме ЦК 
КПСС, — отметил он, — это 
требование развития нашего об
щества. Сама жизнь требует под
нять ее на уровень больших и 
сложных задач, которые реша
ются сегодня.

Администрация, профсоюз
ный комитет леспромхоза за по
следние семь лет проделали 
большую работу по улучшению 
условий труда работающих, вне
дрению механизации на лесоза
готовках. Большинство членов 
коллектива трудится добросове
стно. Постоянно перевыполняют 
плановые задания бригада, Н. А. 
Неклюдова, водители лесовоз
ных автомобилей В. И. Худо- 
жилов, Н. Б. Игнатьевский и 
многие другие. Подтянуть все 
бригады до уровня передовиков
— наша главная задача. Если в 
осенне-зимний сезон у нас ре
гулярно подводятся итоги сорев
нования, выпускаются «боевые 
листки», «молнии», то в лет
ний период эта работа затихает. 
Требует улучшения на предпри
ятии и организация экономиче
ской учебы, повышение дейст
венности рабочих собраний в 
свете Закона о трудовых кол
лективах.

Одним из препятствий в улуч
шении воспитательной работы 
является отсутствие клуба в са
мом крупном лесопункте — То- 
темском, и вопрос о его строи
тельстве не решается. Нужно 
восстановить в штатном распи
сании должности клубных ра
ботников, которые были сокра
щены в 1973 году.

И ЗУЧАЯ материалы июнь
ского (1983 года) Нленума 

ЦК КПСС и сессии Верховного 
Совета СССР, — сказал мастер 
машинного доения колхоза име

ни Ленина, член бюро райкома 
КПСС Г. С. Шнхов, — еще раз 
убеждаешься в том, что глав
ный смысл деятельности пар
тии — забота о человеке, его 
всестороннем развитии, обеспе
чении мирных условий для стро
ительства коммунизма.

Идеологическую работу надо 
вести доходчиво, по-деловому. 
Недавно работает у нас секрета
рем парткома В. И Цикин, но 
уже завоевал авторитет. Он ре
гулярно бывает в коллективах 
бригад, ферм, информирует о 
делах в колхозе, работе звень
ев, кто сколько заготовил сена 
и т. д. Все это настраивает на 
эффективную работу.

Колхоз выполнил полугодовой 
план продажи государству» мя
са, а вот план по производству 
молока не выполнили, продук
тивность коров снизилась в 
сравнении с прошлым полуго
дием. Основная причина в том. 
что корма плохого качества, их 
нужно было пропускать в зим
ний «период через запарочные ус
тановки, а они почти не работа
ли. И в летний период коровы 
не наедаются на наших лесных 
пастбищах с плохим травостоем. 
Надо расширять площади кле
веров. Хотелось бы пожелать об
служивающим сельское хозяйст
во организациям, чтобы они 
лучше обеспечивали фермы всем 
необходимым. В свою очередь 
работники животноводства не по
жалеют ни сил, ни времени для 
выполнения поставленных перед 
ними задач.
Ны н е ш н и м  ученикам, ,— 

J сказал заведующий отде
лом народного образования рай
исполкома H. К. Рычков, — 
предстоит осуществлять нова
торские задачи завтра, и 
они должны быть готовы к 
этому. Поэтому на педагогичес
кие коллективы школ ложится 
большая ответственность по под
готовке подрастающего поколе
ния к жизни, труду. В решении 
этих вопросов есть определен - 
ныэ положительные сдвиги в 
школах района. Но. если объек
тивно оценивать проводимую 
профориентационную работу, 
есть еще много недостатков.

Для улучшения ее необходимо 
укреплять сельскую среднюю 
школу, чтобы большая часть вы
пускников восьмых классов шла 
в девятый класс, а из школ лес
ных поселков и города — на
правлять в п р офтеху чили ща. 
Надо также наладить тесные 
контакты между шкалами и 
профтехучилищами, спрашивать 
за комплектование последних и 
с руководителей предприятий, 
организаций, колхозов, совхозов, 
то есть с тех, кому нужны кад
ры, шире практиковать опреде
ление выпускников в учебные за
ведения по направлениям хо
зяйств. как это делается в сов
хозе « Погореловскнй».

В докладе секретаря ЦК 
КПСС товарища К. У. Чернен
ко на июньском Пленуме Цен
трального Комитета дана высо
кая оценка работы учителей. На 
эту заботу работники народного 
образования отвечают делом. У 
нас же в районе в вопросах соз
дания жилищно-бытовых усло
вий учителям еще многое надо 
сделать. Год не решается вопрос 
с квартирой для директора дет
ско-юношеской спортивной шко
лы. Руководителям предприя
тий, колхозов и совхозов надо 
чаще бывать в школах, интере
соваться заботами учителей.

Остается серьезной проблема 
нехватки учителей в районе. В 
прошлом учебном году не ве
лись. например, уроки физкуль
туры в восьми школах, труда — 
в пяти. В ряде школ не велись 
уроки биологии, географии, хи
мии из-за отсутствия учителей 
этих предметов. В предстоящем 
учебном году складывается тя
желое положение с кадрами 
учителей математики.

Главная наша задача сейчас 
в том, чтобы в самом начале но* 
в ого учебного года ознакомить 
учащихся, учителей с материа-

р е б о в
Д О К Л А Д У

лами июньского (1983 года) 
Пленума ЦК КПСС, довести его 
идеи до каждого работника и на
править усилия педагогических 
коллективов на дальнейшее со
вершенствование учебно-воспи
тательного процесса.

В МАТЕРИАЛАХ июньско
го (1983 года) Пленума 

ЦК КПСС отмечено, что нор
мальный ход общественного раз
вития немыслим без строжайше
го соблюдения законов, охраня
ющих интересы общества и пра
ва граждан. Воспитательное 
значение, их роль, — подчерк
нула в своем выступлении на
родный судья Н. К. Марченко,
— в формировании нового че
ловека огромны. Но при этом 
нельзя полагать, что закон сра
ботает сам по себе, стоит лишь 
его издать. Нет. Нужна кропот
ливая, повседневная работа.

Первое полугодие, несмотря 
на принимаемые меры, характе
ризуется ростом преступлений. 
Много их допущено в Тотемском 
и Сухонском леспромхозах, рай
потребсоюзе.

Придавая большое значение 
профилактической работе, в те
кущем году значительно чаще 
организуем выездные судебные 
процессы по месту работы и 
жительства подсудимого. По 
каждому уголовному делу на
правляем представление в кол
лектив и ставим вопрос о выде
лении для участия в судебном 
заседании представителя, но за
частую к этому относятся равно
душно, что говорит о примирен
ческом отношении к правонару
шителям.

С неправильной позицией мы 
столкнулись, например, при 
рассмотрении уголовного дела о 
хищении денежных средств и 
ценностей продавцом Пригород
ного сельпо Ворошиловой. Она 
осуждена судом к лишению сво
боды. А в коллективе, вместо 
осуждения, нашлись такие, ко
торые высказывали: «За что по
садили, за 300-то рублей — ве
лика сумма!».

Задачи, поставленные парти
ей по укреплению правопорядка, 
трудовой и производственной 
дисциплины, требуют большей 
активности товарищеских судов.
За 1982 год товарищеские суды 
рассмотрели 198 дел. Это, ко
нечно, немного. К сожалению, 
во многих случаях администра
ция предприятий, организаций 
недооценивает их роль, налага
ет на нарушителей дисципли
нарные взыскания. А практика 
показывает, что большой эффект 
в борьбе за укрепление дисцип
лины и порядка дает примене
ние тех и других мер воздейст
вия на нарушителей.

Мало пока товарищеские су
ды рассматривают дел о недо
стойном поведении работающих 
в быту, о плохом воспитании де
тей. Не вникают в эти вопросы 
и трудовые коллективы. А надо. 
Ежегодно в народном суде рас
сматривается довольно много 
бракоразводных дел и дел о ли
шении родительских прав.

U ПРОБЛЕМ АХ воспитания 
молодежи говорил в сво

ем выступлении заместитель 
председателя райисполкома 
Ф. Н. Шестаков.

На Пленуме ЦК была выра
жена обеспокоенность запозда
лым гражданским становлением, 
нежеланием некоторых молодых 
людей трудиться там, где это 
требуется обществу. Одна из 
причин этого явления, — отме
тил выступающий, — ослаб
ление в  последние годы трудо
вой направленности в семейном 
воспитании. А учреждения на
родного образования и профтех
образования не сумели компен
сировать этот недостаток. Еще 
нередки случаи, когда труд уча
щихся в школах носит случай
ный, разрозненный и потому 
формальный характер. Имеются 
факты, когда администрация 
школ вместо организации уча
щихся на работу по благоустрой, 
ству территории школ, текущему

а н и й
ремонту, привлекает родителей, 
учителей, мотивируя тем. что 
школьники сделают некачествен
но. Вот потому школьники и не 
ценят сделанное взрослыми для 
них. С другой стороны, с про
изводительным трудом учащихся 
неразрывно связана работа по 
профессиональной ориентации, 
исходя из потребностей в кад
рах всех отраслей народного хо
зяйства района. Задача школ, 
всей общественности в этом во
просе — обеспечить оптималь
ное сочетание выбора профессии 
каждым учащимся с потребнос
тями района в кадрах.

Надо поднимать и роль про
фессионально - технических учи
лищ, престижность готовящихся 
в них профессий, чтобы и педа
гогические коллективы не ссыла
лись на «трудный» контингент.

Низок уровень ответственное, 
ти за порученное дело и у мно
гих работников культпросветуч- 
режденнй. Но здесь та же про
блема — кадры. Из района в 
культпросветучилище учатся 
единицы, мало квалифицирован
ных киномехаников. Вое эти во
просы надо решать в дальней
шем значительно лучше.

Б ЭТИХ же проблемах вос- 
^  питания молодежи и о 

том, что делают в этом направ
лении комсомольские организа
ции, говорил в своем выступле
нии первый секретарь райкома 
ВЛКСМ В. А. Тыкни. Он под
черкнул, что большая роль в 
формировании идейной убежден
ности молодежи принадлежит 
системе комсомольского полит
просвещения. Однако работа 
комсомольских политшкол не 
отвечает требованиям XXVI 
съезда партии и XIX съезда 
ВЛКСМ. Всего восемь школ за
кончили успешно учебную про
грамму. Во многих школах за
нятия проходили на низком уров
не, были срывы и переносы за. 
нятий. Одна из причин такою 
положения — слабая ответствен
ность пропагандистов, недоста
точный опыт, ибо многие имеют 
стаж пропагандистской работы 
всего один год или вообще не 
имеют. В решении этого вопро
са мала помощь партийных ор
ганизаций.

Важное место в воспитатель
ной работе с молодежью зани
мает организация социалистичес
кого соревнования. В период ве
сеннего сева было создано 35 
комсомольско-молодежных зве
ньев и экипажей, в настоящий 
период заготовки кормов рабо
тают девять звеньев. Однако нет 
ни одного звена, работающего ло 
| бригадному подряду.

Сейчас Остро ставятся вопро
сы экономии и бережливости. Но 
когда в ряде комсомольских ор. 
ганизаций попытались внедрять 
лицевые счета экономии мате
риалов, топлива и т. д., столкну
лись с тем, что учет на некото
рых предприятиях, в организа
циях надлежащим образом не 
налажен.

Единая структура построения 
партии и комсомола дает широ
кую возможность для обеспече
ния партийного руководства пов
седневной деятельностью комсо
мольских организаций. Однако 
еще не все партийные комитеты 
интересуются работой комсо
мольских организаций, оказыва
ют практическую помощь. Так, 
в партийной организации колхо
за «Мооеево» ни разу в этом 
году не заслушивали комитет 
комсомола, хотя в плане работы 
ее такой вопрос на апрель был 
записан. Мала у нас и партий
ная прослойка среди комсомоль
ских вожаков: всего 25 процен. 
тов, это намного ниже, чем в 
среднем по области,

Сейчас в жизни комсомоль
ских организаций ответственная 
пора — отчетно-выборная кам
пания. Поэтому просьба к секре
тарям партийных организаций, 
руководителям предприятий, 
колхозов, совхозов — оказать 
помощь в проведении отчетно- 
выборных собраний, рекомендо
вать в комитеты ВЛКСМ моло. 
дых коммунистов, умеющих вес* 
ти за собой (молодежь.
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Идет уборка нового урожая. 
Сохранность хлебов во многом 
зависит от того, как хозяйства 
подготовили к уборочной страде 
технику и сушильные агрегаты. 
В минувшем году в районе име
лись случаи загораний на зерно- 
токах. Так, в результате нару
шения правил технической экс
плуатации произошел взрыв в 
зерносушилке на теплоагрегате 
КЗС-20 в колхозе «Николь
ский». От мусора и пыли были 
загорания на АВМ в совхозах 
«Тотемский» и «Север».

Несмотря на повышенную по
жарную опасность зернотоков, 
в некоторых хозяйствах к под
готовке их относятся без долж
ной ответственности. Не выпол
няются предписания инспекции 
госпожнадзора в колхозах «Путь 
к коммунизму» и «Никольский» 
по устранению имеющихся про
тивопожарных нарушений на 
зернотоках.

Причинами пожаров при убор
ке, обмолоте и сушке зерна мо
гут быть сжигание стерни или 
сухой травы, отсутствие или не
исправность искрогасителей па 
выхлопных трубах самоходных 
машин, несвоевременная очист
ка движущихся частей комбай
нов и других сельскохозяйствен
ных машин.

Уберечь от огня урожай — 
забота всех и каждого. Чтобы не 
допустить пожаров во время 
уборки и сушки зерна, необхо
димо провести инструктаж с ра
бочими и колхозниками о стро
гом соблюдении противопожар
ных требований при работе на 
зерносушильных комплексах и 
складах. Обслуживать теплопро-

Уберечь 
х л е б  

о т  о г н я
изводящие установки нужно до
верять лицам, сдавшим зачеты 
по программе пожарно-техничес
кого минимума и имеющим удо
стоверения на право работы на 
них.

Зернотока, зерносклады, АВМ 
и уборочная техника должны 
быть оборудованы первичными 
средствами пожаротушения, 
обеспечены запасами воды. Не
обходимо также установить элек
тронасосы или мотопомпы с по
жарно-техническим вооружени-

В Р А З В И В А Ю Щ И Х С Я  СТ РА НА Х

Трудные проблемы Мексики
Скрытая безработица — едва 

ли не самая плачевная сторона 
переживаемого Мексикой глубо
кого финансово-экономического 
кризиса. Число людей, лишь ча
стично занятых, то есть беру
щихся за мизерную плату за лю
бое дело, не поддается учету и 
постоянно растет. Армия безра
ботных, год назад составлявшая 
по данным печати, 24,7 процен
та трудоспособного населения, в 
последние месяцы пополнилась 
еще сотнями тысяч человек.

Тяжелая ноша легла на плечи 
мексиканских трудящихся. За 
первые пять месяцев этого года 
стоимость жизни в стране, по 
официальным данным, возросла 
почти на 36 процентов. Профсо
юзы, однако, утверждают, что 
этот показатель сильно занижен.

В связи с этим в стране ши
рится^ волна забастовок. Рабо
чие, служащие, учащиеся требу
ют привести заработную плату в 
соответствие с ростом дороговиз
ны, обеспечить занятость.

С целью несколько ослабить

социальное бремя кризиса, пра
вительство Мексики приняло ряд 
мер к тому, чтобы остановить 
.рост безработицы. В июне повы
шен уровень минимальной зара
ботной платы. Однако это повы
шение — 15,6 процента — уже 
«съедено» предыдущими повы
шениями цен.

Частный крупный сектор, свя
занный с американским капита
лом, всячески саботирует меры 
правительства — массовыми 
увольнениями, произвольными 
повышениями цен, перебоями в 
снабжении продуктами массово
го потребления. Реакция исполь
зует любую трибуну для напа
док на правительственный курс. 
Главной их мишенью является 
провозглашенная конституцией 
ведущая роль государства в эко
номической и социальной жи
зни.

В нынешних трудностях стра
ны, по мнению мексиканцев, по
винны страны Запада, в первую 
очередь США, спровоцировав
шие падение цен на нефть —

ем. отвести место для курения. 
Где еще нет, надо позаботиться
об оборудовании молниезащиты 
и автоматической пожарной сиг
нализации, отделить теплогене
рирующие установки от основ
ных помещений зернотоков, пун
ктов приготовления кормов. Сго
раемые конструкции обязатель
но обработать огнезащитными 
составами.

Для разжигания топок агрега
та и сушилки, работающих на 
жидком топливе, должны быть 
электрозажигатели. Применение 
для этих целей факелов катего
рически запрещается.

На топливопроводах, у емкос
тей с топливом и перед форсун
кой должны быть установлены 
запорные вентили. Сушильные 
агрегаты, работающие на жид-| 
ком топливе, оборудованы при
борами контроля температуры 
теплосмесителя и автоматики 
безопасности. Надо также про
вести проверку сопротивления 
изоляции электросетей и обору
дования.

Предотвратить пожары в пе
риод уборки, сушки и хранения 
урожая — долг каждого труже
ника села.

Л. НЕСТЕРОВА, 
председатель райсовета 

ВДПО.

важную статью - мексиканского 
экспорта и резко повысившие 
учетные банковские ставки, что 
цривело к удорожанию кредитов. 
Экономика Мексики, имеющей с 
США общую границу протяжен
ностью более 3500 километров, 
находится в зависимости от аме
риканского капитала.

В последние месяцы Вашинг
тон нанес по ослабленной эконо
мике страны целый ряд новых 
ударов, возведя на пути мекси
канских товаров в США новые 
таможенные барьеры или вооб
ще отказавшись от закупок в 
Мексике. Цель правящих кругов 
Соединенных Штатов, по едино
душному мнению демократичес
кой общественности Мексики, со
стоит в том, чтобы заставить ее 
правительство отказаться от не
зависимого курса на. междуна
родной арене и защиты нацио
нальных природных богатств.

В. ФЕСЕНКО, 
корр. ТАСС.

Редактор
Е. И. КУЗНЕЦОВ.

Велнкоу стюгское техниче
ское учнлшце № 20 произво
дит прием учащихся по спе
циальностям: машинист тре
левочных машин широкого 
профиля—водитель автомоби
ля 3-го класса; электромонтер 
по обслуживанию н ремонту 
электрооборудования — во
дитель автомобиля 3-го клас
са. Срок обучения по этим 
профессиям 2 года 10 меся
цев. Принимаются юноши и 
девушки, окончившие 8 клас
сов.

Учащиеся находятся на 
полном государственном обес
печении, иногородним предо
ставляется общежитие. Во 
время производственной прак
тики учащимся выплачивает
ся одна треть заработанной 
суммы и денежная компенса
ция за питание 1,06 руб. в 
день. По окончании училища 
вручаются диплом о среднем 
образовании с указанием про
фессии и разряда, удостове
рение машиниста- тракторис га 
широкого профиля, удостове
рение водителя автомобиля 
3-го класса.

Водитель автомобиля 3 го

класса. Срок обучения 5 ме
сяцев. Принимаются юноши 
и девушки с образованием
10 классов. Учащимся вы
плачивается стипендия в раз
мере 30—37,5 рубля в .ме
сяц.. По окончании училища 
вручаются аттестат с указа
нием .профессии и удостове* 
рение водителя автомобиля 
3-го класса.

Зачисление на общем по
ложении без экзаменов.

.Все желающие поступить 
в училище подэгот на имя 
директора заявление с указа
нием избранной профессии, 
документ об образовании, ме- - 
дицннскую справку (форма 
№ 286). справку с места жн- t 
тельства. пять фотокарточек 
3x4 см. характеристику из 
школы или с места работы. 
Свидетельство о рождении 
или паспорт, направление зт 
предприятия предъявляются 
лично.

Документы направлять но 
адресу:, г. Великий Устюг, 
ул. Сахарова, 37. ТУ-20. Те
лефоны для справок: 2-29-03, 
2-28-31.

Среднее городское профес
сионально-техническое учили
ще № 29 объявляет прием 
учащихся на 1983— 1984 
учебный год по специальнос
тям: каменщик-монтажник по 
монтажу стальных и железо
бетонных конструкций, ма
ляр-штукатур, столяр (строи
тельный), паркетчик, столяр 
(для мебельного объединения 
«Прогресс»), штукатур-обли
цовщик-плиточник, электро
монтажник, электросварщик 
ручной сварки, слесарь-сан- 
техннк, газосварщик, опера
тор для работы на автомати
ческих и полуавтоматических 

.линиях в деревообработке, 
слесарь по ремонту автомо
билей.

Срок обучения три года. 
Одновременно с профессией 
учащиеся получают среднее 
образование. Все поступив
шие на базе 8 классов обес
печиваются бесплатным пи
танием, обмундированием, об
щежитием.

Прием заявлений до 15 
.августа. Для поступления не
обходимы следующие доку
менты: свидетельство о вось

милетием образовании, сви
детельство о рождении или 
паспорт, справка о семейном 
положении, заявление, три 
фотокарточки размером 3x4 
см, медицинская справка 
формы -V 286, характерис
тика.

Для лиц, окончивших 10 
классов, объявляется прием 
по следующим специальнос
тям: штукатур-облнцовщнк- 
плиточник, каменщик-монтаж
ник стальных и железобетон
ных конструкций, электро
монтажник, электрогазосвар
щик.

Срок обучения 6 месяцев. 
Выплачивается стипендия в 
размере 80 рублей в месяц. 
При поступлении предъявля
ются документы: аттестат о 
среднем образовании, пас
порт или свидетельство о 
рождении, заявление, харак
теристика, медицинская спра
вка формы № 286, три фото- ‘ 
графин размером 3x4 см.

Адрес училища: 160014, 
г. Вологда, ул. Карла Марк
са, дом 66а, СГПТУ-29. Те
лефон для справок 2-91-92.

Сокольская средняя школа- 
интернат принимает детей во 
все классы — с первого по де
сятый. В первую очередь при
нимаются дети из больших се
мей, от одиноких матерей, ин
валидов, а также дети, для вос
питания которых нет необходи
мых условий в семье.

Выпускники школы - интерна

та получают специальность ш> 
выбору — слесарь, электрик, 
шофер, швея, продавец, повар, 
к у л и н а р ,  прессовщик, размоль
щик, резчик бумаги, — трудо
устраиваются и получают жи
лье.

Адрес школы: г. Сокол, ул. 
Советская, дом 118, тел.
2-18-79, 2-33-48, 2-20-75.

Велнкоустюгское СГПТУ-
11 объявляет прием учащих
ся, окончивших 10 классов, 
по специальностям: секре
тарь - машинистка, электро
монтажник по осветительным 
и силовым сетям и электро
оборудованию. парикмахер 
широкого профиля, маляр- 
штукатур, столяр - плотник, 
слесарь-сантехник.

Срок обучения один год. 
За период обучения выплачи
вается стипендия. Иногород
ние обеспечиваются общежи
тием. Принимаются на обуче
ние юноши и девушки по на
правлениям строительных ор
ганизаций, колхозов н совхо
зов.

Окончившие училище на
правляются на работу по рас
пределению треста « Вологда- 
лесстрой» и областного управ
ления бытового обслуживания 
населения на свои места.

Адрес училища: г. В.-Ус 
тюг, ул. Гледейская, 43. Те
лефон 2-33-01.

Коллектив СМУ треста «Вологда- 
гражданстрой» вы раж ает глубокое 
соболезнование родным и близким 
по поводу безвременной смерти 

ШИЛОВОЙ 
Валентины Николаевны.

Коллектив районного производст
венного управления жилищио-ком. 
мунального хозяйства вы ражает глу
бокое соболезнование Шилову В я
чеславу Николаевичу и детям по 
поводу безвременной смерти жены 
н матерн

ШИЛОВОИ 
Валентины Николаевны.

Коллектив Тотемского сплавуча- 
стка вы раж ает глубокое соболезно
вание Колосовой Валентине Алексе
евне по поводу безвременной смер
ти брата

КОЛОСОВА 
Николая Алексеевича.

Коллектив меж  хозяйствен но го лес
хоза вы раж ает глубокое соболезно
вание Воробьевым Валентину П ав. 
ловнчу н Валентине Петровне по по
воду трагической смерти 

ЯРОСЛАВЦЕВА 
Николая Васильевича.

П артийная, профсоюзная органи
зации, правление и коллектив меха
низаторов колхоза «Мосеево» выра
ж аю т глубокое соболезнование род
ным и близким по поводу трагиче
ской смерти члена КПСС, трактори
ста

ЯРОСЛАВЦЕВА 
Н иколая Васильевича.

Газета выходит по вторникам, 
четвергам и субботам
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вещ ания н по работе с письмами я  авторским активом — 2-18-73.

К 40-летию битвы на Огненной дуге
Сорок лет назад, летом 1943 года, в ходе 

■исторической битвы на Курской дуге — од- 
ного из величайших сражений Великой Оте- 
чественной войны — были разгромлены * 
мощные группировки гитлеровцев.

Победа Советских Вооруженных Сил на 
Курской дуге означала крушение последней 
попытки вермахта захватить стратегическую 
инициативу в войне с Советским Союзом.
Она потрясла всю военную машину фаши
стской Германии, и гитлеровское командо
вание вынуждено было перейти к стратеги
ческой обороне на всех фронтах второй ми
ровой войны.

5 августа 1943 года в честь освобожде
ния Орла и Белгорода Москва салютовала 
нашим доблестным войскам двенадцатью ар
тиллерийскими залпами из 120 орудий. Это 
был первый салют, ставший традиционным 
в годы Велнкой Отечественной войны.

В послевоенные годы благодаря заботе 
Коммунистической партии и Советского пра
вительства, братской помощи всех народов 
нашей страны труженики Орла и Белгорода 
возродили разрушенное врагом. Ныне эти 
города — крупные промышленные, научные 
и культурные центры страны.

НА СНИМКЕ: ученица Поныровской 
средней школы Инга Скрипникова читает 
поэму Е. Долматовского «Поныри» у памят
ника саперам на поле солдатской славы.
Так называют обширный участок земли, за
крепленный за комсомольско-молодежным 
звеном свекловодов Сергея Лепина из кол
хоза «Маяк» Поныровского района. Назва
ние поле получило в честь саперов 1-й гвар
дейской инженерной бригады, которые в 
1943 году вступили в районе Понырей (Кур
ская область) в жестокий бой с фашистски
ми танками.

Фото ТАСС.
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