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Д Е Л О  В С Е Й  П А Р Т И И
Крупнейшими политическими событи­

ями в жизни нашей партии и страны бы­
ла насыщена минувшая неделя. С неосла­
бевающим вниманием и интересом следи­
ли советские люди за работой июньского 
Пленума ЦК КПСС, сессии Верховного 
Совета СССР. Решения, документы Пле­
нума и сессии, избрание Генерального се­
кретаря ЦК КПСС товарища Ю. В. Ан­
дропова Председателем Президиума Вер­
ховного Совета СССР повсеместно встре­
тили единодушную поддержку н полное 
одобрение.

Вчитываясь в документы Пленума н 
. сессии, каждый из нас еще раз убежда­

ется в том, что главный смысл, коренное 
содержание деятельности КПСС — забо­
та о советском человеке, улучшении его 
жизни, его всестороннем развитии, о соз­
дании мирных условий для осуществле­
ния его исторической миссии — созида­
ния коммунизма. Наша партия исходит из 
того, что формирование нового человека 
не только важнейшая цель, но и непре­
менное условие коммунистического стро­
ительства.

Пленум обсудил актуальные вопросы 
идеологической, массово-политической ра­
боты партии, принял соответствующее 
постановление. В нем Центральный Ко­
митет КПСС единодушно одобрил про­
граммные положения и выводы, содержа­
щиеся в речи Генерального секретаря 
ЦК КПСС товарища Ю. В. Андропова на 
Пленуме. Они должны быть положены в 
основу всей деятельности партийных ор­
ганизаций.

Для партийных комитетов и организа­
ций, для каждого коммуниста сейчас на­
ступила исключительно ответственная по­
ра. Необходимо основательно изучить ма­
териалы Пленума и сессии, наладить их 
глубокое разъяснение и пропаганду, до­
вести их идеи и положения до ума н серд­
ца всех трудящихся. А главное—незамед­
лительно, без раскачки приступить к осу­
ществлению намеченных мер, увлечь мил­
лионы беспартийных на предстоящую ра­
боту, твердо следуя правилу: настрой на 
дела, а не на громкие слова.

Сама жизнь выдвигает требование под­
нять нашу идеологическую, воспитатель­
ную, пропагандистскую деятельность на 
Уровень тех больших и сложных задач, 
которые решаются в процессе совершен­
ствования развитого социализма. Массо­
во-политическая работа призвана еще 
больше крепить единство партии и наро­
да, повышать коммунистическую убеж­
денность, политическую активность тру­
дящихся, их творческую энергию. Форми­
рование сознания коммунистов и всех 
членов нашего социалистического общест­
ва — задача не только идеологических 
работников, а, как специально отметил 
Пленум ЦК КПСС, дело всей партии.

В решении этой задачи — надежный 
пУть к тому, чтобы, неуклонно укрепляя 
материально-техническую базу общества, 
одновременно привести в действие всю 
мощь духовного потенциала строителей 
коммунизма, неиссякаемую силу их марк­
систско-ленинской идейности. Тем самым 
создается возможность более полного и 
эффективного использования колоссаль­
ных резервов советской экономики, нау­
ки, культурц.

Основа основ здесь — воспитание у 
каждого человека органической потреб­
ности в добросовестном, высокопроизво­
дительном труде, ясного сознания необ­
ходимости работы но общее благо. Ог­

ромно, поистнне неоценимо воспитатель­
ное значение труда. Ведь именно в про­
цессе труда человек проявляет свои луч­
шие способности, закаляет волю, развива­
ет творческие силы. Честное, сознатель­
ное отношение к труду — первооснова 
социалистического образа жизни.

Долг партийных комитетов и организа­
ций. идеологических учреждений — на­
стойчиво добиваться, чтобы заинтересо­
ванное, творческое отношение к поручен­
ному делу было присуще каждому работ­
нику, на каком бы участке он ни рабо­
тал. Без этого невозможно решить клю­
чевую задачу в сфере экономической — 
кардинальное повышение производитель­
ности труда. Без этого невозможно на­
вести порядок в наших делах, обеспечить 
наиболее разумное использование произ­
водственно - технического потенциала 
страны, преодолеть отставание ряда от­
раслей. Вот почему воспитание человека
— трудовое, идейно - политическое, нрав­
ственное, формирование нового типа эко­
номического мышления, укрепление дис­
циплины, порядка, организованности и 
ответственности — выдвигается на пер­
вый план в решении как хозяйственных, 
так и социально-политических и идеоло­
гических проблем. Социалистическое го­
сударство сильно сознательностью масс. 
В ней — незаменимый источник дальней­
шего укрепления н развития нашей Ро­
дины.

Исходя из необходимости воспитывать 
человека не просто как носителя опреде­
ленной суммы-знаний, но прежде всего как 
гражданина социалистического общества, 
активного строителя коммунизма, с при­
сущими ему идейными установками, мо­
ралью и интересами, высокой культурой 
труда и поведения, партия ставит задачу 
более эффективно использовать наш мощ­
нейший арсенал средств информации и 
пропаганды, просвещения и воспитания. 
Это — и печать, н радио, и телевидение, 
и устная пропаганда и агитация, и разно­
образные учреждения культуры, и огром­
ная сеть научных и учебных заведений. 
Мобилизовать их возможности, более чег- 
ко координировать взаимодействие, тесно 
связать планы их работы с осуществле­
нием ключевых народнохозяйственных и 
социально-политических задач — вот что 
сегодня должно быть определяющим в 
деятельности всех партийных организа­
ций, каждого члена КПСС.

Прежде всего коммунисты призваны 
энергично влиять на активизацию борь­
бы за выполнение государственных зада­
ний, повышение качества продукции, луч­
шее использование производственных 
мощностей, сырья, энергии, рабочего вре­
мени, капитальных вложений, решитель­
но пресекать наметившиеся кое-где по­
пытки придать работе по укреплению 
дисциплины характер кампании, противо­
действовать проявлениям косности и бю­
рократизма, ведомственности и местни­
чества. Важный объект их внимания — 
интенсификация производства, эффек­
тивное использование новейших дости­
жений науки и техники, экономия везде 
и во всем. Они должны с особой настой­
чивостью поддерживать энтузиазм масс, 
их желание сделать все для осуществле­
ния народнохозяйственных планов, не 
дать угаснуть этому порыву. Органичное 
слияние идейно-воспитательной работы с 
политической, организаторской и хозяй­
ственной — испытанный путь к получе­
нию нужного результата. Об этом, отме­

чено на Пленуме, всегда надо помнить и 
партийным, и хозяйственным руководи­
теля!^.

Коммунистическому воспитанию, по­
вышению активности и инициативы масс 
заметно способствует курс партии на 
дальнейшее развертывание социалистиче­
ской демократии. В этой области за по­
следнее время сделано немало: заметно 
окрепли связи депутатов и Советов в це­
лом с населением, прочно вошло в прак­
тику всенародное обсуждение важнейших 
законопроектов, возросла роль народных 
контролеров, повысилась активность 
профсоюзов. Партия всемерно поощряет 
развитие демократии в самых различных 
сферах общественной жизни, в том числе 
непосредственно на производстве. Один 
из примеров тому — бригадная форма 
организации и стимулирования труда. 
Опыт предприятий Москвы, Калуги, Дне­
пропетровска, Свердловска, других горо­
дов и ряда сельских районов показывает, 
что бригады стали хорошей формой дей­
ствительно социалистического самоуправ­
ления. Партийные комитеты должны по­
стоянно искать пути развития инициа­
тивы рабочего человека, повышения его 
роли в управлении производством, воспи­
тания у каждого советского гражданина 
чувства полноправного хозяина страны.

Между тем этот важный источник по­
вышения общественной н трудовой ак­
тивности масс используется еще не пол­
ностью. Это касается и возможности 
дальнейшей демократизации порядка 
принятия решений по крупным вопросам 
государственной н общественной жизни. 
И вопросов гласности, отчетности. И, на­
конец, бытующей еще практики, когда 
наши демократические нормы и установ­
ления не подкрепляются делами, когда 
налицо лишь форма, видимость дела. 
Идеологическая, массово -воспитательная 
работа партийных организаций призвана 
сыграть здесь первостепенную роль, по­
казывая, с одной стороны, объективную 
обусловленность развития демократии

• материальными возможностями общест­
ва, уровнем политического сознания и 
кулы уры  масс, а с другой, — всемерно 
способствуя утверждению всего позитив­
ного, что рождает творчество народа.

Партия со всей четкостью определила 
свой принципиальный подход к идейно­
воспитательной работе. Это — научность, 
правдивость, реалистичность. Это — тес­
ная связь сегодняшней жизни с нашими 
основополагающими идеями, четкое ви­
дение пути дальнейшего движения впе­
ред.

Огромная роль в укреплении этой свя­
зи, в совершенствовании всей системы 
коммунистического воспитания принадле­
жит науке. Сила идейно-воспитательной 
работы, как и политики партии в целом,
— в ее научной обоснованности, в опоре 
на самую передовую, постоянно разви­
вающуюся марксистско-ленинскую тео­
рию. Пленум потребовал активизировать 
научный поиск, обеспечить решительный 
поворот научных учреждений, всех уче- 
ных-обществоведов к ключевым практи­
ческим задачам, стоящим перед страной. 
Партийные организации научных учреж­
дений должны обратить особое внимание 
на осуществление указаний июньского 
(1983 г.) Пленума ЦК КПСС, твердо 
вести дело к тому, чтобы научные разра­
ботки выливались в практические реко­
мендации, давали обоснованные социаль­
ные прогнозы.

Задачи, поставленные партией, явля­
ются крупномасштабными, новаторскими. 
При этом важно иметь в виду, что глав­
ный и нередко единственный путь их ре­
шения пролегает через человека, через 
его убеждения, знания, гражданскую по­
зицию, через его сердце. А следователь­
но, для достижения поставленных целей 
необходимо добиться, чтобы каждый 
гражданин нашей страны глубоко пони­
мал политику КПСС и Советского госу­
дарства, умел применять на практике по­
лученные знания, ясно представлял себе 
и выполнял на деле свои общественный 
долг. Важная задача ндейно-воспнтатель- 
ной работы состоит в том, чтобы револю­
ционная идеология и мораль рабочего 
класса, его коллективистская психология, 
интересы н взгляды определяли духов­
ный облик всех советских людей. Следу­
ет умело и творчески пропагандировать 
советский образ жизни, фундаменталь­
ные ценности социализма. Надо поддер­
живать все передовое в общественной 
практике, утверждать и ярко раскрывать 
новое качество жизни трудящихся, вклю­
чающее в себя коллективизм и товарище­
ство, нравственное здоровье и социаль­
ный о п т и м и з м , уверенность каждого чело­
века в завтрашнем дне, высокую культу­
ру труда н потребления, поведения н 
быта.

Главный критерий эффективности 
идейно-воспитательной работы — уро­
вень политического сознания и трудовой 
активности масс. Его повышение и дол­
жно быть в центре внимания партийных, 
профсоюзных организаций, Советов, ком­
сомола, идеологических кадров, всех, кто 
занят делом воспитания, просвещения, 
информирования советских людей.

Пленум ЦК КПСС, рассмотревший ак­
туальные вопросы идеологической, массо­
во-политической работы партии, восьмая 
сессия Верховного Совета СССР десято­
го созыва, которая обсудила международ­
ное положение и внешнюю политику Со­
ветского Союза и приняла Закон о тру­
довых коллективах, охватили важнейшие 
направления многогранной созидательной 
работы партии и советского народа. Ком­
мунисты, все трудящиеся страны полу­
чили четкие ориентиры нашего историче­
ского движения вперед. Теперь предстоит 
долговременная, планомерная работа, на­
правленная на то, чтобы мобилизовать 
духовную энергию народа, поднять ее 
трудовую н социальную активность.

В этом смысле исключительно важную 
роль призвана сыграть новая редакция 
Программы КПСС, которая готовится по 
решению XXVI съезда. «Новая редакция 
партийной Программы, — сказал на 
июньском (1983 г.) Пленуме ЦК КПСС 
товарищ Ю. В. Андропов, — призвана 
помочь нам всем сконцентрировать силы 
на решении ключевых задач, стоящих 
перед партией и народом. Если мы хо­
рошо справимся с ними, это будет новый 
громадный шаг в развитии страны, в 
улучшении жизни народа. И тогда наш 
социалистический строй еще убедитель­
нее продемонстрирует всему миру свои 
преимущества, свою притягательную 
силу».

На достижение этих целей и направля­
ются сегодня усилия партийных, госу­
дарственных и хозяйственных органов, 
каждого коммуниста, всех трудящихся 
Советской страны.

Передовая «Правды» за 19 нюня 
1983 года.

КАЖДОЙ Ф Е Р М Е - ДО С ТА ТО К  КОРМОВ

Дневник „зеленой жатвы"
Хорошие темпы в работе на­

брало межхоалйственное звено 
из райсельхоатехники на заго­
товке сочных кормов. Работает 
ojto в совхозе «ПогореловскиЙ». 
'*а 22 июня здесь заложено в 
т,Рйнщеи 2060 тонн зеленой мас­
сы на силос, что составляет 37 
нроцентад к плану.

Труженики совхоза приступи* 
и массовой заготовке грубых

Пущены в работу 17 
скошены сеяные и есте­

ственные травы на 291 гектаре.
Но больше всех кормов в эту 

страду запасено в совхозе «То- 
темокий»- Здесь заготовлено се­
на 1510 центнеров, заложено 
сенажа — 1111 и зеленой массы 
на силос — 923 тонны, или ш ин 
выполнен на 21 процент.

производстве витаминной

| кормов, 
косилок,

В

травяной муки по-прежнему ли­
дирует звено из совхоза «Се­
вер», заготовившее 63 тонны 
«солнечного концентрата», что 
составляет 42 процента к плану. 
Набирают темпы и звенья в сов­
хозе «Тотемекий» — 24 тонны, 
колхозе «Мосеево» — 21 тонна.

Продолжают заготовку сена в 
колхозе «Путь « коммунизму*, 
где уже заготовлено 230 центне­
ров. Приступили «  массовой 
косьбе трав на сено в колхозе 
«Родина», где работает восемь

косилок, продолжают закладку 
зеленой массы на силос в кол­
хозах «Сигнал». «1-е Мая», 
«Путь к коммунизму», совхозе 
«Север». В «Севере» заложено 
на силос 909 тонн, что составля­
ет 23 процента к плану.

В целом по району на 22 ню­
ня заготовлено сена 1880 цент­
неров, сенажа 1111, заложено 
зеленой массы на силос 4174 
тонны, или десять процентов к 
заданию, произведено витамин­
ной травяной муки 111 тонн.

или 14 процентов к заданию. 
Скошены сеяные и естествен­
ные травы на 991 гектаре. За 
предыдущий день работало на 
лугах и полях 44 косилки.

Не приступили к заготовке 
кормов колхозы «Большевик» и 
«Память Ленина».

«Зеленой жатве» — ударные 
темпы!

Безотлагательно пустить в ра­
боту всю кормозаготовительную 
технику — сейчас у тружеников 
села самая важная задача.
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С е с с ия р а й о н н о г о  С о в е т а  н а р о д н ы х  д е п у т а т о в

У К Р Е П Л Я Т Ь  ЭКОНОМИКУ,  П О В Ы Ш А Т Ь
Состоялась очередная пятая сессия районного Совета 

народных депутатов восемнадцатого созыва.
С докладом «О состоянии экономической работы в хо­

зяйствах района и irepax по укреплению их экономики, 
повышению эффективности сельскохозяйственного про­
изводства» выступил заместитель председателя район­
ного агропромышленного объединения В. В. ВИНО­
КУРОВ.

В обсуждении доклада приняли участие управляю­
щий отделением Госбанка П. А. ФЕДИЧЕВ, экономист 
колхоза «Великодворье» Н. В. СЛОБОДИНА, секре­
тарь парткома колхоза «Родина» И, А. БРАГИНА, 
председатель колхоза имени Ленина М. В. ПОЛЕТАЕВ, 
главный экономист производственного управления сель­
ского хозяйства райисполкома Е. С. ЕГОРОВА.

На сессии районного Совета народных депутатов рас­

смотрен также вопрос -«Совершенствование работы по 
рассмотрению предложений, заявлений и жалоб трудя­
щихся, организации личного приема граждан в отделах 
и управлениях райисполкома, на предприятиях и в ор­
ганизациях». С докладом выступила секретарь райис­
полкома Г. В» ЗИМИНА.

В прениях по докладу выступили А. И. ЛИНЬКОВ
— председатель исполкома Пятовского сельского Сове­
та народных депутатов, Е. И. КУЗНЕЦОВ — редактор 
районной газеты «Ленинское знамя», С. А. ФИЛИП­
ПОВ — председатель районного комитета народного 
контроля, А. М. ХВАТОВ — прокурор района^
' С информацией по выполнению решений сессви рай­
онного Совета народных депутатов от сентября 1982 
года «О Дальнейшем укреплении социалистической за­
конности и правопорядка в районе в свете требований

XXVI съезда КПСС» выступил заместитель председа­
теля райисполкома Ф. Н. ШЕСТАКОВ.

На сессии рассмотрен организационный вопрос. За­
ведующей организационно - инструкторским отделом 
райисполкома утверждена С. Н. ЧУХИНА.

По всем обсуждаемым вопросам приняты соответст­
вующие постановление

В работе сессии районного Совета народных депута­
тов приняли участие начальник планово-экономического 
отдела, заместитель начальника областного управления 
сельского хозяйства облисполкома А. А. НЕБАРОНОВ, 
главный бухгалтер областного управления сельского хо­
зяйства Г. А. АНФАЛОВ, инструктор облисполкома 
К. И. ЖУКОВА.

Из доклада заместителя председателя Р А П О  В. В. В И Н О К У Р О В А »
В СООТВЕТСТВИИ с реше­

ниями майского- (1982 
года) Пленума ЦК КПСС, ска­
зал ‘докладчик, совдаются благо­
приятные- экономические усло­
вия -для* дальнейшего повыше­
ния эффективности работы кол­
хозов и совхозов*- обеспечивают­
ся ' необходимые предпосылки 
для-успешного выполнения Про­
довольственной программы стра­
ны. В соответствии с его реше­
ниями колхозам и совхозам на­
ш е г о - 'района оказана большая 
финансовая помощь1 * -1 ,7  мил­
лиона рублей.-

Задача , теперь состоит в том, 
чтобы эти меры .в ближайшее 
время обеспечили весомую1 при* 
бавку производства продукции. 
Умелое и; эффективное исполь­
зование этих возможностей, ор­
ганизаторская и воспитательная 
работа с -кадрами . позволяют 
многим хозяйствам ежегодно до­
биваться роста .урожайности 
сельскохозяйственных культур и 
продуктивности животных. Бла­
годаря этому в 1982 году в рай­
оне «перевыполнен народнохо­
зяйственный план продажи хле­
ба государству, картофеля.

Хороших показателей по про­
изводству и реализации продук­
ции* животноводства в первом 
полугодии 1983 года добились 
колхозы «1-е .Мая», «Сигнал»,
« Велик од ворье», «Путь к ком­
мунизму», совхозы «Тотемский» 
и «Погореловокий». На более 
высоком- организационном уров­
не и  качественно в текущем го­
ду в районе проведены весенне-. 
полевые работы.

Однако имеющийся у нас 
экономический, потенциал. ис­
пользуется/пока еще недостаточ- > 
но эффективно, и показатели ра­
боты большинства хозяйств рай­
она остаются, невысокими.

В современных условиях для 
получения устойчивых урожаев 
сельскохозяйственных культур 
и повышения эффективности
• колхозного и совхозного произ­
водства'решающее значение име­
ет рациональное использование 
имеющихся- материально-техни­
ческих ресурсов. И здесь важ-> 
пей шее значение принадлежит 
вопросам экономики, организа­
ции «оплаты-труда, то есть с о ­
вершенствованию всей экономи­
ческой работы в колхозах и сов­
хозах.

Нынешний - уровень экономи­
ческой работы в колхозах «Мо- 
сеево», «Заветы Ильича», 
«Большевик», «Путь к комму* 
низму», «1-е Мая», «Краснов’ 
знамя» далеко не отвечает воз­
росшим задачам и не обеспечи­
вает укрепление их экономики. 
Исключительно тревожным яв­
ляется тот факт, что в 'районе 
большинство — убыточные хо­
зяйства. Если в 1976 году 
удельный вес убыточных хо­
зяйств составлял 13 процентов, 
то 1982 ход закончили с убыт- 
кими 53 процента хозяйств, то 
есть восемь хозяйств из 16. Се­
мью низкие показатели дали 
колхоз «Память Ленина» и сов­
хоз «Север», мало (реализовано 
продукции и в колхозе «Мосе­
ево».

В хозяйствах района еще мно­
го допускается фактов бесхозяй­
ственности, расточительства, от­
влечения средств, выделяемых 
на развитие сельского хозяйст­
ва, на другие цели. В большин­
стве' ховяйств отсутствует вну­
трихозяйственный расчет, мед­
ленно внедряются передовые

формы организации и оплаты 
труда, слаба роль в решении 
этих вопросов экономической и 
бухгалтерской1 служб хозяйств.

СЛОЖИЛОСЬ такое положе­
ние, когда увеличение 

производства- продукции значи­
тельно отстает от роста затрат 
на ее производство. В результа­
те, значительно возрастает себе­
стоимость продукции, Даже при 
сравнительно неплохих произ­
водственных показателях в пер­
вом квартале текущего года се­
бестоимость молока в колхозах 
и совхозах возросла на шесть 
процентов по сравнению с‘ соот­
ветствующим периодом прошло* 
го года. А в прошлом году се­
бестоимость ■ основных ’ видов 
сельскохозяйственной продук­
ции, в том числе и молока, вы­
ше на 17—30* процентов в срав­
нении с 1976 годом. В колхозе 
«Память Ленина» производство 
молока сократилось, а его себе­
стоимость увеличилась: В пер­
вом квартале Текущего года она 
выросла на 73 процента и соста­
вила 84 руб. 34 коп. центнер: 
В колхозе «Заветы Ильича» 
производство молока сократи­
лось в первом1 квартале на- че­
тыре процента, а его себеетои: 
мость увеличилась на 18 про­
центов, в колхозе «1-е Мая» 
производство молока увеличи­
лось на 15, а его себестоимость 
Мк на 23,5 процента. В колхозе 
«Большевик» реализация мяса 
в первом квартале сократилась;' 
а себестоимость возросла на 70 
процентов.

Анализ структуры себестои- • 
мости основных ’видов произвол 
димой продукции показывает, 
что особенно сильно возрастает 
в затратах удельный вес аморти­
зации основных фондов. Фондо­
отдача же за этоТ период умень­
шается. Об этом убедительно 
говорит использование техники. 
Только на 56 эталонных гекта­
ров увеличилась по «сравнению с 
1976 годом выработка на трак­
тор в районе, а в колхозах «Па­
мять Ленина», «Заветы Ильи­
ча», «Родина» она сократилась. 
Велики простои тракторов в кол­
хозах «Большевик»; «Николь­
ский», «Память Ленина»; Совхо­
зе «Север».

Казалось бы, в этих условиях 
надо очень строго следить за  ̂
оптимальным наличием тракто­
ров, увеличивать их количество7 
на основе экономических расче­
тов, решать в первую очередь 
вопросы подбора комплёкса ра­
бочих машин для' обеспечения- 
индустриальной технологий воз- 
дельгвания каждой культуры или 
отдельной технологической це­
почки. Но в 1982 году и первом 
полугодии 1983 года наиболь­
шая сумма средств, отпущенных 
на • энергетику, вновь пошла на 
приобретение тракторов. В пер­
вом полугодии колхозами и сов­
хозами приобретено 44 тракто­
ра. При недостатке механиза­
торских кадров и большом на­
личии техники они используют­
ся небрежно, преждевременно 
приходят в негодность и списы­
ваются. Убытки от списания не 
полностью амортизированной 
техники за прошлый год состави­
ли по району более 14 тысяч 
рублей. Много списывается тех- 
ники, испорченной по причине 
аварий, совершенных пьяными 
водителями.

В девяти колхозах и совхозах 
допущены значительные потери 
от падежа скота. На 1 июня в

два раза увеличился падеж по 
сравнению с уровнем прошлого 
года в колхозе «*1-е Мая», в 2,6 
раза — в «Великодворье», в 3,3 
раза ■— в «Сигнале». Потери от 
падежа за первый квартал по 
району составили 25,5 тысячи 
рублей.- Ухудшилось качество 
молока. Первым сортом прода­
но на шесть процентов меньше, 
чем в 1982 году. А это тоже не­
дополучение выручки и ухуд­
шение ’ финансового СОСТОЯНИЯ 
ХОЗЯЙСТВ.

ПОВЫСИТЬ эффективность 
сельскохозяйствен и о г о 

производства значит сущест­
венно увеличить объем произ­
водства продукции и дохода на* 
Каждую' единицу трудовых, ма­
териальных и финансовых за­
трат. ЗемЛя — главный источ­
ник богатства. Опыт работы по 
эффективному использованию 
земли в совхозе «Тотемский», 
колхозах «Сигнал», «Великодво- 
рье» свидетельствует о больших 
резервах. В совхозе «Тотем­
ский» урожайность зерновых со­
ставила в 1982 году 36,9 цент­
нера с гектара.

Труженики колхоза «Сигнал» 
за .два года одиннадцатой пяти­
летки произвели зерна 3234 тон­
ны, или почти половину того, что 
собрано за десятую пятилетку. 
Плодородие земли в этих хозяй­
ствах из года в год повышается. 
Если в среднем по району на 
один гектар пашни в 1982 году 
внесено 4.5 тонны органических 
удобрений, то в колхозе «Сиг­
нал» — по 8,6, совхозе «Тотем­
ский» — по 7,2 тонны.

Однако, практически оценивая- 
результаты в растениеводстве, 
следует признать, что не везде 
организаторская работа постав­
лена на должном уровне. Опыт 
пе(редовиков еще не стал досто­
янием в каждом хозяйстве рай­
она. Низкие урожаи зерновых и 
картофеля в 1982 году получи­
ли колхозы «Память Ленина», 
«Родина», «Красное знамя», 
«Мосеево».

Для повышения эффективнос­
ти использования земли в каж-‘ 
дом колхозе и совхозе нужно 

'применять высокоурожайные 
перспективные сорта и гибри­
ды, вводить интенсивное произ­
водство злаковых »й_' бобовых 
трав, хорошо заправлять почву 
органическими и минеральными 
удобрениями.
ВАЖНЫМ . направлением в 

улучшений экономической 
работы и укреплении экономики 

‘ хозяйств является повсеместное 
внедрение внутрихозяйственного 
расчета, улучшение взаимосвя­
зей . всех отраслей, составляю­
щих агропромышленный комп­
лекс. Конкретным проявлением 
этой работы должны быть раз­
работка и доведение до каждого 
подразделения в колхозах и сов­
хозах -хозрасчетных производст­
венных заданий.

Хорошо используется внутри­
хозяйственный расчет в совхо­
зах «Тотемский» и «Погорелов- 
ский». Здесь своевременно и 
качественно составляют хозрас­
четные задания, подводят итоги 
их выполнения, расхода лимити­
рованных средств, однако в кол­
хозах «Мосеево», «Никольский», 
«1-е Мая», «Заветы Ильича», 
«Большевик» и других хозрас­
четные задания доводят до 
бригад с большим опозданием, 
формально, только по произ­
водственным показателям. Ли­
мит затрат не устанавливается,

учет их иё ведется, в течение 
года выполнение заданий не ана­
лизируется, итоги не подводятся.
СЛЕДУЮЩИМ важным на­

правлением в улучшении 
экономической'работы и укреп­
лении* экономики хозяйств явля­
ется совершенствование управ- 
лёййя производством, внедрение 
прогрессивных форм организа­
ций я  - оплаты Труда. Одной из 
современных форм является це­
ховая структура управления 
сельскохозяйственным произ­
водством. У нас нет пока ни од­
ного хозяйства, KOTOjtoe бы ра­
ботало по цеховой структуре 
управления, хотя суть этой сис- 

1 темь1 хорошЬ известна, условия 
для широго внедрения имеются.

В То же время в организации 
производства • и оплате труда 
еще много недостатков. В при­
менении действующих положе­
ний по оплате труда в колхозах 
имеют место грубые нарушения. 
Неполностью разрабатываются 
меры поощрения работников, 
предусмотренные действующими 
типовыми положениями. Не ис­
пользуются меры поощрения ра­
ботников за увеличение произ­
водства продукции, экономию за­
трат,, высококачественное про­
ведение работ в растениеводст­
ве, повышение качества про­

е к ц и и .
Вся работа по организации 

звеньев, бригад до методу кол­
лективного подряда должна про­
водиться оперативно, с соблюде­
нием общепринятых принципов, 
в том числе и добровольности, 
предоставления этим подразде­
лениям необходимой самостоя­
тельности. В текущем году в 
колхозах н совхозах района соз­
дано/одиннадцать звеньев, рабо­
тающих по методу коллективно­
го подряда. Это в колхозе име^ 
ни Ленина — по возделыванию 
картофеля, «Заветах Ильича» — 
ло возделыванию льна. «Боль­
шевике» — на льне, в «Сигна­
л е » — по возделыванию льна и 
два: u s l. картофеле» в «Велико­
дворье» — на зерновых, н на 
картофеле, в совхозе « Погоре- 
лоВсЗшй» на кормовых куль­
турах, корнеплодах и картофе­
ле, в совхозе «Север» — на кор­
мовых .культурах.. Опираясь на 
опыт этих первых звеньев, в 
каждом хозяйстве должны пе­
рейти на бригады и звенья, ра­
ботающие по методу коллектив­
ного подряда.

|Д  МЕЮТС Я серьезные недо-
I*  с татки в нормировании 

труда. В большинстве хозяйств 
не проводится систематического 
анализа. применения и выполне­
ния норм выработки, не пере­
сматриваются своевременно нор­
мы выработки в связи с измене­
нием технологии труда и уров­
ня механизации. Календарные 
планы пересмотра норм в хозяй­
ствах не составляются. В боль­
шинстве колхозов нормы выра­
ботки л  расценки изменяются 
руководителями произвольно, 
без предварительного провЭДе- 
ния специалистами хрономеграж­
ных наблюдений, без согласова­
ния с профсоюзными комитета­
ми, а в некоторых хозяйствах 
без согласований даже с эконо­
мической службой, Это приво­
дит в ряде случаев к необосно­
ванному перерасходу фонда за­
работной платы. Так, в колхозе 
«Мосеево» в 1982 году валовая 
продукция по сравнению со сред­
негодовым уровнем в десятой 
пятилетке уменьшилась на 16

процентов, а заработная плата 
возросла на 17 процентов. В 
колхозе «Никольский» зарплата 
возросла на 30 процентов, а ва­
ловая продукция — только на 
12 процентов.

Особую роль в сумме мер, 
связанных с улучшением эконо­
мической работы, занимает ор­
ганизация бухгалтерского и пер­
вичного учета. В настоящий пе­
риод времени в колхозах и сов­
хозах, управлении сельского хо­
зяйства трудится 82 работника 
учета, и вести эту работу есть 
кому. Надо хорошо понять, что 
без хорошо налаженного учета 
нам не наладить экономическую 
работу, нз внедрить хозрасчет 
и коллективный подряд, не го­
воря уже о чековой системе 
учета затрат.

Анализ состояния дел на ме­
стах в ходе балансовых комис­
сий, ревизий хозяйственной дея­
тельности показывает, что учет 
поставлен плохо. > В . колхозе 
«Мосеево» учет затрат ка про­
изводство продукции ведется в 
цело.м по хозяйству, а не по 
бригадам, а это в свою очередь 
не позволяет внедрять внутри­
хозяйственный расчет, провести 
анализ деятельности бригад по 
периодам времени. Первичная 
информация обрабатывается с 
большим опозданием, поэтому. 
сделанный анализ теряет свою 
силу, становится- устаревшим 
и не используется для ру­
ководства специалистами и ру­
ководителями хозяйства.

В большинстве хозяйств не 
работает бюро экономического 
анализа, на котором должны 
рассматриваться основные эко­
номические вопросы. Имеется 
много недостатков в оформле­
нии первичных документов. В 
большинстве хозяйств в учетных 
и путевых листках не простав­
ляются нормообразующие фак­
торы, что не позволяет осуще­
ствлять контроль за их приме­
нением.

В некоторых хозяйствах не на 
должном уровне находится учет 
основных средств и их инвента­
ризация. Акты на списание ос­
новных фондов оформляются 
небрежно, часто не указывается 
год и месяц их ввода в эксплуа­
тацию, запчасти и .металлолом 
от разборки не приходуются. Не 
всегда качественно заполняются 
документы на сдачу продукция 
государству. Зачастую, особен­
но льнотреста, отправляется без 
указания, веса, молоко — без 
определения его. качества: В 
1982 году недоплаты колхозам 
и совхозам за .молоко вследствие 
только арифметических ошибок 
и просчетов составили 2495 руб­
лей. Не улучшилось положение 
дел и в первом полугодии этого 
года. Виновные за такие дела 
зачастую не наказываются, 
ущерб с них не взыскивается.

Заканчивая доклад. В. В. Ви­
нокуров подчеркнул, что обсуж­
дение данного вопроса на сес­
сии районного Совета поможет 
быстрее устранить отмеченные 
недостатки, значительно улуч­
шить экономическую работу и 
бухгалтерский учет, состояние 
нормирования и оплаты труда в 
колхозах и совхозах. И на этой 
основе повысить материальную 
заинтересованность тружеников 
села в увеличении производства 
сельскохозяйственной продук­
ции и повышении ее качества и 
выполнить решения майского 
(1982 года) Пленума ЦК КПСС,
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Э Ф Ф Е К Т И В Н О С Т Ь  П Р О И З В О Д С Т В А
ВЫСТУПЛЕНИЯ ПО ДОКЛАДУП. А. ФЕДИЧЕВ, 

управляющий отделением 
Госбанка.

При ре т о  п ни Продовольст­
венной программы о свете тре­
бований майского (1982 года) 
Пленума ЦК КПСС перед тру* 
жеинками сельского хозяйства 
стоят задачи, направленные на 
значительное повышение уро­
жайности сельскохозяйственных 
культур, продуктивности жи­
вотноводства, введение научно* 
обоснованных систем земледо- 
лая. на укрепление колхозов и 
совхозов квалифицированными 
кадрами, улучшение финансо­
вою положения.
|  Бен эта система мер должна 
дать определенные результаты 
только при условии высокой 
производит) иной дисциплины 
и внедрения но формального, а 
научно обоснованного хозяйст­
венного расчета.

Некоторые хозяйства наше­
го района успешно справляются 
с производственными планами, 
улучшается их хозяйственно­
финансовая деятельность, повы­
шаете)! рентабельность. Можно 
привести в пример колхоз «1-е 
Мая», где план ло валовой про­
дукции выполнен на 119 про­
центов. получено дохода в сум­
ме НИ тысячи рублей и рента­
бельность составила 21,7 про­
цента. В совхозе «Тотемекий»

| план валовой продукции вы*
' полнен на 128,4 процента, по­

лучено прибыли 273,-1 тысячи 
руЛлой, рентабельность соста­
вила 23,5 процента. 
f  Однако в целом по району за 
Н№  год не выполнен .план по 
валовой продукции: на 15 хо­
зяйств восемь сработали с 
убытками. 11 в целом по рай­
ону получен убыток в сумме 
24 Г тысяч руолей, возросла за ­
долженность государству по 
краткосрочным ссудам.

Продовольственной програм­
мой предусмотрено поднять 
рентабельность до такого уров­
ня. чтобы хозяйства могли осу­
ществлять расширенное воспро­
изводство оез посторонней фи­
нансовой помощи. По нашим 
подсчетам рентабельность дол*

I жна составлять где-то 3 5 —38 
процентов. И жак показывает 
практика, некоторые хозяйства 

I уже добивались в прошлом та*
! кич результатов.

В чем причина резкого yea­
s' лнчення убыточных хозяйств?

На наш взгляд, разучились счи- 
£ тать денежные средства. Мно­

гие хозяйства живут по трин- 
! цину, сколько нужно кредитов, 
I независимо or плана расходов,
I столько и возьмем. 11 когда от* 
[ деление Госбанка вынуждено 
I  приостанавливать выдачу креди- 
I  тов, руководители даже обижа* 
ш ются и считают, чго действия 
I отделения Госбанка незаконные.

На каком же периоде време- 
К ни о хозяйственном расчете с ги­

ли забывать н стала ухудшать- 
I  ся хозяйственно - финансовая 
| Деятельность? До перевода на 
Щ прямое банковское креднтова-
■ ние, то есть до мартовского 
Iх (НШГ> года) Пленума ЦК КПСС, 
к руководители колхозов считали 
[ каждый затраченный рубль. Пз 
К Вобс таенных поступлений а ван 
г  скривили рабочих и окончатель-

но выплачивали заработную ила- 
I  ту по итогам года. В этом слу- 
1 чае принцип хозяйственного 
I расчета четко осуществлялся. 
I Но ограниченность финансовых, 
г материальных ресурсов сдержи- 
I пала рост сельскохозяйственной 
К. Продукции.
I После мартовского Пленума 

ЦН КПСС колхозам была про*
■ Доставлена широкая возмож- 

ность при осуществлении хозяй- 
е гиен ной деятельности использо-

I Вать кредиты байка, изменился 
поря док ап латы труда колхоз 

К никои, п эго сказалось положи*
I больно на росте сольскояоэнйст 

Нонной продукции. TilK. В ГОДЫ 
Донятой пятилетки объем реи 

| ЛИЗОИиИПОЙ продукции возрос 
ВА° 128,3 процента.
L ^ десятой и одиннадцатой пн 
рилгтках  вопросами экономимое- 

,v"10 характера ряд руководите* 
хозяйств аяпил)ак)тся слабо, 

>,l,b|,ie уделяя внимания нронз- 
|®°Д‘ I иенным делам без у вязки

финансовых возможностей, то 
есть свою производственную дея­
тельность шс соизмеряют сбалан­
сированностью доходов и расхо­
дов. а живут по потребности. 
Например, в первом квартале 
текущего года семь колхозов 
попользовали запланированный 
кредит, и отделение Госбанка 
вынуждено было, предупредив 
хозяйство, прекратить выдачу 
кредитов. Для возобновлении 
кредитования хозяйства обязаны 
были экономически обосновать, 
в чем причина, что данному хо­
зяйству не хватило плановых 
кредитов, какие принимаются 
моры по экономии материаль­
ных и финансовых ресурсов, 
чтобы не допустить нспользова* 
пне сверхплановых кредитов под 
план, только совместными уси­
лиями с работниками банка бы* 
ло установлено, что по некото­
рым статьям расход намного 
превысил план.

И здесь можно сделать вывод, 
что с техпромфинпланом ру­
ководители хозяйств, экономи­
сты, бухгалтеры не работают в 
течение года и не обращают 
внимания на плановые статьи 
затрат. Отсюда и иждивенчес­
кий настрой создается в кол­
лективах, нет борьбы за эконо­
мию материальных, трудовых и 
финансовых затрат. Поэтому но 
может быть in речи ло внедре­
нию хозяйственного расчета в 
таких хозяйствах, хотя перво­
начальный шаг сделан, то есть

• составлен техпромфинллан.
Определенное значение при 

хозяйственном расчете имеет 
своевременно составленная от­
четность, начисленная заработ­
ная плата, чего нельзя сказать 
про наши хозяйства, Заявки на 
плановые кредиты, кассовые за­
явки на выплату заработной 
платы, квартальные балансы по­
стоянно многими колхозами пре­
доставляются с большими опоз­
даниями. Это затрудняет рабо­
ту отделения банка и обслужи­
вание колхозов.

Начисления заработной платы 
В некоторых хозяйствах необос­
нованно затягиваются. Так, в 
колхозе * Большевик* выплата 
заработной платы производится 
где-то 22—25 числа каждого 
месяца, при сроках выплаты 17. 
Это ненормальное явление. От­
сюда и рассмотрение отчетных и 
плановых данных правлениями 
колхозов, и принятие по ним 
решений затягиваются.

Н. В. СЛОБОДИНА, 
экономист колхоза 

«Велнкодворье».
На протяжении последних 

пятнадцати лет наше хозяйство 
работает рентабельно. Нанвыс- 
шнх результатов в производстве 
сельскохозяйственной продук­
ции добились мы в  годы деся­
той пятилетки. Неплохо, на наш 
взгляд, начали и год тонущий. 
Досрочно выполнен полугодовой 
план ло продаже молока и мяса 
государству. Молока продано 
сверх плана около 120 тонн.

Этому предшествовало успеш­
ное завершение зимовки скота 
и организованный перевод его 
на пастбищное содержание. На­
доено с начала года от коровы 
по 1388 килограммов молока, 
что выше уровня прошлого го­
да «а 281 килограмм. В аван­
гарде социалистического сорев­
нования идет коллектив фермы 
Внуково. Надой на .корову там 
на 263 килограмма больше, чем 
в среднем ло колхозу, и h i 233 
килограмма больше, чем надои­
ли за пять минувших месяцев 
год назад.

I) повышении эффективности 
сельскохозяйственного произвел* 
ства большое место занимают 
вопросы экономической работы.
И феврале на заедании правле­
ния колхоза были утверждены и 
доведены хозрасчетные задания 
бригадам. Ежеквартально под­
водим итоги, определяем победи­
телей, Не забываем с остротой,’ 
по-деловому поговорить о недо­
статках в нашей повседневной 
деятельности.

В начале года до каждого ра­

ботника на совещании животно­
водов довели задание ло произ­
водству продукции. В конце го­
да вот уже ряд лет за перевы 
полпение намеченных рубежей 
выплачиваем премии. Произво 
дится в колхозе и натуральное 
премирование, в частности за 
наивысший — 9 5 — 100 процен- 
тов — выход телят на 100 ко­
ров.

Сейчас наступил, пожалуй, 
самый ответственный период на 
селе — заготовка кормов для 
общественного поголовья скота. 
На заседании правления колхо­
за рассмотрены «и утверждены 
основная н дополнительная опла­
ты. Она поставлена в  зависи­
мость от сроков выполнения за­
дания и качества кормов.

Вместе с тем в нашей работе 
еще много неиспользованных ре­
зервов. Высока, например, се­
бестоимость кормов. Нацелива­
ем специалистов, инженерную 
службу хозяйства несколько из­
менить технологию их заготов­
ки. используя опыт других хо­
зяйств района 'И области.

Много недостатков в исполь­
зовании машинно-тракторного 
парка. Коэффициент использо­
вания в прошлом году составил 
0.34. Велики простои на ремон­
те, особенно гусеничных тракто­
ров. Для улучшения дела с 1 
апреля ввели на ремонте сдель­
ную оплету труда, что позволит 
по итогам года ввести оплету 
за экономию средств на ремон­
те.

В текущем году у нас созда­
ны звенья по выращиванию зер­
новых культур, корнеклубне­
плодов и льна. С ними заклю­
чены договоры, доведены зада­
ния и фонд оплаты труда.

Однако экономика колхоза 
зависит не только от плодотвор­
ной деятельности коллектива 
своего хозяйства, но и от обслу­
живающих нас организаций: рай­
онного отделения «Сельхозэлек- 
тро», передвижной механизиро­
ванной колонны № 1 5  объеднне 
инн «Вологда мелиорация», рай- 
сельхозтехники и райсельхозхн- 
мин. Но торф не заготовляется. 
Большинство (М инеральных удо­
брений, не говоря уже об орга­
нических, завозим <н вывозим на 
поля своими силами. Очень мед­
ленно строит дорогу в наше хо­
зяйство дорожная передвижная4 
механизированная колонна М  8. 
За два года работы не сдали ни 
одного километра.

И. А. БРАГИНА, 
секретарь парткома 
колхоза «Родина».

Стоимость основных фондов в 
.нашем хозяйстве ло сравнению 
с десятой пятилеткой увеличи­
лась на 31 процент. На разви­
тие сельскохозяйственного про­
изводства за два года пятилетки 
вложено один миллион 50 тысяч 
рублей капитальных вложений. 
Повысилась оплата труда кол­
хозников до 5 рублей 77 копеек 
за человеко-день. Несколько уве­
личилось производство валовой 
продукции. Но план по произ­
водству и продаже продуктов 
животноводства н растениеводст­
ва не выполнен. Недодали к 
плану 132,5 тонны молока. 91,5 
тонны скота. Большой долг име­
ем по льнопроду кцин. Темпы 
роста производительности труда 
отстают от темпов роста оплаты 
труда.

Сельскому хозяйству со сто­
роны государства постоянно ока­
зывается большая материальная 
и финансовая помощь. Только 
за первый квартал текущего го­
да наше хозяйство в связи с пе­
ресчетом на новые закупочные 
цены дополнительно получило 
за молоко 24 тысячи рублей, мя­
со — 17 тысяч рублей.

В колхозе разработаны и ут­
верждены мероприятия по новы 
шенню эффективности сельско 
хозяйственного производства 
Большую роль в выполнении на­
меченных планов должна сыг­
рать наша экономическая служ­
ба. В настоящее время до всех 
производственных бригад дово­
дятся хозрасчетные задания.

Они рассматриваются на откры* 
пых бригадных партийных со­
браниях. Итоги подводим еже- 
квартально. Создано и работает 
бюро экономического анализа. 
Обсуждены итоги работы за 
1982 год и первый квартал 1983 
года, проанализирована себе­
стоимость животноводческой 
продукции, работа машинно- 
тракторного парка.

Большое внимание уделяем 
совершенствованию оплаты тру­
да. Все механизированные зве­
нья на заготовке кормив будут 
работать по аккордно-премиаль­
ной системе оплаты с единой 
расценкой за конечный резуль­
тат.

Нынче нам обещают пустить в 
эксплуатацию животноводческий 
комплекс на 400 коров. В связи 
с этим планируем создать зве­
но по обслуживанию молочного 
стада по методу коллективного 
подряда, внедрим двухсменный 
режим.

Постоянно работаем по за­
креплению шлодежи и^ селе. 
Большая работа проводится с 
выпускниками десятого класса 
Тотемсиой средней школы М> 2. 
Двенадцать девушек и двое юно­
шей дали согласие работать на 
комплексе. Они уже побывали 
у нас на Вожбале, посмотрели 
свои будущие квартиры, место 
будущей работы.

Наступила пора заготовки 
кормов. От того, как будет она 
проведена, зависит выполнение 
планов по производству и про­
даже животноводческой продук­
ции. На совместном заседании 
правления и парткома колхоза 
разработали и утвердили меры 
морального и материального по* 
ощрения, мероприятия по мас­
сово-политической работе. В 
кормодобывающих звеньях соз­
дали временные партгруппы.

За каждой бригадой колхоза 
закреплены шефы. Наша зада­
ча — провести работы на вы­
соком уровне, поднять ответст­
венность каждого труженика за 
досрочное выполнение заданий 
по закладке силоса, сенажа, за­
готовке грубых кормов.

М. В. ПОЛЕТАЕВ, 
председатель колхоза 

имени Ленина.
В прошлом году мы недодали 

государству 180 тонн молока, 
план ло продаже мяса перевы­
полнили на десять тонн, доста­
вив на мясокомбинат 170 тонн 
скота. Выполнен план ло уро­
жайности и валовому сбору зер­
на, картофеля. Больше, чем пла­
нировали. заготовили грубых 
кормов. В то же время неудов­
летворительно сработали по про­
изводству и продаже льнопро­
ду кцин.

За минувшие пять месяцев 
полугодовой план продажи мо­
лока выполнен на 73 процента.
К уровню прошлого года снизи­
ли его реализацию на шесть 
тонн. В нюне сдадим молока где- 
то чуть больше двухсот тонн, 
или полугодовой план по на­
шим расчетам будет недовыпол­
нен на десять тонн.

Несколько лучше идут дела 
с продажей мяса. Среднесуточ­
ный привес по сравнению с про­
шлым годом увеличили на 120 
граммов. Планируем продать 
сверх плана 12 тонн скота. Сда­
ли его выше средней упитаннос­
ти 65 процентов, по сравнению 
с 30 процентами в прошлом го­
ду.

Улучшилось качество молока. 
Если в прошлой году три про­
цента принято у нас вторым сор­
том. то нынче все молоко идет 
первосортным. Однако еще низ­
ка жирность его—3.2 процента.

Важным резервом повыше­
ния эффективности производст­
ва является механизация трудо­
емких процессов. Комплексная 
механизация в животноводство 
составляет всего 30 процентов, 
раздача кормов механизирована 
тоже на 30, уборка навоза 
ив 71 процент.

Эффективное использование 
земли характеризуется внесени­
ем органических и минеральных

удобрений на гектар пашни. В 
минувшем году у нас внесено ло 
7,2 тонны органики и 0,7 цент­
нера минеральных удобрений. 
Выход валовой продукции уве­
личился в сравнении со средне­
годовым производствам в деся­
той пятилетке на шесть процен­
тов. а выручка от ее реализации

- на девять процентов.
В этом году перевели на 

бригадный подряд коллектив 
фермы Нсаево и звено по выра­
щиванию картофеля. Надеемся 
на улучшение работы. У живот­
новодов, в частности, определе­
ны обязанности операторов ма­
шинного доения коров, скотни­
ков, слесарей по обслуживанию 
прифермских механизмов. Вве­
дена бальная оценка труда каж­
дого члена коллектива. Работа* 
ет совет бригады. Все настрое­
ны на выполнению намеченных 
рубежей.

До всех бригад доведены хоз­
расчетные задания. Итоги рабо­
ты подводим ежеквартально. 
Разработано положение но опла­
те труда. Она ведется по техни­
чески обоснованным нормам и 
расценкам.

Е. С. ЕГОРОВА, 
главный экономист 

производственного управления 
сельского хозяйства 

райисполкома.
В повышении эффективности 

сельскохозяйственного производ­
ства важная роль принадлежит 
совершенствованию экономичес­
кой и бухгалтерской работы, 
управлению производством, 
улучшению его технологии, орга­
низации и оплаты труда, рачи­
тельному использованию средств 
производства.

Работникам экономической 
службы колхозов и совхозов 
должны быть присущи высокие 
моральные качества, энергия, 
деловитость, принципиальность, 
способность откликаться на но­
вые и прогрессивные методы ве­
дения хозяйства.

В ряде хозяйств района про­
водится значительная работа по 
совершенствованию экономичес­
ких вопросов, оплаты труда, бух­
галтерского учета. Хорошо тру­
дятся в колхозе «Родина» эко­
номист Н. В. Соболева и бухгал­
тер Т. В. Мара кова, в совхозе 
«Погореловский» — Л. В. Осов- 
ская и А. А. Фарушев, в совхо­
зе «Тотемекий» — Е. М. Пав­
лова и О. К. Колосова, в колхо­
зе «Велнкодворье» — Н. В. 
Слободнна и 3. Ф. Зайцева.

Важное место в экономичес­
кой работе занимает планирова­
ние, составление н доведение 
хозрасчетных заданий до каждо­
го подразделения, до каждой 
бригады, звена, коллектива. 
Только прн хорошо налаженном 
хозяйственном расчете можно 
оплату труда поставить в зави­
симость от конечного результа­
та. то есть за полученную про­
дукцию, а не как в настоящее 
время, когда оплата производит­
ся за выполненный объем ра­
бот. Не случайно поэтому у 
большинства работников одно 
желание — выполнить какой-то 
объем работ, получить за него 
деньги. Они же не заинтересова­
ны в получении нанвысшего уро­
жая зерна, картофеля, льнопро­
ду кцин. При этом открыт путь 
для различного рода црипнеок, 
завышения объема выполнен­
ных работ как со стороны само­
го исполнителя, так и со сторо­
ны бригадиров.

Для внедрения внутрихозяй­
ственного расчета мы должны 
несколько изменить существую­
щую организацию труда, систе­
му управления. Комплексные 
бригады в какой-то степени уже 
тормозят правильный и точный 
учет затрат труда, так как в на­
стоящее время техника в боль­
шинстве хозяйств сконцентриро­
вана на центральной усадьбе В 
течение года она перемещается 
из одной бригады в другую по 
несколько раз. При этом ряд 
бригад располагают малым ко­
личеством работников,ф занятых 
непосредственно в полеводстве. 
Колхозам н совхозам следует 
переходить на отраслевую (це­
ховую) структуру управления.
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КОЛОНКА-
ЛЕНИНСКОЕ ЗНАМЯ

КОММЕНТАТОРА 
С  тем же багажом 
проблем

А воз и ныне там — так мож­
но охарактеризовать итоги про­
ходившей в Штутгарте (ФРГ) 
сессии ЕЭС на уровне глав го­
сударств и правительств стран
— членов «Общего рынка». Его 
участники привезли в Штутгарт 
тяжелый воз острейших про­
блем, стоящих перед «десят­
кой». Это экономический спад, 
особенно поразивший такие ве­
дущие отрасли промышленнос­
ти, как металлургическая, авто­
мобильная, текстильная и дру­
гие. Это 12-миллионная армия 
безработных, своекорыстный 
экономический и валютно-фи­
нансовый курс США в отноше­
нии их западноевропейских 
партнеров.

«Десятка» оказалась перед 
тяжелыми финансовыми пробле­
мами, которые еще более обост­
рились в результате требования 
Англии сократить ее финансо­
вые отчисления в казну «Обще­
го рынка» и вернуть часть ее 
прежнего взноса. Англия заяви­
ла, что значительная часть бюд­
жета ЕЭС уходит на финансиро­
вание сельского хозяйства Фран­
ции, Италии, ряда других стран 
и что Великобритания не хочет 
их субсидировать. Клубок про­
блем, в который запутался «Об­
щий рынок», это также столк­
новение интересов в аграрной 
области и определении цен на 
сельскохозяйственную продук­
цию.

Прибывшие в  Штутгарт гла: 
вы стран «десятки» уехали из 
него практически с тем же тяже­
лым багажом. Чтобы предотвра­
тить крах ЕЭС, участники встре­
чи пошли на вынужденный ком­
промисс с Англией и согласи­
лись выплатить ей часть ее 
взноса. Однако бюджетный кри­
зис не снят с повестки дня и 
«Общему рынку» еще предсто­
ит принять решение относитель­
но финансовой реформы, если 
он хочет избежать опустошения 
своей казны уже в конце этого 
года.

На неопределенный срок от­
ложен вопрос об урегулирова­
нии в области аграрной полити­
ки, а также об окончательном 
приеме в ЕЭС новых членов — 
Испании, Португалии. «Десят­
ка», как и прежде, буксует в по­
исках мер по преодолению мас­
совой безработицы, кризиса ве­
дущих отраслей промышленнос­
ти, внешней торговли.

Участники встречи в Штут­
гарте попытались компенсиро­
вать острейшую схватку по всем 
этим вопросам, развернувшуюся 
между ними, принятием так на­
зываемой «Декларации .во имя 
европейского союза». Но содер­
жащиеся в ней высокопарные 
призывы к «единству», «сотруд­
ничеству» и «общности интере­
сов» не могут скрыть факта глу­
боких экономических и финансо­
вых противоречий. Эти Противо­
речия не позволили выработать 
общую позицию «десятки» в от­
ношении экономической полити­
ки Вашингтона, что открывает 
новые возможности для усиле­
ния и без того грубого нажима 
США на Западную Европу. «Ту­
чи, которые собрались над ЕЭС, 
не рассеялись» — такова оцен­
ка штутгартской сессии многи­
ми органами западноевропейской 
печати.

И. АБЛАМОВ, 
обозреватель ТАСС.

СЛОВА БЛАГОДАРНОСТИ
Ушел из жизни наш отец 

Алексей Дмитриевич Голубев. 
Выражаем глубокую благодар­
ность администрации Тотемского 
леспромхоза, вспомогательной 
школы, всем друзьям, приняв­
шим участие в организации по­
хорон и разделившим с нами го* 
речь утраты любимого, родного 
мужа и отца.

Семья ГОЛУБЕВЫХ.

Труд в СССР является обя­
занностью и делом чести каждо­
го способного к труду гражда­
нина, — говорится в основном 
Законе нашего государства — 
Конституции СССР. Повседнев­
ным героическим трудом совет­
ских людей создается богатство 
и могущество страны. Труд в 
нашем обществе становится со­
знательной творческой деятель­
ностью. Люди все глубже со­
знают, что работать на общест­
во — значит работать на себя.

Однако есть еще отдельные 
лица, которые систематически 
уклоняются от общественно-по­
лезного труда и ведут антиоб­
щественный, паразитический об­
раз жизни. Так, 26-летний Ви­
талий Батурин из деревни Вар­
ницы, являясь физически здоро­
вым и трудоспособным, не ут­
руждал себя никакими заботами. 
С августа 1982 года он нигде 
не работал, предпочитая жить 
на средства матери-пенсионерки. 
Не спешил расстаться с воль­
готной жизнью и после того, как 
был официально предупрежден 
органами милиции о немедлен­
ном трудоустройстве. За веде­
ние паразитического образа жи­
зни Батурин осужден народным 
судом к лишению свободы и од-

'23 июня 1983 года
новременно подвергнут лечению 
от алкоголизма.

Такая же участь постигла Лю­
бовь Киселеву из деревни Пя- 
товской. В свои 23 года она име­
ет довольно солидный послуж­
ной слисок правонарушений. 
Единственное ее желание — 
жить для себя, жить в достат­
ке, но за чужой счет. Когда 
средств матери не хватало, вы­
ручали «друзья» По бутылке.

ДЕКАДА ПРАВА

шением свободы на срок от од­
ного года до двух лет или ис­
правительными работами на тот 
же срок». В соответствии с дей­
ствующим законодательством 
под занятием бродяжничеством 
следует понимать скитание лица, 
не имеющего постоянного места 
жительства, из одного населен­
ного пункта в другой, либо в од­
ном городе (районе) из одного 
места в другое, проживающего

Т У Н Е Я Д С Т В У - Б О Й
Появились сомнительные зна­
комства и, как следствие, — 
приводы в милицию за недо,- 
стойное поведение. Не вняла Ки­
селева Добрым советам.

Уголовная ответственность за 
тунеядство предусмотрена ста­
тьей 209 Уголовного Кодекса 
РСФСР. Часть первая этой ста­
тьи формулирует признаки пре­
ступления следующим образом: 
«Занятие бродяжничеством или 
попрошайничеством, либо веде­
ние иного паразитического 
образа жизни наказывается ли­

па нетрудовые доходы с укло­
нением от общественно-полезно­
го труда более четырех месяцев 
подряд или в течение года в об­
щей сложности более четырех 
месяцев.

Под занятием попрошайниче­
ством понимается проживание 
лица на нетрудовые доходы, до­
бываемые путем выпрашивания 
у посторонних граждан денег, 
продуктов шатания, одежды и 
других материальных ценностей. 
Длительное проживание совер­
шеннолетнего трудоспособного

человека на полном иждивении 
родителей и других родственни­
ков также относят к тунеядству.

Часть вторая статьи 209 У 
предусматривает повышенную 
ответственность в виде лишения 
свободы на срок от одного года 
до трех лет, если лицо уже ра­
нее было судимо за тунеядство.

Человек, ведущий такой образ 
жизни, официально предостере­
гается отделом, внутренних дел. 
Ему. разъясняется о необходи­
мости в  месячный срок трудо­
устроиться по своему усмотре­
нию. В необходимых случаях 
оказывается помощь в трудо­
устройстве со стороны исполко­
мов местных Советов. Одновре­
менно он предупреждается, что 
в случае неисполнения предпи­
сания в отношении его будет 
возбуждено уголовное дело.

С тунеядцами, нарушителями 
общественного порядка, со все­
ми негативными явлениями не­
обходимо постоянно вести непри­
миримую борьбу.

Н. МАРЧЕНКО, 
председатель районного 

народного суда.

Редактор
Е. И. КУЗНЕЦОВ.

♦ П О З Д Р А В Л Я Е М !
Калининский сельсовет, 

деревня Вишняково, 
КАПУСТИНОЙ 

Прасковье Николаевне.
Поздравляем с  55-летием и 

выходом на заслуженный отдых. 
Желаем крепкого здоровья, сча­
стья, благодарим за долголет­
ний и добросовестный труд.

Правление, партком 
н профком колхоза 

имени Ленина.
ИГОШЕВ Анатолий 

и БАЙДАКОВА Надежда!
МАРТЮКОВ Николай 

и ИГОШЕВА Нина!
Поздравляем с законным бра­

ком! С любовью, нежностью 
большой по жизни вы идите, до 
самой свадьбы золотой в согла­
сии живите.

Правление, партком 
и комсомольская организация 

колхоза «Никольский».
г. Тотьма, ул. Герцена, 10, 

ЧЕРКАСОВОЙ 
Павле Федоровне!

Поздравляем с 55-летнем и 
выходом на заслуженный отдых. 
Желаем крепкого здоровья, 
счастья. Благодарим за долго­
летний и добросовестный труд.

Коллектив Тотемского 
РПУ ЖКХ.

Надя К АП ЛИНА 
и Коля РЫЧКОВ!

Поздравляем с законным бра­
ком. Пусть ваше счастье будет 
светлым и чистым, прекрасным 
и долговечным.

Коллектив Тотемского 
маслозавода.

Кадниковский сельскохо­
зяйственный техникум объяв­
ляет прием учащихся по спе­
циальностям агрономия и зоо- 
технияг Техникум готовит аг­
рономов и зоотехников с 
присвоением рабочих профес­
сий тракторист - машинист 
третьего класса, шофер груп­
пы «В».

В техникум принимаются 
лица, окончившие 8—10 
классов, без вступительных 
экзаменов по мере подачи за­
явлений. К заявлению прила­
гаются: автобиография, доку­
мент об окончании 8—10 
классов, медицинская справ­
ка формы № 286, четыре фо­
тографии (3x4).

Адрес техникума: Вологод­
ская область, Сокольский 
район, г. Кадников, 162107, 
ул. Розы Люксембург, 58.

ВелнкоустюгСкое СГПТУ-
11 объявляет прием учащих­
ся, окончивших 10 классов, 
по специальностям: секре­
тарь - машинистка, электро­
монтажник по осветительным 
и силовым сетям и электро­
оборудованию, парикмахер 
широкого профиля, маляр- 
штукатур, столяр - плотник, 
слесарь-сантехник.

Срок обучения один год.

За период обучения выплачи­
вается стипендия. Иногород­
ние обеспечиваются общежи­
тием. Принимаются на обуче­
ние юноши и девушки по на­
правлениям строительных ор­
ганизаций, колхозов и совхо­
зов.

Адрес училища: г. В.«Ус­
тюг, ул. Гледенокая, 43. Те­
лефон 2-33-01.

Вннманшо руководителей предприятий, организаций, сель­
ских и городского Советов, совхозов н колхозов! Вниманию 
граждан!

По территории района (области) проложен нефтепровод 
Уса — Ухта — Ярославль, по которому производится тран­
спорт нефти под высоким давлением до 60 кгс | см2. В целях 
обеспечения сохранности и пожарной безопасности магист­
ральных нефтепроводов и его сооружений Постановлением 
Совета Министров СССР установлена охранная зона на рас­
стоянии 50 метров в каждую сторону от оси нефтепровода и 
от границ его объектов.

В охранной зоне нефтепровода без письменного согласова­
ния с Управлением северными магистральными нефтепрово­
дами категорически ЗАПРЕЩАЕТСЯ:

возводить любые постройки и сооружения, производить 
гарные, строительные и монтажные работы, располагать поле­
вые станы, размещать свалки, устраивать отрельбища, про­
кладывать дороги, устраивать переезды, разводить костры 
и т. д.

Виновные в нарушении правил содержания охранной зоны 
нефтепровода, на основании Указа Президиума Верховного 
Совета СССР от 10 мая 1979 года «Об административной 
ответственности за нарушение Правил охраны магистральных 
трубопроводов» подвергаются штрафу в следующих размерах: 
должностные лица — до 50 рублей, граждане — до 30 руб­
лей или привлекаются к уголовной ответственности, опреде­
ляемой статьей 9 — совершение преступления по неосторож­
ности Основ уголовного законодательства СССР и союзных 
республик.

Руководители предприятий, организаций, совхозов, колхо­
зов, граждане! При обнаружении выхода нефти на трассе неф­
тепровода примите срочные меры, предупреждающие ее вос­
пламенение: немедленно сообщите-об обнаружении повреж­
дения в ближайшие исполкомы местных Советов, пожарные 
части, а также по телефонам подразделений УСМН: г. Ухта 
—69-274, 69-279; г. Котлас—6-47-30, дол. 2-61, 3-00, 3-12; 
г. Вологда — 2-20-09, 2-41-08.

УПРАВЛЕНИЕ СЕВЕРНЫМИ 
МАГИСТРАЛЬНЫМИ НЕФТЕПРОВОДАМИ.

Сокольское среднее город­
ское профессионально - тех­
ническое училище № 10 Во­
логодской области объявляет 
прием учащихся на 1983—84 
учебный год.

На базе 8 классов со сро­
ком обучения 3 года по сле­
дующим специальностям: ка­
менщик - монтажник конст­
рукций; маляр - штукатур; 
электрогазосварщик; слесарь 
по монтажу промышленного 
оборудования; столяр строи­
тельный; автослесарь, фа­
культативно шофер III клас­
са; электромонтер по обслу­
живанию электрооборудова­
ния; тракторист - бульдозе­
рист; повар; кондитер. При­
нимаются юноши и девушки в 
возрасте 15 лет и старше. 
Учащиеся находятся на пол­
ном государственном обеспе­
чении.

На базе 10 классов со сро­
ком обучения 10 месяцев по 
следующим специальностям:

электромонтер по обслужива­
нию электрооборудования; 
контролер ОтК по железобе­
тону. Учащимся выплачивает­
ся стипендия 30 рублей. За 
работы, выполненные в про­
цессе производственного об­
учения, учащиеся получают 
50 процентов заработка по 
строительным н 33 процента 
—ло остальным профессиям. 
Иногородние юноши и девуш­
ки обеспечиваются благоуст­
роенным общежитием.

Для поступления в учили­
ще необходимо предъявить 
следующие документы: заяв­
ление, свидетельство или ат­
тестат об образовании, свиде­
тельство о рождении или пас­
порт, справку с места житель­
ства, четыре фотокарточки 
размером 3 x 4 .  медицинскую 
справку формы К» 286.

Адрес училища: г. Сокол, 
ул. Советская, 86. Телефон 
2-20-04.

Техническое училище № 1 
города Вологды приглашает 
на учебу по направлениям 
(колхозов, совхозов, сельхоз­
техники по следующим спе­
циальностям: токарь, фрезе­
ровщик, электромонтер, сле­
сарь - ремонтник, кузнец на 
молотах и прессах, электро­
сварщик на полуавтоматиче? 
ских машинах и ручной свар­
ки, газосварщик, контролер 
ОТК, машинист мостового и 
козлового кранов, оператор- 
сыродел, аппаратчик пастери­
зационно-охладительных ус­
тановок. Срок обучения 10 
месяцев.

В училище принимаются 
юноши и девушки со средним 
образованием. Зачисленным 
выплачивается стипендия в 
размере 70—80 рублей в ме­
сяц. Учащимся, имеющим хо­

рошие и отличные оценки по 
всем предметам, стипендия 
увеличивается на 15—20 
процентов. Время обучения в 
училище засчитывается в не­
прерывный трудовой стаж. 
Иногородним предоставляется 
благоустроенное общежитие. 
Начало занятий 23 сентября.

Зачисление в училище про­
изводится без экзаменов, на 
основе заключения медицин­
ской и приемной комиссий. К 
заявлению прилагаются доку­
мент о среднем образовании, 
медицинская справка по фор­
ме № 286, характеристика 
из школы или с последнего 
места работы, три фотокар­
точки размером 3x4 см. До­
кументы направлять по адре­
су: 160010, г. Вологда, ул. 
Залннейная, дом 22е.

К оллектив  С ухонского л есп ром хо­
за  п ы р аж ае т  глубокое с о б о л езн о в а­
ние родны м  II бл и зки м  по поводу  
см ерти  бы вш его  ди р екто р а  л е с ­
пром хоза

КАПЛИНА  
Николая Ивановича.

Коллектив центральной районной 
больницы вы ражает глубокое собо­
лезнование старшей медсестре хи­
рургического отделении  Лосенковой 
Галине Николаевне по поводу тра­
гической смерти м уж а  

ЛОСВНКОВА  
В л ади м и ра Васильевича.
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