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В р л й к о м е  К П С С

З А Д А Ч И  Ш К О Д Ы
Бюро райкома КПСС рассмотрело вопрос «О работе партий­

ной организации и педагогического коллектива Камчугской сред­
ней школы по совершенствованию учебно-воспитательного про­
цесса в свете требований XXVI съезда КПСС».

: в принятом постановлении 
тмечено, что партийная органи- 
вция и педагогический коллек- 
ив школы проводят определен­
ную работу по совершенствова- 
ию учебно-воспитательного про­
цесса в свете - требований XXVI 
■ьезда КПСС. Вопросы улучше­
ния учебно-воспитательной рабо- 
ы рассматриваются на партий- 
[ых собраниях, педагогических 
рветах, совещаниях при дирек- 
рре. В процессе обучения и во 
реурочное время осуществля- 
ся комплексный подход в де- 

е коммунистического воспита- 
[ия учащихся. Совершенствуют- 
я формы и методы работы по 
идейно-политическому. нравст- 
енному и трудовому воспита­
нно.

Администрация школы на- 
равляет усилия педагогическо-
0 коллектива на повышение эф­
фективности урока, как основ­
ной формы учебно-воспитатель- 
гого процесса. Поэтому методи- 
еской темой, над которой рабо- 
ает педколлектив, является 
Повышение 'эффективности 
рока, качества знаний школь- 
IHKOB на основе активизации их 
чебной Деятельности». Все учи- 
еля имеют планы по самообра- 
ованию. Решение задач по со- 
ершенствованию учебно-воспи- 
ателыюго процесса в школе 
еразрывно связано с организа- 
ией работы по изучению мате­

риалов XXVI съезда КПСС. 
Пленумов -ЦК. КПСС. В соот- 
етствии с рекомендациями Ми- 
истерства просвещения СССР
1 текущем году во всех классах 
(ылн проведены специальные 
анятия по материалам* Плену- 
IOB. Материальная база трудо­
вого и производственного обуче- 
шя в школе удовлетворитель­
ная.

^Вместе с тем в работе пар­
тийной организации, педагоги- 
сеского коллектива школы име- 

серьезные недостатки. 
Партийная организация не смог- 
а. мобилизовать педагогический 
оллектив на обеспечение высо- 
ого уровня учебно-воспитатель­

ного процесса. Успеваемость в 
цколе за третью четверть соста- 
,ила 98 процентов, или на два 
роцента ниже уровня прошло- 
| года.

г Проверкой установлены недо- 
татки в проведении ряда уро- 
10в- Недостаточно применяются 
[меющиеся технические средст­
ва обучения и наглядные посо­
бия. В воспитании у учащихся 
>тветственного отношения к 
ч̂ебе неполностью используют- 

К я  возможности ученического 
Щ самоуправления. Слабо осущест­

вляется индивидуальная работа, 
учащимися. В школе не соз- 

?ана группа политинформаторов 
i3 числа учащихся, политицфор- 
йации проходят на низком мето- 
Шческом уровне. Недостаточно

проводится работа по воспита­
нию учащихся на примере жиз­
ни и деятельности В. И. Лени­
на. Педагогический коллектив 
недооценивает воспитательного 
значения внеклассной работы 
по предметам. Слабо решается, 
вопрос о воспитании у учащих­
ся сознательной дисциплины.

Нуждаются в улучшении со­
стояние школьного планирова­
ния и содержание работы метод- 
объединений. Не работает ме- 
тодсовет, неудовлетворительно 

. работает семинар классных ру­
ководителей, проведен лишь 
один тематический педсовет. Не­
достаточна эффективность- тру­
дового обучения и профориен­
тации учащихся.

Отсутствие системы в контро­
лера работой учителя не позво­
ляет' руководителям школы глу­
боко анализировать деятель­
ность педколлектива и целена­
правленно руководить им.

Бюро райкома КПСС указало 
директору школы И. С. Валову 
на слабую работу с педагогиче­
ским коллективом по совершен­
ствованию учебно-воспитатель­
ной и профориентационной ра­
боты и обязало партийную орга­
низацию, администрацию шко­
лы принять меры по устранению 
отмеченных недостатков. 'Напра­
вить усилия педколлектива на 
успешное выполнение мероприя­
тий и социалистических обяза­
тельств по осуществлению ре­
шений XXVI съезда КПСС, по­
высить контроль за их реализа­
цией.

Осуществлять дальнейшее 
развитие и совершенствование 
среднего образования молодежи 
в свете решений партии и пра­
вительства о школе: В этих це­
лях: усилить практическую на­
правленность обучения, школь­
ников, формирование у них осо­
знанных умений применять по­
лученные знания к решению 
конкретных задач, выполнению 
различных упражнений; повы­
сить роль партийной организа­
ции в совершенствовании учеб­
но-воспитательного процесса 
укреплении единства обучения и 
воспитания; взять - под особый 
контроль организацию внеуроч­
ной работы с учащимися.

Предложено партийной орга­
низации, педагогическому кол­
лективу поднять на более высо­
кий качественный уровень ре­

шение задач идейно-политичес- 
кого и нравственного воспита­
ния учащихся, повышать ответ­
ственность за овладение . осно­
вами общественно-политических 
знаний. Полнее использовать 
возможности политинформаций, 
разнообразить их тематику, ак­
тивнее - привлекать школьников 
к их подготовке и проведению. 
Всемерно развивать обществен­
ную активность учащихся. Со­
вершенствовать формы и мето­
ды работы по воспитанию 
школьников на примере жизни 
и деятельности В. И. Ленина.

Партийная организация, ад­
министрация школы обязаны 
улучшить постановку трудового 
воспитания и профессиональной 
ориентации учащихся. Обеспе­
чить выполнение практической 
части производственного обуче­
ния. Регулярно проводить встре­
чи с передовиками производст­
ва. ветеранами труда, экскур­
сии на производство. Активнее 
привлекать к этой работе инже­
нерно-технических работников 
Камчугского лесопункта. Все­
мерно. развивать различные фор­
мы участия школьников в обще­
ственно полезном труде — 
школьные мастерские, ученичес­
кие производственные бригады 
летние -лагеря труда и отдыха и 
другие трудовые объединения.

Партийной организации в ре­
шении вопросов коммунистичес­
кого воспитания учащихся под­
нять роль комсомольской и пио­
нерской организаций. Вопросы 
о их работе рассматривать на 
партийных собраниях. Под осо­
бый контроль взять подготовку 
и прием учащихся в комсомол. 
Постоянно, уделять внимание 
развитию ученического самоуп­
равления. работе комитета ком­
сомола. В деле коммунистичес­
кого воспитания учащихся все­
мерно . крепить связь семьи, 
школы и общественности.

Бюро райкома КПСС предло­
жило отделу народного образо­
вания райисполкома обратить 
внимание и повысить требова­
тельность к администрации и 
педагогическому коллективу 
Камчугской средней школы по 
совершенствованию учебно-вос­
питательного продесса. Админи­
страции Тотемского леспромхо­
за предложено установить бо­
лее тесную связь со школой в 
трудовом воспитании и проф­
ориентации. Систематически 
оказывать помощь школе в ук­
реплении материально-техниче­
ской базы, выполнять договор­
ные обязательства.

Торжественное заседание 
в Кремле

МОСКВА. (ТАСС). В обета- 
новке высокого политического и 
трудового подъема отметила на­
ша страна 113-ю годовщину со 
дня рождения В. И. Ленина. 
Претворяя в жизнь предначер­
тания XXVI съезда КПСС, со­
ветские люди черпают вдохнове­
ние в бессмертных: творениях 
Ильича, vr?

22 апреля в Кремлевском 
Дворце съездов состоялось тор­
жественное заседание, посвя­
щенное 113-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина.

Бурными, продолжительными 
аплодисментами», стоя, участни­

ки торжественного заседания 
встретили товарищей Ю. В. Ан­
дропова, Г. А. Алиева, М. С. 
Горбачева, В. В. Гришина, А, А, 
Громыко, А. Я. Пельше, Н. А. 
Тихонова, Д. Ф. Устинова, П. Н. 
Демнчева, В. И. Долгих, В. В. 
Кузнецова, Б. Н. Пономарева, 
М. С. Соломенцева, М. В. Зи- 
мянина, И. В. Капитонова, К. В. 
Русакова, Н. И. Рыжкова.

С докладом «Ленинизм — 
живое творческое учение, вер­
ное руководство к действию» 
выступил член Политбюро ЦК 
КПСС, секретарь ЦК КПСС 
М. С. Горбачев.

УРОЖАИ - 83
СВОДКА О ХОДЕ ВЕСЕННЕ-ПОЛЕВЫХ РАБОТ 

НА 25 АПРЕЛЯ

Первая графа — наименование хозяйств, вторая — вспаха­
но, третья — подготовлено почвы, четвертая — поееяно зерно­
вых, пятая — посеяно льна (все в гектарах), шестая — работа­
ет тракторов.

НА ОБЛАСТНУЮ ДОСКУ ПОЧЕТА
За достижение высоких показателей в социалистическом со­

ревновании, повышение эффективности производства и улучше­
ние качества работы в первом квартале 1983 года бюро обкома 
КПСС, исполком областного Совета народных депутатов, прези 
диум областного совета профсоюзов и бюро обкома ВЛКСМ за­
несли на областную Доску почета:

КОЛЛЕКТИВ КОЛХОЗА «СИГНАЛ».
ЖДАНОВА Бориса Владимировича — директора совхоза 

«Тотемский».

«Никольский» 288 28 8 1 5
«Тотеме кий» 235 101 68 . —  . 21
«Родина» 176 60 32 14 - 18
Имени Ленина 159 69 38 15 16
« Большевик» 135 120 101 16
«Память Ленина» 110 50 30 — 14
«Сигнал» 100 10 —  _ 9
«Север» 91 20 10 W 4
«Красное знамя» 85 * 25 25 . — 12
«Заветы Ильича» 55 — 4- 1 5
«1-е Мая» 28 — ■ — - ~ • —

«Погореловский» 15 — - Г -  ? 4
«Мосеево» 7 — — 1
«Путь к коммунизму» 5 — — — —
« Великодворье» — — — ?- —

По району . 1489 483 312 29 125

□

С МОЛОДЫМ ЗАДОРОМ
В весенне-посевной кампа­

нии в колхозе «Никольский» 
участвуют девять комсомольско- 
молодежных экипажей. По ито? 
гам социалистического соревно­
вания за первую пятидневку 
наивысшей выработки на вспаш­
ке почвы — 74 эталонных гек­
тара — добился экипаж в соста­
ве Виктора Микляева и Алек­
сея Шестакова. Для Виктора 
нынешняя посевная — первая в 
его трудовой биографии. .

Также впервые выехал нын­
че в поле молодой тракторист

Александр Шамахов. Трудится 
он с задором, с комсомоль­
ским огоньком. Помогает  ̂ему в 
овладении мастерством земле­
пашца опытный наставник, ком­
мунист А. М. Игошев. Выработ­
ка на трактор у них 71' эталон­
ный гектар.

Третье место в соревновании 
механизаторов заняли Иван. 
Мартюков и Николай Нечаев.

А. ЛОСЕВА, 
секретарь комсомольской 

организации 
колхоза «Никольский».

Отчет мелиораторов

СОРЕВНОВАНИЕ КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ 
ПО НАДОЯМ МОЛОКА С 20 ПО 25 АПРЕЛЯ

Первая графа — наименование хозяйств, вто­
рая — надоено молока в килограммах от коровы, 
ретья — к уровню прошлого года, четвертая — 
* сравнении с. предыдущей пятидневкой.

Т̂отеме кий» 55.6 +  11.3 — М
Сигнал» 51,7 4- 7.0 —1.4
Путь к коммунизму» 49,6 +18.9 0,5
Великодворье» 48,1 +  13,6

« Погореловский» 
«Заветы Ильича» 
«1-е Мая» 
«Никольский» 
«Большевик» 
«Память Ленина* 
Имени Ленина 
«Родина»
« Мосеево» 
«Красное знамя» 

По району

42.1 + 6.8 +  0.3
41,5 1.0 +0 ,4
40,2 + 6,5 4-0.1
40,1 + 5.3 + 0  2
35.2 4- 1.4 — 1.7
34,2 + 0,1 —
33.7 3.7 — 1.0
32,0 + 1.6 — 2.1
31.0 4,3 — 0.7
27,2 .— 3,3 +  1.6
41,4 4- 5,3 — 0,5

В райисполкоме под предсе­
дательством председателя рай­

исполкома В. ф. Захарова со­
стоялось заседание штаба по 

^мелиорации земель. Обсуждены 
вопросы «О ходе выполнения 
плана мелиорации земель в 
первом полугодии, сдаче зе­
мель под весенний сев и орга­
низации первичного окультури­
вания» и «О мерах по улучше­
нию использования мелиориро­
ванных земель в районе».

Принято к сведению завере­
ние главного инженера ПМК-15 
Л. А. Савы и председателя рай- 
сельхозхимии С. С. Жданова, 
что план первого полугодия 
1983 года по основным показа­
телям __ осушению, подготовке
торфоболот, культуртехничес- 
ким работам, первичному окуль­
туриванию и известкованию кис­
лых почв — будет выполнен.

Директор совхоза «Погоре­
ловский» В. А. Линьков и пред­

седатель колхоза «Красное зна­
мя» Ю. В. Пинежанин доложи­
ли о том, что площади, отведен­
ные под мелиративное строи­
тельство, в период весенне-по- 
левых работ под посев не будут 
заняты. ^

Главному инженеру ПМК-15 
Л. А. Сава предложено обеспе­
чить сдачу площадей на-участке 
Жилино в совхозе «Погорелов­
ский» в срок до первого июня, 
участка Маныловица (45 гекта­
ров) — до 10 июня для посева 
многолетних трав с одновремен­
ным проведением полной? комп­
лекса работ по первичному 
окультуриванию. В трехдневный 
срок должны быть заключены 
договоры с райсельхоз химией 
на производство работ по извест­
кованию кислых почв, внесению 
органических и минеральных 
удобрений.

По данным вопросам принято 
соответствующее решение.
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МОЛДАВСКАЯ ССР. Ни Рышиканском сыродельном заводе 
ежегодно производится более двух тысяч тонн различных сыров. 
Коммунисты объединения «Колхозжнвиром» и сыродельного 
завода прстоянно следят за качеством поступаемого на завод 
молока.

НА СНИМКЕ: кандидат в члены райкома партии оператор 
машинного доения совхоза «Восход» JI. П. 1» оста и (справа) и се­
кретарь партийной организации завода Т. И. Гарчук в приемно- 
аппаратном цехе сыродельного предприятия.

Фото ТАСС.

В РАЙИСПОЛКОМЕ —

Письмам и заявлениям 
трудящихся— 

повседневное внимание
■ Исполком районного Совета народных депутатов на очеред­

ном заседании рассмотрел вопрос «О выполнении решения рай- 
I исполкома «О мерах по дальнейшему улучшению работы с иись 
! мамн и предложениями трудящихся в свете решений XXVI 
I съезда КПСС» горисполкомом».

СЕМЬЯ И Ш К О ЛА:
соверш енствовать совместную  работ^У

===== ЛЕНИНСКОЕ ЗН АМ Я----  ̂ “--—~ ................ " = =  26 апРеля 1983 года

э Состоялся семинар председателей родительских комитетов 
I общеобразовательных школ н дошкольных учреждений по теме 
§ «Организация совместной работы администрации школ и роди- 
■ тельскнх комитетов по выполнению Закона о народном образо- 
I нинни». Семинар открыл заместитель председателя райисполко- 
| ма Ф. Н. ШЕСТАКОВ. С докладом выступила работник район 
I ною отдела народного образования А. М. КАШ УТИНА. В об- 
I суждении доклада поинялн участие 7 человек. Главный педн- 
• атр В. В. МЕТЕЛ КИН ознакомил с результатами медицинского 

обследования учащихся школ и детей дошкольных учреждений.
По обсужденному вопросу приняты рекомендации.

Родительский комитет

Исполком районного Совета 
народных депутатов отметил, 
что горисполком осуществляет 
меры по улучшению работы с 
письмами и предложениями 
трудящихся. Большинство пи­
сем рассматривается в установ­
ленные законодательством сро­
ки. Из 100 писем, поступивших 
в 1983 году, рассмотрено в срок 
до 15 дней — 61. С 1 января 
текущего года все заявления и 
жалобы регистрируются на ре- 
гистрационноконтрольных кар­
точках. упорядочен прием посе­
тителей в удобное для них вре­
мя.

Вместе с тем в работе по вы­
полнению постановления Совета 
Министров РСФСР имеют ме­
сто существенные недостатки. 
Допускаются факты невнима­
тельного и поверхностного от­
ношения к разрешению просьб 
граждан, нарушения сроков их 
рассмотрения, невыполнения 
данных обещаний. Слабо изуча­
ются причины, порождающие 
жалобы, что вызывает недоволь­
ство граждан и повторные обра­
щения, в том числе в вышестоя­
щие органы по вопросам, кото­
рые должны решаться на месте.

В большинстве обращений 
граждан в горисполком поднима-. 
ются вопросы обеспечения жи- 
льем, улучшение коммунально­
го обслуживания населения и 
устройства детей в детские уч­
реждения. Но решаются эти во­
просы неудовлетворительно.

Горисполком слабо осуществ­
ляет контроль за выполнением 
решений райисполкома и своих 
собственных, принятых по пись­
мам трудящихся.

Исполком районного Совета 
обязал исполнительный комитет 
городского Совета народных де­
путатов устранить имеющиеся 
недостатки в работе с письмами, 
заявлениями'и жалобами граж­
дан, • обеспечить неукоснитель­
ное выполнение требований по­
становления ЦК КПСС «О ме­
рах по дальнейшему улучше­
нию работы с письмами трудя­
щихся в свете решений XXVI 
съезда КПСС» и Указа Прези­
диума Верховного Совета СССР 
«О порядке рассмотрения пред­
ложений, заявлений и жалоб 
граждан».

Председателю горисполкома 
II. Я, Кашу тину указано на 
серьезные упущения в работе с 
письмами и заявлениями граж­
дан. Ему и секретарю гориспол­
кома Л. А. Воробьевой предло­
жено повысить персональную

ответственность за правильную 
организацию работы с письма­
ми трудящихся, ежеквартально 
заслушивать отчеты по данному 
вопросу, обеспечить строгий 
контроль за выполнением реше­
ний, принятых по результатам 
рассмотрения жалоб и заявле­
ний.

Отделам и управлениям рай­
исполкома, горсельисполкомам 
предложено:

— принимать конкретные ме­
ры к разрешению поставленных 
в обращениях вопросов, давать 
по ним обоснованные ответы, 
обратить особое внимание на 
рассмотрение повторных и кол­
лективных жалоб, оперативно 
устранять причины их возник­
новения, добиваться, чтобы все 
поставленные гражданами во­
просы своевременно решались 
теми организациями, которые 
могут и должны их решать;

— постоянно совершенство­
вать формы и методы работы с 
письмами трудящихся, шире 
практиковать выезды на места, 
для разбора конкретных пред­
ложений, заявлений, жалоб и 
личного приема граждан по ме­
сту их работы и Жительства» 
шире привлекать к этой работе 
депутатов и актив Советов;

— систематически проверять 
состояние работы- с •предложе­
ниями, заявлениями и жалоба­
ми граждан на предприятиях, в 
учреждениях, организациях, в 
колхозах и совхозах, располо* 
женных на территории Советов, 
регулярно обсуждать вопросы, 
связанные с этой работой, на 
сессиях, заседаниях исполни­
тельного комитета и постоянных 
комиссий;

— усилить правовую пропа­
ганду среди населения по во­
просам трудового, земельного, 
жилищного и пенсионного зако­
нодательства, проводить разъяс­
нение конституционных прав и 
обязанностей граждан;

- повысить требовательность 
к строительным организациям, 
руководителям предприятий, 
колхозов и совхозов за выпол­
нение в установленные сроки 
планов и социалистических обя­
зательств по строительству жи­
лья, объектов коммунального 
хозяйства, социальночкультур- 
ного назначения, освоение 
средств на капитальный ремонт 
нонлого фонда, усилить контроль 
за качеством строительных ра­
бот, не допускать сдачу в экс­
плуатацию домов с недодел­
ками.

Школьные и классные роди­
тельские комитеты создаются 
для -оказания педагогическим 
коллективам помощи в обуче­
нии и воспитании детей. Дея­
тельность их определена Поло­
жением о родительском комите­
те общеобразовательной школы. 
В общешкольном комитете соз­
даются постоянные или времен­
ные комиссии, в состав которых 
входят члены классных роди­
тельских комитетов.

Под контролем родительского 
комитета школы находятся во­
просы организации работы при­
школьных интернатов и обеспе­
чения нормальных условий для 
жизни детей в них, подвоза уча­
щихся, организации их пита­
ния, оказания помощи группам 
продленного дня, вопросы ме­
дицинского обслуживания. Толь­
ко с ведома членов комитета 
расходуется фонд всеобуча на 
покупку одежды и обуви для 
детей из малообеспеченных се­
мей.

Основная задача школьных 
комитетов — способствовать 
выполнению всеобуча. На се­
годня в городских средних шко­
лах еще есть отсев учащихся 
(двое из средней школы №  2, 
один — из средней M l ) .  Одна­
ко вопросы сохранения контин­
гента учащихся на заседаниях 
родительских комитетов школ 
не рассматривались. По итогам 
первого полугодия в городских 
школах не успевает 28 учащих­
ся, за третью четверть — 14. 
В инспекции по делам несовер­
шеннолетних состоят на учете 
17 школьников 3— 8 классов, из 
них 11 — из средней школы 
М  2. Основная причина поста­
новки на учет — кражи. Комис­
сия по работе с «трудными» 
подростками есть только в ро­
дительском комитете Тотеме кой 
восьмилетней школы. Работа с 
ними, как и с неуспевающими, 
сводится к обсуждению на за­
седаниях комитета. Ни в одной 
школе нет точного учета небла- 
гополучных семей по микрорай­
онам.

Комиссия по всеобучу должна 
работать в тесном контакте с ин­
спектором по охране прав дет­
ства, оперативнее решать вопро­
сы изъятия детей из неблагопо-

«Хорошо воспитанные дети — 
наша счастливая старость, пло­
хо воспитанные дети — это на­
ши будущие слезы, огорчения, 
беды». Все мы, родители, дол­
жны помнить эти слова А. С. 
Макаренко. Никто, конечно, не 
хочет, чтобы его ребенок плохо 
учился или вел себя, большин­
ство старается воспитать настоя­
щих к граждан своей страны. 11 
все же «трудные» дети есть.

Считаю, что основная причи­
на этого в том, что некоторые 
родители стремятся все заботы 
по воспитанию детей переложить 
на Педагогические коллективы. 
Всем известно, что умных и 
знающих специалистов, добрых 
и честных людей можно воспи­
тать, если семья н школа дей­
ствуют воедино.

В составе родительского ко­
митета 9 «а» класса Тотеме кой 
средней школы №  1, председа­
телем которого я являюсь, пять 
человек. Есть комиссия по все­
обучу, культурно-маосовой и 
хозяйственной работе. Все ребя­
та в классе, за исключением од­
ного, учатся вместе с первого 
года обучения, поэтому хорошо 
знаем способности каждого. Ос­
новная масса может заниматься 
неплохо, под постоянным конт­
ролем держим учебу слабо ус*

лучных семей и определения их 
в детские учреждения. Такие 
семьи в городе есть, но роди­
тельские комитеты обеих сред­
них школ занимают пассивную 
позицию.

Учащиеся всех школ удовле­
творительно обеспечены горя­
чим питанием. Родительские и 
профсоюзные комитеты ежегод­
но проводят проверки работы 
школьных столовых и их итоги 
обсуждают на заседаниях. В те­
кущем учебном году проверены 
все школьные столовые, столо­
вая средней школы М 2  — не­
однократно. По решению роди­
тельских комитетов 10 процен­
тов детей, посещающих группы 
продленного дня. и 25 процен­
тов проживающих в пришколь­
ных интернатах поставлены на 
бесплатное питание по абоне­
ментам, соответственно 15 и 76 
процентов —• вносят половину 
стоимости.

Более существенный вклад 
могут внести родители в орга­
низацию работы групп продлен­
ного дня (помощь в оборудова­
нии игровых площадок и ком­
нат отдыха), кружков, секций, 
проведение экскурсий, трудовых 
мероприятий. Эти вопросы надо 
чаще выносить на обсуждение.

Не удовлетворяет нас подвоз 
в городские школы учащихся 
по маршруту Усть-ВДеньга — 
Тотьма автотранспортным пред­
приятием (ежедневно из этого 
микрорайона посещают школы 
89 человек).

Родительским комитетам при­
ходится заниматься и воспита­
нием родителей. Методы воздей­
ствия на тех, кто уклоняется от 
исполнения своих родительских 
обязанностей, могут быть раз­
личными, но цель их одна — 
предупредить отрицательные 
поступки взрослых и оградить 
детей от травм в семье.

Выявить все негативные яв­
ления, решить проблемы, свя­
занные с обучением и воспита­
нием детей, легче совместными 
усилиями педагогических кол­
лективов и родительской обще­
ственности.

А. КАШ УТИНА. 
работник отдела 

народного образования 
райисполкома.

певающих. Посещаем их квар­
тиры, беседуем с ними и их ро­
дителями. При посещении квар­
тир обращаем внимание на то, 
как организовано трудовое вос­
питание в семье. В феврале эти 
учащиеся вместе с родителями 
были приглашены на заседание 
классного родительского коми­
тета.

Работа со старшеклассниками

ВОСПИТЫВАЕМ  
СМЕНУ

имеет свои особенности. Мы не 
проводим, как это было рань­
ше, рейдов по проверке учеб­
ников и дневников. При встре­
чах с ребятами стараемся гово­
рить о серьезных вещах: о вдум­
чивом отношении к выбору про­
фессии, о их политической зре­
лости, взаимоотношениях с ро­
дителями, друг с другом.

Нерешенных вопросов много. 
Некоторые родители редко бы­
вают в школе. Иные даже вызов 
класоного руководителя остав*

Живем заботами 
детей

Председателем родительского 
комитета 7 «а» (класса Тотем* 
ской восьмилетней школы явля* 
юсь шестой год. Комитет мер­
очный, работоспособный. Ос* 
иовной состав его неизменныП 
с первого класса. Ученики п л 
классе дружные, активные, по­
могают друг другу в учебе.. 
Класс часто занимает призовые 
места в дружине по сбору ме­
таллолома. макулатуры, лекар­
ственных растений. В зонах пио* 
нерского действия ребята помо* 
га ют пожилым людям.

Во всем этом большая заслу­
га классного руководителя Рим­
мы Александровны Строгано­
вой. Немалую помощь оказыва­
ет она и нам, членам родитель­
ского комитета, в планировании, 
проведении заседаний, в прак­
тической работе. Мы, со своей 
стороны, отзываемся на все 
просьбы классного руководи­
теля.

Особое внимание уделяем 
учебе наших детей, так как без 
прочных знаний трудно полу­
чить любую специальность. А 
качество знаний находится в 
прямой зависимости от дисцип­
лины на уроках. Поэтому во­
просы дисциплины находят от­
ражение в плане работы.

Сейчас у ребят напряженная 
и ответственная пора, они гото­
вятся к вступлению в комсомол. 
Чувствуется, что волнуются, 

.стараются критически оценить 
свою учебу и поведение. Шесте­
ро учащиеся уже комсомольцы 
и сейчас помогают готовиться 
остальным. Родительский ко­
митет не остался в стороне. На 
заседаниях мы заслушали сооб­
щения политинформатора, ста­
росты, ответственного за учеб­
ный сектор, физорга, вожатых, 
членов редколлегии о выполне­
нии ими поручений. На послед­
нем заседании отчитывался Во­
лодя Филиппов, председатель 
совета отряда.

В ноябре отчет о работе ко­
митета заслушан на общешколь­
ном родительском комитете. Не* 
смотря на проводимую нами ра* 
боту, считаю, что помощь роди­
тельского комитета педагогиче­
скому коллективу еще недоста­
точна. Прежде всего это отно­
сится к профориентационной ра­
боте. К началу восьмого класса 
мы должны Знать, кто из ребят 
и куда намерен пойти учиться, 
кто затрудняется в выборе про­
фессии и чем мы, родители, мо­
жем помочь таким учащимся.

Л. ВОРОБЬЕВА.
председатель родительского 

комитета 7 «а» класса 
Тотемской восьмилетней 

школы.

л я ют без внимания. На собра­
ния ходят одни и те же.

Неплохо бы ввести в практи­
ку работы школ проведение 
дней открытых дверей. Тогда и 
в школу пойдут не только за 
тем, чтобы узнать об очередной 
провинности ученика, а посетить 
уроки, посоветоваться с учите­
лями по вопросам семейного 
воспитания, поделиться мысля­
ми, сомнениями. И от препода­
вателей хотелось бы слышать 
не только сообщение оценок, но 
и квалифицированный анализ 
уровня воспитанности наших де* 
тей, советы по воспитанию тех 
или иных качеств личности.

В плане работы наметили 
проведение совместного заседа­
ния родительского комитета и 
комсомольского бюро класса по 
обсуждению учебной и общест­
венной активности школьников, 
встречи с родителями по вопро­
сам профориентации.

Сегодняшние дети — зав­
трашние полноправные хозяева 
и граждане нашей страны. Пра­
вильное воспитание — основа 
их счастливой будущей жизни.

А. ОСОВСКАЯ, 
председатель родительского 

комитета 9 «а» класса 
Тотемской средней 

школы М  Ь
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Больше продукции на летних кормах
План пастбищного содержания скота 

в совхозе „Тотемский4*
Коллектив животноводов на­

шего хозяйства, претворяя в 
жизнь нсторичеокие решения 
XXVI съезда КПСС, майского и * 
ноябрьского (1982 года) Плену­
мов ЦК КПСС, широко развер­
нув социалистическое соревно­
вание в 1983 году, принял высо­
кие обязательства по производ­
ству и продаже животноводчес­
кой продукции.

В зимовку 1982— 83 годов 
взято обязательство надоить на 
одну корову 1900 килограммов 
молока, или на 277 килограм­
мов больше предыдущей зимов­
ки. В текущей зимовке за шесть 
месяцев получено от одной ко­
ровы по 1385 килограммов мо­
лока. или на 308 килограммов 
больше соответствующего пе­
риода прошлого года.

Перевыполнены народнохо­
зяйственные планы по производ­
ству и продаже государству мо­
лока и мяса за первый квартал 
1983 года.

До конца зимовки осталось 
совсем немного времени. Тру­
женики ферм с каждым днем 
наращивают продуктивность жи­
вотных и прилагают все усилия 
к тому, чтобы с первых дней 
пастбищного содержания скота 
обеспечить еще больший рост 
надоев и привесов. В настоящее 
время все имеющиеся корма 
взяты на строгий учет. Запас их 
рассчитан до первого июня. Все 
грубые карма доставлены к фер­
мам.

На третий год одиннадцатой 
п-тилетки мастера машинного 
доения приняли обязательство 
— получить от каждой коровы 
3080 килограммов молока, в 
том числе за нюнь— сентябрь— 
1110 килограммов. Мастера от­
корма скота решили летом обес­
печить среднесуточный привес 
.молодняка 800 граммов.

\  ПРОИЗВОДСТВО 
, И П РОД АЖ А М ОЛОКА 
V И  М Я С А

ГОСУДАРСТВУ 
В ПАСТБИЩ НЫ Й 

ПЕРИОД

Средний надой молоку на од­
ну корову в июне составит 320 
килограммов, в июле —  290, в 
августе —  200, в сентябре —‘ 
240. Всего —  1110 килограм­
мов. Валовое производство мо­
лока за июнь должно быть 2464 
центнера, за последующие меся­
цы — 2233, 2002, 2848, всего
__ 8547 центнеров. Продажа
его соответственно —  2267, 

'2054, 1842, 1700, всего — 7863 
центнера за этот же период вре­
мени.

Товарность продукции за лет- 
!ний период должна достигнуть 
'92 процентов. Многое нужно 
сделать для повышения качест- 
ва сдаваемой продукции, для че­

го на одном нз культурных паст­
бищ установим охладительную 
установку молока.

За летний период сдадим го­
сударству с откорми пятьдесят 
бычков живым весом свыше 
400 килограммов каждый. Все­
го реализуем за пастбищный пе­
риод 25 тонн мясп.

КОРМ ЛЕНИЕ СКОТА

С целью наиболее рациональ­
ного использования кормовых 
угодий в хозяйстве составлен 
план содержания скота, в кото­
ром указаны мероприятия, по­
зволяющие эффективно исполь­
зовать благоприятное летнее 
время для получения большого 
молока. Главная задача — пол­
ностью удовлетворить потреб­
ность животных в зеленом кор­
ме. Расчет таков: корова долж­
на получать в сутки не менее 
60 килограммов зеленой массы, 
молодняк старше года — 35— 
40. до года — 25— 30 кило­
граммов.

Для обеспечения каждого 
гурта и фермы кормами плани­
руем организовать зеленый кон­
вейер. При этом исходим из ва­
лового урожая массы однолет­
них культур, многолетних трав 
и пастбищ. Всего потребуется 
зеленых кормов 10367 тонн.

Для летнего кормления под 
выпас скота выделим 286 гекта­
ров пастбищ, одновременно по­
полним рационы подкормкой за 
счет озимой рши, многолетних 
трав, однолетних культур и кор­
неплодов. Всего планируется ис­
пользовать на подкормку посе­
вов озимой ржи — 585 тонн, 
однолетних — 950, многолет­
них — 1000, корнеплодов — 
500 тонн.

ОРГАНИЗАЦИЯ  ПАСТЬБЫ

Скот на пастбища будем пе­
реводить постепенно. В первую 
неделю пастьбы животные ста­
нут получать полный зимний 
рацион. И сократим его по ме­
ре отрастания трав, чтобы но 
допустить снижения .продуктив­
ности животных.

Для животных двух ферм 
созданы культурные пастбища, 
которые разбиты на загоны. На 
них животные будут находиться 
круглосуточно. Для дойки коров 
установим передвижные доиль­
ные установки.

За пастбищами проведем со­
ответствующий уход: неодно­
кратно подкормим их минераль­
ными удобрениями, своевре­
менно организуем подкоску 
трав.

Пасти скот, согласно распо­
рядку дня, планируем по 12— 
13 часов в сутки.

ФОРМ И РО В А Н И Е  ГУРТОВ 

Все молочное стадо разделим

на четыре гурта. Это даст воз­
можность лучше использовать 
пастбища и облегчит управле­
ние стадом. С начала литне.о 
содержания будем приличии i> 
удлиненную пастьбу, нсио.м, «уи 
прохладное время суток.

Гурты молодняка крушит 
рогатого скота сформируем и .(а- 
виси мости от возраста. Дна гур­
та ремонтных телок будут пас­
тись на отгонных пастбищах.

Пасти стада будут лучшие 
люди бригад, опытные гурто-
прпы.

ЗООВЕТЕРИНАРНЫ Е
МЕРОПРИЯТИЯ

В течение лета за жнвотны 
мн будут вести постоянное hi 
блюденис зооветработннкн. Сс 
ставлен график проверки фор: 
и гуртов зооветспециалистам)

Для осуществления ветер| 
парно-профилактических н лс 
чобных мероприятий, обеспечс 
имя высокого санитарного каш 
ства продукции до начала пас 
бищного содержания исследус 
скот на бруцеллез, лейкоз, ту 
беркулез.. Проведем предохран 
тельные прививки. У всех жи 
вотных подрежем рога, сделае 
обработку копыт. Перед выпо 
ном на пастбища еще раз осмот 
рим животных.

ОПЛАТА ТРУДА, 
СОРЕВНОВАНИЕ, 

МЕРЫ  ПООЩ РЕНИЯ

II целях увеличения произпо, 
ства молока и мяса, морнльнс 
и материальной заинтересован 
ности работников животноводе 
ва их труд будем оплачивать 
зависимости от количества и ка 
чества производимой продув 
ции. Мастера машинного доения 
коров получают зарплату за мо 
локо согласно утвержденным 
расценкам, в зависимости от еп 
жирности и сортности.

Пастуху будем начислять п 
одному рублю за центнер моло 
ка, Если он выполнит личное 
социалистическое обязательст: 
во, принятое на пастбищный пе 
риод, то после окончания па 
стьбы получит премию (первая 
— 80, вторая — 60 рублей) 
Она выдается при условии 
блюдения трудовой дисциплины 
и недопущения потрав посевов

Работникам, занятым на от- 
корме скота, оплата производит 
ся за привесы с учетом возраг 
та животных и их упитанности.

За сверхплановую продук­
цию дополнительно начисляетсн 
20 процентов от ее стоимости 

Б. ЖДАНОВ, 
директор совхоза 

«Тотемскнй»,
М. БУТАКОВА, 

главный зоотехник,
Г. АНДРИАНОВ, 
главный ветврач.

С О В Е Т УЕ Т  С П Е Ц И А Л И С Т

1 Наш район располагает благо­
приятной кормовой базой для 
«чел. Обычно в начале мая за­
цветают ива и мать-мачеха. 
Н'ынче они цветут раньше. Пче­
линые семьи занашивают гнезда 
сверим медом. Этот мед необхо­
дим для кормления расплода в 
период наращивания силы се­
мей. !Jo мере наступления тепла 
расцветают красный, белый и 
розовый клевера, лен, васильки 
и многие другие травы. Период 
цветения основных медоносов 
в июле называют главным взят­
ком.

Первое время пчелиные се­
мьи занашивают свободные гнез­
довые соторамки медом и пер­
гой на зимовку.

[ Только с половины июня пче- 
ловоды ставят на гневда мага- 
'винные подставки под товарный 
мед. в хорошую погоду сильные 
Пчелиные семьи каждую неделю 
полностью занашивают магазин. 
[Затем созревший мед запечаты- 
'бают восковыми крышками. Пря- 

■ Сильно запечатанный мед — по-

готов-казатель его зрелости и 
ности для откачки.

Влажность- зрелого меда со­
ставляет 16— 18 процентов. В 
августе взяток кончается. Пче­
лы неполностью Занашивают 
магазинные соторамки. Часть 
их остается незапечатанными,

Качество меда— 
в p /к ах 

пчеловода

но пчеловод вынужден откачи­
вать и такой мед. В виде исклю­
чения он также принимается в 
заготовительные пункты с вла­
жностью не выше 21 процента.

Тотемская ветлаборатория 
провела химический анализ по­
ступившего в заготконтору рай­
потребсоюза мед от каждого 
сдатчика. В результате анализа

установлено, что некоторые пче­
ловоды привезли мед с влажно­
стью выше 21 процента, а пред 

iraior как полноценный, нату­
ральный. В действительности 
это жидкий, низкокачественный 
мед или попросту брак. В пче­
ловодство он называется фаль­
сифицированной водой.

Низкокачественный мед преж­
де всего — незрелый, откачен-, 
иый преждевременно из незапе­
чатанных сотов. Он годитси в. 
пищу только в свежем виде. 
Долго его хранить нельзя, тан 
как он закиснет. Но это может 
произойти и при хранении зре­
лого меда в сыром помещении, 
Мед закисает под действием со­
держащихся в нем дрожжей и 
выделяемых ими ферментов.

Хранить мед следует в дере­
вянной, стеклянной и эмалиро­
ванной посуле и только в сухом 
помещении,

А. ЕМЕЛЬЯНОВ, 
старший зоотехник 

по пчеловодству.

M iPAHHCKAii ССР. У старшеклассников колхоза «России •> 
Крымской области нет проблем с выбором профессии. Большин­
ство из них остаютсл работать в родном хозяйстве. Колхозному 
производству нужны механизаторы, полеп >ды. И каждый мало 
дой человек находит себе дело по душе.

Ежегодно колхоз выделяет 5 миллион ш рублей на жилищ­
ное строительство, культурно-бытовые нужды. i К. услугам солян 
Дом культуры, школа, торговый центр, лечебные у'чрс:кя.чмш, 
узел связи с АТС, Дом быта, детский сад. Волее 4 тысяч чело­
век уже живут в домах со всеми,коммунальными уд чк-пи .in.

НА СНИМКЕ: десятиклассники, овладевшие профессиями 
тракториста и шофери. После окончания школы они. остину тин 
и д.им колхоие.

Фото ТАСС.

ТРУДОВОЕ ВОСПИТА НИЯ

Нужен кастопцкй труд
Каждый педагогический кол­

лектив н учитель в отдельнос­
ти могут многое сделать для 
формирования у школьникир 
трудовых навыков, иоспйтанни 
рачительных хозяев з.'м.тп. под­
готовки детей к труду. Сегодня 
нужно определить вклад каждо­
го педколлектива, каждого учи­
теля и ученика в выполнение 
Продовольственной программы.

Колхозы и совхозы района го­
товятся к весеннему севу. К не­
му должны готовиться и школь­
ные учебно-производственные 
бригады. Нужно п корне изме­
нить отношение к ним, разо­
браться в специфике работы, 
сделать их не временными, а 
постоянно действующими, вы­
полняющими весь цикл работ. 
13 каждой учебно-производствен­
ной бригаде нужно создавать 
животноводческие, кормозаго­
товительные звенья, звенья по 
выращиванию корнеплодов. По­
ка еще учебно-производствен­
ные бригады используют у нас 
н качестве вспомогательной си­
лы, они имеют маленькие участ­
ки земли. Нет техники, семян, не 
определены объемы работ, Яс­
но, что такал организация рабо­
ты не удовлетворяет массовое 
патриотическое д в и ж е н и е  
школьников.

Министерство просвещения 
объявило с 15 апреля по 15 мая 
месячник проверки готовности 
школ к лету. Необходимо в 
этот период подготовиться так. 
1Тобы школьники летом работа­
ми эффективно, агрономически 
и экономически грамотно, свое­
временно сформировать трудо­
вые объединения, подготовить 
руководителей, заключить до- 
«воры школ с предприятиями, 
хозяйствами, определить объек- 
ы и объемы работ.

Mitbroe можно сделать сила­
ми учебно-производственных 
бригад. Например, при Тарног- 
кой средней школе имеется 
виноформа (11 поросят), про- 

ликоферма (140 кролинов), па- 
юка. Все это полностью обслу­
живают учащиеся. У школьной 
учебно-производственной брига­
ды 71 гектар земли, пришколь­
ный участок. Она ежегодно вы 

»щипает корнеплоды на четы­
рех гектарах. Здесь труд школь­
ников по-настоящему организо­
ван. При желании можно сде­
лать это и я наших средних 
школах. Разве нельзя на при­
школьном участке выращивать 
картофель, капусту, свеклу, 
морковь, лук?

1асто в школах говорят: нот 
сельскохозяйственного инвен­
таря. А для чего школьные ма­
стерские? В одной из средних 
школ Калининской области уча­
щиеся 4 — 8 нлассов вместе с 

штелем на уроках труда изго­
товляют все необходимое. Они 
полностью обеспечили потреб­
ности школы, перо/шшт сель

хо.шнвентарь хозяйствам. Сов­
ки, лопатки, лейки делают дли 
деюкого сада. Любой восьми­
классник способен своими руки- 
ми изготовить псе, что пиоОходи- 
чю а хозяйстве деревенского до- 
,м I. Сот ото настоящие уроки 
1 руда, так и должно быть a 
каждой школе.

II большинстве средних школ 
области давно уже возданы ка­
бинеты ручного труда для уча­
щихся начальных классов. У пас 
же эти уроки по-прежнему не 
дутся по сгарннис.

Для тоги, чтобы в полном 
объеме выполнить задачи, по­
ставленные перед общеобразова­
тельной» школой по подготовка 
молодежи к жизни, к труду, на­
до воспитывать детей трудом. 
Чтобы воспитать человека, уме­
ющего и желающего ■ трудиться 
на земле, учителям нужно ра­
ботать планомерно и в системе. 
Школьники должны знать осно­
вы агротехники, хозрасчета. На 
уроках математики нужно пред­
лагать школьникам задачи, свя­
занные е расчетами в сельско­
хозяйственном производстве, на 
базовых предприятиях. Цифры 
и факты колхозного производ­
ства школьники должны узна­
вать на уроках биологии, физи­
ки, химии, русского языка. К 
десятому классу все оти знания 
нужно привести в систему.

Трудно воспитать у детей лю­
бовь к земле и желание тру 
даться ни ней, если ежегодно 
они видят одну н ту же карти­
ну: земельные участии у школы 
зарастают травой и сорняками, 
как, например, в Устьиеченг- 
cko 'i, Михайловской, Верхиетол- 
шменской школах. Ни один кло­
чок земли не должен пустовать.

Считаю целесообразным 
ввести с нового учебного го­
ди во всех школах неделю 
«Хлеб моего хоаяИстиа», при­
урочивая ее к Дню работников 
сельского хозяйства. Провес гн а 
холе этой недели конкурсы ри­
сунков о хлебе, творческих рл 
бот, посвященных передовикам 
хозяйства, диспуты, конферен 
ции, встречи с рунооодителя-мн 
и специалистами. Оформить ма­
териал о хозяйстве, иго передо­
виках. выпустить экономические 
бюллетени. Важно определи ib a 
yj'oil неделе место каждого чле­
на педаго| ического и ученичес­
кого коллективов.

Цель трудового воспитании 
формирование у школьников от 
ветственности за завтрашний 
день своего колхоза, совхоза, 
района. Главный показатель 
оценки работы школы в игом 
направлении — число выпуск­
ников, влившихся и народное 
хозяйство района, '

Н. РЫЧКОВ, 
заведующий районным 

отделом народного 
(Обрвнанинн.!
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27 АПРЕЛЯ — НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРАЗДНИК ДЕМОКРАТИЧЕСКОЙ 

СПУБЛИКИ АФГАНИСТАН— ПЯТАЯ ГОДОВЩИНА АПРЕЛЬСКОЙ РЕВОЛЮЦИИ

26 апреля 1983 года

Народно - демократическая 
партия Афганистана, прави­
тельство страны уделяют перво­
степенное внимание осуществ­
лению глубоких преобразований 
в сельском хозяйстве — важ­
нейшей отрасли национальной 
экономики. Большую помощь в 
этом Афганистану оказывает 
Советский Союз, при его содей­
ствии созданы семь машинно- 
тракторных станций, оснащен- 

«Беларусь» н 
хорошо за­

рекомендовавшими себя на по­
лях страны.

НА СНИМКЕ: заведующий 
мастерскими МТС в Пули-Хум- 
ри Дашти и директор станции 
Асадуло получают комбайны 
«Нива», доставленные из СССР.

Фото TACd.

Порядок проведения
ДЕМОНСТРАЦИИ И МИТИНГА ТРУДЯЩИХСЯ 

Г. ТОТЬМЫ В ЧЕСТЬ ПРАЗДНОВАНИЯ 1 МАЯ

ных тракторами «Е 
комбайнами «Нива»,

БЕСЕДА НА МЕЖДУНАРОДНЫЕ ТЕМЫ

Афганистан: борьба и
Питую годовщину поиеды ап­

рельской революции готовится 
торжественно отметить народ 
Афганистана. Колонны демон­
странтов пройдут по централь­
ной площади Кабула, откуда 27 
апреля 1978 года начался 
штурм дворца АРГ — резиден­
ции властей опоры феодальных 
порядков. В этот день револю-‘ 
ция, совершенная под руковод­
ством народно-демократической 
партии Афганистана (ИДИА), 
открыла пути для коренных со­
циально-экономических и поли­
тических преобразований в стра­
не. Она поставила перед собой 
такие задачи: уничтожение фео­
дальных и дофеодальных пере­
житков, ограничение крупной 
помещичьей собственности, на­
деление землей безземельных 
крестьян, подъем национальной 
экономики, повышение жизнен­
ного уровня трудящихся, разви­
тие культуры всех народностей 
и племен, населяющих страну, 
демократизация общественной и 
политической жизни.

Начало этих преобразований 
встретило яростное сопротивле­
ние со стороны феодалов, ро­
стовщиков, крупных чиновников 
и других эксплуататоров и их 
прислужников. Многие из них 
бежали из республики, чтобы 
извне вести против нее борьбу. 
Их враждебная, контрреволю- 
ционнаи деятельность получила 
поддержку со стороны сил им­
периализма и реакции за преде­
лами страны. Эти силы развер­
нули настоящую, хотя и необъ­
явленную войну против афган­
ского народа. И лагерях и учеб­
ных центрах на территории со­
седних Пакистана и Ирана они 
организуют, обучают и воору­
жают банды басмачей и засы­
лают их в Афганистан, чтобы 
убивать людей' разрушать ма­

териальные ценности.
О масштабах войны против 

Афганистана говорят факты: 
разрушено свыше. 1800 школ, 
около 150 больниц и медицин­
ских пунктов, уничтожено 14 
процентов грузовых автомашин 
(в Афганистане нет железных 
дорог и основной вид транспор­
та __ автомобильный), разру­
шено около 15000 километров 
линий связи, нанесен серьезный 
ущерб десяткам промышленных 
и сельскохозяйственных объек­
тов, повреждено много мостов, 
плотин, ирригационных систем. 
Убиты десятки тысяч людей. 
Басмачи не щадят ни стариков, 
ни женщин, ни детей.

Вместо того, чтобы направ­
лять все усилия на преодоление 
экономической отсталости и осу­
ществление прогрессивных пре­
образований, страна вынуждена 
тратить силы и средства на за­
щиту от посягательств извне. И 
тем не менее, успехи, достигну­
тые за пять лет афганским на­
родом, значительны: осуществ­
ляется земельно-водная рефор­
ма, развивается промышлен­
ность, растет рабочий класс, ре­
шаются многие социальные про­
блемы.

Принципиальное значение для 
Афганистана имеет проведение 
земельно-водной реформы. В 
сельском хозяйстве страны заня­
то боЛее 80 процентов населе­
ния. До революции 7000 поме­
щиков принадлежало 900 тысяч 
гектаров земли, а на долю ООО 
тысяч беднейших крестьянских 
семей приходилось 360 тысяч 
гектаров. 400 тысяч декхан во* 
обще не имели ни клочка земли 
— они либо арендовали ее на 
кабальных условиях, либо ба­
трачили, гнули спину на бога­
теев.

На сегодняшний день среди

созидание
крестьян распределено около 
300 тысяч гектаров угодий. На 
торжественных митингах, кото­
рые часто проводятся прямо в 
поле, крестьянам вручают доку­
менты на владение землей. И 
все чаще на этих митингах мож­
но услышать слова: «Государст­
во — наша опора. С оружием в 
руках будем защищать народ­
ную власть!».

НДПА и правительство рес­
публики ведут борьбу и с куль­
турной отсталостью. В этом 
большую роль играет кампания 
по ликвидации неграмотности 
(до революции в Афганистане 
не умели ни читать, ни писать 
90 процентов мужчин и 98 про­
центов женщин). Активисты 
партии, учителя не только учат 
людей, но пропагандируют цели 

' революции.
Руководство ДРА постоянно 

прилагает усилия для нормали­
зации обстановки в регионе. Од­
нако главное препятствие на пу­
ти урегулирования положения 
вокруг Афганистана — вмеша­
тельство США и их союзников в 
дела региона — пока сохраня­
ется.

Как подчеркивают правитель­
ство ДРА, руководство ИДИ А, 
основа внешней политики Афга­
нистана — дружба и сотрудни­
чество с Советским Союзом, с 
другими странами социалисти­
ческого содружества. В этом — 
залог защиты республики и ее 
успешного развития.

Прогрессивная мировая об­
щественность по инициативе 
Всемирного Совета Мира прово­
дит с 21 по 27 апреля неделю 
солидарности с Афганистаном, 
на стороне которого в борьбе за 
независимость, свободу, за но­
вую жизнь — демократические 
силы всего мира.

Т. КУДРЯВЦЕВА. (ТАСС).

Не стареют 

душой ветераны
Большую работу по военно- 

патриотическому воспитанию 
молодежи проводят в нашем 
районе II. А. Филеи, Н. П. Сив­
ков, П. Д. Понов, 11. А. Рома­
новский, 1>. И. Ленковнч, II. И. 
Новоселов, II. Г. Куканов, А. В. 
Мараков, Р. С. Прокошев, И. И, 
Лобода, М. И. Корюкина и мно­
гие другие. Они частые гости в 
школах, профтехучилищах, 
краеведческом музее, пионер­
ских лагерях. Ветераны беседу­
ют с молодежью, рассказывают 
о трудных днях Нелиной Оте­
чественной войны, о мужестве и 
отваге воинов Советской Ар­
мии.

В районном Доме культуры 
состоялось отчетно-выборное со­
брание секции ветеранов войны 
и труда города Тотьмы. С от­
четным докладом 6 работе пре­
зидиума секции выступил его 
председатель Н. А. Романов* 
ский.

Принято обращение ко всем 
пенсионерам района. Участники 
собрания призывают ветеранов- 
тотьмичей включиться в реше­
ние задач, поставленных XXVI 
съездом КПСС, онвзывать по­
сильную помощь в реализации 
111одовольствениой программы, 
активно участвовать в военно- 
патриотическом воспитании мо­
лодежи.

На организационном заседа­
нии членов президиума секции 
ветеранов войны и труда пред­
седателем президиума избран 
А. II. Черницын. Его заместите­
лем — Ф. Ф. Кузнецов, секре­
тарем — М. И. Корюкина.

В. НИКОЛАЕВ.

□ □ 

Спортобществу 

«Динамо» 60 лет
Достойно встретили динамов­

цы района 60-летие Всесоюзного 
физкультурно-спортивного ор­
дена Ленина общества «Дина­
мо». Спортсмены Тотемского

РОВД участвовали во всех про­
водимых районных соревновани­
ях по зимним видам спорта и 
неизменно завоевывали призо­
вые места. По результатам зим­
ней спартакиады среди коллек­
тивов физической культуры рай­
она наш коллектив занял пер­
вое место, опередив коллекти­
вы центральной районной боль­
ницы и Тотемского леспромхо­
за. Успешно выступал коллек­
тив РОВД и на областных со­
ревнованиях по зимним видам 
спорта в зачет областной зим­
ней спартакиады общества «Ди­
намо».

Наиболее активно участвуют 
в спортивной жизни коллектива 
РОВД Н. II. Крысанов, И. А. 
Шихов, Д. В. Козлов, С. Ф. Ла­
зарев, II. Г1; Мишуринский, 
А. М. Шмонин, А. Г. черевко, 
А. II. Неклюдов, И. Ф. Акинть- 
ева. В сдаче нормативов по фи­
зической подготовке и комплек­
са ГТО участвует весь коллек­
тив районного отдела внутрен­
них дел.,

11. АНТУФЬЕВ.

Митинг состоится на цен­
тральной площади города. Нача­
ло в 11 часов. Колонны форми­
руются с 10 часов и выстраива­
ются на площади с левой сторо­
ны от памятника участникам 
Великой Отечественной войны в 
следующем порядке:

Первая колонна. Формируют­
ся в колонну спортсмены дет­
ской юношеской спортивной 
школы города у здания Дома 
пионеров. Руководитель колон­
ны В. А. Найденов.

Вторая колонна. Формируют­
ся в колонну учащиеся и педа­
гогический коллектив средней 
школы №  1 у здания своей шко­
лы. Руководитель колонны
A. А,. Рычков.

Третья колонна. Формируют­
ся в колонну учащиеся н педа­
гогический коллектив средней 
школы №  2 у здания своей шко­
лы. Руководитель колонны Л. Н. 
Коробейников.

Четвертая колонна. Формиру­
ются в колонну учащиеся и пе­
дагогический коллектив восьми­
летней школы у здания своей 
школы. Руководитель колонны
B. П. Спажев.

Пятая колонна, формируются
в колонну учащиеся и педагоги­
ческий коллектив вспомогатель­
ной школы у здания своей шко­
лы. Руководитель колонны А. Г. 
Двойнншннков.

Шестая колонна. Формируют­
ся в колонну учащиеся и педа­
гогический коллектив ССПТУ-7 
на ул. Белоусовской, у здания 
училища. Руководитель колон­
ны В. В. Уланов.

Седьмая колонна. Формиру­
ются в колонну учащиеся и пе­
дагогический коллектив ГПТУ- 

■19 на территории училища. Ру­
ководитель колонны И. И. Полу­
янов.

Восьмая колонна. Формиру­
ются в колонну коллективы То­
темского леспромхоза, орса лес­
промхоза, сплавучастка, филиа­
ла объединения «Вологдахнм- 
лес», стройучастка треста «Во- 
логдалесстрой» у конторы То­
темского леспромхоза. Руково­
дитель колонны В. И. Макаров.

Девятая колонна. Формируют­
ся в колонну коллективы райко­
ма КПСС, райкома ВЛКСМ, ре­
дакции, типографии, музея, рай­
военкомата, нарсуда, прокура­
туры, отделения Госбанка, сбер­
кассы у здания райкома КПСС. 
Руководитель колонны Б. И. 
Елисеев.

Десятая колонна. Формиру­
ются в колонну коллективы рай­
исполкома, горисполкома и их 
отделов, производственного уп­
равления сельского хозяйства и 
его подведомственных организа­
ций у здания райисполкома. Ру­
ководитель колонны А. Н. Осов- 
ской.

Одиннадцатая колонна. Фор­
мируются в колонну коллективы 
центральной районной больни­
цы, санэпидемстанции, аптеки, 

■дошкольных учреждений у зда­
ния аптеки. Руководитель, ко­
лонны В. А. Тарасов.

Двенадцатая колонна. Фор­
мируются в колонну коллективы 
Сухонского леспромхоза, мех- 
лесхоза и лесничества у конто­
ры мехлесхоза. Руководитель 
колонны Л. И. Молчановскнй.

Тринадцатая колонна. Фор- \ 
мируются в колонну коллакти- 1 
вы райсельхозтехннки и рай- 
сельхозхимии у конторы рай- 
сельхозтехники. Руководитель 
колонны С. С. Жданов.

Четырнадцатая колонна. Фор­
мируются в колонну коллективы 
межколхозной передвижной ме­
ханизированной колонны, отде­
ления «Сельхозэлектро». пере­
движкой механизированной ко­
лонны треста «Вологдасельхоз- 
монтаж» у конторы МП МН. Ру­
ководитель колонны В. А. Со­
колов.

Пятнадцатая колонна. Форми­
руются в колонну коллективы 
межколхозного лесхоза. ДИМ К- 
8, ПМК-15. управления осуши­
тельных систем у конторы меж­
колхозного лесхоза. Руководи­
тель колонны В, П. Воробьев.

Шестнадцатая колонна. Фор­
мируются в колонну коллекти­
вы районного узла связи. ЭТУС, 
аэропорта на улице Советской, 
у конторы районного узла свя­
зи. Руководитель колонны А. В. 
Новиков.

Семнадцатая колонна. Фор- ч 
мируются в колонну коллекти- ‘ 
вы ДСУ-б. ДРСУ у ведомствен­
ного дома ДСУ-6 на ул. Ленина.
57. Руководитель колонны В. С. 
Фефнлатьев.

Восемнадцатая колонна. Фор­
мируются в колонну коллекти­
вы строительно-монтажного уп­
равления треста «Вологдаграж- 
данстрой». автотранспортного 
предприятия. ПМК-1367, ВДПО 
у конторы строительно-монтаж­
ного управления. Руководитель 
колонны И. А. Морозов.

Девятнадцатая колонна. Фор­
мируются в колонну коллекти­
вы районного производственно­
го управления жилищно-комму­
нального хозяйства, электротеп­
лосети. конторы «Тотьмамеж- 
райгаз» у здания районного 
производственного управления 
жилищно-коммунального хозяй­
ства. Руководитель колонны 
А. Ф. Осовской.

Двадцатая колонна. Форми­
руются в колонну коллективы 
порта Тотьма. техучастка. орса 
порта Тотьма, нефтебазы на' 
ул. Володарского, у конторы 
порта Тотьма. Руководитель ко­
лонны В. П. Кудринский.

Двадцать первая колонна. 
Формируются в колонну коллек­
тивы райпотребсоюза, общепи­
та. горло. Пригородного сельпо, 
промкомбината райпотребсоюза 
у конторы горпо. Руководитель 
колонны А. II. Ключинский.

Двадцать вторая колонна, 
j Формируется в колонну коллек­
тив районного производственно­
го управления бытового обслу­
живания населения у конторы 
РПУ. Руководитель колонны 
Н. П. Калабин.

Двадцать третья колонна.' 
Формируются в колонну коллек­
тивы хлебокомбината, головного 
маслозавода. мясокомбината, 
хлебоприемного пункта, совхоза 
«Тотемский» у конторы хлебо­
комбината. Руководитель колон­
ны Л. И. Харабарднн.

ГОРИСПОЛКОМ.

Редактор
И. КУЗНЕЦОВ.

КИНОТЕАТР

«ОКТЯБРЬ»

БОЛЬШ ОЙ ЗАЛ
36—27 апреля — новый цветной ши- 

роко жр.шпыО индийский художествен­
ный фильм «Твои любовь». Сеансы', в 
16, 18-30. 21-10.

МАЛЫ 11 ЗАЛ
26—27 апреля — цветной художсст- 

иенный фильм «Весеннее равноденст­
вие». Сеансы: о 17, 10, 21-10.

В города Тотьме открывается 
кружевной участок Вологодского 
кружевного объединения «Снежни­
ки». Принимаются нружевиицы-иа- 
домницы и желающие обучаться 
кружевоплетению. За справками 
обращаться по адресу: ул. Воло­
дарского, дом 6 (Дом пионеров), к 
Федичевой Л. А. или в отдел по 
труду райисполкома.

Коллектив учителей Советской 
средней школы выражает глубокое 
соболезнование Богдановой Вален­
тине Васильевне по поводу смерти 
{брата.

Администрация и профком Тотем, 
ского филиала объединения *В0- 
логдахнмлес» выражают глубокое 
соболезнование Шубину Федору 
Александровичу ’ по поводу смерти 
отца

ШУБИНА 
Александра Григорьевича.

Коллектив рабочих Чуриловсиого 
лесопункта, администрации И ДУ­
ХОВОЙ комитет профсоюза вм ра**' 
ют глубокое соболезнование ж***' 
детям  и матери по поводу б ер е ­
менной смерти мужа, отца и сыне

ВЕРЕТЕННИКОВА 
Михаила Николаевича.

Гп к 14i выходит по вторникам, 
четвергам и субботам
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