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Верность великому почину Обсуждаем проект Закона

В ряду славных трудовых 
традиций советских людей осо­
бое место принадлежит комму­
нистическим субботникам. Рож ­
денные инициативой передовых 
рабочих в трудное время после 
победы Октября, они стали в 
наши дни всенародными празд­
никами труда, смотрами -резер­
вов, необходимых для успешной 
реализации социально-экономи­
ческого курса партии. Торжест­
венно и вместе с тем  четко, по- 
деловому провели* трудящ иеся 
нашей страны 16 апреля удар­
ную вахту, посвященную 113-й 
годовщине со дня рождения
В. И. Ленина.

На родине великого почина— 
в депо Москва-Сортировочная 
субботник начался по гудку ле­
гендарного паровоза ОВ-7024. 
Покинув <5вое место в музее, он 
прибыл в цех предприятия. Мо­
сквичи сделали все для того, 
чтобы ударные смены дали наи­
высшие результаты, стали при­
мером продуктивной, организо­
ванной работы во всех отраслях.

В Ленинграде в празднике 
труда участвовали свыше. 4 мил­
лионов человек. Они произвели 
продукции более чем на 39 мил­
лионов рублей.

Ульяновские речники в день 
субботника на полмесяца рань­
ше обычного открыли пассажир­
скую навигацию на средней 
Волге. По великой русской реке 
в этом году  ̂ прибудет в . город 
около полумиллиона туристов, 
которые посетят ленинский ме­
мориал и другие памятные ме­
ста, связанные с жизнью и дея­
тельностью в . Симбирске семьи 
Ульяновых.

Большого . успеха добилась 
бригада бурового мастера В. Ву- 
стмна из объединения «Ямал- 
нефтегазгеология». Испытывая 
трехкилометровую скважину на 
Новопортовской площади, она 
получила промышленный при­
ток нефти. На геологическую 
карту Западной Сибири нане­
сен новый горизонт.

Герой Социалистического 
Труда Дмитрий Золин — изве­
стный в ставропольских степях 
мастер уборки хлебов. На ле­
нинском субботнике в совхозе 
«Изобильненский» он показал 
себя и как квалифицированный 
руководитель механизированно­
го свекловодческого звона. Уже 
к полудню этот коллектив доло­
жил о перевыполнении сменно­
го задания и  полном заверш е­
нии посевной. В ходе весеннего 
праздника труда сев завершен 
большинством свекловодческих 
звеньев края.

Лучш ая в управлении строи­
тельства «Бамстройпуть» брига­
да коммуниста А. Воляка тру­
дилась в счет субботника 9  ап­
реля. Однако и 16 апреля она * 
в полном составе вышла на свой 
объект — книжный магазин с

торговой базой. Наградой за 
старание бригады была «5», вы ­
ставленная в акте приемки зда­
ния государственной комнс- 
оией.

Заревом плавок отсалютова­
ли празднику коммунистическо­
го труда металлурги М акеевско­
го завода имени Кирова. Домен­
щики выплавили сверх задания 
150 тонн чугуна. 200 тонн вы ­
сокосортной стали, дополни­
тельно произведенной в марте­
новской печи одного из старей­
ших предприятий тяжелой ин­
дустрии Донбасса, получат трак­
торостроители Минска, тружени­
ки « Ростсельмаша », Волжского 
и Камского автомобильных з а ­
водов.

В день коммунистического 
субботника был ускорен темп 
главного конвейера Минского 
тракторного завода — почти до 
трех минут сокращён интервал 
выпуска каждой машины. На 
предприятии ведется крупномас­
штабное переоснащение произ­
водства, конечная цель которого
— заверш ить в 1984 году пере­
ход на выпуск более мощных, 
современных и комфортабель­
ных тракторов «М ТЗ-80, 82: 
ускорить серийное производство 
100-сильных машин.
- Высокими достижениями от­

метили день субботника трудо­
вые коллективы всех республик. 
Отлично поработали механиза­
торы казахстанского совхоза 
«Кайрат», начавшие сев на 
вновь осваиваемых землях, гру­
зинские чаеводы и цитрусоводы, 
строители ТЭЦ-3 в столице Л и­
твы, машиностроители Молда-[ 
вии, экипажи судов Латвийско­
го морского пароходства, авто­
транспортники Киргизии, брига­
ды, сооружающие Байпазин- 
скую ГЭС в Таджикистане. Вы­
сокие профессиональные навы ­
ки и организованность показа­
ли студенты Ереванского поли­
технического института, рабо­
тавшие рядом с лучшими про­
ходчиками метрополитена, про­
кладываемого в столице Арме-! 
нии. Высокопроизводительно по­
трудились газодобытчики' Шат- 
лыка в Туркмении и коллектив 
цеха железобетонных конструк­
ций домостроительного комби­
ната в столице Эстонии, рабо­
тавший под девизом «Ни мину­
ты  простоям!».

Став на ударные вахты, со­
ветские люди продемонстриро­
вали стремление выполнить ре­
шения ноябрьского (1982 года) 
Пленума ЦК КПСС. Творческая 
инициатива, чувство ответствен­
ности за результаты  общего де­
ла, высокая трудовая и произ­
водственная дисциплина были 
характерны для участников суб­
ботника — продолжателей тра­
диций великого почина.

(ТАСС).

О Д О Б Р Я Е М
■ Советом Министров СССР и ВЦСПС внесен в Верховный

I Совет СССР проект Закойа СССР о трудовых коллективах и 
повышении их роли в управлении предприятиями, учреждения 

I ми, организациями. Проект опубликован в центральных газетах
■ для обсуждения общественностью.

Осуществляя курс на даль­
нейшее развертывание социалис­
тической демократии, Комму­
нистическая партия и Советское 
государство на деле последова­
тельно реализуют ленинские по­
ложения об участии трудящих­
ся в управлении, о том, что 
каждый труженик должен чувст­
вовать себя действительно хо­
зяином на своем предприятии. 
Проект Закона в соответствии с 
Конституцией СССР определяет 
основные права и обязанности 
трудовых коллективов, полномо­
чия в управлении предприятия­
ми, учреждениями, организаци­
ями, формы их осуществления.

Каждый советский человек на 
своем рабочем . месте должен 
прежде всего хорошо и честно 
трудиться. Отрадно поэтому бы­
ло читать один из пунктов ста­
тьи I проекта Закона, гласящий 
о том, что «Долг И обязанность 
трудового коллектива — высо­
копроизводительный труд, не­
уклонное исполнение решений 
партии, советских законов и по­
становлений правительства, вы­
полнение государственных пла­
нов, повышение эффективности 
и качества «работы, укрепление 
трудовой и производственной 
дисциплины, постоянная забота

о развитии трудовой и общест­
венно политической активности 
членов коллектива, воспитании 
их в духе моральных принципов 
строителей коммунизма».

Все положения проекта З а ­
кона СССР предусматривают 
необходимые условия для вы­
полнения трудовыми коллекти­
вами возложенных на них задач 
и осуществления ими своих пол­
номочий. Привлекают внимание 
статьи 8 и 9, где речь идет о 
полномочиях в обеспечении и 
сохранности социалистической 
собственности и рациональном 
использовании материальных 
ресурсов, а также в-обеспечении 
трудовой дисциплины. Газовики, 
нефтяники, строители поселка 
Юбилейный, п роизводственн ые 
бригады совхоза «Погорелов- 
ский», расположенные на тер­
ритории нашего сельского Сове­
та. уже многое предприняли 
для улучшения своей деятель­
ности. Надеемся, что они удво­
ят свои усилия в связи с обсуж­
дением проекта и принятия З а ­
кона СССР о трудовых коллек­
тивах.- "

И. Л А ЗА РЕВ , 
председатель исполкома 

Погореловского сельского 
Совета народных депутатов.

В Г о с у д а р с т в е н н о ю  к о м и т е т е  
С С С Р  п о  денам

Госкомцен СССР в соответст­
вии с указанием Совета Минист­
ров СССР о снижении государ­
ственных розничных цен на от­
дельны е товары народного по­
требления утвердил новые 
прейскуранты, которые вводятся 
в действие с 25  апреля 1983 го­
да. В этих прейскурантах преду­
смотрено снижение цен на во­
ротники из каракуля в среднем 
на 20, из норки — на 35 про­
центов. Соответственно сниже­
ны розничные цены на пальто

зимние женские с воротниками 
из норки на 21 процент и на 
пальто мужские с воротниками 
из каракуля — в среднем на 7 
процентов; на платки чисто шер­
стяные набивные — в среднем 
на 40 процентов; на отдельные 
виды шелковых покрывал и на­
волочек — в среднем на 40 
процентов.

Общая сумма снижения роз­
ничных цен в расчете на год со­
ставит 1,4 миллиарда рублей.

Лятилетка^Ш^ 
^ ^ , 1 г р е т щ

Названы 
лучшими

На очередном заседании 
профкома дорожно-строи­
тельного управления №  6 
подведены итоги социалисти­
ческого соревнования за пер­
вый квартал текущего года. 
С планом трех месяцев до­
рожники справились, выпол­
нив его на 107 процентов.

Среди подразделении уп­
равления лучшим в социалис­
тическом соревновании при­
знан участок, возглавляемый 
С. А. Плотниковым.

Первое место в соревнова- 
нни бригад, участвующих в 
вывозке * дорожно-строитель­
ных материалов, занял кол­
лектив водителей, которым 
руководит Н. П. Ключин- 
ский. Бригада выполнила 
квартальный план на 162 
процента.

А. НОВОСЕЛОВ, 
председатель профкома 

ДСУ-6.
□  □

За будущий 
урожай

Активное участие в борь 
бе за будущий урожай при 
нимают мелиораторы пере­
движной механизированной 
колонны №  15. Большую по­
мощь они оказывают труже­
никам . совхоза «Погорелов- 
скнй».

Вывозку органики на ме­
лиорируемые земли осущест­
вляет звено механизато­
ров, где старшим машинист 
экскаватора В. М. Попов. 
Только за первый квартал 
нынешнего года звеном вы­
везено около 20 тысяч тонн 

| удобрений, при задании 15 
тысяч.

Готовится также фронт ра­
бот для летнего мелиоратив­

ного сезона, а пока протяжен­
ность закрытого дренажа, 
проведенного в этом году, — 
8,2 километра.

И. НИКОЛАЕВ.

ПОСЕВНАЯ - 83

П о с л е д н и е  п р и г о т о в л е н и я
Две недели назад, при рассмотрении рабочих планов весен­

него сева колхозов и совхозов района в числе тех, кому были 
высказаны серьезные замечания по подготовке техники, был и 
совхоз «Север». Тогда из 41 трактора готовы к севу были 
лишь... два. Как сейчас обстоят дела с подготовкой техники в 
этом хозяйстве? На этот вопрос отвечает главный инженер сов­
хоза, секретарь партийной организации Владимир Николаевич 
А БА Н И Н. Ему слово:

ВСЕ—НА СУББОТНИК!
Комсомольцы колхоза «Родина» выступили с инициативой 

провести 2 3  апреля общерайонный комсомольско-молодежный 
субботник по очистке полей от камней. Это даст возможность 
шире применять высокопроизводительную технику, более быст­
рыми темпами вести сев, заготовку кормов и уоорку урожая.

Бюро райкома ВЛКСМ одобрило этот важный почин и пред­
ложило всем комсомольцам, юношам и .девуш кам  выйти 23  ап­
реля на поля колхозов и совхозов.

□  □
Состоялось заседание оргкомитета по проведению суббот­

ника. На нем определены объекты работы (поля колхозов 
имени Ленина, «Красное знамя», «Родина», «Мосеево», совхоза 
«Тотемский»). По предварительным данным, в субботнике при­
мут участие около 600  человек. Заработанные средства будут 
перечислены в фонд солидарности.

М ОЛОДЕЖ Ь — НА СУББОТНИК!

Каждый земледелец знает, 
что успех дела на севе всего 
коллектива зависит во многом 
от готовности техники. О расста­
новке кадров, использовании 
техники, семенах шла речь на 
общем собрании в совхозе, где 
присутствовали механизаторы, 
рабочие, специалисты сельского 
хозяйства. Состоялся деловой и 
конкретный разговор.

На период сева в совхозе соз­
даны партийно-комсомольские 
группы, возглавлять которые до­
верено коммунистам С. И. Анн- 
киеву, Г. Н. Белоусовой и В. М. 
Кузьминскому. Усилят работу 
агитаторы, будут регулярно вы­
пускаться «молнии» и «боевые 
листки».

Согласно рабочему плану в

совхозе созданы звенья. В цен­
тральной бригаде, в Медведеве, 
будет работать кормодобываю­
щее звено по бригадному под­
ряду. В его составе 25 человек. 
Не сразу согласились механиза­
торы перейти на коллективный 
подряд, поскольку премии и по­
ощрения они получают за конеч­
ный результат. Да и ответствен­
ность каждого при этом значи­
тельно повысится.

Что сказать о технике. Сей­
час ее готовность составляет бо­
лее 80 процентов. В наличии 
имеем 35 тракторов, а не 41, 
поскольку шесть списаны из-за 
непригодности. В горячие дни 
посевной будет занято 22 трак­
тора. С кадрами тоже вопрос 
решен положительно. В совхозе

19 трактористов. На время сева 
привлечем водителей, которые 
имеют права трактористов.

На вспашке будет занято че­
тыре трактора, на предпосевной 
обработке — шесть, на внесе­
нии органических удобрений — 
три. на севе — четыре. Созда­
но звено по техобслуживанию. 
Сейчас идут последние приго­
товления, проверка и регулиров­
ка навесных культиваторов и 
плугов. Машинно-тракторный 
парк полностью обеспечен на 
период посевной дизтопливом.

На ремонте внедрена сдель­
ная аккордно-премиальная опла­
та труда. Это не только повыша­
ет качество ремонта, но и дис­
циплину механизаторов. Готов­
ность техники еще раз тщ атель­
но проверит комиссия перед са ­
мым началом сева.

Каждый день приближает нас 
к началу посевнон-83. Сроки и 
качество полевых работ зависят 
от организованности, деловитос­
ти механизаторов и надежности 
техники.
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г Коммунистическая партия на, 
вёех. -ётапах социалистического;: 
сожительства-придавала исклю*; 
^ИтеЖио важное значение Все- " 
*лерно|му- укреплению партийной, 
государственной, трудовой и й с-: 
полнительской дисциплины, как - 
одному из решающих условий 
выполнения государственных 
планов, высокой производитель­
ности труда. Во всех лесопунк­
тах леспромхоза подхвачен по­
чин москвичей, решивших рабо­
тать под девизом «Честь и сла­
ва — по труду!», за достижение 
высоких производственных по- 

указателей, укрепление . дисцип­
лины, “ порядка и организован­
ности Ва каждом рабочем месте.

— ЁГа ведение порядка, — 
подчеркнул на встрече с мос­
ковскими станкостроителями то­
варищ Ю. В. Андропов, — не 
требует каких-либо капитало­
вложений, а эффект дает огром­
ный.

И с этим вряд ли кто не со­
гласится. В нашем леспромхозе, 
например, на одного рабочего 
приходится около восьми тысяч 
рублей основных производствен­
ных фондов. В то же время ма­
шинисты валочно - пакетирую­
щих, сучкорезных машин и бес- 
чокерных трелевщиков работа­
ют на технике стоимостью от 
15 до 36 тысяч рублей. II от 
того, как используются и экс­
плуатируются ими эти высоко­
производительные .машины, ка­
кова дисциплина самих рабо­
чих, во многом зависит эффек­
тивность деятельности коллек­
тива бригады, мастерского уча­
стка, лесопункта, да и леспром­
хоза в целом.

У нас есть на кого равнять­

ся, есть с кого брать1 пример. 
За минувшие два года одиннад­
цатой! .пятилетки Ш и высших по­
казателей Достигли бригады ле­
са П. И . Оленева и Н. В. Белоу­
сова. При плане 48,9 я 48,1 ты­
сячи кубометров они заготовили 
соответственно 52,3 и 51,4 ты­
сячи кубометров древесины. На 
обрезке сучьев на ЛП-ЗОБ по- 
ударному трудится коммунист 
Н. С. Двойнишников, перевы­
полнивший задание почти на 
16 тысяч кубометров. Хорошо 
поработали на ЛП-19 В. Ф. Во­
робьев и И. С. Граур, на вывоз­
ке леса — экипажи тепловозов 
А. С. Сапун и Н. А. Дружинин- 
ского. Все они досрочно спра-

нувшем году их- ежемесячно не 
хватало шести. И это при до­
статочном i количестве лесозаго­
товительной техники. В то же 
время .из-з<\, отсутствия в лесу 
подаенй biJvdieopaвн.ых тракторов 
■малые *ом hЯРКОiiые бригады по­
теряли более 1400 машино- 
смен. Ликвидация только этих 
потерь даст рост трелевки хлы­
стов до 70 тысяч кубометров.

Партком совместно с админи­
страцией леспромхоза более го­
да работает с техноруками и ма­
стерами леса лесопунктов по 
внедрению технологии разработ­
ки лесфонда с сохранением под­
роста и уже несколько лет — 
по полному использованию дре-

перегрузочном пункте. Не вы ­
везена уже заготовленная корот­
комерная древесина на УЖ Д 
Литовского лесопункта, хогя 
платформы и - тепловозы . есть. 
Для ускорения дела по отгрузке 
и вывозке коротья с лесных де­
лянок леспромхозу необходима 
помощь в выделении специали­
зированного транспорта — авто­
машин с гидрогрейфером.

Коллектив нашего леспромхо­
за  справедливо критикуют за не­
удовлетворительное состояние 
трудовой дисциплины. Потери 
рабочего времени растут. Они 
могли бы быть еще большими, 
если бы не проводилась целена­
правленная работа с нарушите-

технологии на лесозаготовках* 
«О роли рабочего комитета 
профсоюза и общественных ор. 
ганизаций по укреплению тру до. 
вой дисциплины и соблюдению

ра
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РЕЗЕРВЫ П РОИ З ВОДС ТВА
вились со своими социалистиче­
скими обязательствами.

Однако выработка на машино- 
смену в леспромхозе ниже, чем 
у передовиков соревнования на 
ЛП-19 и ЛП-ЗОБ — в полтора 
раза, на тепловозах — пример­
но в два раза, на трелевочных 
тракторах, работающих кругло­
годично, — в 1,2 раза. В этом 
кроются большие резервы улуч­
шения работы лесозаготовите­
лей.

Общим для руководителей ле­
сопунктов недостатком является 
и то, что они даже в самое бла­
гоприятное для заготовки зим­
нее время не комплектуют для 
работы в лесу запланированное 
количество бригад. Так. в .ми-

МОЖНО РАБОТАТЬ ЛУЧШЕ
Повышение ответственности, 

организованности, укрепление 
дисциплины — таковы требова­
ния, предъявляемые сегодня к 
каждому работнику, на каком 
бы -участке производства он ни 
Трудился. Закончился первый 
квартал третьего года пятилет­
ки. План товарооборота пред­
приятиями райпотребсоюза вы­
полнен на 100 процентов, по об­
щественному питанию — на 
109,1 процента. Хорошо трудят­
ся комсомолки Ира Тугаринова,
Галя Первушина, Вера Мизин- 
цева, Тоня Брагина.

"Для работников нашей отрас­
ли социалистические обязатель­
ства этого года особенно напря­
женные. Предстоит увеличить 
розничный товарооборот торгов­
ли и общественного питания на 
6,3 процента и довести его до 
21 млн. 195 тысяч рублей. Боль­
шие задачи необходимо решить 
в области строительства, комп­
лексной рационализации торгов­
ли, оснащении предприятий но­
вым технологическим оборудо­
ванием.

«Высокое качество обслужи­
вания — гарантируем» — под 
таким девизом трудятся коопе­
раторы района. Мы стремимся 
оказывать покупателю, особен­
но сельскому, как можно боль­
ше услуг. Работу -передовых 
коллективов отличают, как пра­
вило, высокая трудовая дисцип­
лина и организованность, ини­
циатива, ответственное отноше­
ние к своим обязанностям. В со­
ответствии с постановлением 
Совета Министров СССР пере­
смотрен режим работы пред­
приятий, с тем чтобы запросы и 
нужды жителей района удов­
летворялись полнее и без ущер­
ба для производства. С 28 до 
75 увеличилось число магази­
нов, работающих в воскресные 
дни. Этот вопрос решен путем 
улучшения организации труда, 
умелой расстановки кадров, по­
вышения ответственности каж­
дого работника торговли за по­
рученный участок.

В торговле сосредоточены ог­
ромные материальные ценности. 
Кроме того, отрасль является 
крупным потребителем топлива, 
электроэнергии и других ресур­
сов. Поэтому одна из главней­
ших наших задач — сохранность 
кооперативной собственности. К 
сожалению, еще не изжиты слу­
чаи мелких недостач, порчи то­
варов, нарушения цен и правил

торговли, что говорит о низком 
уровне воспитательной работы, 
слабом контроле за деятельно­
стью материально ответственных 
лиц. Есть работники, нарушаю­
щие трудовую и производствен­
ную дисциплину: не соблюда­
ются часы торговли, срывают-1 
ся графики доставки товаров в 
розничную сеть, не выдержива­
ется ассортиментный минимум. 
Лучшего желает культура об­
служивания.

Общественное мнение — боль­
шая сила воздействия на нера­
дивых работников, нарушителей 
трудовой и производственной 
дисциплины. Комитет комсомо­
ла вместе с партийной и проф­
союзной организациями уделяет 
большое внимание вопросам вы­
полнения социалистических обя­
зательств. Помогаем молодым 
работникам быстрее освоиться в 
коллективе. Обсуждая материа­
лы ноябрьского (1982 г.) Пле­
нума ЦК КПСС, комсомольское 
собрание постановило: вести 
борьбу против любых наруше­
ний трудовой дисциплины, ши­
ре внедрять прогрессивные фор­
мы торговли, глубже изучать 
спрос покупателей.

Комитет комсомола видит 
свою задачу в работе с молоде­
жью не только по выполнению 
производственных планов. Важ­
ная часть ее — организация 
досуга. Наши комсомолки Надя 
Игнашева, Тоня Худякова, Л а­
риса Харина, Ира Тугаринова. 
Галя Первушина. Вера Мнзин- 
цева. Тоня Брагина успешно 
выступили на смотре-конкурсе 
художественной самодеятель­
ности райпотребсоюзов области. 
Проводим вечера чествования 
передовиков, участвуем в спор­
тивных мероприятиях. Создан 
оперативный комсомольский от­
ряд. Большинство комсомольцев 
имеет поручения и добросовест­
но их выполняет.

Есть, конечно, в деятельности 
комитета комсомола и нерешен­
ные проблемы. Редко выезжают 
в командировки на село наши 
товароведы. Слабо работает 
«Комсомольский прожектор». 
Не может нас удовлетворять 
активность комсомольцев на со­
браниях, посещаемость их.

Эти и другие вопросы поста­
раемся в дальнейшем решать 
лучше.

Г. ПРОТОПОПОВА, 
секретарь комсомольской 

организации райпотребсоюза.

весины на лесосеках. Каковы 
же результаты? Трелевку хлы­
стов за вершину в настоящее 
время ведет коллектив лесо­
пункта Крутая Осыпь. В перехо­
де на работу по данной техноло­
гии необходимо отметить на­
стойчивость бригады В. И. Ожи- 
гина и вальщика леса М. В. 
Судзиловского. Сегодня идет от­
работка этой технологии в Кам- 
чугском и Михайловском лесо­
пунктах. Несколько хуже обсто­
ят дела в Матвееве и Пятовке. 
Руководство этих лесопунктов, 
особенно техноруки А. А. Ер­
шов и Н. II. Трескин. игнориру­
ют решение администрации лес­
промхоза.

Во всех лесопунктах прово­
дится работа по освоению и ис­
пользованию излома, вершинной 
части и тонкомерных хлыстов. 
Но в решении этого вопроса у 
нас еще много недостатков. В 
частности, Матвеевский лесо­
пункт (начальник В. Е. Лосен- 
ков) не осваивает излом по у з­
коколейной железной дороге, 
Крутая Осыпь (В. С. Мишурин- 
ский) — вершинную часть на

лями дисциплины партийными, 
профсоюзными и другими обще­
ственными организациями. 
Только в прошлом году нами 
обсуждено более 200 человек, 
объявлено дисциплинарных взы ­
сканий более 2 5 0 . уволено за 
прогулы — 29 человек. Многие 
прогульщики лишены премий 
по итогам социалистического со­
ревнования, им отнесены отпус­
ка на более поздние сроки, 
очередь на квартиру, некоторые 
переведены на нижеоплачнвае- 
мую работу.

Рабочие ведущих профессий
— трактористы, вальщики леса
— прогуляли 245  человеко­
дней. Ф акт тоже не из прият­
ных. По их вине не произведе­
но товарной продукции на 178 
ты сяч рублей. Такова цена про­
гулов механизаторов.

Что делаем и планируем сде­
лать по укреплению трудовой и 
исполнительской дисциплины? 
На заседании парткома обсуди­
ли вопросы «О роли руководст­
ва, партийных организаций ле­
сопунктов по внедрению новых 
форм и методов труда, новой

внутреннего трудового 
рядка».

В мае на повестку дня выне­
сем вопрос «О роли руководи­
телей лесопунктов, мастерских 
участков по обеспечению выпол­
нения планов и социалистичес­
ких обязательств», в июне ..
«О роли комсомольских органи­
заций по вовлечению молодежи 
на новую технику». В дальней­
шем намечаем поговорить о сти­
ле и методах работы руководил 
щих работников леспромхоза, 
обобщим опыт работы предприя­
тий нашей отрасли по оплате 
труда и системе премирования 
на лесосечных и других рабо­
тах.

В леспромхозе проходит 
смотр по использованию рабо­
чего времени. Комитет профсо­
юза в своих планах предусмат­
ривает оживление работы това­
рищеских судов, и уже есть 
определенные успехи.

Борьба за укрепление трудо­
вой дисциплины позволила лес­
промхозу план первого кварта­
ла по вывозке древесины вы­
полнить на 101,4 процента. На 
нижние склады  лесопунктов до­
ставлено ее триста тысяч кубо­
метров. или годовой план вы­
полнен почти на половину (47,6 
процента).

Всякое дело не терпит фор­
мализма. Постараемся добиться 
реального результата в вопро­
сах укрепления дисциплины во 
всех рабочих коллективах на­
ших производственных подраз­
делений. Поддержим любое хо­
рошее начинание в воспитании у 
людей действительно сознатель­
ной дисциплины, основанной на 
инициативе и творчестве, на 
стремлении с меньшими затра­
тами добиться наилучших ре­
зультатов.

И. МАКАРОВ, 
секретарь парткома 

Тотемского леспромхоза.

НА ШКОЛЬНЫЕ ТЕМЫ «

Воспитание у  детей трудолю­
бия, уважения к людям труда и 
готовности работать в сфере ма­
териального производства — за ­
дачи советской школы. Эти ка­
чества личности советского че­
ловека начинают формироваться 
с раннего детства и получают 
дальнейшее развитие в началь­
ных классах школы. Объем зна­
ний и практических умений оп­
ределен программой.

Квалифицированное проведе­
ние уроков труда, опора на зна­
ния, полученные на уроках при­
родоведения, математики, чте­
ния, дают возможность осознан­
но овладеть специальными тру­
довыми умениями и навыками. 
Детей младшего школьного воз­
раста не следует оберегать от 
посильной работы. Человек, с 
детства привыкший к труду, не 
окажется беспомощным, не рас­
теряется при встрече с труднос­
тями. Поэтому с первого класса 
стараемся привить ребятам на­
выки пользования простейшими 
орудиями труда, инструментами, 
учим правильно их хранить, со­
держать в рабочем состоянии.

При школе есть учебно-опыт­
ный участок. Для каждого уче­
ника имеется сельхозннвентарь: | 
лопата, вилы, грабли, ры хли-j 
тель, совок посадочный. Осенью 
проводим уроки сельхозтруда. 
Учащиеся первого класса зна-Н 
комятся с растениями в цветни­
ке, на овощном и плодово-ягод­
ном участках. Удаляют остатки 
растений, мусор, опавшие ли­
стья. ветки. При этом объясняю, 
для чего это нужно.

В первом классе проводили 
опыт по выращиванию гороха. 
Свои наблюдения ребята запи­
сывали в коллективный дневник 
наблюдений. Стараюсь поддер­
живать у них постоянный инте­
рес к  опытнической работе. В 
мае высаживали цветы, ухаж и­
вали за  ними, осенью собирали 

I оемена.
Во втором классе возрастают 

требования, предъявляемые к 
учащимся. Более серьезной ста­
новится работа на пришкольном 
участке. Подготовка начинается

с осени: вносим удобрения, пе­
рекапываем. Сейчас наступила 
ответственная пора. Проверяем 
всхожесть семян. Скоро будем 
сеять морковь, редис, наблю­
дать за посадками. Проведем 
опыт «Влияние прореживания 
на урожайность моркови».

Формы и методы • воспитания 
трудолюбия у младших ш коль­
ников разнообразны. Это работа 
на уроках, встречи с людьми 
разных профессий, труд на при­
школьном участке, уроки-экс­
курсии. Еще при составлении 
рассказов по картинкам буква­
ря дети учатся наблюдать за 
трудом взрослых, делать выво­
ды.

Программа и учебник по при­
родоведению тесно связаны  с

Прививаем 
любовь 

к труду
трудом людей в сельском хозяй­
стве. Один из первых уроков 
природоведения во втором клас­
се «Части растений* проводим 
на пришкольном участке. Учени­
ки знакомятся с сельскохозяйст­
венными растениями, их ценно­
стью как продуктов питания.
У роки по изучению жизни до­
машних животных в различные 
времена года лучш е проводить 
на животноводческой ферме. С 
учениками третьего класса урок 
«Ж изнь домашних животных зи ­
мой» провели на ферме. П онят­
но и доходчиво рассказала до­
ярка ребятам о своем труде, о 
том. как изменилась ее работа 
за  последние годы.

Готовясь к 60-летию образо­
вания СС СР, м ы  провели игру 
< Путешествие в мир труда». 
Дети узнавали о трудовых делах 
своих родителей. Состоялись 
встречи с ш офером Н. А. З а й ­
цевым, продавцом Т. Б . Собо­
левой, поваром 3 , И . Слободи-

ной. медсестрой А. И. Казуни- 
ной, киномехаником Е. Н. Ро­
мановской. работником связи 
Т. И. Солдатовой, с депутатом 
районного Совета народных де­
путатов Т. В. Серковой.

Член родительского комитета 
А. В. Коточигова провела экс­
курсию на нижний склад лесо­
пункта, где ребята познакоми­
лись с трудом родителей-лесо- 
заготовителей. Узнали о лучших i 
лю дях поселка, передовиках 
производства.

На уроках, политинформаци­
ях, во внеклассных беседах, 
сборах использую материал о 
ходе выполнения социалистиче­
ских обязательств родителями 
учеников, тружениками района.
Во втором классе провели сбор 
«П апа, мама, пятилетка и я».
В ходе подготовки к нему ребя­
та узнали о том. какой вклад 
вносят их родители в выполне- 1 
ние заданий пятилетки. Им бы­
л а  предложена анкета, на осно­
ве  ответов дети писали неболь­
ш ие рассказы  о своих родите­
лях . I

Воспитание у детей потреб­
ности трудиться, уважения к 
людям всех профессий, любви 
к зем ле лучш е всего осуществ­
лять через участие их в обще­
ственно полезном труде. Наши 
ученики собирают металлолом, 
м акулатуру, принимают актив­
ное участие в операции «Целеб­
ное лукош ко*. Нынче уже со- г 
брали около семи килограммов 
ольховых шишек, собирают бе­
резовые почки. Операция про­
долж ается и летом. Школьники 
работают также на пришколь­
ном участке, на полях совхоза 
«Тотемскнй».

Знания и умения, полученные 
в начальных классах, развива­
ются и подкрепляются в даль­
нейшем. Трудовое воспитание 
будет тем успешнее, чем целе- 
направленнее и систематнчнее 
оно будет организовано.

А. МОЛОКОВСКАЯ. 
учительница начальных 

классов Советской 
средней школы.
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ЖИВОТНОВОДСТВО — ФРОНТ УДАРНЫЙ ш

ПЕРЕД ПАСТБИЩНЫМ СОДЕРЖАНИЕИ
О некоторых организационно-хозяйственных 

мероприятиях в животноводстве в переходный период
Колхозы и совхозы района в 

текущую зимовку добились хо­
роших результатов в развитии 
животноводства. В этом боль­
шая заслуга тружеников ферм. 
За период с октября по апрель 
реализовано молока государству 
(3538 тонн, или на 804 тонны 
больше, чем за этот же период 
прошлой зимовки. Прибавка по 
продаже государству мяса со­
ставила 196 тонн, или 19 про­
центов.

Значительных успехов доби­
лись отдельные хозяйства. Так, 
колхоз «Путь к коммунизму» 
увеличил продажу молока на 54 
процента, совхоз «Тотемский»
— на 30, колхозы «Сигнал» и 
«Никольский» — на 28 процен­
тов. Благодаря лучшему откор­
му скота колхоз «Большевик» 
увеличил продажу мяса государ­
ству в 2,1 раза, колхозы «Ни­
кольский», «Заветы Ильича», 
«Сигнал» — на 2 6 — 39 процен­
тов.

Выполнен квартальный план 
по производству и продаже про­
дуктов животноводства. Значи­
тельно улучшились показатели 
по воспроизводству стада. До­
статочно сказать, что выход те­
лят за квартал в расчете на сто 
коров по району составил 38  
голов, на пять голов больше, 
чем в первом квартале 1982 
года.

Сейчас стоит задача — удар­
ным трудом закрепить достигну­
тое. В животноводстве наступа­
ет ответственная пора — изме­
нение содержания и кормления 
крупного рогатого скота в усло­
виях пастбищного периода. Пе­
ревод животных со стойлового 
содержания на пастбищное тре­
бует большого внимания от спе­
циалистов и всех тружеников 
ферм. Важно своевременно вы­
полнить ряд подготовительных 
организационно - хозяйственных 
мероприятий. К ним относятся 
правильное формирование гур­
тов 'дойного стада и молодняка, 
закрепление пастбищ, очистка 
участков до начала выпаса от 
прошлогодней травы и мусора, 
подкормка их минеральными 
удобрениями, ремонт изгородей 
и другие работы.

Из зооветеринарных меропри­
ятий требуется провести свое­
временно подготовку животных 
к переводу на пастбища — рас­
чистить и подрезать копыта, 
тщательно осмотреть, провести 
ветобработки.

В целях рационального ис­
пользования пастбищ и обеспе­
чения высокой продуктивности 
коров и молодняка летом нужно 
определить потребность в зеле­
ных кормах. На весь пастбищ­
ный период должны быть со­
ставлены баланс и месячные 
планы кормления скота по каж­
дой ферме и гурту с учетом 
продуктивности животных и 
обеспечения выполнения планов 
и обязательств по надоям моло­
да и получению привесов.

При расчете потребности в

Первая графа — фамилия, 
инициалы мастера, вторая — 
среднесуточный привес живот-

« Север» 
Капустина Г. Н. 
Белоусова М. Н. 
Абанина В. Н. 
Чуркина Ю. С. 
Малютина Н. А. 
Малютин В. В. 
Оленев В. И. 
Великов А. А. 
Соколова Е. И.

Имени Леи 
Митру шина Н. А. 
Митру шина А. М. 
Полетаева А. А. 
Найденова Л. А. 
Вачалдина В. В. 
Черепанова Г. С. 
Рычкова Г. А. 
Дулегюва В. В. 
Снямьина И. А.

зеленых кормах для скота нуж­
но руководствоваться пример­
ными нормами кормления жи­
вотных и данными о продуктив­
ности пастбищ. Так, при средне­
суточном надое молока до вось­
ми килограммов стельной коро­
ве требуется в сутки 4 0 — 50 ки­
лограммов травы, при удое 10 
— 12 килограммов — 4 4 — 55, 
при удое 14— 16 килограммов
— 5 5 — 65, с удоем 18— 20 — 
6 5 — 70 килограммов травы. Мо­
лодняку старше года — 3 0 — 
35, до года — 18— 20 кило­
граммов зелёного корма.

Для бесперебойного обеспече­
ния животных травой следует 
организовать зеленый конвейер 
и за счет многолетних и одно­
летних трав, а осенью и корне­
плодов.

К переводу на зеленый корм 
животных следует готовить за* 
благовременно, не менее чем за 
две недели до выгона на паст­
бище. Наиболее рациональным 
приемом такой подготовки явля­
ется увеличение в рационе ко­
ров силоса при уменьшении норм 
других кормов. Большинство 
хозяйств района имеет такую 
возможность. По своим физиче­
ским свойствам и консистенции 
силос ближе подходит к зеле­
ному корму, но при этом следу­
ет ломнить, что в весенне-лет­
ний период потребность его сни­
жается.

Выгон животных на пастби­
ща в хозяйствах начинают ис­
ходя из конкретной обстановки 
и в зависимости от готовности 
угодий и наличия достаточного 
количества травы. Высота тра­
востоя на пастбищах должна 
быть не менее 12— 15 санти­
метров.

Обязательным условием при 
выгоне животных первый раз 
на пастбище является их корм­
ление на ферме. Переводить 
окот на пастбищное содержание 
надо постепенно, в течение вось­
ми—десяти дней. Первые три 
дня выпускают стадо на два — 
три часа, в последующие четы­
р е—семь дней — на четыре— 
шесть часов. После двенадцати 
дней скот должен находиться 
на пастбище не менее 13— 14 
часов в сутки.

Обеспечивая полноценное 
кормление животных в этот пе­
риод, нужно предусмотреть, что­
бы в .рационе их содержалось 
достаточно сухих веществ, клет­
чатки, легкопереваримых угле­
водов, минеральных веществ, 
особенно поваренной соли, маг­
ния, фосфора. В молодом тра­
востое мало клетчатки и саха­
ров, что приводит к нарушению 
ферментации в рубце животных, 
поэтому резкая смена рациона 
вызывает расстройство пищева­
рения. В результате снижается 
жирность молока, нередко пада­
ют удои, а также нарушается 
обмен веществ в организме жи­
вотного.

Установлено, что сухих ве­
ществ в рационе должно содер­

жаться не менее 18—20 про­
центов. В молодой траве содер­
жание их не превышает 12— 11 
процентов. Чтобы восполнить 
недостаток клетчатки в весен­
нем рационе, следует скармли­
вать скоту один—два килограм­
ма сема или соломы, или четы­
ре—пять килограммов сенажа, 
или шесть—десять килограммов 
силоса в сутки. Такое кормле­
ние нормализует рубцовое пи­
щеварение коровы. Но следует 
помнить, чю подкармливать 
скот нужно только утром.

Недостаток (сахаров и нару­
шение сахаро-протеинового соот­
ношения в рационе также отри­
цательно влияют на удои и при­
водят к снижению содержания 
жира в молоке. Оптимальное со­
отношение сакара и протеина 
должно быть Ь ,8 к 1. Повысить 
количество сакара и легкофер- 
ментируемых! углеводов можно 
за счет введения в рационы 0,5
— 2 килограммов сыворотки, 
которой располагают наши мас­
лозаводы, О,Я— 1,5 килограмма 
молотого ячменя, 5 —7 кило­
граммов кар* офеля. Добиться 
этого можно , также осолажива- 
ванием концентрированных кор­
мов, не содер кащих мочевины. 
Осолаживание повышает содер­
жание сахара в кормах до две­
надцати проц< нтов.

Для преду1 реждения возник­
новения забол еваний при со­
держании кошв на пастбищах, 
удобренных б эльшими дозами 
азота, фосфора и калия, необ­
ходимо иметь в хозяйствах маг­
ниевые подко )мки и давать их 
животным по 3 0 — 50 граммов 
в сутки.

Летом по! ышается потреб­
ность животМт IX в натрии в свя­
зи с избытке) [ калия в траве. 
Поэтому коро( &м следует давать 
поваренной сС л | по пять грам­
мов на сто килограммов живого 
веса и пять гр 
лока. При н| 
за н и ьIX норм 
шается аплет* 
дуктивность, 
стройство пип|

Нужно тще 
ровать фо< 
обеспеченност 
необходимости

ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТЬ. В содружестве с учеными Севе­
ро-Западного научно-исследовательского института молочного и 
лугопастбищного хозяйства и работников контрольно-испыта­
тельной станции по свиноводству при опытно-производственном 
хозяйстве «Куркнно» Вологодского района успешно проводит­
ся работа по изучению откормочных и мясных качеств племен­
ных свиней методом контрольного откорма.

НА СНИМКЕ: одна из секций группового содержания сви­
ней на контрольно-испытательной станции.

Фото ТАСС.

гЗмов на литр мо- 
Мрлюденин ука- 
Лживотных ухуд- 

*снижается про- 
>людается рас­
парен ия.

рльно контроли- 
юрно-кальциевую 
рационов и при 

применять в ка­
честве подкор мки монокальций- 
фосфат, корм Ивой мононатрий- 
фосфат, обес< торенный фосфат 
и другие.

В районе под пастбища отве­
дено 5519 геюгаров угодий. Не­
обходимо правильно их исполь­
зовать, применяя загонную сис­
тему пастьбы.Гважно подобрать 
хороших пастухов, организовать 
их учебу.

Умелый перевод скота на лет­
нее кормление и содержание, 
рациональное использование па­
стбищ в течениё лета будет спо­
собствовать расту продуктивнос­
ти животных. .

С. КУРДЮКОВ, 
главный зоотехник 

управления сельского 
хозяйства.

СОВЕТУЕТ СПЕЦИАЛИСТ

ПРЕДУПРЕДИТЬ ЗАБОЛЕВАНИЕ 
ЖИВОТНЫХ

Ящур — инфекционное ви­
русное заболевание, поражаю­
щее крупный рогатый скот,, 
овец, коз, свиней. Им могут за­
болеть и люди. Источником за­
ражения являются больные жи­
вотные, которые в большом ко­
личестве выделяют вирус со 
слюной, мочей и молоком.

Распространяется вирусное 
заболевание различными путя­
ми: через корма, предметы ухо­
да, пастбища, водоемы, имев­
шие контакт с больными живот­
ными. При несоблюдении вете­
ринарно-санитарных правил пе­
реносчиком болезни может стать 
персонал, ухаживающий за боль­
ным скотом.

Заражение молодняка сель­
скохозяйственных животных 
происходит при кормлении его 
необезвреженным молоком и об­
ратом от больных коров.

Заболевание ящуром отмеча­
ется в любое время года. Скры­
тый период колеблется от двух 
до семи дней. У заболевших жи­
вотных повышается температу­
ра, наблюдается обильное слю­
нотечение, поражаются слизи­
стая оболочка ротовой полости 
и венчик копыта. Больные жи­
вотные теряют упитанность, рез­
ко снижается их продуктив­
ность.

Чтобы не допустить заболева­
ние ящуром, необходимо запре­
тить посещение животноводчес­
ких ферм, пастбищ и мест сто­
янки скота посторонними лица­
ми. Следует навести санитар­
ный порядок на животноводче­
ских фермах и прилегаемой к 
ним территории. Скотные дворы 
необходимо продезинфицировать 
и побелить. В каждом хозяйстве 
надо оборудовать простейшую 
камеру для обработки спец­
одежды обслуживающего персо­
нала. У входа в животноводчес­
кие помещения должны быть

дезобарьеры. Регулярно убирать 
навоз и мусор и складировать. 
Нельзя допускать бродяжничест­
ва животных, особенно собак.

Убойный скот на мясокомби­
наты необходимо доставлять 
только автомашинами, железно­
дорожным или водным тран­
спортом. После перевозки скота 
транспорт подлежит тщательной 
дезинфекции. Организациям, за­
нимающимся заготовкой пище­
вых отходов, следует подвергать 
их тепловой обработке и только 
после этого скармливать скоту.

Особую осторожность долж­
ны проявлять граждане, выез­
жающие в населенные пункты 
района и области, где есть слу­
чаи заболевания скота ящуром. 
Не следует из пораженных мест 
вывозить продукты сельскохо­
зяйственного производства. При 
возвращении нужно пройти сан­
обработку в ближайшем медуч­
реждении.

Животноводы, владельцы ско­
та должны при первых же при­
знаках заболевания срочно от­
делить больное животное и со­
общить об этом ветспециалис- 
ту. В случае появления заболе­
вания у животных, принадлежа­
щих работникам ферм, владель­
цам их следует воздержаться 
от посещения мест размещения 
общественного животноводства 
до выяснения причин заболева­
ния.

Работники животноводства, 
жители сел, города и рабочих 
поселков должны строго соблю­
дать ветеринарно-санитарные 
правила и решения комиссии по 
предупреждению заноса ящура. 
Необходимо постоянно ломнить: 
болезнь легче предупредить, 
чем ликвидировать.

И. СТРИЖЕНКО, 
главный ветврач 

управления сельского 
хозяйства райисполкома.

ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ ПАСТЕРОВ ОТКОРИА СКОТА
г — вало- Теп л якова Г. В. 326 31
X. «1-е Мая» 

0  со вс кая 3. Ф.
Котова В. В. 777 74

896 55 Осовская Е. И. 640 56
Протопопова Е. М.

387 28731 88 Протопопова Г. Ф.
«Тотемский»

541 140 СлезинаН, В. 705 40
370 84 Сергачева Н. Н. 671 46

Лапина А. И.
70352

а
71 Лапин А. И. 660

Воробьева II. С. 
Талапюва Г И.

658 47
582 32

702 134 Маракова Л. В. 511 Г Г. •Ji)
«Родина»

586 37 Щуровокая Г. А.
572 48 Аникиева Н. А.

703 49Коточигова 3. Л.
370 23 Кузнецова М, Н.
336 17 Кузнецова А. А.

526 50Викуловская Ф. Т Г,

Романовская 3. П.
Конев Н. И. 457 35
Женихова А. В.
Котова П. А.
Иевлева Л. С. 43В СП
Соболева В. П.
Трошкина С. И. 309 25 
Козлова М. К.
Козлова И. В. ,
Ерыкалова Э. И. 277 31 

«Никольский» 
Мартюкова М. И.
Антуфьева Л. С. 680 89 
Скорюкова А. Ф.
Скорюков А. А. 340 32 
Трифаиова К. М.
Тржранов А. А. 340 35

«Заветы Ильича» 
Тихановская Е. С, 677 34 
Дурова Ю. И. 604 34
Полоротова Т. А.

Дурова А. И.
Полов Н. А.
Попов И. В.

«Велнкодворь 
Зайцева Н. Д. . 
Двойнишникова А. И. 
Дерябина В. П. 

-Воувйтина И. В. 
Суханова Н. И. 
Зайцева А. А. 
Рычкова А. Н. 
Шямахова Н. И. 
Булькотина А. А.

«Погореловски 
Шаверина Н. М. 
Попова А. Н.
Хипели Н. В, 
Суханинская if. А. 
Назарова Ф. Д. 
Антонова Н. В. 
Романовская Н М.

ITA Сидорова Л. И. 
Кузнецова М. В. 
Беляевский А. А.

325

438. 46 Беляевская 3. Н.
Беляевекая М. Н. 290

391< 51
Чернавский Н. II. 
Неустроева 3. А. 232

е» Волокитин С. А. 
Агапитова Г. Н.

210

660! 67 Потанин Н. А. 178
«Сигнал» 

Рычкова -Г. Н.
500 106 Новоселова В. П. 

Микляева В. П.
635

540 47 Прокошева А. В.
482Жданова А. П.

310 54 Меньшикова Р. Ф.
й» Шестакова Г. В. 400

«Путь к коммунизму»
650 77 Алферьева Р. А. 572

Кузнецова А. С.
476584 98 Кузнецов А. И.

536 26 Скорюкова Т. В.
Скорюкова Г. Д.

430347 38 Скорюков А. А.

44

40

15 
32

16

127

111

57

25

60

69
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с ф е р а , у с л у г  -  т о т ъ м и ч л м
Исполком районного Совета народных депутатов утвердил реж им работы предприятий

и организаций, обслуживающих население, на 1988 год

Наименование Часы работы Обеденный
перерыв

Выходной
день Наименование Часы работы Обеденный

перерыв
Выходной . 

день

ПРЕДПРИЯТИЯ БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ 
Ателье II разряда по пошиву и 8 —20 
ремонту одежды по индивиду-суббота, понедельник
альным заказам 8 — 19 — воскресенье 
Швейная мастерская 9 — 19

РАИВЮРО ЗАГС вторник, среда, 
четверг, пятница 

9.45— 19 
суббота 
8 — 16

13— 14 воскресенье,
понедельник

суббота, понедельник 
0 — 18 12— 13 воскресенье

Ателье II разряда изготовления, 8 —20
ремонта и обновления одежды суббота, понедельник 
из трикотажа 0 — 18 12— 13
Парикмахерская 8 —20 —
Санитарный день — четверг второй недели каждого месяца с 14 до 20 час
Парикмахерская гостиницы
«Тотьма» 11—20 14— 15
Парикмахерская бани пятница, суббота,

воскресенье
10— 10 А 13— 14 

Цех химчистки «  крашения 8 —20
суббота, понедельник

0 — 18 12— 13
Приемный пункт ремонта и по­
шива обуви 8 —20 —

суббота, понедельник 
0 — 18

воскресенье

понедельник,
вторник

воскресенье

воскресенье

Телерадиомастерская

Фотография 
Прокатный пункт

бытовыхМастерская ремонта 
машин и приборов 
Мастерская ремонта часов

Мастерская ритуальных услуг

Цех (изготовления мебели

10—10

10— 10
10— 10

10—10

10—10

10— 10

10— 10

12— 13
14— 15

14— 15
14— 15

14— 15

14— 15

14— 15

14— 15

воскресенье,
понедельник

воскресенье,
понедельник

воскресенье,
понедельник
воскресенье,
понедельник
воскресенье,
понедельник
воскресенье,
понедельник

ПРЕДПРИЯТИЯ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА
12—22

суббота, воскресенье, — понедельник
предпраздничные дни

0 — 22 —
— санитарный день

0 — 19 — воскресенье
суббота, понедельник

0 — 18 —
ПРИМЕЧАНИЕ. Прием граждан по личным вопросам районным производст­

венным управлением жилищно-коммунального хозяйства производится:
начальник РПУ ЖКХ —понедельник с 8 до 0, среда с  17 до 18 часов, 
главный инженер — вторник с 8 до 9, четверг с 17 до 18 часов, 
управляющий домами >.— понедельник с 8 до 9, среда, четверг с 18 до 21 

часа.

Баня

Последний четверг месяца 
Прачечная

ПАСПОРТНЫЙ СТОЛ вторник, среда,
пятница 

12—21 
четверг 0 — 16 

суббота 8 — 16.45 
вторник, четверг —

12—21 
среда, пятница 

0 — 18 
суббота 

8 — 16.45  
10— 20 ~ 14— 15

РАЙОННОЕ УПРАВЛЕНИЕ СВЯЗИ
8 — 10 14— 15

суббота, воскресенье
0 — 17 13— 14
0 — 18 

суббота, воскресенье
0 — 17 13— 14

ПРИМЕЧАНИЕ. Прием и выдача переводов с 18 до 22 
на переговорном пункте. .Дрием платы за радио производится 
онного узла связи.

ТРАНСАГЕНТСТВО 8 — 17.15 12— 13

ГОСАВТОИНСПЕКЦИЯ

СБЕРКАССА

понедельник
воскресенье

понедельник,
воскресенье

воскресенье,

Посылочный отдел

Переводный отдел

Кабинеты:
Терапевтический
Стоматологический
Хирургический

Гинекологический

В р а ч и :
ЛОР

Окулист

ПРИЕМ В ПОЛИКЛИНИКЕ

8—20
8—20

8.30— 11.45  
четверг

16— 10.15
0 — 12.15
15.45— 10
суббота

0 — 12.15
15.45— 18.30

понедельник, среда
8 .30— 11.45 

вторник, пятница
16— 10.15  

суббота 
ГЧ— 17.15 

понедельник, среда 
16— 10.15 

вторник, пятница, 
суббота

8 .3 0 — 11.45 
8 .30— 10.30

8—20

воскресенье 
воск ресен ыГ' 
воскресенье

воскресенье

физиокабинет и процедурный 
Регистратура

ДЕТСКИЕ ДОШКОЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

воскресенье

воскресенье

воскресенье
воскресенье

i

Детские ясли 8 — 19 — воскресенье
Детские ясли-сады, детсады 7.30 — 19.30 воскресенье

ПРЕДПРИЯТИЯ ТОРГОВЛИ
Магазины горло:

№  1 (хлебный) 7 — 20 14— 15 —

№  2 (ул. Советская) 10— 19 — —

№  4 (ул. Ленина) 10—20 14— 15 —

№  5 (центральный) 8 .30— 21 14— 15 —

№  9 (ул. Кирова) 11— 20 14— 15 —

№  10 (ул. Ленина) 10— 19 — —

№  12 (ул. Первомайская) 11 — 19 14— 15 воскресенье
№  14 (ул. Герцена) 11 — 19 — —

№ 1 5  (ул. Урицкого) 10— 20 14— 15 —

№  11 (уцененные товары, ул. 11 — 19 14— 15 воскресенье
Ворошилова)
Комиссионный 10— 19 14— 15 понедельник

ПРИМЕЧАНИЕ. Прием вещей на комиссию в среду и субботу.

часов производится 
во всех кассах рай-

воскресенье,
понедельник

№  6 (по продаже винно-водоч­ 11 — 19 — • —
ных изделий) *

№  13 (по продаже винно-водоч- 
ных изделии)

11— 19

№ 3 («Обувь») 10— 19
воскресенье

10— 15

14— 15

№ 7 («Хозяйственные товары») 10— 19
воскресенье

10— 15

14— 15

Универмаг 10— 19
воскресенье

10— 15

14— 15

«Детский мир», «Книги» 10— 19
воскресенье

10— 15

14— 15

Магазин орса треста «Ярослав- 11— 19 — —
нефтегазстрой» суббота, воокресенье

11— 17
Магазины орса порта Тотьма:

промтоварный 10— 19 14— 15 воскресенье
хозяйственный 10— 19 14— 15 воскресенье
продовольственный . со 1 to о 14— 15 —

Магазины орса Тотемского 
леспромхоза:
на ул. Белоусовская 11— 20 14— 15 —
у ГПТУ №  19 10— 18 14— 15 воскресенье

БЕСЕДА НА МЕЖДУНАРОДНЫЕ ТЕМЫ —

ЦРУ п р о т и в  П о л ь ш и
На днях органы безопасности 

Польши задержали группу лиц
— бывших активных деятелей 
«Солидарности» и так называе­
мого «Независимого союза сту­
дентов», занимавшихся распро­
странением антигосударствен­
ных материалов. Подстрекаемая 
из-за океана, эта контрреволю­
ционная группа, как сообщило 
польское агентство печати 
(ПАП), «планировала организа­
цию и других провокационных 
акций, направленных против об­
щественного порядка в стране».

Это — лишь один из много­
численных примеров, подтверж­

дающих факт вмешательства 
США и других стран НАТО во 
внутренние дела суверенного 
польского государства с целью 
подорвать социалистические 
устои в Польше. «Команда Рей­
гана» по-прежнему продолжает 
экономическую и психологичес­
кую агрессию против социалис­
тической Польши. При этом Ва­
шингтон, видимо, надеется, что 
с помощью «санкций», шантажа 
и угроз ему удастся поощрить 
контрреволюционное подполье, 
помешать выходу страны из 
кризиса.

Становятся известны все но­

вые факты беспардонного вме­
шательства в польские дела со 
стороны США и других стран 
НАТО. Недавно было сообщено, 
что в адрес «Солидарности», 
многие деятели которой прошли 
специальную подготовку на За­
паде, поступило из США и дру­
гих стран НАТО более 150 мно­
жительных аппаратов, в том чи­
сле фотокопировальные установ­
ки, офсетные машины, ксерогра­
фы, многие печатные и фото­
графические материалы подрыв­
ного характера. Наиболее щед­
рым оказалось американское 
профобъединение АФТ-КПП. 
Это объединение, действуя по 
указке ЦРУ, перечислило в ад­
рес «Солидарности» несколько

миллионов американских долла­
ров, а также поставило типо­
графское оборудование.

На недавнем заседании ко­
миссии польского сейма по ино­
странным делам приводилось 
много фактов, которые свиде­
тельствуют о том; что спец­
служба США, и в первую оче­
редь Центральное разведыва­
тельное управление этой стра­
ны, прибегают к «услугам» око­
павшихся на Западе экстреми­
стских деятелей из «Солидар­
ности», контрреволюционных 
группировок КОС |КОР и «Кон­
федерации независимой Поль­
ши», щедро снабжают их день­
гами, инструкциями для. осуще­
ствления анткпольских акций.

Факты неопровержимо свиде­
тельствуют, подчеркивала на 
днях газета «Трибуна люду», 
что администрация Рейгана, ру­
ководящие круги других стран 
НАТО по-прежнему проводят 
политику, направленную на де­
стабилизацию обстановки в 
Польше. Однако, замечает ор­
ган ЦК ПОРП, деятелям за оке­
аном не следует забывать, что 
Польша есть и останется социа­
листическим государством, 
прочным звеном социалистиче­
ского содружества.
И. МАСЛЕННИКОВ. (ТАСС).
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