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ЦЕНИТЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ
В хорошем производственном ритме вступили трудящиеся 

района в 1983 год — третий по счету в пятилетке; Его зада
ли определены решениями ноябрьского (1982 года) Пленума 
ЦК КПСС.
V Трудовые коллективы намечают достичь высоких рубежей 
на каждом рабочем месте и в первую очередь за счет укрепле
ния трудовой дисциплины, поиска и внедрения на производстве 
дополнительных резервов. Так, рабочие, инженерно-технические 
работники СМУ треста «Вологдагражданстрой» обязуются сни- 
зить себестоимость строительно-монтаисных работ, все объекты 
сдать с оценкой не ниже «хорошо». Коллектив механизирован
ного лесхоза намерен получить за счет улучшения организации 
груда, внедрения новой техники и технологии дополнительно то
варной продукции на две тысячи рублей. Рабочие МПМК, под
считав свои возможности и резервы, обязуются выработать 
вверх плана строительной товарной продукции на 25 тысяч руб
лей, сократить объем незавершенного строительства иа десять 
процентов. Коллектив дорожного ремонтно-строительного управ
ления обязуется за счет повышения механизации основных и 
Вспомогательных работ, увеличения сменности использования 
машин, механизмов и оборудования, укрепления трудовой дис
циплины, сокращения потерь рабочего времени повысить произ
водительность труда против плана на один процент.

Словом,4 дел впереди много. Они требуют от каждого напря
женной работы, высокой организованности, сознательной дис- 
циплнны. Творчески, дисциплинированно, без суеты, сберегая 
для дела каждую рабочую минуту, — так должны сегодня тру
диться рабочий и инженер, колхозник и руководитель коллекти
ва. И лозунги для всех должны 'быть единые: «Работать без от
стающих», «Рабочее время — работе».

А как мы относимся к рабочему времени, ценим ли его? 
[Анализ состояния трудовой и производственной дисциплины за 
1982 год показывает, что учтенные потери рабочего времени 
составили по району около трех тысяч человеко-дней, в том чис
ле неявки с разрешения администрации — 493 человеко-дня. 
По этой причине, по самым скромным подсчетам, недодано то
варной продукции на 121,4 тысячи рублей.
t Растет число прогулов. В Тотемском леспромхозе, например, 

они перевалили за полторы тысячи человеко-дней, а число рабо
чих, совершивших прогулы, приблизилось к 400. В Сухонском 
леспромхозе зафиксировано 278 прогулов, на хлебокомбинате-- 
140, в филиале объединения «Вологдахнмлес» — 39. Не изжи
ты факты целосменных простоев. В передвижной - механизиро
ванной колонне №  15 объединения «Вологдамелнорацня» они 
Составили 71 человеко-день. При среднесписочной численности 
работающих 104 человека в этом коллективе совершено 208 про
гулов.
I Любое нарушение трудовой, производственной дисциплины, 

будь то прогул, появление в нетрезвом виде, опоздание на рабо
ту, самовольный уход с производства, не должно оставаться 
незамеченным, а рассматриваться в каждом коллективе как 
чрезвычайное происшествие.

В воспитании трудящихся немаловажна роль рабочих собра
ний, производственных совещаний. Заслуживает внимания опыт 
работы заводского комитета профсоюза Тотемского льнозавода. 
В минувшем году все прогульщики там неоднократно обсужда
лись на заседаниях завкома. Наказаны многие и по линии ад

министраций.
Необходимо повсеместно поддержать почни москвичей, пере

довых коллективов области работать без нарушений трудовой 
! и производственной дисциплины, под девизом «Честь и слава - 
пэ труду!». Рассматривать состояние дисциплины на производ
стве как один из главных показателей социалистического сорев- 
новання. Установить четкий порядок учета рабочего времени. 
Постоянно воспитывать у людей высокую сознательность, чув- 

I ство ответственности за честь коллектива.
На ноябрьском (1982 года)'Пленуме ЦК КПСС отмечалось,

: что опыт передовиков —  один из резервов дальнейшего совер- 
рпенствования производства, улучшения экономических показа
телей. Пример трудолюбия, творческого подхода к порученному 
I Делу призваны показывать коммунисты. Их долг все силы, 
[знания, опыт отдавать осуществлению на практике решении 
XXVI съезда КПСС, не только хорошо и честно трудиться, ое- 

| Речь каждую рабочую минуту, но и бороться с любыми нед 
статками, показывать личный пример во всем.

Сообщение
О- РЕГИСТРАЦИИ КАНДИДАТОВ В ДЕПУТАТЫ  
ТОТЕМСКОГО РАЙОННОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ

ДЕПУТАТОВ ПО ИЗБИРАТЕЛЬНЫ М  ОКРУГАМ Л. 16 
И №  28 ВМЕСТО В Ы Б Ы ВШ И Х  ДЕПУТАТОВ

основании ст. 54 Закона 
|£СфСР 4О выборах в местные 
№rv£TbI народных депутатов 
Г» окружными избира-

ьвльными комиссиями по выбо
р у  в Тотемский районный Co
rra l наР°Дных депутатов эареги- 
Прированы кандидатами в депу- 
[;аты-районного Совета народ
ных депутатов: 

j По избирательному округу 
И  №  16

ю ?оАаН0Ва Нина Никифоровна, 
fsao Г0Да рождения, беспартий- 
„ З  °бразование высшее, глав- 

I  ыи агроном управления сель

ского хозяйства. Выдвинута кол
лективом рабочих, инженерно- 
технических работников и слу
жащих промкомбината Тотемско
го райпотребсоюза.

По избирательному округу 
№  28

Гаврильченко Николай Трифа- 
нович. 1944 года рождения, 
член КПСС, образование выс
шее военком Тотемского райо- 
на. Выдвинут коллективом рабо
чих и служащих Карицкого ле
сопункта Монзенского леспром-

РАИИСПОЛКОМ.
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Лучший

участок
Лучших результатов в со

циалистическом соревнова
нии среди коллективов ма> 
стерских участков, а их шесть 
в строительно-монтажном уп
равлении треста «Вологда
гражданстрой», добился в ян
варе коллектив участка, воз
главляемый Н. Н. Полысае 
вы м. План строительно-мон
тажных работ нм перевыпол
нен на 33Лпроцента. Он вел 
работы на* очистных соору
жениях Сухонского леспром
хоза, кладку стен общежития 
СМУ и четырех квартирного 
дома порта Тотьма. На этих 
работах хорошо потрудились 
бригады В. В. Воронина, 
А. В. Ключинского и Н. Н. 
Шубарина.

А. ЛЕБЕДЕВ, 
начальник производствен
ного отдела СМУ треста 
«Вологдагражданстрой».

Поможет
автоматика

Бригада специалистов из 
передвижной механизирован 
лЬй колонны треста «Вологда- 
сельхозмонтаж», которой ру
ководит электросварщик Л. Н. 
Трофимов, закончила мон
таж оборудования отопитель
ной системы нового автогара
жа, расположенного на цен
тральной усадьбе колхоза 
«Большевик».

Для отопления боксов, в 
которых разместятся 17 кол- 
хозных автомашин, будет ис
пользоваться электроэнергия. 
Применение электрокотлов не 
только снизит затраты на ото
пление подсобных помещений, 
сократит численность обслу
живающего персонала котель
ной, но и улучшит условия 
работы сельских механизато
ров. Поддерживать нужный 
микроклимат в гараже помо
жет автоматика.

Бригада Трофимова при
ступила к монтажу такого же 
оборудования на новом телят
нике на 175 голов.

И. МОСКАЛЕВ, 
начальник мехколоины.

в авангарде социалистического соревнования в колхозе «Ни
кольский» идет коллектив третьей бригады, много лет возглав
ляемый А. Ф. Шестаковым. На прошедшем недавно отчетном 
собрании, под бурные аплодисменты Колхозников, ему был вру
чен красный вымпел «Коллективу лучшей бригады».

Александра Федоровича часто можно встретить на ферме Во- 
ротишна. Мастера машинного доения этой фермы получили в 
минувшем году наивысшую по колхозу прибавку в надоях моло
ка от коровы — 302 килограмма.

НА СНИМКЕ: А. Ф . Шестаков.
фото В. Цнпилева.

Есть месячный!
Малая комплексная брига 

да лесозаготовителей из Пя- 
товского лесопункта, которую 
возглавляет Николай Ивано
вич Новиков, рапортовала о 
выполнении февральского 
плана. С начала ударного 
двухмесячника она заготови
ла более 1,1 тысячи кубомет
ров древесины.

С лидеров соревнования бе
рут пример и другие коллек
тивы лесозаготовителей. Их 
цель — максимально исполь
зовать зимние условия для 
выполнения заданий ударных 
месяцев.

Н. НИКОЛАЕВ.

ПАМЯТНИК
ВЕЛИКОЙ
ПОБЕДЫ

Бессмертный подвиг нашей 
Родины в битве с фашизмом 
увековечит памятник Победы 
советского народа в Великой 
Отечественной войне 1941 — 
1945 годов. Политбюро ЦК 
КПСС одобрило проектное пред
ложение по памятнику Победы 
и музею Великой Отечественной 
войны с залом Славы. Ансамбль 
сооружается в Москве на По* 

| клонной горе.
Есть историческая закономер 

1 ность в том, что именно здесь, 
на Поклонной горе, решено воз- 
вести памятник Великой Побе
ды. К обелиску «Москва — го- 
род-герой», к Бородинской на
нораме и Триумфальной арке от 
Кремля идет магистраль, по пра
ву снискавшая славу дороги рат
ного подвига. Не раз отсюда, по 
знаменитой Смоленской дороге, 
шел народ на защиту Отечест 
ва. В годы [Зел/шоп Orou/vTnen- 
ной по ней на фронт уходили от 
ряды ополченцев.

Памятник из красного гранита 
будет представлять собой много 
фигурную композицию, раскры
вающую тему «Народ-победи
тель». По замыслу авторов, он 
должен олицетворять единение 
|и сплоченность советского на- 
|рода. который под руководством ■ 
Коммунистической партии стал 
|на защиту нашей многонацио
нальной Родины и победил. Ху
дожественной летописью Вели . 
|коЙ Отечественной станет музей, 
органично включенный в ан
самбле

Наиболее драгоценные релик
вии решено представить в зале 
Славы. На беломраморных стел- 
1пах будут высечены имена 
[Героев Советского Союза и пол
ных кавалеров ордена Славы. 
Здесь же будут установлены 
бюсты крупнейших военачаль
ников времен Великой Отечест
венной войны.

Памятник Победы в городе- 
герое Москве в честь беспри
мерного подвига советского на
рода и его Вооруженных Сил 
;будет звучать пламенным при
зывом беречь мир на планете, 
сохранять ее чистое небо, зор
ко стоять на страже безопаснос- 
ти нашей Родины.

(ТАСС).

СОРЕВНОВАНИЕ КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ

ПО НАДОЯМ МОЛОКА С 10 ПО 15 ФЕВРАЛЯ

Первая графа — наименование хозяйств, вто
рая __ надоено .молока в килограммах от коровы.
третья — к уровню прошлого года, четвертая — 
в сравнении с предыдущей пятидневкой.

«Великодворье»
«1-е Мая»
« Погореловский»
«Тотемский»

43.1 -f 1.0 4-0.1
36.1 4-6.1 — 1,3
34.5 -j- 5.2 — 1.5
32,0 +  1>7 — 1,0

«Сигнал»
«Заветы Ильича» 
Имени Ленина 
«Красное знамя» 
«Путь к коммунизму 
«Родина» 
«Никольский»
« Большевик»
«Память Ленина» 
«Мосеево»

По району

31,3 + 3.1 + 0.8
30.2 ■—3.7 •-1.6
29.9 — 1.6 —0.9
28.5 + 2.5 + 0.8
28.7 + 7,0 + 1.2
20.4 — 1.6 + 0.6
20.2 + 0.7 + 1.3
18.5 — 1.2 +0,9
18,2 + 7,5 +0.1
12.6 —2.5 — 0.4

28,3 + 1>7 —0,1
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ЛЕНИНСКОЕ ЗНАМЯ

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В КОЛХОЗАХ

17 февраля 1983 года

ГЛАВНОЕ-ДИСЦИПЛИНА
КОЛХОЗ «Мосеево» в 1982 

году не выполнил плано-̂ j 
вых заданий по всем основным 
показателям производства и про
дажи продукции животноводст
ва и растениеводства. И хотя 
надой молока на корову увели
чился в сравнении с 1981 годом 
на 194 килограмма, но из-за сни
жения поголовья коров, качества 
продукции продано молока 89 
процентов к плану. Урожайность 
зерновых с убранной площади 
несколько выше предыдущего 
года, но из-за градобоя на ряде 
участков собрали зерна на 281 
тонну меньше.

Не выполнены планы заготов
ки сена, оилоса, витаминной тра
вяной муки. Обеспеченность ско
та кормами на текущую зимовку 
составляет 47 процентов к по
требности, суточный рацион жи
вотных всего 4,1 кормовых еди
ницы.

Невыполнение планов прода
жи, высокая себестоимость про
дукции. бесхозяйственность и 
привели к тому, что колхоз за
кончил 1982 год с убытками 94 
тысячи рублей.

И главная причина в низкой 
трудовой, производственной, ис
полнительской дисциплине. Это 
подчеркнул в отчетном докладе 
правления колхоза А. В. Панев. 
В частности, характеризуя про

ведение полевых работ, — гово
рил он, — в период заготовки 
кормов два механизатора наказа
ны за прогулы и использование 
тракторов в личных целях, ...в 
период уборки урожая много 
пьянки было у сушильщиков 
зерна, все они «участвовали» 
в этом, ...была пьянка у механи
заторов на тереблении льна, 
один из них вместо того чтобы 
теребить лен, приехал на трак
торе вместе с льнокомбайнером 
в поселок и засадил трактор в 
грязь и т. д.

Об этом же говорили и высту
пающие на собрании (выступило 
13 человек) доярки, механизато
ры, специалисты, бригадиры.

Так, главный зоотехник В. А. 
Коточигова, анализируя резуль
таты работы доярок, отметила, 
что одни надаивают молока от 
коров больше, потому что стара
ется, трудятся добросовестно, а 
другие в тех же условиях полу
чают меньше, поскольку отно
сятся к работе халатно, пьянст
вуют, не выполняют распорядок 
дня, плохо ухаживают за живот
ными. Доярка Б. Б. Силинская 
получила надой в среднем от ко
ровы 1768 килограммов, мень
ше 1981 года на 84 килограмма, 
потому что систематически пьян
ствует. не выполняет распоря
док дня.

— У нас. когда списывают 
трактор, — говорит тракторист
A. В. Цнкнн, — механизаторы 
«налетают на него как воронье», 
все разбирают про запас, себе 
под сиденье, а . потом друг дру
гу... за бутылку. Вот и пьянка. 
Пора бы навести порядок и дета
ли все сдавать на склад.

Трудовая дисциплина низкая, 
сказала бригадир второй брига
ды Н. В. Дерябина, нередки 
случаи отказа от выполнения 
нарядов бригадира. 4 февраля 
отказался идти грузить силос 
Микляев. Слесарь на ферме
B. Озорнин шесть дней не появ
лялся на работе, все системы 
заморозил и... теперь отказался 
совсем от этой работы.

Слушая эти выступления, не
вольно вспоминаешь такое же 
собрание в прошлом году. Все те 
же факты: поездки на тракторе 
в Заозерье за водкой, пережег 
горючего вследствие поездок за 
дровами, сеном для личных 
нужд без наряда, перебои с до
ставкой кормов к фермам и т. д.

Год прошел, а изменений к 
лучшему в вопросах дисципли
ны, наведения порядка на про
изводстве не произошло.

Нельзя сказать, что правле
ние колхоза не принимало мер 
в этом деле. Обсуждался этот 
вопрос на заседаниях правления,

было названо в докладе; 61 раз. 
Некоторые нарушители пригла
шались по два и три раза в те
чение года. Некоторые частично 
лишены стажевых. Но, как ви
дим. должной отдачи от этих 
обсуждений нет.

Впрочем на этом собрании в 
свете материалов ноябрьского 
(1982 года) Пленума ЦК КПСС 
раз говор о дисциплине шел бо- 
ее остро. И начался он с пер

вого вопроса, с приема в члены 
колхоза. Когда А. В. Панев за
читал список вступающих в кол
хоз и стал кратко характеризо
вать каждого, из зала раздался 
голос: «а этого зачем принимать, 
«своих» пьяниц хватает, кой ко
го из «своих» бы выгнать.

Реплика не лишена смысла. 
Мы часто говорим, что увольне
ние. исключение из коллектива
— это слабость его, плохая вос
питательная работа. Но для кол
хоза «Мосеево» и эта крайняя 
мера приемлема. Как же так, в 
хозяйстве 97 трудоспособных 
мужчин, свыше 40 единиц раз
личных тракторов, а подвезти 
корма к четырем молочно-товар
ным фермам, где работают 18 
доярок, обслуживающих стадо в 
350 коров, некому.

Хотя применить эту крайнюю 
меру тоже непросто. Об этом 
говорит та «заминка» на собра
нии, которая была при утверж
дении списка колхозников, не 
выработавших минимума чело-

(if

веко-дней. Их 11 человек, тру 
доспособных, здоровых, но npi 
минимуме для мужчин отработан 
280 дней, они работали 240 
250 дней. Месяц и более гулял] 
в течение года без всяких на т 
причин. И в то же время на cq 
брании нашлись защитники, пы 
тавшиеся свалить вину на брига 
диров, председателя колхоза. т< 
есть, как говорится, с больно! 
головы на здоровую. Н хотя i 
зале не все подняли руки, мне 
гие воздержались, но списо! 
этот был утвержден.

Будет дисциплина и порядо: 
на производстве, и результат* 
работы будут значительно луч 
ше. Для этого есть все* возмоя! 
ности. государство выделяло 
выделяет значительные кап и 
тальные вложения и от них до: 
жна быть отдача.

В связи с выходом на пеней* 
А. В. Панев освобожден от до. 
жности председателя колхоза 
Ему под аплодисменты прису 
ствующих вручены Почетная 
грамота райкома КПСС и райис
полкома и ценный подарок.

Председателем колхоза Из 
бран Н. В. Федотовский, раб 
тавшин ранее инженером-техно 
логом райсельхозтехники.

В работе собрания приш 
участие и выступил начальник 
производственного управлени 
сельского хозяйства райнсполкс 
ма С. М. Громов.

Е. КУЗНЕЦОВ

Д О ТОГО, как заслушать от
чет правления об итогах 

хозяйственно - финансовой дея
тельности за 1982 год, собрание 
уполномоченных колхоза «Сиг
нал» решило вопрос о принятии 
новых членов в свой коллектив.
В числе семи вновь принятых 
человек не только вернувшиеся 
из армии юноши. Ф. А. Кругло
ва до вступления в колхоз ^ б о 
та ла в детском садике (теперь 
она доярка на ферме), А. II. 
Жданов был шофером в сельпо, 
Т. В. Антуфьева приехала из 
другого района. Теперь она за
ведующая фермой, а ее муж 
Н. В. Антуфьев руководит тре
тьей бригадой.

Из отчетного доклада, с кото
рым выступил председатель
А. И. Трухнн, видно, что кол
хоз «Сигнал» в 1982 году сде
лал значительный шаг в своем 
развитии. Урожай зерновых в
хозяйстве  го ^тяпн п  ^P ifr ........... ■—
ря с гектара, что выше уровня 
1981 года на 10,1 центнера, ва
ловой намолот ра^ен 1950 тон
нам. Надой молока на одну фу
ражную корову достиг 2573 ки
лограммов, или на 179 кило
граммов больше уровня 1981 го-‘ 
да. Увеличилась жирность моло
ка. План продажи скота госу
дарству выполнен на 103 про
цента. За сдачу скота повышен
ным весом хозяйство дополни

Полнее использовать резервы
тельно получило 80 тысяч руб
лей.

Производство продукции в 
сравнении с 1981 годом увеличи
лось на 130 тысяч рублей, вы
работка на одного работника воз
росла на 904 рубля. От реали
зации продукции получено 
1 млн. 190 тыс. рублей, а чис
тый доход составил 128 тысяч 
рублей. Но доходы в хозяйстве 
могли быть значительно больше, 
если бы лучше использовались 
внутренние резервы.

О неиспользованных резервах 
в животноводстве говорила глав
ный зоотехник колхоза И. О. Со
болева. Так. несмотря на то, что 
жирность сдаваемого молока по
высилась на 0,03 процента, она 
все еще ниже базисной, поэтому 
списано на жирность около 26 
тонн. А это значит, что колхоз 
недополучил 8400 рублей. Низ
ка сортность молока. За год пер
вым сортом сдано чуть больше 
82 процентов всей продукции, 
что ниже уровня 1981 года на 
8,7 процента. Вторым сортом 
сдано 17 процентов молока и 
около девяти тонн продукции 
принято .несортовой. В резуль
тате колхозная касса недопо
лучила большую сумму денег. 
Есть резервы и в увеличении на

доев молока. Если в зимний пе
риод за счет улучшенного корм
ления животных надои увеличи
ваются, то много продукции хо
зяйство теряет в летний период. 
Скот формируется в большие 
гурты и пасется за 8 — 10 кило
метров на естественных угодиях 
с низкой урожайностью. Созда
ние культурных пастбищ вблизи 
ферм — одна из важных задач 
агрономической службы.

М. И. Жданова, главный агро
ном колхоза, в своем выступле
нии отметила, что работа по соз
данию культурных пастбищ про
водится. В прошлом году залу- 
жили культурное пастбище пло
щадью 40 гектаров для фермы 
Манылово. В этом году для 
пастьбы скота фермы Погост бу
дет выделен участок многолет
них трав площадью 55 гектаров.

В колхозе низка урожайность 
ржи. Одна из главных причин 
этого — мало вносится органи
ки в почву. Для того, чтобы по
лучить планируемую урожай
ность. необходимо вносить по
вышенные дозы минеральных 
удобрений, а это дополнитель
ные расходы для хозяйства. От
сюда и себестоимость производ
ства центнера зерна высокая— 
17 рублей 18 копеек. В минув

шем году колхоз пол улил непло
хие семена льна. Прибыль от их 
реализации составила свыше 33 
тысяч рублей. Однако из-за не
хватки рабочих рук часть тресты 
до сих пор лежит в поле. В даль
нейшем при возделывании этой 
культуры все работы в хозяйст
ве планируется механизировать.

— В 1982 году в колхозе сни
зилась выработка на трактор по 
сравнению с предыдущим годом,
— сказал в своем выступлении 
главный механик колхоза И. Н. 
Шамахов. — Простаивают трак
тора во время заготовки кормов, 
уборки урожая. Количество от
работанных дней в году у меха
низаторов далеко не одинаковое. 
Один использовал гусеничный 
трактор 220 дней, другой — 
всего 103 дня. Такая же разни
ца и в использовании колесных 
тракторов. Если отстающим под
няться до уровня передовиков, 
то и средняя выработка возрас
тет.

Одним из резервов интенсив
ного развития экономики колхо
за является укрепление трудовой 
и производственной дисциплины. 
Сегодня, к сожалению, в хозяй
стве есть ее нарушители среди 
механизаторов, колхозников и 
даже бригадиров, которые до

пускают прогулы и пьянство 
рабочее время. По этой причине 
выводят из строя технику и ме 
ханизмы, срывают выполнение 
заданий, нарядов. Только меха 
низаторами за год совершено 
108 прогулов, но это еще далеко 
неполные данные.

Правлению колхоза необходи
мо повысить спрос с бригадиров, 
специалистов за состояние тру
довой дисциплины на всех уча
стках производства, строго кон
тролировать и учитывать не 
только каждый день, но и каж
дый час рабочего времени, а к 
прогульщикам и пьяницам при
нимать самые строгие меры.

Большие и сложные задачи 
стоят перед тружениками колхо
за «Сигнал» в 1983 году. Наме
чено продать молока государст
ву 1410 тонн, мяса — 175, зер
на — 140, льноволокна — 60, 
картофеля— 40 тонн. Чтобы вы
полнить намеченное, надо ус
пешнее решать вопросы укреп
ления кормовой базы для живот
новодства.

Работа правления колхоза за 

отчетный период признана удов

летворительной.

В работе собрания принял 

участие и выступил председатель 

райисполкома В. Ф. Захаров.

В. КОЗЛОВА.

Р а б о т а т
t O  Л ЕЕ двадцати человек
°  прибудет нынче из кол хо

да «Никольский» на слет пере
довиков агропромышленного объ
единения. Одна из самых много
численных делегаций среди хо
зяйств района. В ее составе ме
ханизаторы. полеводы и живот
новоды, добившиеся наивысшей 
выработки, выполнившие усло
вия районного социалистическо
го соревнования. Комбайнер 
Ю. Р. Вебер, например, намоло
тил 330 тонн зерна. Подобного 
результата еще никто раньше из 
местных механизаторов не до
бивался.

Успеху сопутствовало органи
зованное проведение весенне-по
севной кампании. Вспашка, бо
ронование, заделывание семян в 
почву осуществлены за 12 дней. 
Вовремя проведен уход за посе
вами. Нива оплатила заботы хле
боробов. Урожайность зерновых 
составила 14,6 центнера с гек
тара. что выше предыдущего го
да на 4,7 центнера. Лучше дру
гих работал коллектив третьей 
бригады. С каждого гектара по
севов собрали здесь в среднем 
ро 18,3 центнера зерна. Колхоз

ь л у ч ш е ,
«Никольский» успешно справил* 
ся с первой заповедью хлеборо
бов перед государством. Отправ
лено 206 тонн зерна, или дове
денное задание выполнено на 
114 процентов.

Средний надой молока от ко
ровы увеличился к уровню 1981 
года на 187 килограммов. Реали
зовано скота государству на 22 
процента больше, чем год на
зад. Произведено больше на 100 
гектаров сельхозугодий мяса на
6, молока на 51 центнер.

— Силос и сенаж в нашем хо
зяйстве вот уже второй год за
готовляет межхозяйственный от
ряд райсельхозтехники, — от
метил в отчетном докладе пред
седатель колхоза А. С. Климов.
— Мы благодарны членам отря
да за труд. Вся колхозная тех
ника была высвобождена на за
готовку сена. Это позволило пе
ревыполнить задание на 306 
тонн.

В колхозе ведется большое 
строительство. Хозяйственным 
способом построен откормочник 
на 180 голов, четыре жилых до
ма. Силами МПМК — ферма на 
200 голов, строится деткомби-

от д у ш и
нат. Ввод его в эксплуатацию 
колхозники ожидают в сентябре 
текущего года.

Разговор на собрании шел от
кровенный. деловой. И предсе
датель. и выступающие вскры
вали упущения в работе, указы
вали на причины их порождаю
щие. А задуматься есть над чем. 
Надой на фуражную корову 
лишь на 12 килограммов превы
сил двухтысячный рубеж. Низка 
в колхозе товарность молока. На 
пониженную жирность списано 
39 тонн продукции. Правда, в 
решении этого вопроса есть оп
ределенные сдвиги (в 1981 году 
было списано 55 тонн молока), 
но резервы роста продуктивнос
ти дойного стада еще не все ис
черпаны. Один из них — повы
шение качества грубых кормов. 
Правлению надо прислушаться 
к мнению агронома И. А. Шеста
ковой, которая в своем выступ
лении предложила начать закла
дывать уже в этом году семен
ники лугопастбищных трав с 
разным сроком созревания.

От продажи молока государ
ству колхоз получил 1527 руб- 
лей прибыли. Себестоимость

центнера молока — около 30 
рублей, говядины — в 9 
с лишним раз больше. Центнер 
свинины обошелся хозяйству в 
260 рублей. Реализационный вес 
молодняка — 282 килограмма. 
Необоснованно велик падеж ско
та. В итоге убытки от животно
водства составили более 66 ты
сяч рублей.

При высокой себестоимости 
молока и мяса растет заработ
ная плата у колхозников. В сред
нем она составила 6,3 рубля, 
тогда как год назад была на 
рубль меньше.

Больным для хозяйства явля
ется кадровый вопрос. Главный 
зоотехник Н. К. Шадрина сето
вала на то, что если нужно под
менить доярку или телятницу, 
обязательно требуется вмеша
тельство председателя. Брига- 
диру уже не решить самостоя
тельно этого вопроса.

Девочки десятого класса мест
ной средней школы изъявляют 
желание остаться в колхозе, но, 
как свидетельствует выступле
ние директора школы, очень ред
ко можно встретить в ее клас
сах специалистов колхоза, чле
нов парткома. А надо сделать 
так, чтобы школа жила делами 
хозяйства, а правление, партком

считали ее своим производствен
ным подразделением, кузницей | 
кадров для села.

Особенно остро были затро* | 
нуты на отчетном собрании во
просы укрепления дисциплины 
труда. С болью в сердце расска
зывал А. С. Климов, что в пе
риод уборки урожая в одно из 
воскресений, объявленных рабо
чим днем, вывели свои «Нивы» 
в поле лишь два комбайнера- 
Для большинства колхозников | 
дороже оказался сбор ягод на 
болоте, чем гибнущий урожаи, i 
Виновные наказаны.

— Мало мы штрафуем меха- i,
низаторов-прогульщиков.
пьянствуют порой, а мы, члены 
правления, жалеем их, — гово
рит бригадир А. Ф. Шестако .

Справедливы слова, сказав* 
ные телятницей Л. С. Антуфье
вой: _

— Всем нам надо лучше w  
ботать, работать от души, тогд 
и колхоз в гору пойдет.

Работа правления колхоза э i 
отчетный период признана УД° ] 
летворительной. -

В работе собрания прин • 
участие и выступил второй с 
кретарь райкома КПСС К/. 
Шанин.

в, ЦИПИЛЕВ.
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П Р О Ф О Р И Е Н Т А Ц И Я

К R Д Р Ы  Д /IS С Е Я  Л
Величественную программу 

дальнейшего развития сельско-. 
хозяйственного производства на
метил XXVI съезд КПСС. Одна 
из задач — укрепление квали
фицированными специалистами 
среднего звена управления в 
колхозах и совхозах. Вносит 
свой вклад в ее решение и кол
лектив Кадниковско.о сельскохо
зяйственного техникума. Мы го
товим специалистов сельского 
хозяйства по двум специальнос
тям: агрономия и зоотехния. За 
семь лет существования из стен 
техникума выпущено .более ты
сячи руководителей среднего 
звена.

Для подготовки квалифициро
ванных специалистов техникум 
располагает всем необходимым. 
И в первую очередь — хороши
ми педагогическими кадрами. 
Все преподаватели имеют выс
шее образование, большой стаж 
педагогической и практической 
работы. Свои знания и богатый 
опыт они щедро передают буду
щим специалистам.

Отвечает современным требо
ваниям и учебно-материальная 
база. В типовом учебном корпу
се 26 .кабинетов, оборудованных 
необходимыми наглядными по
собиями, учебной литературой, 
техническими средствами обуче
ния, библиотека с читальным за
лом, актовый и спортивный за
лы.

Большое внимание уделяется 
в техникуме созданию нормаль
ных жилищно-бытовых условий 
для учащихся. К их услугам два 
благоустроенных общежития на 
515 и 380 мест, столовая на 200 
мест.

На семи отделениях факуль

тета общественных профессий 
занимается более половины уча
щихся. После их*окончания вы
пускники получают удостовере
ния селькора, молодого лектора, 
библиотекаря, художественного 
оформителя, общественных ин
структоров и спортивных судей.

Многие активно участвуют в 
художественной самодеятель
ности. Большой популярностью 
среди учащихся пользуются те
атральный, танцевальный, эст
радный кружки, а агитбригада 
техникума — желанный гость 
не только в своем районе, но и 
за его пределами.

Для расширения кругозора 
учащихся, воспитания их на бое
вых и трудовых традициях стар
шего поколения организуются 
встречи с поэтами и писателя
ми. ветеранами партии, войны и 
труда.

Благодаря - проведению всех 
этих мероприятий выпускники 
техникума получают не только 
теоретическую и практическую 
подготовку, но и развиваются ду
ховно и физически, приобрета
ют навыки организаторской, об
щественной работы в коллекти
ве, что так важно для современ
ного руководителя.

И сегодня, когда выпускники 
школ задумываются над выбо
ром дальнейшего пути, хочется 
напомнить им о таких важных и 
нужных специальностях, как аг
роном и зоотехник. Их можно 
приобрести в Кадниковском 
сельскохозяйственном технику
ме.

В. КУЛАКОВ, 
директор техникума.

НА СНИМКЕ: Кадниковский 
сельскохозяйственный техникум.

ПРИЕЗЖАЙТЕ В КЯДНИКОВ
Дорогие выпускники школ!
К вам обращаются учащиеся 

Кадниковского сельскохозяйст
венного техникума. Весной это
го года мы расстаемся с ним. За  
три с половиной года овладели 
здесь такими важными и необ
ходимыми сегодня для села про
фессиями, как агроном и зоотех
ник. Знаем, нас ждет нелегкий 
труд, но именно в этом заключа
ются интерес и романтичность 
наших сг/ециальностей. Нам 
предстоит активно участвовать в 
•осуществлении Продовольствен
ной программы, стать ударным 
звеном в большом отряде тру
жеников села, работающим над 
ее претворением в жизнь.

На X IX  съезде комсомола бы
ло отмечено: «Решения XXVI 
съезда КПСС требуют от моло
дежи большой энергии и посто
янного напряжения сил. Ибо ус
пех не может быть достигнут, 
говоря словами Ленина, лишь 
героизмом отдельного порыва, 
а требует самого длительного, 
самого упорного, самого трудно
го героизма в будничной работе.

Сегодня нам с вами предстоит 
участвовать в подъеме Нечерно
земья — Всесоюзной ударной 
стройки. Партия и правительст
во уделяют большое внимание 
подготовке специалистов сель
ского хозяйства. Для этой цели 
выделяются большие материаль
ные и денежные средства.

В техникуме работают комсо
мольская и профсоюзная органи
зации. Через них организовано 
социалистическое соревнование 
между группами. Проводятся 
различные мероприятия.

Сейчас учащиеся готовятся к 
сдаче Ленинского зачета «Ре
шения XXVI съезда КПСС — в 
жизнь!». Мы постоянно поддер
живаем связь с выпускниками 
техникума, приглашая на вне
классные и общетехникумовекие 
мероприятия. Их советы расши
ряют круг наших профессиональ
ных знаний.

В техникуме работают спор
тивные секции: волейбольная, 
баскетбольная, лыжная, легко
атлетическая, дзюдо, самбо, гим
настическая и другие. Имеется 
много предметных кружков.

Мы часто посещаем Вологод
ский драмтеатр, Череповецкий 
спортивный комплекс «Алмаз»,

краеведческий музей города Во
логды.

Лучшие учащиеся награжда
ются бесплатными туристически
ми путевками и путевками по 
ленинским местам нашей Роди 
ны. Учащиеся с- ослабленным 
здоровьем получают санаторные 
путевки в санатории городов-ку 
рортов Нальчика, Геленджика 
Ялты и других. Ежегодно в тех 
никуме организуются два-три 
студенческих отряда для рабо 
ты в летний период.

Учебный год начался для нас 
трудовыми делами; Все комсо
мольцы, молодежь нашего техни
кума оказывали помощь нашей 
стране в уборке урожая. Все от
ряды активно участвовали в со
циалистическом соревновании 
среди учебных заведений райо
на «Корчагинская вахта-82». 
Всего работало 16 отрядов об
щей численностью 316 человек. 
Выполнен объем работ на сумму 
24991 рубль.

В нашем распоряжении хоро
шо оборудованные кабинеты, ак
товый и спортивный залы техни» 
кума, два благоустроенных об
щежития, столовая, лучшая биб
лиотека Нечерноземной зоны 
среди научно-технических сель
скохозяйственных библиотек, 
свой вокально-инструментальный 
ансамбль.

Трудно расставаться с техни
кумом. с друзьями, которых 
здесь мы приобрели, с препода
вателями, которые передали нам 
свои знания, делились опытом 
своей работы, углубляли любовь 
к избранной профессии.

Дорогие выпускники школ! Не 
стремитесь искать романтику 
вдали, от дома. Пройдитесь по 
своему селу или деревне, посмот
рите внимательно вокруг, и вы 
увидите много интересных дел, 
ждущих ваших рук, вашей мо
лодой энергии и задора. Мы 
приглашаем вас учиться в наш 
техникум. Здесь вас ждут.

Молодежь — будущая смена, 
надежда страны. Ей предстоит 
претворять в жизнь планы, на
меченные Коммунистической 
партией. Не бойтесь трудностей, 
риска. Без этого жизнь не ин
тересна.

От имени выпускников 1983 
года

ВЫШЕ КАЧЕСТВО МОЛОКА!
СВЕДЕНИЯ О КАЧЕСТВЕ МОЛОКА ЗА  ЯНВАРЬ

Первая графа — наименование хозяйств, вторая — жирность 
молока, третья — товарность, четвертая — продано молока
первым сортом, пятая 
варь 1982 года.

«Тотемский»
«ПамятН Ленина* 
«Сигнал»
«Путь к коммунизму» 
« Погореловский» 
«Красное знамя» 
«Большевик»
« Великодворье»
« Г̂ е Мая»
«Мосеево»
«Заветы Ильича» 
«Родина»
Имени Ленина 
«Никольский»

По району

За январь на маслозаводы 
сепараторные отделения посту
пило 1015 тонн молока, что на 
115 тонн больше прошлогодне
го. Продано его первым сортом 
на-5. процентов меньше, чем год 
назад.

Хорошее по качеству молоко 
продают колхозы «Путь к ком
мунизму», «Великодворье», «За

продано молока первым сортом за ян-

3.54 91 85 100
3.50 79 83 71
3.48 89 100 83
3.42 89 100 100
3.37 94 95 100
3.32 92 28 74
3,32 79 40 69
3,31 89 100 93
3.25 93 84 77
3.24 86 61 72
3.24 85 100 ' 100
3.21 86 50 100
3,17 85 100 90
3.17 80 73 100
3,34 88 85 90

□

и веты Ильича», имени Ленина.
А такие хозяйства, как колхозы 
«Красное знамя», «Большевик», 
«Мосеево», «Никольский» зна
чительно снизили продажу пер
восортной продукции.

Мало продано охлажденного 
-молока. А погодные условия бла
гоприятствуют. Надбавка же за 
охлажденное молоко с первого

января этого года увеличивает
ся в два раза. Повысили товар
ность — от 7 до 18 процентов 

колхозы «Большевик», «Ро
дина», «Красное знамя», «Путь 
к коммунизму». Наоборот, сни
зили товарность на 2—6 про
центов колхозы имени Ленина и 
«Память Ленина».

Жирность молока увеличилась 
на 0,01 процента. На понижен
ную жирность списано 503 цент
нера. От 57 до 08 центнеров 
списано с колхозов «Родина», 
«Никольский», совхоза «Пого- 
реловский». За жирность выше 
базисной доначислено совхозу 
«Тотемский» \7  центнеров: Пе
рерасходовано молока на выпой
ку телятам 43~центнера, в том 
числе по совхозу «Тотемский» 
19 центнеров, колхозу «Сигнал» 
— 14 и «Великодворье» — 10 

. центнеров.
Долг руководителей и спе

циалистов хозяйств в этом году 
принять все исчерпывающие ме
ры к увеличению производства 
молока и улучшению его каче
ственных показателей.

Г. БЕЛЯЕВСКАЯ, 
инспектор по закупкам 

и качеству сельхозпродуктов.

Показатели работы мастеров 
о т к о р м а с к о т а

Первая графа — фамилия, 
инициалы мастера, вторая 
среднесуточный привес живот
ных в граммах, третья — вало
вой привес в центнерах.

«Родина»

Щуровская Г. А. 
Аникиева Н. А. 
Коточигова 3. Л. 
Кузнецова М. Н. 
Кузнецова А. А. 
Викуловская Ф. 1-1 
Козлова М. К. 
Козлова Н. В. 
Ерыкалова Э. If- 
Романовская 3. П. 
Конев Н. II.

Волокитин С. А. 
Антонова Н. В. 
Романовская Н, М. 
Беляевский А. А. 
Беляевекая 3. Н. 
Беляевская М. Н. 
ЧернавскиЙ Н. Н. 
Неустроева 3. А.

309

278

266

240

94 4 22

350 11

29G

24'

1 I

« Великодворье» 
Зайцева Н. Д.
Двойнишникова А П. 800 
Дерябина В. П.
Волокитина Н. В 
Суханова Н. И. 746
Шамахова Н. И.
Булькотина А. А. 610 
Зайцева А. А.
Рычкова А. Н.

«СеверI

Абанина В. Н. 
Чуркина Ю. С. 
Капустина Г. Н. 
Белоусова М. Н. 
Лебзинов П. И. 
Щербакова В. П. 
Беликов А. А. 
Копылова Е. И. 
Оленев В. И.

868 36

755 25

681

260
257

16
21

«Погореловский »

Елена КОЗЛОВА.

Шаверина Н. М.
Попова А. Н. 838 29
Назарова В. Д. 552 9
Хилели Н. В.
Су хани некая Н. А. 496 29 
Сидорова Л. И.

I'  Кузнецова М. В. 491 16
Агапитова Г. Н.

Потанин Н. А. 336 10

404

«Тотемский»

Воробьева Н. С. 795
Слезина Н. В. 639
Талашова Г. И. 438
Ерехинская Т. А. 382
Сергачева Н. Д. 349

«Большевик»

Гущина К. И.
Гущина Ю. Ф. 698 7
Шалагина Ю. В. 608 6
Капустина Е. В. 514 6
Кузьминская Е. И. 481 7

«1-е Мая»
Осовская 3. ф .
Котова В. В. 666 22
Осовская Е. И. 597 17
Протопопова Е. М.
Протопопова Г. Ф. 368 9 

«Сигнал»
Рычкова Г. Н.

16 Новоселова В. П. 600 41*
Жданова 3. Е.

10 Шестакова Г. В.- 430 17
Микляева Г}. II.

. Прокошева А. В.
13 Жданова А. П. 284 22

6 Имени Ленина
Полетаева А. А.
Найденова Л. А. 568 11
Бачалдина В. В. 540 13

24 Дулепова В. В. 335 .6
Черепанова Г. С.
Рычкова Г. А. 268 7

23
«Красное знамя»

20 Шилова В. А.
Ламова Г. А. 558 24

12 Мельникова Л. М.
Колычева Д. В.
Трофимова Н. И. 187 12

18
16
8

14
8

«Никольский» 
Мартюкова М. И. 
Антуфьева Л. С. 
Скорюкова А. Ф.
Скорюков А. А.
Шестакова Е. И.
Путинская Н. Е.

«Путь в коммунизму» 

Алферьева Р. А.
Кузнецов А. И.
Кузнецова А. С.
Скорюкова Г. В.
Скорюкова Г. Д.
Скорюков А. А.
Мотова В. П.

Петухова Н. А. 
Панкратовская Н. В.

532 23

335 10

332 9

гзму»

514 9

506 20

450 26
397 5

1»

505 7
380 5
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Победа
демократических
сил

В республике Кипр — неболь
шом островном государстве в 
восточной части Средиземного 
моря — состоялись президент
ские выборы. Из-за стратегиче
ского положения Кипр часто на
зывают «пистолетом, пристав
ленным к груди Ближнего Во
стока». Военные базы, которые 
со времен колониального влады
чества Англия сохраняет на ост
рове, нередко использовались 
для агрессивных акций против 
освободительных движении на 
Ближнем Востоке.

Будет ли Кипр очагом напря
женности или продолжит курс 
мира —  этот вопрос, по сути де
ла, решался на президентских 
выборах. Киприоты избрали вто
рую ориентацию. На выборах 
победил С. Киприану — канди
дат блока демократических сил, 
созданного демократической пар
тией (ДП) и прогрессивной пар
тией трудового народа Кипра 
(АКЭЛ). Этот блок выступал с 
программой, которая содержит 
требование обеспечить справед
ливое, мирное и действенное 
урегулирование кипрской про
блемы, приемлемой для гречес
кой и турецкой общин на остро
ве. Демократические силы вы
сказались за удаление с Кипра 
иностранных войск и его полную 
демилитаризацию, за укрепле
ние независимости и суверени
тета Кипрского государства, со
хранение избранного им курса 
неприсоединения.

Победа досталась демократи
ческим силам нелегко. Выборы 
проходили в̂  тяжелых условиях. 
После высадки турецких войск 
в июле 1974 года возникло ис
кусственное расчленение остро
ва, причем в консервативных 
кругах турецкой общины пого
варивают об идее провозглаше
ния так называемого федератив
ного турецкого государства на 
части территории Кипра, конт
ролируемой турецкими вой
сками.

Запад оказал грубое давление 
на Кипрскую республику. Бук
вально накануне выборов, выра
жая недовольство сотрудничест
вом демократической партии с 
АКЭЛ, газета «Нью-Йорк тайме» 
писала, что- . Вашингтон готов 
рассматривать Кипр как «Кубу 
в Средиземном море». Продол
жая свои происки, направленные 
на превращение острова в по-, 
слушное орудие агрессивных 
планов НАТО и Пентагона, За
пад поддержал на президентских 
выборах правые силы, которые 
выступали за переориентацию 
политического курса, за реакци
онные мероприятия в жизни 
республики.

Однако этим планам между
народной и внутренней реакции, 
нацеленным на обострение на
пряженности в восточном Сре
диземноморье, не суждено сбыть
ся. Воля, высказанная киприо
тами, означает одно: Кипр,-как 
об этом неоднократно говорил 
президент С. Киприану, намерен 
последовательно проводить поли*

• тику неприсоединения, оставать
ся верным курсу первого прези
дента республики Макариоса, 
направленному на обеспечение 
независимости, суверенитета и 
территориальной целостности.

И. АБЛАМОВ, 
обозреватель ТАСС.

4 □ № 21 (7485)

КАЗАХСКАЯ ССР. Самодея
тельному театру колхоза имени 
Жданова Большенарымского 
района Восточно-Казахстанской 
области присвоено звание народ
ного. Театр поставил свыше ста 
спектаклей, которые всегда про
ходили с большим успехом на 
сцене колхозного Дома культу
ры, в хозяйствах района и об
ласти.

НА СНИМКЕ: самодеятель
ные артисты (слева направо) 
режиссер театра Иван Петрович 
Фрайберг, Людмила Фрайберг, 
Владимир Морилов и Наталья 
Гурова.

Фото ТАСС.

ЛЕНИНСКОЕ ЗНАМЯ
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НОВИНКИ КИНОЭКРАНА

Этот фильм, несомненно, вы
зовет оживленные споры у стар
шеклассников, их родителей, 
учителей. «На чужом праздни
ке» — так называется картина 
Свердловской киностудии, сня
тая режиссером Владимиром 
Лаптевым по сценарию Вален
тины Спириной. Как утверждает 
режиссер, создатели фильма по
пытались проследить, исследо
вать, как обыкновенные, вполне 
благополучные дети становятся 
«трудными» подростками. Дума
ется, что проблема фильма на
много значительнее — это нрав
ственное взросление подростков.

Сюжет фильма несложен. 
Мать девятиклассницы Нади не
ожиданно выходит замуж за сво
его одноклассника, теперь воен
ного и уезжает с ним к месту 
службы. Девочка воспринимает 
этот поступок матедои как пре
дательство и вместо того, чтобы 
ехать к ней на каникулы, уле
тает на юг, где и начинается 
«сказочная, веселая .жизнь — 
как праздник». Она увлекает, 
затягивает — знойный берег 
пляжа, яхта, компания отдыхаю
щих студентов, танцы в вечер
нем ресторане. Отрезвление на
ступает, когда кончаются деньги, 
когда уезжает Андрей, к которо
му Надя успела привязаться со 
всей искренностью первого -чув
ства. Совсем растерялась девоч
ка, да встретилась ей снова Ла
риска, расхожая, никогда не 
унывающая подружка, с которой 
познакомились на вокзале. И 
снова началась веселая жизнь, 
правда, уже не столь яркая — 
ведь сезон кончается и в душу 
Нади закрадываются сомнение, 
тревога. Наступает первое сен
тября, а Надя идет не в десятый 
класс, а на работу — она устро
илась в пансионат горничной. 
Южные приключения кончаются 
довольно прозаично — подруж
ками заинтересовалась инспек
тор по делам несовершеннолет
них.

Авторы фильма исследуют ис
токи детского эгоизма. «Поду
мать только— женщина под 40 
лет, можно сказать, пожилая, за
муж собралась!» — бросает На

дя матери жестокие слова. И 
совсем не думает девочка, что 
мама ее женщина вобщем-то мо
лодая, что и к ней, наконец, 
пришло счастье... Возмущенная 
до глубины души, Надя решает 
самостоятельно устроить свою 
жизнь и тем не менее без вся
кой задней мысли пользуется 
аккредитивом, оставленным ма
терью. А там, на юге, без тени 
смущения называет себн доче
рью полковника. Обида, горечь,

о истом
ЭГОИЗМЕ 
Н КРйСИООЙ
жизни

болезненное стремление к неза
висимости не придают ей уве
ренности, а скорей наоборот, де
лают беспомощной, неустойчи
вой перед жизненными труднос
тями и превратностями судьбы. 
А они для незащищенной дет
ской души, неокрепшей психо
логии кажутся неразрешимыми.

Другой характеры ый образ 
фильма — Лариска. В минуту 
откровенности она * признается 
Наде, что не от хорошей жиз
ни уехала из дома и теперь 
странствует по белу свету: отец 
пьет, бегает по двору с топором 
за матерью. На первый взгляд 
Лариска кажется легкомыслен
ной и беспечной, но в ее сужде
ниях и образе мыслей уже уга
дывается отпечаток «взрослой» 
жизни, вполне «житейские» 
взгляды.

Они вобщем-то совершенно 
разные, эти девочки. Если Надя 
иногда испытывает угрызения 
совести, то Лариске это чувство 
неведомо. Но обе они, хотя и по

разным причинам, пострадали от 
семейных обстоятельств.

О чем же все-таки этот 
фильм?- Что родители в ответе 
за своих детей, особенно в пору 
их нравственного становления, 
на пороге самостоятельности? 
Что взрослость не определяет
ся болезненным стремлением к 
независимости или денежными 
сбережениями родителей? Или 
о том, что нельзя всю жизнь 
^провести в праздности и веселье, 
что рано или поздно наступают 
будни? Есть в фильме еще один 
герой, хотя его роль, пожалуй, 
эпизодична, но несет большую 
смысловую нагрузку. Это Олег, 
блестящий молодой человек, оде
тый, что Называется, всегда с 
иголочки, его везде приглашают, 
перед ним всегда раступаются. 
Кажется, что он тоже проводит 
жизнь беспечно и бездумно. Но 
тем не менее именно он совету
ет Наде поскорее уехать, ибо 
есть предел праздности: «Я ведь 
тоже, чтобы отдохнуть, одиннад
цать месяцев в году вкалываю». 
II. наверное, неплохо «вкалыва
ет»: среди его заказчиков в До
ме моделей популярные арти
сты.

И все-таки фильм «На чужом 
празднике» вызовет противоречи
вые суждения. Возможно, для ко
го-то он будет не столько поучи
тельным, сколько привлекатель
ным. Ведь в нем много ярких, 
экзотических картин южной при
роды, столько заманчивых эпи
зодов и зрелищ всеобщего отды
ха. Но не менее эмоционально 
должны бы воздействовать на 
зрителя последние кадры кар
тины — милое, жалкое, расте
рянное. прояснившееся лицо де
вочки при встрече с  матерью.

Фильм привлекает интересны
ми работами молодых актеров. 
Надю играет Надежда Горшкова 
(она исполнила главную роль в 
картине «В моей смерти прошу 
винить Клаву К»). Марина Лев- 
това (Лариска) известна . по 
фильму «Моя Анфиса». Попу
лярный артист эстрады Валерий 
Леонтьев снялся в роли Олега.

И. ДМИТРИЕВА.

Пенсионеры Борисовы, Дуро
вы и Поповы из деревни Борок 
Заозерского сельсовета писали 
о том, что они не могут сдать с 
потребкооперацию клюкву и ко
жевенное сырье.

На это письмо завторг Приго
родного сельпо И. А. Тугарино- 
ва сообщила в редакцию, что в 
Заозерье дважды — 21 января 
и 7 февраля — был командиро
ван заготовитель сельпо. Закуп
лено и вывезено две с половиной 
тонны клюквы.

В феврале будет организован

ОТВЕЧАЕМ ЧИТАТЕЛЯМ
прием у населения кожевенного 
сырья и шерсти.

□ □
В письме Н. Д. Скорюковой 

из Верхней Толшмы говорилось 
о нарушении режима рабочего 
времени приемщицей Верхне- 
толшменского комплексного при
емного пункта Т. А. Попеску, о 
фактах преждевременного ухода 
ее с работы.

Начальник районного произ
водственного управления быто

вого обслуживания населения 
Н. П. Калабин ответил в редак
цию, что при проверке факты 
подтвердились. За нарушение 
режима работы комплексного 
приемного пункта Т. А. Попеску 
строго предупреждена. Кроме 
того, за невыполнение плана по 
отдельным видам услуг, за за
держку отчета и допущенное на
рушение режима работы прием
ного пункта она лишена преми
альной оплаты за январь.

Собирайте ольховые шишки
• Ольха не воспета в песнях, 

как береза или рябина. И цветы 
у нее.не такие яркие и наряд
ные, как, например, у черему
хи. Но дерево это очень полез
ное.

Давно замечены целебные 
свойства ольховых шишек. В на
родной медицине отвар из них

издавна применялся как вяжу
щее средство при желудочно- 
кишечных заболеваниях. А мо
лодые свежие листочки ольхи 
прикладывали к гнойным ранам. 
В старину больного простудным 
заболеванием клали на ворох 
ольховых листьев, увлажненных 
теплой водой.

В настоящее ^ремя фармацев
тическая промышленность освои
ла производство экстракта из 
соплодий ольхи — тхмелина.

Зима — лучшее -время сбора 
соплодий ольхи. Красивые тем
но-коричневые шишечки хоро
шо видны среди голых ветвей. 
Опавшие собирать не следует, 
они не содержат лекарственных 
веществ. Соплодия ольхи среза

ют и сушат в теплых помещени
ях, на печи. Аптека и медицин
ские пункты района ведут при
ем этого лекарственного сырья.

Так что пусть ольха и не яв
ляется украшением леса, но 
польза от нее большая.

Собирайте и сдавайте ольхо
вые шишки!

В. БЕЛЯЕВСКАЯ, 
фармацевт аптеки.

ПО

По программе 
зимней 

спартакиады
На лыжне детско-юношеской 

спортивной школы разыграно 
лично-командное первенство по 
лыжным гонкам среди коллек
тивов физкультуры по програм
ме восьмой зимней спартакиа
ды района. В соревнованиях 
участвовали семь команд.

Безветренная, с легким мо
розцем погода и хорошо подго
товленная лыжная трасса позво
лили спортсменам показать вы
сокие результаты. У мужчин 
]'онку на 5 километров с боль
шим преимуществом выиграл 
представитель команды поселца 
Советский Н. Рычков. Его время 
16 мин. 40 сек. Второе и третье 
[места заняли лыжники из коман
ды РОВД В. Шихбв и В. Кры
ланов.

Женщины соревновались на 
|дистанции три километра. Пер
вой финишировала с результа
том 13 мин. 45 сек. гонщица из 
команды Тотемского леспромхо
за Л. Пономарева. На втором 
месте Н. Акентьева (РОВД), на 
[третьем — Р. Дмитриева (рай
больница).
■Очень упорной была борьба 
[за командное первенство. Побе
ду одержали спортсмены район
ного отдела внутренних дел. На 
втором месте команда централь
ной районной больницы. Третьим 
призером стала команда меж
колхозной передвижной механи
зированной колонны. Победите- 
пи и призеры соревнований в 
[командном и личном зачетах на
граждены дипломами соответст
вующих степеней.
■Следует отметить четкую, сла
женную работу судейской кол
легии во главе с Б. Порошиным.

К сожалению, на этих пред
ставительных соревнованиях не 
[было ни одного участника из 
коллективов физкультуры кол
хозов и совхозов. Это — след
ствие неудовлетворительной ра
боты райсовета ДСО «Урожай». 
|Его председателю Т. Капжаубае- 
|ву пора находить общий язык с 
руководителями хозяйств и обес
печивать участие сельских спорт
сменов в соревнованиях.

]Впереди — финальные сорев
нования по многоборью ГТО. 
хоккею и шахматам.

В. СОКОЛОВ, 
врач соревнований.

Редактор
Е. И. КУЗНЕЦОВ.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Калининский сельсовет, 

д. Коровинское, 
ШИХОВУ 

Ивану Феодосьевичу. 
Поздравляем с 60-летием и 

выходом на заслуженный отдых. 
Желаем крепкого здоровья, дол- 
их лет жизни. Благодарим за 

добросовестный труд.
Правление, профком 

колхоза имени Ленина.

КИНОТЕАТР
«ОКТЯБРЬ»

БОЛЬШ ОЙ ЗАЛ
J17 ф евраля — новый цветной широ

коэкранный художественный . фильм
Предчувствие любви». Ссаисы: в 17
астскнй), 19 (удл.), 21-10.
18—19 февраля — новый цветной ху

дожественный фильм «Влюблен оо соб
ственному желанию». Сеансы: в 17, 
19 (удл.), 21-10.

МАЛЫЙ ЗАЛ
17—18 февраля — двухсерийный ху

дожественный фильм «Бой после по
беды». Сеансы: в 16 (детский), 16-30, 

10.

ПРИГЛАШАЮТСЯ 
НА РАБОТУ:

ШОФЕРА. ТРАКТОРИСТЫ. БУЛЬ
ДОЗЕР! 1СТЦ, АВТОГРЕИДЕРИСТЫ 

течение года будут предоставлены 
квартиры), ИНЖ ЕНЕР по технике без. 

л снос г н (зарплата согласно статно* 
• расписанию) Тотемской ДПМК-». 

Обращаться по адресу: г. Тотьма, ул- 
Запольиая, 25. телефон 2-12-35.

Газета выходит по вторнакам, 
четвергам ■ суббота ■

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 161300, 
корреспондента по

Щ Щ Ч Р Ч Я Н Н Р Я ____________ 5. ТЕЛЕФОНЫ: редактора—2-18-30; зам. редактора я отдела партийной жизни — 2-18-48;
промышленности — 2.10-76; отв. секретаря я бухгалтерии — 2-18-49; отдела сельского хозяйства — 2-18-57; корреспондентов радио-

Тотьма, Белоусовская,
*75; О Т В . ' V C A p G I  п р и  ЯЖ V J  A I  Я П  I V | * n i .  — V .M M lia  v v .IM .-n w . V  MWЯЯ

вещания и по работе с письмами и авторским активом — 2-18-73.

Ив екс 61113 объем I а. л. Заказ 258. Тираж 7310. Печать высокая. Тотемская городская типография. 161300. г. Тотьма, Вологодской области, ул. Белоусовская, д. б,


