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СЛОВО КРАСНО ДЕЛОМ
Трудящиеся района определили рубежи на третий, сердце

винный год одиннадцатой пятилетки. Коллективы примышлен
ных предприятий приняли социалистические обязательства — 
досрочно выполнить годовой план и поставить народному хозяй- 
ству продукции сверх плана на 210 тысяч рублей. Намечено до
полнительно к плану вывезти шесть тысяч кубометров древеси
ны, в том числе деловой три тысячи, выработать тысячу кубо
метров пиломатериалов, 2 0  тонн мясопродуктов, 50 центнеров 
льноволокна, увеличить производство товаров культурно-быто
вого назначения на 2 0  тысяч рублей.

Труженики сельского хозяйства обязались продать государ- 
ству 1700 тонн зерна, 1200 тонн картофеля, 210 тонн овощей, 
680 тонн льноволокна, 17200 тонн молока н 2300 тонн скота. 
Получить в среднем от коровы по 2500 килограммов молока, 
или больше прошлого года на 89  килограммов.

Коллективы строительных, транспортных организаций наме
тили досрочно выполнить плановые задания, улучшить качество 
строительных работ, усилить борьбу за экономию и бережли
вость, повысить культуру обслуживания.

Определяя рубежи на текущий год пятилетки, во многих 
коллективах наметили и конкретные меры, обеспечивающие вы
полнение социалистических обязательств и направленные на 
максимальное использование имеющихся резервов роста произ
водства и повышение его эффективности.

С первых дней нового года по-ударному трудятся лесозаго
товители Крутой Осыпи. Они досрочно выполнили план первого 
месяца года по отгрузке древесины и работают в счет февраля. 
Наращивают производство молока за счет повышения продук
тивности скота животноводы совхоза «Погореловскнй», дав при
бавку в надоях молока на корову на 25 января в сравнении с 
соответствующим периодом прошлого года 33  килограмма.

Наивысшей в районе продуктивности молочного стада в ми
нувшем году добились мастера машинного доения совхоза «То- 
1 омский», получив в среднем надой на фуражную корову по 
3041 килограмму молока. И  в этом году они продолжают нара
щивать продуктивность, увеличили надои на корову в январе 
более чем на двадцать килограммов.

Вместе с тем, оценивая нтогн двух лет пятилетки, очевидно, 
что в ряде коллективов не было создано необходимых условий, 
трудового напряжения, и социалистические обязательства оказа
лись не выполнены. Не везде пока созданы надлежащие условии 
и в начавшемся третьем году пятилетки. К примеру, на теку
щую зимовку в колхозе имени Ленина запасено кормов больше, 
чем в прошлую, а надои молока на корову на 25 января снизи
лись по сравнению с соответствующим периодом прошлого го
да более чем на десять килограммов. Или другой пример. Про
шла половина осенне-зимнего периода вывозки на поля органиче
ских удобрений, а в ряде хозяйств задания на этот период не 
сделаны и на четверть. Отсюда под угрозой выполнение обяза
тельств по производству зерна.

А  возможности и резервы для того, чтобы лучше работать, 
есть. В том же иолхозе имени Ленина наладили кормоприготов- 
ление, стали скармливать животным хвою, и минус в надоях 
стал уменьшаться. За последнюю пятидневку надой на корову 
меньше прошлого года на 0,4 килограмма.

Большие резервы для роста производительности труда кро
ются в наведении должного порядка на производстве, ликвида
ции внутрнсмеиных простоев, укреплении трудовой дисциплины, 
На это обращалось большое внимание на ноябрьском (1982 го
да) Пленуме ЦК КПСС. «Следует — говорил Генеральный сек
ретарь ЦК КПСС тов. Ю . В. Андропов, —  решительно повести 
борьбу против любых нарушений партийной, государственной и 
трудовой дисциплины».

С важной инициативой выступили трудовые-коллективы М о
сквы, наметившие конкретные меры по борьбе с бесхозяйствен
ностью, с нарушителями дисциплины, призвавшие работать под 
девизом «Честь и слава — по труду!». Этот почин поддержан 
передовыми коллективами области, одобрен обкомом КПСС. Оп 
должен найти широиое распространение в коллективах предпри
ятий, строительных организаций, колхозов и совхозов района.

Проводимые проверки использования рабочего времени го
ворят о больших резервах, для использования которых не нуж
но капитальных вложений, а надо лишь навести цорядок на про
изводстве, укрепить дисциплину. Долг каждого из нас— прояв
лять организованность, деловитость, с максимальной отдачей ис
пользовать рабочее время, беречь рабочую минуту и свою, и то
варища.

Первоочередная задача партийных организаций повысить 
действенность организаторской и массово-политической работы 
среди трудящихся, доходить не только до каждого цеха, участ
ки, бригиды, фермы, но н до каждого рабочего места.

Слово красно делом. Выполнить взятые социалистические 
обязательства — дело чести трудящихся района.
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Лесозаготовки ' =

В социалистическом соревновании малых комплексных 
бригад леса в Пятовском лесопункте Тотемского леспромхоза в 
числе лучших называют бригаду И. И. Левннского. Обязательст
во юбилейного года ее коллектив перевыполнил почти на две 
тысячи кубометров древесины.

Хорошо потрудились лесозаготовители и на старте третьего 
года одиннадцатой пятилетки. Сменные нормы выработки еже
дневно перевыполнялись. Это позволило коллективу бригады 
задание января в объеме 1 1 0 0  кубометров выполнить на неделю 
рапыпе намеченного срока.

Успех достигнут благодаря слаженной работе вальщика ле- 
Н. Н. Амелькина и его помощника Л. П. Скорюкова.
Н А  СНИМ КЕ: Н. Н. Амелькин и

са
Л. П. Скорюков.

Фото В. Цнпилева.

ОПЕРЕЖАЯ 
ГРАФИК

На тысячу кубометров опере
жают график вывозки древеси
ны текущего месяца лесозагото
вители Камчуги. Первыми ра
портовали о досрочном выпол
нении месячного плана бригады 
Н. II. Рассадина, Н. В. Белоу
сова и II. И. Оленева, входящие 
в состав механизированного ком
плекса на участке В. II. Кузне
цова.

По февральскому календарю 
ведет заготовку и отгрузку дре
весины малая комплексная под

Досрочно, 27 января, завер
шил выполнение месячного за
дания по заготовке древесины 
мастерский участок А. О. Попо
ва из Матвеевского лесопункта. 
Коллектив участка заготовил 
5500 кубометров при плане 

5400.
| Б ольш ой  вклад в досрочное 

выполнение январского задания 
участком внесли комплексные 
бригады под руководством В. 11. 
Мальцева, J1. Ф . Гладкове ко го, 
II. и, Гузун. Все они уже Не
сколько дней ведут заготовку 
древесины в счет февраля.

руководством В. И. Чеканова. В 
счет будущего месяца трудятся 
на разделке хлыстов укрупнен
ные бригады нижнего склада, 
возглавляемые Н. II. Врязгн- 
нмм, Н. С. Вахриным. 11. А, 
Коротки мм.

Около трех тысяч кубомет
ров древесины при плане 1836 
доставили на нижний склад во* 
дител и автолесовозов А. В. Во
локитим и Г. А. Чебан, В. П 
Береснев и В. А, Зайцев. На 
850 кубометров опережает гра
фик вывозки экипаж водителей 
в составе В. Г. Неклюдова и 
И. В. Чиркова.

Ф„ ПОПОВА, 
радист лесопункта.

ПО РОДНОЙ 
СТРАНЕ

НИВЕ ЗАВТРАШ НЕГО  
ДНЯ

Ростов-на-Дону. Сетевой гра
фик подготовки производства 
комбайнов семейства «Дон» ут
вержден в объединении «Рое- 
ссльмаш». Предусмотрено на
чать серийный выпуск высоко
производительных зерноубороч
ных машин в первом квартале 
1986 года. Комбайн «Дон» уже 
существует. В эксперименталь
ном цехе головного специализи
рованного конструкторского бю
ро по комплексам уборочных 
сельхозмашин «Россельмашв» 
идет сборка 25 агрегатов, кото
рые примут участие в жатве это
го года. График работы состав
лен таким образом, чтобы за 
один сезон «Дон» прошел трой
ной практический экзамен. И 
начале комбайны отправятся на 
юг страны. Затем ■ в среднюю 
полосу. После проверки в усло
виях Нечерноземья н Прибалти
ки они завершат страду на це
линных землях Казахстана н 
Сибири.

МОСТ ЧЕРЕЗ БУРЕЮ
Ургал, (Хабаровский край). 

Начался монтаж металлических 
пролетных строений моста через 

I горную реку Бурею. Шестнмет- 
ровый железнодорожный пере
ход — последний на восточном 
крыле БАМа. Уже в конце это
го года по нему пойдут по
езда.

НАДЕЖНАЯ СВЯЗЬ 
Смоленск. Признано лучшим 

в Российской Федерации по ито
гам социалистического соревно
вания в честь 60-летия образо
вания СССР Смоленское област
ное управление строительства и 

Эксплуатации автодорог. Сейчас 
здесь все райцентры и 90 про
центов центральных усадеб кол
хозов и совхозов области имеют 
надежную транспортную связь.
В этой пятилетке протяженность 
дорог намечено увеличить еще 
на несколько сот километров.

В СЧЕТ 
ФЕВРАЛЯ

Вывозка древесины с мастер
ского участка А. О. Попова про
изводится автолесовозами Ля- 
товского лесопункта. На погруз
ке леса хорошо трудятся опера
торы челюстных погрузчиков 
А. Е. Игнатьев и П. 11. Петрю- 
ченко. Они отгрузили около се
ми тысяч кубометров.

А. ЕРШ ОВ, 
бухгалтер лесопункта.

ЗИМОВКА НА ФЕРМАХ

ПОПОЛНЯЮТ КОРМОВОЙ РАЦИОН
Животноводы совхоза «Пого- 

реловский» в минувшем году до
бились значительного увеличе
ния продуктивности молочного 
стада. Надой молока на корову 
составил 'Л 41 килограмм, боль
ше предыдущего года ив 33L ки
лограмма. Это результат луч
шего кормления животных. 
Кормов напасено на текущую

зимовку значительно больше 
прошлогоднего. 11 в совхозе про
должают пополнять кормовой ра
цион за счет их приготовления п 
двух кормоцехах и на двух за
парочных установках и выра
ботки на А ММ хвойной витамин
ной муки.

А В М  у нас работает круг
лый год, — говорит директор

■ Ле
вита- 
хвой-

совхоза В. А. Линьков. - 
том производят травяную 
минную муку, зимой 
ную. Хвойные лапки заготовля
ют в бригадах. Периодически 
организуем субботники по заго

товке хвои.
В текущую зимовку в совхозе 

наготовлена 31 тонна хвои, 
скормлено животным 18 тонн,

или - более чем по двадцать ки
лограммов на корову. Для срав
нения назовем еще одну цифру. 
Всеми остальными хозяйствами 
района скормлено животным 
хвои 12 тонн.

Вот потому и в январе теку
щего года животноводы совхоза 
«Погореловскнй» получают при
бавку в надоях молока на коро
ву в сравнении с прошлым го
дом больше всех хозяйств.

Е. ИВАНОВ.

ГАРАНТИРУЕТ  
«СЕЛЬХОЗТЕХНИКА» 
Готвальд. (Харьковская об

ласть). Взяло на себя заботу о 
безотказной работе машин и ме
ханизмов подсобных хозяйств 
промышленных предприятий го* 
рода Готвальда местное район
ное объединение «Сельхозтех
ники». При нем создан пункт 
профилактики и ремонта обору
дования аграрных цехов заводов. 
К концу года областная «Сель
хозтехника» возьмет на такое 
обслуживание 60 подсобных хо
зяйств предприятий области.

КОМПЛЕКС-АВТОМАТ
Минск. Птицеводческий комп

лекс - автомат введен в дейст
вие в Минском производствен
ном объединении по птицевод
ству. Всеми процессами — при
готовлением и раздачей кормов, 
уборкой помещений, сбором, 

сортировкой и упаковкой про

дукции — управляет с пульта 

оператор, который обслуягиваег 

80000 кур-носушек — в семь 

раз больше обычного. Оборудо- . 

ванне изготовили и смонтирова

ли свои мастера. Такое обновле

ние проводится на всех фабри

ках объединения.

По сообщению коррсспоидсЦ’ 

тов ТАСС.
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ТВОИ СОВРЕМЕННИК
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профессию
Бывает, что любовь к буду

щей профессии зарождается у 
человека в раннем детстве и все 
последующие годы он созна
тельно идет к поставленной це
ли. О своем теперешнем при
звании в детстве Владимир Еры- 
калов не мечтал. Все получи
лось в общем-то случайно. По 
окончании восьмилетки в 1972 
году поехали с другом посту
пать в одно из профессиональ
но-технических училищ Волог
ды. Поступили, но не получи
лось с общежитием, и друзья, 
не долго раздумывая, решили 
попытать счастья в Белозерском 
ГПТУ-24.

Окончив его, со специально
стью столяра-плотиика третьего 
разряда Владимир вернулся в 
Тотьму. Работать стал в «Меж- 
колхозе трое» ( н ы н е ш н я я  
МПМК). Оттуда ушел служить 
на Северный флот. Закончилась 
воинская служба, и Владимир 
снова приехал домой, в свою ор
ганизацию. Работал в бригаде 
по строительству жилых домов в 
хозяйствах района, школы в 
Усть-Печеньге. Овладевал се
кретами плотницкого мастерст
ва, но не в этом, видимо, было 
его призвание. Получив в 1978 
году через учебный комбинат 
города Вологды специальность 
каменщика, пришел в строитель
но-монтажное управление треста 
« Вологдагражданстрой ». Рабо
тать начал в комсомольско-моло
дежной бригаде В. 13. Воронина. 
Старательный и дисциплиниро
ванный, Володя быстро овладел 
новой специальностью па прак
тике. Во многие объекты, воз
веденные в Тотьме за послед
ние годы, вложена частица и 
его труда. В основном это жи
лые дома в кирпичном испол
нении.

Сейчас бригада трудится на 
строительстве жилого дома на 
улице Ленина и магазина орса 
порта Тотьма. Коллектив этот—- 
один из ведущих в строительно- 
монтажном управлении, постоян
но работает с перевыполнением 
плановых заданий. Здесь креп

кая трудовая дисциплина. Но 
главное —  это атмосфера до
брожелательности, ответствен
ности всех за каждого и каждо
го за весь коллектив.

Многие ребята имеют смеж
ные специальности. Владимир 
Ерыкалов —  не исключение. 
Когда он начал перечислять, ка
кими специальностями владеет, 
их набралось порядочно. По ос
новной — каменщик —  он име
ет четвертый разряд, который 
ему присвоили после участия в 
профессиональном конкурсе. 
Когда в бригаду приходят но
вички, Ерыкалов становится тер
пеливым наставником, щедро 
делится с ними секретами про
фессионального мастерства.

Казалось бы, не велика пре
мудрость —  выложить кирпич
ную стену. Но непосвященному 
человеку эта задача не под си
лу. Не так легка и проста ра
бота каменщика, как кажется на 
первый взгляд. В жару и мо
роз, дождь и ветер —  под от
крытым небом. Нужны терпе
ние и настойчивость, четкость и 
аккуратность. Постоянно при
ходится совершенствовать не 
только профессиональный, но и 
общеобразовательный уровень. 
Владимир это хорошо понимает, 
он учится в 10 классе очно-за
очной средней школы. Впереди 
еще 31-й класс. Успехи не
плохие.

В бригаде Владимира уважа
ют за спокойный и доброжела
тельный характер, добросовест
ное и ответственное отношение 
к любому делу. Об этом свиде
тельствует и то, что В. Ерыкалов 
- член товарищеского суда. 

«Падежный товарищ*, —  гово
рит о нем бригадир. Того же 
мнения и остальные.

Судя по всему, этот человек 
нашел свое место в жизни. И 
не случайным, наверное, был его 
выбор.

Г. ПОПОВА.

НА СНИМКЕ: В. Ерыкалов.
Фото И. Рычковой.

Служат
примером

В юбилейном соревновании в 
честь 60-летия образования 
СССР отличились молодые ме
ханизаторы колхоза «Память 
Ленина», из деревни Лёваш. 
Это В. Никитинский, П. Торо- 
пов, Н. Ивин. И. Ивин. Все они
— механизаторы широкого про
филя, выпускники Тотемского 
ССПТУ-7. Эти парни крепко 
стоят на своей земле, принима
ют активное участие в преобра
зовании Нечерноземья. Они слу
жат примером для всех колхоз
ников.

— На каком бы участке кол- 
хознрго производства они ни 
находились, —  говорит предсе
датель колхоза С. М. Ложкин,
— всегда добиваются высоких 
показателей и с честью выпол
няют порученное им дело.

Не считаясь со временем, за
ботятся механизаторы о сохран
ности техники, своевременно 
проводят техуходы.

Чтобы повышать производи
тельность труда, нужны не толь
ко хорошее знание техники и 
мастерство, но и большое тру
долюбие, настойчивость, ответ
ственность за порученное дело. 
Всеми этими качествами ребята 
обладают. Они передают свой 
опыт более молодым механиза
торам, которые только еще сели 
за рычаги трактора или баранку 
автомашины.

Своим старанием, добросове
стным отношением к труду, к 
любой работе Завоевали моло
дые механизаторы уважение од
носельчан. И не случайно ком
сомольца П. Торопова они из
брали депутатом районного Со
вета народных депутатов. Их до
верие Петр оправдывает с че
стью.

В. БУЛАТОВ.
Нижняя Печеньга.

ВСЕ ЕЩ Е ВПЕРЕДИ
Отслужив положенный срок в 

рядах Советской Армии, вер
нулся в родные места Николай 
Абанин. Он "работает машинис
том тепловоза на вывозке леса 
в Пятовском лесопункте.

План 1982 года вывозки дре
весины по УЖ Д Пятовский лесо
пункт выполнил на 104 процен
та. Но в целом лесопункт с 
годовым планом не справился. 
Это во многом обусловлено не
благоприятными для лесозагото
вителей условиями в конце про
шлого года. Взятые в январе 
темпы работ позволяют надеять
ся, что допущенное отставание 
будет ликвидировано.

Комсомольско - молодежный 
экипаж на вывозке леса в со
ставе Николая Абанина и Вяче- 
слава Клыгина стал работать 
совсем недавно. Но они хорошо 
знают деловые качества друг 
друга и потому сработаться им 
было нетрудна Разумеется, по 
показателям работы, по приня
тым социалистическим обяза
тельствам экипаж Абанина усту
пает опытным машинистам теп
ловозов А. Сапуну и Н. Поли
щуку. Но у ребят все еще впе
реди. Главное, у них есть нуж
ный настрой на работу и ответ
ственность за порученное дело. 
На текущий год они взяли обя
зательство вывезти 20 тысяч ку
бометров древесины, что значи
тельно больше прошлогоднего. 
Январский план выполняют ус
пешно: на 22 число при плане

2500 кубометров вывезено на 
нижний склад 2126. Экипаж вы
звал на соревнование комсо
мольско-молодежный коллектив 
Сергея Стулова из Матвеевско
го- лесопункта.

Для Николая Абанина нынеш
ний год особенный: он проходит 
кандидатский стаж для вступ
ления в члены КПСС. Нет со
мнения. что испытательный срок 
он выдержит с честью. Нико
лай ведет большую обществен
ную работу. Он член райкома 
ВЛКСМ, член комитета комсо
мола Тотемского леспромхоза. 
Его интересуют и волнуют все 
вопросы, связанные с деятель
ностью комсомольской органи
зации лесопункта, производст
венные заботы и проблемы кол
лектива. На проходившем не
давно совещании комсомольско
го актива района он внес дель
ное предложение: комитету ком
сомола леспромхоза продумать 
вопрос о создании в летний’ пе
риод комсомольско-молодежного 
отряда для выполнения ремонт
ных работ на УЖД.

Николай — неплохой спорт
смен. играет в баскетбол; во
лейбол, участвует в лыжных со
ревнованиях. Есть у него еще 
одно поручение — вожатый-про- 
нзводственних в Советской сред
ней школе. Там с нетерпением 
ждут его мальчишки, мечта ко
торых — стать машинистами те
пловоза.

В. ВЛАДИМИРОВ.

Наш пропагандист
Анна Максимовна Самодурова Стремится привлекать к 

пропагандистом, работает 42 го 
свыше 20 изда, свыше из них — в гор

совете. За это время она из
учила со слушателями курсы 
истории КПСС, политэкономии 
капитализма и социализма, на
учного коммунизма, философии 
и основ коммунистической мо
рали.

В текущем учебном году 
А. М. Самодурова снова зани
мается с комсомольцами и мо
лодежью горсовета. Изучаем 
курс «Учение, преобразующее 
мир». Проведено уже восемь за
нятий.

Несмотря на .большой опыт, 
Анна Максимовна тщательно и 
добросовестно готовится к каж
дому занятию. Она всегда в кур
се всех событий, происходящих 
в стране и за рубежом. Матери
ал подает слушателям в инте
ресной и доступной форме.

учас
тию в занятии всех присутству
ющих, учит нас работать с кни
гой, первоисточниками, готовить 
рефераты.

Очень оживляет занятие при
менение наглядных пособий, тех
нических средств, художествен
ной литературы, учебных кино
фильмов. Интересно и с большой 
любовью рассказывает Анна 
Максимовна о земле тотемской. 
о Вологодском крае, о людях 
труда.

О многом говорит и тот факт, 
что за все время как занимает
ся с нами Анна Максимовна, не 
было ни одного срыва или пере
носа занятий. Мы очень благо
дарны Анне Максимовне за ее 
кропотливый и нужный труд.

В. ЦИКИНА, 
секретарь комсомольской 

организации горсовета.

К О М С О М О Л Ь С К И Й  Ю Н О С Т Ь  м о я
вали сменить работу. С их мне
нием нельзя было не согласить
ся.

Вернулся в свой район. Полу
чил в^роно назначение на долж
ность директора Чуриловского 
детского дома. Работал там семь 
лет. Неоднократно избирался 
секретарем партийной организа
ции лесопункта, два созыва был 
депутатом Устьпеченгского сель
ского Совета. Трудное, но весе
лое было время. Разве забудешь 
выезды агитбригады на мастер
ские участки! Организовывали 
беседу о текущем моменте и не
большой концерт.

В марте 1954 года мне пред
ложили работать пропагандис
том в райкоме КПСС. Партий
ной работе посвятил 13 лет. В 
дальнейшем работал заведую
щим отделом партийной жизни 
в редакции газеты «Ленинское 
знамя», заместителем директора 
по учебно-воспитательной рабо
те в Тотемском ССПТУ-7,

С годами все больше давало о 
себе знать фронтовое ранение. 
Пришлось по состоянию здоро
вья уйти на -пенсию По с моло
дежью связь не теряю. Как уча
стник Великой Отечественной 
войны часто выступаю перед 
школьниками, учащимися проф
техучилищ. призывниками. 
Имею награды: орден Красной 
Звезды и восемь медалей, в том 
числе медали «За доблестный 
труд. 13 ознаменование 100-ле
тия ро дня рождения В. II Леч 
ннпа» и «Ветеран труда».

Б. ЛЕВКОВИЧ.
г. Тотьма.

Хотя и суровой оказалась моя 
комсомольская юность, я дово
лен и горжусь ею. Членом Все
союзного Ленинского Коммунис
тического Союза Молодежи стал 
в 1938 году, когда учился на 
учительских курсах при Тотем
ском педучилище. С комсомоль
ским билетом отбыл на первое 
свое место работы, в самостоя
тельную жизнь. В 17 лет стал 
сельским учителем в Октябрь
ской начальной школе Соколь
ского района. Вскоре здесь, в 
Красноармейском сельсовете, из
брали меня секретарем террито
риальной комсомольской орга
низации. Днями — работа в 
школе, вечерами занимался с 
комсомольцами и молодежью. 
Суток прямо-таки не хватало. И 
в выходные дни, как правило, 
приходилось заниматься общест
венной работой. То лыжные по
ходы со школьниками на Ку- 
бенское озеро, что находилось в 
двенадцати километрах от шко
лы, то прогулки на природу. Па
мятны комсомольские рейды 
проверки хранения семян в кол
хозах, соревнования, проводив
шиеся в мастерской кружевниц. 
Любили вечерами у костра по
мечтать о будущем. Тут и шут
ки, и смех, и веселые истории, 
и серьезные разговоры.

Война с фашистской Герма
нией сорвала наши планы и за
думки. 1941 год — год моего 
призыва в Советскую Армию. 
Многие мои сверстники были 
призваны. В 20 лет стал офи
цером, командиром стрелкового 

взвода. окончив ускоренным

курсом пехотное училище. Все
го два месяца отпустила мне 
жизнь для освоения новой спе
циальности и должности в за
пасном полку. Летом 42-го года 
уже участвовал в боях на Ста
линградском фронте. Иногда 
молодые при беседах спрашива
ют: «Наверное, страшно было 
на войне?». Как-то тогда не ду
малось об этом. На уме было 
другое — как врага осилить.

Участвовал я и в генеральном 
сражении по прорыву гитлеров
ской обороны и окружении вра
жеских войск в районе Сталин
града. В этих боях я был тяже
ло ранен в ноябре 1942 года. 
Шесть месяцев лечился в гос
питалях, а потом отправили до
мой.

В мае сорок третьего я снова 
в Тотьме, в своем родном город
ке. Не грех бы отдохнуть, по
правиться, но шла война. Кру
гом трудности. Уже через две 
недели стал работать заместите
лем директора по политчасти в 
школе ФЗО №  2. Был избран 
членом бюро Тотемского райко
ма ВЛКСМ.

В марте 1945 года я стал 
членом КПСС. В апреле этого 
же года был избран первым се
кретарем Бабушкинского райко
ма ВЛКСМ. Работе старался от
давать все силы, со временем не 
считался. Был избран членом 
бюро Бабушкинского райкома 
партии. Но подвело подорван
ное военными тяготами здоро
вье, к тому же заболевание па
ратифом и . неудовлетворитель
ное питание. Врачи рекомендо-
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ДИСЦИПЛИНА, ОРГАНИЗОВАННОСТЬ, ДЕЛОВИТОСТЬ в
«Следует решительнее вести 

уорьбу против любых наруше
ний партийной, государственной 
к трудовой дисциплины» —  это 
рложение. высказанное на по
льском (1982 года) Пленуме 

*К КПСС Генеральным секре- 
арем ЦК КПСС товарищем
О В. Андроповым, лесозагото- 
мтели ТотемскоГо леспромхоза 
восприняли с чувством одобре- 
[ия и считают его руководством 
с действию.
с В коллективах лесопунктов и 
травлении леспромхоза прово
ди тся большая работа по наве
дению должного порядка на про; 
!Зводстве, по укреплению госу- 
арственной и трудовой дисцип- 

шны, дается принципиальная 
ценна фактам бесхозяйственио- 
ти. К нарушителям ирименяют- 
{я_меры дисциплинарного, мате- 
шалыюго и морального воздей
ствия. Практикуется примене
на  таких дополнительных мер 
зоздействия, как переносы от
пусков на неблагоприятный пе

риод года, очередности на по
ручение квартир, лишение еже
месячных премий, полностью 
I  (ли частично дополнительных 

►тпусков на количество дней 
рогулов и т. д.

Оправдала себя наиболее эф
фективная общественная форма 

спитания —  проведение вы- 
здных заседаний комитета 
рофсоюза леспромхоза. Обсуж- 
[ение проводится в обстановке 
етерпимости для нарушителей 
исциплины в лесопунктах. 

Перед коллективом леспром- 
>за на одиннадцатую пятилет- 
у поставлены трудные и ответ- 
твениые задачи. Для их выпол- 
ения требуется высокая орга- 
изованность и дисциплина. У  
ас имеется немало передовиков 
роизводства, которые добива
йся высокой производительнос

ти труда, проявляют дисципли
нированность на производстве, 
по-настоящему дорожат каждой 
минутой рабочего времени. Од
нако в коллективах лесопунктов 
еще не мало лодырей, прогуль
щиков, бракоделов, любителей 
спиртного. За прошлый год со
вершили прогулы 399 человек, 
потери рабочего времени соста
вили 1667 дней. Это значит, 
что каждый третий рабочий был 
прогульщиком, на каждого при
ходится по 1,2 дня прогула. По
тери рабочего времени дорого

здничных дней. Так, 11 января 
текущего года после получки 
значительное количество рабо
чих в лесосеке и мехцехе лесо
пункта Крутая Осыпь явились 
на работу в нетрезвом виде. А  
бригадир комплексной бригады 
на заготовке леса А. Г. Биль- 
ков даже распорядился взять из 
лесосеки трелевочный трактор и 
ехать в поселок за водкой. Ра
бота бригады в этот день была 
сорвана. Конечно, все прогуль
щики понесли наказание, а 
Билькову придется еще возмес-

тикова и В. И. Некрасова из 
Михайловского, И. Г. Жнвотова 
из ПяТовского лесопунктов, ко
торые не слили воду из системы 
охлаждения, были разморожены 
блоки двигателей трелевочных 
тракторов и бульдозера. По 
причине пьянства на смене ко
чегара И. Н. Козлова в ночь с
1 на 2 января подверглась опасг 
ности вывода из строя 'система 
отопления мехцеха Пятовского 
лесопункта, была сорвана вы
возка леса на автомашинах. Без
ответственное отношение к ра-

Дорожить рабочей честью
обошлись леспромхозу: за счет 
потерянных дней от прогулов в 
течение 1982 года могла бы до
полнительно вести заготовку ле
са целая комплексная бригада. 
Недодано товарной продукции 
на 39,4 тысячи рублей. А  сколь
ко еще было неучтенных прогу
лов, опозданий на работу и 
преждевременных уходов с ра
боты!

Сейчас на вооружении лесоза
готовителей мощная техника: 
валочные машины, пачкоподбор- 
щики, погрузчики леса, произ
водительность которых зависит 
от добросовестной работы обслу
живающих их людей. Поэтому 
прогул одного работника* нано
сит производству непоправимый 
ущерб.

Анализ причин прогулов убе
дительно свидетельствует о том, 
что они совершаются в большин
стве случаев на почве пьянства 
после получек, выходных и пра

тить материальный ущерб и по
работать на обрубке сучьев. Но 
чем восполнить вред, нанесен
ный прогульщиками производ
ству.

По халатности отдельных ра
бочих, а также по причине пьян
ства совершаются серьезные 
аварии на механизмах. Осенью 
только за один день в Пятов- 
ском лесопункте на почве пьян
ства совершили аварии на УЖ Д 
два экипажа тепловозов в со
ставе В. Н. Клопова, А. В. Мо
розова, В. В. Шкарина и Н. М. 
Борковского. В результате этих 
аварий выведены из строя шпа
лы, реЛьсы, стрелочные перево
ды, подвижной состав. Леспром
хозу причинен ущерб в сумме 
708 рублей. Сейчас нарушите
лям дисциплины придется дер
жать ответ перед народным су
дом.

В конце года по «забывчи
вости» трактористов К. И. Ку-

боте послужили причиной небла
говидных поступков этими ра
бочими.

Дело укрепления дисциплины 
должно касаться каждого из нас. 
С прогульщиками, лодырями, 
пьяницами необходимо вести ре
шительную борьбу, пойти про
тив них в наступление. Каждый 
прогул, опоздание, затянувший
ся перекур, самовольный уход 
с работы, факт пьянства долж
ны расцениваться как чрезвы
чайное происшествие. И давать 
ему в коллективе принципиаль
ную оценку.

Решая вопросы укрепления 
трудовой дисциплины,♦необходи
мо, видимо, пересмотреть и тру
довое законодательство, которое 
в настоящее время приводит к 
тому, что в отдельных случаях 
нарушитель дисциплины и до
бросовестный работник пользу
ются равными благами и льго
тами. К примеру, прогульщик и

работник, не совершивший про
гулов, на равных пользуются 
ежегодным отпуском. А  ведь 
первый в дни прогулов уже от
дохнул, зачем же еще ему пре
доставлять за эти дни отпуск? 
Далее, в отдельных случаях зло
стный прогульщик, которой 
увольнялся за нарушение дис
циплины, в последний год перед 
выходом на пенсию нагонит за
работок и ему будет назначена 
пенсия выше, чем добросовест
ному работнику. Видимо, назре
ла необходимость исчислять раз
мер пенсии не из заработка за 
последний год работы, а за по
следние 3 — 5 лет. При этом ли
цам, увольнявшимся за наруше
ние трудовой дисциплины, сни
жать процент пенсии.

Если нарушитель дисциплины 
совершил аварию во время ра
боты, он несет ограниченную от
ветственность — до одной трети 
тарифной ставки и л и  оклада. 
Е с л и  же по причине его прогу
ла или из-за аварии простояла 
техника, то он не несет никакой 
ответствен ности. Необходимо в 
этих случаях возлагать на ра
ботника полную материальную 
ответственность со взысканием с 
него причиненного ущерба.

Переводы в порядке дисцип
линарного взыскания за нару
шение дисциплины на другую 
работу необходимо делать без 
учета специальности и профес
сии и на срок по усмотрению 
администрации, но не более чем 
на один год.

За совершенные .прогулы, мое 
предложение, надо ввести допол
нительную ответственность в за
конодательном порядке. Это не 
будет противоречить гуманизму 
наших законов.

С. ПРОКОШЕВ, 
юрисконсульт Тотемского 

леспромхоза.

И ВЫШЕ КАЧЕСТВО—БОЛЬШЕ ДОХОД

СПЕЦИАЛИСТ—ОРГАНИЗАТОР ___
П Р О И 3-B О Д С TjB A J

ОДЕССКАЯ ОБЛ АСТЬ. 1000 центнеров молока и 106 цент
неров мяса на каждые сто гектаров сельхозугодий произвел в 
юбилейном 1982 году колхоз имени Дзержинского (гвидиополь- 
ского района.

Одним из решающих факторов высокой продуктивности ферм 
является умелая организация труда, повышение мастерства жи
вотноводов, их ответственность за порученное дело. Большую 
роль в осуществлении этих мероприятий в колхозе играют спе
циалисты среднего звена. В хозяйстве, валовое производство про
дукции полей и ферм которого составляет более девяти миллио
нов рублей в год, работают 73 специалиста с высшим и сред
ним сельскохозяйственным образованием. Их знания и опыт по
зволили разработать полноценные рационы для животных, на
стойчиво внедрять в практику достижения науки.

Н А  В ЕРХ Н ЕМ  СНИМ КЕ: хранилища и комбикормовый за
вод колхоза.

Н А  Н И Ж Н Е М  СНИМ КЕ: в Овидиопольской районной лабо
ратории по определеншо качества кормов. На переднем плане— 
ветврач-химик лаборатории А . Н. Кушина (справа) и главный 
зоотехник колхоза имени Дзержинского Г. И. Вахтина опреде
ляют питательные качества силоса.

Фото ТАСС.

В минувшем году колхозы и 
совхозы района продали госу
дарству в живом весе 19854 
центнера скота, или на 232 
центнера больше плана. Не 
справились с установленными 
заданиями колхозы «Мосеево->, 
«Никольский», «Родина».

Скот на мясокомбинат постав
ляется низкими весовыми кон
дициями. Среднесдаточный вес 
одной головы составил 280 ки- • 
лограммов, что ниже уровня 
1981 года на 37 килограммов, в 
том числе по молодняку крупно
го рогатого скота — на 42 ки
лограмма. Продано скота выс
шей упитанностью 45 процентов 
от общего количества, или мень
ше, чем в 1981 году на восемь 
процентов, нижесредней и то
щей — 23 процента. Хозяйст

вами района недополучено от 
реализации скота нижесредней 
и' тощей упитанности, в пере
счете на высшую, свыше 332 
тысяч рублей.

Крайне неудовлетворительное 
отношение в колхозах, и совхо
зах района к освоению ресурсов 
кожевенного сырья. За 1982 
год продано государству всего 
926 шкур, 56 процентов из них 
—  третьим и четвертым сортом. 
Еще выше этот процент в колхо
зах «Большевик», «Мосеево», 
«Великодворье», «1-е Май», 
«Путь к коммунизму», «Роди
на».

Колхоз «Память Ленина» в 
течение года не продал ни-одной 
шкуры, а всего в хозяйствах 
района лежит на складах 243 
шкуры животных. Из-за не пра

вильного хранения и не своевре
менной сдачи нередко наблюда
ется порча кожсырья. Ни в од
ном ̂ колхозе нет специально обо
рудованных площадок для забоя 
скова.

В нынешнем году увеличены 
закупочные цены на животно
водческую продукцию, в том чи
сле 1И на кожевенное сырьё. В 
часщостц, на кожсырье, цены 
повышены' в два раза. Руково
дителям и специалистам хо
зяйств следует обратить особое 
внимание на качество и свое
временную продажу государст
ву этой крайне нужной для лег
кой I промышленности продук
ции 4

В. Ш УШ КОВ.
госинспектор по закупкам 

я качеству сельхозпродуктов.

Вопрос 'о сохранности и про
даже государству кожевенного 
сырья проверен народными кон
тролерами в ‘ колхозе «Больше
вик». Установлено, что это хо
зяйство в минувшем году сдало 
всего 23 процента шкур от за
битых и павших животных. По
лученное сырье долгое время 
находится на складах в брига
дах. Из-за неправильной консер
вации и хранения оно теряет 
свое качество. Из общего коли
чества реализованных шкур 86 
процентов сдано третьим и чет
вертым сортом.

Несмотря на неоднократные 
указания правления колхоза, 
бригадирами не выделены спе-

О ЛЮДЯХ ХОРОШИХ

Нам, животноводам фермы 
Варницы, часто приходится об
ращаться за помощью к Е. II 
Слезиной. Правда, сейчас Ека
терина Николаевна перешла на 
другую работу, а раньше рабо
тала в нашем совхозе. Но когда 
случается так, что требуется 
рочная помощь, пусть п в не

урочное время, мы всегда обра
щаемся к ней. Знаем, что она 
Iиногда не откажет, всегда по
может.

В основном такие вызова бы
вают в праздничные дни и в 
ючиое время. Тем более, что 

наши ветработники живут дале-

циапьные лица по забою скота 
и снятию шкур с павших жи
вотных. В результате бескон
трольности за сохранностью ко
жевенного сырья в первой брига
де (бригадир В. В. Коротин) ис
порчено 19 шкур на сумму 50 
рублей, во второй бригаде (А. П. 
Коротин) — 30 шкур на 76 руб
лей, в третьей бригаде (И. М. 
Опалихин) — 26 шкур на 71 
рубль. Общая сумма ущерба, 
причиненного хозяйству, состав
ляет 197 рублей.

Районный комитет народного 
контроля за непринятие долж
ных мер по борьбе с потерями 
кожевенного сырья председате
лю колхоза «Большевик» В. В.

Винокурову объявил выговор.
Принято к сведению его заяв

лен не, что правлением колхоза 
будут приняты решительные ме
ры по устранению выявленных 
недостатков.

За бесхозяйственное -отноше
ние |К сохранности шкур, непри
нятие должны мер по улучше
нию! их качества бригадирам 
В. В. Коротину. А. П. Коротн- 
ну и И. М. Опалихину объявле
ны выговоры.

Для возмещения нанесенного 
колхозу материального ущерба 
вследствие порчи сырья на 
бригадиров наложены денежные 
начеты в доход, колхоза в. сум
ме причиненного ущерба.

ко от фермы, а иногда, в тяже
лых случаях, нужна срочная по
мощь животным, ее надо оказать

Отзывчивая 
на просьбы

в считанные минуты. И всегда 
Екатерина Николаевна внима
тельно осмотрит животное, даст 
квалифицированный совет, ока

жет необходимую помощь. Осо
бенно часто мы вызываем ее в 
период массовых отелов коров.

К Е Н .  Слезиной часто обра
щаются за помощью и владель
цы личного скота И она никог
да не отказывается. Такой уж 
это отзывчивый и душевный че
ловек, всегда внимательно отно
сится к просьбам людей.

Мы ей благодарны.

И. КУКАНОВА, Е. МАРА- 
КОВА, Т. КОТОВА 

и другие доярки фермы 
Варницы совхоза 

«Тотеме кий».
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I НАШ Е ИНТЕРВЬЮ

!  V  £ Городе! Н УЖ НЫ  ЭН ТУЗИ АСТЫ
I  *  И  Р А Й О Н Е ^

Клуб
сам одеятельны х

Сегодня наш собеседник — Станислав Прокопьевич Попов, 
2 мистер-надомник Сухонского леспромхоза. Он занимается выжи- 
Е ганнем, его работы охотно покупают в магазинах сувениров Во- 
В логды н Череповца.

[худож ников
В Тотемском краеведчес

к о м  музее создан первый в 
I области клуб самодеятельных 
I художников. Его девиз — 
• наш труд и вдохновение —

I народу». Утверждена эмбле- 
I ми клуба, предложенная са- 
I модеятельным художником 
I С. М . Зайцевым. Клуб на
рван именем своего города—
I «Тотьма».

На организационном со- 
| брании самодеятельных ху
дожников принят устав, в ко- 
I тором говорится, что членом 
I клуба может стать каждый 
I гражданин района, заннмаю- 
I иднйся одним на видов изобра 
I зительного или декоративно' 
(прикладного искусства и уча 
I ствующнй в выставках работ 
I самодеятельных художникои 

пропаганде самодеятельно 
I го искусства.

Главная цель клуба —  ху 
| дожественными средствам!
I нести работу по идейному, вс 
I гетнческому и нравственному 
I воспитанию трудящихся, раз 
Iвнтне самодеятельного худо 
| жественного творчества.

На собрании набраны прав- 
I ленне н художественный со- 
I вет клуба. Председателем 
Iпривлення набран самодея- 
I тельный художник Н. П. Ся- 
I жнн.

Среди членов клуба объяв- 
I лен конкурс на лучшее худо- 
I жественное произведение нзо- 
Iбраэительного нлн декоратив- 
Iно-прикладного искусства.

В. КОЗЛОВА.

— Станислав Прокопьевич, 
Вы давно занимаетесь выжига
нием. Это для Вас работа нлн 
увлечение?

—  Сейчас —  работа. А  увле
каться начал в 1971 году. Пер
вая моя работа —  иллюстрация 
к поэме Шота Руставели «Ви
тязь в тигровой шкуре» —  до 
сих пор висит в комнате на сте-

■ не. Выжигал для души, много 
изделий подарил родным н зна
комым.

Рисунки будущих работ об
суждаются и утверждаются Во
логодским художественным со-

■ петом. Раньше они отличались 
большим разнообразием, а сей
час изготовляю вот уже которую 
партию с одним изображением 
—  Софийский собор в Вологде. 
Конечно, картйна красивая, но 
радости труда уже нет. Выпол
няя задание по выжиганию, ра
дость творчества испытываю в 
другом. Есть у меня не совсем

обычное увлечение — корешки.
— Корешки?
— Да. Собираю корешки де

ревьев, кустарников, очищаю их 
от коры и обрабатываю, под
правляю, где надо —  выжигаю, 
на свой взгляд и вкус. Получа
ются забавные фигурки, под
ставки для карандашей. Создан
ный природой материал сам по 
себе интересен, с ним не надо 
мудрить и что-то придумывать. 
Вот корешки засохшей ивы. Сам 
кустарник погиб, а сколько на 
корне образовалось молодых по
бегов —  видите эти бугорки на 
поверхности?!

— Выжигание, сбор корешков 
— то есть работа, соседствую
щая с увлечением, составляет 
творческую основу Вашей жиз
ни. Но, к сожалению, людей, ув
леченных различными видами 
народного творчества, мало. А  
может быть, мы мало знаем о 
них?

— Да, действительно, есть по- 
• настоящему увлеченные, но в

большинстве своем это скром
ные люди, редко выносящие за 
порог своего дома творения. Вот, 
например, мой коллега Алек
сандр Сороков из поселка Со
ветский. Он выжигает безуко
ризненно —  мне до пего далеко, 
увлекается чеканкой на обык
новенной белой жести, неплохо 
рисует. Талантливые руки у 
С. М. Зайцева. Замечательно по
лучается резьба по дереву у 
С. Г. Самодурова. Нужно объе
динить их творческие усилия, 
нвйтн средство популяризиро
вать прикладное искусство, осо
бенно среди молодежи.

— У  Вас есть конкретные 
предложения?

—  В 1934 году дед водил ме
ня в ремесленное училище 
(нынче средняя школа №  1 ). 
Училища как такового уже не 
существовало, но работы его вос
питанников были. Они произве
ли на меня неизгладимое впечат
ление. Помню прекрасные шах
маты, их резные фигурки —  та
кими не стыдно играть чемпио
ну мира.

Не верю, что у современных 
детей нет способностей. Нужно

только их развить. Лучше всего 
в школах организовать конкурс 
рисунка. И уже приступая не
посредственно к обучению выжи
ганию. резьбе или чему другому 
—  смотря какой кружон будет 
создаваться, начинать не с про
стых вещей, а с художествен
ных. чтобы дети, учащиеся 7—8 
классов, проявили себя в своих 
работах, чтобы увлеклись твор
чеством. Постепенно они по
стигнут и технику, и приемы. 
Ведь фантазию ребят, их виде
ние мира нельзя втиснуть в рам
ки стандарта.

Однако кружки начинаются с 
энтузиастов. Энтузиаст нужен и 
для того, чтобы объединить лю
дей увлеченных, творческих. 
Можно сделать выставку-рас
продажу сувениров, на получен
ные средства приобрести необ
ходимые инструменты, оборудо
вание. Ведущую роль в этом 
призван сыграть созданный клуб 
самодеятельных художников.

О развитии самодеятельного 
творчества можно много гово
рить. Но еще раз хочу подчерк
нуть, что основывается оно на 
энтузиазме и настойчивости.

Беседу вела И. РЫ ЧКОВА.

В часы 
[ отдыха

В вечерние часы отдыха 
I желанием идут жители мнк 
|рорайоиа ГПТУ-19 в кино 
I концертный зал училища, где 
I ежедневно демонстрируются 
| советские н зарубежные кн 
I нофильмы. Зал обладает хо 
I рошсЛ акустикой, а удачно 
I расположенные громкоговорп 
I тели создают аффект объем 
I ного звучания. Большая ши 
|рини экрана позволяет нолу- 
[ чать изображение и ноту 

рпльнуга величину.
На днях с успехом прошлн 

здесь цветные шнрокоакран 
I ные кинофильмы «Шестой» 
[«Ураган», «Экипаж»,

П. KOIWII IIII.

О

По сниженным

Включившись в выполнение Продовольственной программы 
СССР, коллектив Львовского завода биофизических приборов в 
два раза увеличил выпуск аппаратуры для нужд сельского хо
зяйства.

Изготовлена первая промышленная партия приборов нового 
поколения для определения качества зерна. Они найдут широ
кое применение в лабораториях хлебоприемных пунктов, элева
торов, мельниц, хлебозаводов и других предприятий системы 
заготовок и пищевой промышленности.

Н А  С Н И М К Е : монтажница комсомолка Галина Баюл демон
стрирует новый прибор. фото ТАСС.

ТАК СЛУЖ АТ Н А Ш И

ДОБРЫЙ
ЗЕМЛЯКИ ■ ■ ■

ПРИМЕР
Воля к победе, желание уз

нать больше о своей флотской 
специальности отличают тотьмн- 
ча Владимира Зеленцова. Эти 
ценные моральные качества по
могают ему неукоснительно вы
полнять конституционный долг, 
быть на уровне требований. 
предъявляемых к вооруженным 
защитникам Родины.

С достоинством несет Влади

мир гордое звание моряка Чер
номорского флота. За успехи по 
службе он три раза поощрялся 
краткосрочным отпуском в род
ные края.

Командованце войсковой час
ти сердечно благодарит Т. М. 
Зеленцову. работницу мясоком
бината. за хорошее воспитание 
сына.

А. РОМ АНОВ.

□

ВЫРОСЛО МАСТЕРСТВО
Алексей Селиванов из посел

ка Чурмловка служит в Красно
знаменном Северном флоте. Он 
достойно выполняет свой долг 
по защите морских рубежей. С 
первых дней пребывания на ко
рабле отличается дисциплини
рованностью. исполнительно
стью. В трудных условиях мор
ской службы Алексей возмужал, 
выросло его воинское мастерст
во. За успехи в социалистичес
ком соревновании, высокие по
казатели и примерную дисципли
ну объявлен отличником боевой 
н политической подготовки.

НА ШКОЛЬНЫЕ ТЕМЫ

ценам
В m  дни многолюдно ■ 

магазине горни на улице По 
рошнловв. Здесь ведет бой 
гую торговлю промышленны

ми товарами по сниженным 
ценам продавец К. II. Вере
щагина.

Добротные наделнн неим
ение н детские пальто, Зим

ине н двмисеаонныс, ил ищи,
I ll.'IUTIill, обувь для мужчин 
женщин н другие - не были 

проданы в установленный 
срои. Повтпму теперь их стон 
мость ниже на !Ю UO про 
центов. Тотьмнчн охотно но 

купают вти товары, сокращая 
saтраты на одежду, II прода 
■ец январский план товаре 

•борота значительно неревы 
юлннла.

А. УПАДЫШКПА.

к  iwidiai пи •гарант,
ЧПВерГЯМ В cyMofll

Культура человека объединя
ет внутреннюю н внешнюю сто
роны в поведении, его конкрет
ные дела if поступки. Внутрен
няя сторона предполагает богат
ство духовной культуры: интере
сы и потребности, постоянное 
стремление к новым знаниям, 
регулярное знакомство с внут
ренним н внешним положением 
нишей Родины, осведомленность 
о ее достижениях Внешняя сто
рона — в умении выполнять 
правила личной гигиены, быть 
опрятным, собранным, нетерпи
мым к грязи и неряшливости, 
пеж.'пмю, внимательно, тактнч- 
ю относится к окружающим 
jilt) дм м.

Мы учим соонх учащихся ми- 
деть иысокую идейность, худо- 

тисннос сопершенстоо изуча
емых рассказов, стихотворений, 
in гей, разумно рассуждать о 

нрасите и богатстве языка. Но 
втого недостаточно. Нужно вы
рабатывать у детей глубокое 
убеждение; зло всегда уродство, 
добро - пеегда прекрасно.

Наш долг —  стремиться к 
тому, чтобы выработать у детей 
понимание коммунистического 
идеала — нравственного и .чего- 
тнчесного. Программный мате
риал по чтению для младших 
классом дает возможность учи
телю формнроппть у ребят пред 
■'гашении н понятии о единстве 
нрппст ценного и зо готического 
идеалов н им згой псионе воспи

тывать у них доброту, чуткость, 
отзывчивость, непримиримость к 
злу и несправедливости. U учеб
никах по чтению особенно цен
ны рассказы, статьи и стихи о 
В. II. Ленине, которые объеди
нены темой — «Самый человеч
ный человек». Онн позволяют 
учителю в процессе чтения и 
анализа выделить такие важные 
черты Ильича, как правдивость, 
простота, скромность, умение по
могать в трудную минуту това
рищам.

ВОСПИТАНИЕ
КУЛЬТУРЫ

ПОВЕДЕНИЯ

Воспитанно навыков и привы
чек культурного поведения на
чинается в семье, в яслях, в 
детском салу. Более системати
ческим оно может быть в шко
ле, где работают опытные педа
гоги. где учащиеся находится в 
течение 8 — 10 лет. где осущест
вляется определенная воспита
тельная программа, предусмат
ривающая н воспитание куль
туры поведения.

В  первом классе интересно н, 
конечно, с пользой прошел ут
ренник «Друзья Мойдодыра».

Учащиеся практически учились 
правильно мыть руки, лицо, 
ушн, чистить зубы, выступили с 
инсценировкой «Мойдодыр». Во 
втором классе перед беседой на 
тему «Опрятность н аккурат
ность в одежде» санитары в те
чение двух недель следили за 
чистотой школьной формы, обу
ви. за прическами. О результа
тах сообщили в день беседы. 
Сравнили опрятность двух уча
щихся. Пришли к выводу, что 
один нз ннх всегда опрятен, на 
него приятно посмотреть, а у 
второго часто рубашка видна из- 
под пиджака, пуговицы не всег
да застегнуты. После этой бесе
ды ребята стали следить за сво
им внешним видом.

В третьем классе провели 
рейд по квартирам учащихся, 
проверили, все ли вещи, учеб
ники. портфель, школьная фор
ма на своих местах, в каком по
рядке книги домашней библио
течки. где онн хранятся. Отрад
но было узнать, что у большин
ства учащихся имеется свой 
учебный уголок, н все вещи на 
своих местах.

Важно научить детой пони
мать. что такое честь н достоин
ство человека, как ими надо до
рожить. как достойно b o oth  себя 
дома, в школе, в общественных 
местах.

В. ЧЕЖННА. 
учительница Тотемской 

средней школы М  1.

Редактор

П ОЗД РАВЛ Я ЕМ !
г. Тотьма, ул. Белоусовская, 78, 

Р Ы Ч К О В У  
Константину Николаевичу. 

Поздравляем с 60-летним юби
леем и выходом на заслуженный 
отдых. Желаем доброго здоро
вья и семейного счастья. 

Администрация, партбюро 

н профком тотемского СМ У 
треста «Вологдаграждав- 

строй».

КИНОТЕАТР «ОКТЯБРЬ»
БОЛЬШОМ ЗАЛ
30—31 япваря — новый французская 

цветной художественныП фильм «Все 
звезды». Сеансы: в 17. 19 1\ддЛ ЗЫ&

МАЛЫЙ ЗАЛ
30—31 января — двтхсерайны! худо, 

жествешшй фильм «Странная женщи
на». Сеансы: п 16. IS-30. 21.10.

ПРИГЛАШАЮТСЯ НА РАБОТУ: 
Срочно СТОРОЖ. МАСТЕРА ирм» 

■ um nnora обучения. СЛЕСАРЬ *  
ремонту техники ССПТУ-7.

Тотежмя электротеплосеть 
лает мужчин я женщин не моложе 15 
лет IIа курсы оператороа газовых ^  
тельных I г. Вологду. Срок обуяем* 
3,5 м е с т  Начало занятий по * г  
компаектомаяа группм.

ммду
Коллектив П.МК-15 шикает глу

бокое c o t o n M H i M  Клим*» 
Алексею Герасимом*? 
смерти матеря

КЛИМОВОЙ 
Аполлинарии Александровны.

АДРЕС РЕДАКЦИИ IHI300, г. Тотьма, Вмоусопскяя, I  Т М С Ф О Н Ы : редактора- M S J0 ; лай редактора и отдела партийкой » и и 1 — М*-4*. 
аорраг Пондам та по промышленное) и — 1.10 П ; от* геаратара и бухгалтерии t IS 10; отдела сельского хоаяЯстм — S-IS-57; корреспондентов I

письмами н ааторсяям акшком — М 1-П
аратам ■  

аещаипа и по работа

Будучи старшим специалис
том, Алексей Селиванов вкла
дывает много усилий к поддер
жанию техники в боевой готов
ности. Он также принимает ак
тивное участие в общественной 
жизни подразделения. Об этом 
сообщил родителям моряка Ни
колаю Алексеевичу и Аифие 
Ивановне Селивановым в благо
дарственном письме командир 
войсковой части.'

Е. И. К УЗНЕЦОВ. [
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