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К О Р М О П Р О И З В О Д С Т В У
ПЕРВОСТЕПЕННОЕ ВНИКАНИЕ И ЗАБОТУ

Решениями XXVI съезда КПСС 
не одиннадцатую  п я ти л е тк у  в раз
витии сельского хозяйства страны 
определена линия на всемерное 
повы ш ение  эффективности произ
водства, достижение высоких ко
нечных результатов за счет луч
шего использования земли, тех
ники, удобрений, трудовых, ма
териальных и финансовых ресур- 
сов.

В годы пятилетки в районе не
обходимо сделать крупные шаги 
■ развитии животноводства. К 
1985 году производство мяса дол
жно достигнуть 2200 тонн, молока
— 19850 тонн, то есть по сравне
нию с последним годом десятой 
пятилетки производство мяса дол
жны увеличить на 474,' молока — 
на 3,3 тысячи тонн. Успешное осу
ществление этой программы за
висит от комплекса мер по ин
тенсификации кормопроизводст
ве, неотложного решения пробле-

I мы обеспечения прочной кормо- 
г.ой базы. В текущей пятилетке 

; предстоит добиться сбалансиро
ванности поголовья животных и 
кормовых ресурсов, сделать пер
вый шаг к созданию необходимых 
запасов кормов на случай небла- 
гопоиятных погодных условий.

Кормопроизводство является 
теперь одним из важнейших кри
териев оценки работы колхозов 
и совхозов, и не случайно XXVI 

[ съезд партии потребовал более 
решительно изменить пропорции 
при выделении капитальных вло
жений и материальных ресурсов в 
пользу его. Учитывая это, в меро
приятиях колхозов и совхозов 
района по увеличению производ
ства кормов на 1981—1985 годы 
большое внимание уделено стро
ительству объектов для хранения 
и приготовления кормов. Предсто
ит построить не менее 16 объек
тов для сушки и хранения сена 
методом активного вентилирова
ния общей емкостью 6500 тонн, 
около 20 силосных и сенажных 
траншей на 12 тысяч тонн, 10 кон
вейерных сушилок, смонтировать 
не менее 5 агрегатов АВМ, пост
роить 7 типовых овощехранилищ 
и ряд других объектов. С вводом 
их при умелой эксплуатации хо
зяйства района будут иметь воз
можность значительно пополнить 
количество и качество заготавли
ваемых кормов.

Также необходимо* решить во
просы, связанные с расширением 
и повышением продуктивности се
нокосов, пастбищ и увеличению 
Урожайности кормовых культур, 
выращиваемых на пашне, по со
вершенствованию технологии эа- 
готовки, консервированию и хра
нению кормов, снижению затрат 
тРуда на их производство.

Земли района и климат благо
приятны для лугового травосея
ния, поэтому создание высоко
продуктивных сенокосов и паст
бищ — основное звено в кормо
производстве. Опыт передовых 
хозяйств и нашего сортоиспыта
тельного участка показывает, что 
при надлежащем уходе и исполь
зовании на улучшенных сеноко-

Ю. А. ШАНИН, 

второй секретарь райкома КПСС.

сох можно получать 70—80 цент
неров сена, а на культурных па
стбищах _ без орошения — 4—6 
тысяч кормовых единиц с одного 
гектара. Характерная особенность 
наших кормовых угодий — малая 
контурность, закустаренность и эа- 
лесенность. Почвы кислые, бед
ные по элементам питания расте
ний. Многие угодья требуют ко
ренного улучшения, мелиорации. 
Но на сенокосах и пастбищах до
ступным для хозяйств является 
проведение культуртехнических 
работ с системой открытых осу
шительных каналов. Известкова
ние и химизация таких земель по
зволят получать достаточно высо
кие и устойчивые урожаи трав. 
Этот метод сравнительно недо
рогой. Необходимо более реши
тельно заниматься созданием как 
долголетних, так и краткосрочных 
культурных пастбищ и сенокосов. 
По рекомендации ученых на сла- 
боокультуренных бедных почвах 
преимущество имеют краткосроч
ные травостои, так как они уро
жайное долголетних. Кроме того, 
периодическое перезалужение ус
коряет окультуривание этих почв, 
что очень важно для хозяйств, 
где ощущается острый недоста
ток в органических удобрениях.

Важнейшим условием интенсив
ного ведения лугопастбищного хо
зяйства является соблюдение ком
плекса мероприятий по правиль
ному уходу и использованию та
ких угодий. Этот комппекс несло
жен и доступен любому хозяйст- 
ву, но выпопнять его надо систе
матически. Для этой цели долж
ны быть постоянно закреплены 
специально обученные механиза
торы, выделены тракторы и дру
гие сельхозмашины.

Правление колхоза «Мосоево» 
пошло по пути выделения кормо
производства в отдельную само
стоятельную отрасль, которую бу
дет возглавлять начальник цеха 
кормопроизводства. В его распо
ряжение выделяется 14 тракторов 
разных марок, необходимый на
бор сельхозмашин. За ними за
креплены земли, определены объ
емы заготовки грубых и сочных 
кормов. Оплата труда будет про
изводиться по сдельно-премиаль- 
ной системе в зависимости от ко
личества и качества заготовлен
ных кормов.

Перспектива всех наших хо
зяйств — за такой углубленной 
специализацией кормопроизвод
ства. Поэтому руководителям и 
специалистам колхозов и совхо
зов не следует затягивать эту ра
боту. В качестве первоочередной 
задачи прежде всего следует и з 
у ч и т ь  накопленный в этом деле 
опыт и с учетом местных условии 
идти по пути создания производ
ственных специализированных 
подразделений — звеньев, бригад, 
отрядов, цехов кормопроизводст
ва Непременным условием явля
ется и то, что такие подразделе-

СОРЕВНОВАНИЕ КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ 

ПО НАДОЯМ МОЛОКА С 5 ПО 10 ИЮНЯ

Первая графа — наименование хозяйств, 
Надоено молока в килограммах от к о р о в ь ^  
• сравнении с прошлым годом, четверта 
Аыдущей пятидневкой.

ния должны иметь постоянные 
кадры и строить свою работу на 
принципах хозяйственного рас
чета.

Большим резервом увеличения 
производства 'кормов является 
налаженное семеноводство луго- 
пастбищиых трав. К концу один
надцатой пятилетки в районе не
обходимо иметь такое количест-1 
во собственных семян трав, кото
рое позволит ежегодно обновлять 
не менее 30 процентов площадей 
трав в полевых севооборотах и 
20 процентов культурных сеноко
сов и пастбищ. Особая роль в 
решении этого вопроса отводится 
специализированному на произ
водстве семян трав колхозу «Ро
дина».

Ключевой проблемой в целом 
по району является увеличение 
производства зерна, прежде всего 
фуражного за счет повышения 
урожайности. Ставится задача к 
концу пятилетки получать ежегод
но не менее 18800 тонн зерна, то 
есть примерно на 7 тысяч тонн 
больше факта 1980 года. Главный 
резерв — подтягивание отстаю
щих по урожайности хозяйств до 
передовых. Если средняя урожай
ность зерновых иа десятую пяти
летку в совхозе «Тотемский» со
ставила 20,4 центнера с гектара, 
в колхозах «Сигнал» — 18,3, «1-е 
Мая» — 15,8 «Заветы Ильича» и 
«Великодворье» — 15,6, то в кол
хозах «Путь к коммунизму», «Ни
кольский», «Большевик», «Крас
ное знамя», «Родина», «Память 
Ленина», в совхозе «Погорелов- 
ский» она не превысила 10 цен
тнеров с гектара. Причем почти 
во всех этих хозяйствах есть тор
фяники, а, следовательно, имеют
ся возможности приготовлять 
торфо-навоэные компосты и вно
сить их в больших дозах под зер
новые культуры.

Важным фактором повышения 
продуктивности молочного стада 
является включение в рацион ко
ров корнеплодов или картофеля 
и прежде всего в переходные пе
риоды с пастбищного содержания 
на стойловое и со стойлового на 
пастбищное, а также во время 
массовых отелов. Выращивание 
корнеплодов и картофеля —/тру
доемкая работа. Но она тоже 
поддается механизации. Поэтому 
здесь также ' важна подготовка 
кадров для выполнения всего 
комплекса работ. Одним словом, 
в новой пятилетке предстоит про
вести большую работу по созда
нию устойчивой кормовой беэы.

В этом году, с учетом сложив
шихся благоприятных погодных 
условий, отрастание и созревание 
трав и других кормовых культур 
предпопагается более ранним. 
Поэтому надо раньше и начать 
сенокос, а агрегаты по приготов
лению витаминно-травяной муки
пустить в работу не позднее и  
июня. При высокой организован
ности в текущем году имеются 
■се возможности каждому хозяй
с т в у  выполнить планы и социалис
тические обязательства.

Година» 50,3
«Заветы Ильича» ^9,4
«Тотемский» 47,4
«Погореловский» А7,Ъ
“Путь к коммунизму» 46,3

+  В.З 
+  12,3 
.1- 8,3
Z . 1,2
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2,9 
6,7
4.5
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Имени Ленина 
«Никольский» 
«Мосеево» 
«Красное знамя» 
«Сигнал»
«1-е Мая» 
«Большевик» 
«Память Ленина» 
«Великодворье»

По району

45,2 _ 0,6 ■4* 3,9

44,6 2.3 + 3,9

44,5 — 3,4 ■f 6,4

43,3 -I- 3,7 Ч- 4,8

41,5 - 8,0 + 3,7

39,6 — 2,9 + 4,3

39,2 +  4,6 + 4,0

35,8 I 5,0 + 2,0

33,7 — 13,2 + 1,5

44,4 +  0,4 + 4,1

Второй пленум областного 
комитета КПСС

8 июня в Вологде состоялся второй пленум обкома КПСС. Пле
нум рассмотрел вопросы:

1. О задачах областной партийной организации по выполнению 
постановления ЦК КПСС и Совета Министров СССР «О дальнейшем 
развитии и повышении эффективности сельского хозяйства Нечер
ноземной зоны РСФСР в 1981—1985 годах».

2. Об организационно-политических мероприятиях обкома пар
тии по осуществлению решений XXVI съезда КПСС и XX област
ной партийной конференции.

3. Информация о ходе выполнения критических замечаний и 
предложений, высказанных делегатами областной, городских и 
районных партийных конференций.

4. Организационные вопросы.
С докладом по первому вопросу выступил член ЦК КПСС, пер

вый секретарь обкома партии А. С. Дрыгин.
По рассмотренным вопросам пленум принял соответствую

щие постановления.

БОЛЬШЕ ПРОДУКЦИИ НА ЛЕТНИХ КОРМАХ

Каждый день 
с прибавкой
По итогам соревнования в пер

вом квартале наш колхоз занимал 
второе место, перевыполнив трех
месячный народно-хозяйственный 
план продажи молока государст
ву на 10 процентов. Тогда же 
труженики хозяйства решили во 
втором квартале сохранить взя
тые темпы с тем, чтобы досроч
но перешагнуть рубежи первого 
полугодия.

Каждый день животноводы от* 
мечают высокой трудовой актив
ностью, упорной борьбой за уве
личение производства продуктов 
животноводства и продажи их го
сударству. Наша лучшая доярка 
М. Н. Дианова за пять месяцев 
этого года надоила по 1270 кило
граммов молока от коровы. При
бавка к прошлому году состави
ла 79 килограммов. А на передо
вой ферме Никитин Починок при
бавка выразилась в 220 килограм
мов.

На период' летнего содержания 
скота приняли обязательство по
лучить от каждой коровы по 1255 
килограммов молока. Стараемся

пасти скот хорошо, обеспечили 
ему сытую подкормку на ферме. 
И это дает ощутимые результаты. 
Дойное стадо фермы Данилов 
Починок первый год пасут Н. В. 
Панов и Н. Фвшин. Первый из них 
коммунист, второй — комсомо
лец. Умело стравливая пастбища, 
они обеспечили в целом по ств- 
ду ежедневную прибавку в надо
ях 340 килограммов. И надои про
должают расти. За первую пяти
дневку июня они составили иа ко
рову в среднем по колхозу 46,5 
килограмма. Прибавка к прошло
му году превышает 11 килограм
мов.

Полугодовой план производст
ва и продажи молока государству 
выполнен более чем иа 95 про
центов. Товарность его достигла 
92 процентов. Вся продукция, до
ставленная на маслозавод, приня
та первым сортом.

Подсчитав свои резервы и воз
можности, животноводы намере
ны полугодовой народнохозяйст
венный план продажи молока го
сударству выполнить досрочно, к 
15 июня и продать не менее 400 
центнеров сверхплановой лродук-

Н. ПОЛОРОТОВА.
главный зоотехник 

колхоза «Заветы Ильича».

У Д А Р Н Ы Й  МЕСЯЧНИК

В период ударного месячника 
по ремонту и строительству дорог 
коллективу дорожной передвиж
ной мехвниэироевиной колонны 
№ 8 предстоит вывезти четыре 
тысячи кубометров песчвно-грв- 
вийной смеси, построить четыре 
искусственных сооружения, под
нять два с половиной километре 
земляного полотна. Работы ведут
ся в колхозах «Красное знамя», 
«Никольский», совхозе «Погоре
ловский». Зв первую неделю до
ставлена не дороги тысвчв кубо
метров гравия. Хорошо работают 
водители автомашин Виталий Ев-

Не успокаиваться 
на достигнутом

графоеич и Валерий Витальевич 
Анфвлоеы.

Плен месячнике по строитель
ству искусственных сооружений 
выполнен. Отствют строители 
ДПМК-8 с поднятием земляного 
полотна. Его поднято чуть больше 
200 метров. Для выполнения за
дания необходимо усилить эти 
учвстки техникой и людьми.

В. СЕМЕНОВА.

ВЕСТИ ИЗ ШКОЛ

В Советской  
средней

63 восьмиклассника и 35 уча
щихся десятых классов — твков 
выпуск нынешнего года в Совет
ской средней школе.

Дорогу во взрослую жизнь 
предстоит выбирвть и тем, и дру
гим. Многие решили продолжить 
учебу в девятом классе, часть ре
бят получит среднее образоввние

и приобретет профессию в 
ССПТУ-7 и ГПТУ-19. Водь они жи
вут в деревнях и поселках лесо
заготовителей, видят труд своих 
родителей, Старших братьев и по
нимают, что для управления слож
ной современной техникой нужны 
знания.

А пока десятиклассники *****
очередной госзкзвмвн
менную работу по математик

т. МИХАЙЛОВА.



Идеи съезда— в массы

УБЕЖДЕННО, 
ДОХОДЧИВО

23 февраля • торжественной 
обстановке в Кремлевском Двор
це съездов начал работу XXVI 
съезд Коммунистической партии 
Советского Союза.

В этот день мы провели откры
тое партийное собрание. На по
вестке дня стоял вопрос «Итоги 
XX областной и XXXIII районной 
партийных конференций». Перед 
началом собрания участники ху
дожественной самодеятельности 
Вожбальского сельского Дома 
культуры провели литмонтаж, по
священный открытию высшего фо
рума коммунистов страны* Затем 
с приветственным словом высту
пили пионеры местной восьмилет
ней школы. Активное участие в 
подготовке и проведении этого 
торжества приняла агитатор Ва
лентина Николаевна Маракова.

Вот уже несколько лет она за
ведует сельской библиотекой. 
Стремится привить интерес к чте
нию и школьникам, и взрослым. 
Особое внимание В. Н. Маракова 
уделяет механизаторам. И не 
случайно. Ей, агитатору, поручено 
шефство над коллективом цен
тральных мастерских. Поручение 
библиотекарь выполняет добросо
вестно: регулярно встречается с 
механизаторами, беседует с ними.

Наши колхозники с одобрением 
восприняли решения XXVI съезда 
КПСС. В период работы и после 
закрытия съезда агитатор вела и 
ведет разговор о перспективах 
развития нашей страны на оче
редном этапе коммунистического 
строительства. Свой рассказ она 
подкрепляет цифрами и факта
ми из жизни колхоза. С большим 
интересом прослушали механиза
торы лекции «Бережливым быть 
—■ Родину крепить», «Рост благо
состояния трудящихся», «Эконо
мика должна быть экономной».

В период нынешней посевной 
кампании агитатор В. Н. Марако
ва всегда была в курсе дел сво
их подшефных. Ей поручили вы
пуск «боевых листков», «молний», 
«тревог». Они появлялись регу
лярно два раза в неделю. В них 
подробно отражался ход полевых 
работ.

В красном уголке центральных 
мастерских оформлялся стенд 
«Человек и Земля». Его подзаго
ловок — «Решения XXVI съезда 
КПСС — в жизнь!». На нем В. Н. 
Маракова помещала свои сводки
о ходе полевых работ в своем 
хозяйстве, а также по колхозам и 
совхозам района, имена передо
вых механизаторов, в честь кого 
поднят у конторы колхоза флаг 
Трудовой славы, кто сегодня идет 
впереди на подготовке почвы и 
севе.

И сейчас, когда весенняя стра
да позади, а впереди другая — 
кормозаготовительная, Валентина 
Николаевна продолжает встречи с 
механизаторами, несет слово пар
тии в массы.

И. БРАГИНА, 
секретарь парткома, 

колхоза «Родина».
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Решения XXVI съезда КПСС— в жизнь!

Вера Анатольевна Клыгина (на 
снимке) работает на головном 
маслозаводе с 1959 года. Срок, 
достаточный для того, чтобы при
обрести опыт, профессиональные 
навыки. Вера Анатольевна с гор
достью носит высокое рабочее 
звание — маслодел четвертого 
разряда.

За долголетний добросовестный 
труд общественную работу Вера 
Анатольевна отмечена премией.

фото И. Кустовской.

Состоялся шестой пленум райкома профсоюза работников сель- 
3 ского хозяйства. С докладом «Об итогах работы XXVI съезда КПСС 
S н задачах профсоюза работников сельского хозяйства, вытекающих 
5 ив решений съезда и доклада Генерального секретаря ЦК КПСС то- 
S варища Л. И. Брежнева» выступил председатель райкома профсо- 
5 юза С. М. РЫЧКОВ.

ЫАМЕЧЕННАЯ съездом широ- 
кая программа дальнейшего 

повышения народного благосо
стояния, — отметил докладчик, — 
охватывает самые различные сто
роны жизни советских людей — 
потребление и жилье, условия 
труда и быта, культуру и отдых. 
В одиннадцатой пятилетке реаль
ные доходы на душу населения 
увеличатся на 16—18 процентов, 
усилится роль выплат и льгот из 
общественных фондов потребле
ния, которые возрастут на 20 про
центов. Предусматриваются меры 
по дальнейшему развитию обра
зования, здравоохранения и куль
туры.

Первоочередная задача комите
тов профсоюза — постоянно со
вершенствовать социалистическое 
соревнование, обращая при этом 
особое внимание на подведение 
его итогов, гласность, использо
вание мер морального и матери
ального поощрения, на изучение 
и пропаганду опыта работы луч
ших мастеров откорма и машин
ного доения, механизаторов, 
бригад, ферм, звеньев. Необхо
димо поднять роль специалистов.

Соревнование — это в первую 
очередь работа с людьми, непо
средственными создателями ма
териальных благ. К сожалению, 
недостаточно работают в этом 
направлении профсоюзные акти
висты колхозов «Никольский», 
«Путь к коммунизму», «Память 
Ленина», «1-е Мая», передвижной 
механизированной колонны объе
динения «Вологдасельхозмонтаж» 
и ряда других. Тем самым не 
оказывается действенная помощь 
администрации по мобилизации 
тружеников на выполнение пла
нов и социалистических обяза
тельств.

Президиум райкома профсоюза 
вынужден сегодня признать,. что 
соревнование по системе «Рабо
тать без отстающих» не получило 
широкого размаха. Специалисты 
большинства колхозов и совхозов 
не вскрывают «узкие места», не 
оказывают практической помощи 
отстающим. Следует напомнить, 
что в принятых на 1981 год усло
виях соревнования записано: 
«Быть участником десятого слета 
передовиков сельскохозяйствен
ного производства получат право 
те, кто участвует в соревновании 
по системе «Работать без отста
ющих». Только им будем присуж
дать звание «Лучший по профес
сии», вручать Почетные грамоты. 
Комитеты профсоюза должны так 
строить работу, чтобы лучшие лю
ди района стали участниками это
го слета, а не остались в стороне.

НА ТРИБУНЕ председатель ра
бочкома профсоюза совхоза 

«Погореловский» 3. И. Сластнн- 
кова.

—• Наши рабочие, — сказала 
она, — как и все советские люди 
с огромным воодушевлением и 
патриотическим подъемом вос
приняли решения XXVI съезда 
КПСС. Делом отвечая на заботу 
партии о благе народа, изыски
ваем и приводим в действие все 
резервы и возможности для не
уклонного наращивания произ
водства продукции земледелия и 
животноводства, повышения ее 
качества и роста эффективности.

В Отчетном докладе ЦК КПСС 
XXVI съезду партии, с которым 
выступил товарищ Л. И. Брежнев, 
подчеркнуто, что профсоюзы дол
жны больше уделять внимания 
вопросам дисциплины, охраны 
труда, жизни и быта людей, дер
жать связь с массами и заботливо 
удовлетворять их нужды. Что уже

сделано нами? В течение первого 
квартала за пьянку и не выход 
на работу осуждено 12 человек. 
Во время весенней посевной кам
пании всем рабочим, занятым на 
севе, непосредственно в поле до
ставляли горячие обеды бесплат
но, за счет совхоза. После завер
шения полевых работ предостав
лены отгулы полеводам и меха
низаторам за проработанные вы
ходные дни. Следим за предо
ставлением отпусков.

Будем и впредь укреплять тру
довую и производственную дис
циплину, развернем действенное 
соревнование за коммунистичес
кое отношение к труду.

ВАЖНОЕ место (в материалах 
XXVI съезда партии уделено 

повышению эффективности сель
скохозяйственного производства, 
качества продукции, а также со
вершенствованию планирования,
— отметила в своем выступлении 
главный вкономист производст
венного управления сельского хо
зяйства райисполкома Е. С. Его
рова. — Качественные показате
ли в ряде хозяйств остаются низ
кими. Жирность молока с начала 
года составила 3,23 процента, в

шинного доения получили более 
1Q00 килограммов молока.

24 мая скот перевели на паст
бищное содержание. Надои стали 
расти.—Если в начале получали в 
среднем от группы 100—14U ки
лограммов молока, то спустя 
лишь несколько дней — на 30— 
50 килограммов больше. В этом, 
безусловно, есть заслуга пастухов 
Ф . П. Шестакова и Г. С. Меньши
кова. Они хорошо знают свое, я 
бы сказала, нелегкое дело. Пока 
животные находятся на ближай
ших участках, но скоро их будем 
пасти по лесным пастбищам.

Заметно повысилось качество 
продукции. 89,8 процента молока 
за пять месяцев текущего года 
сдали первым сортом, а в мае— 
все молоко было первосортное. 
Это свидетельствует о том, что 
животноводы всю доильную аппа
ратуру содержат чистой.

Регулярно знакомим доярок и 
скотников с итогами социалисти
ческого соревнования, качествен
ными показателями, зоотехничес
кими требованиями подготовки 
коров к доению. Но наша ферма 
занимает по колхозу лишь третье 
место. Следовательно, есть ре
зервы, не все нами достигнуто. 
Будем стараться работать лучше, 
производительнее.

Цель мастеров машинного дое
ния — выполнить обязательства, 
принятые на период пастбищного 
содержания скота, получить в
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ЗАБОТЫ СЕЛЬСКИХ 
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ТЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖФ

результате чего списано 338 тонн 
молока (с колхоза «Родина» — 
50, «Никольский» — 40 тонн). Поч
ти треть скота реализовано госу
дарству ниже средней и тощей 
упитанности. Недополучено 54 
тонны мяса. Высокой остается яло
вость коров.

Все это существенно повлияло 
на выполнение планов по прода
же сельскохозяйственной продук
ции, на финансовое состояние, 
экономику колхозов и совхозов. 
Себестоимость центнера молока в 
среднем по району составила 32 
рубля. В то же время в колхозе 
«Память Ленина» она 45, «Путь к 
коммунизму» — 41 рубль. Себе
стоимость привеса крупного рога
того окота 260 рублей, а в кол
хозе имени Ленина — 417, «Мо- 
сеево» — 469, «Никольский» — 
635 рублей.

Задолженность по краткосроч
ным ссудам на 1 мая достигла 
3 млн. 595 тысяч рублей. Собст
венные денежные средства на 
текущем счете имеют только два 
колхоза — «Великодворье» и 
«Сигнал».

Профсоюзные комитеты мало 
уделяют внимания вопросам оп
латы труда, особенно расходова
нию фондов экономического сти
мулирования. Сметы по исполь
зованию этих фондов в ряде кол
хозов не составляют. Применяют 
заниженные нормы выработки.

Ж ИВОТНОВОДСТВО—это се
годня ударный фронт на 

селе», — эти слова, прозвучав
шие с трибуны высшего форума 
коммунистов нашей страны, вдох
новляют тружеников колхоза на 
достижение высоких результатов 
по производству и продаже госу
дарству молока и мяса,' — гово
рит заведующая фермой колхоза 
«Сигнал» К. И. Шиловская. Забот
ливый уход за животными, непло
хой рацион благотворно сказа
лись на продуктивности дойного 
стада. С начала года от каждой 
коровы своих групп мастера ма

среднем от коровы по 980 кило
граммов молока. Успех дела, ко
нечно, будет зависеть от кормле
ния животных. На наших мало
продуктивных пастбищах питатель
ность травы не высокая. Органи
зуем зеленый конвейер, будем 
давать в августе—сентябре корне
плоды. Опыт прошлых лет пока
зал, что прибавка в надоях в этом 
случае значительная. Постараемся 
не жалеть ни сил, ни времени ра
ди увеличения производства про
дукции.

С ОВМЕСТНО с  партийной орга
низацией, — говорит пред

седатель рабочкома профсоюза 
райсельхоэтехники С. С. Жданов,
— разработали и обсудили на от
крытом партийном собрании ме
роприятия по выполнению реше
ний XXVI съезда КПСС. Сейчас 
практически претворяем их в 
жизнь. Изучаем материалы съез
да. Учебой охвачено большинство 
рабочих, инженерно-технических 
работников и служащих. Занятия 
ведут пропагандисты инженер 
М. А. Тимофеевский и экономист 
Г. И. Петрюченко.

Ежеквартально на рабочем ко
митете профсоюза рассматриваем 
результаты нашей повседневной 
деятельности' с присуждением 
призовых мест как по индивиду
альному социалистическому со
ревнованию, так и по отделам 
предприятия в целом. По итогам 
работы за первый квартал пере
ходящее Красное знамя и денеж
ную премию вручили коллективу 
станции технического обслужива
ния ферм.

Молодые рабочие продолжают 
повышать свой общеобразователь
ный уровень. На вечернем отде
лении очно-заочной школы учатся 
восемь, в Великоустюгском сов
хоз-техникуме — пять, в Вологод
ском молочном институте — че
тыре человека. Все учащиеся 
пользуются льготами, в частнос
ти, в предоставлении отпусков.

Все эти мероприятия положи-

i
тельио влияют на выполнение 
производственных планов и со* 
циалистических обязательств. Кол
лектив райсельхоэтехники прило
жит все свои силы по практичес
кому претворению в ж’иэнь реше
ний XXVI съезда КПСС.

I )  СЕЛЬСКОЙ местности про-
** живает более 400 молодых 

людей, не имеющих «среднего об
разования, 220 из них — механи
заторы. Эти цифры назвал в сво
ем выступлении директор очно- 
заочной средней школы В. А. По
гожее. Он призвал райком проф
союза работников сельского хо
зяйства, профсоюзные комитеты 
на местах оперативнее и целена
правленнее решать вопросы по 
обучению работающей молодежи. 
Пора подумать о создании в каж
дом хозяйстве комиссий по со
действию школе. Учащимся-про- 
изводственникам в первую оче
редь давать новую технику, пре
доставлять другие льготы.

Лучше других пока этот вопрос 
решают в колхозе «Родина». Че
тыре человека заканчивают ныиче
11 класс.

ВЫСОКАЯ оснащенность наших
I  колхозов и совхозов маши

нами обеспечивает полную меха
низацию таких важных и энерго
емких сельскохозяйственных ра
бот как обработка почвы, посев 
и уборка зерновых культур и 
льна, заготовка сенажа, силоса и 
сена сеяных и естественных трав 
и других, — говорит председа
тель местного комитета профсою
за ССПТУ № 7 Б. Ф . Брилинский. 
— Оснащение высокопроизводи
тельной техникой ЦК КПСС рас
сматривает в качестве первейшего 
условия дальнейшего индустриаль
ного развития сельского хозяйст
ва, быстрого и эффективного ро
ста производительности труда, по
вышения урожайности сельскохо
зяйственных культур, продуктив
ности скота, сокращения трудо
вых, материальных и денежных 
затрат на производство сельско
хозяйственной продукции. Новь.е 
грандиозные задачи начертаны в 
материалах XXVI съезда КПСС.

На долю механизаторов прихо
дится примерно две трети объе
ма работ, выполняемых сейчас в 
колхозах, и совхозах. Насыщение 
хозяйств техникой выдвигает на 
первый план задачу ее эффектив
ного использования. Немалый 
вклад в подготовку опытных кад
ров механизаторов вносит наше 
среднее сельское профессиональ
но-техническое училище № 7. За
нятия проходят в благоустроен
ных учебных кабинетах и лабора
ториях, в двух помещениях ре
монтных мастерских. Все они ос
нащены первоклассным оборудо
ванием, техническими средствами 
и наглядными пособиями. В этом 
году мы выпустили из стен учи
лища первые группы со средним 
образованием. Ряд учащихся про
должат свое образование в сель
скохозяйственных техникумах и 
институтах.

Л  РАЗВИТИИ физкультуры и
”  спорта в районе говорил, 

председатель добровольного 
спортивного общества «Урожай* 
Т. А . Каржаубаев.

— Лучше других налажена ра
бота спортивных секций в колхо
зах «Сигнал» и «Никольский», — 
сказал он. — Спорт нужен не 
только ради рекордов, развлече
ния, а ради сохранения здоровья. 
Об этом не должны забывать ни 
руководители колхозов и совхо
зов, ни профсоюзные комитеты.

По обсужденному вопросу при
нято соответствующее постановле
ние.

В работе пленума райкома 
профсоюза работников сельского 
хозяйства принял участие и высту
пил второй секретарь райкома 
КПСС Ю. А. Шанин.

Первая учительница
Случилось так, что в моей па

мяти не оставил следа первый 
учитель. Не каждый может за
помниться на всю жизнь. И вот, 
спустя годы, я смотрю на Вален
тину Ивановну Зайцеву, учитель
ницу Устьеденгокой начальной 
школы, и думаю, что именно та
ким должен быть первый учитель.

Три года пролетели быстро, не
заметно. Были свои радости и 
огорчения, но всегда мы, родите

ли находили общий язык с учи
тельницей, воспитывали детей со
обща, вместе. Наверное, потому 
уже с первых шагов школьной 
жизни Валентина Ивановна суме
ла подобрать ключик к каждому 
ученику.- 

Оля была подвижной, неспо
койной девочкой, не всегда усид
чивой на уроках. Это беспокоило 
меня. Но Валентина Ивановна спо
койно и тактично постепенно вос

питывала у моей дочери и терпе
ливость, и старание в учебе. Она 
умела быть строгой и в  то же 
время похвалить ребенка. А 
сколько свободного времени от
дала нашим детям, сколько инте
ресных экскурсий, походов в ки
но, на природу было проведено 
учительницей, -сколько добрых 
воспоминаний осталось у ребят!

Закончился учебный год. При
шло время расставаться с первой 
учительницей. Ребята продолжат 
школьные годы с другими педа

гогами. Но мы, родители, увере
ны, что они никогда не забудут 
свою первую учительницу. И пусть 
не всегда наши дети бывают та
кими, какими бы мы хотеЛи их 
видеть, но останется то, что суме
ла привить им Валентина Иванов
на: доброта, честность, уважение.

От всей души благодарю за все 
доброе, что сделала для наших 
детей В. И. Зайцева.

В. ТОКАРЕВА, 
пос. Мясокомбината.
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ЮРИСТ НА ПРЕДПРИЯТИИ
| В 1^78 году в штатном расписа- 
| ,ки Хотемского леспромхоза бы- 
L  утверждена должность юрис-
i riCyЛьта. Ее занял С . С . Проко- 
ва В лесной промышленности 

был не новичком: закончил 
^©техникум, работал десятни

ком мастером, начальником лесо
пункта, затем народным судьей, 
практический опыт, смекалка, 
принципиальность и добросовест
ность помогли Сергею  Сергееви- 
цу быстро освоить специфику ра
боты.

Так, в н и м а т е л ь н о  изучив причи
ны н е д о п л а ты  35 тысяч рублей 
К о тла сско й  сплав конторой, С . С . 
П рокош еа пришел к выводу, что 
получа тель  древесины применил 
при ее сплаве повышенные нор
мы п о т е р ь . Впоследствии арби
траж  в з ы с к а л  со сплавконторы в 
пользу леспромхоза 32 тысячи 
рублей .

Одна из важнейших обязаннос
тей юрисконсульта — участие в 
заключении хозяйственных дого
воров, организация контроля за 
их исполнением. По инициативе
С. С. Прокошева в договоры вно
сятся изменения и дополнения, 
гарантирующие соблюдение за
конных прав и интересов лес
промхоза.

К сожалению, еще нередко 
встречаются руководители, игно
рирующие требования закона об 
обязательном взыскании штра
фов, не желающие портить отно
шения с поставщиками и покупа
телями. В Тотемском леспромхозе 
придерживаются иного мнения. 
За несвоевременный ввод в экс
плуатацию двухквартирного дома 
с Вологодского стройуправления 
треста «Вологдалесстрой» взыска
на неустойка в размере 1200 руб
лей. Наказаны и другие наруши
тели договорных обязательств.

Однажды Сергей Сергеевич за
интересовался обоснованностью 
взыскания штрафов за простой 
вагонов. По результатам провер
ки к управлению Северней желез
ной дороги был предъявлен иск, 
и арбитраж при Ярославском обл
исполкоме взыскал в пользу лес
промхоза 840 рублей.

Прокошеа стремится решать во
п р о сы , влияющие не только на 
У л р гп л е н и е  экономики, но и тру
довой дисциплины, повышение 
о р га н и з о в а н н о с т и  на производст
ве, ответственности инженерно- 
технических работников.

До 1979 года леспромхоз рас
плачивался десятками тьсяч руб
лей за различного рода лесонару- 
шения. К виновным же применя

лись лишь полумеры. Проведен
ные юрисконсультом проверки, 
анализ непроизводительных рас
ходов помогли убедить руковод
ство леспромхоза в том, что ви
новным пора возмещать ущерб 
из собственного карман*.

Сошлюсь на конкретный при
мер. Мастер Н. Волгин не обес
печивал контроля за соблюдени
ем технологии разработки лесосе
ки, в результате чего с леспром
хоза был взыскан солидный 
штраф. Добровольно возместить 
ущерб Волгин отказался. По иску 
леспромхоза эту миссию выпол
нил народный суд. К слову ска
зать, всего за лесонарушеиия в 
1979 году к материальной ответ
ственности было привлечено 15 
человек. И как результат, размер 
штрафа за лесонарушения в про
шлом году сократился вдвое.

С большой нетерпимостью ста
ли относиться теперь в леспром
хозе к виновникам аварий, к тем, 
кто самовольно использует техни
ку, и прочим правонарушителям. 
Как-то тракторист Михайловского 
лесопункта А . Пастухов покинул 
бригаду и использовал трактор в 
личных целях. По иску леспром
хоза с него было взыскано 32 
рубля.

На первый взгляд для самого 
предприятия подобные суммы не 
так уж внушительны. Но дело в 
другом . Наказание отрезвляюще 
действует на нарушителей, спо
собствует укреплению трудовой

дисциплины. К слову сказать, те
перь юрисконсульту меньше при
ходится заниматься подготовкой 
исковых заявлений, так как мно
гие нарушители стали доброволь 
но возмещать ущерб, нанесенный 
предприятию.

Много внимания юрисконсульт 
уделяет контролю за исполнени
ем законодательства руководите
лями структурных подразделений, 
оказанию им практической помо
щи в укреплении порядка на про
изводстве. выявляя грубые нару
шения законности, Сергей Серге
евич вносит обоснованные пред
ложения о дисциплинарной и ма
териальной ответственности ви
новных. При этом нельзя не от
метить глубокое уважение к за
кону и со стороны директора лес
промхоза В. И. Макарова.

С . С . Прокошев успешно справ
ляется не только со своими дела
ми, но находит время для оказа
ния правовой помощи соседним 
леспромхозам. Он является об
щественным корреспондентом 
районной газеты «Ленинское зна
мя». В прошлом году к нему об
ратились за советом 118 человек. 
Многим из них дана не только 
квалифицированная консульта
ция, но и оказана помощь в вос
становлении нарушенных прав.

В. КОЗЛОВ, 
старший помощник 
прокурора области.

(Газета «Красный Север»).
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КА  СНИМКЕ: С . С . Прокошеа.
Фото П. Филева.

В современных условиях, когда 
весь советский народ приступил 
к построению коммунистического 
общества в нашей стране, осо------- - --- — I---- -
оенно нетерпимым становится та 
кой пережиток прошлого, как 
пьянство.

В нашем леспромхозе прово
дится определенная работа. Толь
ко по итогам прошлого года за 
факты пьянства лишены едино
временного ;  вознаграждения 
больше ста человек. Из-за увлече- 
НИя спиртным иногда случается 
непоправимое. Недавно жители 
поселка Камчуга были очевидца- 
ми страшных пожаров. 9 мая сто
рож мехцеха О . А . Поляков в не
трезвом состоянии зашел в ко
тельную, где оставил незатушен-
*Ую папиросу. Вспыхнул пожар, 
'•'•’нем уничтожены здание котель
ной мехцеха и диспетчерская, й 

года погиб и сам Поляков.
Рабочий этого же лесопункта 
М. Новоселов систематически 

пьянствовал, учинял скандалы в 
семье. В день своего юбилея и
**ода на отдых напился и у 

Деооц^с__женой. Затаив на
инил 

н е е  

силой дом.ЗЛОбу# НОЧЬЮ П О Д ж е Г  ж и » о п  
олько благодаря помощи граж- 

Дан пожар обошелся без челове
ч ь и х  жертв. Новоселов привле
кается к уголовной ответствениос- 
Ти* Меру наказания ему опреде
лит суд, а кто возместит леспром
хозу материальный ущерб в сум- 
ме четырех тысяч рублей?
* 1C показывает анализ потерь 
Рабочего времени, на почве пьян- 

совершается абсолютное 
ольшииство прогулов. Так, трак- 

^Рист лесопункта Крутая Осыпь 
• N. Савков 24 апреля среди бе- 

ЛСго Дня оставил в лесосеке ком
плексную бригаду и уехал на тре
левочном тракторе в деревню 

0ндугу( где распивал спиртное,

а затем бросил трактор, вернул
ся в поселок на попутном тран
спорте и продолжал пьянство
вать ка следующий день. За на
рушение трудовой дисциплины 
Савков наказан в дисциплинарном 
порядке и материально. Эти про
гулы ему обошлись в 84 рубля. 
Но главное не в том, ведь он по
терял рабочую совесть, не по
считался с коллективом бригады, 
подвел товарищей по труду.

В лесопунктах на почве пьянст
ва случаются и автодорожные 
происшествия. 11 мая шофер Ми
хайловского лесопункта А . — Н. 
Мальцев был за рулем МАЗа в

ЦЕНА ВЫПИТОЙ 
Р Ю М К Й

нетрезвом виде. При следовании 
на стоянку в гараж совершил на
езд и деформировал два автобу
са, причинив ущерб леспромхозу 
и сумме 285 рублей. Материаль
ный ущерб с Мальцева, конечно, 
будет взыскан, в органы милиции 
передано ходатайство о лишении 
его водительских прав.

Встречаются случаи, когда ра
бочие приходят на смену в не
трезвом состоянии, травмируют 
себя на производстве и хуже того
— своих товарищей по работе. 
Так, 21 января рабочий Камчуг- 
ского лесопункта Б. К. Каутэ обру
бал сучья на нижнем складе в 
пьяном виде. В процессе работы 
не мог удержать топор в руках, 
которым ударило по голове ра
бочую В. А . Трифонову. Потерпев
шая находилась на излечении 61 
рабочий день, ей выплачено лес
промхозом пособие по больнич

ному листку в сумме 509 рублей.
Почему же случаются подоб

ные нарушения дисциплины на 
почве пьянства? Считаю, что пер
воочередной причиной является 
то, что отдельные не дорожат ра
бочей честью, безответственно 
относятся к работе, неуважают то
варищей по труду. Есть, и другие 
причины. Не слишком ли много 
стало всякого рода выпивок — 
после получки, после бани, встре
ча друзей, "проводы сына, еже
годные дни рождения, угощения 
за оказанные услуги по подвозке 
дров и сена.

В приведенных выше примерах, 
представитель администрации ле
сопункта должен был проконтро
лировать работу сторожа Поляко
ва, отстранить от работы Каутэ и 
Мальцева. И, конечно, обсудить 
аморальное поведение в семье 
Новоселова. Ничего подобного не 
было. Все это плоды безнаказан
ности и снисходительности к ли
цам, злоупотребляющими спирт
ными напитками.

Борьба с пьянством эффектив
на в том случае, если в ней сов
местно с администрацией и пар
тийной организацией участвует 
вся общественность, если в кол
лективе уделяют внимание трудо
вому и нравственному воспитанию 
людей, если администрация забо
тится не только о плане, но и о 
быте, об организации досуга лю
дей. И еще, когда на борьбу с 
этим уродливым явлением на
правлены совместные усилия всех 
общественных организаций — це
ховых комитетов профсоюза, то- ; 
варищеских судов, советов про- 
филактики, комиссий по борьбе г 
пьянством.

С . ПРОКОШЕВ, 
юрисконсульт Тотемского 

леспромхозе.

*

Ч ЕЛ О ВЕШ , 
О БЩ ЕСТВО ,  

З А К О Н

В современных условиях, когда 
советский народ успешно осуще
ствляет задачи коммунистического 
строительства, все более нетер
пимым становится пьянство. Зло
употребляющие спиртным прежде 
всего причиняют вред своему 
здоровью. Пьянство нередко ве
дет к разрушению семьи. В 1980 
году районным народным судом 
расторгнут 51 брак. Основная при
чина — пьянство.

От пьянства родителей в пер
вую очередь страдают дети. Под 
во здей ствие  алкоголя такие го
ре-родители забывают о детях. 
Они подчас остаются без при
смотра, что пагубно сказывается 
на их развитии. Не вспоминая о 
детях, пропивали свою заработ
ную плату член колхоза «Мосее- 
во» А. Ф . Макаров, рабочий пром
комбината Н. И. Вабицевич. Мапо 
того, они с бесстыдным постоян
ством прихватывали часть зара
ботка жен. При виде пьяных от
цов малолетние дети с испугом 
жались к матерям, находя у них 
защиту.

А каково детям, которые ли
шены иногда и этой защиты. Хо
тя единичны, но встречаются, к 
великому стыду, и матери-пья <и-

чение в ЛТП сроком на два года 
рабочий совхоза «Погорелоескин» 
А . П. Одежкин, рабочий Михаи- 
лоаского лесопункта В. И. Соло
вьев, штабелевщик Пятоаскэго 
лесопункта В. И. Рыбин, бригадир 
ПМК-1367 8. А . Ложкин, электрик 
этого предприятия В. Б. Лебедев, 
рабочий Сухонского леспромхоза 
Н. А. Клыков.

Пьянство наносит ущерб произ
водству, приводит к прогулам и 
другим нарушениям трудовой 
дисциплины. Закон обязывает 
должностных лиц принципиально 
разбираться в каждом случае 
пьянки на рабочем месте, появле
нии на работе в нетрезвом состо
янии. Согласно пункта 4 статьи 
33 КЗоТ РСФСР, появление на ра
боте в пьяном виде является гру
бейшим нарушением трудозой 
дисциплины. Независимо от того, 
в начале или в конце рабочего 
дня это имело место, дань при
знается прогулом. По этому ос
нованию администрация, получив 
предварительно согласие местно
го комитета профсоюза, вправе 
уволить работника. Так, народный 
суд правильно отказал в иске о 
восстановлении на работе в рай- 
сельхозхимии Н. Н. Исаковскому,

ЗАКОН ОБЯЗЫВАЕТ 
К А Ж Д О Г О

цы. Спиртное оказалось дороже, 
чем родной сын для ТОТЬМИЧКи 
Г. А . Матонимой. Мальчик посе
щал детский сад в грязной одеж
де, немытый, рос нервным и бо
лезненным. Часто мать по причи
не пьянки «забывала» взять его 
из детсада. Положение не меня
лось ни после многочисленных 
бесед с Матониной, ни после про
хождения ею курса лечения в 
наркологическом отделении рай
больницы.

В подобных случаях Закон пре
доставляет право органам проку
ратуры, общественным организа
циям, коллективам трудящихся и 
гражданам ставить вопрос о при
менении соответствующих мер к 
лицам, злоупотребляющим спирт
ным. Так, по заявлению прокуро
ра народный суд вынес решения 
об ограничении дееспособности 
А. Ф . Макарова и Н. И. Вабицс- 
вич, которые, пьянствуя, ставили 
свои семьи в тяжелое материаль
ное положение. Народным судом 
удовлетворен иск прокурора об 
отобрании ребенка у Матониной 
и помещении его в детское уч
реждение. При достаточных осно
ваниях суд может выности реше
ние о лишении таких лиц роди
тельских прав.

Страдающие алкоголизмом обя
заны проходить полный курс спе
циального лечения в наркологи
ческом отделении райбольницы. 
Они могут быть туда направлены 
на лечение по заявлению родст
венников, общественных органи
заций и трудовых коллективов, а 
также по собственному желанию. 
Хронические алкоголики, уклоня
ющиеся от лечения или продол
жающие пьянствовать после него, 
нарушающие трудовую дисципли
ну, общественный порядок или 
правила социалистического обще
жития, несмотря на принятые к 
ним меры дисциплинарного либо 
общественного или администра
тивного воздействия, подлежат на
правлению в лечебно-трудовые 
профилактории для принудитель
ного лечения и трудового пере
воспитания на срок до двух лет. 
Материал о направлении в ЛТП 
рассматривается неродным судом 
по ходатайству общественных ор
ганизаций, коллективов трудящих
ся- В текущем году районным на
родным судом направлены на ле-

явившемуся после обеденного пе
рерыва на работу нетрезвым.

Под воздействием алкоголя че
ловек утрачивает чувство ответст
венности, пренебрегает правилами- 
социалистического общежитии. 
Указом Президиума Верховного 
Совета РСФСР от 19 июня 1972 
года «О мерах по усилению борь
бы против пьянства и алкоголиз
ма» предусмотрена ответствен
ность за распитие спиртных на
питков в общественных местах и 
появление в нетрезвом виде. За 
такие нарушения начальник ми
лиции или его заместитель под
вергают виновных лиц штрафу о 
размере до 10 рублей. Те же 
действия, совершенные повторно 
в течение года после применения 
мер административной ответст
венности, влекут штраф от 10 до 
30 рублей.

В нетрезвом виде нередко со
вершается мелкое хулиганство, 
каким признается нецензурная 
брань в общественных местах, ос
корбительное приставание к 
гражданам и другие подобные 
действия, нарушающие общест
венный порядок и спокойствие 
граждан, если эти действия по 
своему характеру не .влекут при
менения мер уголовного наказа
ния. Такие хупи глни  наказываются 
арестом на срок от 10 до 15 гу- 
■ток или исправительными работа
ми иа срок до двух месяцев с 
удержанием в доход государст
ва 20 процентов заработка, 4ли 
штрафом от 10 до 50 рублей.

Народным судом оштрафован 
на 30 рублей В. А . Белозеров за 
то, что в нетрезвом виде обругал 
нецензурной бранью соседей . А  
вот В. А . Армеев, находясь в со
стоянии сильного алкогольного 
опьянения, на улицах городе на
зойливо приставал к гражданам , 
пытался останавливать автомаши
ны. За свои хулиганские действия 
он подвергнут аресту на 15 су 
ток.

Советские законы, направлен
ные на борьбу с пьянством, толь
ко тогда дают желательный ре
зультат, когда каждый человек 
проникнется к ним уваженном, 
неуклонно будет исполнять их 
требования.

В. Л6ВКО ВИ Ч , 
помощник прокурора 

района.
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П Р И Г Л А Ш А Ю Т  У Ч И Т Ь С Я

Традиционное открытое первен
ство по национальному многобо
рью народов Крайнего Севера на 
приз газеты «Советский Таймыр» 
прошло ке^авно в заполярном 
городе Дудинке.

Высокие результаты были пока
заны в одном из самых спожных 
видов многоборья — прыжках че
рез нарты, лучший — 166 нарт — 
у потомственного тундровика, 
учащегося Дудинской школы-ин
терната Юрия Левицкого (на 
снимке). Он стап абсолютным 
чемпионом первенства.

Фото ТАСС.

Культурная и^изнь

ВСТРЕЧИ с новы м  
С П Е К Т А К Л Е М

С 9 по 18 июня в городе и 
районе будут проходить гастроли 
Вологодского областного театра 
юного зрителя. Такие встречи с 
тружениками сельского хозяйства, 
жителями лесных поселков, людь
ми разных профессий и возрас
тов стали доброй традицией. 
Спектакли ТЮЗа, зрительские 
конференции, беседы об искусст
ве и актерской профессии, мето
дическая и практическая помощь 
сельской самодеятельности — вот 
неполный перечень наших планов 
и на этих гастролях.

Спектакль, который мы пока
жем зрителям, поставлен глав
ным режиссером театра Н. В. Ко
валем и называется «Родитель
ская суббота». Пьесу написал мо
лодой ленинградский драматург 
и актер А. Яковлев. Герои спек
такля — мальчишки из так назы
ваемой «подворотни». Вечером не 
каждый прохожий решится прой
ти мимо них. Но кто они, эти се
годняшние 16-летние? Какие они 
не в темноте, а на свету, у всех 
на виду? Об этом предлагает за
думаться наш спектакль. Сюжет 
его драматичен...

С главным героем спектакля 
Ваней Зайцевым мы знакомимся 
в день, когда ему исполняется 16 
лет. В этот день Иван узнает, что 
мать скрывает от него правду об 
отце, который не умер, как счи
тал он, а оставил семью.

Его друг Шурик, по прозвищу 
Шериф, вырос в семье, где отца 
фактически нет и тоже тоскует 
по семейному теплу. Третий член 
этого содружества — Полонез, 
натура артистическая, чутко реа
гирующая на справедливость и 
на подлость.

И вот эти, в общем то не пло
хие парни вымогают по вечерам 
у прохожих деньги на выпивку, 
называя это занятие «бомбеж
кой». Объяснить эту двойствен
ность только юношеской неурав
новешенностью трудно. «Бомбеж
ка» — это для них своего рода 
рискованная игра. В такую урод
ливую форму выливается стрем
ление к поступку, жажда риска...

Новый спектакль ТЮЗа не ос
тавляет зрителей равнодушными, 
.они спорят. Мы думаем, что тоть- 
мичей, особенно тех, кому сегод
ня 16—17 лет, он. заставит над 
многим задуматься.

Е. ПОПОВА, 
заведующая литературной 

частью театра.

Техническое училище Н« 37 на 
базе Череповецкого производст
венного объединения «Аммофос» 
объявляет прием учащихся иа 
1981—1982 учебный год по сле
дующим Специальностям: 

срок обучения I год. 
аппаратчик широкого профиля 

химических производств, 
машинист компрессорных и на

сосных установок, 
электросварщик ручной сварки, 
лаборант химического анализа, 
электромонтер по ремонту 

электрооборудования, 
слесарь по ремонту автомоби

лей с правом управления больше
грузными автомобилями (прини
маются юноши).

Срок обучения 1,5 года.* 
аппаратчик широкого профиля 

химических производств с умени
ем выполнять работу слесаря 
КИП и А, 

слесарь КИП и А. 
слесарь-механик по радиоаппа

ратуре.
Училище принимает выпускни

ков 8 классов для обучения по 
специальностям:

электросварщик ручной сварки, 
слесарь по ремонту автомоби

лей с правом управления больше
грузными автомобилями (прини
маются юноши), 

лаборант химического анализа 
(принимаются девушки в возрас
те 15,5 лет), 

машинист компрессорных и на
сосных установок (принимаются 
юноши и девушки в возрасте 15,5 
лет).

В училище принимаются юно
ши и девушки в возрасте от 17 
до 25 лет, имеющие среднее об
разование, а также демобилизо
ванные из рядов Советской Ар
мии. Выпускники 8-х Классов на
ходятся на полном* государствен
ном обеспечении. Выпускникам 
средней школы выплачивается 
стипендия в размере 30 рублей в

месяц и доплата к установленной j 
стипендии до уровня тарифной 
ставки рабочего 1 разряда — 72 
рубля (кроме специальностей ла
боранта химанализа и слесаря* 
механика по радиоаппаратуре). В 
процессе производственной прак
тики всем учащимся выплачивает
ся 33 процента заработка. Отлич
никам учебы стипендия на 25 
процентов больше. Время обуче
ния засчитывается в непрерывный 
трудовой стаж. Учащиеся имеют 
возможность заниматься в инсти
туте, техникуме на вечернем или 
заочном отделениях, а также на 
подготовительных курсах в инсти
тут или техникум. Лица, окончив
шие училище на «хорошо» и «от
лично», могут быть направлены в 
ВУЗы и зачисляются по родствен
ной специальности вне конкурса 
при получении положительных 
оценок на экзаменах.

Желающие поступить в учили
ще подают заявление на имя ди
ректора с указанием избранной 
специальности. К заявлению при
лагаются следующие документы: 
аттестат о среднем образовании 
(подлинник), медицинская справка 
по форме N2 286, справки о се
мейном положении и с места жи
тельства, характеристика из шко
лы, 4 фотографии размером Зх^« 
паспорт, приписное свидетельство 
или военный билет (предъявляют
ся лично).

Общежитие предоставляется. 
Начало занятий с 1 сентября 1981 
года.

Адрес училища: г. Череповец, 
Вологодская область, ул.«партиза
на Окииина, 5. Адрес приемной 
комиссии: г. Череповец, ул. пар
тизана Окинина, 9. Телефон 5-88- 
09.

За справками обращаться по 
адресу: г. Череповец, п-о «Аммо
фос», техническое училище № 37. 
Телефоны: 93-28-89, 93-26-56, 
93-28-95, 93-28-97.

Редактор
Е. И. КУЗНЕЦОВ.

Великоустюгское СГПТУ № 11 
объявляет прием учащихся на 
1981 —:И 982 учебный год по сле
дующим специальностям:

электромонтажник по освеще
нию, осветительным и силовым 
сетям и электрооборудованию, 

маляр (строительный), штука
тур»

слесарь-сантехник, 
газосварщик, 
столяр строительный, 
каменщик,
монтажник конструкций, 
парикмахер широкого профиля. 
Срок обучения 3 года. При 

окончании училища вручается ди
плом о среднем образовании и 
присваивается квалификация по 
избранной специальности. В учи
лище принимаются юноши и де
вушки, окончившие 8 классов, в 
возрасте 15—16 лет без вступи
тельных экзаменов. Учащиеся на
ходятся на полном государствен
ном обеспечении. Иногородним 
предоставляется общежитие. Во 
время производственной практи
ки учащиеся получают 50 процен
тов заработной платы. После 
окончания училища учащиеся на
правляются на стройки Вологод

ской области треста «Вологдалес- 
строй».

В училище принимаются также 
и по направлению с места жи
тельства от строительных органи
заций, колхозов и совхозов. В 
этом случае училище направляет 
их в те же строительные органи
зации. Учащиеся, окончившие 
училище на «хорошо» и «отлич
но», могут поступать в техникумы 
и институты по направлению учи
лища.

Принимаются также юноши и 
девушки, окончившие 10 классов, 
по этим специальностям. Срок об
учения 1 год. За период обуче
ния выплачивается стипендия.

Для поступления в училище не
обходимо иметь следующие до
кументы: заявление на имя дирек
тора, свидетельства о рождении и 
образовании, характеристику из 
школы, справку с места житель
ства, справку о семейном поло
жении, 4 фотографии З Х 4 см« 
медицинскую справку форма 
№ 286.

Начало занятий с 1 сентября. 
Адрес училища: 162340, г. В-Ус- 
тюг, Вологодской области, ул. 
Гледенская, 43, СГПТУ 11. Теле
фон 2-33-01.

Вологодское производственное 
трикотажное объединение про
должает набор девушек (не мо
ложе 16 лет) на Череповецкую и 
Вологодскую трикотажные фабри
ки на обучение профессии швеи- 
мотористки в трикотажном произ
водстве. Срок обучения 6 меся
цев. Заработная плата в период

Тотемское среднее ГПТУ NV 19 
объявляет прием учащихся не 
1981—82 учебный год по следую
щим специальностям:

Для окончивших 8 классов: 
крановщик (машинист) башон- 

иых и консольно-козловых кра
нов (юноши и девушки);

электромонтажник по освеще
нию, осветительным и силовым 
сетям и электрооборудованию 
(юноши и девушки);

тракторист-машинист трелевоч
ных машин (широкого профилв) 
с правом управления транспорт
ными средствами категории « С» 
(юноши).

Срок обучения по всем специ
альностям 3 года. Окончившие 
училище получают среднее обра
зование и диплом о производ
ственной квалификации. Учащиеся 
обеспечиваются трехразовым пи

танием и форменным обмундиро' 
во -тем.

Для окончивши! 10 классов: 
электросварщик ручной сварки 

(юноши и девушки).
Учащиеся получают стипендко 

37 рублей в месяц. Срок обу-*е» 
ния один год. Все учащиеся сбас* 
печиааются общежитием. Время 
обучения я училище засчитывает* 
св в трудовой стаж. Начало заня
тий с 1 сентября 1981 года.

Желающие поступить в учили
ще иаправлвют следующие доку
менты: заявление с указанием из* 
бранной профессии, документ 
об образовании (подлинник), ме* 
дицинскую справку (форма 286), 
свидетельство о рождении, три 
фотокарточки размером 3 \ 4, 
справку с места жительства, ха
рактеристику из школы.

Адрес училища: г. Т о тьм а , 
СГПТУ-19, телефон N9 36.

Великоустюгское педагогичес
кое училище объявляет прием на 
1981—1982 учебный год по сле
дующим специальностям: 

учитель начальных классов, 
воспитатель детского сада.
На специальность учителя на

чальных классов принимаются ли
ца, окончившие 8 классов, не 
старше 30 лет. Срок обучение 4 
года. На специальность воспита
теля детского сада принимаются 
лица, окончившие 10 классов, не 
старше 30 лет. Срок обучения 1 
год 10 месяцев. Прием заявлений 
с 1 июня по 31 июля, на базе 
средней школы — с 1 июня по 
14 августа.

К заявлению прилагаются: сви
детельство об окончании 8 клас
сов, на дошкольное отделение — 
аттестат о среднем образовании 
(подлинник); медицинская справка 
по форме N9 286, три фотокарточ
ки (3 x 4  см).

Вступительные экзамены с 1 по 
20 августа.

Поступающие на отделение на
чальных классов сдают экзамены 
по русскому языку (диктант) и ма
тематике (устно). Поступающие на 
дошкольное отделение сдают эк
замены по русскому языку и ли

тературе (сочинение) и истории 
СССР (устно).

На специальность учитель на 
чальиых классов и воспитатель 
детского сада без вступительных 
экзаменов прииимаютса лица, 
имеющие в свидетельства! об 
окончании аосьмилетией школы и 
аттестатах зрелости оценки S и 4. 
Зачисление по конкурсу свиде
тельств и аттестатов.

Поступающие иа отделение учи
телей начальны! классов и до
школьное при сдаче документов 
должны пройти проверку музы* 
кально-слувовых данных, для че
го обязаны явиться в училище 
лично.

Отличники зачисляются без эк
заменов. Юноши, отслужившие в 
Советской Армии, принимаются 
вне конкурса. Преимущественным 
правом пользу ютев и лица, име
ющие стаж работы не менее двух 
лет.

Все нуждающиеся обеспечива- 
ютсв общежитием. Стипендию 
учащиесв получают в зависимос
ти от успеваемости.

Адрес училища: 162340, город. 
Великий Устюг, Вологодской об
ласти, ул. Набережнав, 47.

ДИРЕКЦИЯ.

обучения 80—90 рублей. После 
обучения предоставляется работа 
в швейных цехах фабрик. Оди
ноким предоставляется благоуст
роенное общежитие.

Адреса фабрик: г. Череповец, 
ул. Гоголя, 56, телефон 5-55-83; 
г. Вологда, Советский проспект, 
164. Телефон 2-93-10.

Сокольское среднее городское 
профессионально • техническое 
училище N9 10 Вологодской об
ласти объявляет прием учащихся 
на 1981—1982 учебный год по 
следующим специальностям:

на базе 8 классов со сроком об
учения 3 года: 

водитель автомобиля с умением 
выполнять работы автослесаря, 

столяр-станочник* 
маляр-штукатур,
электромонтажник по освеще

нию и осветительным сетям, 
арматурщик-электросварщик, 
слесарь .  сантехник - газосвар

щик,
электрогазосварщик,
каменщик,
кондитер,
повар.
Принимаются юноши и девушки 

в возрасте 15 лет. Учащиеся на
ходятся на полном государствен
ном обеспечении. За работы, вы
полненные в процессе производ
ственного обучения, учащимся 
выплачивается от 33 до 50 про
центов заработка.

На базе 10 классов со сроком 
обучения один год:

лаборант по ме!аническим ис
пытаниям (производство железо- 
бетона), маляр, — принимаются 
девушки.

Учащимсв выплачивается сти
пендия: лаборантам по механиче
ским испытаниям — 30 рублей, 
малярам — 75 рублей. Отлични
кам учебы стипендия повышавтсв 
до 25 процентов. Учащимсв про- 
изводвтся денежные выплаты за 
работы, выполненные ими в про
цессе производственного обуча- 
нив, от 33 до 50 процентов зара
ботка. Иногородние юноши и де
вушки обеспечиваютсв благоуст
роенным общежитием.

Для поступления в училище не
обходимо предъявить документы: 
заявление, свидетельство или ат
тестат об образовании, свидетель
ство о рождении или паспорт, 
справку с места жительства, ме
дицинскую справку форма 286, 
четыре фотокарточки (размером

3X 4 ).
Адрес училища: г. Сокол, ул. 

Советская, дом N9 86. Телефоны: 
2-31-55, 2-20-04.

Дирекцив.

Тотемское автопредприятие 
производит набор на курсы шо
феров третьего класса. Начало 
занятий с 15 июля 1981 года. При

нимаются юноши и девушки в 
возрасте 17 лет 7 месяцев. Срок 
обучения 5 месяцев. Стипендия 
42 рубля.

Специализированный ремстрой- 
участок противопожарных работ 
ВДПО принимает заявки и заклю
чает договоры с организациями 
на выполнение в 1982 году сле
дующих работ: огнезащитная про
питка, зарядка огнетушителей, 
монтаж и обслуживание противо
пожарной и охранной сигнализа
ции, трубо-печные и трубочистно
печные работы, пожарные щиты.

Заключение договоров и при
ем заявок до 1 сентября 1981 го
да. Заказчики, не давшие в этот 
срок заявок, будут обслуживать
ся по мере возможности.

Райком ДОСААФ производит 
набор на курсы водителей тран- 
споргных средств категории «А» 
(мотоциклисты), «Д» (автобус) и 
Повышения квалификации на вто
рой' класс. Начало занятий с 10 
июня.

Райком ДОСААФ.

На подсобном хозяйстяе Тотем- 
ского леспромхоза (за рекой) 
продается рассада капустная и ги
брид по цене 2 копейки корень.

Дирекция.

ПРИГЛАШ АЮ ТСЯ НА РАБОТУ:
ИНЖЕНЕРЫ-МЕХАНИКИ, ТРАК

ТОРИСТЫ, ШОФЕРЫ, ГРУЗЧИКИ 
районным объединением «Сель- 
хоэхимия». Квартира предостав
ляется я течение года.

ДВОРНИК кинотеатром «Ок
тябрь».

СЛЕСАРЬ, ЗОЛЬЩИКИ, ДИС
ПЕТЧЕР Тотемским маслозаводом.

Срочно СТОРОЖА в торговый 
отдел снабжения, ВОДИТЕЛИ рай- 
сельхозтехникой.

ПЛОТНИКИ, БЕТОНЩИКИ, КА
МЕНЩИКИ, ШТУКАТУРЫ-МАЛЯ
РЫ, МОНТАЖНИКИ, РАЗНОРА
БОЧИЕ, ИНЖЕНЕР-ЭКОНОМИСТ, 
ИНЖЕНЕР по технике безопаснос
ти ПМК-1367. За справками обра
щаться: Торговая площадь, 2.

Продается корова с теленком, 
красно-пестрая. Обращаться по 
адресу: деревня Чаловсквя, На
товского сельсовета, к Черепано
ву.

Газета выходит по вторникам, 
четвергам и субботам
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