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В РАЙИСПОЛКОМЕ

Активизировать деятельность 
общественности

Исполком районного Совета народных депутатов рассмотрел во- 
■ про: «О руководстве исполкома Калининского сельского Совета об* 
1 щестеениыми организациями населения».

о работе товарищеского суда.
Исполком районного Соаета на

родных депутатов обязал испол
ком Калининского сельского Со
вета устранить отмеченные недо-

Заслушав отчет председателя 
кельисполкома Б. С. Дурова, ис
полком районного Совета народ
ных депутатов отмечает, что в Ка- 
Кининском сельском Совете про
водится работа по руководству 
общественными самодеятельными 
организациями населения: созда
ны и работают административная 
комиссия и комиссия по борьбе 
с пьянством и алкоголизмом, две 
добровольные народные дружи
ны, товарищеский суд, советы 
[Дома культуры и библиотеки, ро
дительский комитет в местной 
восьмилетней школе, пожарная 
{дружина.
I  Однако в руководстве общест
венными организациями имеется 
ряд недостатков: не утверждена 
санитарная инспекция, нет данных 
о составе и деятельности лавоч
ных комиссий, не создан совет по 
народному образованию.

Отчеты о работе общественных 
организаций не находят отраже
ния в повестках дня сессий и за
седаний исполкомов. За 1980 год. 
Например, заслушан лишь отчет

статки, для чего:
—  добиваться, чтобы общест

венные организации свою работу 
строили планово, тщательно про
водили проверки, давали более 
реальные, конкретные рекоменда
ции и добивались их исполнения;

—  привести делопроизводство 
каждой комиссии в надлежащий 
порядок;

—  подобрать и утвердить сос
тав санитарной инспекции, совет 
по народному образованию. Укре
пить и расширить добровольную 
народную дружину при сельском 
Доме культуры;

—  взять под контроль работу 
лавочных комиссий. Комиссия по 
борьбе с пьянством и алкоголиз
мом обязана проводить профи
лактическую работу с лицами, 
склонными к злоупотреблению 
спиртными напитками.

НАГРАДЫ РОДИНЫ
Президиум Верховного Совета СССР Указом от 13 апреля 1981 

года за успехи, достигнутые в выполнении заданий десятой пяти
летки по реализации бытовых услуг и повышению культуры обслу
живания населения, наградил орденами и медалями СССР рабочих, 
инженерно-технических работников и служащих объединений, пред
приятий и организаций бытового обслуживания населения.

Медалью «ЗА ТРУДОВОЕ ОТЛИЧИЕ* награждена Фуникова Ва
лентина Николаевна —  приемщица Тотемского районного произ
водственного управления бытового обслуживания населения.

□  □

На областную Доску почета
За достижение высоких показа* 

елей в социалистическом сорев
новании по повышению эффектив- 
ости производства и улучшению 

качества работы в первом квар
тале 1981 года бюро обкома 
рПСС, исполком областного Сове

народных депутатов, президи
ум областного совета профсою
зов и бюро обкома ВЛКСМ за
несли на областную Доску поче

та следующих передовиков, побе
дителем социалистического сорев
нования:

Шилову Зою Петровну — при
емщицу комплексного приемного 
пункта Тотемского районного 
производственного управления 
бытового обслуживания.

Лапина Сергея Ильича —  меха
низатора колхоза «Великодворье» 
Тотемского района.

НАВСТРЕЧУ
ПЕРВОМАЮ

ДОСРОЧНО
Коллектив конторы «Тотьма- 

межрайгаэ» ив 20 апреле не 
только выполнил, но и пере* 
выполнил плановые задаиив 
месяца по реализации газа и 
газификации квартир.

Голубое топливо прочно во
шло в быт сельского жителя. 
Газ колхозам и совхозам от
пускается без ограничение. За 
минувший год реализация гава 
ив одну газобаллонную уста
новку в совхозе «Тотемский» 
составила 74 килограмма, кол
хозе «Мосеево» —  96, колхо
зе «Сигнал» —  122, совхозе 
«Погореловский» —  133, кол
хозе имени Ленина — 137 ки
лограммов.

Т. ВЫДРИНА.

1 РИТМИЧНО
I!  С хорошим настроением 
| встречают международный 
| день солидарности трудящихся 
I  — 1-е Мае многие малые ком- 
j  плексиые бригады лесопункта 
! Крутая Осыпь. Среди лидеров 
| социалистического соревиоаа- 
| нив коллективы, возглавлве- 
1 мые В. А. Леви неким, А. К. 
j  Мартыновым, Н. И. Сааковым,
]  К  В. Семеновым. Первые 
] сверхплановые кубометры дре- 
I  весииы они отгрузили на ниж- 
1 иий склад Пвтоеского лесо- 
j  пункта накануне див рождения 
| В. И. Ленина.
| Ритмичности в работе песо*
I  заготовители добились за счет 
j  четкой организации труда на % 
5 каждом рабочем месте.

В. КИРИЛЛОВСКИЙ, ч 
j и. о. начальника лесопункта, j
I

По следам наших 
выступлений

«Соринка в глазу» — острый 
сигнал под таким заголовком был 
опубликован в нашей газете от 11 
апреля. Глаеный агроном совхоза 
«Тотемский» А. А. Гладкова сооб 
щила в редакцию, что обнаружен
ные в старых постройках третьей 
бригады 24 тонны минеральных 
удобрений, оставшиеся от про
шлых лет, будут весной внесены 
в почву под основную обработку.

СОРЕВНОВАНИЕ КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ 
ПО НАДОЯМ МОЛОКА С 20 ПО 25 АПРЕЛЯ

Первая графа — наименование хозяйств, вторая— 
вдоено молока в килограммах от коровы, третья 
сравнении с прошлым годом, четвертая с пре- 

Мдущей пятидневкой.
Рашикодаорье» 45,5 —  5,5
Родина., 44,0 -f- Ю.6
ригиал» 40,5 —  4,1
Никольский» 40,0 —  4,4

_ 1 ,3
— 0,3
— 0,1
— 0.2

«Заветы Ильича»
«Т о т ем с к ий»
«Погорел овскин»
«Большевик»
«Мосеево»
Имени Ленина 
«Путь к коммунизму* 
«Красное знамя»
«1-е Мая»
«Память Ленина»

По району

На первую половину апреля 
Щргодовой план продажи моло- 
г  государств у выполнен колхоза- 
f  района на 43, совхозами — 
г 45 процентов. Это ниже про- 
^••тоднего уровня. А вот колхо- 

"Красиое знамя», «Заветы 
«Родина», «Большевик» 

ают значительно лучше, чем 
и*«уашем году —  оим справн- 
с* с планом шести месяцев на 

*9 процентов. И праздник 
в**ая животноводы этих хо- 

встречают успехами в тру- 
*• 2S дней апреле они доби- 
1 *аметиой прибавки в надоев 

Юровы.
Р  • Цавом по району иаблю- 

с* с*-же***е продуктивности

молочного стада. Особенно упа
яй надои в апреле « прошлогод
нему периоду в колхозах «Сиг
нал», «Великодворье». «Путь к 
коммунизму». Не более шести ки
лограммов молока в сутки надаи
вают от коровы в колхозах «Па
мять Ленина», «1*^ Мая».

Сейчас на фермах много ново
тельных коров, которые при уме
лом раздое и полноценном корм
лении способны дать много мо- 
мона Но кормов мало, и они 
очень плохо испоя.зуются- Если 
• начале апреле по району дейст
вовало 24 запарочных установки и 
кормоцеха, то сейчас —  на петь 
меньше. За зто время скормлено 
скоту всего 379 тонн соломы в

приготовленном виде Прекратила 
работу половине устеноеок в кол
хозе имени Ленина, совхозе •По
горелое ский», в течение зимовки 
вообще не занимались кормоори- 
готовлением колхозы «Память 
Ленина», «Заветы Ильича», «велн- 
кодворье», «Никольскин».

В переходный период в яи*вот- 
новодстве коровы особенно ост
ро испытывают недостаток е вита
минах. Восполнить его с успежом 
может хеониав мука- С  нвчала 
зимовки по району скорм вено ее 
животным 1594 томны, в том чис
ле в апреле —  200 тонн. Тепер 
почти во всех хозяйства 
М И Н Н О Й  мук* нет
ее впрок.

D0 тонн. Теперь 
действах вита- I  
—  не запасли |

НЯ КОНТРОЛЕ-ВЫПОЛНЕНИЕ 
ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

Девиз одиннадцатой пятилетки: 
«Работать зффактивио и качест
венно». Это значит по-хозяйски 
относиться к общественному Доб
ру, умело и с наибольшей отда
чей использовать асе ресурсы, 
весь производственный потенци
ал, добиваться высоких результа
тов при наименьших затратах тру
да и средств.

В колхозе имени Ленина шесть 
молочнотоварных фарм. Одну из 
них, Исаевскую, можно назвать 
образцово-показательной. Совре
менное строение, полная механи
зация всех производственных про
цессов. Действует молокопревод, 
установлен кормораздатчик, есть 
кормоцех. Все это значительно

все, только главного нет —  моло
ка. И постоянно наблюдается тен
денция к снижению продуктив
ности скота.

Вот насколько цифр. В 1976 го
ду средний иадой молока от ко
ровы по ферма был 2068 кило
граммов, год спустя —  2049, а а 
прошлом году —  ужа и а 312 ки
лограммов меньше. А ведь дояр
ки, до перехода на новую ферму, 
добивались довольно высоких по
казателей. Та же Г. А. Линькоза 
четыре года назад получила поч
ти по три тысячи килограммов 
молока от коровы. Что жв про
изошло ив исаавском коровнике? 
Почему снижаются надои молока? 
Коллектив фермы Село, с кото-

„ЗАПЛАНИРОВАННОЕ" ОТСТАВАНИЕ
облегчает труд животноводов.

Доярки там опытные, с боль
шим стажем. Г. А. Лииькоаа, на
пример, трудится в животновод
стве более 20 лет, Л. В. Дулело- 
ва —  13. Да и остальные облада
ют всеми необходимыми навы
ками, которые требуются от мас
тера машинного доения. На по
следней аттестации все они пока
зали отличные знания. Надо заме
тить, чте работают бригадным ме
тодом. Живут дружно, без разно
гласий.

В Исаеве стадо 200 коров, по
мимо доярок, обслуживают еще 
девять человек. Это кормачи, 
скотники, кочегары, слесарь».

Животноводы всем довольны: и 
условиями труда, и коровами, 
среди которых почти нет яловых, 
и сравнительно невысокой на
грузкой (в группе каждой 33 ко
ровы), и неплохими заработками 
(ежемесячно они превышают 200 
рублей). Ну разве что сетуют по
рой на неполноценное кормле
ние. Но это уже другой вопрос. 
А  так, говорят доярки, у них есть 
все. Вот уж действительно: есть

рым соревнуются исаввцы, обошел 
их в прошлом году на 545 кило
граммов молока от коровы. И 
нынче, за первый квартал, сред
ний иадой от коровы там на 173 
килограмма выше. А ведь в Се
ле нет ни молоколроаода, ни кор
мораздатчика.

—  Много молока теряем летом,'
—  говорит доарке Л. В. Дулело- 
ва. — Культурных пастбищ нет. 
Стадо гоняем за воешмь — де
сять километров. Не хватает уча
стков для вечернего выпаса ско
та. И зимой ферму кормами оби
жают — а Гридинекой дают коро
ве по 14 килограммов силоса, мы
—  по 10, а теперь еще на два 
килограмма норму урезали.

—  Почему такой неравный ра
цион кормления? —  обратились с 
вопросом к главному зоотехнику 
хозяйства Н. И. Дуровой.

—  Так они же, исаввцы, доят 
мало, — был неожиданным ответ.

Вот так. Нет молока —  не бу
дет кормов. А раз нет кормов— 
откуда быть молоку? Круг за
мкнулся.

Р. КУЗНЕЦОВА.

39,7 +  7,4 — 0,3
38,0 +  2,1 -4-0,9
36,7 _  1,4 —  0,3
36,0 -1-10,7 4-0,8
34,5 _  9,5 + 1,0
34,4 Зр — 0,9
34,1 —  7.8 — 0,2
32,5 +  *3 Ч 0,3
303 —  15 4-1.7
28,1 — 11,5 — 1,9
37> —  0,9 — ЗА БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТЬ 

К ОТВЕТУ
Стоит одиноко на окраине горо

да кирпичное строение. Оказыва
ете», это будущая газораспреде
лительная станция. Ждут не до
ждутся тотьмичи, когда в горел
ках их газовых плит загорит не 
сжиженный, как сейчас, а при
родный газ. Да, видимо, долгонь
ко еще придется ожидать. Это 
можно утверждать, взглянув на 
вопиющий беспорядок внутри и 
около вновь отстроенного поме
щения: дорогостоящее оборудо
вание и арматура валяются на 
снегу под открытым небом, стек
ла а оконных рамах выбиты, сло
маны вал ори у наружной двери.

Ветер со с ног ом и дождем гуяяеу 
по комнатам, хотя а одной из них 
пол покрыт цветным линолеумом, 
покрашены стены.

Кто же этот бесхозяйствжчый 
хозяин, допустивший, что еще не 
бывшее в эксплуатации оборудо
вание ржавеет, приходит в непри 
годность?

Текст и фото Л. Филе в а

ОТ РЕДАКЦИИ: ив ж  ж  вей орга
низации, причастные к такой бес
хозяйственности Заказчик — ди
рекция строящихся северных га
зопроводов, подрядчик — СМУ-5 
треста «Ланга эоввцггр ой *.
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ВАШ ДОЛГ, НАРОДНЫЕ КОНТРОЛЕРЫ-

Д е й с т в о в а т ь  н а с т у п а т е л ь н о
Народный контроль. В самом 

названии с исчерпывающей пол* 
нотой выражена,суть контроля но
вого социалистического типа. Най
дена одна из действенных форм 
осуществления рабочими, кол
хозниками, интеллигенцией права 
на повседневный контроль за все
ми сторонами работы государст
венных и хозяйственных органов, 
предприятий и организаций.

Кому как не народным контро
лерам, работающим в гуще масс, 
знающим положение дел в своем 
хозяйстве, на каждом рабочем 
месте, помочь в решении задач 
по повышению эффективности об
щественного производства. На
родные контролеры повседневно 
должны видеть, где допускаются 
нарушения и промахи, своевре
менно предупреждать их. Ничто 
не должно ускользать от их хо
зяйского взгляда.

Районный комитет народного 
контроля и его внештатные отде
лы проводят свою работу во вза
имодействии с исполкомами ме
стных Советов, районным штабом 
«Комсомольского прожектора». В 
период весеннего сева и убороч
ной кампании в прошлом году бы
ли организованы совместные рей
ды. Результаты проверки выпол
нения постановления ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР «О ме
рах по дальнейшему развитию 
сельского хозяйства Нечернозем
ной зоны РСФСР», планов и ка
чества мелиоративных работ в 
колхозах и совхозах района рас
смотрены на сессии районного 
Совета народных депутатов. Вме
сте с постоянной сельскохозяйст
венной комиссией районного Со
вета проводили проверку готов
ности овощехранилищ и заклад
ки картофеля и плодоовощной 
продукции на зимнее хранение. 
Выполняя постановление комите
та народного контроля СССР по 
экономии топливно-энергетичес- 
ких ресурсов, провели массовую 
проверку промышленных пред
приятий, строительных и тран
спортных организаций, торговли

и сферы обслуживания, колхозов 
и совхозов.

Умело воздействует на хозяй
ственные дела группа народного 
контроля колхоза «Красное зна
мя», которую много лет возглав
ляет член КПСС И. К. Шилов. 
Группа широко использует предо
ставленное ей право, строит ра
боту по плану, поддерживает тес- . 
ную связь с общественными ор
ганизациями . Главным содержани
ем в ее работе является то, что 
она добивается устранения недо
статков, выявленных в ходе про
верок.

Группы народного контроля То- 
темского леспромхоза, колхоза 
«1-е Мая», речного порта «Тоть- 
ма», Юбилейного линейно-произ
водственного управления магист
ральных газопроводов правильно 
определили свои задачи и прово
дят работу по выявлению резер
вов производства, охране социа
листической собственности, вы
полнению решений партии и пра
вительства. Результаты проверок 
предаются широкой гласности.

Контроль дает положительные 
результаты только тогда, когда 
своевременно принимаются меоы 
по предупреждению и устране
нию недостатков в работе, вскры
ваются причины их порождающие. 
Очень правильно поступила груп
па народного контроля при Се- 
редском сельском Совете народ
ных депутатов (Председатель П. И. 
Капустин). Был выявлен случай 
незаконной выплаты заработной 
платы. По настоянию группы 
правление колхоза «Большевик» 
было вынуждено ее удержать. Ес
ли бы все народные дозорные 
поступали так, то успехи в борь
бе ' с бесхозяйственностью и рас
точительством были куда ощути
мее.

Важно постоянно держать под- 
контролем вопросы строительства, 
решительно пресекать факты ме
стничества и ведомственности, рас
пыления средств, повышать ответ
ственность хозяйственных руково
дителей за сдачу объектов в срок

и качественно. Эти вопросы под
нимаются не случайно, потому что* 
строительство—-такая отрасль, от 
которой зависит ' эффективность 
всего общественного производст
ва. В районе крайне неудовлетво
рительно работает ПМК-1367 тре
ста «Вологдасельстрой», которой 
поручено строительство самого 
крупного и важного объекта — 
льнозавода. Ниже уровня прошло
го года работают строительный 
участок треста «Вологдалесстрой», 
дорожная передвижная механизи
рованная колонна №  8.

Как известно, урожай начинает
ся с семян. Однако в ряде хо
зяйств до сих пор их еще много 
не доведено до посевных конди
ций. Не полностью * протравлены 
семена в колхозах имени Ленина, 
«Память Ленина», «1-е Мая.-». 
Большие примеси сорняков в се
менном зерне в колхозах «ВеЛи- 
кодворье», «Путь к коммунизму», 
«Родина», совхозе «Погорелов- 
ский».

Долг народных контролеров — 
взять под усиленный контроль го
товность к весенне-полевым рабо
там. Необходимо в каждом звене 
создать посты качества, не допус
тить посева неподготовленными 
семенами и без минеральных удо
брений. Не менее важно настой
чиво добиваться- рачительного ис
пользования материальных и фи
нансовых ресурсов, которые госу
дарство выделяет селу.

Необходимо обеспечить сохран
ность и доведение до потребите
ля всей «г сельскохозяйственной 
продукции, не допускать ее по
терь. При слабой кормовой базе 
у нас наблюдаются случаи порчи 
и потери кормов при транспорти
ровке. В хозяйствах имеется мно
го разостланной льносоломки. 
Тоже надо вовремя поднять и всю 
тресту сдать на: льнозавод. За 
всем этим проследить должны 
также народные контролеры-

c. ФИЛИППОВ, 
председатель районного 

комитета народного 
контроля.

В хозяйствах Карельской.АССР 
значительно возросла отдача ме
лиорированных земель. Положи
тельно сказалось и применение 
на J] этих - землях рекомендаций 
ученых Карельской государствен
ной опытной сельскохозяйствен* 
но? станции по использованию 
«минеральных v, удобрений. Свой 
вклад в повышение плодородия 
почв вносит старший научный с<£ 
трудиик станции кандидат сель
скохозяйственных наук Р. С. Пав
лова (на скимке).
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Рассматривая группы народного 
контроля как своих активных по
мощников, партийная организация 
совхоза «Тотемский» старается 
делать все возможное, чтобы они 
действовали более энергично, це
леустремленно. Быть народным 
контролером почетно и в то же 
время ответственно. Право конт
роля предоставляем далеко не 
каждому. Ведь тот, кто носит зва
ние народного контролера, кому 
доверяет и верит коллектив, дол
жен быть сам чистым и честным 
во всех отношениях. При подбо
ре кандидатур учитываем не 
только производственные показа
тели, но и поведение в семье и 
быту.

В общесовхозной группе народ
ного контроля 15 человек и три 
бригадных группы по пять чле
нов. Выборы, как правило, прохо
дят на общем и бригадных собра
ниях.

Народные контролеры — меха
низаторы и животноводы, полево
ды и специалисты сельского хо
зяйства. Бессменным руководите
лем группы вот 'уж е  несколько 
лет является А. А. Гладкова, глав
ный агроном совхоза. Анна Алек
сеевна честный, правдивый това
рищ. Она не постесняется сказать

ЯКТИВНЫЕ ПОМОЩНИКИ
правду в глаза, если обнаружит 
недостаток в работе или какой 
другой проступок или промах.

Активный контролер — мастер 
машинного доения коров фермы 
Варницы, член КПСС Т. А. Котова, 
награжденная по итогам работы 
за десятую пятилетку орденом 
Трудовой Славы III степени. Она 
стремится не только выявить не
достатки в ходе рейдов, но и 
прилагает немало усилий, чтобы 
они в кратчайшие сроки были 
устранены. Тамара Алексеевна от
зывчивый товарищ. В любое вре
мя, в случае надобности, придет 
на пбмощь подругам по работе.

Подобные примеры о народных 
избранниках-контролерах можно 
продолжить.

Как же партком совхоза осу
ществляет руководство группой 
народного контроля? Председа
тель группы избрана членом парт
кома. А. А. Гладкова в курсе всех 
партийных дел. Исходя из перс
пективного плана работы партко
ма, контролеры составляют свой 
план на период посевной кампа
нии, заготовки кормов и уборки 
урожая. Вопросы животноводства

у них на повестке дня постоянно.
Результаты рейдов обязательно 

обсуждаем на заседании группы 
с приглашением виновных лиц. 
При необходимости вопрос выно
сим или на заседание парткома, 
или на исполком сельского Совета 
народных депутатов.

Периодически заслушиваем от
четы контролеров на своих засе
даниях. Организовали их учебу. 
Лекции читают работники райко
ма КПСС и районного комитета 
народного контроля.

Приближается весенне-посевная 
кампания. Народные контролеры 
не стоят в стороне от этого важ
ного дела. Провели уже две про
верки готовности техники. От их 
хозяйского взгляда не ускольз
нули многие недоделки.

Мы уверены, что намеченные 
на 1981 год рубежи будут взяты. 
Да иначе и быть не должно, так 
как надежной опорой дирекции и 
парткома совхоза в решении мно
гих хозяйственных дел являются 
наши дозорные.

В. САВКОВ, 
секретарь парткома 

совхоза «Тотемский».

ПЫЛЬ НА...ПРИЛАВКЕ
Жители деревни Леваш неодно

кратно сетовали на неудовлетво
рительную работу местного мага
зина. В частности, мало кого уст
раивал замок на его дверях в ра
бочие часы. Членами группы на
родного контроля Нижнепеченг- 
ского сельского Совета народных 
депутатов и колхоза «Память Ле
нина» проведена совместная про
верка работы продавца О. В. 
Панкратовсксй. Она признала, что 
действительно магазин неодно
кратно закрывался, но тут же по
яснила: «Постоянно самой прихо
дилось ездить за товарами да и 
приболела немного. С кем подоб
ное не случается?».

Бесспорно, случается. Но разве 
нельзя заранее предупредить лю
дей о той же поездке за товара

ми? Не было бы тогда беспо i- 
венных нареканий в адрес про
давца.

Об отношении О. В. Панкратов- 
ской к работе можно судить по 
беспорядкам в магазине. На по
толке и стенах висит паутина, всю
ду пыль. Давненько не белены 
печи. Стекла в наружных рамах 
выбиты, холодно. Товары на стел
лажах разложены как попало, 
обувь свалена в кучу. На боль
шинстве изделий и тканей нет 
ценников. Откуда покупатель мо
жет узнать точную цену товаров?

Сам магазин не отвечает эле
ментарным требованиям обслужи
вания покупателей. Полы, особен
но за прилавком, проваливаются.
О ремонте разговор идет не пер
вый год, но дело до сих пор не

КОМСОМОЛЬСКАЯ жизнь

сдвинулось с места. Правда, пи
ломатериал завезен, но ведь его 
и раньше доставляли в Леваш, да 
использовали «а другие цели.

Пусть не часто, но все же за
глядывают в этот магазин работ
ники Пригородного сельпо. Разве 
трудно им оказать продавцу, не 
имеющему, кстати сказать, спе
циального образования, помощь 
в раскладке товаров, оформле
нии ценников.

Народные контролеры потребо
вали от О. В. Панкратовской уст
ранить выявленные недостатки. 
Правление Пригородного сельпо 
должно оказать со своей стороны 
действенную помощь.

В. БУЛАТОВ, 
председатель группы 

народного контроля 
Нмжнепечеигского 
сельского Совета.

XXVI съезд партии стал важной 
вехой в истории нашего государ
ства, событием всемирно-истор i- 
ческого значения. В апреле у нас 
прошло комсомольское собр>ь 
иие «Решения XXVI съезда КПСС 
— выполним». На нем дан глубо
кий анализ нашей работы, наме
чены конкретные пути - устране
ния недостатков, задачи на один
надцатую пятилетку.
- На съезде большое внимание 

было уделено развитию торговли 
и сферы, услуг населению. Про
изводственные задания коллектив 
общепита выполняет ежемесячно. 
В этом немалая заслуга принад
лежит комсомольцам. Всегда в 
числе лучших Светлана Пчелкина, 
Нина Путилова, Галина Ципилева 
и другие.

И тем не менее в Нашей по
вседневной работе, производст- 
ёенных делах еще много недо
статков. Имеют место случаи не
уважительного отношения к поку-

Недостатки в трудовой ’ и общ#- ' 
ставимой деятельности членов на
шего коллектива стараемся отри- 
жать- в стенной печати. Шгаб 
«комсомольского прожектора» не
однократно проводил • проверки 
качества выпускаемой продукции, 
результаты отражались в стенга
зете «Кулинар». Мы считаем, что 
такая огласка оказывает должное 
влияние на виновников, а те, в 
свою очередь, стараются не до
пускать ошибок.

Прстоянно уделяем большое 
внимание повышению идейно-по
литического уровня молодежи. В 
нашей комсомольской организа
ции 28 человек, из них пять со 
средним специальным образова
нием. Столько же учится в школе 
рабочей молодежи, остальные по
сещают занятия школы коммуни
стического труда.

Проблемным* по-прежнему ос
тается вопрос проведения досуга 
молодежи. Член комитета комсо-

ЩС

ft 

I' я

СПРОСИ С СЕБЯ СТРОГО
пателям, грубость, плохое качест
во приготовляемых блюд, обвес, . 
обсчеты. Есть еще такие комсо
молки, которые не дорожат че
стью коллектива своего предпри
ятия. Результаты последней ■ про
верки подтвердили это. Так, по
вар ресторана Валентина Богдано
ва недоложила клиенту 30 гр'ам- " 
мов гарнира. Этот случай был 
воспринят как «ЧП». За такое 
серьезное нарушение мы заслу
шивали ее на комсомольском со
брании и заседании месткома. И, 
наверное, уроком комсомолке 
Богдановой послужило не столько 
само наказание, сколько возму
щение товарищей по работе.

Многое значит воспитание че
ловека в коллективе, дисциплини
рованность.' Нельзя сказать, что у 
нас эта работа не ведется. Регу
лярно проводим политинформа
ции. Но и в этой форме учебы 
комсомольцы ресторана ослабили 
работу, есть случаи неявок, сры
вов. Комитет комсомола предло
жил ответственной за проведение 
политинформаций Елене Шамахо- 
вой усилить контроль, проводить 
это мероприятие по графику.

мола Светлана • Пчелкина ведет 
кружок вязания. Теперь этим 
красивым и нужным мастерством 
владеют десять человек. Но нас, 
как и многих других парней и 
девчат нашего города, не удовле
творяет работа Дома культуры. 
Все сводится к одним танцеваль- 
ным вечерам.
i Перед комитетом комсомола 

нашей организации стоят боль
шие и ответственные ’ задачи по 
всем направлениям работы. Нель
зя забывать слова Генерального 
секретаря ЦК КПСС Л. И. Бреж
нева из Отчетного . доклада на 
XXVI съезде .КПСС: «Речь идет о 
выработке такого стиля работы, в 
котором органически сочетались 
бы исполнительность, дисциплини
рованность со смелой инициати
вой и предприимчивостью. Прак
тичность и деловитость — с уст
ремленностью к большим целям*». 
Это относится и к нам, комсо
мольцам общепита.

Г. НАЙДЕНОВА,, 
заместитель секретаря 

комсомольской организации 
общепита.

Решения XXVI съезда К П С С — выполним
= ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА ЛЕКЦИЙ

XXVI съезд КПСС — историческая веха на пути к коммунизм/. 
Международная политика КПСС.
Мировая социалистическая система.
Извращение принципов социализма в политике Китая. 
Отношения СССР с освободившимися странами.
КПСС и мировое коммунистическое движение.
Агрессивность политики американского- империализма. 
Идеологическая борьба на международной арене. 
Советско-американские отношения.
Ленинская политика мирного сосуществования.
Программа мира в действии. Экономическая политика КПСС в 

период развитого социализма.
Основные итоги десятой пятилетки.
Главная задача одиннадцатой пятилетки.
Экономика должна быть экономной.
Животноводство — ударный фронт.
Главная задача КПСС — повышение благосостояния народа. 
Аграрная политика КПСС в 80-е годы.
Ленинская национальная политика.
Развитие Нечерноземья — дело всенародное. 
Социалистическое соревнование — живое творчество масс. 
Развивать и совершенствовать народное образование.
Забота о здоровье людей — важнейшая социальная задача. 
Советская политическая система.
Советские профсоюзы — надежная опора партии в массах. 
КПСС — авангард советского народа.

. Советский образ жизни.
Пятилетке — ударный труд, творческий поиск.
Повышать производительность, эффективность, качество тру 

на каждом рабочем месте.
Решения XXVI съезда КПСС — в практические дела.
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ПРОФОРИЕНТА ц и я г  ш т л А Т ^ ш т , 
ПРОИЗВОДСТВО

Интересно прошло очередное 
>мсомольское собрание в £«б» 
iacce Тотемской средней школы 

ко 2. Ребята вели разговор о том, 
акие большие и ответственные 

[адачи поставил перед ними X X V I 
[артийыый съезд. И отрадно бы- 
о слышать мйе, мастеру машин
ного доения, с каким вниманием 

заинтересованностью иынёш* 
кие школьники и завтрашние в ы - 
lycKHMKH говорили о сельском  
груде,-своей причастности к судь- 
je родной земли. у

О многих профессиях было рас
сказано на этом собраний. И все 

[нужные. Это сельский учитель и 
агроном, ветфельдшер и зоотех
ник. Пусть не в обиде будут лю 
ди этих ■ профессий, но самыми 
нужными на селе я считаю живот
новодов и механизаторов.*. Им

только радует, но и, .обязывает 
трудиться ещ е лучше, качсстоеи» 
ней, с полной, отдачей сил, ис
пользуя асе возможности.

Хочу сказать несколько слов и 
родителям, чьи дети выросли в 
деревне. Не надо избавлять их от 
трудностей жизни, хотя согласна, 
что их немало. Ведь мы с вами 
все преодолели в свое время, ни-», 
чего не боялись. А  почему дети 
наши должны идти легким путем?

Посмотрите, сколько добрых 
перемен произошло на селе 2а 
последние годы. Проблема *ке 
кадров остается по-прежнему ост
рой. И не последнее слово ам том  
вопросе за нами, родителями. 
О чен ь ' нужна ребятам вера в 
крестьянский труд, убежден
ность и, если хотите, доверие. 
Важно, чтобы ребята чувствовали

■ ■ Н Ш '

УБЕЖДЕННОСТЬ И ДОВЕРИЕ

многое доверено, с них и спрос 
особый.
^ Когда рассказывала ребятам  о 
своих обычных трудовых буднях, 
о почетной и ответственной рабо
те мастера машинного доения, 
нельзя было не заметить искорок 
любопытства и живой заинтересо
ванности в гпазах школьников. 
Значит, разговор был не впустую.

И дело не только в том, что за 
последние годы труд доярки зна
чительно облегчился, прежде все
го за счет механизации трудоем
ких процессов. Наша работа то
же не однообразная, в ней есть 
место и поиску, и творчеству.

Партия и правительство высоко 
оценили мой 'скромный труд, на
градив меня орденом Трудовой 
Славы III степени. А тракторист 

• нашего совхоза Евгений Иванович 
Попов награжден орденом Трудо
вого Красного Знамени. Это не

нашу поддержку. Если этого не 
будет, многие из . них могут ока
заться на распутье. М ы должны 
стремиться к тому, чтобы ~ сегод
няшние школьники завтра получи
ли прописку на селе.

Надо поддерживать желание 
тех ребят, которые хотят продол
жить учебу в СОЛТУ-7.

Учащ иеся второй средней шко
лы города — .ч наши постоянные 
помощники. И в этом году они, 
обязались оказать нам помощь в 
выращивании капусты, уборке 
урожая, заготовке сена.

Впереди экзамены. И если кто- 
либо из Выпускников восьмых—  
десятых классов останется рабо
тать на селе, а в это очень хочет
ся верить, то, бесспорно, такие 

.комсомольские собрания прино
сят пользу.

Т. КОТОВА, 
доярка совхоза «Тотемский».

Улучшать качество откорма скота
g На 16 апреля совхоз «Тотемский» на 15 процентов перевыпол- 
|  нил полугодовой план продажи скота государству. Близки к этому 
С колхоз «1-е М ая» и совхоз «Погореловский».

Главным резервом увеличения 
производства говядины является 
интенсификация выращивания и 
расширение откорма молодняча 
крупного рогатого скота. Резер
вы роста производства заложены 
в организации правильного вос
производства стада, повышении 
выхода телят и их сохранности.

Однако из-за недостаточного 
внимания к организации интенсив
ного откорма молодняка в ряде 
хозяйств большое количество жи
вотных поступает на мясокомби
нат мелковесным. Если среднесда
точный вес одной головы за* пер
вый квартал текущего года соста
вил в среднем по району 399, мо
лодняка —  342 килограмма, то в 
колхозах «Никольский», «Больше
вик», «Память Ленина», «Велико- 
дворье», «Красное знамя» —  лишь 
немногим более 200 килограммов. 
В то же время в совхозе «Тотем
ский» среднесдаточный вес одной 
головы молодняка составил 477, 
в колхозах «1-е Мая» —■ 359, име
ни Ленина — 358 килограммов. 
Только 198 солов по району сда
но повышенным весом.

По сравнению с прошлым го-, 
дом ухудшилось качество откор

ма скота. На 2S процентов мень
ше прошлогоднего продал его 
высшей упитанностью колхоз 
«Красное знамя», наполовину —  
колхозы «Память Ленина» и «Ни
кольский». Снизили также качест
во реализуемого ' скота совхоз 
«Погореловский», колхозы «Ро
дина», «Сигнал», «Великодворье», 
«Большевик», «Мосеево». Увели
чилась продажа' животных ниже
средней и тощей упитанности кол
хозами имени Ленина, «Память 
Ленина», «Никольский».

Медленно идет продажа шерсти 
государству. А Матвеевский и 
Медведевский сельсоветы вообще 
ее не, сдают. Отстают с реализа
цией продукцйи Калининский, Пэ- 
гореловский, Маныловский, Вели- 
кодворский ‘сельсоветы.

Задача руководителей и спе
циалистов колхозов и совхозов, 
работников животноводства,—  до
срочно выпблнить полугодовой 
план продажи скота государству, 
улучшать качество откорма.

В. Ш УШ КОВ, 
государственный инспектор 

по закупкам и качеству 
сельхозпродуктов.

В числе передовиков предмайского соревнования вальщик леса 
из Чуриловского лесопункта кавалер ордена Трудовой Славы III 
степени Н. Н. Данилов. Его портрет на доске Л очета Тотемского 
леспромхоза.

НА С Н И М КЕ; Н. Н. Данилов. Ф ото  А. Щукина.

Р А Б О Ч Е Й  М И Н У Т Е -  
С ТРО ГИ Й  С Ч ЕТ

Важными условиями успешного 
выполнения планов и социалисти
ческих обязательств являются 
высокая дисциплина, четкая орга
низация труда, создание стабиль
ных кадров на производстве. О со 
бенно актуальны эти вопросы в 
лесной промышленности, где сей
час идет перевооружение —  вне
дряются валочные и сучкорезные 
машины, полуавтоматические ли
нии на разделке, бесчокерные 
трелевщики.

В лесопунктах Тотемского лес
промхоза сложились в основном' 
крепкие трудовые коллективы, ко
торые успешно справляются с до* 
веденными заданиями. Каждую  
минуту на нижние склады лес
промхоза поступает 7,1 кубомет
ра древесины.
* Леспромхоз справился с зада
нием ударного двухмесячника. 
Работают без нарушений трудо
вой дисциплины и добиваются 
высокой производительности тру- 
Да бригады В. А. Левинского, А. П. 
Скорюкова, В. Н. Мальцева и 
другие. С ценными починами вы
ступают передовики производст
ва. Оператор ЛП-2 из Камчугско- 
го лесопункта П. В. Рязанов, 
бригады нижнего склада из Кам- 
чуги и Пятовки, экипажи тепло
возов из Пятовского лесопункта 
решили выполнить задание один
надцатой пятилетки к 115-й годов- 
Сцине со дня рождения В. И. Ле
нина.

Однако в Камчугском, Чурилов- 
ском и Матвеевском лесопунктах 
всё еще велики потери рабочего 
времени. Здесь прогулы соверши
ли .383 человека.
■ Особая роль в укреплении тру
довой дисциплины принадлежит 
руководящим работникам — бри- ' 
■гадирам, мастерам, . начальникам 
лесопунктов. Свой трудовой день 
многие из них начинают с анали

за положения дел, состояния тру 
довой дисциплины. Умело восли 
тывают сознательное отношение к 
делу у рабочих мастера В. А. По
пов из Матвеева, В. И. Оленев и; 
Камчуги, начальник нижнего скла
да Пятовского лесопункта Н. А 
Соболева.

В лесопунктах активизируете) 
работа по проведению производ 
ственных совещаний, рабочих со
браний, советов бригадиров, где 
наряду с другими обсуждаются 
и вопросы укрепления трудовой 
дисциплины. Лучше стали рабо
тать цеховые комитеты профсою
за в Михайловском лесопункте и 
в Крутой Осыпи. Они оказывают 
эффективное воздействие на на
рушителей дисциплины. Но так 
обстоит дело далеко не везд£. 
Очень редко применяются такие 
меры воздействия, как перенос 
очередности на получение квар
тиры, отпусков —  на неблагопри
ятный период года, ходатайство 
о направлении на принудительное 
лечение от алкоголизма, о при
знании ограниченно дееспособ
ным, лишении родительских прав.

Неоценимое воздействие на на
рушителей имеет психологичес
кий фактор. Надо показывать на 
стендах, плакатах цену потерь 
рабочего времени, во что это об
ходится лесопункту, леспромхозу. 
Критиковать* нерадивых рабочих и 
прогульщиков в «колючках», 
оформлять сатирические окна. 
Очень важно, чтобы каждый на
рушитель был привлечен к какой- 
либо ответственности и не остался 
без наказания. Мер материально
го и морального воздействия мно
го, и все они направлены на по
вышение отдачи каждой рабочей 
минуты.

С. ПРОКОШЕВ, 
юрисконсульт 

Тотемского леспромхоза.

Охрана лесов 
от пожаров

Лес имеет не только огромное 
народнохозяйственное и экономи
ческое значение, но и играет важ 
ную социальную роль. В решении 
июньской (1977 года) сессии Вер
ховного Совета СССР «О  мерах 
по дальнейшему улучшению охра
ны лесов и рациональному ис
пользованию лесных ресурсов» 
отмечается, что государственная 
собственность на леса и плановое 
ведение лесного хозяйства состав
ляют главное условие успешного 
решения задач комплексного ис
пользования лесных ресурсов.

Большой урон лесному хозяйст
ву наносят пожары. Поэтому про
тивопожарная охрана лесов и 
борьба с лесными пожарами ос
таются .одними из главных .за д лч 
работников леса. Для успешной 
борьбы с лесными пожарами важ 
ное значение имеет подготовка к 
пожароопасному периоду лесоза
готовительных и лесохозяйствен
ных предприятий.

Не все благополучно пока .с- 
очисткой мест рубок от порубоч
ных остатков. Крайне неудовлет
ворительно очищаются площади в 
Камчугском, Крутой Осыпи и Пя- 
товском лесопунктах Тотемского 
леспромхоза.

Захламленные вырубки более 
подвержены возникновению лес
ных пожаров и их распростране
нию. Известно много случаев, ког
да лесные пожары были резуль
татом незнания трудящимися 
элементарных правил обращения 
с огнем в лесу. «Правила пожар
ной безопасности в лесах СССР» 
требуют, чтобы руководители 
всех предприятий, организаций и 
учреждений, ведущих работы в 
лесу, перед началом пожароопас
ного сезона проинструктировали 
рабочих и служащих о соблюде
нии правил пожарной безопас
ности.

В каждом лесопункте до начала 
пожароопасного периода следует 
иметь необходимое количество 
средств тушения лесных пожаров 
согласно нормам, утвержденным 
Гослесхозом СССР и М ВД СССР. 
Работники лесничеств должны про
верить состояние очистки лесосек 
от порубочных остатков. К  ли
цам, не выполняющим требования 
«Правил пожарной безопасности», 
должны быть приняты самые стро
гие меры.

Всем работникам лесничеств не
обходимо обратить внимание на 
благоустройство обхода, участка, 
лесничества, подновить предупре
дит ель н ые аншлаги, изготовить 
места для  курения.

В. ПА ПЫЛЕ В, 
инженер охраны 

Тотемского лесхоза.

Автобуса так 
и не дождались

ПОЛЯМ И Ф Е Р М А М

НА СМЕНУ СЕГОДНЯШНЕМУ ТРАКТОРУ
В машинах Т-150КМ мощностью 

700 лошадиных сил заложены мно
гие элементы пахарей богатырей, 
идущих на смену нынешнему 
трактору. В честь XXV I съезда 
КПСС на Харьковском тракторном 
заводе собрана первая партия та
ких машин. Лишь одна буква до
бавилась к известной марке, но 
по существу это —  новый трак
тор. Взят старт в осуществлении 
важной задачи, намечаемой Ос
новными направлениями, —  обес
печить рост выпуска машин и аг
регатов большой единичной мощ
ности и производительности.

Полностью перейти на произ
водство энергонасыщенных трак
торов, освоить массовый выпуск

пахотных машин повышенной 
мощности — такова главная цель; 
стоящая перед коллективом ХТЗ 
в новой пятилетке. ‘Уж е сейчас 
энергонасыщенные тракторы сос
тавляют две «трети заводской про
дукции. Постепенно сокращается 
доля машин средней мощности. 
В ближайшее время предусмот
рено вовсе снять их с конвейера.

— Новая двухсотсильная модель 
на пахоте и других работах при
мерно на четверть производитель
нее серийных энергонасыщенных 
предшественников, — говорит ге
неральный конструктор отрасли, 
лауреат Государственной премии 
СССР Б. Кашуба. —- Горючего же 
в расчете на каждый, обработан

ный гектар она потребляет мень
ше. .

Земледельцы, несомненно, оце
нят преимущества нового тракто
ра. Более широкие -колеса увели-: 
ченного диаметра повышают его 
проходимость. При этом снижа
ется удельное давление на почву. 
Благодаря возросшей надежности 
всех узлов машина устойчиво ра-, 
ботает с максимальным тяговым 
усилием при . любой скорости.

Просторнее и удобнее стала ка
бина водителя, надежно защищен-' 
ная шумоизоляцией. Воздух, по
ступающий на рабочее место ме
ханизатора, предварительно очи
щается фильтрами от пыли, подо
гревается или охлаждается в за

висимости от погодных условий. 
Руль теперь можно закреплять на 
Нужной высоте, наклонять его ко
лонку, соответственно росту и 
комплекции 'тракториста.

Создана также эффективная 
система автоматического регули
рования глубины вспашки. Укреп
ленные на навесной системе дат
чики непрерывно сигнализируют 
О 'положении плуге, силе сопро
тивления почвы. Командное уст
ройство мгновенно вносит необ
ходимые поправки в режим рабо
ты, обеспечивая наиболее эконо
мичную загрузку двигателя.

Новые машины успешно испы
таны в различных климатических 
зонах.

М. ХАБИНСКИЙ, 
корр. ТАСС.

В этот день театр кукол Дома 
пионеров должен был выступать 
в Медведев сном клубе. Юные 
артисты собрались в условленном 
месте на полчаса раньше. Наст
роение у всех было радостное. 
Ведь их ждет детвора совхоза 
«Север»!.

Но время шло, а автобуса все 
нет и нет. Дети, веря обещанию 
взрослых, уходить домен не хо
тели. Но автобуса так и не дож
дались.

Через два дня удалось выяс
нить причину срыва спектакле. 
Оказывается, заведующая клубом^ 
получив распоряжение от руко
водителей совхоза, еще раз нака
зала шоферу Юрию Чекалеву 
привезти артистов. А он поездил 
по городу, «покрутился» и уехал 
обратно.

Видимо, этот шофер живет по 
принципу: «Куда хочу, туда и 
едуа».

А вот в поселке Красный Бор 
по-другому заботятся о детях. 
Начальник Тафтинского лесопунк
та И. А. Егер только в марте два 
раза посылал автобус за юными 
артистами.-Однажды — в воскрес
ным день.

Взрослые должны понять, какую 
радость приносит детям театр. 
Ведь он не только прививает лю
бовь к прекрасному^ но еще и 
воспитывает.

В. ОСОВСКАЯ.
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МЕСЯЧНИК ПО БЕЗОПАСНОМУ ПОЛЬЗОВАНИЮ ГАЗОВЫМИ ПРИБОРАМИ
28 апреля Ш 1 ГОда

Все мы хорошо знаем о досто
инствах голубого топлива в быту, 
однако не надо забывать и о его 
опасных свойствах. Потребление 
сжиженного газа связано с необ
ходимостью соблюдать условия, 
обеспечивающие безопасную экс
плуатацию газовых установок. Од
ним из них является сохранение 
на должном санитарно-гигиениче* 
с ком уровне чистоты воздуха в 
помещении, где расположены 
приборы. Особенно важно это в 
тех случаях, когда продукты сго
рания поступают не в отводящий 
канал (дымоход), а непосредст
венно в помещение. В какой-то 
степени воздух засоряется вред
ными газовыми выделениями, по
этому в кухне необходима венти
ляции воздуха.

Отсутствие необходимого вен
тиляционного устройства или его 
небрежная эксплуатация при ра
боте газовых установок могут 
привести к нежелательным по
следствиям. Врачебная практика 
показывает, что случаи отравле
ния окисью углерода—не такая уж 
большая редкость. Это случается 
потому, что хозяйки не умеют 
правильно пользоваться газом. 
Бывает, заставят всю плиту каст
рюлями, включат на полную мощ
ность сразу все конфорки на час, 
другой... И невдомек, что сами, и 
все домашние могут надышаться 
угарными газами.

Если на все конфорки постав
лены кастрюли с широким дном,

доступ воздуха к ним затруднен. 
В результате газ сгорает не пол
ностью. Не рекомендуется одно
временно готовить и на плите, и 
в духовке.

Отравление может случиться 
из-за неисправности самой плиты. 
Определить это несложно, если 
внимательно присмотреться к цве
ту пламени. Обычно пламя бывает 
голубоватое. В таких случаях газ 
сгорает без остатка. Если же воз
духа недостаточно, пламя стано-

осторожно: газ;

вится молочно-желтым, с копо
тью.

Работа газовой плиты не долж
на длиться свыше двух часов под
ряд. После этого ее надо выклю
чать на время, а кухню провет
рить. Старайтесь чаще пользовать
ся конфорками с высокими реб
рами, которые обеспечивают боль
шой приток воздуха к горелкам. 
Не перегружайте плиту кастрю
лями. Если работают две конфор
ки, не включайте духовку или во
донагреватель, расположенный на 
кухне. Смотрите за тем, чтобы со
держимое кастрюль не перелива
лось через край, йе заливало го
релки. Выключив газовую плиту,

проветрите не только кухню, но и 
всю квартиру. Если газ дает коп
тящее пламя, надо вызвать работ
ников газового хозяйства.

При установке газовой плиты 
главе семьи дается инструктаж о 
пользовании газом и выдается 
печатный бланк «Правила пользо
вания газовой плитой», с которы
ми должны ознакомиться все чле
ны семьи с четырнадцатилетнего 
возраста. В каждом доме долж
на быть абонентская книжка, в 
которой делают записи слесари 
при проверке установок. При об
наружении запаха газа в кухне 
необходимо сразу же перекрыть 
вентиль на баллоне, проветрить 
помещение, выжечь остатки газа 
из трубопровода и не пользовать
ся плитой до прихода слесаря. Ес
ли есть утечка газа в кухне, пли
той пользоваться строго запре
щается, так как это может при
вести к несчастному случаю. 
Нельзя замазывать краны пласти
лином при утечке, ибо он выход 
газа не задерживает.

Для лучшего обслуживания на
селения газом теперь доставка 
его производится согласно кар
тотеке. Каждый владелец гаэоус
тановки должен знать регистра
ционный номер ее, который ука
зывается в талоне по уплате за 
газ. Это облегчит работу опера
тора с абонентами.

Т. ВЫДРИНА, 
начальник конторы 

«Т отьмамежрайга з ».

МУРМАНСК. До самого мая будут продолжаться спортивные 
старты на заполярной лыжне. Полярная Олимпиада — традицион
ный праздник Севера — проводилась в этом году в 47-й раз.

В программу праздника входят лыжные гонки на различные ди
станции, лыжный сверхмарафон (на 54 километра) й гонки на олень
их упряжках.

НА СНИМКЕ: горячий чай для участников и гостей турнира.
Фото ТАСС.

» ЗА ФАСАДОМ «СВОБОДНОГО МИРА»

Торгуют «живым товаром»
Западногерманская действи

тельность породила ту черту ка
питализма, которой демократиче
ская общественность ФРГ дала 
название «современная работор
говля».

На протяжении уже долгих лет 
на берегах Рейна действует, зача
стую с молчаливого согласия вла- 
стей, подпольный рынок труда. 8 
его сферу втянуты сотни тысяч 
иностранных рабочих — выход
цев из Турции, Португалии, Испа
нии, африканских государств, ко
торые в поисках хотя бы времен
ного заработка прибывают в Ф е 
деративную республику без обя
зательной в таких случаях въезд
ной визы и необходимого разре
шения на работу.

Эта категория иммигрантов по
падает в полную зависимость от 
алчных дельцов. Сначала посред
нические фирмы ставят рабочим- 
«мелегалам» условия соглашаться 
на любую работу при самой ни
щенской оплате труда. На этих 
условиях фирмы-посредники по
ставляют другим предприятиям 
«живой товар» — самую дешевую 
рабочую силу. Даже рассчитав
шись с поставщиком, хозяин пред
приятия всегда остается в выиг
рыше: он экономит на зарплате 
нанятым иммигрантам, уклоняется 
от предусмотренных законода
тельством налогов и страховых 
взносов. В результате иностран
ные рабочие обрекаются на ни

щенское существование. Они ли
шены всякой правовой защиты, 
владельцы предприятий подверга
ют их многочисленным штрафам. 
Но жертвы предпринимательского 
произвола вынуждены молчать. 
Они понимают: стоит лишь заик
нуться, как тут же окажешься 
под угрозой высылки из страны.

Наиболее широкий размах тор
говля рабочими-иммигрантами, 
находящимися в ФРГ на нелегаль
ном положении, получила в Бава
рии. Только в этой западногер
манской земле действуют около 
500 посреднических фирм, постав
ляющих такую рабочую силу стро
ительным конторам, промышлен
ным и торговым предприятиям. 
Как сообщил недавно журналис
там председатель Баварского объ
единения немецких профсоюзов 
Якоб Деффнер, в Баварии на 
стройках и в других отраслях эко
номики занято 50 тысяч современ
ных рабов.

О подлинных маштабах торгов
ли «живым товаром» на рейнских 
берегах свидетельствуют обороты 
фирм-посредников. Как подсчи
тано, их годовой оборот прибли
жается к внушительной цифре в 
миллиард западногерманских ма
рок. Однако Объединение немец
ких профсоюзов не без основа
ния считает, что эта цифра зани
жена по крайней мере в 10—20

К. САВВИН. (ТАСС).

О Т В Е Ч А Е М .

Ч И Т А Т Е Л Я М

На письмо Р. Я. Хватовой из 
колхоза «Мосеево» начальник 
производственного управления 
бытового обслуживания населения
А. Н. Игошев ответил редакции, 
что меры приняты. Деньги заказ
чику Хватовой возвращены. Бух
галтер Коншина, допустившая во
локиту с их выплатой, предупреж
дена.

Р. П. Галес из Тотьмы писал о 
черствости и грубости контролера 
автотранспортного предприятия 
В. А. Мараковой во время про
верки билетов в автобусе, следо
вавшем по маршруту Камчуга — 
Тотьма.

Директор автотранспортного 
предприятия В. В. Фетюков сооб
щил в редакцию, что контролеру 
В. А. Мараковой за пререкания 
с пассажирами поставлено на 
вид<

□ □

Читатель нашей газеты Л. Ф. 
Некрасов из Мосеева писал о 
том, что он неоднократно обра
щался к бригадиру А. П. Кузь
минскому с просьбой выделить 
транспорт подвезти сено для лич
ного скота, но все беэреэультег- 
но. Вместо чуткости бригадир до
пускает грубость.

На это письмо председатель 
колхоза «Мосеево» А. В. Панея 
ответил редакции, что А. П. Кузь
минский бригадиром работает 
временно. На факты грубого об
ращения с колхозниками ему ука
зано. Сено Л. Ф. Некрасова вы
везено.

П О Р Я Д О К
ПРОВЕД1НИЯ ДЕМОНСТРАЦИИ И МИТИНГА ТРУДЯЩИХСЯ 

ГОРОДА ТОТЬМЫ В ЧЕСТЬ ПРАЗДНОВАНИЯ ДНЯ 
МЕЖДУНАРОДНОЙ СОЛИДАРНОСТИ ТРУДЯЩИХСЯ 1 МАЯ

Митинг состоится на централь
ной площади города. Начало в 
11 часов, колонны формируются 
с 10 часов и выстраиваются на 
площади с левой стороны от па
мятника участникам Великой Оте
чественной войны в следующем 
порядке:

Первая колонна. Формируются 
в колонну коллективы Тотемского 
леспромхоза! орса леспромхоза, 
сплавучастка, филиала объедине
ния «Вологдахимлес», стройучаст
ка треста «Вологдалесстрой» у 
конторы Тотемского леспромхоза. 
Руководитель колонны В. И. Ма
каров.

Вторая колонна. Формируются 
в колонну учащиеся и педагогиче
ский коллектив средней школы 
№  1 у здания своей школы. Ру
ководитель колонны А. А. Рычков.

Третья колонна. Формируются 
в колонну учащиеся и педагоги
ческий коллектив средней школы 
№  2 у здания своей школы. Ру
ководитель колонны Л. Н. Коро
бейников.

Четвертая колонне. Формируют
ся в колонну учащиеся и педаго
гический коллектия яосьмилетией 
школы у здания своей школы. Ру
ководитель колонны -В. П. Спажев.

Пятая колонна. Формируютсв в 
колонну учащиеся и педагогичес
кий коллектив вспомогательной 
школы у здания своей школы. Ру
ководитель колонны А. Г. Двой- 
нишников.

Шестая колонна. Формируются 
в колонну учащиеся и педагоги
ческий коллектив ССПТУ-7 на ули
це Белоусовской, у здания учили
ща. Руководитель колонны В. В. 
Уланов.

Седьмав колонна. Формируются 
в колонну учащиеся и педагоги
ческий коллектив ГПТУ-19 на тер
ритории училища. Руководитель 
колонны И. И. Полуянов.

Восьмая колонна. Формируются 
в колонну коллективы райкома 
КПСС, райкома ВЛКСМ, редакции, 
типографии, музея, райвоенкома
та, нарсуда, прокуратуры, отделе
ния Госбанка, сберкассы у зда
ния райкома КПСС. Руководитель 
колонны Б. И. Елисеев.

Деввтая колонна. Формируются 
в колонну коллективы райиспол
кома, горисполкома и их отделов, 
производственного управления 
сельского хозяйства и еро подве
домственных организаций у зда
ния райисполкома. Руководитель 
колонны А. Н. Осовской.

Десятая колонна. Формируются 
колонну коллективы централь

ной районной больницы, санэпи
демстанции, аптеки, дошколь
ных детских учреждений у зда
ния аптеки. Руководитель колон
ны С. И. Мартынов.

Одиннадцатая колонна. Форми
руются в колонну коллективы Су
хонского леспромхоза, мехлесхо- 
за и лесничества у конторы Су
хонского леспромхоза. Руководи
тель колонны Л. И. Молчанов- 
ский.

Двенадцатав колонна. Форми
руются в колонну коллективы рай- 
сельхозтехники, райсельхозхимии 
у конторы райсельхозтехники. Ру
ководитель колонны А. А. Жда
нов.

Тринадцатая колонна. Формиру
ются в колонну коллективы меж

колхозной передвижной махаии. 
эироваиной колонны, отделений 
«Сельхоээлектро», передвижной 
мвханиэированиой колонны трас, 
та «Вологдасельхоэмонтаж» у ком. 
торы МПМК. Руководитель коло* 
иы В. А. Соколов.

Четырнадцатая колонна. Фор. 
мируются в колонну коллективы 
межколхозного лесхоза, ДПМК-8 
ЛМК-15, управления осушитель» 
иых систем у конторы межколхоз
ного лесхоза. Руководитель ко
лонны А* Г. Климов.

Пятнадцатая коломна. Формиру. 
ются в колонну коллективы рай
онного узла связи, ЭТУС, аэро
порта на улице Советской, у кон
торы районного узла связи. Ру. 
ководитель колонны А. В. Иоан
нов.

Шестнадцатая колонна. Форми
руются в колонну коллективы 
ДСУ-6, ДРСУ у ведомственного 
дома ДСУ-6 на улице Ленина, 57. 
Руководитель колонны П. N. Сне* 
морожов.

Семнадцатая колонна. Форми
руются в колонну коллективы 
строительно - монтажного "управ
ления треста «Вологдаграмдаи- 
строй», автотранспортного пред
приятия, ПМК-1367, ВДПО у кон
торы строительно-монтажного уп
равления. Руководитель колонны
В. В. Фетюков.

Восемнадцатав колонна. Фор
мируются а колонну коллективы 
районного производственного уп
равления жилищно-коммунально- 
го хозяйства, межрайонных злак- 
тротеплосетей, межрайгаэа у зда
ния горисполкома. Руководитель 
колонны А. Ф. Осовской.

Девятнадцатая колонна. Форми
руются в колонну коллективы пор
та «Тотьма», техучастка, орса рв4- 
ников, нафтабаэы на улице Воло
дарского; у конторы порта «Тоть
ма». Руководитель колонны И. М. 
Калмыков.

Двадцатав колонна. Формиру
ются в колонну коллективы рай
потребсоюза, общепита, горло, 
Пригородного сельпо, промком
бината райпотребсоюза у конторы 
горло. Руководитель колонны 
А. Н. Ключинский.

Двадцать парвав колонна. Фор
мируется в колонну коллектив 
районного производственного уп
равления бытового обспуживания 
насепеиия у конторы управления. 
Руководитель колонны В. Н. Ку
дринский.

Двадцать аторав колонна. Фор
мируются в колонну коллективы 
хлебокомбината, головного масло
завода, мясокомбината, хлебопри
емного пункта, совхоза «Тотем
ский» у конторы хлебокомбината. 
Руководитель колонны В. Ф. Ива- 
иищев.

Двадцать третья колонна. Фор
мируются в колонну коллективы 
Юбилейного производственного 
управления магистральных газо
проводов, отделения траста 
«Ярославнефтегаэстрой» у конто
ры орса на ул. Белоусовской. Ру
ководитель колонны В. Ф. Ива
щенко.

ГОРИСПОЛКОМ.

Редактор
Е. Н. КУоЧКЦОВ.

НА ГОЛУБЫХ ЭКРАНАХ
ВТОРНИК, 28 АПРЕЛЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

8.00 — «Время». 9.05 — Мульт
фильм. 9.30 — «Очевидное — не
вероятное». 10.30 — Л. Бетховен. 
Сонаты дпя скрипки и фортепья
но. 14.30 — Новости. 14.50 — 
«КамАЗ. Второе дыхание». Теле
визионный док. фильм. 15.20 — 
Концерт. 16.15 — «Объек
тив». 16.45 — «Горизонт». 17.45 — 
Арии из опер в исполнении на
родного артиста УССР Н. Огре- 
нича. 18.15 — «На полях страны».
О проведении весенне-полевых 
работ в Таджикистане. 18.30 — «В 
каждом рисунке — солнце». 18.45
— «Сегодня в мире». 19.00 — К

Дню провозглашения Демократи
ческой Республики Афганистан. 
Премьера документального филь
ма «Правда апрельской револю
ции». 19.50 — Премьера телевизи
онного многосерийного художест
венного фильма «Мужество». 5-я 
серия. 21.00 — «Время». 21.35 — 
«Молодежный вечер в Концерт
ной студии Останкино».

ЧЕТВЕРТАЯ ПРОГРАММА 
18.15 — Областное телевидение.

19.00 — Чемпионат СССР по фут
болу. «Динамо» (Тбилиси) — «Пах- 
такор». В перерыве (19.45)—«Спо
койной ночи, малыши!». 20.45 — 
Поет заслуженный артист РСФСР 
Г. Васильев. 21.00 — «Время». 
21.35 — «Попрыгунья». Художест
венный фильм.

Коллектив аппарата райкома 
КП СС  выражает глубокое со
болезнование эаведующеЛ об
щим отделом ФедотовскоЛ Ев
гении Васильевне, родным и 
близким по поводу смерти ма
тери •

ШАВЕРИНОЙ 
Анны Григорьевны.

Коллектив СМ У треста «Во* 
логдаграждаистроП» выражает 
глубокое соболезнование Попо
ву Александру Алексеевичу пэ 
поводу смерти матери

поповой
Ирины Павловны.
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