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ПОД ЛЕНИНСКИМ ЗНАМЕНЕМ— К КОММУНИЗМУ
[ 23 февраля — 3 марта 1981 го
да состоялся очередной XXVI 
съезд Коммунистической партии 
Советского Союза.
[ Съезд убедительно подтвердил, 
что К П С С  уверенно продолжает 
дело Великого Октября, последо
вательно воплощает в жизнь бес
смертные идеи Ленина, достойно 
выполняет роль политического 
вождя рабочего класса, всего со
ветского народа. В нерушимом 
единстве с партией, под ее руко
водством наш народ своим трудом 
умножает экономическое и обо
ронное могущество Родины, со
вершенствует систему обществен
ных отношений, обеспечивает 
дальнейший рост духовной куль
туры. Советские люди глубоко по
нимают и поддерживают политику 
партии, высшей целью и назначе
нием которой являются рост на
родного благосостояния, сохране
ние и укрепление мира на земле. 
Г Съезд ярко продемонстрировал 
постоянно крепнущее социально- 
политическое и идейное единство 
советского общества, нерушимый 
союз рабочего класса, колхозного 
крестьянства и интеллигенции, 
братскую дружбу наших народов. 
В единстве советского общества 
— источник его могучей силы.

Съезд партии — новое торжест
во животворных идей пролетар
ского интернационализма, свиде
тельство дальнейшего расширения 
и укрепления связей КПСС со все
ми отрядами борцов за мир и 
свободу народов, социальный 
прогресс и социализм. На съезде 
присутствовали 123 делегации 
коммунистических, рабочих, на
ционально-демократических и дру
гих партий и организаций из 109 
стран. Такого количества иност
ранных друзей не принимап еще 

один наш партийный форум. 
Съезд заслушал и обсудил до

клад Генерального секретаря ЦК 
КПСС товарища Л. И. Брежневе— 
•Отчет Центрального Комитета 
КПСС XXVI съезду Коммуннсти- 
ч*ской партии Советского Союза 

очередные задачи партии в об- 
ласти внутренней и внешней по
литики,,. в докладе глубоко и все- 
роронне анализируются резупь- 
Р *  развития нашей страны во 

сферах общественной жизни 
экономической, социально-ло

гической и духовной, состояние 
ролитической, организаторской.
^Аейно-воспитательной работы 
Л*ртим, современное положение 

мцрв- В нем дана обширная про

грамма дальнейшего строительст
ва коммунизма в СССР, определе
ны главные направления внутрен
ней и внешней политики КПСС, 
раскрыты основные проблемы, ко
торые предстоит решить, указаны 
пути их решения.

Отчетный доклад ЦК КПСС съез
ду партии — документ большого 
теоретического и практического 
значения, творческое развитие 
марксизма-ленинизма сочетается 
в нем с постановкой актуальных 
задач, стоящих перед партией и 
народом. Он вооружает коммуни
стов, всех советских пюдей знани
ем современного состояния и 
перспектив общественного раз
вития.

С большим воодушевлением 
восприняли доклад товарища Л. И. 
Брежнева делегаты съезда, вся 
партия, что нашпо выражение в 
Резолюции съезда.

«1. Целиком и полностью одоб
рить ленинский курс и практичес
кую девтельиость Центрального 
Комитета партии.

2. Одобрить Отчетный докпад 
Центрапьного Комитета КПСС и 
предложить всем партийным орга
низациям руководствоваться в 
своей работе попожениями и за
дачами в области внутренней и 
внешней политики, выдвинутыми 
в докладе товарищем Л. И. Бреж
невыми.

Съезд принял постаноапеиие о 
подготовке новой редакции Про
граммы КПСС. Исходя из того, что 
со времени принятия Программы 
прошло 20 лет и за этот период 
накоплен большой опыт социалис
тического и коммунистического 
строительства и на международ
ной арене произойти новые пе
ремены и процессы, съезд, гово
рится в этом постановлении, пору
чил ЦК КПСС внести необходимые 
дополненив и измеиенив в дейст
вующую Программу партии, пра- 
вильно в целом определвющую 
закономерности мирового общест
венного развития, цели и основ- 
иые задачи борьбы партии и со
ветского народа за коммунизм, и 
подготовить новую редакцию Про
граммы КПСС к очередному съез
ду партии. При этом в Программе 
допжны получить глубокое науч
ное отражение важнейшие изме
нения в жизни советского общест
ва и в мировом общественном 
развитии, главнейшие задачи стро
ительства коммунизма.

Единогласно утверждены о с
новные направленна экономичес

кого и социального развитие СССР 
на 1981— 1985 годы и на период 
до 1990 года. С докладом по это
му вопросу выступил Председа
тель Совета Министров СССР то
варищ Н. А. Тихонов. Съезд ут
вердил также отчет Центральной 
Ревизионной Комиссии КПСС. Из
браны руководвщие органы 
партии.

С огромным политическим подъ
емом советский народ встретил 
съезд своей родной партии. Про
изводственными достижениями, i  
многочисленных трудовых рапор
тах, приветственных письмах и те
леграммах, на митингах и собра
ниях, состоявшихся во всех угол
ках нашей Родины, советские лю
ди с новой силой выразили свои 
патриотические чувства, любовь и 
безграничное доверие партии, 
полное одобрение ее внутрен
ней н внешней политики, энергич
ной и плодотворной деятельности 
Центрального Комитета, Политбю
ро ЦК во главе с выдающимсв 
продолжателем дела Ленина, не
утомимым борцом за мир и со
циальный прогресс товарищем 
J1. И. Брежневым.

Годы, прошедшие после XXV 
съезда, показали, что выдвинутые 
на нем задачи в целом успешно 
решены, что ленинскав генераль
ная линия партии успешно прово- 
дится в жизнь.

Несмотрв на сложную и бурную 
международную обстановку, уда
лось сохранить мир. Именно этим 
— сохранением мира — и отме
чен прежде всего путь нашей пар
тии за поспедиие годы. В свою 
очередь сохранение мира позво
лило Стране Советов успешно 
вести созидательную работу, до
стичь новых рубежей в строитель
стве материально-технической ба
зы коммунизма. За эти годы зна
чительно выросли национальное 
богатство страны, ее производст
венный и научно-технический по
тенциал. Укрепилась обороноспо
собность Советского Союза, повы
сился уровень благосостояния и 
культуры народа.

Руководство народным хозяйст
вом является сердцевиной всей 
деятельности партии и государ
ства. При этом исходным пунктом 
партийного, политического подхо
да к экономике служило и слу
жит неизменное программное тре
бование: «Все во имв человека,

(Окончание на 2-й стр.).

Соревнование 
колхозов и совхозов 

по надоям молока 
с 5 по 10 марта

baa?**" гРаФа — наименование хозяйств, 
I  молока в килограммах от коровы,
АмГ?Вн*ими с прошлым годом, четвертая -
■ЯгЩеА пятидневкой.
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Продано государству 
продуктов животноводства 

на 1 марта 1981 года
Первая графа — наименование хозяйств, вторая— 

продано молока (в процентах к плану первого квар- 
«Ж г петь я — к уровню прошлого года, четвертая 

I !  продано с к о т а ,  питая -  к уровню прошлого 
года.
«Тотемский»
«Заветы Ильича»
«Красное анемя»
«Великодворье»
Имени Ленина 
«Большевики
«Погореловский»
«Родина»
«Сигналя
«Путь к коммунизму *
я 1-е Мая»
«Память Ленина»
«Мосееао»
«Никольский»

По району

ПО ЗЫ ВН Ы Е *КРАСНОЙ СУББОТЫ»

С наивысшей производительностью
Рабочие, инженерно-технические работники и служащие райсель- 

хозтехники единодушно поддерживают инициативу коллективов пе
редовых предприятий Москвы провести 18 апреля коммунистичес
кий субботник, посвященный 11 1-й годовщине со дня рождения 
В. И. Ленина.

На ударную вахту в «красную субботу» встанут коллективы всех 
подразделений предприятия. Работать будем с наивысшей произво
дительностью. Заработанные деньги перечислим в фонд одиннадца
той пятилетки.

А. ЖДАНОВ, 
управляющий райсельхозтехиикой.

ЖИВЕМ ОБЩЕЙ 
ЗАБОТОЙ

Зимовка на фермах

70 88 73 101
68 117 10 19
68 111 63 85
62 101 49 84
57 97 30 28
56 146 — —
55 90 76 45
54 95 56 83
47 78 68 114

40 68 — —
34 55 148 210

31 57 25 18

30 71 31 49

29 56 67 7

11 17 41 51

Итоги минувшего года наглядно 
показали, как еще слабо исполь
зуются в отрасли животноводства 
внутренние резервы. С пятилетним 
планом реализации молока госу
дарству коллектив хозяйства спра
вился досрочно, а вот до выпол
нения годового плана не хватило 
нескольких тонн продукции. В то 
же время 48 тонн списано с кол
хоза из-за пониженной жирности 
молока. Не все доярки уделяют 
должное внимание тидетельному 
додою коров после машинного 
доения, не практикуются дневные 
прогулки животных в период 
стойлового содержания, нет в ра
ционе их хвойной витаминной му
ки. Устранение этих недостатков 
позволит увеличить производство 
молока, улучшить его качествен
ные показатели.

Сейчас суточный надой коровы 
в среднем по хозяйству семь— 
восемь килограммов. Заметен рост 
продуктивности животных к преды
дущей пятидневке и к уровню 
прошлого года. Но нас это не дол
жно успокаивать. Ведь социалис
тическое обязательство, принятое 
коллективом животноводов на зи
мовку, очень высокое — получить

от коровы по 1700 килограммов 
молока. С октября по март этот 
показатель не достиг и 1000 кило
граммов.

Многое надо еще сделать, что
бы сдержать слово. И прежде все
го усилить контроль за расходова
нием кормов, их скармливанием. 
С осени определили скоту пол
ный рацион, включающий в себя 
пять килограммов грубых и 15 
килограммов сочных кормов » 
расчете на одну голову. Но в пер
вой бригаде не однажды были 
случаи, когда корма не взвешива
ли перед раздачей, не всегда во
время доставляли их к фермам. 
Безусловно, это отрицательно ска
залось на проду ктив ности жи
вотных.

В последнее время приняли ряд 
мер по устранению недостатков в 
стойловом содержании скота. Все 
корма взяты на учет, а с доярка
ми проведена работа по улучше
нию использования, по правиль
ному раздою новотельных коров, 
особенно первотелок.

Труженики колхоза «Великодво- 
рье» проникнуты одной заботой— 
успешно завершить зимнее содер
жание скота, выполнить кварталь
ный план производства и прода
жи молока государству.

Ф. СПАССКАЯ 
главный зоотехник 

колхоза «Великодворье».

УДАРНЫЙ. ДВУХМЕСЯЧНИК!
Матвеевские лесозаготовители 

успешно справились с февраль
ским заданием по вывозке древе
сины) В течение всего месяца ле
сопункт работал ритмично, была 
обеспечена четкая взаимосвязь 
всех звеньев лесозаготовок.

Лесосечная бригада А. Н. Маль
цева заготовила 1396 кубометров 
древесины, выполнив задание на 
107 процентов. 2138 кубометров 
леса на счету оператора валочно- 
пакетирующей машины, кавалера 
ордена Славы III степени В. Г. 
Бакальца. На 117 процентов вы
полнил февральский план маши
нист бесчокерного трелевщика 
Ф . А. Сейфетдинов.

Все они, а также оператор са
моходного погрузчика Г1Л-2 А. Е. 
Игнатьев, машинист тепловоза

Растет накал 
соревнования

В. А. Ярославцев признаны побе
дителями социалистического со
ревнования за первую половину 
ударного двухмесячника. В честь 
передовиков около конторы лесо
пункта поднят Флаг трудовой 
славы.

Накал трудового соперничества 
не снижается и в мартовские дни. 
За девять дней лесопункт обеспе
чил вывозку древесины в объеме 
5,3 тысячи кубометров. Это 33 
процента месячного задания.

С. ПРОКОШЕВ, 
общественный 

корреспондент.

С О О Б Щ Е Н .  Ж Е

О РЕГИСТРАЦИИ КАНДИДАТА В ДЕПУТАТЫ 
ТОТЕМСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ 

ДЕПУТАТОВ ПО ИЗБИРАТЕЛЬНОМУ ОКРУГУ Лг 10 
ВМЕСТО ВЫБЫВШЕГО ДЕПУТАТА

На основании ст. 30 «Закона о выборах в местные Советы на
родных депутатов РСФСР» окружная избирательная комиссия по 
выборам в Тотемский городской Совет народных депутатов заре
гистрировала кандидатом в депутаты городского Совета Трошкину 
Градиславу Ильиничну, 1954 года рождения, члена КПСС, первого 
секретаря райкома ВЛКСМ, выставленную организацией ВЛКСМ 
Тотемского среднего сельского профессионально-технического учи
лища № 7)

Исполнительный комитет Тотемского городского
Совета народных депутатов. *
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ПОД Л Е Н И Н С К И М  З Н А М Е Н Е М - К  К О М М У Н И З М У
(Окончание.

Начало на 1-й стр.).

для блага человека». «Отсюда, — 
отметил товарищ Л. И. Брежнев,
— линия XXIV и XXV съездов 
КПСС на более глубокий поворот 
народного хозяйства к многооб
разным задачам, связанным с по
вышением благосостояния на
рода».

Дальнейший рост благосостоя
ния советских людей будет обес
печен на оснояе устойчивого, по
ступательного развития народного 
хозяйства, ускорения научно-тех
нического прогресса и перевода 
экономики на интенсивный путь 
развития, более рационального 
использования производственного 
потенциала страны, всемерной 
экономии всех видов ресурсов и 
улучшения качества работы. В 
этом — суть экономической стра
тегии партии на современном эта
пе, отчетливо выраженная в глав
ной задаче одиннадцатой пяти- 
петки.

Намеченная съездом широкая 
программа дальнейшего пояыше- 
ния народного благосостояния 
охватывает самые различные сто
роны жизни советских людей — 
потребление и жилье, условия тру
да и быта, культуру и отдых. В 
одиннадцатой пятилетке реальные 
доходы на душу населения увели
чатся на 16—18 процентов; уси
лится роль яыплат и льгот из об
щественных фондов потребления, 
которые возрастут на 20 процен
тов. Будет построено 530—540 
миллионов квадратных метров 
жилья. Предусмотрены меры по 
дальнейшему развитию образова
ния, здравоохранения и культуры.

Вырастут денежные доходы на
селения. Среднемесячная зарпла
та рабочих и служащих увеличится 
на 13—16 процентов, оплата труда 
колхозников — на 20—22 процен
та. Главное состоит в том, чтобы 
улучшить снабженйе населения 
продовольственными, а также про
мышленными товарами широкого 
потребления. Тем более, что все 
еще имеют место трудности в 
снабжении населения мясом и 
другими продуктами животновод
ства.

Это серьезнав проблема, и не 
только экономическая, но и по
литическая, социальная. Ведь от 
того, как удовлетворяются потреб
ности людей в продуктах питания, 
в значительной степени зависят их 
здоровье, настроение, трудовая 
активность. Вот почему партия счи
тает, что дпя решения этой про- 
блемы необходимо предпринять 
радикальные меры. Признано не
обходимым разработать специаль
ную продовольственную програм
му. Эта программа органически 
соединит сепьскохозяйственное 
производство с отраспями, зани
мающимися хранением и перера
боткой его продукции, с торгов
лей. Очень важно, чтобы начавша
яся работа над этой программой 
стапа предметом особого внима
ния партийных, советских и хозяй
ственных организаций.

Основа продовольственной про
граммы — дальнейший подъем 
сельского хозяйства, повышение 
его эффективности.

«Мы и впредь будем выдепять 
селу крупные финансовые и ма
териальные ресурсы, продолжать 
планомерный перевод этой отрас
ли на индустриальную основу, — 
заявил на съезде товарищ Л. И. 
Брежнев. — Но центр тяжести те
перь, — и это отпичительная осо
бенность аграрной политики в 80-е 
годы, — переносится на отдачу от 
капиталовложений, рост продук
тивности сельского хозяйства, на 
углубление и совершенствование 
его связей со ясеми отраслями аг
ропромышленного комппекса». 
Важно добиться наибольшей отда
чи каждого гектара земли, каждо
го килограмма удобрений, каждой 
машины и механизма. Особенно 
важно использовать знания и опыт 
специалистов, мастеров сельскохо- 
звйствеииого дела, а также воз
можности личных подсобных хо
зяйств. Ударный фронт на селе — 
животноводство.

Первостепенное значение в уси
лия* партии по повышению народ
ного благосостояния имеют рас
ширение производства и улучше
ние качества товаров народного 
потребленив, дальнейшее развитие 
сферы услуг. Задача состоит в 
том, чтобы создать современное,

отвечающее потребностям совет
ских людей производство этих то
варов, более совершенную, удоб
ную длв нвселенив сферу бытово
го обслуживания. Производство 
товаров длв населенна, развитие 
сферы услуг — первейшее пар
тийное дело.

Решить весь комплекс задач по 
повышению народного благососто
яния возможно только на основе 
роста всего общественного про
изводства. Устойчивые, стабильные 
темпы экономического развития 
позвопвт обеспечить прирост на
ционального дохода, используе
мого на потребпеиие и накопле
ние, на 18—20 процентов. Важно 
отметить, что не менее 85—90 про- 
центов прироста национального 
дохода будет получено за счет 
повышения производительности 
труда, которая уяеличится на 17— 
20 процентоя.

Произяодстяо продукции про- 
мышпенности яозрастет за пред
стоящее пятилетие на 26—28 про
центов, в том чиспе средств произ
водства на 26—28 процентов и 
предметов потребления на 27—29 
процентов.

Большое внимание в одиннад
цатой пвтнлетке будет уделено 
дальнейшему развитию тяжелой 
индустрии, и прежде ясего топлив
но-энергетической базы, металлур
гии, черной и цветной, коренному 
улучшению транспортного комп
лекса страны.

Как и прежде, предметом осо
бого внимания и забот партии бу
дет капитальное строительство. 
Объем капитапьных вложений в 
народное хозяйстяо за счет всех 
источников финансирования увели
чится на 12— 15 процентоя. Эти 
вложения решено направлять в 
первую очередь на реконструк
цию и техническое перевооружен 
ние предприятий и на завершение 
ранее начатых строек.

Исторические свершения совет
ского народа поистине велики. 
Вместе с тем партия отчетпиво ви
дит трудности и недостатки, нере
шенные проблемы, узкие места и 
диспропорции в народном хозяй
стве. Не все министерства и пред
приятия выпопнипи в минувшее 
пятипетие свои ппаны, вепик объ
ем незавершенного строитепьст- 
ва, не отвечает современным тре
бованиям качество ряда изделий, 
не изжиты бесхозяйственность, 
расточительство.

Во всем этом есть причины и 
объективные, и субъективные, ко
торые зависят топько от нас са
мих. Пожалуй, главная среди них 
состоит в том, что еще не попно- 
стью преодопены сила инерции, 
традиции и привычки, пспожившие- 
ся в то время, когда на первый 
план выступапа не столько каче
ственная, сколько количественная 
сторона дела.

Наша страна располагает огром
ными ресурсами: трудовыми, 
сырьевыми, топпивно-энергетичес- 
кими. Велики наши основные 
фонды, объемы производимой 
продукции. К сожалению, мы да
леко не всегда и эффективно все 
это нспопьзуем. Поэтому эконо
мия везде и во всем, хозяйское 
отношение к общественному до
стоянию, умелое, попное и целе
сообразное испопьзование того, 
что у нас есть, что произведено, 
сработано руками и разумом со
ветского чеповека, — вот что ста
новится стержнем экономической 
политики партии. «Экономика дол
жна быть экономной—таково тре
бование времени», — отметил то
варищ Л. И. Брежнев.

Нашим большим резервом яв
ляются дальнейший подъем тру- 
дояой активности и инициативы 
масс, развитие социапистического 
соревнования, распространение 
передового опыта.

Производство неразрывно свя
зано с распределением матери
альных и духовных благ. Главным 
критерием распределения при со
циализме может быть только труд
— его количество н качество. Этот 
принцип несовместим с уравни
ловкой, с уклонением от общест
венно полезного труда. Для того, 
чтобы лучше жить, нужно больше 
и лучше работать. Совершенство
вание распределение — мощный 
источник повышенна народного 
благосостовния.

Чтобы обеспечить повышение 
эффективности и качества всей на
шей работы, необходимо вывести

все отрасли народного хозвйства 
на передовые рубежи науки и тех
ники. Это, во-первых. А во-вторых, 
усовершенствовать методы и сис
тему управпения экономикой, все
ми другими сферами обществен
ной жизни. Важно обеспечить тес
ную интеграцию науки и техники 
с тем, чтобы в минимальные сро
ки и с наименьшими издержками 
новейшие научные идеи нашли 
практическое воппощение в про
изводстве, в технике и технологии. 
Не менее 'важно настойчиво и по
следовательно улучшать механизм 
социалистического хоэвйствования 
для того, чтобы плановав работа, 
работа организационнав, контроль 
за выполнением решений попнее 
отвечали современным требова
ниям.

Упраяление — дело не только 
хозяйственное, но и партийное, 
попитическое, ведь от того, на
сколько оно совершенно, дейст
венно, эффективно, в решающей 
степени зависит участие широких 
масс в осуществлении партийных 
лозунгов и программ. Задача со
стоит в том, чтобы выработать, 
как сказан товарищ Л. И. Брежнев, 
такой стиль работы, «в котором 
органически сочетались бы испол
нительность, дисциплинирован
ность со смелой инициативой и 
предприимчивостью. Практичность 
и деловитость — с устремленно
стью к большим целям. Критиче
ское отношение к недостаткам — 
с незыблемой уверенностью в ис
торических преимуществах избран
ного нами пути».

XXVI съезд КПСС обсудил акту
альные вопросы дальнейшего раз
вития советской попитической сис
темы, отметив, что глубокий ее 
демократизм нашел концентриро
ванное выражение в новой Консти
туции СССР. Решено и впредь со
вершенствовать социалистическую 
государственность, демократию и 
правопорядок, систему народного 
контроля, ясе шире привлекать 
трудящихся к управлению делами 
общества. Поставлены соответству
ющие требованиям яременн зада
чи перед профсоюзами, комсомо- 
пом и другими общественными 
организациями.

Отмечена также высокая ответ
ственность в укреппении законнос
ти и правопорядка органов юсти
ции, суда и прокуратуры, совет
ской милиции, выражена глубокая 
признательность органам государ
ственной безопасности, к которым 
предъявпяются высокие требова
ния в усповиях остроты классовой 
борьбы на международной арене.

Съезд одобрил линию партии и 
государства на дальнейшее укре
пление оборонного могущества 
страны, ее Вооруженных Сил — 
надежного стража мирного труда 
советского народа, оппота всеоб
щего мира на земпе.

Много сдепано и делается в об
ласти социальной. Продолжается 
процесс сближения всех классов 
и социальных групп советского об
щества. Наша цепь — создание 
общества, в котором не будет де
ления людей на классы.

Повышается роль рабочего 
класса в жизни общества, что, без
условно, связано с ростом его 
идейно-политической зрелости, об
разованности, профессионапьного 
уровня. Труд рабочего ясе бопее 
наполняется интеллектуальным со
держанием. По мере индустриали
зации сельского хозяйстяа глубо
кие перемены происходят в жизни 
крестьянства. Преодолеваются 
различия в социальном положении 
рабочего и крестьвннна, что сввза- 
но прежде всего с постепенным 
сбпижением их труда, сбпиженнем 
двух форм социапистической соб
ственности, развитием межхозвй- 
ственных организаций, в состав ко
торых входят и колхозы, и госу
дарственные предприятия. Все бо
лее значительную роль не только 
в науке, образовании, культуре, но 
и в производстве играет интеппи- 
генция, чиспенность которой быст
ро растет.

Единство советских наций и на
родностей ныне прочно как ни
когда. Это, однако, не значит, что 
а сфере национальных отношений 
асе вопросы уже решены. Партия 
против тенденций, направленных 
на искусственное стирание нацио
нальных особенностей. Но в такой 
же мере она считает недопусти
мым их искусственное раздувание. 
Воспитывать трудящихся в духе

советского патриотизма и социа
листического интернационализма, 
гордого чувства принадлежности 
к единой вепикой Советской Ро
дине, — священный долг партии.

Самое серьезное внимание на 
съезде уделено укреплению мате
риальных и духовных основ социа
листического образа жизни, фор
мированию нового человека. От
мечена необходимость постовиной 
заботы об улучшении условий тру
да и быта советских людей, рабо
ты предприятий торговли и обще
ственного питании, о дальнейшем 
совершенствовании системы на
родного образованив, здравоохра
нения, физической культуры и 
спорта.

Духовная жизнь сояетского об
ще ства становитсв все более бога
той и многообразной, и в этом 
бесспорная заслуга работников 
культуры, литературы и искусства. 
Успехи творческих работников в 
области литературы и театра, ки
но и музыки, живописи и скульп
туры велики и бесспорны. Вместе 
с тем здесь еще имеют место 
проввленив безыдейности, миро
воззренческой неразборчивости, 
отход от классовой оценки отдель
ных исторических событий и лич
ностей. «Здесь, — сказал товарищ 
Л. И. Брежнев,—мы должны быть 
непримиримы. Партия не была и 
не может быть безразлична к 
идейной направленности нашего 
искусства».

В Советской стране вырос но
вый человек — человек, обладаю
щий высокой попитической купь- 
турой, патриот и интернациона
лист, добросовестный труженик. 
Вместе с тем среди нас не пере
велись еще люди, которые стре
мятся меньше дать и побольше по
лучить от общества. На этой почве 
появляются такие отрицательные 
яялекия, как эгоизм и мещанство, 
накопительство, равнодушие и 
нуждам народа, пьвнство. Усилия 
коммунистов, общественных орга
низаций трудовых коллективов 
должны быть направлены на борь
бу против этих уродливых яялений.

Решение всех этих проблем — 
дело не только одиннадцатой, но 
и последующих пятипеток.

Успехи Советской страны во 
всех областях жизни неотделимы 
от руководвщей и организующей 
роли партии коммунистов.

За годы, прошедшие после пре
дыдущего съезда, КПСС на 1,8 
миппиона человек увеличила свои 
ряды. Среди нового попопненив—
59 процентов рабочих. И это не 
случайно: ведь, став партией всего 
народа, она не утратила своего 
классового характера, по природе 
своей она быпа и остаетсв партией 
рабочего класса.

Эти годы еще и еще раз пока- 
за л и, что роль партии в развитии 
социалистического общества рас
тет. Партия постоянно совершенст- 
вует методы руководства эконо
микой, другими сферами общест
венной жизни, развивает внутри
партийную демократию, неукосни
тельно следув ленинскому прин
ципу демократического центра
лизма. Большое внимание она уде- 
лвет работе с письмами и предло
жениями трудящихся, совершенст
вованию системы внутрипартийной 
информации, дальнейшему раз
вертыванию критики и самокрити
ки. Съезд поставип задачу и 
впредь утверждать во всех пар
тийных органнзацивх дух самокри
тичности, непримиримости к недо
статкам. Необходимо давать ре
шительный отпор пюбым попыт
кам преследование за критику. 

‘ Нужно поспедовательно и настой
чиво осуществлять контроль за 
выполнением принвтых решений.

Могучий рычаг партийного ру
ководства — кадровав политика 
партии. Съезд обратип внимание 
на дальнейшее совершенствование 
системы расстановки, подготовки 
и переподготовки кадров. Важной 
задачей быпо и остается создание 
надежного резерва кадров.

Советское общество сильно со
знательностью масс. Вот почему 
предметом постовиной заботы 
партии ввпветсв улучшение идео
логической, политико-воспитатель- 
ной работы. Меры по упучшению 
этой работы содержатсв в поста
новлении ЦК КПСС от 26 апрелв
1979 года* которое валяется доку
ментом долговременного дейст- 
вив. По существу речь идет о пе
рестройке многих участков и сфер

идеологической работы. «Надо 
добиться, — сказал товарищ л и 
Брежнев, — чтобы ее содержанке 
стало более актуальным, а <Ьорцу 
отвечали современным запросам 
и потребностям людей».

Очень важно, чтобы пропаганда 
не обходила острых тем, чтоьы 
■ся идейно-воспитательная работа 
велась живо и интересно, без 
штампованных фраз и стандартно. J 
го набора готовых формул, чтобы 
иделогическим работникам в вые- 
шей мере было присуще чувство 
нового. Необходимо на деле до. 
биться единства идейно-теоретц. 
ческой, политико-воспитательной, 
организаторской и хозяйственной 
работы партии.

Исходя из того, что марксизм- 
ленинизм — это единственно на- 
дежная теоретическая и методо
логическая основа политики, стра
тегии и тактики, партия считает 
чрезвычайно важной задачей 
дальнейшее творческое развитие 
марксистско-ленинской теории, 
уделяет решению этой задачи 
много внимания и сил.

Большое и яажиое место в ра
боте XXVI съезда КПСС заняли 
проблемы международной поли
тики партии. В поле зрения съез
да были вопросы развития миро- 
вой социалистической системы и 
сотрудничества стран социализма, 
отношения с освободившимися 
странами, отношения с капитали
стическими странами, состояние 
дел я мировом коммунистическом 
движении. Красной нитью в мате
риалах съезда по проблемам меж
дународной . жизни проходит 
стремление партии и впредь вести 
последовательную борьбу за укре
пление мира, за углубление раз
рядки международной напряжен
ности. Обеспечить советскому на
роду внешние условия для реше
ния стоящих перед ним созида
тельных задач, обеспечить каждо
му человеку на земле его первей
шее право — право на жизнь — 
такова главная высокогуманна* 
цель внешней политики иавк» 
партии.

« О т с т о я т ь  мир ,  — подчерк- 
нул товарищ Л. И. Брежнев, — 
н е т  с е й ч а с  б о л е е  важ
н о й  з а д а ч и  в м е ж д у н а 
р о д н о м  п л а н е  д л я  на
ш е й  п а р т и и ,  н а ш е г о  на
р о д а ,  д а  и д л я  в с е х  ив- 
р о д о в  п л а н е т  ы».

XXVI съезд КПСС — важная ве
ха в истории партии, советскоге 
общества, событие огромного все
мирно-исторического значения. 
Ход* и результаты его работы в 
центре внимания всей партии и на
рода, мировой прогрессивкой об
щественности.

Вся работа съезда протекала в 
духе единства и сплоченности, ко
торые делают КПСС могучей и не
победимой, являются залогом всех 
наших побед. Партия и впредь бу
дет бережно хранить и укреплял 
единство своих рядов. Все своя 
силы она намерена сконцентрир*’ 
вать на двух взаимоеввзанных на
правлениях: коммунистическом со
зидании и упрочении мира.

Советские люди горячо одобр** 
ют решения съезда, положения ■ 
выводы, содержащиеся в докладе 
и речи товарища Л. И. Бреж нева, 
выражают любовь и до вер и е  * 
партии, готовность упорно, творче* 
ски и инициативно трудиться, что
бы установки съезда были осуще
ствлены на деле. Решения, мате
риалы съезда — могучий стиму* 
для новых свершений, длв новых 
и новых побед.

Задача сегодня состоит в том. 
чтобы довести решения съезда А° 
каждой партийной организации» 
каждого коммуниста, каждого со
ветского человека, четко органи
зовать безусловное их выполне
ние. Решающа в роль в этом пр** 
надлежит партийным органиэац** 
ям, которые призваны возглав 
массы в их труде и борьбе, в " 
стремлении выполнить планы ячг 
тин. Помочь партии в пропаганд 
разъяснении и организации выпоя* 
нении решений съезда — 
степенная задача средств м1С 
вой пропаганды и информац 
нашей печати, телевидения, Р** 

Под руководством славной n r  
тин коммунистов —ленинской в г  
тин — советский народ уввр* 
идет к новым победам в ком 7 , 
нистическом строительстве.

(Передовая «Правды*»
за 6 марта 1981 годог
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у л о в и я
социалистического соревнования тружеников сельского хозяйства 

Тотемского района на 1981 год
0 целях рвзвигия социалисти

ческого со ре вно ван и я тружеников 
Iсельского хозяйства ПО си стем е 
.работать без отстающих», за ус

пешное выполнение планов 1981 
гФА° и одиннадцатой пятилетки, 
повышения эффективности сель

скохо зяй ствен н о го производства и
качества работы райком КПСС, 
райисполком, райком профсоюза 

{работников сельского хозяйства и 
райком В Л К С М  разработали сле
дующие усл овия социалистическо
го  соревнования.

В растениеводстве учреждено 
^переходящее Красное Знамя для 
награждения коллективов - побе
дителей в социалистическом со
ревновании по итогам года, за 
упс/тченис производства и при* 

дожи государству продуктов зем
леделия, повышение урожайности 
сельскохозяйственных культур, 
своевременное и качественное 
проведение полевых работ, соз
дание прочной кормовой бвзы 
для общественного животновод
ства, но при условии получения в 
хозяйстве урожая с гектара: зер
новых — не менее 23 центнеров, 
Льноволокна — 4,5, льносемян — 
2,5, сена многолетних трав — 28, 
силосной массы — 120 центнеров, 
обеспеченности в полном объеме 
классными семенами под урожай 
1982 года, выполнения плана за
готовки грубых и сочных кормов. 

у, Учитываются организация со- 
f»cn попами я между комплексными 
бригадами, снижение производст
венного травматизма к уровню
1980 годе, выполнение планов 
повышения квалификации и подго
товки кадров.

Среди бригед организуется со
ревнование за звание «Бригада 
высокой культуры земледелия». 
Это звание будет присвоено брига
де, добившейся урожайности зер
новых не менее 28 центнеров, кар

тофеля — 140, льносемян — 3, 
льноволокна — 5, зеленой массы 
на силос — 130 центнеров с гек
тара. При этом учитывается вы
полнение ясех доведенных пла- 
•юи, состояние трудовой дисцип- 
1ипы в бригаде. С присвоением 
1вания «Бригада высокой культуры 
юмледелия» вручается диплом и 
денежная премия 150 рублей.

Среди механизированных звень
ев победитель определяется по 
■тогам года по наивысшей выра
ботке на каждого члена эвена, по 
1ывоэке и внесению органических 
|добрений —- не менее 1200 тонн,
1о заготовке и закладке силос- 
1ой массы не менее 400 тонн, по 
аготоике грубых кормов — 60 
рнн при условии выполнения до
еденного до зяена задания и со- 
иалиг I ического обязательства при 

ррошем качество заготовленных 
ррмов.

Звень мм-победителям вручается 
нллом, члены эвена награждают- 
Р Почетными грамотами произ- 
|>дственного управления сельско-
I  хозяйства райисполкома и пре- 
■диума райкома профсоюза ра- 
!>т ников сельского хозяйства, 
ют.иному предоставляется бес- 

катная путеяка в дом отдыха.
13а наивысшие производственные 
указатели присваивается звание 
1учшее механизированное звено

1981 года» с вручением денежной 
премии в сумме 70 рублей.

В животноводстве учреждено 
переходящее Красное знамя рай
кома КПСС, райисполкома, райко
ма профсоюза работиикоя сель
ского хозяйства и райкома ВЛКСМ 
для награждения коллективов хо
зяйств — победителей в социалис
тическом соревновании за увели
чение производства, заготовок и 
улучшение качества продукции.

Присуждается Красное знамя за 
каждый квартал с учетом выпол
нения планоя полугодия, девяти 
месяцев и годового, за лучшие 
показатели по валовому производ
ству, продаже молока и мяса с 
учетом их качества — продаже 
молока первым сортом не менее 
85 процентов, реализации молод
няка крупного рогатого скота жи
вым весом не ниже 380 килограм
мов и не менее 95 процентов выс
шей и средней упитенности и при 
условии выполнения плана пого- 
лояья скота, в том числе коров.

Среди коллективов молочио-то- 
верных ферм итоги соревнования 
подводятся ежеквартально. Кол
лективу фермы —  победителю в 
соревновании вручается переходя
щий Красный вымпел производст
венного управления сельского хо
зяйства райисполкома и райкома 
профсоюза работников сельского 
хозяйства. Вымпел присуждается 
за наивысшие показатели по про
изводству и надоям молока на 
фуражную корову, с .учетом его 
качества, выполнения доведенного 
задания.

Среди коллективов ферм орга
низуется соревнование за звание 
«Ферме высокой санитарной куль
туры». Звание присуждается по 
итогам года, при условии отсутст
вия инфекционных заболеваний 
животных, наличия выгульных пло
щадок, хорошего санитарного со
стояния ферм, ежегодной дезин
фекции помещений, наличия поме
щения для приемки и хранения 
молока, мойки и хранения молоч
ной посуды, комнаты отдыха доя
рок, проведения ежемесячного 
санитарного дня, ежедневного ис
следования молока на бактериаль
ную загрязненность, медицинских 
осмотров работников животновод
ства, реализации молока первым 
сортом не менее 95 процентов.

Коллективу фермы вручается 
диплом, дояркам — Почетные гра
моты. Для награждения отдель
ных работников по итогам сорев
нования за достижение наивыс
ших показателей в работе присуж
дается звание «Лучший по про
фессии» с вручением Почетной 
грамоты и удостоверения.

Подведение итогов соревнова
ния для присуждения Красных 
знамен и вымпелов производится 
по итогам работы за квартал — к 
10 числу следующего за кварта
лом месяца и по досрочному вы
полнению планов 1981 года — к 
20 октября и 20 ноября 1981 года.

Материалы на присвоение зва
ния «Бригада высокой культуры 
земледелия», «Ферма высокой са
нитарной культуры», «Лучшее ме- 
хенизированное звено», «Лучший 
по профессии» предоставляются 
правлениями колхозов, админист

рацией совхозов и комитетами 
профсоюза в производственное 
управление сельского хозяйства 
райисполкома к 20 января 1982 
года. Предпочтение -при присуж
дении классных мест и премий от
дается коллективам, не имеющим 
отстающих доярок, телятниц, ме
ханизаторов, рабочих и колхозни
ков, не выполняющих плановые за
дания. Меры морального и мате
риального . поощрения распрост
раняются только иа участников 
соревнования по системе «Рабо
тать без отстающих».

Быть участником десятого рай
онного слете передовиков сель
ского хозяйства получат право те, 
кто учествует в социалистическом 
соревновании по системе «Рабо
тать без отстающих», имеют лич
ные соцобязательства на 1981 год 
и добьются следующих показате
лей в работе:

Животноводы, механизаторы, 
рабочие совхозов и предприятий, 
колхозники, яыполнияшие план 
трех месяцея к дню открытия 
XXVI съезде КПСС, яыполнияшие 
плены 1981 годе к 7 октября — 
Дню Конституции СССР, или 64-й 
годовщине Великой Октябрьской 
Социалистической революции.

Доярки, работающие на фермах 
с комплексной механизацией, 
обслуживающие более 40 коров и 
получившие валовой надой моло
ка не менее 120 тонн; обслужияа- 
ющие менее 40 короя при вало
вом надое более 100 тонн или на
доившие не менее 3000 килограм
мов молока от коровы, обеспечив
шие рост удоев на корову к уров
ню 1980 года не менее 400 кило
граммов и получившие при этом от 
каждой коровы не менее 2700 ки
лограммов молока.

Мастера откорма скота, полу
чившие при откорме молодняка— 
в летний период не менее 850 
граммов среднесуточных приве
сов, или валовой привес не менее
60 центнеров, по итогам за год 
при выращивании животных до 
одного года 750 граммов, старше 
года —- 650 граммов среднесуточ
ных привесов и сохранившие за
крепленное поголовье, или достиг
нувшие валового привеса не менее 
300 центнеров.

Гуртоправы, обеспечившие за 
пастбищный период (июнь—сен
тябрь) надой на одну фуражную 
корову не менее 1300 килограм
мов молока.

Свинарки, получившие за год от 
основной свиноматки не менее 20 
поросят.

Техники-осеменаторы, добивши
еся не менее 90 процентов опло- 
дотворяемости коров и телок.

Молокоприемщикм и возчики 
молока, обеспечившие своевре
менную доставку молока на при
емные пункты, не допустившие 
снижения его сортности и порчи.

Трактористы, выработавшие не 
менее 1500 эталонных гектаров на 
гусеничных тракторах, на МТЗ-80- 
82 — 1300 эталонных гектеров, на 
МТЗ-50-52, ЮМЗ-6 — 1000 эталон
ных гектаров, не Т-40 — 800 эта
лонных гектаров при условии эко
номии средств не ремонт и горю
че-смазочных материелов не ме
нее 5 процентов.

Мехеиизаторы иа фермах, обес
печившие бесперебойную работу 
всех механизмов в течение года, 
при условии выполнения коллек
тивом молочно-товарной фермы 
планов производства продуктов 
животноводства.

Механизаторы, заивтые иа ре
монте и обслуживании техники 
(токари, слесари, кузнецы, элек
тросварщики), выполняющие нор
мы не менее, чем на 115 процен
тов.

Шоферы грузовых автомобилей, 
выработавшие за год 20 тысяч 
тонно-километров на тонну грузо
подъемности, при условии безава
рийной работы, обеспечении пла
новой себестоимости и экономии 
горюче-смазочных материалов не 
менее 5 процентов.

Комбайнеры, намолотившие на 
комбайне СК-5, «Нива» не менее 
300 тонн, СК-4 — 250 тони зерна 
при хорошем качестве работ.

Льнокомбайиеры, убравшие за 
сезон лен с площади не менее 
70 гектаров, при хорошем качест
ве уборки.

Мешинисты, сушильщики меха- 
ниэированиых зериотоков, высу
шившие в период уборки иа су
шилках марки СЗПБ-2 — 300 тони,
С ЗОБ-4 — 400 тонн, КЗС-20 — 800 
тонн, на ромбических сушилках- 
500 тонн зерна и не допустившие 
порчи семенного материала.

Сушильщики, просушившие на 
ВПТ-400-600 не менее 140 центне
ров льносемян и получившие до
брокачественные семена.

Работники полеводства, перевы
полняющие дневные нормы и вы
рабатывающие рабочие дни еже
месячно.

Специалисты сельского хозяйст
ва — в зависимости от выполне
ния плана по продаже государст
ву сельскохоэяйстяенной продук
ции по отраслям с учетом органи- 

' зации учебы с кадрами и участия 
в соревновании по личным твор
ческим планам.

Представители на районный слет 
избираются на общих собраниях 
колхозов, совхозов и предприя
тий. Правления колхозов, руково
дители совхозов и предприятий 
данные на участников и выписку 
из протокола собрания представ
ляют в письменном виде в произ
водственное управление сельского 
хозяйства райисполкома.

Правления колхозов, админист
рация сояхозов и предприятий 
вместе с комитетами профсоюзов 
имеют право лишать участия в ра
боте слета передовиков, допустив
ших нарушения дисциплины в те
чение 1981 года.

Установить для подведения ито
гов и обеспечения гласности со
циалистического соревнованив, 
изучения и пропаганды опыта пе
редовиков, вручения дипломов. 
Почетных грамот, премий и т. д. в 
каждом хозяйстве ежемесячно 
«День животновода», «День меха
низатора».

Условия утверждены на девя
том слете передовиков сельско
хозяйственного производства 
районе.

Из П О Ч Т Ы

редакции

ТАК ДЕРЖАТЬ!
Работал я раньше шофером и 

трактористом, а сейчас иа заслу
женном отдыхе. Но все же вно
шу свой посильный трудовой 
вклад — четыре месяца назад по
ступил в автогараж  Тотемского 
райпотребсоюза кочегаром.

Очень нравится мне коллектив 
гаража. За время работы здесь не 
видел ни одного случая наруше
ния трудовой дисциплины. Маши
ны всегда выходят на линию во
время. А шоферы, поставившие 
свои автомобили на ремонт или 

| техническое обслуживание, стара
ются провести его как можно бы
стрее и качественнее. В этом есть 
особая заслуга автослесаря С. Ф. 
Ивашкина.

28 лет работает шофер Н. А. 
Старовский. Его по праву называ
ют ветераном: не только по ста
жу, но и по накопленному с года
ми опыту, исключительному зна
нию техники. Среди лучших шо
феров хочется назвать Валерия 
Попова, Николая Егорова, Влади
мира Л ев и некого, Анатолия Ча- 

I щииа..
| Коллектия автогаража система

тически выполняет планы по пе
ревозке грузов. Например, в про
шлом году — иа 109 процентов. 
Получено около тысячи рублей 
прибыли. Водители сэкономили 6 
тонн горючего, резко повысили 
производительность труда. Они 
также справились с заданием и 
первых двух месяцев этого года.

Хочется пожелать дружному 
коллективу новых трудовых успе
хов. Так держать и в одиннадца
той пятилетке1

Н. РЫЧКОВ.
□

Селу—кадры высокой 
квалификации

I  одиннадцатой пятилетке мно- 
I  предстоит сделать по подго- 
1(0 надров массовых профессий 
1 (ела. Высокая кяалификация 

наниэаторов — важный фактор 
|та производительности труда и 
^вктивного использования тех- 
м Обеспечение хозяйств меха- 

шорскими кадрами для двук
онной работы приобретает пор- 
[теменное значение.
I *озийс!вах района насчитыва-
II 67J ipaKiopa, а трактористов 
рко 4S5. Из них 96 имеют пер- 
| класс, 192 — второй, или 
рсных механизаторов только 
процентов. За 1980 год иовыси-
I классность 89 трактористов. 
IbBjuo отнеслись к этому ру ко
бели колхозов «Сигнал», «Па- 
р Ленина», «Никольский». А вот

колхоз «1-о Мая» не направил в 
течение года ни одного механиза
тора. В «Большевике» повысил 
классность один, хота классных 
специалистов в этом колхозе все
го 40 процентов.

Не лучше обстоит дело и с кад
рами шоферов. Только 32 челове
ка имеют первый класс, 90 — вто
рой. За 1980 год повысили класс
ность 28 шоферов. Не занимаются 
атим вопросом в колхозах «Путь 
к коммунизму», «Красное знамя».

Поскольку район испытывает не
достаток в механизаторских кад
рах, в системе подготовки тракто
ристов большое место занимает 
механизаторский всеобуч. Учеба 
организуется в осенне-зимний пе
риод в хозяйства* без отрыве от 
производства. Поставлена задача:

каждый сельский житель должен 
овладеть, как минимум, одной ме
ханизаторской профессией.

В прошлом году подготовлено 
трактористов с правами сельского 
механизатора 64 человека. В этом 
году также организована учеба. В 
первой группе, в Заозерье, заня
тия проводвтся каждый четверг. 
Занимаются механизаторы из кол
хозов «Мосеево», «Заветы Ильи
ча», «Большевик». Если из колхо
за «Заветы Ильича» учитса девать 
механизаторов, из «Мосеева» — 
три, то руководители колхоза 
«Большевик» не обеспечивают яв
ку, систематически срывая заня
тия. Вторая группа занимается по 
субботам в совхозе «Погорелоа- 
ский». Там учатсв механизаторы из 
колхозов имени Ленина и «Ро
дина».

Из 281 доврки, работающей не 
фермех района, только половина 
имеет клессиость, причем первый 
класс—32. За 1980 год подготовле

но 26 мастеров машинного дое
ния. 31 доярка повысила класс
ность. В этом году в нашей школе 
доярки проходят краткосрочные 
курсы по правилам машинного 
доения. Составлен график, дове
ден до каждого хозвйства. Одна
ко колхоз «Большевик» не посы
лает на курсы доарок, хотя толь
ко одна имеет второй класс.

Наша школа нуждается в осна
щении учебным оборудованием, 
техническими средствами обуче
нна. Пока нет единых программ 
для подготовки рабочих массовых 
профессий. Думаю, в решении 
этих вопросов больше помощи 
окажет управление сельского хо
зяйства райисполкома. Это необ
ходимо для успешного решения 
задач по подготовке квалифици
рованных кдороа для села.

В. О СО ВСКАЯ. 
директор межхозяйствениой 

школу.

ПРОВЕРКА 
ЗНАНИЙ

Один раз в три года проводит
ся проверка знаний командного 
плавсостава речного флота. В кон
це февраля проводилась она в То- 
темском порту. Специальную ко
миссию возглавлял старший капи
тан-инспектор Судоходной инспек
ции Вологодского участка В. И. 
Хайми. 25 командиров флота сда
вали экзамен по судоводительским 
и другим дисциплинам.

Проверке знаний показала, что 
судоводители готовы встретить 
первую навигацию одиннадцатой 
пятилетки и провести ее на высо
ком уровне. Половина комсостава 
получила хорошие и отличные 
оценки. Среди них Д. Л. Шабалин, 
Б. Н. Красавцев, А. А. Зеленин, 
Н. И. Воропанов. А вот Б. В. Ку
басов, капитан пассажирского те
плохода «Заря», имеет только 
пятерки.

Однако нужно заметить, что не
которые судоводители недооцени
вают правила противопожарной 
безопасности на судах. Об этом 
свидетельствуют более низкие 
оценки по дайной дисциплине. Этот 
недостаток следует учесть и уст
ранить.

А. ЗАБРОДИН.
□

ГДЕ КУЛЬТУРА 
ПРОИЗВОДСТВА?
Есть у нас в городе цех хим

чистки. Производство для населе
ния нужное, но порядка около не
го нет. Вот уже несколько лет от
ходы химикатов текут по улице 
Кирова, в направлении водозабора 
на речке Песья-Деньга. Имеющий
ся септик запущен и существует 
только для отвода глаз.

У  живущего по соседству ин
валида войны А. А. Романовского 
иа мостках и у калитки наледь 
этого зловонья толщиной 25—30 
сантиметров. А летом жителям 
(Романовским, Тихоновым, Вало
вым, Кукановым) нельзя открыть 
окна и проветрить помещение.

С жалобами на беспорвдки у 
цеха химчистки люди обращались 
а горсовет, санэпидемстанцию, 
районное управление бытового 
обслуживания. Но все безрезуль
татно.

В. ВОРОШИЛОВ.
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«ВСЕГО  
Д О Р О Ж Е »

МОСКВА. На Центральной 
студни документальных филь
мов создана новая исторнко- 
документальная лента «Всего 
дороже».

ИдеЙно-тпорческим камерто
ном для создателей нопого ки
носериала послужила к infra 
.11. И. Брежнева «Возрождение», 
широко известная в нашей стра
не и за  рубежом.

Киноэпопея «Всего дороже» 
включает в себя восемь филь
мов — «Первый день мира», 
«Обгоняющие время», «Трудное 
поле», «Мир или война», «Под
виг возрождения», «Как феникс 
из пепла», «И взошла заря», 
«Надо мечтать».

Фильм посвящен XXVI съез
ду КПСС.

Авторы сценария ленты;
A. Александров, Г. Боровик,
B. Игнатенко, К. Славин. Ре
жиссеры: И. Григорьев, И. Гут
ман, С. Пумлянкая, Т. Семенов. 
Ведущий — Е. Матвеев.

НА СНИМКАХ: кадры из 
фильма «Всего дороже».

Фото ТАСС.

С П О Р Т С П О Р Т С П О Р Т

На втором месте
В городе Харовске прошли лыж

ные соревнования на приз Героя 
Советского Союза Василия Прока- 
това. В них приняли участие спорт
смены 20 средних школ о б л а с ти - 
победители районных соревнова
ний. Честь нашего района защища
ла команда Советской средней 
школы.

В первый день юноши соревно
вались на десяти, девушки —  на 
пятикилометровой дистанции. Ужо 
в начале гонки стало ясно, что на
ши ребята достигнут хорошим ре
зультатов. С нетерпением ждали 
финиша М. Волохова, ведь он во
семь километров был лидером. 

JHo, к общему огорчению, Миша 
оказался лишь на десятом месте: 
подвела лыжная мазь.

Кроме М. Волохова, на этой ди
станции выступал Саша Рязанов—  
у него пятое место и неплохое 
время: 33 мин. 37 сек. Третий член 
нашей команды Валера Селиванов 
показал 15-й результат.

Неплохо выступили девушки. Та
ня Платова на четвертом, Галя 
Двойнишникова —  на десятом и 
Света Майкова —  на тринадцатом 
место.

По итогам первого дня сорев
нований наша команда лидирова
ла, но отрыв от второго места со
ставлял лишь три очка. А впереди 
эстафета —  одно из главных и 
трудных испытаний для лыжников. 
Наши ближайшие соперники вы
ставили сильный состав, в него 
вошли два чемпиона области.

На борьбу в комбинированной 
эстафете соответственно этапам 
вышли Миша Волохов, Таня. Пла

това, Саша Рязанов и Галя Двой
нишникова. Все было хорош о вна
чале —  Миша замыкал тройку ли
деров. Но, как назло, при обгоне 
противника он упал. Вперед вы
рвались четыре участника эстафе
ты. Собрав все силы, проявив ог
ром ное трудолю бие, наш спорт
смен мощ ным рывком сумел на 
последнем подъеме обойти всех 
и первым закончить этап.

По лыжне уходит Таня Платова. 
Она увеличивает разрыв во вре
мени по сравнению с соперница
ми до 45 секунд. Появилась на
дежда на победу в общ ем зачете. 
Но Саша Рязанов, который высту
пал на третьем этапе, не выдер
жал огром ной психологической на
грузки и вскоре пропустил вперед 
призера предыдущих соревнова
ний. Лишь 15 секунд проиграла на 
последнем этапе Галя Двойнишни
кова победительнице - соревнова
ний среди девушек.

В итоге команда Тотемского . 
района на втором месте.

В. ПАВЛО В.

За звание 
самого меткого

В дни окончания  м есячн и ка 
оборонно-массовой работы среди 
первичных организаций ДОСААФ 
в нашем городе прош ли район
ные соревнования по пулевой 
стрельбе ио м алокалиберной 
ш штопкп. В них участвовали 
представители К ам чугской, Со

ветской, городских средних 
ш кол, ССПТУ-7 и ГПТУ-10. В 
составе каж д ой  ком анды  трое 
ю ношей и две девуш ки.

В общ ем зачете вперед вы 
ш ли спортсмены сельского проф
техучилищ а. Их резу л ьтат : 426 
очков из 500 возм ож ны х. П ри
зовы е м еста завоевали  и пред
ставители Советской средней 

. ш колы  и ГПТУ-10.
В личном первенстве среди 

учащ ихся самы м  метким стрел
ком признана JI. К локова из 
ССПТУ-7. Н а ее счету 89 очков 
из 100 возм ож ны х. Успех со
путствовал и Ф. Ш иш ебарову, 
Г. Реш отову, Т. М альцевой, у ча
щ имся сельского профтехучи
лищ а.

Затем  состоялись соревнова
ния взрослы х спортсменов из 
центральной районной больни
цы, райком а партии, детской 
больницы, поликлиники, Тотем
ского леспром хоза, райисполко
ма, меж колхозной передвиж ной 
м еханизированной колонны. В 
составе каж дой  ко м ан д у  четыре 
человека, независим о от возрас
та и пола.

У веренную победу одерж али 
представители центральной рай 
онной больницы . Призовы е мес
та достались ком андам  ССПТУ-7 
и райком а партии. В личном 
первенство лучш ие результаты  
у спортсменов этих ком анд: 
В. Пороши на из ССПТУ-7, В. Ос
тровского из центральной рай 
онной больницы и А. Опалихн- 
ип из райком а партии.

В. ДВОЙНИШ ИИКОВ, 
председатель райком а 

ДОСААФ,

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

Термин «Отстранение от рабо
ты» употребляется в законода
тельстве и на практике в двух зна
чениях. В одних случаях он озна
чает лишь временное освобожде
ние работника от выполнения тру
довых обязанностей с приостанов
лением выплаты ему зарплаты до 
устранения причин, вызвавших та
кое'отстранение. Это не'изм еняет 
трудового договора, не прекра
щает его действия и не является 
дисциплинарным взысканием.

В других случаях —  это безус
ловное и окончательное освобож
дение от занимаемой должности, 
осуществленное в виде перевода 
на др угую  работу с согласия ра
ботника, либо в виде увольнения 
в установленном порядке. Оно 
может быть произведено по ини
циативе администрации предприя
тия, учреждения, организации, в 
определенных случаях —  исполни
тельно-распорядительными орга
нами Советов народных депута
тов.

Работника, появившегося на ра
боте в нетрезвом состоянии, ад-

работы ограничено исключитвль 
ными случаями, указанными r Эа* 
конодательстве. Если же админм" 
страция в нарушение закона от* 
страиила работника от работы, то 
он вправе требовать оплаты '  э 
время вынужденного прогула а 
размере среднего заработка, ,10 I 
не более чем за год. Такие случаи* 
встречаются редко.

Отстранение от работы может 
также производиться по инициа
тиве уполномоченных органов « 
которым относятся следственные^ 
органы, комитеты народного кон
троля, отраслевые государствен* 
ныв инспекции. Администрация 
обязана исполнить требования 
этих органов.

Если суд вынесет приговор, ко
торым отстраненный работник 
осужден к наказанию, исключаю
щему возможность продолжения 
данной работы, то трудовой до
говор с ним прекращается. При 
оправдательном приговоре или 
прекращении уголовного дела 
предприятие обязано выплатить 
работнику средню ю зарплату за

Отстранение от работы
министрация не только вправе, но 
и обязана отстранить от выполне
ния трудовых обязанностей. Во 
всех остальных случаях отстране
ние от работы по инициативе ад
министрации возможно, когда это 
предусм отрено специальными нор
мами законодательства. Так, пра
во администрации отстранять от 
работы при совершении работни
ками определенных служебных 
проступков предусматривают уста
вы о дисциплине в ряде отраслей 
народного хозяйства. Например, 
согласно статье 32 Устава внутрен
него водного транспорта капитану 
м орского  или речного судна пре
доставлено право отстранять от 
исполнения служебных обязаннос
тей всякое лицо судового эки
пажа,

Согласно прим ерном у Уставу 
потребительского общества, вы
борные заведующие магазинами, 
столовыми, директора ресторанов 
и других предприятий торговли и 
общественного питания потреби
тельской кооперации эа злоупо
требления по работе, а также в 
случаях, предусмотренных зако
ном, могут быть отстранены от 
работы правлением потребитель
ского общества до  решения со
брания пайщиков об их уволь
нении.

Право администрации предпри
ятий, учреждений, организаций от
странять рабочих и служащих от

время отстранения, но не болвв 
чем эа два месяце.

Соглесно Закону о народном 
контроле в СССР комитеты народ
ного контроля имеют право от
странять от занимаемых должнос
тей лиц, допустивших срыв выпол
нения решений партии и прави
тельства, грубые нарушение госу
дарственной дисциплины, социа
листической законности, а также 
бю рократизм и волокиту, причи
нившие существенный ущерб инте
ресам государства, организации и 
граждан.

Госавтоииспекция отстраняет от 
управления водителей, находящим
ся в состоянии опьянения или но 
имеющих г.рав на управление 
транспортными средствами, либо 
грубо  нарушивших правила до
рож н ого  движения. До решения 
вопросе о его  использовании на 
другой работе или увольнении с 
работы в установленном порядке 
отстраненному по этому основа
нию выплате зарплаты также при
останавливается.

Споры об отстреиеиии от работы 
по постановлению уполномоченно
го  органа, требования которого 
являются для администрации обя
зательными, разреш аются в по
рядке, установленном для обжа
лования постановлений этого ор
гана.

В. ЛЕВКОВИЧ,
помощник прокурора района.

ХОТЯ ПИСЬМО НЕ ОПУБЛИКОВАНО
В. Н. Абанин из деревни Ссаинская М едведевского сельсовета 

писал в редакцию  о том, что с него в бухгалтерии совхоза «Север» 
неправильно сделали удержание из зарплаты эа использование трак
тора в личных целях.

На это письмо директор  совхоза А. Н. Неволин сообщил в ре
дакцию , что меры приняты. Половина удержанной суммы. В. Н. 
Абанину возвращена.

Редактор Е. И. КУЗНЕЦОВ.

П О З Д Р А В Л Е Н И Я
Устьтолшменский лесопункт, 

поселок Котельное.
БЕЛЯЕВСКОМ У 

Авениру Егоровичу.
Дорогой муж, IIMIIII н лсдушки! 

I (оздравлпем с Г)0-лотцем. Ж елаем 
крепкого здоровья, бодрости, ус
пехом н труде н гемсЛнога счисть», 

Ж ена, дети, пнукн,

Ношонлм'нпн сельсовет, 
деревня Гагариха.

МАРАКОВОИ 
Кпдокин Грнгорьепне.

Дороги и мн мм II бабушки! Позд- 
риплнем с 70-лстнем. Ж елаем дол
гих лег жнмпн, крепкого здороимь 

Хнлмогоронм, Дпаннцмны, 
Марлконм.

КИНОТЕАТР «ОКТЯБРЬ»

Б О Л Ь Ш О Й  ЗАЛ
12— 13 марта — «По данным 

уголовного розыска». Сеансы: п 
17 (детский), 19 (удл.), 21-10.

МАЛЫЙ з а л
12— И  марта — «С любовью 

Пополам». Сеансы: п 17, 19, 21-10.

ТотсмскнЛ районный узел связи 
доводит до • сведения абонентов 
городских телефонных сетей, что 
в I марта 108I года открыта ма
стерская но ремонту телефонных 
аппаратов, Часы работы: с 9 до 
17 (кромо субботы н поскресенья). 
М астерская находится н здании 
РУС (первый этаж ). Оплата за ре
монт производится п бухгалтерии 
районного узла связи.

С П Р А В К И
17 марта 1081 года в 15 часов 

в помещении районного Д ома 
культуры состоите»! общее собра
ние потеряно» войны н труда.

Просим ветеранов принять учас
тие в работе собрания.

Совет ветеранов.

О Б Ъ Я В Л Е Н И Я

ПРИГЛАШ АЮ ТСЯ НА РА Б О ТУ:
Срочно НЯНЯ. Д В О РН И К  дет

скими яслями №  3 («Березка»).
Срочно старший БУХГАЛТЕР 

Тотомскнм хлебоприемным пун
ктом.

Срочно ПОЧТАЛЬОНЫ  но до
ставке печати и корреспонденции 
районным узлом спили. Имеется 
возможность для работы неполный 
рабочий день (для пенсионеров).

П артийная организация, 
^правление, партком, все колхоз
ники колхоза «Ролнна» вы ра
ж аю т глубокое соболезнование 
Унадышсвой Зое Пльпничнс н 
детям по поводу безвременной 
смерти мужа н отца 

УПАДЫ Ш ЕВА 
Андрея Сергеевича.

Коллектив open Тотемского 
леспромхоза выражает глубокое 
соболезнование Абанину Миха
илу Васильевичу по поводу без
временной смерти брата

АБАНИНА 
Сергея Васильевича.

П артийная организация 
бригады Л1> 3 колхоза «Родина» 
вы раж ает глубокое соболезно
вание Упадышевой Зое Ильи
ничне и детям по поводу без
временной смерти мужа н отца, 
члена КПСС

УПАДЫШ ЕВА 
Андрея Сергеевича.

Коллектив механизаторов н 
профсоюзная организация кол
хоза «Родина» выражают глу
бокое соболезнование жене и 
детям по поводу безвременной 
смерти

УПАДЫШ ЕВА 
Андрея Сергеевича.

Газета выходит по вторникам, 
четвергам и субботам
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