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Вручение товарищ у JI. И. Брежневу 
Ленинской премии

За книги «Малая Земля», «Возрождение» и «Це
лима», за неустанную борьбу за мир Генеральному 
секретарю ЦК КПСС, Председателю Президиума Вер
ховного Совета СССР Леониду Ильичу Брежневу 
присуждена Ленинская премия.

31 марта в Кремле состоялось торжественное со
брание представителей трудящихся Москвы, посвя
щенное вручению этой премии товарищу Л. И. Бреж
неву.

(ТАСС).

М А С Т Е Р  
НА СТРОЙКЕ

Щ  Самый большой отряд работников сферы управления 
производством составляют мастера участков. Разнообра
зен круг их обязанностей. Мастер на стройке организует 
труд рабочих, следит за соблюдением технологии строи
тельства, порядка и дисциплины, создает условия для вы
полнения коллективом плановых заданий и обязательств, 
постоянно воспитывает людей, показывая личный образец 
[сознательности, творческой активности и инициативы.

В строительных организациях района работает ' около 
1000 человек, в том числе 214 инженерно-технических ра
ботников. При такой большой армии специалистов недо
статки в организации труда на стройках должны быть 
сведены до минимума. Однако примеры показывают об
ратное.

На всех стройках рабочий день начинается на 30— 50 
минут позднее, нередки преждевременные уходы на обе
денные перерывы, опоздания с обеда и окончание работы 
на 30—40 минут раньше положенного. Если прибавить к 
этому простои из-за отсутствия материалов, организацион
ных и других неувязок, получится! что в течение смены 
производительным трудом занято не более 75 процентов 
рабочего времени. Это говорит о том, что все еще слаба 
организующая роль мастеров и прорабов..

Многие мастера и прорабы плохо подготовлены профес
сионально, слабо знают объекты. Все функции руководи
телей среднего звена нередко сводятся, лишь к учету объ
ема выполняемых работ. Почти везде при закрытии на
рядов производится «натяжка» зарплаты до определенно
го минимума, при этом оплачивается и брак.

На строительстве школы в поселке Юбилейном, кото
рое ведет СУ-1 треста «Ярославнефтегазстрой». допуще
ны грубые отступления от проекта при разбивке осей, 
применены непроектные перемычки. Не выдерживаются 
размеры и вертикальность стен и простенков, толщина 
швов, их заполнение.

В ПМК-3 треста «Ухтатрансгаз» нередко завышается 
заработная плата. Прораб СМУ треста «Вологдаграи^дан- 
строй» А. М. Некрасов не-смог должным образом прокон
тролировать и не допустить брака при строительстве жи
лых домов в колхозе «Красное знамя». Зачастую наруша- 
ет трудовую дисциплину мастер В. В. Будилов из этого
же управления. . _  ^ __ г*ппт>В мае 1977 года ЦК КПСС и Совет Министров СССР 
приняли постановление «О мерах по Дальне®“ *ев?У 
шению роли мастера производственного У480™ * 1 
ленных и строительных организаций*, в ювдюм опреде
лены конкретные пути повышения эффектнвжкта и каче 
ства работы руководителей с р е д н е г о  мена Однако во 
всех строительных организациях Pa**®a 
рами не улучшилась. Нигде не созданы со ПОисванва- 
несвоевременно проводится их аттестад!и . ] установ- ется звание мастера первого или вто^юго класса сД О Ш » 
леннем надбавки к заработной плате. Ни д
“ « T S S r r CT?p°S‘ . « ■L S S f E S S i E
должают расти. ° H« ^ “ 3̂ 5 0SaW H o  широкими знания- ти своих участков, обладать д г о а т о т ^ о п л а т ы  труда, ми в области трудового м ко^атеяьсг . ^ и  вместе с
техники безопасности и ,н®р” яс^авниками. умеющими ру-тем быть воспитателям и и нас дей на творческий.
КОВОДИТЬ КОЛЛвКТИВОМ. ПОДНИМатЬ 
высокоэффективный труд.

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ ПЯТИЛЕТКИ
коллектив животноводов фермы Вели 

Много лет возглавляет кол- сегДа подает пример в труде, 
кий Двор №  1 JI. Г. Климова. ”  с _ у п н л а  с инициативой — вы- 
Нынче Людмила Григорьев оям молока от коровы к 110-Й 
полнить пятилетний план по Ленина. Свое слово передо-
годовщнне со дня рожде
Ва" ЙД'СНЙЖл'Гклимо».. фото ^  фвлиа.

Животноводству—надежную 
к о р м о в у ю  б а з у

Передо мной принятое на 
днях постановление Центрально
го Комитета КПСС и Совета Ми 
нистров СССР «О дополнитель
ных мерах по увеличению произ
водства грубых и сочных кормов 
в 1980 году и повышению их 
качества». В нем отмечено, что 
в колхозах и совхозах в послед
ние годы объемы кормов собст
венного производства не удовле
творяют возрастающих потреб
ностей животноводства. И это 
действительно так. Взять наше 
хозяйство. Если в первые меся
цы текущей зимовки дойное ста
до получало где-то по 5,7 кор
мовой единицы, то сейчас этот 
показатель не превышает четы
рех единиц. Коровам даем по 
два килограмма сена, два — 
соломы; два килограмма и 200 
граммов на выдоенный литр 
концентратов. Дополнительно 
на раздой новотельных коров, 
выдаем ежедневно по 500 грам
мов фуража.

Валовое производство молока 
из пятидневки в пятидневку рас
тет, однако надои его от коро
вы ниже уровня прошлого года. 
Сказывается недостаток грубых 
кормов, плохое их качество. Что
бы успешно завершить стойло
вое содержание скота, не сни
зить его продуктивность, пере
возим излишки кормов из одной 
бригады в другую.

Такое положение, наверное, 
не только в нашем колхозе. Не 
случайно поэтому в постановле
нии перед нами, руководителя
ми, специалистами, перед все
ми тружениками села ставится 
задача более эффективно, с пол
ной отдачей использовать имею
щиеся луга и пашню, получать 
с каждого гектара как можно

больше кормовых единиц. Это 
позволит обеспечить для обще
ственного и личного поголовья 
скота надежный запас фуража, 
сена, сенажа, силоса.

Постановление ЦК КПСС и 
Совет Министров СССР приня
ли веоной. когда на наших по
лях еще всюду лежит снег. Но 
именно сейчас, на мой взгляд, 
надо заботиться о кормах. Со
циалистическими обязательст
вами колхоза предусмотрено за
готовить для общественного жи
вотноводства на зимовку 1980 
— 1981 годов 2400 тонн сена, 
1200 тонн соломы, 2500 тонн 
силоса.

Задачи напряженные. Но 
прежде чем заготовить требуе
мое количество кормов, надо их 
вырастить. Поэтому сейчас агро
номическая служба еще раз 
уточняет план весенне-посевной 
кампании. По всем бригадам 
определено размещение посевов 
под кормовые культуры. Имеем 
в наличии семена клевера, овся
ницы. тимофеевки на 300 гекта
ров посевов. Около 120 гекта
ров займем однолетними. В ос
новном это будет горох с ячме
нем и подсолнечником, которого 
завезли недавно 20 центнеров. 
Эта смесь пойдет на силос. Кро
ме того, на силос окосим 326 
гектаров многолетних трав (они 
у нас в основном второго года 
пользования) и гектаров 70 ози
мой ржи, специально посеянной 
на эти цели.

Дела и помыслы наших ме
ханизаторов связаны в эти дни 
с Предстоящими полевыми рабо
тами. Посевная и почвообраба
тывающая техника стоит на ли
нейке готовности. Ее. особенно 
сеялки, необходимо лишь еще

раз осмотреть и обкатать перед 
выездом в поле. Силосоубороч
ные комбайны «Вихрь» также 
отремонтированы. Но у четы
рех из семи «Вихрей» нет тран
спортеров. Кроме того, боль
шинство тракторов должны прой
ти технические уходы, а четыре 
колесных и столько же гусенич
ных тракторов требуют более 
сложного ремонта. Трем ДТ-75 
нужны двигатели, одному — ко
робка передач.

Для повышения урожайности 
наших полей вывезли за осен- 
не-зимний период собственными 
силами 5480 тонн навоза и 840 
тонн торфа. В дни весенней по
севной на внесении органики в 
почву будет работать пять тран
спортных единиц.

С первых дней «зеленой жат
вы» приведем в действие все 
резервы накопления кормов. На 
луга н отдаленные лесные пож
ни выедут 12 звеньев, куда бу
дут включены шесть тракторных 
и 15 конных косилок, копново
зы. грабли и другая техника. 
Заготовкой зеленой массы на 
силос, как и в прошлые годы, 
будет занято механизированное 
звено. Возглавить его вновь по
ручим нашему опытному меха
низатору Н. Н Черепанову, на
гражденному за ударный труд 
медалью «За преобразование 
Нечерноземья РСФСР». Прило
жим все силы к успешному вы
полнению задач по дальнейше
му укреплению кормовой базы 
животноводства. В год 110-й го
довщины со дня рождения В. И. 
Ленина будем работать по-ле-
HHHCK2I.

А. КОЗЛОВ, 
председатель колхоза 

имени Ленина.

ПОЗЫВНЫЕ 
«КРАСНОЙ с у б б о т ы »

подкормим
ОЗИМУЮ РОЖЬ

После долгой зимы посевы 
озимой ржи под снежным по
кровом ослабли. Им необходи
мо дополнительное минераль
ное питание. Занято этой куль
турой в бригадах колхоза 400 
гектаров. 19 апреля, в день ком
мунистического субботника, тру
женики хозяйства выйдут на по
ля и вручную подкормят рожь 
азотными удобрениями на 150 
гектарах.

600 рублей перечислим в 
фонд пятилетки.В. ЖЕНИХОВ, 

председатель колхоза 
«Родина».

В ТРИ ЭТАПА
Коммунистический суббот

ник, посвященный 110-й годов
щине со дня рождения В. И. 
Ленина, коллектив райсельхоз- 
химии решил провести в не
сколько этапов. Из 83 механиза
торов половина отработала 29 
марта, доставив в этот день на 
поля колхоза «Родина» и сов
хоза «Тотемский» 300 тонн тор- 
ija. Остальные механизаторы 
у  дут трудиться в предстоящую 

субботу.Инженерно-технические ра
ботники и служащие предприя
тия немного позднее выйдут на 
уборку территории машинного 
двора. Р. ТРОФИМОВА, '
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ПО ЛЕНИНСКИМ МЕСТАМ ЛЕНИНГРАДА
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Жизнь В. И. Ленина, соз
дателя Коммунистической 
партии и Советского государ
ства, неразрывно связана с 
Петербургом — Петроградом. 
Здесь Владимир Ильич ру
ководил борьбой рабочего 
класса против царского само
державия, здесь он готовил 
победоносное Октябрьское 
вооруженное восстание, . от
крывшее новую эру в исто
рии человечества. Здесь 
В. И. Ленин жил и трудился

в первые месяцы существова
ния Республики Советов, воз
главляя первое в мире рабо
че-крестьянское правительст
во.

Ни в одном другом городе 
нашей страны не сохранилось 
столько памятных ленинских 
мест.

Н А СН И М КАХ: Смоль
ный. Отсюда В. И. Ленин 
руководил вооруженным вос
станием в Петрограде, а пос
ле Великой Октябрьской со

циалистической революции 
- деятельностью Коммунис

тической партии и Советско
го государства; первый ра
бочий кабинет В. И. Ленина, 
где он работал с 27 октября 
по 10 ноября 1917 года;

письменный стол, за кото
рым работал В. И. Ленин, в 
квартире пятиэтажного жи
лого дома №  5 по Херсон
ской улице, хозяевами кото
рой была семья В. Д. Бонч- 
Бруевича. После победы Ве
ликой Октябрьской социалис
тической революции она ста
ла на некоторое время мес
том работы и отдыха Влади
мира Ильича. В  ночь с 25 на 
26 октября В . И. Ленин пос
ле почти двухсуточной на
пряженнейшей работы по ру
ководству вооруженным вос
станием приехал в квартиру 
на Херсонской. Здесь он на
писал Декрет о земле (на 
снимке — Декрет о земле, 
опубликованный в газетах);

памятник В. И. Ленину на 
площади его имени. Здесь, у 
Финляндского вокзала 3 (16) 
апреля 191-7 года рабочие 
Петрограда, солдаты» и ма
тросы восторженно встреча
ли возвращавшегося из эми
грации вождя.
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ТРИБУНА ПРОПАГАНДИСТА

Политическое образование, 
как процесс приобретения зна
ний в области теории и полити
ки Коммунистической партии» 
осуществляется различными 
формами л  методами: лекция, 
семинар, теоретическая конфе
ренция, радиопередачи, телевн 
дение. Все они важны, но ос
новное в самообразовании — 
это упорная, индивидуальная 
работа с первоисточниками, об
щественно-политической лите
ратурой.

Важность работы с книгой п 
Процессе политучебы огромна. 
Во-первых, книга — наиболее 
совершенный и всеобъемлющий 
источник знаний. Даже теперь, 
когда наука и темника создали 
звукозапись и микрофотогра
фию, кино, радио, телевидение, 
книга остается наиболее совер
шенным и наиболее доступным 
способом распространения зия
ний, основой духовной культу
ры народа. Во-вторых, и иди ни 
дуальная работа с книгой

тора, пересказом, а также C!lft 
ный конспект (несколько — 
источников).

Особое место в------------1 Щ ЯтЯШобразовании занимают иервоаГ 
точжши Их изучение пэодЩ
познать маркснстско-л 
теорию в творческом раэвитГ 
глубже понять и усвоить ее п- 
новные положения и выа * 
научиться их применить на цп !' 
тике, логически мыслить.

Таким образом. самостоят,?. 
иая работа над книгой нати 
для формирования убсждоиЦ 
человека, его мировоззт-нив 
Важны и методы работы.

Организуя самостоятелыщ 
работу слушателей, необходим 
прививать навыки правил нм! 
чтения. В памяти лучше соц> 
няется глубоко продуманный 
осознанный материал. Чтадь 
должно быть от начала до щ  
ца процессом вполне сошатет 
нмм и активным. Слушатели мо 
гут и должны опираться на сЗ 
жизненный опыт, гиязынап. и

ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 
Р А Б О Т Ы  С Л У Ш А Т Е Л Е Й

Фото ТАСС.

один из наиболее активных ме
тодов усвоения знаний. Нако
нец, работая над книгой, чело
век лучше, прочнее запоминает 
материал.

Самостоятельная работа слу
шателей весьма разнообразна. 
Она предполагает умение слу
шать и записывать лекцию (рас
сказ) пропагандиста, чтение 
учебника,* работу над первоис
точниками, партийными доку
ментами, обдумывание и осмыс
ливание прочитанного, составле
ние плана, тезисов доклада, ре
ферата, конспектирование, ра
боту с наглядными пособиями, 
выполнение практических зада
ний. Многое здесь зависит от 
пропагандиста. Он призван обу
чить своих слушателей самооб
разовательной работе. Это тре
бует большого внимания, на
стойчивости, упорства.

Как же научить слушателей 
слушать и записывать? Обычно 
занятие начинается с рассказа, 
лекции пропагандиста. Пропа
гандист должен знать и видеть 
аудиторию. Необходимо научить 
слушателей вести • записи. Они 
дисциплинируют, внимание ста
новится более устойчивым. В 
начале занятия необходимо со
общить план лекции, а в ходе 
изучения сосредоточить внима
ние на главном. Можно исполь
зовать различные виды записей: 
план, выписки, тезисы, конспек
ты.

Своим слушателям я рекомен
дую делить листы в тетради на 
две или три части: план лек- 
дии, рассказа (вопросы, подво
просы). краткое содержание, 
цифры, факты. Выписки делаем 
или полностью цитатами, или 
своими словами. Учимся со
ставлять тезисы как простые, 
так и-развернутые. Необходимо 
также учить слушателей состав
лять конспекты как словами ав-

у чаем ы и материал с хозяйств™ 
ной и политической жнзньЛ 
страны.

Большое значение для noaul 
тения эффективности занятий 
имеет использование местног | 
материала, связь теории с сегод I 
НЯП1НИМ днем, с практикой.

Методы обучения всегда щ». | 
являются в совместной деятель 1 
иостн пропагандиста и слушан I 
лей, в их своеобразном взанмо I 
действии, направленном на вы Г 
полнение задач обучения. Лиши 
в том случае, когда усилия лр*1 
пагандиста вызывают активнум 
мыслительную деятельность! 
слушателей, можно вести речь| 
о действительной реализации 
методов обучения. R процсссг 
его исключительно важен и 
только источник чувственно  ̂
восприятия, но и характер по 
знаватсльной деятельности.

Готовясь к занятию. важ»| 
определить, какие методы необ 
ходимо применить, чтобы до
биться хорошего восприятия 
учебного материала слушателя 
ми. Какие виды самостоятель! 
ной работы я применяю у себя 
в школе основ марксизма-лени 
низма? Это занятия с учебни- 
ком. ответы на вопросы, подго
товка самостоятельно одного in 
вопросов, письменная работа* 
Занятия с картой, с наглядны 
ми пособиями. Работа с произ
ведениями Маркса. Энгельс** 
Ленина. Работа со словарям;! 
(энциклопедический, иностран
ных слов, политический, фил°‘ 
софский). с газетами, журнала 
ми. Самостоятельная подготов
ка докладов, рефератов, сооб
щений. Подготовка дополнитель
ного материала к лекции про 
пагандиста.А. САМОДУРОВА.

пропагандист школы
основ марксизма-ленинизма 

горсовета.

Н  А  Л Е Н И Н  С К О Й  П  О  В
В  красном уголке ателье рай

онного производственного уп
равления бытового обслужива
ния собралась комсомольская 
группа бригад по пошиву легко
го женского платья. На повест
ке дня — подведение итогов об
щественно-политической аттеста
ции. Аттестация участников Ле
нинского зачета, которая про
водится ежегодно и стала хоро
шей традицией сверять свои де
ла и помыслы по Ильичу, нын
че наполнена особым содержа
нием — подготовкой к 110-й го
довщине со дня рождения В . И. 
Ленина. Поэтому по итогам ат
тестации судят о том, с какими 
результатами в трудовой и об
щественной деятельности встре
чает молодежь юбилей вождя.

— Наша бригада, — говорит 
Наташа Долговская. — носит 
звание комсомольско-молодеж
ной. Девчонки стараются, нормы 
выполняем, вещи сдаем в срок.

Бригаду, в которой работает 
Наташа, возглавляет А. П. Шу-

барина. В  феврале коллектив 
выполнил месячное задание на 
144 процента. Цифры говорят 
сами за себя. Но тем не менее 
не все в бригаде благополучно. 
Сейчас там не хватает четырех 
мастеров, четыре ученицы тоже 
требуют немало внимания и за
боты.

Успешно справляется с пла

ном н бригада Антонины Коре- 
пановой. В  социалистическом 
соревновании с коллективом 
бригады Г. В. Синицыной она 
удерживает первое место.

Хорошо работает закройщи
ца Нина Ившукова. У  заказчи
ков нет претензий к работе Ни
ны. потому что кроит она умело 
и качественно. А  хорошо рас
кроенное изделие — это уже за
лог успеха.

Подводя итоги аттестации, 
комсорг группы Тоня Ившукова 
отметила, что ни один комсомо
лец не аттестован с оценкой 
«отлично». И только потому, 
что общественная активность 
участников Ленинского зачета 
не отвечает определенным тре
бованиям. Практически ни один 
сектор комитета комсомола не

работает, поручения не выпол
няются. Заместитель секретаря 
комсомольской организации, 
член аттестационной комиссии 
Валентина Алыкова привела 
такой пример. Проходила атте
стацию Римма Бурова. Работает 
девушка в ателье це первый год, 
хорошо освоила специальность. 
Но очень уж скептически отно
сится она к общественным по
ручениям. Когда Римму спроси-

Е  р  К  Е
ли. не хочет ли участвовать в 
художественной самодеятель
ности. то и тут она ответила от
рицательно. Однако и уставные 
требования ВЛКСМ , и нравст
венные нормы человеческих от
ношений предусматривают все
стороннее развитие личности мо
лодого человека, принципиаль
ную оценку взглядов, творчес-

J — Зачем же тогда вступала 
в комсомол? — правомерным 
был вопрос членов аттестацион
ной комиссии. — Зачем брать 
на себй ответственность, кото
рая не по силам?!

— Заставили...
Можно заставить человека 

спеть или уговорить пойти сов
сем не туда, куда он хочет. Но. 
не имея голоса, трудно спеть

хорошо. Солгать же самому с 
бе. своим товарищам куда otj- 
нравственнее, чем испорти» 
песню. Просто Римма не стр | 
милась идти в ногу с komcov 
лом, она выбрала путь I  
легкий: только бы не меня ** 
брали.. не мне поручили.

К  счастью, этот пример I 
типичен для Комсомольск
группы ателье. Сейчас |
хотят организовать художе 11 
венную самодеятельность. У [ 
лечь своим начинанием * < 
коллектив. Аттестация 
ла. что группа сильна акт*1*  , 
стью каждого комсомольца. | 
без поддержки молодежи чл > 
бюро не сделают жизнь ко** I 
тива интересной и целеустр 
ленной. n0t |

Комсомольская группа o r 
делила боевую программу Д* 
вий по формированию твор i 
кой активности, сознатель 
отношения к поручениям. ы 
ству слова и дела молодых ^  i 
ботников сферы бытового оо-. >
живания. __ ..„о  аИ. ДМИТРИЕВА.

Б Е З  О Т Л И Ч Н И К О В
ких способностей.
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В  колхозе «Никольский» за 
последние годы больше внима
ния стали уделять строительству 
жилья и производственных 
объектов. В текущем году, на
пример, в хозяйстве планируют 
построить четыре двухквартнр- 
пых дома, конвейерную сушил
ку, площадку для откорма ско
та.

На строительных площадках 
можно часто видеть подтянуто
го, плечистого парня. Это А. Чу
динов — колхозный техник- 
строитель. Окончил он Вологод
ский строительный техникум, 
вернулся домой специалистом, 
очень нужным хозяйству.

Добросовестно выполняя свои 
обязанности, Александр Чуди
нов ведет большую обществен
ную работу. Он председатель 
местного комитета профсоюза 
колхоза.

НА СНИМ КЕ: А. Чудинов.

Фото В. Дурова.

К А К '  В Ы П О Л Н Я Ю Т С Я  О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А ?

ПОГОЖИЕ февральские и
I  мартовские дни, хорошее 

состояние зимних лесовозных 
дррог, высокий накал социалис
тического соревнования позво
лили коллективу Михайловского 
лесопункта досрочно завершить 
заданно ударного двухмесячни
ка по вывозке древесины. До
полнительно к плану на нижний 

L склад доставлено около восьми 
тысяч кубометров хлыстов.
Р Успех не пришел сам собой, 
он достигнут ударным трудом 
лесозаготовителей на всех уча- 
 ̂стках производства. Особенно 
напряженно михайловцы работа
ли в марте. Досрочно справи
лись с выполнением месячного 
задания экипажи водителей ле
совозных машин А. В. Дяди ка 
н П. А. Даниловского, А. А. Ко
зицына и С. В. Кондакова, В. И. 
Коновалова и А. П. Коновало
ва. Ветеран труда шофер Г. М. 
Трудов при плане 544 кубомет
ра вывез на разделочные пло
щадки 1385 кубометров Древе
сины. Хорошие показатели у 
малых комплексных брисад 
С. К. Неклюдова, А. Н. Моск
вина. В. И. Новоселова. Н. Н. 
Вахрушева, бригады нижнего 
склада А. А. Кузнецова, опера
торов самоходных погрузчиков 
Н. А. Шкарина, В. П. и Н. Н. 
Плнгиных.

Сезонный характер действия 
Михайловского лесопункта вы

полнение годовой производст
венной программы ставит в за
висимость от работы в зимних 
Условиях. Хорошо понимая это, 
Михаил >зцы полны решимости 
закрепить достигнутое и пока 
Держат зимняки наращивать 
темпы вывозки древесины. Та
кие возможности есть. Запас 
хлыстов в лесосеках составляет 
порядка десяти тысяч кубометров.

Однако в лесопункте все еще 
много неиспользованных резер- 
вов, есть свои проблемы, кото
рые требуют разрешения. Ян
варский и февральский план 
заготовки древесины выполнил

лишь коллектив мастерского 
участка А. В. Армеева. А вот 
мастерский участок А. А. Зару
бина при задании 12,1 тысячи 
кубометров заготовил только 
! 0,4 тысячи кубометров древе
сины. Из шести лесосечных 
бригад с производственной про
граммой не справились пять.

. В  прошлом году леспромхоз 
оказал михайловским лесозаго
товителям значительную помощь

- был наполовину обновлен 
парк трелевочных тракторов. 
Однако руководители лесопунк
та и мастер А. А. Зарубин 
больше жалуются на то, что

С УЧЕТОМ 
СЕЗОННОСТИ

этот участок работает в делян
ках с лиственными насаждения
ми. что здесь у бригад старень
кие трактора в отличие от уча
стка Армеева.

Слов нет, разработка лист
венных насаждений более трудо
емкая, требует большого опыта 
вальщиков, усложняется и тре
левка хлыстов. Но ведь в лесо
сырьевой базе лесопункта все 
меньше остается хвойных насаж
дений. Неужели в дальнейшем 
большинство комплексных
бригад обречено на постоянное 
невыполнение заданий?..

Причины же неблагополучной 
работы участку кроются преж
де всего в низкой "организации 
производства со стороны масте
ра А. А. Зарубина и технорука
В. А. Перевязкина, а также 
слабой трудовой дисциплине. 
Целосменные простои в январе
— феврале составили 17 маши- 
носмен. А  на участке А. В. Ар
меева, где трудится восемь 
бригад, их насчитывается лишь 
семь. Разница большая. Трак

торист В. В. Андреевский гово 
рит, что у них все время какие 
то неувязки: то нет чокеров, то 
вальщика. Решили применят* 
на валке леса гидроклин, но так 
и не собрались.

В  январе в лесопункте было 
только два прогульщика, а 
феврале их число увеличилось 
в десять раз. Среди злостных 
нарушителей, которые допуска 
ют систематические прогулы 
связанные с пьянством, Н. А 
Петухов, В. И. Соловьев и С. М 
Соловьев. Все они работают не 
посредственно на производстве 
и, конечно, наносят ему нема 
лый ущерб. Провинившихся на 
называют в административном 
порядке, обсуждают на цеховом 
комитете профсоюза, но совсем 
редко на товарищеском суде 
Видимо, принимаемых мер не 
достаточно.

Большинство работ в Михай 
ловке выполняется вручную 
Старые кадры вальщиков поне 
многу уходят на пенсию, а мо 
л одеж ь осваивает эту специаль 
ность с неохотой. Возникает де 
фицит рабочих ведущих профес 
сии. С учетом сезонности лесо
пункта* разобщенности лесфон
да вряд ли можно ожидать ско
рую механизацию лесозаготовок. 
Но вот внедрение механизмов 
на нижнем складе нужно делать 
уже теперь, что позволит высво
бодить часть рабочих рук.

Есть трудности и в работе 
водительского состава лесовоз
ных машин. За баранки садится 
в основном молодежь, у кото
рой подчас не хватает опыта, 
напористости, инициативы. Это 
тоже отражается на производст
ве.

Нерешенных вопросов много. 
Все сразу их не решить. Но в 
целом коллектив Михайловско
го лесопункта трудоспособный, 
может и в будущем решать по
ставленные перед ним задачи, 
выполнять взятые на себя обя
зательства.

С. ПРО КО Ш ЕВ, 
наш внешт. корр.

У  Р О Ж  А Й - 80

ЯРОВОМУ полю-
Д0БР0ТНЫЕ СЕМЕНА

Весна все ощутимее вступает 
в свои права. Недалек день, ког
да наступит пора сева яровых 
культур. Для тружеников села 
нет сейчас более важной и неот
ложной задачи, чем встретить 
посевную кампанию во всеору
жии. Предметом особой заботы 
должны стать семена. В сочета
нии со всеми факторами повы
шения культуры земледелия до
брокачественные, кондиционные 
по всем показателям, они явля
ются главным условием устой
чивою роста производства рас
тениеводческой продукции.

Для весеннего поля все хо
зяйства имеют в достатке семнн, 
выращенных в местных услови
ях. А это немаловажно. Боль
шинство засыпанных семян - 
районированные сорта ячменя 
«отра» и «московский] 21», 
овса «пшебуй-2» и «хадмерсле- 
бенер». 66 процентов — семена 
классные, 87 процентов — кон
диционные по всхожести.

Высоких посевных кондиций 
семена в совхозе «Тотемский». 
На семеноводческие посевы пой
дет зерно только высоких репро
дукций — первого и второго 
класса. Семена своевременно 
очищены, большая часть их л по
травлена.

Тщательная сортировка по* 
севного материала ведется в 
колхозе «Сигнал». Жаль толь 
ко. что поздно начали ее. По
ступившие в госсеминспекцию 
на предпосевную проверку пар
тии зерна из этого хозяйства 
отнесены ко второму классу.

Проведена повторная очистка 
семян в колхозах «1-е Мая», 
имени Ленина. «Великодворье». 
Несомненно, после сортирован 
качество семян значительно по
высилось. Ряд партий перешло, 
в классные. Тем не менее, аг
рономы этих хозяйств не суме
ли добиться, чтобы весь семен
ной фонд был очищен от сорня* 
ков.

По сравнению с прошлыми 
годами значительно лучше поло
жение с семенами в _ колхозе 
«Никольский». Колхоз* обеспе
чен семенами в полной потреб
ности. Большая часть их кон
диционная по всхожести. 465 
центнеров ячменя имеют второй 
класс.

Вместе с тем не проявили 
должной заботы о своевремен
ной подготовке семян к посеву 
агрономы колхозов «Мосеево». 
«Путь к коммунизму». «Заветы 
Ильича». совхоза «Север». В 
этих хозяйствах семена по всхо

жести соответствуют второму и 
третьему классу посевного стан
дарта. но имеют большую засо
ренность. Однако до сих пор 
там не смогли организовать по
вторную очистку, а некоторые 
агрономы, по-видимому, и не ду
мают о дополнительной подра
ботке семян.

Большую работу по подготов
ке семян льна для всех хозяйств 
района проделала льносемстан- 
цня. Они кондиционные по чис
тоте и с хорошей всхожестью. 
Агрономам следует лишь поза- 
Oo'iиться о том, чтобы семена 
были своевременно завезены в 
хозяйства.

Немаловажным агроприемом 
является протравливание семян.
К сожалению, эта работа ведет
ся крайне медленно, а в ряде 
хозяйств совсем не начата. Пре
дусмотрено обработать ядохи
микатами 27600 центнеров се
мян яровых зерновых культур и 
все семена льна. Обработано 
крайне мало.

Первыми приступили к про
травливанию семян совхозы «То 
томский», <* Погорел овский», 
«Север», колхозы «Мосеево», 
имени Ленина и «Сигнал». Аг
рономы хорошо знают, что этим 
агроприемом пренебрегать нель
зя, и должный эффект дает 
только заблаговременное про
травливание.

Посев качественными семена
ми — залог высокого урожая  ̂
В оставшееся до весеннего сева 
время агрономам необходимо 
рассчитать нормы высева семян 
с учетом их хозяйственной год
ности. Составить планы разме
щения посевов по бригадам, ис
ходя из требований агротехники 
и севооборотов. Особое внима
ние следует уделить размеще
нию семенных посевов. На этих 
участках должны быть высеяны 
только районированные сорта, 
лучшие по посевным качествам. 
Все агротехнические мероприя
тия надо спланировать так. что
бы они обеспечили значитель
ный прирост урожаев и чтобы 
уже в будущем поду район имел 
возможность перейти на сплош
ные сортовые посевы своих рай
онированных сортов.

Успех дела в руках агроно
мов. Сделаем все возможное, 
чтобы каждый гектар ярового 
поля был засеян семенами вы- 
ского качества.

Н. БРАГИНА, 
начальник районной 

госсемниспекцни.

ПО ГЛЕД.1Ч В .11 Ш  в ы г г ш ш й
«НЕ ВС Е ВОЗМОЖНОСТИ 

ИСПОЛЬЗУЮ ТСЯ» — на кор
респонденцию под таким заго
ловком. опубликованную в газе
те от 13 марта, директор Су
хонского леспромхоза М. И. Не
красов сообщил в редакцию, 
что в феврале действительно бы
ли срывы в работе отдельных 
бригад, не только нз-за недо

статка трелевочной техники, но 
и по другим причинам.

Справедливо замечание брига
дира Л. Н. Попова о необходи
мости более оперативного ре
шения вопроса с подменой валь
щиков. Меры по статье приня
ты. В феврале бригада Попова 
с планом справилась, хорошо 
работала она и в марте.

О Ф И Ц И АЛ ЬН Ы Й  ОТДЕЛ:
Дальнейший рост продуктив

ности скота во многом зависит
ВОспроизводства стада и пле

менного дела в животноводстве, 
дополнение ферм молодняком 

®т высокоудойных коров, быст
рое обновление стада, сокраще- 
■**е яловости маточного поголо
вья имеют решающее значение 
■ выполнении планов производ-

К  и молока и мяса. ̂ Исполком районного Совета 
сродных депутатов рассмотрел 
опрос «о состоянии и мерах 

улучшения работы по воспроиз- 
«одстпу стада и племенного де- 
*‘а в животноводстве». Отмече- 

что колхозы и совхозы до
пускают серьезные недостатки в 

^организации воспроизводства 
т̂ада и племенном деле, что от

рицательно сказывается на ро
те поголовья скота и его про

дуктивных качеств.
В отдельных хозяйствах бо- 

,ос 40 процентов коров остают*

УЛУЧШИТЬ РАБОТУ ПО ВОСПРОИЗВОДСТВУ СТАДА
ся яловыми. В  1979 году выход 
телят от 100 коров в совхозе 
«Тотемский» составил 56 голов, 
«Погореловский» — 64, в кол
хозах «Память Ленина» — 54, 
«Большевик» — 63 головы. 
Ежегодно в районе не дают при
плода полторы—две тысячи ко
ров. Только 10 процентов маток 
осеменяются в нормальные сро
ки и всего лишь 12 процентов 
телок случаются в возрасте 18 
месяцев.

В  течение нескольких лет в 
молочные стада вводится лишь 
по 15— 17 процентов первоте
лок, а в колхозах «Мосеево», 
«Никольский», «Путь к комму
низму». «Заветы Ильича» и то
го меньше. Это не позволяет 
нормально вести выбраковку 
малопродуктивного скота, в

большой группе хозяйств мала 
численность нетелей. .

Плохо работают специализи
рованные хозяйства по направ
ленному выращиванию маточно
го поголовья. Планы по закупке 
молодняка и продаже нетелей 
не выполняются. Качество реа
лизуемых нетелей низкое.

В колхозах и совхозах не уде
ляют должного внимания совер
шенствованию племенного дела 
в животноводстве. В колхозах 
«1-е Мая», «Путь к коммуниз
му» и ряде других хозяйств за
пущен зоотехнический и племен
ной учет, не налажена контроль
но-ассистентская служба, не 
укомплектованы должности зоо- 
техннков-селекцнонеров. не
удовлетворительно организовано 
выращивание ремонтных телок.

медленно увеличиваются пле
менные ресурсы в животновод
стве.

Зоотехническая и ветеринар
ная службы в колхозах и совхо
зах. управление сельского хо
зяйства слабо ведут организа
торскую работу по осуществле
нию комплекса мер по воспроиз
водству стада, мало оказывают 
животноводам и техникам-осе
менаторам практической помо
щи.

Исполком обязал руководите
лей. зооветспециалистов колхо
зов. совхозов, управления сель
ского хозяйства ежемесячно 
рассматривать .состояние рабо
ты по воспроизводству стада и 
принимать действенные меры по 
устранению недостатков.

Предусмотрено создать в кол

хозах и совхозах района 17 спе
циализированных ферм по вы
ращиванию ремонтных телок, 
добиться рациональной структу
ры стада крупного рогатого ско
та. чтобы на каждые 100 коров 
содержалось 40 телок в возрас
те до 1 года и 30 телок старше 
года: вводить в каждом молоч
ном хозяйстве в дойные стада 
не менее 22—26 процентов пер
вотелок в год; принять меры по 
улучшению организации искус
ственного осеменения животных; 
на всех фермах иметь журналы 
для записей сроков случек, оте
лов животных, журналы выра
щивания молодняка; в каждом 
хозяйстве наладить зоотехниче
ский и племенной учет, укомп
лектовать должности контроль- 
ассистентов и зоотехников-се
лекционеров; коренным образом 
улучшить работу специализиро
ванных хозяйств по направлен
ному выращиванию нетелей.
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(Окончание.
Начало в Ш  36—41).

— Ну. давайте вытаскивать 
их как-нибудь! — поторопил 
Сергей.

За сутолокой онн и не заме
тили. как прошел короткий но
ябрьский день, к загустели су
мерки.

— У кого ремни, шарфы, ка- 
кне-ннбудь шпагаты есть — да
вайте! — скомандовал Сема.— 
Иван, вяжи веревку.

Пришлось. однако, снова 
сбегать к мосту за мотком про
волоки. чтобы добросить «ве
ревку» из шарфов и ремней до 
немцев. Тяжелая Димкина пряж
ка с якорем упала возле пожи
лого немца. Но тот почему-то 
передал ее молодому. И первым 
вытащили его.

— Хэнде хох! —сказал Дим
ка. показывая стволом автома
та вверх.

Немец послушно поднял ру
ки.

Димка с расстояния в не
сколько .шагов стал охранять 
его. Ванюшка к Колька на вся
кий случай тоже пристроились 
неподалеку.

Все началось, когда подтащн-

но жал на спуск. И автомат 
трясло в его руках. И пули сек
ли землю вокруг пожилого нем
ца. Секли, когда он уже выро
нил свое оружие. Секли, когда 
упал ничком, ткнувшись лицом 
в труп собаки... Димка выпус
тил из рук автомат, когда тот 
уже умолк, н широко открыты
ми голубыми глазами, не ми
гая. уставился на труп перед 
собой.

Трещали кусты по направле
нию Нижней Пикши, и слышал
ся призывный крик убегающего 
немца.

Сергей и Петька усаживали 
возле дерева Кольку, на боку у 
которого сквозь прижатую к ват
нику ладонь проступила кровь.

Со стороны села размеренно, 
хлестко работал пулемет.

Ванюшка распихивал по кар
манам гранаты, нож. запасные 
рожки для автоматов.

Трудно теперь сказать, какое 
действие свершалось в это вре
мя чуть раньше или чуть позже 
другого.

— Уходим! — прокричал Се
ма. поднимая из-под ног у Дим
ки разряженный автомат и пы
таясь вывести того из оцепене-

Mux. Касаткин

П Е Р В О З И М О К
Р А С С К А З

ли к берегу второго. Едва он 
поднялся на ногн, Петька реши
тельно подступил, чтобы взять 
автомат, нож и гранаты. Ва
нюшка тоже сделал несколько 
шагов по направлению к ним. 
Однако немец вдруг зло что-то 
бормотнул на это и резко от
шагнул в сторону.

— Вы в плену! — объявил 
Сема, легонько ткнув немца ку
лаком в спину. — Хэнде хох к 
сдайте оружие!

— Мы нет плен! — неожидан
но громко заявил молодой. -— 
Вы  есть плен! Я... — Он попра
вился: — Мы. —  н показал на 
небо, — много, много прыгал! 
Нижняя Пикша есть ваш дом— 
наш плен! .

И  в это время словно бы в 
подтверждение его слов откуда- 
то из-за леса донеслись выстре
лы. Может быть, всего на долю 
секунды растерялись мальчиш
ки. Но старый немец успел рва
нусь через голову автомат н 
клацнул затвором.

Сразу прыгнул вперед выпу
щенный Сергеем Дружок.

Немец перевернулся через 
голову, откатываясь вниз по 
склону, каким-то образом на 
мгновение отбросил Дружка, 
вскочил на ноги. Коротко рва
нула автоматная очередь. Одна, 
другая. Сначала по собаке, по
том — в противоположную сто
рону.

Бросился на молодого Коль
ка Петрелов, когда тот сделал 
движение по направлению Дим
ки. н отлетел под ударом кула
ка. Потом изогнулся вдруг и за
кричал. Или застонал так гром
ко. А  Димка что было сил дав-

ння. А  Димка все смотрел и 
смотрел на труп. Лишь когда 
громко простонал Колька, кото 
рого с трудом поставили на но
ги. причем Петька сразу подхва
тил его своими длинными рука
ми под мышки. Димка встрепе
нулся.

— Уходим! — повторил за 
него Сема. — Немцы!

И Димка кивнул.
Стрельба, чужие голоса и ко

роткие всполохи как будто ла- 
виной надвигались на них со 
стороны села.

— В  школу! — приказал Се
ма. пытаясь на ходу заменить 
рожок автомата и уже понимая, 
что это у него не получится.

Они побежали вдоль берега 
в обратном направлении: через 
старицу, в лес. Петька Кругли
ков при этом почти нес на ру
ках Кольку. Ванюшка помогал 
ему на подъемах.

Они были уже на середине 
моста, когда со стороны Пикши 
в небо взлетели одна за другой 
две ракеты. И тотчас же над 
лесом, оттуда, где была школа, 
взмыли точно такие же: ярко
зеленоватого цвета...

Они сбились в кучку, тяже
ло дыша, и лица их в свете ра
кет казались бледными.

...Эх. дед Охремчнк. дед Ох- 
ремчик... Многое ты знал, мно
гое умел в жизни, а вот как об
ращаться с немецким автоматом 
не научил внука! Видно, в ту. 
давнюю твою войну еще не бы
ло автоматов...

Откуда-то вместе с сумерка
ми пришел ветер. И мела по мо
сту поземка.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
«СЕЛЬСКИИ ЧАС». 
ВО С КРЕС ЕН ЬЕ. 6 А П РЕ
ЛЯ. П ЕРВ А Я  ПРО ГРАМ 
МА. 12.30.

«Какой он — современный 
руководитель хозяйства на се
ле. чем живет, что его волнует? 
Как лучше рассказать о нем на
шим телезрителям?» — пример
но с такими мыслями ехала я 
вместе со съемочной группой 
передачи «Сельский час» в То- 
темский район Вологодской об
ласти. Второй секретарь райко
ма партии Тамара Николаевна 
Чу хина назвала нам двух «ха
рактерных» руководителей — 
отца и сына Ждановых. Влади
мир Анатольевич — председа
тель одного из лучших хозяйств 
области, колхоза «Сигнал», Бо
рис Владимирович — директор 
набирающего силы совхоза «То
теме кий».

Отец и сын. У  одного 30 лет
ний опыт колхозного строитель
ства. у другого институтский ди
плом и практическая работа 
главным инженером. Не это ли 
характернейшая черта нашего 
времени, когда во имя общего 
дела взаимно обогащают друг 
друга практический опыт вете
ранов н теоретические знания 
молодых руководителей. Такой 
обмен опытом н знаниями дает 
весомые плоды.

Может быть. Борне Владими
рович Жданов в свои тридцать 
с небольшим и не решился бы 
возглавить совхоз, если бы не' 
пример отца, принявшего в 1949 
году на свои плечи тяжелую но
шу — разоренное военным ли
холетьем хозяйство. Возможно, 
что н на Владимира Анатолье
вича в чем-то повлияло пристра
стие сына к технике, к научным 
открытиям в области сельскохо
зяйственного производства.

Так вот н идут онн рядом по 
жизни, помогая друг другу ког
да словом, когда делом, в глу
бине души чуточку соревнуясь 
друг с другом, два сельских ру
ководителя — отец и сын Жда
новы.

Два разных хозяйства у них 
под началом, но достижения и 
проблемы примерно одни и те 
же. • ^

В. А. Жданов говорил о ново
стройках в колхозе: жилых до
мах, пекарне, котельной.

Б. В. Жданов с удовольстви
ем показывал новые совхозные 
мастерские для ремонта техни
ки, красивые дома, где живут 
рабочие и специалисты, не пре
минув добавить, что все специа
листы имеют высшее образова
ние.

Забота о земле тоже у них 
общая. Особенно, по их мнению, 
надо беречь землю на севере, 
используя каждый клочок ста
рой пашни, потому что окульту
ривать новые земли — корче
вать леса и кустарник, осушать 
болота — дело трудоемкое и до
рогое. Да и мелиораторы, к со
жалению. не всегда работают с 
высоким качеством.

Директорствует Борис Влади
мирович Жданов недавно, но 
принятые нм меры по укрепле
нию дисциплины уже дали по
ложительный результат. Несмот
ря на то. что прошедший сель
скохозяйственный год был очень 
трудным по погодным услови
ям. труженики совхоза собрали 
в среднем по 22.3 центнера зер
новых с гектара, обеспечили 
нормальную зимовку скота. Хо
зяйство награждено Почетной 
грамотой и переходящим Крас
ным знаменем.

— Одна из главных проблем 
у нас сейчас. — считает предсе
датель колхоза «Сигнал» В. А. 
Жданов. — это слабость инже
нерной службы на селе. Техни
ки в каждом хозяйстве хоть от
бавляй и ее надо не только ре
монтировать, но часто требуется 
усовершенствовать, придумать, 
наконец, какое-нибудь приспо
собление. чтобы облегчить труд. 
Вот тут-то инженер и необхо
дим. И еще проблема. — де
лится своими заботами Влади
мир Анатольевич. — нечем за
нять девушек, оканчивающих 
десятилетку. А  молодым ребя-

АПРЕЛЬСКИЙ ЭКРАН
В  кинофильме «Дачный до

мик для одной семьи» авторы 
разрабатывают тему неразрыв
ной связи поколений, духовной 
общности сына н родителей, ко
торые пронесли сквозь все труд
ности душевную чистоту и при
вили своим детям высокое пони
мание общественного долга.

Раннее утро 9 мая. Именно 
в этот день ветеран войны, быв
ший шахтер Пантелеймон Гри
нин решил представить своему 
многочисленному семейству па
рикмахершу Зину — женщину, 
которую он любил. В этот день 
их семья свято чтит традицию. 
Каждый год 9 то мая приходят 
все на могилу деда, погибшего

в дни войны, а затем едут на 
братскую могилу. В  этот день 
вся семья в сборе, все на виду. 
Как живут, к чему стремятся 
герои, — об этом лирическая 
кнноповесть «В  день праздни
ка». В  роли Гринина снимался 
Николай Пастухов, в роли Зи
ны — Людмила Зайцева.

Кинофильм «Три минуты ле
та» рассказывает о судьбе про
стой латышской женщины, про
шедшей путь от батрачки до ор
ганизатора колхоза. Не сложи
лась только личная жизнь юно
го председателя. В  день свадьбы 
бандиты убивают ее мужа. Про
ходят годы. Неузнаваемо изме
нился облик колхоза, и в этом

в первую очередь заслуга пред
седателя Юстины.

Двухсерийный фильм «Кровь 
и пот» — о любви и ненависти, 
о дружбе и смертельной враж
де, о страданиях и трудной по
беде.

Героиня фильма «Зимний от
пуск» — современная тридца
тивосьмилетняя женщина.  ̂вос
питывающая одну дочь. Жизнь 
их течет спокойно, размеренно. 
Ану работает на заводе, она вы
полняет все, что ее попросят. 
Фильм охватывает три дня из 
жизни Ану, когда она по прось
бе дирекции отправляется за 
город готовить финскую баню 
для приема иностранных гостей.

В  основе кинофильма, создан
ного ‘в жанре детектива. «Удар 
в спину» лежит расследование 
дерэского убийства, совершенно
го в центре районного городка, 
в двух шагах от прокуратуры.

Кончился рабочий день мо
сковского врача Нечаева Льва 
Сергеевича. Вернулся он в свою 
холостяцкую квартиру, собрал
ся отдохнуть, расслабиться, но... 
зазвонил звонок, и компания 
шумных гостей ввалилась в пе
реднюю. О жизни талантливого 
прекрасного врача рассказыва
ет кинофильм «Утренний об
ход».

Кинопоэма «Снбнрнада» — 
это четыре фильма о Сибири, о 
ее людях, о нашем бурном XX  
веке.

С. ЧУХИНА.
заведующая кинопрокатом.

Н А  СНИМ КЕ: кадр из филь
ма «Снбнрнада».

Редактор

там-механизаторам. kotoSZI 
давно вернулись из ап£Й 
хватает невест. ^

У директора совхоза I 
Владимировича Жданова 
вая проблема решена J  
кает другая — хозяй 
получает средства за в 
на откорм бычков.

— Происходит непонятвп 
рассказывает Борис BjujT 
вич. — Приезжают к ваГ 
ставнтели откормочных х 
за бычками. Если км 
ем бычка весом до 50 
мов. нам за него платя? 
рублей, а если бычок вес» 
ж ем. 51 килограмм, то kcJ 
него уже 107 рублей. \ц 
ведь прямой убыток, поток? 
хозяйству более крупный 4 
обошелся дороже! Оназыва 

, однако, что представите.!! 
кормочных хозяйств дейс 
в соответствии с т  
Не настало ли время 
реть некоторые пункты 
ствующих инструкций 

...Беседа продолжается. i 
идет о новых проблемах. 0 
стнжениях Ждановы не ш  
— что говорить о том. чт 
решено. А  я смотрю на о ф  
сына и думаю о том. ш  
похожи. Нет, не внешне. Ъм 
мир Анатольевич — седодц 
и голубоглазый, настоящи! j 
с кий богатырь — недаром 
время войны служил на фа 
Борис Владимирович — тя 
глазый н не такой крупным 
отец. Онн похожи зашпере 
ванным отношением к ст  
делу, и еще страстной любе* 
и уважением к крестьянин 
труду. Отец навсегда^Я 
свою судьбу с родной дepeniP 
сын уехал работать в прнгш

с

ный совхоз. Но оба едк 
верны земле н считают 
земледельца самым стояприк] 
лом для мужчины, самый 
городнык.

В. ПЛОТНИКОВА 
спец. корр. ежеяедельнии 

«Говорит я вовдынег 
М<

К И Н О Т Е А Т Р  * 
, 0  К T Я Б Р Ь*

БОЛЬШ ОЙ ЗАЛ 
4 апреля —новый цветной! 

дожественный фильм «Снбмр 
да» (две серии). Сеансы 
18-30 и 21 10.

А. М. КО РО ЛЕВ.

ПОЗДРАВЛЯЕМ
г. Тотьма. ул. Трудовая. 31 

МАРТЬЯНОВОЙ 
Тамаре Николаевне.

Дорогая мама и бабушка! I 
здравляем с 55-летием и я ! 
дом на заслуженный отЛ 
Желаем крепкого здоровья. & 
роста и долгих лет жизни.

Дети, BHT0-
Поселок Чтрнловка.

УШ АКО ВУ 
Николаю Мардальевичу.

Поздравляем с 50-лй** 
Желаем крепкого здоровья, ся 
стья. успехов во всем.

Мать. жена. де«-
П осел ос Чтриловка.

УШ АКО ВУ 
Николаю Мардальеиичу.

Поздравляем с 50-ле1*Ц 
Желаем крепкого здоровья. 
стья. бодрого настроен**- 
гнх лет жизни.

Две семья Сочневы*- 
Протопопов

Тотемское автоареДЕР®*̂ ! 
направляет водителей. зке. 
щнх повысить квалнфяканя* 
категорий «В» н «С» ва 
ркю «Д». на месячные 
Вологодский учебный 
Шоферам. имеющим 
классность и водительски*_.у 
2 года, после обучения 
вается II класс и предостав^ 
ся работа на автобусе.
обучения выплачивается
пендня в размере 80
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