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Пионерское лето
Пионерское лето —  желанная пора для всех школьни

ков. Позади год напряженного учебного труда, год радос
тей и огорчений, успехов и неудач. Ребята устали и с 
нетерпением ждали летних каникул. Ведь это лучшее 
время для отдыха.

Подготовительная работа к пионерскому лету проводи
лась в течение всего учебного года. В -каждой школе был 
составлен план летней оздоровительной работы> обсужден 
на педсоветах, доведен до учащихся и .родителей.

В апреле— мае проходил двухмесячник по подготовке 
к летнему труду и отдыху школьников. В ходе его была 
проведена серьезная работа педагогическими коллективами 
по вопросам планирования, организации легшего отдыха 
школьников, а также учеба со всеми работниками пионер
ских лагерей. Значительно пополнилась материальная ба
за лагерей.

В постановлении ЦК КПСС и Совета Министров СССР 
о дальнейшем совершенствовании обучения, воспитания 
учащихся и подготовке их к труду указывается, что пе
дагогические коллективы должны придавать исключитель
но важное значение дальнейшему улучшению организации 
лешего труда н отдыха школьников, участию их в летней 
трудовой четверти, как плавному средству воспитания у 
молодежи уважения и любви к труду, готовности работать 
в сфере материального производства.

Летняя трудовая четверть старшеклассников проводится 
под девизом '«М ой труд вливается в труд моей республи
ки». В каждой средней и восьмилетней школах в течение 
лета будут работать трудовые объединения школьников.

Будут работать две производственные бригады, три 
лагеря труда и отдыха, при пяти школах созданы школь
ные лесничества, которыми руководят учителя-биологи.
На строительстве Никольской средней школы будут заня
ты старшеклассники этой школы. Кроме того, создано 
при школах 17 ремонтно-строительных бригад, пять тру
довых отрядов на промышленных предприятиях, двена
дцать сельскохозяйственных звеньев. Учащиеся сельских 
школ примут активное участие в заготовке кормов и убор
ке урожая.

Около 700 человек отдохнут в оздоровительных пионер
ских лагерях «Колосок» и «Друж ба». Впервые нынче бу
дет работать спортивный лагерь на базе Калининской 
восьмнлетней школы, на Мзоннхе— военно-спортивный ла
герь. При первой и второй Тотемскнх средних школах 
уже несколько дней на мачтах реют красные флаги го- 
родоних пионерских лагерей, в которых отдыхает более 
100 учащихся. Организованы пионерские лагеря и при 
сельских школах.

Ребята совершат интересные экскурсии, пойдут в похо
ды. встретятся с ветеранами войны и труда, посмотрят 
увлекательные фильмы. Конечно, не обойдется без про
гулок в лес, на реку, поездок в другие города, по местам 
революционной, боевой и трудовой славы.

В организации летнего труда и отдыха школьников не 
должны стоять в стороне исполкомы сельских Советов, 
партийные, комсомольские и профсоюзные организации, 
народные депутаты и родители. Общественность должна 
помочь школам, пионерским лагерям в укреплении мате
риальной базы и в проведении полезных мероприятий.

Шефствующим организациям для производственных 
бригад, трудовых объединений необходимо предоставить 
технику и кадры, обеспечить соблюдение санитарно-гигие
нических норм, охрану здоровья учащихся во время ра
боты.

Руководителям колхозов и совхозов следует создать в 
летнее время сезонные площадки для детей дошкольного 
возраста.

Особое вннмание надо обратить на подростков, которые 
состоят на учете в инспекциях по делам несовершеннолет
них. на трудных учащихся. Они должны находиться под 
постоянным контролем учителей, воспитателей и родите
лей. Нх в первую очередь необходимо охватить всеми фор- 
*а*и  летнего труда и отдыха.

Вся работа с пионерами и школьниками должна быть 
спланирована так. чтобы учащиеся были заняты полезным 
Зелам, могли о т д о х н у т ь , набраться новых сил для учебы 

предстоящем уч е то м  году. н  рЫЧКОв.
заведующий отделом 

народного образования.
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«СОЮЭ-32» НА ЗЕМЛЕ
выполнении экспериментов по 
космическому материаловеде
нию. вкладыши с биологически
ми объектами.

Космонавты Владимир Ля
хов и Валерий Рюмин продол
жают работу на борту пилоти
руемого комплекса «Салют-6 » 
«Союз-34». После завершения 
запланированной программы по
лета экипаж возвратится на 
землю в корабле «Союз-34».

Necui 
19 I

-----завершен полет кос-
корабля «Союз-32». 

£— —|0В 18 минут МОСН0В- 
г вРеме*ш спускаемый ап- 
р корабля «Союз-32» совер- 
*ягкую посадку в задан- 

^^нааове территории Совет- 
с*ае '~°®ва. в 295 километрах

->есталмн

ЩДнее города Джез- 
|На землю доставлены 

проведенных нссле
частности, кассеты 
|ленкой. капсулы с

полученными лря >  м . - (ТА С С )

ВАЖНЕЙШАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЗАДАЧА
Центральный Комитет КПСС и Совет Министров СССР при

няли постановление «Об обеспечении народного хозяйства и на
селения топливом, электрической и тепловой энергией в осенне- 
зимний период 1979— 80 года».

В постановлении подчеркива
ется, что надежное обеспечение 
народного хозяйства и населе
ния топливом и энергией в этот 
период является важнейшей го
сударственной задачей минис
терств и ведомств СССР, Сове
тов Министров союзных и авто
номных республик, партийных и 
советских органов, хозяйствен
ных организаций и предприя
тий.

ЦК КПСС и Совет Минист
ров СССР обязали министерства 
и ведомства СССР и Советы 
Министров союзных республик 
обеспечить выполнение и пере
выполнение плановых заданий 
текущего года по добыче, про
изводству и перевозке топлива,

накопление запасов его на элек
тростанциях, в промышленных 
предприятиях и организациях, а 
также непрерывное наращива
ние топливно-энергетических и 
других сырьевых ресурсов.

Предусмотрено также беспе
ребойное снабжение топливом 
населения, своевременный завоз 
необходимого количества угля, 
брикетов, драв, печного бытово
го топлива и сжиженного газа 
на склады торгующих и других 
организаций в городах и сель
ской местности, снабжающих 
население топливом; увеличение 
добычи торфа, заготовка и ис
пользование местных видов топ
лива и вторичных топливно-энер
гетических ресурсов; разработка

и осуществление мероприятий 
по экономии топлива, электри

ческой и тепловой энергии, неф
тепродуктов, организация стро
жайшего контроля за рацио
нальным их использованием.

ЦК КПСС и Совет Министров 
СССР выразили уверенность в 
том, что ЦК компартий и Сове
ты Министров союзных респуб
лик, министерства и ведомства 
СССР, местные партийные и 
советские органы, руководители 
объеджений, предприятий и 
организаций примут все меры к 
своевременной подготовке на
родного хозяйства к работе в 
осенне-зимний период 1979— 00 
года, выполнению заданий по 
добыче, производству, перевоз
кам и накоплению топлива, а 
также экономному использова
нию топливно-энергетических 
ресурсов.

(ТАСС).

УДАРН Ы Й  МЕСЯЧНИК Н А  ДОРОГАХ

ВЫВЕЗЕНО
ГРАВИЯ

Н А  15 ИЮ НЯ 1979 ГОДА

Первая графа —  наименова
ние предприятий, организаций, 
колхозов и совхозов, вторая — 
план вывозки гравия на период 
месячника, третья —  вывезено 

(в кубометрах)

«Большевик» 500 650
«Заветы Ильича» 1 0 0 0 1034
Д У №  705 2 0 0 0 2394
ПМК-15 700 667
Сухонский ЛПХ 700 664
«  Сельхозтехника » 1500 349
«Сигнал» 1 0 0 0 248
Тотемский ЛПХ 1 0 0 0 184
Агрохимспецотделение

1 0 0 0 И З
«Красное знамя» 500 79
МПМК 500 53
Автопредприятие 1 0 0 0 61
Имени Ленина 500 49
«Мосеево» 700 25
«Родина» 500 14
«Север» 300 7

Всего 17000 6576

СЕЛУ НУЖНЫ 
ХОРОШИЕ ДОРОГИ

Остальные предприятия, орга
низации. колхозы и совхозы к 
вывозке гравия не приступали.

Соревнование 
колхозов и совхозов 

по надоям молока 
с 10 но 15 июня
Первая графа— наименование 

хозяйств, вторая —  надоено 
молока в килограммах от коро
вы. третья —  в сравнении с 
прошлым годом

«Мосеево»
«Сигнал»
Имени Ленина 
«Никольский» 
«Великодворье »  
«Путь к коммун.» 
«  Погореловскнй» 
«Родина»
«Заветы Ильича» 
«Красное знамя» 
«Тотеяасвнй»
«1-е Мая» 
«Большевик» 
«Память Ленина»

По району

52.1 + 2 . 0
51.9 +  1.9
49.9 -4-1.1
49.7 + 4 .0
49.2 — 2 . 2
49.1 — 4.6
48.9 +  1 .0
48.8 + 4 .9
46.2 +  1 .0
43.8 + 4 .6
39.5 + 0 .7
39.2 _2  7
37.2 + з !о
34.2 — 7.3

46,7 + м

Подсчитано, что в районах, 
плохо обеспеченных благоустро
енными дорогами, доля транс
портных издержек в себестои
мости сельскохозяйственной про
дукции достигает 40 процентов. 
До 60 процентов тракторного 
парка в распутицу занято не
производительной работой на 
буксировке автомобилей и пе
ревозке грузов. И это еще не 
все беды бездорожья.

Под колесами автомобилей 
при объездах непроходимых 
участков гибнет 10— 15 про
центов сенокосов н пять про
центов площадей под зерновы
ми. А  угнетенные пылью посе
вы. размещенные вдоль грунто
вых дорог, дают урожай на 30— 
35 процентов ниже среднего.

В нашем районе ежегодно 
проводятся большие работы по 
строительству и ремонту дорог. 
Особенно много делается на 
строительстве асфальтированной 
дороги Тотьма— Вологда и То- 
тьма— Нюксеница. Много дела
ется на дорогах, связывающих 
районный центр с колхозами и 
совхозами. И этому в значитель
ной степени способствуют удар
ные месячники, ежегодно про
водимые на строительстве и ре
монте дорог. В текущем году 
он начался 5 июня.

Бюро райкома партии и ис
полком райсовета народных де
путатов установили всем пред
приятиям. организациям, колхо
зам и совхозам задания по вы
возке на дороги гравия, строи
тельству мостов, прокладке пе
ремычек. Это обязывало всех 
руководителей с первых дней 
месячника взять высокие темпы 
в работе. И там. где к выполне
нию решения бюро райыома 
партии и райисполкома отнес
лись серьезно, результаты на
лицо.

Достойны похвалы руководи
тели колхоза «Большевик». При

месячном задании 500 кубомет
ров они за десять дней вывезли 
на дорога 650 кубометров до
рожно-строительных материа
лов. Перевыполнил задание 
ударного месячника я коллектив 
дорожного участка М  705. Хо
рошо организовав работу, вы
делив на вывозку гравия весь 
собственный транспорт, участок 
за первую декаду месячника вы
вез 2397 кубометров дорожно
строительных материалов, пере
выполнив месячное задание на 
2 0  процентов.

Акт таю  участвуют в ударном 
месячнике коллективы Сухон
ского леспромхоза, колхоза «За
веты Ильича».

На заседании районного шта
ба по проведению ударного ме
сячника были подвергнуты серь
езной критике руководители пе
редвижной механизированной 
колонны Л? 15. Тотемсиого лес
промхоза. совхоза «Тотемский» 
н другие, которые еще не при
ступали к работе на дорогах.
К 'числу их относится и колхоз 
«Мосеево». А  ведь в это хозяй
ство весной и осенью трудно 
бывает проехать. Даже на цент
ральной усадьбе колхоза авто
машины и колесные тракторы 
тонут в грязи.

В результате безответствен
ного отношения отдельных ру
ководителей за первую декаду 
месячннка на дороги вывезено 
только 6400 кубометров дорож
но-строительных материалов 
Давно пора понять, что строи
тельство и ремонт дорог—важ
нейший участок работы. Вот по
чему каждое предприятие, воя- 
хоз и совхоз обязаны безусловно 
выполнить задания ударного 
месячника С елу  нужны хоро-

шие ДЧ50га- а  Дм и т р и е в .
заведующий дромытлеяно- 

тваислортиым отделом 
райкома КПСС.

С каждым днем усиливаются 
работы на дороги района. Не
которые предприятия, органи
зации и колхозы, руководители 
которых серьезно отнеслись к 
ударному месячнику, уже спра
вились с установленным мм за
даниями по вывогмге гравия. А

В Ы Ж И Д А Ю Т
вот колхоз «Путь к к< 
му» и этим работам еще совеем 
не приступая. Между темпрет* 
седатель колхоза А  С. Сазза- 
тов хорошо знает, что добирать
ся к иам в худую погоду стоит
большого труда.__  1ЛЯЛ_

С. КОРОХЫСЛОВ.
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Заботой партии о  необходи
мости вооружать советский на
род, наждое поколение непобе
димым оружием исторической 
правды, глубоким пониманием 
законов и перспектив общест
венного развития на незыбле
мой основе марксистско-ленин
ского учения, сказал докладчик, 
проникнуто принятое Централь
ным Комитетом КПСС постанов
ление «О  дальнейшем улучше
нии идеологической, политико- 
воспитательной работы». Это 
документ огромного значения, 
вооружающий партию, наши иде
ологические кадры конкретной 
программой деятельности по 
воспитанию всех трудящихся в 
духе высоких коммунистических 
идеалов.

В условиях развитого социа
лизма, указывается в постанов
лении, более чем когда-либо ак
туально ленинское положение о 
том, что государство сильно со
знательностью масс, оно сильно 
тогда, когда массы все знают, 
обо всем' могут судить -и идут на 
все сознательно. В этом плане 
исключительно важную роль иг
рают средства массовой пропа
ганды, обеспечивающие инфор
мирование населения по широко
му кругу интересующих его 
проблем, правильное их понима
ние. Вместе с тем, все еще не
достаточно действенным являет
ся освещение в печати, в массо
во-политической работе таких 
вопросов, как ускорение научно- 
технического прогресса, внедре
ние достижений науки и техники 
в народное хозяйство, повыше
ние производительности труда, 
эффективности и качества рабо
ты. Пресса, телевидение, радио, 
устная пропаганда и агитация, 
отмечается в постановлении ЦК 
КПСС, в еще большей степени 
должны помогать советскому 
человеку хорошо ориентировать
ся во внутренней жизни и в 
международных событиях, вы
зывать у  него стремление внес
ти максимальный вклад в общее 
дело, в строительство комму
низма. Особенно важно, чтобы 
органы массовой информации 
живо и доходчиво показывали и 
пропагандировали лучшие дос
тижения, передовой опыт от
дельных тружеников, целых тру
довых коллективов.

С задачами, которые ставигг 
партия перед идейно-воспита
тельной работой, несовместимы 
встречающиеся еще боязнь от
крыто ставить на обсуждение 
актуальные вопросы нашей об
щественной жизни, тенденция 
сглаживать, обходить нерешен
ные проблемы, острые вопросы, 
замалчивать реально существу
ющие недостатки и трудности.

Большим минусом, - сущест
венно снижающим эффектив
ность воздействия воспитатель
ной работы на сознание и чув
ства людей, являются нередко 
встречающиеся формализм, 
склонность к словесной трескот
не. Средства массовой информа
ции многое теряют от того, что 
недостаточно публикуют писем 
трудящихся, их мнения по важ
ным хозяйственным и общест
венным вопросам, редко органи
зуют обсуждение актуальных 
проблем с участием широкого 
круга читателей, зрителей, слу
шателей. Советоваться с наро
дом, учиться у  него, убеждать 
людей —  живая ленинская тра
диция партии.

Совершенствование идейно- 
воспитательной работы —  пер
востепенная задача всех партий
ных организаций. Каждый ком
мунист, где бы он ни трудил
ся, должен выступать пропаган
дистом и проводником идей ле
нинской партии, отдавать этому 
исключительно важному делу 
все свои знания, всю силу души.

Анализируя работу по выпол
нению решений X X V  съезда 
КПСС, постановлений Централь
ного Комитета по вопросам иде
ологической и п олитико-аослита-

тельной работы, необходимо от
метить, что райком партии, пер
вичные организации, идеологи
ческие учреждения провели оп- 
ределенную работу по развитию 
трудовой и политической актив
ности трудящихся района. За 
это время заметно повысилось 
внимание коммунистов ко всем 
аспектам идейно-политического, 
трудового и нравственного вос
питания. Лучше стали координи
роваться уш лня советских, проф
союзных и комсомольских орга
низаций, хозяйственных органов, 
средств массовой информации и 
пропаганды. Активизировалось 
участие в воспитательной работе 
руководящих кадров и специали
стов.

Вместе с тем в идеологиче
ской. политико-воспитательной 
работе среди трудящихся райо
на имеются серьезные недостат
ки Ей недостает деловитости, 
конкретности и оперативности, 
в силу чего она не всегда эф
фективна, порой не нацеливает 
на конечные результаты, на по
вышение организованности, от
ветственности, инициативы.

Райком партии, первичные 
партийные организации еще не
достаточно концентрируют вни
мание на том, чтобы все трудо
вые коллективы стали центрами 
воспитания нового человека, ут
верждения коммунистического 
отношения к труду, социалисти
ческой собственности, высоких 
нравственных отношений между 
людьми.

Руководствуясь решениями 
XX V  съезда КПСС, постановле
ниями Ц К  КПСС «О  задачах 
партийной учебы в свете реше
ний X X V  съезда КПСС» и «О  
работе партийных организаций 
Башкирии по усилению роли 
экономического образования тру
дящихся в повышении эффек
тивности производства и качест
ва работы в свете решений X X V  
съезда КПСС», райком партии, 
первичные партийные организа
ции направляют свою деятель
ность на дальнейшее совершен
ствование системы партийной 
учебы,. комсомольского полити
ческого просвещения, экономи
ческого образования и форм 
массовой пропаганды. У  комму
нистов и беспартийных растет 
интерес к овладению маркоист- 
окю-ленинской теорией.

В районе работает 27 теоре
тических семинаров, 69 школ 
марксизма-ленинизма, 25 комсо
мольских кружков, 79 экономи
ческих школ. Во всех формах 
партийной учебы и массовой 
пропаганды Обучается около 6 
тысяч слушателей.

Болыцую заботу о повышении 
идейно-политического уровня 
коммунистов, беспартийных про
являют секретари партийных 
организаций колхоза «Родина»
—  Л. А . Карелин, мехлесхоза—  
В. Е. Андреев, агрохимшецот- 
деления— Т. О. Хаэова, средней 
школы №  2— Г. А . Маракова и 
другие.

Успех занятий, как известно, 
зависит в решающей мере от 
уровня теоретической и методи
ческой подготовки пропагандис
тов. С этой целью в райкоме 
партии в системе проводятся 
семинары, где рассматриваются 
воцросы внутренней и внешней 
политики, педагогики, лсихоло- 
гии и социологии, ход выполне
ния государственных планов и 
обязательств, проводится обмен 
опытом работы.

Некоторые секретари партий
ных организаций, райком комсо
мола недостаточно уделяли вни
мания учебе молодежи. Не вы
полнили учебные программы 
комсомольские кружки типогра
фии, Матвеевского лесопункта, 
аптеки, колхоза «Заветы Ильи
ча». Имеют место серьезные не
достатки в организации эконо
мической учебы. С программой 
не справились 15 экономических 
школ. Многие руководители, 
партийные организации промыш

ленных предприятий, колхозов и 
совхозов еще не в полной мере 
используют возможности эконо
мического образования для улуч
шения хозяйственной и воспита
тельной работы. Значительная 
часть рабочих, колхозников и 
специалистов, особенно моло
дых, не имеют необходимой эко
номической подготовки. Занятия 
в экономических школах неред
ко проходят на низком уровне; 
в отрыве от жизни, слабо учи
тываются конкретные задачи 
коллективов. Такое положение 
наблюдается в Сухонском и То- 
темском леспромхозах, межкол
хозной передвижной .механизи
рованной колонне, колхозах «Н и 
кольский», « 1-е М ая» и ряде 
других.

Пора понять, что за организа
цию экономической учебы и 
контроль отвечают хозяйствен
ные руководители. Партийные 
организации призваны уделять 
больше внимания подбору, об
учению и воспитанию пропаган
дистов экономических школ.

Важную роль в распростране
нии политических и научных 
знаний, в повышении уровня 
идейной зрелости и культуры, 
общественной сознательности и 
трудовой активности играет лек
ционная пропаганда. Укреплен 
состав лекторской группы рай
кома партии, все лекторы име
ют высшее образование, явля
ются (коммунистами. Улучшается 
качественный состав лекторов 
районной организации общества 
«Знание». Больше стало уде
ляться внимания учебе кадров. 
В проведении семинаров серь
езную методическую и практи
ческую помощь оказывают лек
торы областного комитета пар
тии, преподаватели Вологодско
го молочного института.

Силами лекторов района еже
годно читается более 3000 лек
ций и докладов. На высоком 
идейно-теоретическом и методи
ческом уровне читают лекции 
прокурор района А . М. Хватов, 
народный судья Н. К. Марчен
ко, главный экономист производ
ственного управления сельского 
хозяйства Е. С. Егорова. Боль
шую заботу о проведении лек
ций в коллективах проявляют 
секретари партийных- организа
ций Г. И. Хороброва из райпо
требсоюза, Т. И. Мишуринакая 
из комбината бытового обслужи
вания, Н. В. Слободина из кол
хоза «Великодворье».

Однако еще встречаются фак
ты, когда в перспективном и те
кущем планировании в партор
ганизациях не уделяется внима
ния планомерному ведению лек
ционной пропаганды. Недоста
точно ведется работа по усиле
нию методической помощи лек
торам, слаб контроль за качест
вом выступлений. Все еще не 
вошло в систему проведение 
единых политдией. Лекторы ред
ко выступают в коллективах ле
сопунктов Сухонского и Тотем- 
ского леспромхозов, в'колхозах 
«Путь к коммунизму», «Память 
Ленина», «Большевик».

Важной сферой партийной 
деятельности, одной из актив
ных форм постоянной связи пар
тии с массами является устная 
политическая агитация. Десятый 
год (работает агитатором на 
ферме Давыднха колхоза «В е
ликодворье» коммунист Г. В. 
Зайцева. Есть немалая доля 
труда, внесенного агитатором, в 
том, что эта ферма является од
ной из лучших в районе. Дояр
ки всегда охотно беседуют с 
агитатором. Темы бесед самые 
разнообразные.

Значительное место в полити
ческой работе людьми занима
ет наглядная агитация. Ее фор
мы разнообразны: лозунги, по
литические плакаты, транспа
ранты, стенды показателей со
циалистического соревнования, 
Доски почета. За последнее вре
мя усилилось внимание к на-, 
глядной агитации в партийных

организациях порта Тотьма, 
колхоза «Сигнал», Тотем смого 
леспромхоза, ДУ-705.

Большую организаторскую и 
политическую работу в решении 
задач хозяйственного и культур
ного строительства в районе 
проводят редакция газеты «Л е 
нинское знамя» и местное ра
диовещание. Важным направле
нием в содержании их работы 
является пропаганда докумен
тов партии и Советского госу
дарства . показ социалистическо
го соревнования и трудовой 
активности масс, мобилизация 
их на усцешное выполнение 
производственных планов и со-' 
циалнстичоских обязательств. 
На страницах газеты стали глуб
же раскрываться вопросы ндеЛ- 
но-политнческого, трудового и 
нравственного воспитания тру
дящихся.

Но отдавая должное накоп
ленному нашей газетой и радио
вещанием положительному опы
ту, мы не можем не видеть в 
их работе и серьезные недос
татки. К сожалению, некоторым 
выступлениям газеты недостает 
боевитости, оперативности. От
дельные номера перегружаются 
тассовскими материалами. Не 
всегда газета остро выступает 
против фактов бесхозяйствен
ности и неорганизованности, на
рушений трудовой н производст
венной дисциплины.

Имеют место недостатки в ра
боте с рабселькорами. Редко в 
газете выступают передовики 
производства, отдельные хозяй
ственные руководители.

Отделам райкома партии, ре
дакции газеты и местному ра
диовещанию надо на деле обес
печить практическое осуществле- ~ 
нне ленинского принципа глас
ности в работе партийных, госу
дарственных, хозяйственных ор
ганов и общественных организа
ций.

В воспитании нового челове
ка, формировании всесторонней 
личности неуклонно повышается 
роль культурно-просветительных 
учреждений. Но, к сожалению, 
многие сельские дома культуры, 
профсоюзные клубы не являют
ся центрами культурного отды
ха. Их работники не добивают
ся, чтобы досуг людей имел оп
ределенную целенаправленность, 
влиял на эстетику и этику от
дыха. Многие мероприятия про
водятся без должной подготовки, 
еще далеко не полностью ис
пользуются имеющиеся воз
можности для вовлечения рабо
чих, колхозников, интеллиген
ции в художественную само
деятельность. В некоторых оча
гах культуры небрежно оформ
лена наглядность, грязно, не
уютно.

Центральный Комитет партии 
> особую заботу проявляет о ком

мунистическом воспитании на
шей молодежи. Одной из эф
фективных форм индивидуаль
ной работы с юношами и девуш
ками является наставничество.
В районе 275 агитаторов^настав- 
ников. Это передовые рабочие, 
ветераны производства, опытные 
мастера и бригадиры. Лучшим 
наставником молодежи в комби
нате бытового обслуживания 
признана А . П. Шубарина, ко
торая более пяти лет возглав
ляет комсомольско-молодежную 
бригаду. Многие ее воспитанни
ки являются передовиками про
изводства, успешно повышают 
свой общеобразовательный и 
профессиональный уровень, ак
тивно участвуют в общественной 
работе.

Но есть и другие примеры.
В ПМК-15 партийная организа
ция определила наставниками 
В. М. Попова и А. И . Булыко- 
тина. Но какую работу можно 
от них ожидать, если они сами 
на работе часто бывают пьяны
ми. От таких горе-наставников 
следует освобождаться.

За последние годы усилилась 
профориентационная работа в

школе, повышается «вомИ 
трудового я лронзводстввЗ 
обучения. Многогранная рабоа
проводится по совервтевпв^. 
нию идейно-полнппеского. но* 
ствешого, эстетического rroZ 
вого. атеистического «  военво.
I патриотического восянтаяи 
школьников.

Огромная роль в воспитав» 
советских людей как активных 
участников производственной j  
общественной жизни привад*, 
жит социалистическому соре* 
нова нию. Около 500 передо* 
ков производства поддержала 
почин московских рабочих вы
полнить пятилетий план к 22 
апреля 1980 года, к 110-й годов- 
щине со дня рождения В. И. 
Ленина. У  многих на них слова 
не расходятся с делом.

Машинист тепловоза П ят» 
ского лесопункта, член райкома 
партии В. А. Зуев на 1 нюш 
1979 года года вывез 98 тысяч 
кубометров древесины при пла
не на пятилетку 114 тысяч ку
бометров. (^Коллектив животно
водов колхоза «1-е Мая», под
считав свои возможности, решка 
досрочно выполнить полугодовой 
[план продажи молока и реализо
вать его сверх плана 25 тонн.

Однако в организации социа
листического соревнования еще 
не изжиты факты формализма. 
Контроль за подведением итогов 
работы, информирование трудя
щихся о ходе выполнения обя
зательств во многих коллекти
вах осуществляются слабо. Не 
получил широкого распростране
ния почин ростовчан «Работать 
без отстающих».

Очень часто при подведении 
результатов соревнования учи
тываются только одни производ
ственные показатели. Много не
достатков в гласности соревно
вания. Бюро райкома признало 
правильным выступление газеты 
«Красный Север» от 2 мая 1979 
года, где подвергался критике 
Тотеме кий леспромхоз за глас
ность и сравнимость результатов 
в соревновании к 110-й годов
щине со дня рождения В. И. 
Ленина. Аналогичные факты 
можно встретить в колхозе 
«Путь к коммунизму», ПМК-15, 
райсельхозтехн ике и других ор
ганизациях/

В настоящее время в первич
ных партийных организациях 
идет изучение и широкое об
суждение постановления ЦК 
КПСС «О  дальнейшем улучше
нии идеологической, политико- 
воспитательной работы». Боль
шинство коммунистов с высокой 
ответственностью анализируют 
положение дел в своих коллек
тивах, вносят конкретные пред
ложения ло улучшению воспита
тельной работы. Но, к сожале
нию, встречаются факты Ф°Р" 
мального отношения. В докла
дах не дается анализа работы 

^парторганизации по руководству 
этим важным участком работы, 
не высказывается критических 
замечаний в адрес коммунистов, 
не выполняющих партийные по
ручения, уклоняющихся от про
пагандистской и агитационной 
работы. * i

Партийным организациям не- j 
обходимо повысить ответствен- . 
ность коммунистов в о б с у ж у  
нии этого важного документа I 
партии, внимательно изучит 
высказанные на собраниях за
мечания и предложения и учест 
их в своей работе.

Райком партии, оказал в за
ключение докладчик, выражает 
уверенность в том, что, идя на
встречу XXVI съезду партии, 
партийные организации, вС£ 
коммунисты района разверну 
широкую организаторскую и го- 
литическую работу по успешно; 
му выполнению задач десято! 
пятилетки, добьются повышения 
эффективности и качества пДе* 
ологической, политико-воспита
тельной работы, внесут достой
ный вклад в решение задач ком
мунистического строительства.

$
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т р Е т И Й П Л Е Н У М  Р А Й К О М А  К П С С

К О Н К Р Е Т Н О С Т Ь  И Д Е Л О В И Т О С Т Ь
В Ы С Т У П Л Е Н И Я  П О  Д О К Л А Д У

П ЕРВЫМ в прениях по док
ладу выступил председа

тель колхоза «Сигнал» В. А . 
Жданов.

_  с  первых дней становле
ния Советской власти, —  гово
рит он» - - наша партия прово
дила и проводит в деревне боль
шую политико-воспитательную 
работу. Особенно она была уси
лена в годы коллективизации. 
Проводниками идей партии в 
массы были коммунисты, такие 
Кзк местный учитель Н. II. Се
ливанов.

Сейчас на селе трудится мно
го интеллигенции, специалистов 
сельского хозяйства, которые 
призваны активизировать про- . 
лаганду марксистско-ленинского 
учения, решений партийных 
съездов и Пленумов, формиро
вать у колхозников и рабочих 
совхозов коммунистическое ми
ровоззрение.

Постановление Центрального 
Комитета КПСС «О  дальнейшем 
улучшении идеологической, по
литиковоспитательной работы» 
для нас. сельских тружеников, 
сводится практически к одной 
задаче: дать стране больше 
продуктов животноводства и 
растениеводства.

За последние годы наш кол
хоз крепко встал на ноги. От
радно, что в деревне закрепля
ется молодежь. Есть кому коров 
доить, землю пахать, урожай 
убирать. Наши молодые меха
низаторы идут в авангарде со
циалистического соревнования, 
показывая многим опытным то
варищам образцы трудолюбия, 
умения отлично управлять тех
никой и беречь ее. Среди отли
чившихся в нынешней посевной 
кампании можно назвать брать
ев Василия и Александра Рябо
вых. Благодаря настойчивости 
молодых и двухсменной работе 
машинно-тракторного парка кол
хоз завершил весенний сев за 
14 рабочих дней, выполнив не
бывало большой объем работ.

Мастера машинного доения 
коров и откорма молодняка на- 
ращнвают производство живот
новодческой продукции. В про
дажу излишков молока государ
ству большой вклад вносят сель
ские труженики, специалисты, 
служащие.'

Хочется сказать несколько 
слов и о том, что мешает нашей 
работе, сдерживает выполнение 
намеченных планов на четвер
тый год пятилетки. Всем извест
но. какую большую отдачу дает 
мелиорация земель. Государство 
ве жалеет на это средств, но 
они из-за плохой работы нашей 
передвижной механизированной 
колонны .N? 15 ежегодно не 
осваиваются, а работы в колхо
зе срываются, бот уже четвер
тый год механизаторы колхоза 
ждут, когда строители МПМК 
сдадут в эксплуатацию мастер
ские»

14 А  ТРИБУНЕ секретарь 
1 1  партийной организации 

строительно-монтажного управ
ления треста «Вологдаграждан- 
с трой- И. А. Морозов.

— Претворяя в жизнь реше
ния партии 'об улучшении идео
логической работы. — говорят 
он. — партийная и профсоюз
ная организация нашего управ
ления стремятся улучшить вос
питательную работу в коллек
тиве. Большинство рабочих, спе
циалистов я служащих занима
лось в системе политического и 
экономического образования. 
Хорошо работают в бригадах 
политинформаторы.

Большая роль в воспитании 
трудящихся принадлежит прора
бам. мастерам и бригадирам. 
Они и воспитатели, и организа
торы работы в каждой бригаде, 
звене, на мастерском участке. 
Там. где они хорошо справляют
ся с этой задачей, и результаты 
бывают хорошие. Вот пример. 
По инициативе партийной орга
низации в самую большую бри- 
гаду каменщиков был направ

лен коммунист А . А. Зеленцов. 
Возглавив эту бригаду, on су
мел стать не только хорошим 
организатором. но н воспитате
лем. Работая подрядным мето
дом. пятимесячное задание бри
гада выполнила на 1 1 2  процен
тов, обеспечив хорошее качество 
работ.

Всю политико-воспитательную 
работу мы стремимся вести це
ленаправленно, нацеливая кол
лектив на улучшение качества 
строительных работ и своевре
менную^ сдачу объектов в экс
плуатацию. Задание пяти меся
цев по генподряду управление 
выполнило. на 1 0 0 .1  процента, 
собственными средствами —  на 
108,3 процента. По сравнению 
с этим же периодом прошлого 
года рост на 3 .1  процента. За 
это же время производитель
ность труда повысилась на 3,2 
процента.

Следует признать, что наши 
низовые командиры — мастера 
и прорабы еще слабо занимают
ся воспитанием своих коллекти
вов. не учат рабочих бережли
вости и экономии материалов, 
либерально относятся к прогуль
щикам и бракоделам.

Претворяя в жизнь постанов
ление ЦК КПСС «О  дальнейшем 
улучшении идеологической, по- 
литикодоспятательной работы», 
наш коллектив сделает все для 
того, чтобы успешно справиться 
с производственными задания
ми четвертого года десятой пя
тилетки.
_  D  БЛИКИ и широмо изве- 

и  стны во всем мире дос
тижения нашей страны в облас
ти науки, культуры, нарбдного 
образования, в формировании 
нового человека. —  говорит до
яр колхоза имени Ленина Г. С. 
Шнхов. — • У нас накоплен бо
гатый опыт пропагандистской и 
агитационной работы. Большую 
политико-воспитательную - работу 
ведут наша печать, телевидение, 
радио, настойчиво пропаганди
руя все новое, передовое, ши
роко показывая советского че
ловека как передовика произ
водства. инициатора социалис
тического соревнования.

В постановлении ЦК КПСС 
«О  дальнейшем улучшении иде
ологической. пол итико-воспита- 
тельной работы» уделено боль
шое внимание развитию крити
ки и самокритики, подчеркива
ется большая роль профсоюзов 
в борьбе за повышение произ
водительности труда и выполне
ние производственных планов. 
Всем известно, что хорошо ор
ганизованное социалистическое 
соревнование, широкая глас
ность его. регулярное подведе
ние результатов дают и хоро
шие результаты. Это видно я 
на примере кашей Грндинской 
фермы, где трудится небольшой, 
но слаженный и дружный кол
лектив. Большую работу среди 
животноводов фермы проводит 
агитатор А . А. Шихова. Ее 
приходу мы всегда рады. Она и 
беседу интересную проведет с 
доярками, и расскажет о делах 
на других фермах, порекомен
дует книгу интересную прочи
тать или сама прочтет нужную 
статью из газеты. Часто по се 
инициативе па ферме устраи
ваются концерты, с которыми 
выступают местные школьники 
или самодеятельные артисты 
колхозного дома к у л ь т у р ы .

Все это приносит жфошие 
результаты. Наша ферма зани
мает первое место в колхозе. За * 
пять месяцев зтого года мы по
лучили от каждой коровы по 
1216 килограммов молока, что 
на 203 килограмма больше, чем 
8  среднем по колхозу. Коллек
тив фермы настойчиво борется 
за увеличение производства мо
лока и повышение его качества. 
В результате 87 процентов его 
сдано первым сортом, осталь
ное — вторым.

Мы могли бы работать луч
ше, но на продуктивности коров

В

оказывается недостаток кормов, 
особенно прубых. и плохая ра
бота по улучшению стада.

Следует сделать критическое 
замечание в адрес специалистов 
районного управления сельского 
хозяйства. Приезжая в колйихз. 
они редко бывают на формах, 
мало встречаются с доярками и 
телятницами, ограничиваясь бе
седой с руководителями колхоза 
я  специалистами.

Еще одно замечание в адрес 
работников торгового отдела 
рвйсельхозтехникн. С какой бы 
просьбой в ним ни обратился 
колхоз, у  них всегда подготов
лен отрицательный ответ.

Ы СТУПИВШ ИИ затем ре
дактор районной газеты 

«Ленинское знамя» А . М. Коро
лев остановился на роли печа
ти, радио и телевидения в даль
нейшем улучшении идеологиче
ской и политико-в оолита тель
ной работы среди трудящихся.

—  * 9  постановлении ЦК 
КПСС. —  сказал он,— отмечает
ся недостаточная действенность 
средств массовой информации 
и пропаганды в реализации эко
номической стратегии партии, 
коммунистическом воспитании 
трудящихся, в борьбе против 
буржуазной идеологии и морали.

Постановление ЦК КПСС мы 
обсудили на открытом партий
ном собрании в редакции, дали 
принципиальную оценку своей 
работе и наметили мероприя
тия. направленные на улучшение 
всей нашей работы. Хотелось 
бы выразить пожелание, чтобы 
райком партии и райисполком и 
в дальнейшем видели бы в га
зете свой собственный рабочий 
орган.

Остановившись на развитии 
критики на страницах газеты, 
он привел пример, как отдель
ные руководители встречают 
в штыки критические выступле
ния газеты. Недавно секретарь 
партбюро ДСУ-б то®. Фетюков 
прислал письмо в редакцию, в 
котором потребовал опублико
вать опровержение на выступ
ление газеты, угрожая, что ес
ли этого сделано не будет, то 
руководители управления и пар
тийной организации вообще -не 
будут отвечать на выступления 
газеты.

Болезненно реагируют на 
критические выступления газе
ты руководители торговых орга
низаций. В каждой жалобе тру
дящихся они стараются найти 
не обоснованные придирки.

РУЖ ЕЙ И КИ колхоза «Ве- 
ликодворьс». . — сказала 

секретарь партийной организа
ции Н. В. С л обод и на. — сорев
нуясь за досрочное выполнение 
производственных заданий дс- - 
сятой пятилетки, добились не
плохих результатов. За три * 
минувшие года колхоз выполнял 
народнохозяйственный план по 
лродаясе молока и мяса госу
дарству. Почтя все колхозные 
животноводы выполняли своя 
социалистические обязательства. 
принятые на этот период. Все 
это не пришло само по себе, а 
явилось результатом хорошей 
работы всех тружеников нашего 
колхоза, большой политико-вос- 
питательной и массово-лолити. 
ческой работы с населением, ко
торую проводят партийная ор
ганизация колхоза.

Социалистическим соревнова
нием в хозяйстве охвачены вое 
труженики. Каждый живого о- 
вод. механизатор стремится вы- 
полнить принятые обязательст
ва. По итогам минувшего года 
многие из них успешно выпол
няли колхозные я районные ус
ловия соревнования, установлен
ные для работников животновод
ства я растениеводе тва.

Партийная организация ведет 
■большую воспитательную рабо
ту среди молодежи. Мы делаем 
все. чтобы в колхозе для нее 
были созданы хорошие условия 
яе только для работы, но и для 
отдыха.

- Т

Настойчиво улучшая идеоло
гическую и пол итико «воспита
тельную работу среди тружени
ков села. наша партийная орга
низация тесно увязывает ее с 
темя задачами, которые стоят 
перед колхозом, нацеливает жи 
волноводов я полеводов на до
срочное выполнение народнохо
зяйственного плана по произ
водству .я продаже Государству 
продуктов животноводства и 
растениеводства. 

g  ПОСТАНОВЛЕНИИ ЦК
КПСС <0 дальнейшем 

улучшении идеологической, по
литико-воспитательной работы». 
j— говорят бригадир шофезюв 
дорожного участка л  <0 Г> 
Ю. А. Слезнн, — мне особенно 
запомнилось то место, где го
ворится о необходимости воспи
тывать в каждом советском че
ловеке коммунистическое отно
шение к собственности. Воспи
тание в каждом человеке твор
ческого отношения к труду, 
личной ответственности за мощь 
и богатство нашей Родины, на 
мой взгляд, должно проводиться 
прежде всего в трудовом кол 
лектмве. Именно здесь моло
дежь, только что пришедшая на 
производство, учится бережно
му отношению к народному доб
ру* трудолюбию, дисциплиниро
ванности.

В нашей бригаде девять че
ловек. Вместе с опытными, ста
рыми производственниками ра
ботает и молодежь. Не всегда 
все ладится у  молодых. Но им 
всегда приходят на помощь 
опытные водители, коммунист 
Н. И. Черепанов и Л. А. Седу- 
нов. Они, как нет)иные настав
ники, помогают молодежи, со
ветуют много хорошего. Пере
дают нм свой опыт работы.

Наша бригада досрочно вы
полнила пятимесячное задание, 
добившись большой экономик 
горюче-смазочных материалов. 
Это результат широко развер
нутого социалистического сорев
нования в пашем коллективе 
Хочется, чтобы о работе води
телей автотранспорта больше 
писалось 8  нашей районной га 
зете.

С ВОЁ выступление на пле
нуме райкома заведующий 

районным отделом, народного 
образования И. К. Рычяов по
святил работе школ и роли учи 
теля как бойца передней линии 
идеологического фронта.

— Постановление ЦК КПСС.
—- говорит он. — обязывает ра
ботников народного образова
ния крепить связь семьи и шко
лы. К сожалению, в некоторых 
школах зтого не понимают. Да
же лектории по пехзвготической 
пропаганде среди родителей ра
ботают не везде Такой упрек 
можно, сделать в адрес . не даго 
гичеаких коллективов Николь
ской средней. ’Воягба ль-^юй воСь- 
мллетней и других школ. В ра
боте с родителями там использу
ются устаревшие формы, а лек 
дни. беседы на фермах, в мас
терских. на полевых етанах. 
сельских собраниях проводятся 
очень редко.

Надо помять, что учитель — 
это идеологический боец. Он од
новременно является я докто
ром, и пропагандистом, я агита
тором . я политинформатором.
Он несет слово партии не толь
ко школьникам, во и их роди
телям.

Выступающий делает упрек 
в адрес райкома партии, работ 
ники которого, аыеажвя на меч 
та. редко бывают а школах, ма
ло беседуют с учителями, яе 
оказывают мм нужной методиче
ской помощи в подготовке лек
ций я докладов для иаоеденнн.

П ОСТАНОВЛЕНИЕ ЦК 
КПСС «О  дальнейшем 

улучшении идеологической, по* 
литико-во:питательной работы».
— говорит второй секретарь 
райкома ВЛКСМ Н. А. Садив- 
схая. — обязывает комсомол* 
окне организации улучшить ра

боту по и; 
дежи. Мы 
что всем
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мировать 1 
ЛИЧНОЙ п
страны, а 
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КОМСОМОЛЬСКА
ния, перечислив 
имеющиеся в этом 
статочную помощь со 
отдельных партийных v 
цнй* Н. А. Сшшнокая i 
что ра&ком комсомола 
жнт все силы для yci 
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I дежь встретит I 10-ю годовщину 
со дня рождения В. Н. Ломкие 
новыми успехами в работе.

Г  ЛОВО предоставляете* 
^  председателю рабочкома 

профсоюза тотемоного леспром
хоза Ю. И. Федотовскоиу. Он 
говорит о большой роли проф
союзных организаций в воспнта* 
ими человека, в организация со
циалистического соревнования, 
в борьбе за выполнение произ
водственных планов.

— • В нашем леспромхозе. « -  
оказал он, — инициаторами 
социалистического соревнования 
в честь II0HR годовщины со дня 
рождения В. И. Ланина высту
пили оператор челюстного по* 
грузчика Камчатского Яесовунк 
та П. В. Рязанов н коллектив 
комплексной бригады В. А. Ле
вине кого, работающей в лесо
пункте Крутая Осыпь. Их ини
циатива широко подхвачена во 
всех проимюдетвениы\ подраз
делениях леспромхоза. В сорев
новании участвует около 200 
человек. Мнопие мастерские 
участии, комплексные бригады, 
гксмлажи лесовозных машин тру
дятся в этом году под девизом 
«Работать без отстающих».

Рабочий комитет леспромхоза 
держит ход соревнования под 
своим контролем, направляет 
его на повышение производи
тельности Труда, укрепление 
|трудовой дисцппдшп.о. экономию 
{горюче-смазочных материалов, 

■ более  рациональное разделыва
ние древесины и увеличение за 
счет зтого выхода деловых сор
тиментов. досрочное выполне
ние планов по заготовке и вы 
восне древесины.

Следует црнзнать. что в на
шей работе имеются серьезные 
недостатка. Иеродко соревио* 
пли и** носят формальный ха рак 
тор, итоги его подводятся с за* 
помянем и результаты ие при
дается широкой гласности, до
пускаются прогулы и другие 
нарушении трудовой дисцидом* 
ны 'Вое вто привело к тому, что 
леспромхоз не справился е май 
схим планом по заготовке и вы* 
вомсе дрсвоиииы. яе выполнил и 
пятимесячный план, задолжав 
государству 25 тысяч кубомст. 
ров древесины, lie  надо искать 
объективные причины. В этом 
срыве виноваты мы сами — хо
зяйственные. партийные и проф 
союзные руководители леспром
хоза. яе сумевшие опыт пере
довиков сделать достоянием всех 
работающих. Администрация 
леспромхоза , партийный коми
тет и рабочком профсоюза сей
час делают ate для того, чтобы 
в овоие иередфыть отстввввве в 
успешно справиться с дроизвод* 
стланным планом первого полу 
годна.

В обсуждения доклада привя
ли участие пводааеа универмага 
гозкю Т. В. бачиииииваа. секре
тарь парторганизации горсовета 
Т. М. Некрасова, председатель 
райкома профсоюза рабе 
сельского хоэ: 
асов.

п< л  ft. 21.
NBMMI
Сив-
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ЦЕЛЕУСТРЕМЛЕННО 
И ТВ О РЧ ЕС К И

Советское здравоохранение по 
многим показателям сегодня за
нимает передовые рубежи. На 
страже здоровья стоит более 
чем шестимилл ионная армия 
медицинских работников, из них 
923 тысячи врачей и 2,7 милли
она среднего медицинского пер
сонала.

Особую заботу проявляют 
партия и правительство об охра
не здоровья детей, их воспита
нии и образовании. Этот год 
особый. Он провозглашен Гене
ральной Ассамблеей ООН Меж
дународным годом ребенка.

Работая над выполнением за
дач, поставленных партией и 
правительством, врачи, медсест
ры, фельдшеры района доби
лись немалых успехов в улуч
шении охраны здоровья населе
ния. Принимаются меры по ук
реплению материально-техеи'че- 
окой базы медицинских учреж
дений. Введена в строй участ
ковая больница в поселке Юби
лейном на 35 коек с поликли
никой на 150 посещений. Меди
цинские учреждения оснащают
ся новым оборудованием и ап
паратурой, что позволяет вести 
лечебно-диагностическую и про
филактическую работу, прибли
женную к современным требо
ваниям. Получает развитие уча
стковая служба. Значительно 
улучшилось диспансерное на
блюдение за хроническими боль
ными. выше стал уровень сани- 
тарно-противоэпидемичеокого со
стояния.

Улучшилась выездная амбу
латорно-поликлиническая по
мощь, увеличилось количество 
профилактических осмотров.

В результате осуществлен
ных оздоровительных мероприя
тий стали лучше показатели 
здоровья населения, снизилась 
инфекционная заболеваемость, 
первичный выход на инвалид
ность. Все это достигнуто бла
годаря самоотверженному труду 
медицинских работников.

В настоящее время в районе 
трудится 254 средних медицин
ских работника и 42 врача. 
Большинство из них добросове
стно выполняет свой долг. Не 
щадя себя, в трудной борьбе 
за здоровье и жизнь человека, 
медики облегчают страдания 
больных, возвращают их к жиз
ни и труду. Неплохих показате

лей в лечебно-профилактической 
работе добиваются коллективы 
санатория «Зеленый бор» (глав
ный врач В. И. Жиряков), тера
певтического отделения (зав. 
отделением М. А. Медведева), 
детской консультации (заведую
щий Б. В. Метелкин), Кранно- 
борского фельдшерско-акушер
ского пункта (заведующая В. А. 
Линькова, Матвеевского (заве
дующая Т. П. Федотовская), 
Крутоосылского (Е. Н. Морозо
ва).

Вместе с тем у нас есть еще 
трудности и недостатки. Уро
вень профилактической работы 
не вполне соответствует совре
менным требованиям. Не всегда 
четко поставлена работа поли
клиники, не изжиты ' очереди. 
Есть недостатки в снабжении 
населения медикаментами. Ме
дицинские учреждения не пол
ностью укомплектованы кадра
ми.

В настоящее время усилия 
медицинских работников направ
лены на успешное выполнение 
решений XXV съезда КПСС в 
области развития здравоохране
ния, постановления Президиума 
Верховного Совета СССР «О 
проведении в СССР Междуна
родного года ребенка», которые 
обязывают повышать уровень 
организации работы всех звень
ев медицинской сети.

Свою главную задачу мы ви
дим в повышении качества про
филактической работы, которая 
является основой деятельности 
всех лечебно-профилактических 
учреждений. Особое внимание 
нам необходимо уделить даль
нейшему совершенствованию си
стемы охраны здоровья матери 
и ребенка, продолжить работу 
по развитию специализирован
ной медицинской помощи, уси
лить контроль за проведением 
мероприятий по предупрежде
нию и дальнейшему снижению 
инфекционной заболеваемости. 
Все это требует от медицинских 
работников настойчивой и целе
устремленной работы, творче
ского поиска, современного на
учного подхода к решению проб
лем здравоохранения.

Я. ПОТЯТЫННИК, 
главный врач 

центральной районной 
больницы.

НА ДОМ К БОЛЬНОМУ
Комсомолку Н. И. Кудрин

скую уважают в коллективе ап
теки за добросовестное выпол
нение своих обязанностей, дис
циплинированность. Она фарма
цевт высокой квалификации. 
Требовательна к себе и другим.

Нина Ивановна проявляет 
большую заботу о престарелых

и больных. Она доставляет им 
лекарства* на дом, расскажет, 
как ими пользоваться. Больные 
ждут ее прихода и всегда оста
ются довольны, встретившись 
с ней.

Л. БРЯЗГИНА. 
заместитель заведующего 

аптекой.

Глаза детей...
Взгляните в них

однажды,
Забыв на час

всю суету сует.
Вы в них увидите

познаний мира жажду,
Найдете в них

на многое ответ.

Фотоэтюд В. ЗИНКОВСКОГО.

Наша семья переехала в де<- 
ревню Медведево, в совхоз «Се
вер». Дали нам двухкомнатную 
квартиру. Мы обжились и были 
счастливы, но нежданно под
кралась беда.

— Утонул мальчик! — нес
лась страшная весть по дерев
не.

Это был наш пятилетний 
Андрейка. Когда вытащили его 
из воды, он был без всяких 
признаков жизни. Первую по
мощь ребенку оказали строите
ли Д. Д. и М. Д. Уциевы. Це
лый час боролись они за жизнь

СПАСИТЕЛИ
МАЛЕНЬКОГО

АНДРЕЙКИ
маленького Андрейки. И вот 
послышались первые - стоны. В 
это время на помощь пришли 
Е. А. Абанина, М. И. Кокшаро
ва, В. А. Сабирова, Л. К. Глад- 
ковокая. директор совхоза «Се
вер» А. Н. Неволин. Благодаря 
их заботе и хлопотам момен
тально прибыла машина скорой 
ломощи.

Сынишка попал в заботливые 
руки доктора Т. А. Сабирова и 
фельдшера Н. П. Колосовой. 
Они продолжили борьбу за 
жизнь мальчика. А  дальше — 
детская больница. Немало уси
лий приложили детский хирурЬ 
Т. А. Сабиров, врачи Л. В. Ост
ровская. Н. В. Мнчурягин, 
Б. В. Метелкин и медсестры. 
Мне кажется, они сделали не 
только все возможное, но и не
возможное. Добрые люди, мож
но сказать, воскресили мальчи
ка.

Долго и упорно боролись за 
восстановление здоровья боль
ного ребенка под руководством 
врачей медсестры Т. Голицына. 
В. Рычкова, Г. Мизгирева, 
Н. Перевязкина, А. Рычкова. 
В. Корюкина, Е. Маракова, 
Т. Богданова. Н. Кузьмина. Мы 
были окружены заботой и вни
манием нянечек и санитарок.

Сейчас нас выписали из 
больницы. Андрейка вполне здо
ров. Сердечное материнское 
спасибо всем, кто принял учас
тие в спасении сына.

В. ЧЕРЕПАНОВА.

ДОЛЯ ТРУДА ЛАБОРАНТОВ
Раньше в медицине говорили: 

«Искусство врача располагается 
на кончиках его пальцев». Это 
значило, что всю объективную 
информацию о больном врач 
добывал с помощью своих орга
нов чувств: зрения, слуха, ося
зания. Сейчас же искусство 
врача основывается на данных 
лабораторных анализов.

Всю объективную информа
цию о больных врачи узнают 
из данных, полученных в нашей 
лаборатории. Работает здесь не
большой коллектив, семь чело
век. Лаборанты Т. Н. Секуши- 
на и Л. А. Попова. Г. И. Ан- 
фалова и В. А. Волкова. И. А. 
Новикова и В. Е. Дурова. На
водит чистоту в помещении и 
следит за порядком санитарка 
Н. А. Коровина.

Лаборатория оснащена новым 
современным оборудованием: 
микроскопами, центрифугами,

и другими сложными и нужны
ми приборами. Они-то и да
ют возможность лаборантам вы
полнять 26 видов клинических 
и 28 видов биохимических ана
лизов.

Прежде чем врач установит 
диагноз, больные приходят в 
лабораторию. Очень многие 
тотьмичи знают лаборанта Т. Н. 
Секушину. Более 20 лет стаж 
ее работы в медицине, из них 
14 — в лаборатории. Тамара 
Николаевна тактична и вежлива 
с посетителями. А  людей к ней 
на анализ крови всегда прихо
дит много. Это и совсем ма
ленькие, которые готовятся ид
ти в ясли, и люди преклонного 
возраста, которым все нужно 
досконально и терпеливо объяс
нить.

Прием больных с 9 до 11 ча
сов. За эти два часа у Тамары 
Николаевны ежедневно бывает

до 40 человек. Это немало. А 
потом начинается главная ра
бота— итог, по которому врач 
будет судить о протекающей 
болезни.

Работа лаборанта-биохимика 
Г. И. Анфаловой отличается 
тем, что ей приходится иметь 
дело с химическими реактива
ми. Тут особенно важны точ
ность н последовательность. Ря
дом трудится опытный лаборант 
Л. А. Попова. Лидия Андреевна 
передает свой опыт молодому 
лаборанту В, Дуровой.

Больные, которые через ка
кое-то время покинут нашу 
больницу здоровыми, пусть 
вспомнят, что в их выздоровле
нии есть доля труда и наших 
лаборантов.

Г. ДАНИЛОВСКИЙ, 
заведующий клинико- 

биохимической лабораторией 
райбольницы.

•  О Б З О Р  П И С Е М

ДОБРОЕ СЛОВО
Люди всегда с благодарностью говорят о тех, кто помог им 

избавиться от недуга, облегчил страдания. Накануне Дня меди
цинского работника в редакцию пришло немало писем с прось
бой поблагодарить лечащих врачей, медицинских сестер и по
здравить с праздником, сказать в их адрес доброе слово.

— В любой момент готовы прийти на помощь человеку лю- 
дн в белых халатах,— пишет из Красного Бора В. МЕЛЬНИКО
ВА. — в июня меня сопроводила до роддома добрая акушерка 
Л. Г. Егер, где меня окружили заботой и вниманием врача 
Н. А. Чистякова и Ю. В. Шоленинов, молодые медсестры. 
Коллектив родильного отделения небольшой, но спаянный, друж
ный.

Тотьмичка А. А. ЛЫСАНОВА с самой хорошзй стороны 
характеризует лечащего врача Т. К. Лупачеву, старшую мед
сестру неврологического отделения Е. А. Данилову, фельдшера 
доврачебного кабинета Т. А. Жданову. Все они относятся к де
лу серьезно и вдумчиво, внимательны к больным.

Искренние поздравления с праздником и сердечную благо
дарность за хорошее лечение шлют главному врачу райбольни
цы Я. В. Потятыннику, хирургам В. К. Островскому и Б. И. 
Шапиро, С. А. Сабирову, всему медицинскому персоналу вто
рого хирургического отделения А. СИВЦЕВА из Десятины н 
О. ИГНАТЬЕВСКАЯ нз Тотьмы.

С благодарностью отзывается о терапевтах Т. К. Лупачевой. 
М. А. Медведевой, Т. Е. Головачевой, медицинских сестрах те
рапевтического отделения Н. В. АНТОНОВА из Погорелова. 
Ю. А. КУРИЦЫНА из деревни Черняково за умелое лечэнне, 
доброту и чуткость благодарит лечащего врача Т. Е. Головаче
ву, медсестер Н. А. Григорьеву, А. И. Шадрину, работника ре* 
гистратуры Л. А. Яшину. Всем нм она желает доброго здоровья 
и успехов в работе.

— Недавно работают в нашей райбольнице супруги Т. Е. н 
Б. В. Головачевы, но сколько теплых слов сказано в их адрес,— 
пишет А. П. ПЕТРОВА из Тотьмы. — Моя мама часто болеет, 
но не лекарства ей больше помогают, а слово доктора Тамары 
Ефимовны, отзывчивость ее души н доброго сердца.

Однажды маме было очень тяжело и она не могла идти на 
прием к врачу. Несмотря на занятость, на квартиру приехал 
Борис Васильевич. Его доброта и вежливость, умные советы на
долго сняли боль.

Хороший врач — это призвание и талант, талант очень 
сложный, человечный.

А  вот письмо с Тотемского курорта от ветеранов войны и 
труда М. А. Шитикова, К. Н. Загуляева. Н. Н. Аверина, И. А. 
Щукина.

— Поздравляем с праздником и благодарим за большое ста
рание и мастерство, — пишут они,—массажиста В. П. Троши
на, старшую медсестру Л. И. Попову, медрегистратора М. П. 
Капустину, старшую сестру ванного отделения М. А. Кукушки
ну, врачей Е. И. Громову и Н. В. Фролову.

Успехов вам в труде и личной жизни, люди в белых хала
тах.

П О З А  РА В А Я Е М !
ТАТЬЯНА и БОРИС! По

здравляем с законным браком! 
С любовью, неясностью большой 
по жизни вы идите, до самой 
свадьбы золотой в согласии жи
вите.

Мама, Рычковы, Гоглевы, 
Дубровские, Падерины.

Коля СЕМИЧАЕВСКИИ 
н Надя СЕРГАЧЕВА!

С законным браком поздрав
ляем, любви н счастья вам жела
ем! Вы друг друга берегите, 
уважайте и любите, не старейте 
никогда, будьте счастливы всег
да.

Семичаевскне, Калачевы, 
Некрасова, Прокошевы, 

Сергачевы.

да не угасает надежда, вера и 
любовь!

Коллектив работников 
отделения кинопроката.

Владимир ЛУКИН н Елена 
ХУДЯКОВА! Поздравляем с за
конным браком! Вы друг друга 
берегите, уважайте и любите. 
Не старейте никогда, будьте 
счастливы всегда.

Коллектив магазина № 5.
п. Советский, МОЛИНОИ
Антонине Александровне.

Поздравляем тебя с 5 5 -летн
ем и выходом на заслуженный 
отдых. Желаем крепкого здо
ровья, счастья и долгих лет 
жизни.

Морозовы.
ВЕРА и САША! Поздравля

ем с законным браком! Пусть 
ваша жизнь течет рекою среди 
цветущих берегов. Пусть никог

Редактор
А . М. КОРОЛЕВ.

Газета выходит по вторникам, 
четвергам и субботам

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 161300. г. Тотьма, Белоусовская, 5. ТЕЛЕФОНЫ: редактора— 3-26; зам. редактора и отдела 
партийной жизни — 87; отв. секретаря и корреспондента по работе с письмами и авторским активом — 83; отдела 

сельского хозяйства и корреспондента по промышленности —■ 2-60; радиовещания и бухгалтерии — 4; типографии — 8.

Индекс 51113. Объем 1 п. л. Тотамокая городская типография, г. Тотьма, Вологодской области, ул. Белоусовокая, дом М  5. Заказ 2927. Тираж 7051.


