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Советская страна заканчивает 
четвертый год пятилетки и гото­
вится к вступлению в ее пятый, з а ­
вершающий год, который явится 
базой для  очередной, одиннадца­
той пятилетки, станет годом актив­
ной подготовки к XXVI съ езд у  
КПСС.

Время, минувш ее с начала пя­
тилетки, отмечено упорным, сози­
дательном трудом  п арода. П од 
руководством партии коммунистов 
советские люди настойчиво работа­
ли над выполнением решений XXV 
съезда КПСС, ж или и ж ивут н а­
пряженной, насыщенной жизнью. 

[Они уверены в своих силах, глубо- 
ко убеждены в том, что и во вну­
тренней, и во внешней политике 

[партия идет правильным ленин­
ским курсом. Курсом дальнейш его 
^роста экономического и духовного 
(богатства Родины, укрепления ее 
обороноспособности. Курсом повы­
ш ен ия  благосостояния советских 
['людей. Курсом мира, сотрудниче­
с т в а  народов на земле.
„ Об этом убедительно свидетель­
ствуют состоявш иеся на днях Д лс; 
иум Ц К  КПСС и вторая сесси я ' 
Верховного Совета СССР десятого 
созыва, где были обсуж дены  про­
екты Государственного плана эко­
номического и социального разви ­
тия СССР и Государственного 
бю джета на 1980 год, приняты со­
ответствующ ие постановления, за- 
коны.

С большой и яркой речью на 
Пленуме выступил Генеральный 
секретарь Ц К  КПСС, П редседа­
тель П резидиума Верховного Со­
вета С СС Р товарищ  Л . И. Б реж ­
нев.
Г  В речи товарищ а Л . И. Б реж ­
нева содерж ится глубокий, всесто­
ронний анализ нашей экономики, 
итогов четырех лет пятилетки и 
планов на ее заверш аю щ ий год. 

Доставлены задачи  — и ближ ай­
шие, и на перспективу, раскрыты 
Недостатки, узкие места, показаны^ 
пути их преодоления, средства ре­
шении задач, стоящ их перед пар­
тией и народом.

К  С начала пятилетки, выполняя 
Решения XXV съезда КПСС, С о­
йотская страна значительно про­
двинулась вперед в развитии на­
родного хозяйства, в дальнейшем 

НРДъеме благосостояния трудя- 
gjjlHxcn, в укреплении обороноспо­
собности.
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показателем подъ- 
является, как из- 

прирост национального д о - 
fa четыре года он увелнчит-

на 16,2 процента, или "ha 323 
ссо, РЛа рублей по сравнению 

^'>твегствующим периодом девя- 
j. * пятилетки. Основные произ­
в е д е н н ы е  фонды, составляю* 

не фундамент народного хозяй- 
л ®а* в с т а в я т  и концу этого года 

ч<<. триллиона рублей, причем 
■ в  Т ° ^ ,,оплены почти на треть, 
■ясш табы  нашего строительства 
г  Ром ни — капитальные вложения 
Соо *СЯТ 500 миллиардов рублей. 
■РФУжено около тысячи, крупных 

рлприятий, среди которых такие 
'нты индустрии, как С аяно-IМу* 
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тысяч зерноуборочных комбайнов 
и много другой техники, 317 мил­
лионов тонн удобрений. В аловая 
продукция сельского хозяйства 
увеличится за четыре года более 
чем на 40 миллиардов рублей. 
Среднегодовой валовой сбор зерна 
за этот период составил 209 мил­
лионов тонн, что почти на 27 мил­
лионов больше, чем в девятой пя­
тилетке. Нынче получено 179 мил­
лионов тонн зерна, хотя погодные 
условия были чрезвычайно тя ж е­
лыми.

На основе успехов в хозяйствен­
ном строительстве повысился м а­
териальный и культурный уро­
вень жизни народа. Реальны е д о ­
ходы на душ у населения вырастут 
за четыре года на 13 с лишним 
процентов, розничный товарообо­
рот в сопоставимых ценах —  на 
18 процентов, объем бытовых ус­
луг —  на одну треть. Построено 
423 миллиона квадратны х метров 
ж илья, много детских садов, школ, 
больниц, учреждений культуры.

К оротко говоря, проведена боль­
ш ая работа по реализации эконо­
мической и -социальной политики, 
намеченной XXIV н XXV съездами 
партии.

«Успехи налицо -гг и успехи не­
малые, — сказал  товарищ  Л . И. 
Бреж нев. — В них мы видим, хо­
рошую основу для  решения на­
роднохозяйственных задач 1980 
года, для  уверенного продвижения 
по пути строительства материаль­
но-технической базы коммунизма».

О днако все это не означает, что 
мож но полностью удовлетвориться 
итогами работы. На некоторых 
участках народного хозяйства со­
храняется напряженность. Задания 
на 1980 год по ряду позиций' ниже 
запланированных на пятилетку. 
Главная причина этих недостат­
ков и узких мест, отметил това­
рищ Л . И. Брежнев, состоит в 'том , 
что в области дальнейшего повы­
шения эффективности производст­
ва и качества работы не удалось 
продвинуться вперед так, как на­
мечалось планом. Рядом мини­
стерств и* ведомств не преодолена 
еще сила инерции, не доведен до 
конца поворот в сторону качества, 
роста производительности труда, 
достиж ения лучших конечных ре­
зультатов. Эти результаты мень­
ше, чем наши возможности.

Необходимо, говорится в поста­
новлении Пленума ЦК КПСС, на­
стойчиво проводить работу по 
дальнейшему развитию топливно­
сырьевой базы, энергетики, метал­
лургии, машиностроения, химиче­
ской и других отраслей промыш­
ленности; максимально использо­
вать резервы и возможности для 
улучшения работы ж елезнодорож ­
ного и других видов транспорта; 
повышать отдачу основных произ­
водственных фондов, рационально 
и экономно использовать трудо­
вые, сырьевые, топливно-энергети­
ческие и финансовые ресурсы.

Одна из самых важных задач, 
которую выдвигает курс партии на 
подъем народного благосостояния,

- производство в достатке и ши­
роком ассортименте продуктов пи­
тания высокого качества, беспере­
бойное снабжение ими трудящ их­
ся. Н адо улучшить работу пище­
вой, мясо-молочной и легкой про­
мышленности, торговли,

(Окончание на 2-й стр.). .
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С ТРУДОВЫМ УСПЕХОМ
Директору совхоза «Погореловский» В. А. ЛИНЬКОВУ 
Секретарю парткома В. А. ВОРОПАНОВУ.
Председателю рабочего комитета 3 . И. СЛАСТНИКОВОИ. 
Секретарю комсомольской организации Т. Л. КЛОКОВОЙ.

Дорогие товарищи!
Тотемский райком КПСС горячо позд­

равляет коллектив совхоза «Погорелов­
ский» с большим трудовым успехом — до­
срочным выполнением плана четырех лет 
десятой пятилетки по продаже государст­
ву продуктов животноводства.

На 1 декабря 1979 года хозяйством 
продано 9290 центнеров скота, или 107,6 
процента к плану, молока — 79180 цент­
неров, или план выполнен на 100,6 про­
цента.

Достигнутые успехи — это результат 
упорного труда всех рабочих, специалис­
тов и служащих совхоза, большой органи­
заторской и политико-воспитательной ра­
боты партийной, профсоюзной и комсо­
мольской организаций.

Райком партии глубоко убежден в том. 
что вы с еще большей энергией разверне­
те социалистическое соревнование за по­
вышение эффективности всех отраслей 
сельскохозяйственного производства, за 
неуклонный подъем культуры земледелия 
и животноводства, дальнейшее увеличе­
ние производства и улучшение качества 
продукции, за достойную встречу 110-й 
годовщины со дня рождения В. И. Лени­
на, завершите 1980 год досрочным выпол­
нением заданий пятилетки по всем отрас­
лям сельскохозяйственного производства.

Желаем вам новых трудовых побед, 
доброго здоровья и большого личного 
счастья.

Тотемский райком КПСС.

З И М О В К А  Н А  Ф Е Р М А Х
С овхоз «Север» не раз подвер­

гался критике за  неудовлетвори­
тельное содерж ание откормочного 

.м олодняка. В помещениях не най­
деш ь сухого места, животные сто­
ят в грязи и навозе. Убирают на­
воз из воловни, что находится не­
подалеку от города, таким обра­
зом; бычков выгоняют на площ ад­
ку, а в помещении работает трак­
тор с бульдозерной * навеской. 
Транспортеров нет. Подстилки то­
же. Пройдет несколько часов — 
снова грязь непролазная.

Суточный рацион бычков на за ­
ключительном откорме включает в 
себя снлос, сено, комбикорма, 
хвойную муку, минеральные д о ­
бавки и составляет 5,08 кормовой 
единицы. Но, к сожалению, около 
воловни не видно запасов кормов. 
И не исключено из-за несвоевре-

В РАЗНЫХ УСЛОВИЯХ
менной доставки нх нарушение 
распорядка дня.

Поэтому так выгодно отличает­
ся расположенный ~ рядом новый 
телятник, в котором размещены 
140 бычков-молочников. Их, со­
гласно договоров, доставляют сю­
да на откорм из колхозов и сов­
хозов района в 15-дневном возра­
сте. Содержат здесь четыре 
месяца. Потом перегоняют на со* 
седнюю воловню, где выращивают 
до 400 килограммов живого веса.

В телятнике нм хорошо: тепло, 
сухо, светло. Оно и понятно — 
малышам нужен особый уход. По 
одну сторону прохода над каж ­
дой клеткой светит специальная 
лампа, которая не только согре­

вает животных лучами, но н спо­
собствует более быстрому их рос­
ту* и развитию. Такие лампы вско­
ре появятся над остальными 
клетками.

Сейчас ухаживает за стадом 
одна телятница. Без помощницы 
ей нелегко. Ведь накормить и на­
поить всех животных надо в од­
но время. А делать это приходит­
ся только вручную. Но. несмотря 
ни на что, здесь растет здоровый 
молодняк.

И обидно, что крепкие, ухожен­
ные бычки попадают сразу в ан­
тисанитарные условия. Суточные 
привесы их, как правило, стано­
вятся ниже нормы.

В. ПАВЛОВ.

Сергей Анатольевич Чечулин- 
ский живет и работает в Камчу- 
ге. Считается одним из старожи­
лов поселка, ветераном труда. Под 
его руководством в свое время ле­
сосечная бригада первой в районе 
включилась в соревнование за ком­
мунистическое отношение к труду.

Много лесных специальностей 
освоил Чечулинский. Сейчас он ра­
ботает мастером леса. На его уча­
стке три бригады заготовляют дре­
весину, постоянно справляются с 
плановыми заданиями. Умеет Сер­
гей Анатольевич организовать 
производственный процесс, моби­
лизовать людей на ударный труд.

НА СНИМКЕ: С. А. Чечулин­
ский.

Фото А. ЩУКИНА.

РАНЬШЕ СРОКА
В решениях ноябрьского Плену­

ма ЦК КПСС и сессии Верховно­
го Совета СССР поставлены слож­
ные н ответственные задачи перед 
работниками торговли. Они долж ­
ны быстро и качественно обслужи­
вать покупателей, бороться за вы­
сокую культуру труда и выполне­
ние плана. Коллектив Тотемского 
отделения орса треста «Ярослав- 
нефтегазстроА» первого декабря 
завершил план четырех лет деся­
той пятилетки. План розничИ§Го 
товарооборота выполнен на 105,2 
процента. Продано товаров сверх 
задания в розницу и реализовано 
предприятиями общественного 
питания на 333 тысячи рублей.

Н. СЕРГАЧЕВ.

НАУКА НА СЛУЖБЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА
Всесоюзной Академии сельско­

хозяйственных наук имени В. И. 
Ленина исполнилось 50 лет. Этому 
юбилею была посвящена проходив­
шая в Москве сессия Академии.

За последние годы учеными 
ВАСХНИЛ сделан новый шаг в 
разработке теоретических поло­
жений и рекомендаций в области 
земледелия и животноводства, но­
вых прогрессивных систем и техно­
логий, совершенствовании форм и 
методов организации труда и про­
изводства. Получили широкое при­
знание достижения ученых в об­
ласти селекции и отдаленной ги­
бридизаций, физиологии, земле­

дельческой механика.
В числе очередных задач, стоя­

щих перед учеными, повышение 
устойчивости земледелия. По ос­
новным зонам страны предстоит 
разработать с учетом местных ус­
ловий и на современной научной 
основе оптимальные варианты сис­
темы земледелия. Крупные зада­
чи перед наукой стоят в области 
селекции растений, ' комплексной 
механизации, создания новых кон­
струкций машин, повышения их 
производительности и надежности. 
Ученые вносят свой вклад в хими­
зацию сельского хозяйства, мелио­
рацию земель, комплексное преоб­

разование Нечерноземной зоны 
РСФСР, развитие сельского хозяй­
ства во вновь осваиваемых райо­
нах Сибири и Дальнего Востока. 
Исключительно важное значение 
приобретают вопросы использова­
ния в животноводстве возмож­
ностей селекции и генетики, созда­
ния новых высокопродуктивных 
типов и пород скота н птицы.

За заслуги в развитии сельско­
хозяйственной науки и в связи с 
пятидесятилетием со дня основа­
ния Академия награждена орде­
ном Трудового Красного Знамени.

(ТАСС).
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Естественно, что решить эту за ­
дачу невозможно без развития 
сельского хозяйства. П артия и 
впредь будет вкладывать в сель­
ское хозяйство значительные сред­
ства. «Одновременно» — отметил 
товарищ Л . И. Брежнев, — мы 
вправе, мы должны повысить 
спрос за рациональное использо­
вание средств н техники, за то, 
чтобы укрепление материально- 
технической базы на селе более 
ощутимо сказывалось на уровне 
снабжения страны продовольстви­
ем». В этих целях необходимо 
прежде всего обеспечить рост уро­
жайности полей и продуктивности 
животноводства. Пленум призвал 
организованно провести зимовку 
скота, не допустить снижения его 
поголовья, хорошо подготовиться 
к весенне-полевым работам, вы­
полнить и перевыполнить государ­
ственные планы 1980 года.

Особого внимания заслуж ивает 
такж е положение дел в капиталь­
ном строительстве. Н адо повысить 
эффективность капитальных вло­
жений, сократить число вновь на­
чинаемых строек, сосредоточить 
силы и средства на пусковых объ­
ектах, а такж е на реконструкции 
и техническом перевооружении 
действующих предприятий, улуч­
шить качество строительства.

Возможности, резервы нашего 
движения вперед огромны. Но, 
чтобы их использовать, необходим, 
сказал товарищ  Л . И. Брежнев, 
подъем уровня управления в са­
мом широком смысле этих слов. 
Летом Ц К  КПСС и Совет Минист­
ров СССР приняли постановления 
по улучшению планирования и 
всего хозяйственного механизма. 
П ерестройка этого механизма, его 
совершенствование является круп­
ной хозяйственно-политической за ­
дачей. Выполнение намеченных 
мер следует взять под неослабный 
контроль.

Важно и впредь укреплять цен­
трализованное начало в планиро­
вании и управлении. При этом не­
льзя забывать, что н в политике, 
и в экономике нам нужен дем о­
кратический централизм, открыва­
ющий широкий простор инициати­
ве снизу. «Это, —  сказал  товарищ  
Л . И. Брежнев, — вытекает не 
только из нашего мировоззрения, 
но н из экономической необходи­
мости. Инициатива снизу —  наш 
ничем не заменимый резерв в ус­
корении экономического развития».

Д олг всех партийных и хозяйст­
венных органов, всех руководите­
лей — совершенствовать стиль и 
методы работы на основе прин­
ципиальных указаний партии, кре­
пить трудовую  и плановую дис­
циплину, усиливать, ужесточать 
контроль за выполнением заданий 
и принятых решений, оперативно 
и остро реагировать на проявле­
ния бесхозяйственности, наруше­
ния установленных планов и норм. 
Необходимо поднять персональ-

* ную ответственность каждого, осо­
бенно руководителя, за поручен­
ное дело, проводить гибкую кадро­
вую политику, смелее выдвигать 
людей энергичных, инициативных, 
творчески мыслящих и заменять 
тех, кто не справляется с работой.

В новой пятилетке предстоит 
осуществить важные меры по со­
вершенствованию управления — 
обеспечить крупные изменения в 
структуре и пропорциях экономи­
ки, улучшить сложившиеся отрас­
левые и территориальные связи, 
выявить те звенья, где при мини­
мальных затратах можно получить 
наибольший и быстрый эффект. 
Тут особенно велика роль Госпла­
на, который призван тщательно 
подготовить одиннадцатый пяти­
летний план.

Принципиальная основа новой 
пятилетки, указал товарищ Л . И. 
Брежнев, ясна: «Чтобы последова­
тельно повышать благосостояние 
народа, необходимо с удвоенной, 
утроенной энергией проводить в 
жизнь, курс партии на повышение 
эффективности и качества. Этому 
курсу альтернативы нет, и он дол­
жен неуклонно проводиться в 
одиннадцатой пятилетке».

Государственный план экономи­
ческого и социального развития 
СССР и Государственный бюджет 
СССР на 1980 год единодушно 
утверждены на сессии Верховного. 
Совета СССР и стали, таким об­
разом, законом.

План на 1980 год —  важ ное зве­
но в выполнении решений XXV 
съезда КПСС, заданий десятой 
пятилетки. Он предусматривает 
дальнейший рост экономики и ее 
эффективности, неуклонное разви­
тие промышленности и сельского 
хозяйства, укрепление обороно­
способности страны, разверты ва­
ние внешнеэкономических связей. 
В плане содерж ится обширная со­
циальная программа, предусмат­
риваю щ ая последовательный подъ­
ем народного благосостояния, раз­
витие науки и культуры, образова­
ния и здравоохранения, бытового 
обслуживания и социального обес­
печения. Все это — новое свиде­
тельство заботы партии и государ­
ства о человеке труда, удовлетво­
рении его растущ их материальных 
и духовных потребностей.

Пленум Ц К  КПСС подчеркнул 
необходимость обеспечить дина­
мичное и пропорциональное разви­
тие общественного производства, 
повышать эффективность и каче­
ство работы во всех звеньях на­
родного хозяйства. Особое внима­
ние долж но быть уделено росту 
производительности труда, уско­
рению интенсификации производ­
ства на основе научно-техничес­
кого прогресса, совершенствова­
нию планирования и управления 
экономикой. В решении этих и 
других актуальных задач партия, 
рассчитывает на действенную по­
мощь ученый, всех научных уч­
реждений.

Чтобы выполнить план, важно

усиливать трудовую активность 
масс, едце шире развернуть социа­
листическое соревнование, ориен­
тировав его на качественные пока­
затели, всемерно поддерживать и 
распространять передовой опыт, 
способствующий повышению про­
изводительности труда. Н адо за ­
ботливо беречь народное достоя­
ние, рационально использовать 
ресурсы, укреплять . организован­
ность и дисциплину. В этом состо­
ят ныне основные направления 
организационной, массово-политн- 
ческой, идеологической работы.

Сессия Верховного Совета СССР 
приняла законы о народном конт­
роле, Верховном суде, о П рокура­
туре СССР, Государственном ар ­
битраже, об адвокатуре в СССР. 
Эти законы конкретизируют и раз­
вивают положения Конституции 
Союза ССР, они будут способство­
вать укреплению законности и пра­
вопорядка. Теперь долг партийных 
органов, коммунистов состоит в 
том, чтобы разъяснять содерж а­
ние, глубокий демократизм этих 
законов, а главное — активно по­
могать их неукоснительному а ис­
полнению, поднимать массы* на 
борьбу с малейшими беззакония­
ми, отступлениями от советского 
социалистического правопорядка. 
Строгое, безоговорочное выполне­
ние законов — непременное усло­
вие успешного функционйрования 
всего хозяйственного механизма.

Первоочередная задача — до­
вести решения Пленума Ц К  КПСС 
и сессии Верховного Совета СССР 
до  каж дого коллектива, каж дого 
советского человека, каж дого ком­
муниста, точно определить, что 
конкретно и в какие сроки им над­
леж ит сделать для осуществления 
этих решений. Умело и четко орга­
низовав работу, повсеместно соз-

* дав благоприятные условия для 
эффективного труда, следует обес­
печить выполнение н перевыполне­
ние всеми коллективами государ­
ственных планов и социалистичес­
ких обязательств. Средства массо­
вой информации и пропаганды 
призваны глубоко, ярко, доходчи­
во раскрывать величие труда и 
борьбы народа, активно поддер­
ж ивать творческие начинания, про­
грессивные методы, остро крити­
ковать недостатки и способство­
вать их устранению.

Советские люди горячо одобря­
ют решения ноябрьского Пленума 
Центрального Комитета КПСС и 
сессии Верховного Совета СССР, 
внутреннюю и внешнюю политику 
партии, деятельность Ц К  КПСС, 
Политбюро ЦК, Генерального сек­
ретаря Ц К товарищ а Л . И. Б реж ­
нева. Сплоченные вокруг ленин­
ской партии, они достойно встре­
тят  110-ю годовщину со дня рож ­
дения В. И. Ленина, ознаменуют

• 1980 год — завершающий год пя­
тилетки — новыми достижениями 
в коммунистическом строительст­
ве.

Передовая газеты с П равд а» 
за  2 декабря.

БУДНИ ГАЗОДОБЫТЧИКОВ УРЕНГОЯ
ТЮ М ЕН СКАЯ О БЛ АС ТЬ. Героическим трудом 

наполнены будни покорителей ямалского Севера. И х  
не останавливают бездорожье, полярный холод, ог­
ромные расстояния. Вооруж енные знаниями, совре­
менной техникой, высоким профессиональным опы- 
теш, они создают новые промыслы и добывают газ.

бурят в  вечной мерзлоте скважины, строят новые 
поселки и города  — настойчиво выполняют задания  
десятой пятилетки.

НА СНИ М КЕ: поселок Новый Уренгой. Здесь жи­
вут газодобытчики, буровики, строители.

Фото ТАСС.

• НА ФИНИШЕ ГОДА
В числе наиболее важных про­

блем последнего года пятилетки 
Л. И. Брежнев в речи на ноябрь­
ском (1979 года) Пленуме ЦК 
КПСС назвал улучшение работы 
транспорта. «Положение на транс­
порте, сказал он, надо изменить к 
лучшему в ближайшее время». 
Это имеет непосредственное отно­
шение к нам, речникам порта То-, 
тьма.

В минувшую навигацию порт до­
бился некоторых положительных 
результатов. Перевыполнены пла­
ны по отправке пассажиров, гру­
зов переработано на 14 процентов 
больше, чем намечалось. Особен­
но высоких показателей добились 
передовые коллективы в октябре. 
Команда теплохода «Кема» вы­
полнила план на 122 процента, а 
«Юбилейного» перекрыла задание 
на 36 процентов. На погрузочно- 
разгрузочных работах отличились 
экипажи плавучего крана №  338,' 
выполнивший полторы месячных 
нормы, и судового крана Ns 3303, 
который сумел в три раза больше

щнй зимнему ремонту, сдать По 
технической готовности с оценкой 
«хорошо» и на два дня раньше 
срока, установленного графиком 
пароходства. Ремонт погрузочной 
техники вести с опережением гра­
фика на один процент и сдать в 
эксплуатацию с оценкой. «хор0- 
шо». Закончить' ремонт портового 
хозяйства на три дня раньше, ам, 
предусмотрено графиком. За’с*т 
экономного расходования матери, 
лов, топлива н электроэнергии сни­
зить стоимость ремонта судов и 
погрузочных механизмов на одни 
процент, а портового хозяйства- , л 
на два процента против плановый 
З а  счет улучшения организации 
труда, уплотнения рабочего вре­
мени и сокращения его потерь, ук­
репления дисциплины ПОВЫСИТ!, 
производительность труда ла су­
доремонте на один процент против 
плановой. За зиму внедрить не щ- 
нее трех рационализаторских 
предложений.

В мастерских развернулось со 
ревнование за успешное вы пав-

ПОДГОТОВИМ СУДА 
Д О С Р О Ч Н О

плана отгрузить различных мате­
риалов. Коллективам теплохода 
«Юбилейный», крана 3303, само­
ходного паром а-12 присуждено 
первое место в соревновании.

Вместе с тем по некоторым по­
казателям речники с навигацион­
ным заданием не справились. 
Меньше, чем требовалось, вывезе­
но грузов и прежде всего древе­
сины. Балансовая прибыль порта 
намного ниже установленной.

Итоги работы в навигацию 1979 
года недавно рассмотрены на 
профсоюзном собрании речников. 
Начальник порта Н. М. Калмы­
ков и главный инженер В. А. Кор- 
машов рассказали о задачах, ко­
торые предстоит решить тотемским 
речникам в завершающем году пя­
тилетки. Докладчики и выступав­
шие в прениях указывали на вну­
тренние резервы увеличения объ­
ема и ускорения перевозок как 
пассажиров, так и народнохозяй­
ственных грузов, улучшения об­
служивания людей на остановоч­
ных пунктах и в пути. Одним нз 
непременных условий выполнения 
указаний Л . И. Брежнева являет­
ся всесторонняя и тщательная 
подготовка к предстоящей нави­
гации в сжатые сроки. С учетом 
этого коллектив судоремонтных 
мастерских и принял социалисти­
ческое обязательство по зимнему 
судоремонту.

Обязательством предусмотрено 
весь приписной флот, подлеж а-

ние социалистических обяза­
тельств. Люди трудятся под деви­
зами: «Перевыполнение сменных 
норм — закон для каждого», «Ни 
одного отстающего рядом». И это 
уже дает свои плоды. В ноябре оо 
текущему ремонту самоходных су­
дов намечалось выполнить 622 
нормо-часа, а сделано 760. Зада­
ние по ремонту несамоходного 
флота перевыполнено почти в пол­
тора раза.

Особенно старательно ведут 
подготовку судов к плаванию 
команды теплоходов «Юбилей­
ный» и «Кема» во главе с капита­
нами А. Д . Сивковым и Б. Н 
Красавцевым. Практически все oc-j 
новные работы уж е завершены. 
Оба судна по технической готов­
ности будут сданы уж е в декабре,

Отвечая на решения ноябрьско­
го Пленума Ц К КПСС и второй 
сессии Верховного Совета СССР 
речники усиливают напряжение, 
стремясь не только выполнить, 
но и перевыполнить социалистиче­
ские обязательства. Темпы ремон­
та несколько сдерживает недоста­
ток некоторых материалов н за­
пасных частей к механизмам. Ру­
ководителям порта нужно при­
нять срочные меры по обеспече­
нию ремонтников всем необходи­
мым. Тогда дела по подготовке к 
навигации пойдут еще успешнее.

JI. СМИРНОВА, 
председатель портового 
профсоюзного комитета.

В РАЙИСПОЛКОМЕ
Исполком районного Совета на­

родных депутатов заслуш ал отче­
ты начальника дорожного участка 
№  705 П. Н. Скоморохова и глав­
ного инженера дорожной пере­
движной механизированной колон­
ны № 8 В. И. Савлюка о ходе до­
рожного строительства и эксплу­
атации местных автомобильных 
дорог. Отмечено, что дорожные ор­
ганизации в десятой пятилетке за ­
метно усилили темпы строительст­
ва, ремонта и содержания местных 
дорог. За  последние четыре года 
построено и введено в эксплуата­
цию 35 километров новых дорог, 
и стадии завершения строительст­
во дороги Фоыинское — Верхняя 
Толшма. Закончено сооружение 
земляного полотна на участке до­
роги деревня Задняя — Усть-Ца- 
реве.

На всех направлениях в основ­
ном произведена замена деревян­

ных мостов на постоянные ж елезо­
бетонные трубы.. В текущем году 
построен мост через реку Толшму, 
капитально отремонтирован мост 
через реку Вожбал, ведется пере­
стройка моста через реку Еденьгу 
на дороге Тотьма — Мосеево. Си­
лами ДП М К-8 производится стро­
ительство дороги М атвеево — Бу-

полняют задания райсельхозтехнн- 
ка, агрохнмспецот деление, авто­
транспортное предприятие, дорож ­
ный участок № 705, колхозы «За­
веты Ильича», «Большевик», «Ро­
дина» н другие.

Вместе с тем в работе дорож ­
ных организаций имеют место су­
щественные недостатки. И з-за от-

некоторые другие хозяйства.
Колхоз «Мосеево» выполнил ра­

бот в натуре'всего на три процен­
та. Плохо содерж ат дороги в зим­
ний период колхозы «1-е М ая» н 
«Родина». Систематически не вы­
полняют решения исполкома о вы­
делении техники на расчистку до­
рог Тотемскнй леспромхоз (днрек-

ВНИМАНИЕ МЕСТНЫМ ДОРОГАМ
лавкнно и подъездных путей к де­
ревне Останннская. Четвертый год 
успешно действует понтонная пе­
реправа через Сухону.

Совместно с дорожным участком 
№  705 промышленные . предприя­
тия, организации, колхозы и сов­
хозы ежегодно выполняют план 
привлечения средств на дорожное 
строительство. Систематически вы­

сутствня должного контроля поч­
ти ежегодно не выполняют дове­
денные исполкомом планы вывоз­
ки дорожно-строительных матери­
алов Тотемскнй и Сухонский лес­
промхозы, филиал объединения 
«Вологдахнмлес», межколхозная 
передвижная механизированная 
колонна, колхозы «Никольский», 
«Сигнал», «Путь к коммунизму» и

тор В. И. М акаров). Большой 
ущерб дорогам в период их за ­
крытия наносят колхоз «Сигнал» 
(председатель В. А. Ж д анов), сов­
хоз «Тотемскнй» (директор Б. В. 
Ж данов).

Исполком районного Совета 
обязал руководителей * дорожных 
организаций П. Н. Скоморохова и 
И. Н. Л обанова принять меры,

обеспечивающие выполнение пла­
на осенне-зимней заготовки и вы* 
возкн дорожно - строительных на 
териалов на строительство и Ре 
монт местных автомобильных Д°' 
рог и выполнение годового плана! 
по всем видам работ. Им пред*ч 

‘ жено закончить строительство! 
ввести в эксплуатацию в 1980 roj 
ду автодорогу Фоминское — 
пенье, начать строительство Дор* 
ги Красный Бор — Усть-Печенг* 
ское н завершить строительств 
дороги деревня Задняя — 
Царева.

Руководителям промышленный] 
предприятий, колхозов н совхозов 
необходимо обеспечить операт*1* 
ное выделение техники на расчв* 
стку дорог в зимний период. Пр** 
знано целесообразным в каАД^ 
колхозе создать бригады по те*)* 
щему ремонту и содержанию Да* 
рог.
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Л А Т В И Й С К И Й  « С Е Л И К С »
В  Латвийской СС Р  действуют 

крупные молочные и откормочные 
комплексы с высокой степенью 
механизации и автоматизации про­
изводственных процессов.

В  Н И И  животноводства и вете­
ринарии совместно с учеными 
ВА СХН ИЛ а разработана автома­
тизированная система «СЕЛ И КС», 
которая успешно применяется на 
всех молочных комплексах респуб­
лики.

ЭВМ  выдает данные для работы 
по воспроизводству дойного стада, 
вырабатывает оптимальные нор­
мы расхода кормов на день (ме­
сяц. год), графики поставки моло­
ка на перерабатывающие пред­
приятия.

В свою очередь, такие расчеты 
позволяют планомерно строить 
работу заводов, расширять ассор­
тимент продукции. Сейчас в респу­
блике вырабатывается 120 видов 
различных изделий,из молока.

НА СНИМКАХ: молочный ком­
плекс колхоза сАдажи» Рижского 
района, рассчитанный на содержа­
ние тысячи коров. Обслуживаю­
щий персонал комплекса состоит 
всего лишь из 26 человек. У глав­
ного пульта —  оператор смены 
Янис Либертс. В одном из цехов 
Валмиерского молочного комби­
ната.

Фото ТАСС.

ЧТОБЫ БОЛЬШЕ БЫЛА ОТДАЧА
В соответствии с решениями июльского (1978  года) Пленума 

ЦК КПСС «О дальнейшем развитии сельского хозяйства СССР» Цен­
тральный Комитет КПСС и Совет Министров СССР в сентябре теку­
щего года приняли постановление «0 создании единой агрохимиче­
ской службы СССР». Задача новых объединений —  оказание более 
действенной помощи сельскому хозяйству в получении высоких уро­
жаев сельскохозяйственных культур. В первую очередь они долж­
ны помочь улучшить плодородие земель.

Тотемскос а грохи мспецотделе- * 
пне создано несколько раньше, в 
I (J75 году. О н о обязано своим рож* 
дспнем постановлению партии и 
правительства о  развитии россий­
ского Нечсрноземьи. Поэтому есть 
возможность подвести итоги р аб о ­

ты предприятии за истекшие годы.
Д о  создания спецотделения по- 

к вышсннсм плодородия почв о хо- 

зиис гиах района занималось объ*
I « лиш ние «Сельхозтехника». Про*
| филирующими вопросами для нее 

Сили и остаются ремонт техники,

■ поставка новых машин и оборудо­
в ан и я  колхозам и совхозам . Ра* 
■бота на лемле была на втором 
■плане.

I Заметные елпиги в оказании по* 
В  вощи сельскому хозяйству произо** 

к  Шли со времени образования агро- 
VXHticnenoTделении. З а  4 года и 10 
К месит и в районе произвестковано
■ J4,7 тысячи гектаров кислых почв.
■ На ноли вывезено 410 тысяч тонн 

Мических удобрений против
Мсяч в предыдущую пятилет* 
И' «м-ПО их в почву на 0,4 ты-

__h • кгарлх против 3,3 тысячи
"  К|:Ч 'он, На 9,4 тысячи гектаров 
внесены минеральные удобрения, 
“ то и четыре раза больше, чем в 
Девятой пятилетке.

Нынешний год благоприятен дли 
upoucдения всея видов работ. Me*
I ханитированный отряд имеет боль­
шой воет выполнения плана как 

почечным показателям, так И 
Щомииклвтуре. З а  11 месяцев 

иынолнен на 120 процентов, 
N уровню прошлого годя со* 
Н И  процента. Зн у т о  время 

Мхитара и проведена куль- 
(100 процентов), вы- 

I1' 11"  ни ноля 122 тысячи тонн 
РИФ1» (pot | и прошлому году 63 

. Органические удобре* 
гны на 2700 гектаров из 

134 про- 
хнмичес*

У- В 
нчи

план 
Роет к 
ставил
« I  210 
■'УЩ-хннк

ни а
I IЛ  (II

1450 гектаров, Ин 
ниполней план по 
чцнтг растений, 
олненис плана по номенкла­

туре достигнуто за счет повыше­

ния производительности труда и 
выработки ив механизм. Так, на 

условный трактор она составляет 
1020 эталонных гектаров, или' 101 
процент к плану, на экскаватор —  
117 процентов (рост  к прошлому 
году 16 процентов), иа бульдозер 
—  101 процент.

Важным фактором роста произ­
водительности труда явилось по­
вышение коэффициента готовности 
и использования тракторов. Этот 
показатель против прошлого года 
увеличился на 10— 18 процентов. 
Значительно снизилась себестои­

мость выполняемых работ. Зат ра ­
ты иа один рубль товарной про­
дукции на шесть копеек ниже пла­
на и на столько же меньше затрат 
в прошлом году.

В зимне-весенний *период (де­
кабрь —  апрель) механизаторы 
спецотдсления должны доставить 
на поля хозяйств 123 тысячи тонн 
торфа, в том числе 36 тысяч тонн 

— в декабре.
Ссйчвс вся техника готова к 

проведению работ. Первый отряд 
из семи колесных тракторов при­
ступил к внесению торфа на поля 
колхози «Красное знамя». Вывоз­
ку органики будут проводить в 
колхозах «Родина», «Заветы Иль­
ича», «Большевик».

В коллективе агрохимспецотде* 
ления есть механизаторы, кото­
рые значительно раньше срока 
выполнили личные планы четырех 
лет пятилетки. Это В. В. Ж урав­
лев, II. М. Бобкин, И . II. Исаков* 
ский, М. II. Копытов. К сож але­
нию, этот почетный список про­
должить дальше нельзя. Не пото­
му, что больше нет хороших ра ­
бочих. Просто многие из тех, кто 
начинали работать на новом пред­
приятии, ушли, их место заняли 
другие, третьи... «Старожилов», 
таким образом, очень мало. Зато 
велика текучесть кадров —  ее про­
цент за прошлый год составил 03.

При списочном составе 125 чело­
век было принято на работу 70 

человек, уволилось 72. Нынче за 
10 месяцев поступило 40 человек, 

подали заявления об  уходе 47. 

Нехватка и частая смена механи­
заторов лихорадит работу пред­

приятия, отрицательно влияет на 
выполнение планов и обязательств.

Текучесть кадров можно объяс­

нить рядом причин. Главная из 
них —  недостаток жилого фонда 

З а  пять лет построен и заселен ра 
бочими лишь один восьмиквартнр 

нын дом. Второй почти готов, 110 
из-за отсутствия дверей нельзя за 

кончить внутренние отделочные 
работы и сдать его. Подготовлена 
документация для строительств! 

27-квартирного дома, но нет под­
рядчика. Нет в спецотделении соб ­
ственной ремонтной базы. И, нако­
нец,. сложные условия работы, ко­
торую механизаторы выполняют 
на периферии: в поле, на болоте. 
Чище всего хозяйства, на терри­
тории которых действуют отряды 
плодородия, не обеспечивают лю­
дей ин жильем, ни горячим пита­
нием. На ночлег из колхоза «Р о ­
дина», например, они ежедневно 
выезжают домой. Потерн рабочего 
времени велики.

Агрохимики принимают непо­
средственное участие в осуществ­
лении грандиозной программы 
преобразования родного Нечерно­
земья. А чтобы больше была отда­
ча, рабочим нужны более благо­
приятные условия труда и быта.

В. ДУРОВ.

Р А В Н Е Н И Е  
НА ЗИМОВКУ 1977 ГОДА

Зимовка скота —  сложный и от­

ветственный период в животно­
водстве. Ее успешное проведение 

требует максимальных усилий от 

каждого труженика села, кто пря­
мо или косвенно влияет на ее ход: 

юоветспецналнстов, животноводов, 
колхозников или рабочих совхо­

зов, занятых на подвозке кормов, 

их приготовлении к скармливанию, 
транспортировке молока, обслу­

живании фермского оборудования.
Прош ло более двух месяцев 

стойлового содержания скота. В 

октябре хозяйства района увели­

чили производство молока к уров­
ню прошлого года на 23 процен­
та. Лучших показателей достигли 
колхозы «Великодворье», «Путь к 

коммунизму», «Никольский», где 

обеспечен рост надоев на 50—60 

процентов. В ноябре упрочили 

свои позиции колхозы «Сигнал», 
имени Ленина, совхозы «Тотем- 
ский» и «Погореловскнй». В то же 

время колхозы «Заветы Ильича», 

«Большевик», «Родина» допусти­

ли снижение продуктивности мо­
лочного стада.

Будет не правильно постоянно 
сравнивать выполнение социалис­
тических обязательств текущей зи­
мовки с знмовкой 1978 года, по­
скольку истекший год был не ха­
рактерным по погодным условиям 
для сельскохозяйственного' произ­
водства. З а  эталон надо прини­
мать зимовку 1977 года. При этом 
не следует забывать, что кормовая 
база нынче не хуже, чем-в зимов­
ку позапрошлого года, а в боль­
шинстве хозяйств значительно 
лучше.

За  первый месяц стойлового с о ­
держания скота только колхозы 
«Сигнал», «Великодворье», «1-е 
Мая», «Память Ленина» по произ­
водству молока превзошли уро­
вень 1977 года. Остальные хозяй­
ства минусовали. И как следст­
вие, колхозы и совхозы недополу­
чили 1690 центнеров молока.

Труженики села должны произ­
нести за зимний период 11123 тон­

ны молока, 1287 тонн мяса. Задача 
эта реальная и вполне выполни­

мая. Необходимо только макси­
мально использовать внутренние 

резервы. Требуется немедленно 
пустить в работу кормоцеха и кор- 

моприготовнтельные установки, 
как это сделали животноводы кол­
хозов имени Ленина, «Родина», 

«Мосеево» н ряда других хозяйств. 
Включить в рацион минеральные 
корма, которые до сих пор не 

скармливаются на фермах колхо­
зов «Красное знамя», «Сигнал», 

совхоза «Тотемский».

При недостатке в рационе бел­
ка, а его не хватает коровам во 
всех хозяйствах, широкое исполь­

зование должна найти мочевина. 

Она особенно нужна в тех хозяй­

ствах, где зеленая масса на снлос 
закладывалась без нее. Это, преж­

де всего, касается колхозов «П а­
мять Ленина», «Родниа», «1-е 
Мая», «Путь к коммунизму», сов­

хоза «Погореловскнй», в которых 
не использовано ни килограмма 

этой ценной белковой подкормки.

При недостатке кормов хвойная 
мука является ценнейшей под­
кормкой. Об этом знают все. Од­
нако только шесть хозяйств из 
четырнадцати ввели ее в корм ко­
ровам. Неоправданно медлят с 

заготовкой хвойных лапок колхо­
зы «Память Ленина», «Мосеево», 
«Большевик», «1-е Мая», «Николь­
ский» и другие. Кстати, в колхозе 
«Мосеево» имеется, но бездейству­
ет агрегат витаминной муки.

Долг животноводов, специалис­
тов хозяйств — устранить недо­
статки в проведении зимовки, раз­
вернуть социалистическое соревно­
вание за полную сохранность по­
головья и повышение продуктив­
ности скота, с честью выполнить 
намеченные рубежи, сделать хоро­
ший задел под плановые показа­
тели 1980 года.

С. КУРДЮКОВ, 
славный зоотехник произ­
водственного управления 

сельского хозяйства.

II» ШДАМ НАШИХ
ЯДРОМ II .4 шип 1411,1. • 

г/  /'■1 пчц,1, п ц и ц  H iнj  таким  
№  ш ла о п у б л и к о в а н а  в  ни- 

"  "  '• от 1.1 н о я б р я . Г.'lim n h iii 
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1ч п ни  ш и  I/ ч, i i n i и ни  с п а в '
\/>uOotnuboa управления Ми­

хайловского лесопункта. Намече­
ны мероприятии по улучшению па- 
правки тракторов.

Лесопункту выделены дополни­
тельно два ручных насоса, один из 
которых установлен на емкости с 
Оимльным топливом на мастер• 
ском участке А. А. Зарубина.

НЕ ЗАБЫВАТЬ О БЕЗОПАСНОСТИ ТРУДА
В нашей стропе всегда уделя* 

лось большое внимание вопросам 
улучшения условий труда, даль* 
иейшей его механизации, созда­
нию обстановки, исключающей 
профессиональные заболевания и 
производственный травматизм. 
Важное значение с каждым годом 
приобретает претворение в жизнь 
комплексных планов по охране 
труда и санитарно-оздоровитель­
ной работе.

За  годы десятой пятилетки в 
Тотемском леспромхозе проведена 
значительная работа по улучше­
нию условий труда рабочих, заня­
тых на ремонте техники. Практи­
чески во всех лесопунктах постро­
ены гаражи и депо с центральным 
отоплением. В Крутой Осыпи в де­
по идет монтаж отопления. Уже 
подготовлейи проектно-сметная до­
кументации на строительство ре* 
монтно-механическнх мастерских в 

К а мчу го.
Много делается для облегчения 

труда ни лесосеках. Все бригады 
обеспечены обагренательными до­
миками лаподского изготовления. 
Интенсивно внедряется пипа я тех­

ника. Она значительно сокращает 
число случаев производственного 
травматизма. З а  два года, напри­
мер, не произошло ни одного не* 
счастного случая среди операто* 
ров волочно-пакетирующих машин 
ЛП-19. Стали более безопасными 
трелевка древесины бесчокерными 
тракторами, механизированная об ­
резка сучьев.

Немало средств вкладывается в 
улучшение условий труда лесоза­
готовителей, но отдача во многих 
случаях остается низкой. Не все 
запланированные мероприятия вы­
полняются своевременно н в пол­
ном объеме. Н а мечено строитель* 
ство теплых боксов-профилактори­
ев для ремонта зимой тракторов н 
агрегатных машин в центральных 
поселках. Но по-серьезному к это­
му делу отнеслись только в посел­
ках Советский и Октябрьский. 
Здесь ужи приступили к строитель­
ству таких боксов. А о ‘чем дума­
ют рукоподнтелн других лесопунк* 
то и — неизвестно. Видимо, их 
устраивает ремонт техники на мо­
розе.

Свыше 60 процентов несчаст­

ных случаев происходит из-за от­
сутствия должного контроля со 
стороны мастеров леса нижних 
складов, техноруков лесопунктов. 
Многое зависит от подготовки к 
рубке лесосек, соблюдения 50-мет - 
ровой охранной зоны при валке 
леса. Именно по этим причинам 
за десять месяцев нынешнего года 
по сравнению с тем же периодом 
прошлого года число случаев про­
изводственного травматизма в Ми­
хайловском лесопункте возросло в 
два раза, в Камчуге — в полтора.

Устранение этих причин не тре­
бует особых затрат. Нужно толь­
ко, чтобы непосредственные орга­
низаторы производства постоянно 
заботились о  соблюдении необхо­
димых норм и требований техни­
ки безопасности, создания нетер­
пимого отношения к их нарушите­
лям. Большую требовательность 
в таком важном деле должны 
проявлять цсхооыс комитеты, при­
влекая общественных инспекторов 
по охране труда.

В. АН ФАЛОВ, 
главный инженер 

Тотемскоео леспромхоза.




