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ПЛЕНУМ ЦК КПСС
27 ноября 1978 года состоялся очередной Пленум Центрально

го Комитета КПСС.
Пленум заслушал и обсудил доклады заместителя Председателя 

Госплана СССР товарища Н. А. Байбакова «О Государственном пла
не экономического и социального развития СССР на 1979 год» и ми
нистра финансов СССР товарища В. Ф. Гарбузова «О Государствен
ном бюджете СССР на 1979 год и об исполнении Государственного 
бюджета СССР за 1977 год».

На Пленуме с большой речью выступил Генеральный секретарь 
ЦК КПСС, Председатель Президиума Верховного Совета СССР това
рищ Л. И. Брежнев.

Пленум принял постановление, в котором одобрил в основном 
г* проекты Государственного плана экономического и социального раз

вития СССР и Государственного бюджета СССР на 1979 год.
Совету Министров СССР поручено внести указанные проекты на 

. рассмотрение Верховного Совета СССР.
Пленум постановил целиком и полностью одобрить выводы и 

установки, изложенные в выступлении Генерального секретаря ЦК 
КПСС, Председателя Президиума Верховного Совета СССР товарища 
Л. И. Брежнева на Пленуме, положить их в основу деятельности 

; всех ̂ партийных, советских, профсоюзных и комсомольских органи
зации, хозяйственных органов. Сосредоточить усилия на обеспече- 

' нин выполнения и перевыполнения народнохозяйственного плана 
1979 года, более полном использовании интенсивных факторов эко- 
комического развития, что станет еще одним важным звеном в реа- 

» лизации решений XXV съезда КПСС, заданий десятой пятилетки,
 ̂ осуществлении намеченной программы повышения благосостояния 

I' советского народа.
Пленум ЦК КПСС выразил твердую уверенность, что рабочие и 

колхозники, ученые и специалисты народного хозяйства, все трудя
щиеся страны, тесно сплоченные вокруг ленинской партии, прило
жат свои силы, знания и опыт к тому, чтобы ознаменовать 1979 
год новыми успехами на всех участках коммунистического строи
тельства.

Пленум ЦК КПСС рассмотрел организационные вопросы.
Пленум ЦК перевел секретаря ЦК КПСС товарища Черненко 

К. У. из кандидатов в члены Политбюро ЦК КПСС.
Пленум ЦК избрал кандидатом в члены Политбюро ЦК КПСС 

товарища Тихонова Н. А.
Пленум ЦК избрал кандидатом в члены Политбюро ЦК КПСС 

товарища Шеварднадзе Э. А.
Пленум ЦК избрал товарища Горбачева М. С. секретарем ЦК 

КПСС.
Пленум ЦК освободил товарища Мазурова К. Т. от обязанностей 

члена Политбюро ЦК КПСС по состоянию здоровья и в связи с его 
просьбой.

На этом Пленум ЦК КПСС закончил свою работу.
(ТАСС).

НА СЕССИИ ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР
В Москве, в Большом Крем

левском дворце, 29 ноября на
чала работу десятая сессия Вер
ховного Совета СССР девятого 
созыва. )

В десять часов утра откры
лось первое совместное заседа
ние Совета Союза и Совета На
циональностей Верховного Со
вета СССР.

Бурными, продолжительными 
аплодисментами депутаты и гос
ти встретили товарищей Л. И. 
ьрежнева, Ю. В. Андропова, 
д- В. Гришина, А. А. Громыко, 
^  П. Кириленко, А. Н. Косыгн- 
■*. Д- А. Кунаева, А. Я. Пель- 
Ше. Г. В. Романова, М. А. Сус
лова, Д. ф . Устинова, К. У. Чер
ненко. В. В. Щербнцкого, Г. А. 
Алиева, П. Н. Демнчева, В. В. 
Кузнецова, П. М. Машерова. 
“ • Н. Пономарева, Ш. Р. Раши 
jjjje . М. С. Соломенцева, Н. А. 
™юнова, Э. А. Шеварднадзе, 
И- В. Капитонова, В. И. Долгах.

В. Знмяннна, Я. П. Рябова, 
К. В. Русакова, М. С. Горбаче
ва.

Депутаты единогласно утвер
дили повестку дня сессии:

1. О заместителях Председа
теля Президиума Верховного 
Совета СССР от Киргизской 
ССР и Эстонской ССР.

2. О Государственном плане 
экономического и социального 
развития СССР на 1979 год и 
о ходе выполнения государст
венного плана экономического и

социального развития СССР в
1978 году.

3. О Государственном бюдже 
те СССР на 1979 год и об испол 
нении Государственного бюдже 
та СССР за 1977 год.

4. О проекте закона СССР о 
гражданстве СССР.

5. Об утверждении Указов 
Президиума Верховного Совета 
СССР.

Верховный Совет СССР еди
ногласно постановил избрать за
местителями Председателя Пре
зидиума Верховного Совета 
СССР депутата С. И. Ибрагимо
ва — Председателя Президиума 
Верховного Совета Киргизской 
ССР и депутата И. Г. Кэбнна—- 
Председателя Президиума Вер
ховного Совета Эстонской ССР.

С докладом «О Государствен
ном плане экономического н со
циального развития СССР на
1979 год н о ходе выполнения 
Государственного длана эконо
мического и социального разви
тия СССР в 1978 году» высту
пил заместитель Председателя 
Совета Министров СССР. Пред
седатель Госплана СССР депу
тат Н. К. Байбаков.

Затем с докладом о Государ
ственном бюджете СССР на 
1979 год и об исполнении Госу
дарственного бюджета С ССР на
1977 год выступил .министр 
финансов СССР децута* В. Ф. 
Гарбузов.

(ТАСС). Ч

Пятилетку-к 110-й годовщине 
со дня рождения В. И. Ленина

Широкие траки, длинные ленты гусениц 
трелевочника приспособлены для прохода и по 
пням, и по заболоченным делянкам. Но ми
нувшим летом и осенью даже их не выдержи
вала раскисшая земля. Тракторы с возом час
то садились днищем на почву, буксовали на во
локах. Водителю приходилось сбрасывать хлы
сты со щита, выводить машину на место посу
ше. потом на тросу вытягивать пучок. Высти
лали волока ветками, иногда их гатили лишь 
бы не прекращать трелевку.

А как вели вывозку? Дороги затопляло дож
девой водой, на них неожиданно возникали 
промоины и колдобины. И шоферы невольно 
становились дорожниками-ремонтниками. Да
же на УЖД не обходилось без чрезвычайных 
происшествий.

Всех труднее, пожалуй, приходилось слеса
рям профилактических бригад в лесу. Ведь 
тракторы и машины в этих условиях чаще 
обычного выходили из строя.

Но несмотря на трудные условия, передови
ки производства добились и в этом году заме
чательных результатов. Лесосечная бригада
A. В. Москалева из Пятовского лесопункта на 
тракторе ТТ-4 за десять мецяцев стрелевала 
14146 кубометров при годовом социалистичес
ком ' обязательстве 14800 кубометров. Брига
да В. А. Левинского из Крутой Осыпи на трак
торе ТДТ-55 стрелевала более 12 тысяч кубо
метров при социалистическом обязательстве 
на год 15000 кубометров. Оператор челюстно
го погрузчика П. В. Рязанов из Камчугского 
лесопункта за это время погрузил 40364 кубо
метра, В. Г. Черевко — 38 тысяч, И. М. Дрож- 
денюк из Крутой Осыпи погрузил почти 32 ты
сячи кубометров — намного больше нормы.

При сложных дорожных условиях добились 
замечательных успехов шоферы Камчугского 
лесопункта О. Н. Курлыханов, Н. Ф. Белозе
ров, Н. П. Самодуров, экипажи тепловозов
B. А. Зуева, Н. А. Дружининского, К. А. Обо
рина на Пятовской УЖД и многие другие.

Применяя прогрессивные методы труда, тща

тельно продумывая организацию производства 
на конкретном участке работы, передовики' 
предприятия противопоставили свои знания,, 
опыт, смекалку природным помехам и вышли 
победителями.

Хочется отметить добрым словом ремонт
ные службы в лесу, которые много сил отдали 
восстановлению и содержанию трелевочной 
техники. Слесари, бригадиры-механики не ску
пились на выдумку и рационализацию при 
восстановлении отдельных деталей и целых 
узлов тракторов.
I ~ Благодаря слаженной работе многих 

коллективов бригад, звеньев, коммунисти
ческого отношения к труду рабочих веду
щих профессий, на 1 ноября 1978 года 
более 200 рабочих основного производст
ва выполнили планы трех лет. Взвесив 
свои возможности, коллектив бригады 
Василия Александровича Левинского из 
лесопункта Крутая Осыпь и оператор че
люстного погрузчика Камчугского лесо
пункта коммунист Пантелеймон Василь
евич Рязанов, по примеру передовых ра
бочих страны, приняли на себя социалис
тические обязательства выполнить пяти- 
летннй план к 110-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина, то есть к 22 ап
реля 1980 года.

Это доброе начинание, направленное на 
улучшение работы предприятия, несомненно, 
найдет широкую поддержку среди рабочих То- 
темского леспромхоза.

Партийным, профсоюзным, комсомольским 
организациям необходимо в самое ближайшее 
время помочь каждому лесозаготовителю опре
делить и принять социалистические обязатель
ства на 1979 год и в честь 110-й годовщины со 
дня рождения В. И. Ленина, охватить ими всех 
работающих.

И. МАКАРОВ, 
секретарь парткома 

Тотемского леспромхоза.

В О П Е Р А Т И В Н О М  Ш Т А Б Е

На очередном заседании опе
ративного штаба по вопросам 
организованного проведения зи
мовки скота, проходившем 27 
ноября под председательством 
первого секретаря райкома 
КПСС В. Г. Васильева, были за
слушаны объяснения директора 
совхоза «Погореловский» С. М. 
Громова, секретаря парткома 
этого хозяйства 3. Д. Новиковой 
и главного зоотехника колхоза 
«Мосеево» А. Н. Третьякова.

В этих хозяйствах сложилось 
чрезвычайно тяжелое положе
ние с проведением стойлового 
содержания скота. Так, в совхо
зе «Погореловский» имеются, 
но до сих пор не работают два 
кормоцеха. На ряде ферм до
пускаются срывы в снабжении 
животных грубыми и сочными 
кормами, хвойной мукой. Нет 
поваренной соли, недостаточно 
соли-лизунца. Крайне неудов
летворительное. по несбаланси
рованному рациону, кормление 
дойного стада привело к сниже
нию его продуктивности. За пя
тидневку с 20 по 25 ноября по 
сравнению с минувшей надой 
молока на корову сократился на 
0.6 килограмма, а  если срав
нить с прошлогодними показа
телями. то он ниже на 10,9 ки
лограмма.

В колхозе «Мосеево» еже
дневно надаивают от коровы 
лишь по 1,3— 1.5 килограмма 
молока. За десять месяцев теку
щего года товарность его соста
вила 89.6 процента. На выпой
ку телятам перерасходовано де
сять тонн молока. Сейчас на 
внутрихозяйственные нужды

ежедневно расходуется более 
160 килограммов, а на молоко
завод с ферм хозяйства посту
пает всего по 370 килограммов. 
да и то низкого качества. Бо
лее 18 тонн молока списано на 
пониженную жирность.

Как в «Погореловском». так 
и в «Моеееве» ослаблена рабо
та по воспроизводству стада и 
племенному делу.

Такое критическое положение

У С И Л И т ь  
БОРЬБУ  
ЗА МОЛОКО
сложилось в результате недо
статочной работы с кадрами 
животноводства. Мосеевцы. на
пример. только в середине но
ября приняли социалистические* 
обязательства на стойловый пе
риод. В «Погореловском» обя
зательства доярок на зимовку 
скота долгое время были не 
оформлены и своевременно не 
вывешены в красных уголках 
ферм.

Организация стойлового со
держания скота в совхозе «По
гореловский» и колхозе «Мосе- 
ево» признана неудовлетвори
тельной. Штаб обязал до 1 де
кабря устранить все отмечен

ные недостатки. Руководителям 
и главным специалистам хо
зяйств предложено более крити
чески оценивать результаты сво
ей деятельности.

Для обеспечения сбалансиро
ванного кормления коров и ре
монтного молодняка рекомендо
вано немедленно пустить в ра
боту цеха по кормоприготовле- 
нию в совхозе «Погореловский».

Всем хозяйствам предложено 
добиваться повышения уровня 
зоотехнической н ветеринарной 
служб на фермах, усилить кон
троль за сохранностью живот
ных. обеспечить выполнение 
планов выходного поголовья 
скота. Улучшить раздой ново
тельных и высокопродуктивных 
коров, наладить ежедневный 
учет за внутрихозяйственным 
расходованием молока.

Ежемесячно проводить сове
щания с работниками животно
водства.

Производственному управле
нию сельского хозяйства райис
полкома следует более жестко 
осуществлять контроль за . вы
полнением плана производства 
и продажи государству продук
тов животноводства, для чего 
на всех фермах развернуть дей
ственное социалистическое со* 
ревнование.

Райсельхозтехнике необходи
мо в полной потребности обес
печить все колхозы н совхозы 
солыо-ли зунцом.

Поставлена задача — уже 
сейчас, не откладывая, начать 
работу по принятию труженика
ми ферм социалистических обя
зательств на 1979 год.
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Трудно назвать такую рабо
ту н колхозе, которую бы но 
приходилось пыполнлть тракто
ристу 1C. Е. Корепину. Разни что 
нороп не доил, Но если скажет 
ему бригадир: Егор Ефимович, 
надо на ферме жену подменить, 
он бев рассуждений сделает и 
зто. С животными обращаться, 
умеет, с доильными аппаратами 
тоже. Хотя жена его Валенти
на Александровна доярка класс
ная, по раздою коров уступает 
лишь немногим в «Сигнале», 
муж бы не допустил снижения 
надоев.

Егор Ефимович и его жена 
членами нашего колхоза стали 
сравнительно недавно. В 1975  
году он приехал навестить моло
дого агронома, родственницу 
Машу Жданову, направленную 
к нам после окончания технику
ма. Приглянулась ему Толшма 
с лалинцыми берегами, простор
ные поля, а главное люди — 
работящие, приветливые — 
очень пришлись по душе. Спро
сил правленцев, нельзя ли с се
мьей переехать сюда из Николь
ского района. Ему ответили, что 
если колхоз'отпустит и райком, 
как кандидату партии даст раз
решение на переезд, то сигналь- 
цы рады будут принять их.

Человек он безотказный
Корепнны в Вору прижились 

быстро. Правление' колхоза пре
доставило им квартиру. Вален
тина пошла на ферму. Егор ка
кое-то время выполнял разные 
наряды, а лотом закрепили за 
ним трактор. Специалистом он 
оказался замечательным, что 
называется, мастером на все 
руки. Особенно ярко прояви
лись эти его качества нынче. ,

Зима. Метели заносят доро
ги, толстым слоем снег покрыл 
поля. Все труднее пробиться к 
стогам сена: перед радиатором 
трактора вырастают сугробы. 
Егор навесил на овой ДТ-75 
бульдозер, и стали не страшны 
любые заносы. И он не только 
доставляет бесперебойно корма 
на ферму, но еще успевает съез
дить в лес за бревнами для кол
хозных новостроек.

Весна. Трактор Корепина 
включен в посевной комплекс. 
Разные работы выполняет ме
ханизатор, но большую часть 
времени он занят дискованием 
клеверищ. Дерно, густо проши
тое «о воех направлениях креп

кими корнями, не хочет подда
ваться бороне, быстро тупятся 
диски. Егор затачивает их. А на 
участке, где после двухследной 
обработки пашни осталрсь мно
го крупных комьев, попросил 
бригадира и агронома разрешить 
еще раз пройтись по полю с бо
роной.

Лето. Е. Е. Корепин в соста
ве механизированного звена на 
заготовке силоса. На буксире 
его трактора «Вихрь» с тележ
кой. Запасная стоит рядом. 
Лишь наполнится одна резаной 
травой, тракторист тотчас от
цепляет ее и берет другую. Но 
вот случилась поломка у ком
байна, и его трактор уже в тран
шее, уплотняет массу. Ведь чем 
лучше она утрамбована, тем ка
чественнее будет силос.

Осень. Такой Корепин еще 
не видал. И нарядов подобных 
не получал. Грузовик с зерном 
застрял в нескольких десятках 
метров от комбайна. Егор, на
ходившийся поблизости и уви
дев, что машине без посторон
ней помощи не выбраться, по
ехал на выручку. Накинул на 
крюк бампера трос, вытащил 
грузовик. А тот, едва тронув
шись, снова забуксовал. При
шлось тащить машину тракто
ром до самого зернотока. И по
ручил ему бригадир сопровож
дать машины. И так всю жатву: 
то самосвалы буксировал, то 
ввпаскивал застрявшие комбай
ны, то в тележках хлеб перево
зил. Случалось, и его трактор 
засасывала земля. Однако вы
бирался сам, как правило, без 
посторонней помощи.

Дороги развезло до того, что

молоковозы уже не могли до
ставлять продукцию ‘ ферм на 
сливочное отделение. А ведь от 
того, насколько быстро поступит 
молоко на переработку, зависит 
его качество. В сентябре так и 
случилось, что часть молоиа 
(один процент) принята несорто
вым. Пришлось подключать к 
вывозке трактор, опять же Е. Е. 
Корепина.

В 1977 году Егор Ефимович 
выработал 1121 условный гек
тар, значительно больше зада' 
ния. Вступая в третий год пяти' 
летки, коммунист подал хоро
ший пример всем механизато- 
рам: принял обязательство вы 
работать 1200 гектаров. Настой 
чивость в достижении цели 
стремление выполнить любой 
наряд нанлучшим образом и 
нынче дали замечательные ре 
зультаты. За десять месяце! 
Егор Ефимович выполнил годо 
вое обязательство, сэкономив 
при этом 3 30  килограммов го  
рючего.

Работа работой, но коммунист 
обязан активно участвовать 
общественной, жизни. Корепин 
и тут не из последних. Он по 
вышает политическое самообра 
зование в шноле основ марксиз 
ма-ленинизма, 'выполняет так 
же добросовестно, как я  проие 
водственные задания, общест 
венные партийные поручения

За все это коммунисты кол- 
хоза «Сигнал» и посылают Е. Е 
Корепина своим представителем 
на районную партийную конфе 
ренцию.

Б. МЕНЬШИКОВ, 
заместитель секретаря 

парткома колхоза «Сигнал».

Л а у р е а т ы ]
Г осударственнойИ*’ 
п ре мии CCCPjf
1 9 7 8  г о д а(R i

КАРЕЛЬСКАЯ АССР. Хоро
шо потрудились в третьем году 
пятилетки звероводы совхоза 
«Святозерский». При государст
венном плане вырастить 47 ты
сяч 8 00  норок коллектив совхо
за готовится сдать. государству 
56  тысяч высококачественных 
шкурок. В социалистической со
ревновании звероводов лидиру
ет бригада Раисы Сергеевны 
Митрофановой.

НА СНИМКЕ: бригадир, де
путат Верховного Совет* Ка
рельской АССР Р. С. Митрофа
нова. За выдающиеся достиже
ния в труде она удостоен» Госу
дарственной премии СССР 1978- 
года.

Фото ТАСС,

Памятное Красное Знамя Цен
трального Комитета КПСС, ко
торым награжден Всесоюзный 
Ленинский Коммунистический 
Союз Молодежи в связи с 60- 
летием.

ФоТо ТАСС.

Г О Т О В Я С Ь  
К  З И М Е

Коллектив Сухонского лес*, 
промхоза, готовясь к зиме, по* 
строил 1500 метров лесовозных 
трасс лежневого покрытия. Вы
стлано три километра сплошно
го настила заболоченных участ
ков дорог, сделано 28  перемы
чек, построены мосты через реч
ки Лохта, Пелышдо, Нореньга. 
Заканчивается строительство 
моста через речку Еденьга.

Большое значение в подготов
ке к зиме имеет своевременный 
и качественный ремонт техники. 
С начала ноября ремонтные 
бригады леспромхоза перешли 
на двухсменную работу. В основ
ной период заготовки древесины 
они будут трудиться ируглосу- 
точно.

Сейчас идет интенсивный ре
монт общежитий, столовых. В 
октябре в Тотемском лесопунк
те пущено в эксплуатацию но
вое общежитие на 50  мест. Не
сколько лет коллектив этого ле
сопункта ведет заготовку древе
сины вахтовым методом. Нынче 
вахтовый поселок расположен в 
Тарногском районе. Ремонтная 
бригада в составе одиннадцати 
человек ремонтирует там жилье, 
объекты культурно-бытового на
значения. В декабре все будет 
готово к приему лесозаготови
телей.

В настоящее время заканчи
вается разработка технологиче
ских карт для всех бригад, раз- 
рабаты ва ются наря ды-зв дан ия, 
готовится техническая докумен
тация для перевода трех лесо
сечных бригад н двух бригад 
.-типажей лесовозов для работы 
по методу бригадного подряда.

Все это в комплексе позво
лит нашему леспромхозу встре
тить зимний период лесозагото
вок в полной трудовой готойиос-

10. АНФАЛОВ, 
начальник планового отдела 

Сухонского леспромхоза.

1 /О Г Д А  в театре подиимает- 
**■ ся занавес и загораются 

огни рампы, зрители сдержива
ют дыхание и напряженно вслу
шиваются в первые слова геро
ев, оценивая их роль в завязке 
действия. Воплощение на сцене 
идеалов человека, его помыслов, 
противоречий вызывает в них 
сопереживание с игрой актеров,, 
впрочем, уже не актеров, а ге
роев пьесы, которая называется 
жизныо. Подобно бумерангу, 
возвращающемуся к хозяину, 
воплощенная в ярких образах и 
правдивых сюжетах жизнь вол
нует людей, взволнованностью 
зала, как оценкой их творчества, 
передается актерам,

В  данном же случае разговор 
не о большой работе народного 
театра, а об обычном концерте, 
какие часто бывают в сельских 
клубах и Домах культуры.

Можно, конечно, подражая 
спокойному и деловому тону ин
формаций, описать его так:

«В минувшую субботу гостя
ми поселка Октябрьский были 
участники художественной само
деятельности из лесопункта Кру
тая Осыпь. В новом клубе, от
крытие которого было в канун 
годовщины Великой Октябрь
ской социалистической револю
ции, состоялся концерт. Его про
грамма составлена из песен, сти
хов, многочисленных сценок и 
интермедий, пародий на попу
лярные песни.

- Понравились зрителям сцен
ки «Гришкина и Мишкина», 
«Виновен, но...», «Сказка», в ко
торых участвовали заведующая 
клубом Валентина Кузнецова, 
няня деткомбината Нина Власо
ва, вальщик леса Геннадий Ма- 
лышко и другие.

Большой успех выпал на до
лю баяниста Андрея Руссу. Он 
аккомпанировал солистам и хо
ровой группе, много пел сам. 
«Вологда», «Соловьи», на мол
давском языке «Гроздья спело
го винограда» в его исполнении 
заслужили сердечные аплодис
менты зрителей».

Но здесь нет ни объективной 
оценки атмосферы, царившей на 
концерте, ни доли мастерства 
исполнителей. Спортивный ком
ментатор, попав сюда, взял бы 
на вооружение спортивную тер
минологию. На сто взгляд, ни
какая другая не смогла бы лить 
точную картину события:

«Начало встречи явно затя
гивается. Зрители собрались

давно, уже начинают волновать
ся, то и дело хлопают сиденья 
обтянутых дермантином кресел, 
ни на минуту не закрывается 
входная дверь. Прошло уже 
полчаса, а занавес не дрогнул. 
За его просвечивающим полот
нищем мечутся расплывчатые 
тени. Но постойте! Кажется, на
чинается. Края занавеса немно
го отходят, и в проеме появля
ется голова в меховой -шапке. 
Она вопросительно- смотрит на 
зрителей. Да, начало оригиналь
ное! Что же это — опять нико
го нет! Ах, да это же проверка 
зрительского состава! А зрите
лей собралось действительно 
много. На передних рядах — 
дети, бабушки, дедушки — о, 
они страстные болельщики...

парирует удар: «Хватит!». За
навес закрывается».

Возможно, кто-то сочтет этот 
мини-репортаж за простой на
бор слов. Но наш репортер на
метил в нем две линии, поста
вил цель: показать, что происхо
дит на сцене, и реакцию зала. 
Что он хотел этим сказать? Что 
удачный концерт, как и спек
такль— это результат совместно
го творчества артистов и зрите
лей. В данном случае такого со
дружества не получилось. При
чина вроде бы ясна — винова
ты артисты. Как же — они за
тянули концерт незапланирован
ными антрактами. Не все у них 
шло гладко: иногда и слова за
бывали, и пели не совсем строй
но. Так что же, наказывать гос-

Б у м е р а н г
простите, активные зрители. 
Сзади разместилась молодежь. 
Молодые люди более нетерпе
ливы. Часто покидают зал, что
бы подавить волнение и быощую 
через край 'Энергию.

На помосте... на авансцене 
появляется очаровательная ве
дущая. По-моему, это настоя
щее начало. Да, я не ошибся. 
Занавес распахивается. Группа 
хора исполняет песню о комсо
мольской юности — «Дан при
каз — ему на запад...».

Занавес открывается. Ждем. 
Минуту, другую. Что же это 
незапланированный антракт? Из 
глубины зала молодежь проби
рается к выходу. В унисон хло
пают двери и сиденья кресел. 
Да, такие антракты нам не нуж
ны!

Занавес открывается. Бегуны, 
простите, беглецы возвра1цаются 
в зал. А на сцене вовсю развер
тывается .действие. Бабушка 
протягивает молодому человеку, 
по всей вероятности, хрустя
щую бумажку — он не берет, 
наливает прозрачную жидкость
— отрицательно качает голо
вой. С олимпийским спокойст
вием старушка подходит к теле
фону — она приняла его за во
ра! Да. «вор» не в выгодном по
ложении. Один шанс у него для 
спасения, и он его использует— 
— делает выразительный жест. 
Бабушка обрадована: пьет! Зал 
скандирует: «Мало!», Мастер

тей невежливым приемом, вме
шиваться в действие грубыми 
остротами?

Недавно оживилась работа в 
клубе «лесопункта Крутая 
Осыпь, после того, как его при
няла Валентина Кузнецова. К 
каждому празднику молодежь 
поселка готовит концерты. Регу
лярно работает библиотека, ин
тересно проходят вечера отды
ха: с танцами, аттракционами. 
Выступление на сцене клуба 
поселка Октябрьский было их 
первым выездом. Душа коллек
тива Андрей Руссу. Андрей ра
ботает вальщиком леса, в сво
бодное время занимается худо
жественной самодеятельностью, 
неплохо играет на баяне. Номе
ра с его участием были самыми 
удачными в программе, Андрей 
завоевал зрительские симпатии. 
Много выступала Валя Кузне
цова. Прочитанный ею монолог 
был одним из самых злободнев
ных.

Наверное, не таким уж боль
шим запасом методической ли
тературы, разработок располага
ет клуб в Крутой Осыпи, как, 
скажем, районный Дом культу
ры. Но комсомольцы н на этом 
материале умеют подготовить 
для односельчан праздничный 
(юдарок. На собрании, посвя
щенном юбилею комсомола, луч
шие молодые рабочие н служа
щие лесопункта награждены По
четными грамотами РК ВЛКСМ

и значками ЦК ВЛКСМ «Удар
ник 1977 года», «Мастер-уме
лец». Награды получили и ак
тивные участники художестки- 
ной самодеятельности Валя Куз
нецова, Нина Власова, Геннадий 
Малышко.

Роль выучить нелегко, но 
еще труднее в нее вжиться. Не 
трудно приобрести и сценичес
кие навыки, и «антракты» со
кратить, лишь тщательнее со
ставить программу. Труднее 
другое — воспитать зрителя. 
Большинство зрителей в Матве
евском лесопункте не подготов
лено к встрече с искусствен 
сцены. И что совсем неутеши
тельно, это большинство моло
дежь. Иначе откуда бесконечное 
хождение во время концерта, 
возгласы молодых людей с пре
тензией на остроумную шутку. 
Может, им было неинтересно* 
Тогда не возвращались бы об
ратно...

Это совсем не значит, что 
комсомольцы Крутой Осыпи 
должны иметь цель — воспита
ние зрительских чувств именно 
у молодежи поселка Октябрь
ский. Нет, здесь есть своя ком
сомольская организация, новый 
клуб, в котором есть все необ
ходимое для занятия худо®*0*-
венной самодеятельностью. Для 
агитбригады из Крутой Осыпи * 
первую очередь важна работа
над собой, совершенствование
репертуара. „

Речь идет о художественной
самодеятельности вообще, и не 
только как о средстве развлече
ния, но и средстве общения лю
дей, воспитания прекрасных ка
честв и, если хотите, элемен
тарных правил поведения в оо- 
щественных местах. Опоздание и 
началу назначенного времени не 
что иное как неуважение к зри
телям. А зрители, они разные, 
терпеливые и нетерпеливые, од
ни будут ждать молча, а другие 
отплатят тем же неуважением к 
артистам. Бумеранг пренебре
жения, невольно брошенный зри
телям, вернется к артистам. Хо
чется верить, что этот казус в 
практике агитбригады из КрУ* 
той Осыпи первый и последний. 
Это так вимшо для их творчес
кого роста, для воплощения ни 
сцене новых жизненных сюже
тов. Все-таки ш'рвое слово за 
ними, ибо сцена — прекрасная 
возможность для воспитания в 
зрителях красоты и гармонии.

И. КУСТОВСКАЯ,
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ПРОБЛЕМЫ И -СУЖДЕНИЯ

Один из основных и ответст- 
1еиных направлений работы То- 
Ьмского автоп^дприя^ия — 
[еревозка пассажиров. От того, 
^сколько успешно справляется 
. этой задачей коллектив АТП, 

выдерживается установлен
ной график движения автобу
сов. в большой зависимости на
удится настроение и производ
ственная деятельность многих 
людей, ежедневно пользуаощих- 
щ  услугами пассажирского 
транспорта.

Все ли здесь зависит от ра- 
бЬтвидов автопредприятия? Что 
же мешает нормальной деятель
ности пассажирского транспор
та. при которой пассажиры всег
да могут иметь твердую уверен
ность уехать туда, -куда им нуж
но, в соответствии с расписани
ем движения автобусов.

В Тотемском и Бабушкинском 
районах действует 13 автобус
ных маршрутов. 15 автобусов 
ежедневно должны находиться 
в движении. Практически же с 
первого июня по первое ноября 
перевозки пассажиров осущест
влялись лишь по семи— девяти 
линиям. Остальные были закры
ты из-за бездорожья.

За это время, если не брать 
в расчет закрытых маршрутов, 
900 автобусов не выходило на 
линию. Из них 4 6 2 —-из-за пло
хого состояния дорог на марш
рутах и 438 — по' техническим 
неисправностям.

Как видно, более 50 процен
тов невыходов автобусов на ли
нию помогли «организовать» 
автопредприятию дорожно-стро
ительные организации и комби
нат коммунальных предприятий. 
Это в их ведении находятся 
дороги, на которых они должны 
проводить работы, способствую
щие коллективу АТП в выпол
нении его главной задачи — без
аварийной перевозке пассажи
ров.

Из-за плохих дорог в поселок 
Октябрьский автобусы не ходят 
с весны, на Вожбал — более 
двух месяцев, а жители деревни 
Середская не имеют постоянной 
связи с райцентром уже не
сколько лет.

Большую тревогу вызывает 
маршрут Тотьма — пооелок Со
ветский, один из самых корот
ких, особенно участок от дерев
ни Савино до старой автостан
ции. Комбинат коммунальных 
предприятий савинские угоры 
весной засыпал шлаком и спла
нировал. Правда, хорошее состо
яние дороги испортили частые 
дожди. А вот странные метамор
фозы происходят на мосту через 
речку Песья-Деньга. До недав
него времени там был знак — 
«ограничение веса — десять 
тонн»: В октябре появился дру
гой знак. Ограничение веса 
уменьшилось до семи тонн. В 
прошлом году подобные изме
нения также имели место. Тогда 
в течение почти двух месяцев

автобусы останавливались у ав
тозаправочной станции и пасса
жирам приходилось до Тотьмы 
идти пещком. Потом на знаке 
снова появились десять тонн, и 
автобусы стали проезжать через 
мост.

Нынешней осенью картина 
повторяется. Автобусы останав
ливаются у автозаправочной 
станции, где нет ни мостков, ни 
тротуаров для пассажиров, а 
движение транспорта очень ин
тенсивное.

Руководство комбината ком
мунальных предприятий, меняя 
знаки на мосту, не ставит в из
вестность автопредприятие. Во
дитель, выходящий утром в 
рейс, зачастую не знает, что дё- 
лать, когда видит на мосту но
вый дорожный знак. Пассажиры 
тоже остаются недовольны, по
тому что находятся в неведе
нии, где же остановится автобус.

Через мост на Песье-Деньге 
проложены две дощатые колеи. 
Они выступают над поверхно
стью моста и именно по ним 
должна идти машина. Однако 
попасть на них во время голо
леда довольно сложно, потому

что подъезды к мосту не под
сыпаются противогололедным 
материалом. Передние колеса 
автобуса при въезде на колею 
могут повернуть совсем не туда, 
куда хочет водитель.

Именно так случилось в вос
кресенье 18 ноября, когда трак
тор «Беларусь» с прицепом раз
вернуло поперек угора в 20 ме
трах от моста. В этот же день, 
но уже на самом мосту, подоб
ная история случилась с автомо
билем ГАЗ-69. В прошлом году 
произошло еще более неприят
ное происшествие: автобус Су
хонского леспромхоза Ьз-за то
го, что подъем к мосту не был 
подсыпан, юзом понесло с угора 
к реке, и он упал с моста.

По поселку Советский до обо-

лотна от снега. Особенно опас
ны угоры у деревень Исаково, 
Кормакино, Пустошь. Подсып
ка прошлой зимой здесь произ
водилась не систематически. До 
сих пор не оборудован не толь
ко светофорной сигнализацией, 
но и элементарными дорожными 
знаками железнодорожный пе- 
резд у поселка Октябрьский.

Как показала недавняя про
верка, вызывает опасения и 
красноборский маршрут. Имею
щиеся на ответвлении дороги 
четыре перемычки узкие. Брев
на на некоторых разъехались. 
Это неплохая ловушка для ко
лес автомобилей.

Безаварийная работа тран
спорта во многом зависит от са
мих пассажиров. На автобусных

чеоких неисправностей происхо
дит на тех участках дорог, где 
они работают с перегрузом. Это 
отрицательно сказывается на со
стоянии двигателя, силовой пе
редачи и ходовой части машин.

Чтобы разгрузить автобусы 
марки ПАЗ, администрация ав
тотранспортного предприятия 
неоднократно пыталась заме
нить их более комфортабельны
ми и удобными автобусами мар
ки ЛАЗ. Делалось это и на ли
нии Тотьма — поселок Совет
ский. Однако машины одиннад
цатиметровой длины буквально 
«трещали по швам» от неровнос
тей дороги и через два—три дня 
работы на маршруте возвраща
лись в гараж в неисправном со
стоянии.

Невыходы автобусов на ли
нию из-за технических неисправ
ностей чаще всего — прямое 
следствие плохих дорожных ус
ловий, а не результат небреж
ного отношения "водителей к ма
шинам.

Образованию технических не
поладок способствуют также са
ми пассажиры. Иногда автобу
сы приходят из рейсов с поло
манными дверями. В этом слу
чае шофер вынужден сойти с ли
нии, потому что при неисправ
ных дверях эксплуатация маши
ны запрещена.

Отдельные пассажиры даже к 
новым автобусам относятся про
сто варварски: ломают корпуса 
сидении, разрезают их обшивку, 
оставляют в салопах всевозмож
ный мусор. Это создает допол
нительные трудности для работ
ников автопредприятия.

Воем нужно помнить, что нор
мальная деятельность пассажир
ского транспорта, его безаварий
ная эксплуатация невозможны 
0ез регулярной работы дорож
ных организаций, комбината 
коммунальных предприятий по 
поддержанию дорог в хорошем 
проезжем состоянии, .без соблю
дения пассажирами правил до
рожного движения, культуры по
ведения в автобусах и* на авто
бусных остановках.

В. ПОНОМАРЕВ, 
инженер по безопасности 

движения автотранс
портного предприятия.

На автобусных маршрутах
рудования остановки автобусы 
долгое время не ходили. Дорога 
была залита водой. Никаких мер 
для подъема дорожного полот
на на этом коротком участке до 
сих пор не принимается. Вну
тренний вид будки ожидания 
находится в таком состоянии, 
что пассажиры туда не заходят. 
Это характерно почти для всех 
автобусных остановок на линиях 
маршрутов автопредприятия. 
Недавно вывешенные таблицы с 
указанием мест остановки авто
бусов в поселке Советский, де
ревне Задняя и на лесозаводе 
сорваны вместе с металлически
ми каркасами.

С возобновлением движения 
автобусов до поселка Октябрь
ский перед водителями вновь 
возникнут трудности, связанные 
с резко пересеченной местно,- 
стью, крутыми спусками и подъ
емами, сложностью разъездов со 
встречным транспортом. Матве
евскому лесопункту и колхозу 
«Красное знамя» необходимо ор
ганизовать регулярную подсып
ку подъемов и спусков противо
гололедным материалом, грейди- 
рование, очистку дорожного по

остановках зачастую можно на
блюдать такую картину: моло* 
дые люди, не дождавшись оста
новки автобуса, пытаются по
скорее пробиться к дверям, что
бы занять места, В подобной си
туации при большом количестве 
народа водитель практически 
бессилен предупредить дорож
ное происшествие.

В январе этого года на оста
новке в поселке Глубокое груп
па школьников, кинувшись к 
еще не остановившемуся авто* 
бусу, столкнула под задние ко
леса машины своего товарища. 
В данном случае водитель не 
был виноват.

Пассажиры должны помнить, 
что посадка в автобус произво
дится только после его останов
ки. Выйдя же из автобуса, нуж
но прежде воего посмотреть по 
сторонам и только потом про
должать движение. Нередки слу
чаи, когда, выскочив из автобу
са, спешащий пассажир выбега
ет на проезжую часть дороги и 
рискует попасть под идущий 
транспорт.

Большая часть сходов авто
бусов с маршрутов из-за техни-

КОГДА ПРЕНЕБРЕГАЮТ 
П Р А В  И Л А М И

Анализ травматизма и дорож
но-транспортных происшествий 
показывает, что состояние дис
циплины на транспорте и в це
лом охрана труда в колхозах и 
совхозах района находятся на 
низком уровне. За девять меся
цев на селе произошло 42 несча
стных случая и совершено четы
ре дорожных происшествия. Ос
новные причины: недисциплини
рованность и пьянка работаю
щих, безответственное отноше
ние к вопросам техники безопас
ности правлений колхозов, глав
ных специалистов и бригадиров 
хозяйств, бесконтрольность со 
стороны профсоюзных органов. 
Большинство несчастных случа
ев правлениями колхозов, специ
алистами вообще не рассматри
ваются.

Особенно высок производст
венный травматизм в колхозах 
«Красное знамя», имени Лени
на, «Заветы Ильича», «Сигнал», 
«Никольский». В колхозе «Кра
сное знамя» за девять месяцев 
произошло семь несчастных слу
чаев. Вот один из них. 27 июля 
механизаторы М. А. Федотов- 
ский, А. М. Киселев, В. А. Бра
гин и двое колхозников выехали 
на тракторах на покосы. В пер
вом же магазине купили спирт
ного, дорогой пьянствовали. И 
вот результат — Федотовский 
из кабины упал на гусеницу дви
жущегося трактора ДТ-75 и по
лучил смертельную травму. В 
этом хозяйстве в последние го
ды совершенно отсутствует кон
троль за работой механизмов. И 
не случайно здесь самая низкая 
в районе выработка на трактор.

Приведу еще несколько при
меров, когда люди пренебрегают 
^правилами техники безопаснос
ти, что часто приводит к траги- 
1есиим последствиям. Шофер 
«олхоза имени Ленина Л. В. Ба- 
1алдин самовольно забрался на 
трансформаторную подстанцию

за деревней Коровинская для 
включения электроэнергии. По
гиб. 28 февраля в колхозе «Си
гнал» совершилось дорожное 
происшествие. Шоферы А. Н. 
Фатиев и Л. Н. Шестаков в не
трезвом состоянии решили «про
катиться» до колхоза «Николь
ский». Автомашина переверну
лась, Шестаков погиб. 27 мая 
в колхозе «Никольский» погиб 
пастух Н. И. Богданов. Он гру
бо нарушал правила техники 
безопасности при содержании 
бы ков-производителей.

Второго ноября в колхозе 
«Заветы Ильича» был тяжело 
травмирован Ю. Н. Данилов
ский. Причина: отсутствие кон
троля со стороны инженерной 
службы за техническим состоя
нием тракторов и автомобилей 
перед выходом их на линию. В 
данном случае тракторист Ю. Н. 
Федько некачественно провел 
техуход трактора ДТ-75, в ре
зультате чего «не сработал» ры
чаг валика выключения муфты 
сцепления.

Этих и множества подобных 
случаев могло не быть, если 
бы люди не относились халатно 
к своим обязанностям, не прене
брегали правилами техники без
опасности.

Борьба с травматизмом — 
это, прежде всего, борьба за ук
репление трудовой дисциплины, 
за высокую производственную 
культуру работников, строжай
шее соблюдение ими всех пра
вил и требований безопасности 
труда. Каждое нарушение дис
циплины, требований техники 
безопасности следует рассматри
вать как событие чрезвычайное 
и принимать энергичные меры 
по его устранению.

С. КУЗНЕЦОВ, 
инженер производствен

ного управления сельского 
хозяйства райисполкома.

НОВОСИБИРСКАЯ ОБ
ЛАСТЬ. На берегу рукотворно
го Обского моря лежит старин
ное сибирское село Верх-Ирмень 
— усадьба колхоза «Больше- 
в нк».

Колхоз получает ежегодно 
полтора-два миллиона рублей 
чистой прибыли и щедро расхо
дует ее на социальные нужды. 
По проекту новосибирских архи
текторов в «Большевике» пост
роен Агрогородок, возводятся 
Дом культуры, средняя школа, 

НА СНИМКЕ: агрогородок 
колхоза.

Фото ТАСС.

ИНФОРМАЦИЯ О НОВЫХ КНИГАХ

Среди экономических задач, 
поставленных Коммунистичес
кой партией, одной из основных 
является повышение эффектив
ности сельскохозяйственного 
производства. В настоящее вре
мя появляются новые тенденции 
в воспроизводстве рабочей си
лы, производственных фондов, 
обуславливающие переход к та
кому' положению в экономичес
ком развитии, при котором ус
тойчивый рост обеспечивался 
бы минимальным расширением 
вовлекаемых в производство ре
сурсов. Достижения науки, бо
гатый опыт колхозов, совхозов 
и межхоэяйственных предприя
тий раскрывают реальные воз
можности повышения эффек
тивности сельскохозяйственного 
производства, улучшения всех 
экономических показателей.

Руководителям и специалис
там сельского хозяйства предла
гаем изучить передовые приемы 
производства, освещенные в сле
дующих книгах:

Нагибина В. В., Мартынов
В. М. Щекинский метод в сель
ском хозяйстве. «Россельхозиз- 
дат», 1978 год. В книге подробно 
раскрываются практические во
просы внедрения щекинского 
метода в совхозах и колхозах, а 
именно: разработка плана и осу
ществление организационно-тех
нических мероприятий, направ

ленных на рост производства и 
производительности труда, от
дельные аспекты планирования 
фонда заработной платы по нор
мативам, высвобождение работ
ников, образование фонда зар
платы в результате внедрения 
разработанных мероприятий. 
Особое внимание уделено прак
тике материального стимулиро-

ПЕРЕДОВОЙ 
ОПЫТ -  ВСЕМ

вания работников совхозов за 
счет экономии фонда заработной 
платы.

Бережной А. Е. Организация, 
управление и эффективность 
производства в совхозе. «Ко
лос», 1978 год. В совхозе-техни
куме имени В. И. Ленина и 
Н. К. Крупской, созданном в се
ле Шушенском Красноярского 
края, благодаря улучшению ор
ганизации производства и управ
ления, внедрению уровня меха
низации добились значительно
го снижения трудоемкости про
дукции. Также рассказывается 
об опыте разработки и внедре
ния комплексных планов совер
шенствования организации про

изводства и управления.
Резервы повышения эффек

тивности сельскохозяйственного 
производства. «Экономика»,
1978 год. Рассматривается дея
тельность работников экономи
ческой службы хозяйств по вы
явлению резервов производства 
и повышению качества работы.

Смоленцев В. П., Гойгел Г. Т. 
Кооперирование и межхозяйст* 
венные отношения. «Росаельхоз* 
издат», 1978 год. Авторы, обоб
щив большой опыт работы мно
гочисленных межхоэяйственных 
предприятий и объединений, 
сложившиеся в них взаимоотно
шения, дают им экономическую 
оценку и обосновывают предло
жения по их совершенствова
нию. Особое внимание уделяет- 
ся методическому обоснованию 
различных услуг, распределению 
готовой продукции и прибыли 
между участниками кооперации. 
Рекомендации авторов ценны 
тем, что направлены на упорядо
чение взаимоотношений между 
кооперирующими хозяйствами и 
создаваемыми межхозяйст вен
ными формированиями.

Предложенные книги можно 
получить в Вологодской област
ной библиотеке им. И. В. Иа- 
бушкина или заказать по MBA.

Л. МУХАНОВА, 
библиограф областной 

библиотеки.
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По велению долга
Ира и младший братишка Ми
ша. Детей в семье шестеро. И 
как сказал отец Алфей Михай
лович. механик Тотемского лес
промхоза, «в школе на собрани
ях ни за одного краснеть не при
ходилось».

Вот и Николай пишет, что 
служится ему нормально, он че
стно исполняет свой воинский 
долг. А как радовались все. ког
да за отличную службу коман
дир послал родным благодарст-. 
венное письмо. Он сообщает, что 
Николай Соболев полностью и 
с честью выполнил социалисти
ческие обязательства, взятые в 
честь Великого Октября. Он от
лично учится, хорошо работает.

Таким уж воспитан Николай. 
Отец научил его делать все и 
всегда на совесть, любое начатое 
дело доводить до конца. Нико
лай любит технику, поэтому пос
ле окончания восьми классов по
шел учиться в СПТУ-7. Как од
ного из лучших, дирекция на
правила его в Горьковский инду- 
стриально - педагогический тех
никум. Стал мастером производ
ственного обучения.

Отслужит положенный срок 
Николай Соболев и будет гото
вить механизаторские кадры для 
села. Нужная профессия.

А. АЛЕКСЕЕВА. 
НА СНИМКЕ: Николай Со

болев.

«Как тебе служится. Коля?» 
— пишут из дома Николаю Со* 
болеву родители, сестры Люба,

К О Г Д А  Д Р У Г  
СТАНОВИТСЯ ВРАГОМ

Издавна собака считается дру
гом человека. Она помогала ему 
в добыче пищи, охраняла жи
лище, в годы войны незамени
мая упряжка для транспорти
ровки раненых, связная. Собака 
и в настоящее время несет 
службу на государственной гра
нице, используется на охране 
объектов, помогает раскрывать 
преступления, незаменимый 
транспорт на Крайнем Севере. 
Наконец, охотник-любитель или 
промысловик без собаки уже не 
охотник.

Это ценные собаки, подлин
ные друзья человека.

К сожалению, нередко собака 
из друга превращается во вра
га, точнее сказать, сами люди 
помогают ей совершать такое 
перевоплощение. Речь идет 
прежде всего о бродячих бесхоз
ных собаках и тех, которые со
держатся не на привязи. Они 
стаями носятся по городским 
улицам, поселкам и деревням. 
Они являются источником рас
пространения глистных заболе
ваний, бешенства, нарушают по
кой людей, иногда и набрасыва
ются на них. А охотоведы еще 
добавят, какой вред собаки на
носят фауне. К тому же их и 
кормить надо.

Едва ли кто сегодня может 
сказать, сколько же собак в 
районе? Как-то мы пытались 
произвести подсчет в поселке 
Советский. Только на одной из 
улиц их оказалось 80, а в по
селке 10 улиц. Сколько же по
требуется хлеба и мяса, чтобы 
прокормить этих не -учтенных 
животных? Можно сказать одно 
—пять собак съедят за день 
столько, сколько потребуется 
для производства двух кило
граммов свинины или двадцати 
литров молока.

В местные Советы поступает 
много жалоб. Но соответствую

щих административных прав у 
исполкомов нет. Есть единствен 
ная обязанность — создавать 
бригады по уничтожению бродя 
чих собак. А как это сделать 
практически? Стрелять нельзя. 
Надо делать отлов, но нет спец
машины. Значит выход один: 
делать подворный обход и обя
зывать владельцев содержать 
собак в соответствии с уста
новленными требованиями или 
уничтожать их.

Мы учим детей любить жи 
вотных. И это замечательно. Но 
в данном случае нельзя забы 
вать о том, что несоблюдение 
правил содержания кошек и со
бак наносит большой вред. Зна
чит надо учить этим правилам. 
Ведь собаки больше привязаны 
к детям, подчас их держат ра
ди забавы. Почему об этом не 
говорят в школах?

Наконец, в плане мероприя 
тий по профилактике бешенст
ва четко определены функции 
ветеринарной службы. Она на
делена и административными 
правами, которые, кстати ска
зать, не используются.

Основным пристанищем бро
дячих собак, да и не только их, 
является склад костей на мясо
комбинате и свалка его отхо
дов близ поселка Усть-Еденьга. 
Эти объекты плохо изолирова
ны. Порядок утилизации отхо
дов грубо нарушается.

Ветеринарная служба района, 
санэпидемстанция, местные Со
веты народных депутатов, об
щество охотников должны объ
единить свои усилия в борьбе 
с бродяжничеством собак, а вла
дельцев, нарушающих правила 
их содержания, привлекать к 
строгой ответственности.

А. ЛИНЬКОВ, 
председатель исполкома 

Пятовского 
сельского Совета.

К И Н О Т Е А Т Р  . О К Т Я Б Р Ь "
БОЛЬШОЙ ЗАЛ

30 ноября — художественный 
фильм «Белые волки». Сеансы: 
в 17 (детский), 19 и 21-10 
(удл.). С 1 декабря новая кино
комедия «Целуются зори». Се

ансы: в 17 (детский), 19 и 
21-10 (удл.).

МАЛЫЙ з а л
30  ноября и 1 декабря худо

жественный фильм «Любовь — 
это жизнь». Сеансы: в 16, 18-30 
и 21-10.

Ю Р И Д И Ч Е С К А Я  К О Н С У Л Ь Т
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А Ц И Я
По просьбе слушателей 

школ экономических знаний 
лесопунктов Тотемского лес
промхоза юридическую кон
сультацию «Что такое про
гул?» подготовил юрискон
сульт этого предприятия С .С, 
ПРОКОШЕВ.
В статье 60 Конституции 

СССР записано: «Обязанность 
и дело чести каждого способного 
к труду гражданина СССР — 
добросовестный труд в избран
ной им области общественно 
полезной деятельности, строгое 
соблюдение трудовой дисципли
ны. Уклонение от общественно 
полезного труда несовместимо 
с принципами социалистическо
го общества».

Абсолютное большинство со
ветских людей честно и добросо
вестно трудится на производст
ве, активно участвует в жизни 
своих коллективов. Однако кое- 
кто еще допускает нарушения 
трудовой дисциплины. К числу 
таких нарушений относится про
гул.

Прогулом считается неявка 
на работу без уважительных 
причин в течение всего рабоче
го дня, появление на работе в 
нетрезвом состоянии, независи
мо от того, в какое время — в 
начале, середине, конце рабоче
го дня; оставление работы без 
предупреждения администрации 
об увольнении; оставление ра
боты до истечения двухнедель
ного срока предупреждения при 
увольнении по собственному же
ланию без согласия на это адми
нистрации; оставление работы 
до истечения срочного договора 
без разрешения администрации; 
оставление работы молодым 
специалистом до истечения трех
летнего срока и оставление ра
боты выпускником профессио
нально-технического училища 
до истечения установленного 
срока; неявка на работу, на ко
торую работник был переведен 
в соответствии с действующим 
законодательством (производ
ственная необходимость, прос
той, в порядке дисциплинарного 
взыскания).

Факт появления на работе в 
нетрезвом состоянии должен 
быть достоверно подтвержден

либо медицинским заключением, 
либо свидетельскими показани
ями. Бригадиры, мастера, на
чальники участков, цехов, смен 
и другие хозяйственные руково
дители обязаны принимать меры 
к отстранению от работы лиц. 
находящихся в состоянии опья
нения. В противном случае они 
несут за это ответственность.

К лицам, допустившим про
гул, администрацией предприя
тия, учреждения, организации 
может быть применено одно из 
следующих мер дисциплинар
ного воздействия: замечание, 
выговор, строгий выговор, пере
вод на нижеоплачиваемую ра
боту на срок до трех месяцев 
или смещение на низшую долж-

ПРОГУЛ
ность на тот же срок, увольне
ние. Кроме того, администрация 
вправе работника, совершивше
го прогул, лишить кадровой над
бавки за выслугу лет до 25 
процентов на срок до трех ме
сяцев. За совершенные прогулы 
работник лишается премии за 
месяц, а по итогам года — пол
ностью или частично тринадца
той зарплаты. Следовательно, 
мер воздействия на лиц. совер
шивших прогулы, достаточно, 
важно только правильно их ис
пользовать.

Администрация вправе так
же. вместо применения указан
ных мер воздействия, передать 
материалы на прогульщиков в 
товарищеский суд. Это обуслов
лено статьей 138 КЗоТ РСФСР.

Многие руководители недоо
ценивают эту важную меру об
щественного воздействия, хотя 
ее эффективность неоспорима, 
а действенность, пожалуй, вы
ше, чем меры дисциплинарного 
наказания. Для решения вопро
са об ответственности лица, со
вершившего прогул, админист
рация обязана затребовать от 
него объяснение по существу 
совершенного проступка.

Иу

Крайняя мера воздействие 
увольнение с работы (п. 4 ст.
КЗоТ РСФСР), Закон допуск 
ет увольнение за единичц 
прогул независимо от того, пв 
менялись ли ранее к провин 
шемуся работнику меры дисц| 
линарного или -общественц 
воздействия.

Нарушение трудовой дисцш 
лины в виде совершения прогу.1 
ла наносит большой ущерб пщ У  
изводству. Поэтому борьба J  f 
прогульщиками должна вести 
в каждом предприятии, учрв! 
дени и, организации не кампаие) 
ски, а регулярно. Важно щ 
этом наладить строгий контро, 
по учету лиц. совершивш! 
прогулы. Каждый прогулыц 
должен понести соответствуя 
щее наказание.

В соответствии с требований 
ми Конституции СССР большая 
роль (в укреплении трудовой ди |̂ 
циплины принадлежит коллекти
вам трудящихся. Необходим»] 
создавать обстановку нетерпи»| 
мости к прогульщикам, обсуж! 
дать их на рабочих собраниях,! 
комитетах профсоюза, товарище-: 
ских судах. Укрепление трудов 
вой дисциплины зависит также 
от мастеров, бригадиров, началь
ников цехов и других хозяйст 
венных руководителей, которые 
призваны быть воспитателями t 
коллективах. Состояние трудо 
вой дисциплины постоянно дол
жно анализироваться профсоюз 
ными организациями.

Для воспитания сознательной 
трудовой дисциплины надо ши 
роко использовать такие важные 
средства и формы, как социалис 
тическое соревнование, коллек 
тивные договоры, постоянно 
действующие производственные 
совещания, наглядную агитацию, 
стенные газеты, стенды с отра 
жением нарушителей и освеще 
нием причиненного ущерба от 
прогулов. Необходимо приме 
нять и такие формы воздействия 
как перенос очередности на по
лучение квартир, отпусков на 
неблагоприятный период года, 
лишение путевок в дома отдыха 
и санатории.

С. ПРОКОШЕВ, 
юрисконсульт 

Тотемского леспромхоза.

НЕ СПЕШИТЕ НА ЛЕД
Как только на речках появил

ся первый, еще не окрепший 
лед, ватаги ребятишек, не ду
мая об опасности, устремились 
на его зеркальную гладь. Весело 
гоняют шайбу по Песье-Деньге 
городские ребята. Хорошо на 
коньках промчаться птицей по 
звонкому льду, но всему свое 
время.

Лед кажется прочным только 
на первый взгляд. В действи
тельности он еще слишком то
нок. В период ледостава запре
щается не только кататься на 
льду, но и переходить реки, озе
ра, пруды и другие водоемы до 
тех пор, пока не будут установ
лены и отмечены знаками места 
безопасного перехода. Если лед 
толщиной пять сантиметров и 
больше, то по нему можно пе
реходить одному человеку с дос

кой или жердью. Нельзя в по
дозрительном месте проверять 
лед ногой — он может прова
литься.

Если все же случилась беда, 
то к пострадавшему нужно при
ближаться лежа, с раскинутыми 
руками и ногами, желательно с 
подручным материалом: лестни
цей, доской, жердью. Пострадав
шему в свою очередь надо, ши
роко расставив руки, удержи
ваться на поверхности воды и 
выбираться на лед без резких 
движений.

Сейчас необходимо активизи* 
ровать свою деятельность пер
вичным организациям ОС ВО Да, 
организовать дежурство постов 
у переходов через реки.

И. ПЕРЕВЯЗКИН, 
председатель районного 

совета ОСВОДа.

С 1 декабря 1978 года торговля керосином в Тотьме бу
дет производиться только в первую и третью недели месяца.

Дни недели Часы
Понедельник с 10 до 15

Вторник с 10 до 12
с 12 до 14

с 15 до 18
Среда с 10 до 12

с 12 до 14
с 15 До 18

Четверг с 10 до 12
|  j с 12 до 14

с 15 до 18

Пятница с 10 до 14

Местонахождение бензовоза
Пономарево, за рекой 
у керосинки.
на перекрестке улиц Оси
пенко и Белоусовская, 
на перекрестке улиц 
Кирова и Красная.
на перекрестке улиц 
Клочихина — Садовая, 
на перекрестке Кирова — 
Трудовая.
на перекрестке Клочихина— 
Кооперативная, 
на Зелене у магазина, 
в Савино у магазина, 
д. Корепово — хозмаг, 
у керосинки.

Правление горпо.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Погорелово, 

ТЮТИКОВОИ 3. М.
Дорогая Зоя Михайловна! 

Сердечно поздравляем с 55-ле
тием и выходом на заслуженный 
отдых. Желаем крепкого здоро
вья, семейного счастья.

Тютиковы, Снвановы, 
Цикина.

Приглашаются 
на работу:

Дежурный КОМЕНДАНТ 
ССПТУ-7.

Локомотивное депо Бабаево 
Октябрьской железной дороги I 
производит набор на курсы по* | 
мощников машинистов локомо
тива. Срок обучения 7 месяцев.

Принимаются лица, прошед
шие службу в Советской Армии, 
имеющие среднее образование. 
Обучающимся выплачивается 
стипендия 90 руб. .в месяц.

Коллектив работников То
темского отделения «Сель- 
хозэлектро» выражает глубо
кое соболезнование родным и 
близким по поводу безвре
менной смерти 
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