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условием дальнейшего быстрого подъема 
сельскохозяйственного производства является повышение 
уровня руководства сельским хозяйством. Необходимо покон­
чить с шаблоном, канцелярско-бюрократическими методами, 
обезличкой и безответственностью в атом деле. Партийные, 
советские и сельскохозяйственные органы должны обеспе­
чить конкретное руководство каждым районом, колхозом, 
совхозом, МТС, всячески поддерживать* инициативу масс, 
повысить материальную заинтересованность работников сель­
ского хозяйства, в том числе и руководящих кадров, в рас­
ширении сельскохозяйственного производства.

(Из резолюции XX съезда Коммунистической партии Сонетского 
Союза по отчетному докладу Центрального Комитета КПСС).

Центральный Комитет К П СС и Совет Министров 
!оюза ССР рассмотрели вопрос об Уставе сельскохо- яйственной артели и дальнейшем развитии инициати- 
ы колхозников в организации колхозного производ­

В Центральном Комитете К П С С  и Совете
Министров Союза С С Р

ства и управлении делами артели, а также вопрос о 
ежемесячном авансировании колхозников и дополни­
тельной оплате труда в колхозах и приняли по этим 
вопросам следующие постановления.

Об Уставе сельскохозяйственной артели и-дальнейшем развитии 
инициативы колхозников в организации колхозного производства

Центральный Комитет Коммунистиче [кой партии Советского Союза и Совет Ми-1 шстров С С С Р  придают первостепенное зна- 
1ение всемерному развитию и укреплению ибщественного хозяйства колхозов, крутому подъему всех отраслей сельскохозяйствен- яого производства на основе дальнейшего иовышения производительности труда, все возрастающей организационной и техниче­ской помощи, оказываемой колхозам госу­дарством, и развития инициативы самих колхозов и колхозников в организации и ведении коллективного хозяйства примени- гельно к местным условиям.Под руководством Коммунистической [артни и Советского правительства в нашей стране, на основе индустриализации, была доведена сплошная коллективизация. В де­ревне создан новый социалистический строй, юторый в корне преобразовал основы произ­водства и быта десятков миллионов кре­стьян. Вместо распыленного и примитивно­го крестьянского хозяйства в стране созда- во крупное коллективное сельскохозяйст­венное производство, позволяющее широко применять новую технику, использовать все достижения передовой науки и давать боль­ше товарной продукции. Колхозный строй, создав новую социалистическую организа­цию и более высокую производительность труда, открыл широкую дорогу к зажи­точной жизни всем труженикам советской деревни. Организуя коллективные хозяй­ства, Коммунистическая партия и Советское государство исходили и исходят из того, что высшая производительность труда и дальнейшее укрепление в колхозах новой общественной дисциплины могут быть до­стигнуты лишь на основе подлинной само­деятельности и активного участия колхозни­ков и колхозниц в управлении хозяйством артели.Большое значение для упрочения кол­хозного строя имело принятие Вторым съездом колхозников Примерного устава сельскохозяйственной артели, в котором был обобщен накопленный к тому времени опыт кедения коллективного хозяйства. Со сремсии принятия Устава прошло более (вадцати лет. За это время произошли круп­ке изменения в жизни колхозной деревни, Накоплен новый, богатый опыт строитель­ства многоотраслевого общественного хозяй­ства. Возросла политическая сознательность Колхозного крестьянства, возросло понима­ние нм общегосударственных интересов,еще волее укрепился союз рабочего класса и Нрестьннстиа при руководящей роли рабо- 'ого класса. Создана новая материально-тех­ническая база колхозного производства.В настоящее время в колхозах почти Полностью механизированы все полевые ра­боты, повышается механизация работ в жи- котноводстве и других отраслях колхозного 1

и управлении делами артелипроизводства. Расширились и упрочились взаимоотношения колхозов с машинно-трак­торными станциями, являющимися теперь решающей силой в подъеме общественного хозяйства колхозов. В стране проведено укрупнение колхозов, > Машинно-тракторные станции и колхозы укреплены руководящи­ми кадрами и кадрами специалистов. Во главе М ТС и колхозов стоят теперь, как правило, опытные работники, способные практически решать вопросы организации крупного многоотраслевого хозяйства. Осу­ществляются важные государственные меро­приятия по повышению материальной за­интересованности колхозов и колхозников в развитии сельскохозяйственного производ­ства. Введен новый порядок планирования сельского хозяйства, колхозам предоставле­на возможность самим на основе государ­ственных заданий по объему товарной про­дукции планировать развитие всего обще­ственного хозяйства применительно к мест­ным условиям с тем, чтобы получать мак­симальное количество сельскохозяйствен­ной продукции с каждых ста гектаров сель­скохозяйственных угодий при наименьших затратах труда и средств на единицу про­дукции.В этих условиях, когда колхозное стро­ительство поднялось на новую ступень сво­его развития и колхозам приходится ре­шать новые задачи по дальнейшему подъ­ему сельскохозяйственного производства, При­мерный устав сельскохозяйственной арте­ли уже не охватывает все стороны много­образной жизни и деятельности колхозов, в ряде случаев ограничивает их инициативу в установлении порядка ведения обществен­ного хозяйства, наиболее отвечающего кон­кретным условиям работы колхоза.В многочисленных письмах, поступаю­щих в Ц К  К П С С  и Совет Министров С С С Р  от колхозов и колхозников, вносятся предло­жения об изменениях некоторых положений Примерного устава сельскохозяйственной артели и в особенности поднимаются вопро­сы о порядке наделения и размерах при­усадебных участков, о количестве скота, на­ходящегося в личной собственности колхоз­ного двора, о порядке использования кол­хозных выпасов, определения минимума трудодней, исключения колхозников из колхозов, распределения доходов, расшире­ния прав правлений колхозов и другие во­просы. Колхозники справедливо указывают, что предусмотренное в Примерном уставе сельскохозяйственной артели выделение при­усадебных участков колхозным дворам, не­зависимо от степени трудового участия в общественном хозяйстве трудоспособных членов колхоза, противоречит задачам орга­низационно-хозяйственного укрепления кол­хозов. Нередко нерадивые колхозники, вы­рабатывающие мало трудодней, а иногда и

люди, фактически порвавшие всякую трудо­вую связь с колхозом, имеют большие при­усадебные участки, пользуются колхозными пастбищами, получают другие льготы, уста­новленные для колхозников, и в то же вре­мя не выполняют элементарных обязанно­стей членов колхоза. В результате полу­чается, что на добросовестно работающих колхозников ложится вся ответственность за результаты коллективного хозяйствования, за выполнение обязательств колхозом перед государством, а нерадивые колхозники, не участвуя трудом в общественном хозяйстве артели, пользуются всеми льготами колхоз­ника и раздувают свое личное хозя йство в ущерб общественному хозяйству, то есть в ущерб общим интересам всех членов арте­ли. Весь опыт колхозного строительства убе­дительно говорит о том, что наиболее пол­ное удовлетворение личных потребностей колхозников может быть осуществлено толь­ко путем всемерного развития общественно­го производства колхозов. Личное приуса­дебное хозяйство колхозного двора должно носить подсобный характер, оно необходи­мо, пока общественное хозяйство колхоза недостаточно развито, для того, чтобы одно­временно в полной мере удовлетворять и об­щественные нужды колхоза и личные по­требности колхозников. Дело в каждом кол­хозе должно быть поставлено так, чтобы общественное хозяйство неустанно развива­лось, производило больше разнообразной сельскохозяйственной продукции и на этой основе все полнее удовлетворяло потребно­сти государства, колхозов и колхозников в этой продукции. У  нас уже имеется нема­ло колхозов, в которых производство сель­скохозяйственных продуктов достигло тако­го уровня, когда натуральные и денежные доходы, получаемые колхозниками по тру­додням от общественного хозяйства, на­столько возросли, что колхозник не заинте­ресован иметь личное подсобное хозяйство в размерах, предусмотренных Уставом. По­этому необходимо стремиться, чтобы роль общественного хозяйства в доходах колхоз­ников во всех колхозах систематически уве­личивалась и все нужды колхозников в ос­новном удовлетворялись за счет обществен­ного хозяйства, и доход, получаемый от участия в колхозном производстве, состав­лял основную долю общего дохода колхоз­ников, а приусадебный участок и доходы, получаемые от него, действительно играли подсобное значение и удовлетворяли глав­ным образом личные потребности колхозни­ка в свежих овощах, фруктах, ягодах и что­бы на приусадебных участках разводились сады, ягодники, как украшение быта кол­хозников.
(Продолжаяив на 2-й отраиица^
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Об Уставе сельскохозяйственной артели и дальнейшем развитии 
инициативы колхозников в организации колхозного производства

и управлении делами артели
(Продолжение. Начало см. на 1 стр.).В  своих письмах многие колхозники вы­сказываются за предоставление колхозам права самым определять размеры приуса­дебных участков колхозных дворов, а так­же решать другие вопросы внутриколхоз- ной жизни в интересах быстрейшего подъ­ема общественного хозяйства колхозов и улучшения материального благосостояния колхозников.Центральный Комитет К П С С  и Совет М и­нистров С С С Р  отметили наличие в ряде рай­онов фактов нарушения колхозной демокра­тии со стороны местных партийных, совет­ских и сельскохозяйственных органов, ког­да колхозам навязываются общие, не отве­чающие конкретным условиям производства и уровню развития хозяйства, организа­ционные формы и хозяйственные нормати­вы. Иногда даже такие вопросы внутрен­ней жизни колхозов, как организация бри­гад в  звеньев, нормирование и оплата тру­да колхозников, определение обязанностей бригадиров и других должностных лиц кол­хозов, при решении которых должны особо тщательно учитываться условия каж­дого хозяйства, регламентировались сверху. Вместо квалифицированной помощи в пра­вильной организации труда колхозников на основе изучения условий каждого хозяйст­ва, колхозам навязывались строго опреде­ленные нормы и расценки работ, единые нормативы и схемы построения управлен­ческого аппарата и т. д ., хотя условия ра­боты колхозов резко различны.Многие работники забывают о тон, что сельскохозяйственная артель — это коллек­тивное хозяйство добровольно объединив­шихся крестьян и что сами члены артели распоряжаются продуктами и имуществом артели и направляют ее деятельность в со­ответствии с  законами советской власти, решениями партии и правительства, в инте­ресах государства, колхозов и колхозников. Забывая об этом, такие работники вместо того, чтобы своевременно подсказать, посо­ветовать колхозам, как правильно органи­зовать и вести хозяйство, глубоко не из­учают положение дел в колхозах, не вни­кают в особенности каждого отдельного хо­зяйства и практически мало оказывают по­мощи колхозам.Центральный Комитет К П С С  и Совет Министров С С С Р  постановили:Учитывая, что со времени принятия При­мерного устава сельскохозяйственной арте­ли произошли серьезные изменения в кол­хозной деревне— создана новая материаль­но-техническая база, накоплен богатый опыт организации и ведения коллективного хо­зяйства, возросла политическая сознатель­ность колхозного крестьянства,колхозы укреп­лены опытными кадрами как за счет на­правленных из городов тридцатитысячников, так и за счет кадров, выросших из среды колхозного крестьянства, способных руково­дить крупным многоотраслевым хозяйством и практически правильно решать вопросы ведения коллективного хозяйства, в этих условиях колхозы сами могут решать еще более самостоятельно, чем до сих пор, воп­росы колхозной жизни, исходя из общена­родных интересов государства, обществен­ных интересов колхозов и личных интере­сов колхозников. Ц К  К П С С  и Совет Мини­стров С С С Р  считают необходимым пореко­мендовать, посоветовать колхозам, исходя из главной задачи обеспечения крутого подъема земледелия и животноводства, са­мим дополнять и изменять отдельные поло­жения принятого сельскохозяйственной ар­телью Устава с учетом местных, конкрет­ных условий колхоза,

При внесении поправок, изменений и до­полнений в Устав сельскохозяйственной ар­тели следовало бы иметь в виду следу­ющее:обеспечение на основе нового порядка планирования сельского хозяйства наиболее рационального использования закрепленной за колхозами земли, как основного богатст­ва колхоза, полное использование средств производства колхоза и М Т С , рабочей силы, сокращение непроизводительных денежных, натуральных и трудовых затрат, админист­ративно-управленческих расходов. На осно­ве этого— значительное повышение произво­дительности труда колхозников и увеличе­ние производства сельскохозяйственной про­дукции, как основного источника роста до­хода общественного хозяйства колхоза и материального благополучия колхозников;установление размеров приусадебных участков колхозных дворов с учетом трудо­вого участия трудоспособных членов кол­хозной семьи в общественном хозяйстве артели. При определении размеров приуса­дебных участков исходить из того, чтобы семьи колхозников, в составе которых имеются трудоспособные колхозники, не ра­ботающие в колхозе или принимающие не­достаточное трудовое участие в обществен­ном хозяйстве артели, имели бы размеры приусадебной земли меньше, чем семьи кол­хозников, добросовестно работающие в кол­хозе. При этом следует недопускать увели­чения приусадебного земельного фонда за счет общественных земель колхоза, а, наоборот, стремиться к его сокращению, поскольку использование земель в общест­венном хозяйстве при наличии в М Т С  боль­шого количества техники и высокой механи­зации будет несравненно выгоднее в  кол­хозники в конечном счете получат дохода значительно больше;установлевие количества скота, находя­щегося в личном пользовании колхозного двора с учетом местных условий, имея в виду, что в ряде районов, отнесенных При­мерным уставом сельскохозяйственной арте­ли к земледельческим районам с развитым животноводством, и в бывших районах полу­кочевого и кочевого животноводства в свя­зи с большими изменениями в направлении хозяйства, происшедшими за последнее вре­мя, вряд ли есть необходимость сохранять ранее установленное количество скота, кото­рое может иметь колхозный двор;установление обязательного минимума трудодней, исходя из потребности трудовых затрат в общественном хозяйстве колхоза, а также разработку норм выработки и расце­нок работ в трудоднях, с учетом уровня механизации и достигнутой фактической вы­работки добросовестно работающими колхоз­никами и необходимости экономного расхо­дования трудодней;всемерное использование принципа ма­териальной заинтересованности колхозников в развитии общественного производства кол­хоза, поощрение лучше работающих членов артели, введение ежемесячного авансирова­ния колхозников, как важного стимула по­вышения производительности труда в кол­хозах и образование для этих целей необ­ходимых переходящих натуральных и де­нежных фондов.Ц К  К П С С  и Совет Министров С С С Р  рекомендуют колхозам сохранять за тракто­ристами и другими рабочими тракторных бригад, зачисленными на постоянную рабо­ту в М Т С  и проживающими в колхозе, при­усадебные участки в размерах, установлен­ных для колхозных дворов. В том случае, если трудоспособные члены семьи тракто­ристов и других постоянных рабочих М ТС

не вырабатывают в колхозе установленная минимума трудодней, то по решению общ го собрания колхозников размер приусад# вого участка у них может быть уменьши чУстав сельскохозяйственной артели < внесенными в него поправками, изменении ми и дополнениями, принятый на общц собрании колхозников и зарегистрирован ный в райисполкоме, является основным за коном деятельности сельскохозяйственно! артели и соблюдение его является обяза тельным для всех членов данного колхозаЦ К  К П С С  и Совет Министров ССС1 считают неправильным, когда решения о<. щих собраний колхозников об исключен! г членов артели из колхозов, уменьшеви размеров приусадебных участков и некого рым другим вопросам отменяются райиспол комами без ведома членов сельскохозяйст венных артелей. Это дает повод нерадквьи колхозникам не считаться с мнением и из тересами всего коллектива, принижает рол> общих собраний и снижает ответствениосл колхозников за принятые ими решения. По этому было бы целесообразнее, чтобы жз лобы колхозников об исключении из колхо за, уменьшении размера приусадебной участка и другим вопросам, поступающие i райисполкомы, повторно рассматривались общим собранием колхозников, постаноале ние которого после этого являлось бы оюв нательным.В  связи с  тем, что в ряде колхозов ве которые нерадивые колхозники, особен» пригородных колхозов, в  отдельные лнца проживающие на территории колхозных пс селков. не занимаются общественно-произво днтельным трудом, то есть систеиатичеси не работают в колхозах, государственны предприятиях и учреждениях или в коош ] ративных и общественных организациях, в < находятся в равных условиях с честно ра 1 ботающими колхозниками, было бы npi 1 вильныи, чтобы колхозы в отношении это! | категории лиц сами решали, следует ли ш Е представлять возможность пользоваться при сусадебными участками, выпасами и сенов» 1 сами.Учитывая, что в ряде крупных колхозов имеющих несколько населенных пунктов затруднителен регулярный созыв общи собраний колхозников, целесообразно, по бы колхозы сами в зависимости от условн! определяли порядок, где должны расскатрн ваться и решаться те или иные вопрось колхозной жизни: или на общих собраниях или на собраниях уполномоченных, доае ренвых лиц, избираемых колхозниками, ид! на бригадных собраниях.Ц К  К П С С  и Совет Министров CCCI обратили внимание райкоыов.обкомов, край коиов и Ц К  компартий союзных республик райисполкомов, облисполкомов, крайясполк» мов, Советов Министров автономных и е» юзных республик на то, что дальнейшее развитие инициативы колхозников в орган! зацин колхозного производства и управле­нии делами артели не уменьшает, а повы­шает ответственность партийных, советски и сельскохозяйственных органов за состоя­ние дел в колхозах, и требуют поднят» уровень политической и организаторе!»* работы в деревне, поднять творческую а> тивность колхозников, привести в движенЯ все силы и средства соцналистическоп сельского хозяйства и повысить ответстве! ность ваших кадров за положение дел каждом колхозе.
(Окончание на !•*» етраннца)
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В Центральном Комитете КПСС и Совете Министров СССР
О ежемесячном авансировании колхозников и дополнительной оплате труда в колхозахЦентральный Комитет К П С С  и Совет Министров С С С Р  отметили, что за послед­ние годы возросли денежные доходы колхо­зов и увеличилась выдача денег по трудо­дням колхозникам. Однако существующая в колхозах практика, когда основная часть доходов, подлежащая распределению по трудодням, выдается колхозникам лишь по окончании хозяйственного года, недостаточ­но способствует росту производства сельско­хозяйственных продуктов и не отвечает за­дачам дальнейшего повышения материаль­ной заинтересованности колхозников в раз­витии общественного хозяйства.Многие колхозы применяют более про­грессивную систему распределения доходов, при которой авансы колхозникам выдаются ежемесячно на все трудодни, выработанные в общественном хозяйстве. Для авансирова­ния колхозников колхозы создают переходя­щие денежные и продовольственные фонды.Ежемесячное авансирование колхозников является Еажным стимулом повышения про­изводительности труда в колхозах, подни­мает роль трудодня и повышает заинтересо­ванность колхозников в развитии обществен­ного хозяйства.Назрела также необходимость пересмо­треть существующий порядок дополнитель­ной оплаты труда колхозников. Сейчас, когда колхозы сами с учетом общегосудар­ственных и общеколхозных интересов пла­нируют развитие своего хозяйства, сущ е­ствующий порядок дополнительной оплаты, при котором выдача ее устанавливалась за перевыполнение плана в одинаковых разме­рах для всех колхозов области, края и рес­публики без учета уровня производства и особенностей каждого колхоза, сдерживает инициативу колхозов и не способствует по­ощрению добросовестно работающих кол­хозников, перевыполняющих плановые за­дания в той или иной отрасли.Ц К  К П С С  и Совет Министров С С С Р  считают, что в настоящее время, когда соз­даны необходимые условия для крутого подъема всех отраслей колхозного производ­ства, колхозы организационно окрепли и накопили достаточный опыт ведения коллек­тивного хозяйства, отпала необходимость в ранее рекомендованном порядке и размерах выдачи дополнительной оплаты. С  увеличе­нием производства сельскохозяйственной продукции и повышением доходности кол­хозов неизмеримо возрастает основная опла­

та труда колхозников, поэтому дополнитель­ная оплата должна явиться поощрительной формой вознаграждения за хорош ую работу.Дополнительная оплата труда при новом порядке планирования, когда колхоз сам с учетом полного использования всех имею­щихся возможностей планирует колхозное производство и, исходя из принятого плана, устанавливает задания бригадам (звеньям), колхозникам, занятым на работах в живот­новодстве и других отраслях хозяйства, должна выдаваться тем колхозникам, спе­циалистам и рабочим тракторных бригад М Т С , которые, повышая уровень своих зна­ний, проявляя творческую инициативу и внедряя в колхозное производство все пере­довое и прогрессивное, перевыполняют пла­новые задания, принятые колхозом, и своей хорошей работой создают дополнительную продукцию сельского хозяйства.Ц К  К П С С  и Совет Министров С С С Р  считают более правильным, чтобы дополни­тельная оплата труда колхозников, бригад (звеньев), работников тракторных бригад М Т С , специалистов и руководящего состава колхозов за перевыполнение планов уро­жайности сельскохозяйственных культур и продуктивности животноводства устанавли­валась и утверждалась общим собранием колхозников. При определении размера вы­дачи дополнительной оплаты необходимо, чтобы учитывался уровень производства, д о­стигнутый бригадой (звеном) в полеводстве, животноводстве и других отраслях сельско­го хозяйства, соблюдая при этом примерно в равной степеви принцип поощрения кол­хозников, занятых во всех отраслях колхоз­ного производства.Ц К  К П С С  и Совет Министров С С С Р  постановили:В  целях дальнейшего повышения мате­риальной заинтересованности колхозников в развитии общественного хозяйства реко­мендовать колхозам по решению общ их со­браний выдавать колхозникам ежемесячно в течение года авансом на трудодни не ме­нее 25 процентов денежных доходов, факти­чески полученных от всех отраслей обще­ственного хозяйства, и 50 процентов денеж­ных средств, получаемых в виде авансов по контрактации, закупкам и обязательным по­ставкам сельскохозяйственной продукции.Госбанку поручено по требованию колхо­зов зачислять 25 процентов всех поступив­ш их доходов и 50 процентов средств, полу­ченных в виде авансов по контрактации, за­

купкам и обязательным поставкам продук­ции, на особый текущий счет, с  которого деньги могут расходоваться правлением кол­хоза только для выдачи колхозникам аван­сов и для распределения по трудодням.Ц К  К П С С  и Совет Министров С С С Р  обязали Министерство заготовок, Министер­ство промышленности мясных и молочных продуктов С С С Р , Министерство промышлен­ности продовольственных товаров С С С Р  и Центросоюз выдавать колхозам, начиная с  1956 года, по их требованию денежные авансы в размере 50 процентов стоимости зерна, подсолнечника и других маслич­ных культур, картофеля, овощей и м яса, подлежащ их сдаче государству в порядке обязательных поставок.Госбанк С С С Р  обязан предоставлять за­готовительным организациям соответству­ющий кредит на указанные цели.Министерству сельского хозяйства С С С Р  и Госбанку С С С Р  поручено разработать с участием заинтересованных министерств и ведомств и в месячный срок утвердить инструкцию о порядке выдачи колхозам авансов по заготовкам указанны х выше про­дуктов.Постановлением Ц К  К П С С  и Совета М и­нистров С С С Р  предусмотрено, что долго­срочные ссуды  по капиталовложениям кол­хозы  погашают в первоочередном порядке из общ их денежных доходов с отнесением произведенных платежей за счет недели­мы х фондов.Колхозам рекомендовано по решению общ их собраний колхозников оип&ту день­гами трудодней, затраченных на строитель­ство животноводческих и других помещений и сооружений, а  также на посадку и выра­щивание многолетних насаждений, относить за счет денежны х неделимых фондов в со ­ответствии с утвержденной приходо-расход­ной сметой.Ц К  К П С С  и Совет М инистров С С С Р  рекомендуют колхозам устанавливать самим порядок и размер выдачи дополнительной опла?ы  натурой и деньгами бригадам (звень­ям), колхозникам, занятым на работах в животноводстве, работникам тракторных бригад М Т С , специалистам и руководящ ему составу колхозов за перевыполнение планов урожайности сельскохозяйственных культур и продуктивности животноводства, разрабо­танных и утвержденных колхозами с  у ч е ­том полного использования всех имею щ их­ся резервов.
Соревнование колхозовпо надою молока за декаду с 1 по 10 марта 1956 года 

(Средний надой молока за 10 дней марта в литрах 
на одну фуражную корову)«Сигнал» 48,1 «Новый путь».«Красный Север» Имени Молотова, 38 Погореловского с. с. Имени Сталина, 15,6В-Толшменского с. С. Имени Ворошилова, 38 Никольского с. с. Имени Сталина, 15,5Никольского с. с. 32,2 В-Дворского с. с. 15«Ударник» 31,9 «Победа» 14,7«Заветы Ильича» 30,9 «1-е Мая»,«Балтфлот» 29,3 В-Толшменск. с. с. 14,6Имени Ворошилова, 28,7 «Красная нива» 14,1Вожбальского с. с. Имени Фрунзе 14Имени Ворошилова, 28 «Вперед» 13Матвеевского с. с. Имени Сталина,Имени Сталина, Матвеевского с. с. 13Мосеевского с. с. 27,3 «1-е Мая»,«Луч» 25,8 У-Печенгского с. с. 12,7Имени Молотова, 24 «Объединение» 11,7Калининского с. с. «Ляпинская» 11Имени Молотова, «Большевик» 10,2Погореловского с. с. 23,2 Имени Сталина,«Память Ленина» 23 Середского с. с. 10«1-е Мая», «Борьба» 10Погореловского с. С. 22 Имени Сталина, 9«Ленинские дни» 22 Н-Печенгского с. с.«Нелюбимо» «Новый путь». 22 «Путь к коммунизму» Имени Калинина, 8Маиыловского с. С. 21,1 В-Толшменского С. С. 8«Строитель» 20 «1-е Мая», 7,4Имени Кирова 20 Пятовского с. С.Имени Сталина, «Заря» 7Калининского с. С. 20 «Сталинский призыв» 7«Прожектор» Имени Сталина, 19 «Маяк»Имени Калинина, в.1И Толшменси. с. с. 18,3 Медведевского с, с. 5«Красный борец» 17.8 «Искра» 3,4Писан Молотова, Мосеевского с. о, 17 «Новая жизнь» 0 ,i

нения гранди- УСИЛИТЬ ПОСТЭВКИ мяса ^ г о с у д а р с т в уозных меро­приятий, наме­ченных в решениях X X  съезда К П С С , необходимо, чтобы каждая сельхозар­тель, каждое хозяйство, как установлено законом, выполняли регулярно свои обязательства по сдаче мя­са государству. В  общем плане поступления мяса большой удельный вес за­нимают государственные закуски. Вот почему, кро­ме обязательного выполне­ния плана госпоставок, долг правлений колхозов, колхозников, рабочих и служащ их заключить до­говоры на продажу мяса государству в порядке гос­закупок.За продажу мяса госу­дарству в Порядке госу­дарственных закупок на­шему району отпущено для- встречвой продажи сдатчикам 100 тонн кон­центратов, 7 грузовых ав­томашин, один автоприцеп,

государству29 тонн кровельного желе­за, 38 тонн бензина, одна легковая м а ш и н а  « Г А З -6 9 » , одна пилорама, электропилы, швейные ма­шины, цемент, толь, ши­фер и много других това­ров.Претворяя в жизнь за­дачу по увеличению произ­водства мяса в стране, кол­хоз «Сигнал» сдал госу­дарству в порядке обяза­тельных поставок 10 цент­неров свинины и заключил договор на продажу 80 центнеров мяса. З а  сдан­ные 3 центнера свинины в госзакуп сельхозартель в порядке отоваривания по­лучила 10 центнеров ком­бикормов.П о примеру артели «Сиг­нал» все колхозы района должны усилить сдачу мл-

обязательны хпоставок игосзакупок.В  настоящее время от колхозов и государствен­ных организаций для уве­личения выработки колбас­ных изделий принимается выбракованное конское по­головье. 50 процентов веса сданной конины засчитыва­ется в выполнение плана госзакупок.Заготовительному аппара­ту надо усилить работу среди индивидуальных сдатчиков, чтобы они ак­тивнее включились в вы­полнение плана мясопоста­вок первого квартала.Будет практическим вкла­дом трудящ ихся ваш его района в дело выполнения решений X X  съезда пар­тии— досрочный расчет е государством по м ясу.И. Беляке*,управляющий межрайонной конторой «Зяготсяот».
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За высокий урожай в 1956 году

По материалам рейдовой бригадыМолотова, | ному колхозу еще не уда- ли имеетсяКолхоз имени Молотова, i ному колхозу еще не уда Погореловского сельсовета, I валось получить такого уро-за последний год добился' заметных результатов подъеме хозяйства. Плано вое гадание по урожайно сти зерновых культур вы полнено. К весеннему севу 1956 года артель имеет почти полностью собствен ные семена. В прошлом го ду молотовцы получили са мый высокий в районе урожай льнотресты—по 20 центнеров с гектараВсе это создает реальную возможность для артели в текущем году добиться еще более высокой урожайно сти 'зерновых культур и льна.Но правление колхоза (председатель тов. Проко шев) и  первичная партий­ная организация (секре тарь тов. Талашов) подготовку к полевым работам ведут неудовлетворительно, не используют имеющихся резервов и возможностей. 
Клади на поля навоза 

густо,
в амбаре не будет пусто Не видцо, чтобы правле­ние руководствовалось этой мудрой народной послови­цей в подготовке к весен­нему севу. По перспектив­ному плану должно быть вывезено на поля в зиму 1955— 1956 годов 3,5 ты­сячи тонн навоза. Факти­чески же на 7 марта выве­зено немного больше 600 тонн, причем почти весь этот навоз пошел в паро­вое поле и под картофель, а под лен, кукурузу и яро­вые зерновые культуры— совсем незначительное ко­личество.Можно ли было сделать больше? Безусловно мож­но. Вот пример. 6 марта в п е р в о й  полеводческой бригаде вывезено 9 тонн навоза. И этого мало, но даже при таких темпах во всех бригадах на протяже­нии всей аимы колхоз мог бы уж е вывезти на поля около двух тысяч тонн на­воза.

8вянья...на бумагеОсновной доход в про­шлом году колхоз получил от льноводства. Каждый гектар льна дал колхозу 4600 рублей денежного дохода. Нынче планирует­ся получить по семь ты­сяч рублей.Чтобы добиться такого дохода, нужно сейчас го­товить кадры, которые бы сумели вырастить хороший лен. Правда, формально в колхозе есть четыре льно­водческих зоена, но они обезличены в подготовке к полевым работам. Участ­ков, на которых будут ра­ботать, они не знают. И з­учение опыта мяксинских льноводов нашей области и льноводов Калининской области не организовано. 
Внимание к кукурузе!В нашем районе ни од-8акм I

зов '

жая кукурузы, какой был получен в сельхозартели имени Молотова в 1954 году. Колхозники убеди­лись в ценности этой куль­туры для животноводства. Председатель колхоза тов. Прокошев проявил тогда много заботы о ее выра­щивании. В прошлом году кукурузу на полях колхо за имени Молотова постиг­ла неудача — из-за отсут­ствия должного внимания к ней всходы погибли.На положении пасынка кукуруза и сейчас— в под­готовке к весне о ией забо­ты проявляется мало. Ни одного центнера навоза на кукурузные поля еще не попало. Тов. Прокошев имеет опыт выращивания кукурузы, во ведь нынче она будет сеяться в трех бригадах, а не на одном участке, как в 1954 году. Сам председатель правле-3 ния на десяти гектарах кукурузу не вырастит. Нужны другие люди, кото­рые сумели бы правильно организовать уход за этой культурой. Но таких кад­ров в колхозе нет и их не готовят.Может быть колхозный агроном тов. Майкова счи­тает, что звенья по выра­щиванию кукурузы не нуж­ны, так же как и льновод­ческие? Пусть она докажет обратное своими делами, как агроном и как секре­тарь первичной комсомоль­ской организации.
Нет трудового 
напряжения Основной причиной не­удовлетворительного хода подготовки к севу является отсутствие должной орга­низации труда. Не все кол­хозники работают одинако­во, с необходимым напря­жением.В январе в колхозных работах принимало участие 09 человек. Ими вырабо­тано около 2800 трудодней, среднем на каждого ра­ботающего почти 26 тру­додней. Но в полеводстве затраты труда очень низ­кие, всего 834 трудодня или по 10 трудодней на/ одного колхозника,, рабо­тавшего на подготовке к весеннему севу.В феврале и марте по­ложение улучшилось, но все еще члены артели го­товятся к весне не в пол­ную меру своих сил.Наряду с вывозкой на­воза, в артели много еще дел с ремонтом сельскохо­зяйственного инвентаря. Из 40 борон и 19 плугов пока готовы к работе толь­ко 14 борон и 3 плуга.Не разрешен еще прав­лением колхоза и такой важный вопрос, как изыс­кание семян многолетних трав. По плану намечено подсеять 60 гектаров кле- вера, а своих семян в арте-

ли имеется только на де­сять гектаров. Не хватает также полутора тонн се­мян льна.
Слово аа партийной 

и комсомольской 
организациямиI Следует отметить, что партийная организация кол­хоза (секретарь тов. Тала­шов) и комсомольская ор­ганизация (секретарь тов. Майкова) слабо проявляют себя в деле подготовки к весеннему севу.Вопросы подготовки к севу не обсуждались на партийном собрании, не го­ворят о них на своих со­браниях и комсомольцы. Соревнованием за лучшую подготовку к весне никто по существу не руководит.Колхозники т р е т ь е й  бригады (бригадир тов. i Осовской) и четвертой бригады (бригадир тов. Но­викова) организовали сбор золы не только внутри колхоза, но ездят даже в М Т С , в Усть-Толшменский лесопункт. Казалось бы, это замечательное дело, свидетельствующее о забо­те рядовых тружеников об урожае, нужно было под­держать и коммунистам и комсомольцам. Но этого не случилось.Кому, как не комсомоль­цам и молодежи следова­ло бы выступить инициа­торами соревнования за лучшую подготовку к севу кукурузы и льна. Но и этого нет.Время еще есть. Многое еще можно сделать, если партийная и комсомоль­ская организации колхоза, не теряя ни одного дня, активно включатся в под­готовку к полевым рабо­там,

*  * *Постановления Централь­ного Комитета К П С С  и Совета Министров С С С Р  об Уставе сельскохозяй­ственной артели и даль­нейшем развитии инициа­тивы колхозников в орга­низации колхозного про­изводства и управлении де­лами артели, а также о ежемесячном авансирова­нии колхозников и допол­нительной оплате труда в колхозах предоставляют но­вые огромные возможности и указывают новые пути для дальнейшего улучше­ния организации колхозно­го производства.Обязанность правления и партийной организации колхоза имени Молотова состоит в том, чтобы неза­медлительно провести их в жизнь и на этой основе устранить недостатки в под­готовке к весеннему севу 1956 года.
Рейдовая бригада.

Успехи всего коллективаБольших успехов в фев­рале добился коллектив мастерского участка №  510, который из плана 27 цик­лов выполнил 29, т. е. при сменной норме 57 ежедневно давал в сред­нем 70 — 85 кубометров леса.Хорошие результаты в труде показали рабочие комплексной бригады И .А . Ж уков, Н . С . Федотовский, И. Почекаев, чокеровщики В. Гарусов и Н . Комисса­

ров, обрубщица сучьев А . Петухова, а также ма­шинист лебедки «Л  - 19» П . Н . Серков и вальщики леса Л . Н . Серков и С . Н, Сороков. И х сменная вы­работка составила 120—130 процентов.Коллектив лесоучастка, не снижает своей произво­дительности и в марте.
И.мастер леса сопункта. Федотовский,Пятовского ле-

Деловое содружество шефов 
с колхозомНа прошлой неделе в сельхозартели «1-е М ая», Пятовского сельсовета, со­стоялся воскресник по за­готовке бревен, жердей и дров. Хорошо потрудились такие организации, как по­жарная команда, бригадой 8 человек они заготовили 31,5 кубометра бревен и 8 кубометров дров. Добро­совестно поработали на за­готовке рабочие конторы управления торговли. У ча­щиеся педучилища очисти­

ли от снега крышу скотно­го двора, хорошо порабо­тали на навалке и рубке навоза, а также на заготов­ке жердей в лесу.Правление колхоза и парт­организация благодарят вышеупомянутые организа­ции и надеются, что осталь­ные шефы последуют их примеру.
В. Юрманов,секретарь парторганизации колхоза < 1-е Мая», Пятовско­го сельсовета.

Активная общественница Добросовестно работает и выполняет общественную нагрузку член квартально­го комитета по финансовой части Анна Ивановна Кап- ляяа. В результате прове­денной ею большой орга­низационной работы среди населения она полностью

завершила сбор по подписке на своем участке и проводит сейчас
средств заем на успешно сбор де­нежныхщей. налоговых плате-

председателькомитета. 0 . Лукман, квартального
Имеем возможность регулярно слушать радиоВ этом году, в отличие от прошлого, в поселке Ца- ревского рейда хорошо ра­ботает радио. Рабочие и их семьи после трудового дня сейчас всегда имеют воз­можность послушать голос родной Москвы, события, происходящие в нашей стране и за границей.

Жители поселка благода­рят работников Тотемского радиоузла за то, что они обеспечили хорошую слы­шимость и без срывов радиопередачу для слуша­телей нашего поселка.
Ф . Кладовщиков,рабочий Цареве кого рейда.

Когда Мосеевская М Т С рассчитает за работу?В ноябре прошлого года я отработал 13 дней в кол­хозе имени Кирова весов­щиком на комбайне. За это должна была мне оплатить по 10 рублей в день М о­сеевская М Т С . Несколько раз я ходил в М Т С  за ра­счетом, но безрезультатно. Работники бухгалтерии на

мое требование ответили так: «Сейчас денег нет, получим, сразу вышлем по почте». С  тех пор прошло уже четыре месяца, а де­нег я дождаться не могу.
Н. Куканов, член колхоза имени Кирова.

Редактор В. ЧУРИН.

Тотемская аптека покупает у граждан чисто вымытую ап­течную посуду. За каждую склянку размером до 60 грам­мов по цене 25 копеек, свыше 50 граммов до 200 граммов по цене 45 копеек, размером в 250 граммов по цене 60 копеек.
Аптека.Требуются рабочие с выездом в город Сокол. Обращаться: город Тотьмп, Советская улица, дом 15.
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