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...Нашу мирную политику 
одобряет громаднейшее боль­
шинство населения Земли.



Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

МШМШМШН
ННФОРМАЦНР

Ж у р н а л
отдела пропаганды и агитации 
Вологодского обкома К П С С

Ч РП О ЛИТИЧЕСКОЙ
•Й С л инф орм ации

ПРАЗДНИК ЛЮ ДЕЙ ОГНЕННОЙ ПРОФЕССИИ
Каждое третье воскресенье июля наша страна празднует День 

металлурга. Советские люди, отмечая этот ставший традицион­
ным праздник, выражают свою большую признательность передо­
вому отряду тяжелой индустрии — рабочим и инженерам, уче­
ным и специалистам, всем труженикам металлургической про­
мышленности за их огромный вклад в дело дальнейшего разви­
тия народного хозяйства, в дело строительства коммунизма, ук­
репление мира во всем мире.

Среди отраслей тяжелой промышленности, имеющей важное 
значение во всей экономике страны, достойное место занимает 
металлургия. Металл — это мощь и богатство нашей Родины. 
Не случайно экономическое могущество любой страны определя­
ется объемом производства стали.

Коммунистическая партия и Советское правительство прояв­
ляют постоянную заботу о развитии металлургической промыш­
ленности, о непрерывном увеличении производства чугуна, стали, 
проката, имеющих огромное значение не только для подъема всех 
отраслей народного хозяйства, но и для укрепления обороноспо­
собности нашей Родины.

Благодаря постоянной заботе и вниманию Коммунистической 
партаи бурно растет и развивается Череповецкий ордена Ленина 
металлургический завод, на котором из года в год увеличиваются 
производство чугуна, стали и проката, размеры и мощности соо-
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Доменное производство.
Фото К. Музык..

ружаемых агрегатов, широко внедряются комплексная механиза­
ция и автоматизация производства.

Металлурги Череповца встречают свой праздник в обстановке 
большого политического и трудового подъема, вызванного знаме­
нательным событием в жизни нашей страны — 50-летием образо­
вания СССР. За достойную встречу этого праздника на заводе 
соревнуются коллективы всех цехов, смен, бригад и участков.

В мае металлурги пересмотрели принятые ранее обязательст­
ва и решили к дню 50-летия образования СССР выдать сверх 
плана кокса шестипроцентной влажности 40 тыс, тонн, сульфата 
аммония 1,5 тыс. тонн, чугуна 55 тыс. тонн, стали 70 тыс. тонн 
и проката 26 тыс. тонн. Эти новые повышенные социалистиче­
ские обязательства успешно выполняются.

В авангарде борьбы за успешное выполнение производствен­
ных планов и принятых социалистических обязательств идет 
почти пятитысячная заводская партийная организация.

Отмечая День металлурга, мы отдаем должное трудовому под­
вигу мастеров огненного дела, создавших стальную основу инду­
стриального могущества нашей Родины. Мы с гордостью и чув­
ством радости отмечаем новые успехи гвардейцев тяжелой 
индустрии: горновых, сталеваров, операторов, вальцовщиков, сле­
сарей, машинистов, станочников, электриков, передовых рабочих, 
внесших свой вклад в производство к Дню металлурга сверх пла­
на многих тысяч тонн чугуна, стали, проката, агломерата, хими­
ческой и другой продукции.

В авангарде соревнования уверенно идут доменщики. Три 
квартала подряд бни держат первенство во Всесоюзном социали­
стическом соревновании среди доменных цехов страны и перехо-



У мартеновской печи.
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дящее Красное знамя Совета Министров СССР и ВЦСПС. Этот ко.» 
левтив коммунистического труда пересмотрел принятые ранее 
обязательства и решил за год выдать не 35, а 55 тысяч тоня 
сверхпланового чугуна. Лучшие результаты имеют бригады, рабо­
тающие на четвертой доменной печи, где мастерами Николай 
Дмитриевич Лавров, Авенир Васильевич Корегин, Валерий Ива­
нович Нетронин и Лев Анатольевич Луговской. На счету этих 
бригад свыше 20 тысяч тонн сверхпланового чугуна. В июне до­
менщики, работавшие на четвертой печи, завершили выплавку 
миллиона тонн чугуна и свои усилия направляют на производст­
во двух миллионов тонн за год.

Во Всесоюзном социалистическом соревновании не раз зани­
мали классные места коллективы коксохимического производст­
ва, мартеновского, железнодорожного, обжимного, копрового це­
хов и цеха холодного проката. В жизнь коллективов цехов 
завода прочно вошла такая форма, как соревнование цехов-смеж- 
ников на договорной основе. Это значительно повышает ответст­
венность каждого коллектива за выполнение принятых обяза­
тельств, способствует повышению экономических и качественных 
показателей. По итогам работы за пять месяцев десять бригад 
нашего завода признаны лучшими бригадами среди предприя­
тий черной металлургии. Это бригада горновых четвертой домен­
ной печи, где старшим горновым Петр Васильевич Малышев, 
бригада сталеваров десятой печи (сталевар Евгений Семенович 
Неваш), бригада сталеваров второй электропечи (сталевар Влади­
мир Петрович Чупилов) и другие.
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В эти дни в цехах завода развертывается соревнование бригад, 
смен и участков за право нести трудовую вахту в день 50-летия 
образования СССР, а в коллективе мартеновского цеха идет со­
ревнование за участие в плавке дружбы совместно со сталевара­
ми других союзных республик.

В цехах завода работают настоящие мастера своего дела, вы­
росшие в хороших специалистов черной металлургии. В целом по 
заводу на такой должности, как мастер, практиков работает не 
многим более шести процентов, тогда как в 1970 году их было 
28 процентов. Основная масса мастеров, начальников смен — ин­
женерно-технические работники. На заводе 155 человекам присво 
ено звание «Почетный металлург», 152 — «Заслуженный рабочий 
завода». Это наш «золотой фонд», лучшие из лучших рабочих и 
низовых командиров производства.

Отмечая День металлурга, мы говорим слова благодарности и 
признательности нашим ветеранам металлургии, тем, кто в годы 
пятилеток и в период Великой Отечественной войны строили ме­
таллургические предприятия, осваивали их, давали Родине ме­
талл, тем, кто учил и передавал свой опыт молодым металлур­
гам. Это старший мастер доменного цеха Герой Социалистиче­
ского Труда Николай Петрович Сапожников, мастера Иван Андре­
евич Новиков, Семен Сергеевич Кулюкин, сталевары Василий 
Андреевич Андриевский, Михаил Константинович Телков, Ни­
колай Кириллович Стрикель и многие другие.

За достижение высоких производственных показателей в со­
циалистическом соревновании в связи с Днем металлурга колле­
гия Министерства черной металлургии СССР и Президиум ЦК 
профсоюза рабочих металлургической промышленности отметили 
большую группу работников нашего завода. Звание «Почетный 
металлург» присвоено сталевару мартеновского цеха Юрию 
Яковлевичу Андрееву, старшему вальцовщику сортопрокатного 
цеха Виктору Филипповичу Выдренко, старшему газовщику до­
менного цеха Александру Николаевичу Кустову, оператору об­
жимного цеха Павлу Ивановичу Мартынову, мастеру мартенов­
ского цеха Вениамину Ивановичу Николаеву. 17 человек награж­
дены значком «Отличник социалистического соревнования 
черной металлургии СССР». Среди них аппаратчик коксохимпроиз- 
водства Валентин Алексеевич Смирнов, сталевар электросталепла­
вильного цеха Владимир Петрович Чупилов, мастер агломераци­
онного цеха Арсений Константинович Телкин и другие. Почетных 
грамот Министерства черной металлургии СССР и ЦК профсо­
юза рабочих металлургической промышленности удостоены 34 ра­
ботника завода.

На заводе идет непрерывная борьба за технический прогресс. 
Дирекция, партийный комитет, завком профсоюза при участии 
тысяч рабочих и инженерно-технических работников разработали 
перспективный план научно-технического прогресса и перспектив­
ный план социального развития. В этих документах одновремен­
но с решением вопросов совершенствования производства и эко­
номики намечены главные направления социальных изменений 
в экономической, политической и культурной жизни трудящихся 
завода.

Конечная цель в реализации этих планов превратить Черепо­
вецкий металлургический завод в образцовое по всем технико­
экономическим показателям предприятие высокой производитель­
ности труда и культуры производства. Многое в этом направле­
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ния уже сделано. На заводе сегодня работают 34 партийные 
комиссии по контролю за деятельностью администрации по вопро; 
сам внедрения новой техники, автоматизации производственные 
процессов, механизации ручного труда. Постоянное внимание ко- 
миссий дает возможность своевременно вмешиваться в выполне­
ние намеченных мероприятий, поднимать ответственность руково­
дителей цехов за проведение работ в намеченные сроки.

Так, например, внедрение мероприятий по механизации руч­
ного труда на заводе наряду с другими работами обеспечило 
рост производительности труда за прошлый год по сравнению 
с 1970 годом на 4,1 процента и позволило высвободить 323 чело­
века. Экономический эффект составил 1 млн. 540 тыс. рублей. 
По результатам Всесоюзного смотра по механизации ручного тру­
да, проведенного ВЦСПС, наш завод за 1971 год признан победи­
телем, ему присуждена вторая премия, а 40 товарищей, проявив­
ших наибольшую активность во внедрении и реализации меро­
приятий по механизации, награждены нагрудными значками 
ВЦСПС. Выполнен ряд работ и по механизации производственных 
процессов. Наиболее ценные мероприятия выполнены в коксохи­
мическом производстве, доменном, мартеновском и других цехах.

Большим событием в жизни партийной организации, всего 
коллектива нашего завода явилось Постановление ЦК КПСС 
«Об участии руководящих и инженерно-технических работников 
Череповецкого металлургического завода в идейно-политическом 
воспитании членов коллектива».

В. И. Ленин указывал, что политика осуществляется через 
людей и успешное проведение ее в жизнь зависит от того, кто 
находится на решающих постах, у руководства. От стиля работы 
руководителя зависит многое, в том числе и успех деятельности 
коллектива, настроение и работоспособность подчиненных, за­
крепление кадров. Характерным стилем в работе советского ру­
ководителя является обязательное сочетание при решении любых 
технических и научных вопросов теории с практикой, партийный 
подход к решению задач, тщательное изучение и подбор кадров, 
постоянный контроль исполнения, непримиримость к распущен­
ности, бесхозяйственности, бюрократизму, нарушению советских 
законов.

Большой школой жизни и воспитания для каждого трудяще­
гося является трудовой коллектив. Здесь на практических делах 
проверяется и закаляется мировоззрение работника, вырабаты­
ваются и крепнут коммунистическая убежденность строителя но­
вого общества, его нравственные качества. В этом процессе веду­
щая роль принадлежит мастеру — ближайшему руководителю, 
первому наставшгсу на производстве, воспитателю коллектива. 
И не случайно ЦК КПСС в Постановлении обратил внимание 
партийной организации и администрации нашего завода на не­
обходимость значительного повышения воспитательной роли ма­
стеров, как наиболее многочисленной категории инженерно-тех- 
нических работников. Сегодня требования к мастерам значитель­
но выросли. Успешная борьба за ускорение темпов научно-техни­
ческого прогресса и повышение эффективности производства не­
мыслимы без серьезных знаний, без творческого отношения к де­
лу. Чтобы правильно решать конкретные вопросы, вытекающие 
из общих задач коллектива, мастер, как и другой специалист, 
должен разбираться в технике и технологии, знать экономику, 
обладать чувством нового.



Выполняя Постановление ЦК КПСС, парткомом завода состав­
лен и утвержден план практических мероприятий по совершен­
ствованию и улучшению воспитательной работы в коллективах. 
Предусмотрена и практически проводится учеба мастеров в ма­
сштабе завода. В апреле проведен пятидневный семинар, на кото­
ром присутствовало около 200 мастеров и других командиров 
производства. Для чтения лекций на специальные темы были 
приглашены ученые из Московского института социологических 
исследований.

Большое внимание на заводе уделяется отдыху трудящихся. 
Каждый день в доме отДыха «Торово» отдыхают более 200 чело­
век, сотни тружеников завода получают путевки в санатории, до­
ма отдыха, путешествуют на комфортабельном теплоходе «Васи­
лий Чапаев» по Волге. В «Рощино» работает пионерский лагерь 
■«Орленок», в котором отдохнут за лето 3500 детей металлургов.

Коммунистическая партия и Советское правительство прояв­
ляют неустанную заботу об улучшении материального и куль­
турного уровня людей, занятых в «горячем цехе» страны. Еще 
лучше, краше будет жизнь каждого в ближайшие годы. В Чере­
повце вырастут новые жилые районы, будут построены Дворец 
культуры металлургов, профилакторий, детские учреждения, 
расширены возможности для отдыха, улучшится медицинское об­
служивание.

Отмечая достигнутые успехи, мы не должны забывать о том, 
что у нас еще есть немало нерешенных вопросов. Желает быть 
много лучше трудовая и производственная дисциплина, велика 
текучесть кадров. Немало нам нужно потрудиться по дальней­
шему улучшению технического прогресса, совершенствованию 
технологии, реконструкции действующих металлургических агре­
гатов.

Советские металлурги, вооруженные передовой техникой, бу­
дут и впредь достойно нести ленинскую вахту пятилетки, сдела­
ют нашу великую Родину еще богаче, могущественней.

Н. БОБРОВ,
секретарь парткома Череповецкого ордена Ленина 

металлургического завода.

ЦИФРЫ И ФАКТЫ
* В 1913 году в России было выплавлено всего 4,3 миллиона 

тонн стали. По абсолютным размерам производства черных ме­
таллов Россия отставала от таких экономически развитых 
стран, как США, Англия, Германия, Франция.

* Ныне Советский Союз занимает второе место в мире по про­
изводству металла, уверенно приближаясь по уровню его произ­
водства к США. А по добыче железной руды, выпуску агломера­
та, кокса, стальных труб мы оставили Соединенные Штаты позади..

* 50-летие Октябрьской революции металлурги ознаменовали
выплавкой 102 миллионов тонн стали, а в канун XXIV съезда 
КПСС они вышли по выплавке стали на уровень 116 миллионов 
тонн в год. Эти рубежи были достигнуты почти вдвое быстрее, 
чем в США. <

*  В 1971 году производство стали достигло почти 120 миллио 
нов тонн, готового проката — 83,5 миллиона тонн. Задание плана 
1972 года — 126 миллионов тонн стали.



ДЕНЬ 
Р Ы Б А К А

9 ию ля —  День ры бака. Это праздник работников рыбного хозяй­
ств а  и многочисленной армии рыболовов-любите л ей.

Наши реки и озера радуют чудесным отдыхом и хорошей ры бал­
кой.

Вологодская область располагает большими рыбными ресурсами, 
фонд основных рыбопромысловых водоемов составляет более 4 0 0  ты ­
сяч  гектаров. В озерах и реках  области обитают многие породы рыб: 
.’шсось, стерлядь, форель, нельма, сиг, пелядь, ряпуш ка, судак, лещ 
и другие, а всего свыш е 3 0  видов.

И здавна сущ ествует рыболовецкий промысел на Белом, Кубен- 
ском, Вожегодском, Онежском озерах, на реках  Ш ексне, Сухоне, Су­
де и других водоемах. К ним прибавились обширные пространства 
Рыбинского, Череповецкого, Вытегорского водохранилищ .

С 1 9 6 7  года проводятся работы по рыбохозяйственному преобра­
зованию  ряда малых и средних озер области, заселенны х малоценны ­
ми видами рыб. Площ адь окультуренны х озер составила 9 4 8  гек та­
ров. Построен и пущ ен инкубационны й пункт на Лос-Азатском озе­
ре. П роведена инкубация более 22  миллионов икринок пеляди, цен­
ной рыбы, завезенной из Сибири. Она хорошо приж илась в наш их 
водных угодьях и с 1 9 6 9  года проводится ее промыш ленный отлов. 
Кроме пеляди, в одно из озер хозяйства в  1 9 6 8  году вы пущ ена мо­
лодь карп а. В настоящ ее время идет процесс его акклим атизации.

П оказали целесообразность искусственного метода рыборазведе­
н и я  опыты по инкубации икры  местного лещ а, проведенные в 
1 9 7 0 — 1 9 7 2  годах.

За последние годы несколько улучш илось состояние многих 
водоемов, прекращ ен молевой сплав леса на 31 реке области, пост-г 
роен  ряд очистны х сооруж ений и канализационны х сетей в городах 
и на промыш ленных предприятиях.

Произошли значительны е перемены в техническом вооруж ении 
ры боперерабаты ваю щ их заводов и рыболовецких колхозов. На смену 
промысловым деревянным судам приш ли более соверш енны е, мощ­
ные, оборудованные лебедками и другими механизмами суда со 
стальны м и и стеклопластиковы м и корпусами. П роведена реконструк­
ц и я , консервного цеха Белозерского рыбзавода, холодильника Ч ере­
повецкого рыбзавода и ряда рыбоприемных пунктов, построена меж­
колхозная судоремонтная база.
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Рыбное хозяйство области только за 1 9 7 1  год получило свы ш е 
4 0  единиц технологического, холодильного и энергетического обору­
дования, специальны х судов, автомаш ин и тракторов. Внедрены но­
вы е орудия лова из синтетических материалов.

Н а заводах и в колхозах широкое развитие получило социалисти­
ческое соревнование за  достойную встречу 5 0 -л ети я  образования 
СССР и досрочное заверш ение девятой пятилетки.

Коллективы  рыбзаводов успеш но справились с планом 1 9 7 1  го­
да. П роизводительность труда вы росла на 9 ,9 , а производство копче­
ной рыбы на 2 7 ,8  и консервов на 7 процентов. Освоен вы пуск  5 но­
вы х видов изделий. Рыболовецкими колхозами продано государству 
2 6 3 4  тонны рыбы, 1 8 6  тонн мяса, 1 3 5 9  тонн молока и большое ко­
личество другой продукции. Много инициативы  и труда по охране и 
воспроизводству рыбных запасов влоясил персонал рыбинспекции.

За успехи в труде, достигнутые в годы прошлой пятилетки , 
большой отряд работников рыбного хозяйства области награж ден ор­
денами и медалями, ряд предприятий отмечен ю билейными П очет­
ными грамотами и дипломами.

Успешно заверш ено первое полугодие 1 9 7 2  года рыбоперераба­
ты ваю щ ими заводами области. Изготовлено сверх плана 1 9 5 0  цент­
неров разнообразной рыбопродукции.

Самоотверженно трудятся и успеш но вы полнили полугодовы е 
задан ия ры баки и звен ьевы е-ры баки  рыболовецких колхозов и рыб­
заводов Мазилов В. А., П оляков Н. И., Серов П. А., Б аев  Л. Н ., 
Труф^нов Б . И., Гаврилов П. И., Зиминов А. Ф., Веденин Б . А., ра­
ботницы консервны х и коптильны х цехов М алахайчикова Н. А.,. 
К олынина Л. Я ., Х алуева Е. П., Крю кова Ф. Ф. и. многие другие.

При общей хорошей работе в прошлой пятилетке не1 были устра­
нены некоторые упущ ения в развитии рыбного хозяйства. Н едоста­
точными темпами велась реконструкция предприятий. При сравни­
тельно небольш их объемах работ холодильник и рыбообрабаты ваю ­
щее отделение Кубенского завода строятся трестом «В ологдасель- 
строй» пяты й год. Все ещ е низок уровень м еханизации на рыбном 
промысле и в животноводстве рыболовецких колхозов. Медленно' 
проводится очистка водоемов от древесины и промыш ленных отхо­
дов сплавны м и, лесозаготовительны ми и другими организациям и и 
предприятиям и. Слабо разви вается  сеть участков, озер и рек , откры ­
ты х специально для массового любительского отлова рыбы и отды ха 
обществом охотников и рыболовов.

Р еш ения XXIV съезда КПСС определили дальнейш ий путь раз­
вития рыбной промыш ленности. П оставлены задачи  повы ш ения нко- 
номической эффективности производства, осущ ествления мероприя­
тий по значительному увеличению  запасов вы сокоценны х видов ры а



в наш их водоемах, наращ ивания вы пуска товаров народного потреб­
ления и улучш ения их качества.

Для вы полнения этих задач работникам рыбного хозяйства» 
строителям  потребуется прилож ить много сил. Будут сооружены: 
новые и реконструирован ряд действую щ их предприятий. В девятом; 
пятилетии  предусм атривается строительство рыборазводного нельмо- 
вого завода на реке Кубене мощностью 1 ,5  миллиона молоди нельмы 
и 1 миллиона молоди сига в  год, Лос-Азатского озерного хозяйства 
с площадью водоемов свыш е 8 ты сяч гектаров, холодильника Бело­
зерского рыбзавода емкостью на 2 0 0  тонн, ряда коптильны х цехов 
и других объектов.

Значительно улучш ится оснащ ение рыболовецких колхозов со­
временными рыбопромысловыми орудиями, механизмами и судами, 
оборудованием для механизации животноводства.

Более интенсивно будет продолж аться работа по исследованию  
н рыбохозяйственному освоению средних и малы х озер, водоемов- 
охладителей Кадуйской ГРЭС, вы работанны х карьеров торфопред- 
приятий , начато промышленное рыбоводство.

Особое значение п р и д а в а я  строительству очистных и к ан ал и за­
ционны х сетей, борьбе против загрязнения рек, озер и других водое­
мов промыш ленными выбросами, н еф тью ' ядохимикатам и, отходам и 
лесосплава.

В аж нейш ей частью  всей деятельности работников рыбного хо­
зяй ства  по выполнению  реш ений XXIV съезда КПСС явится даль­
нейш ее раскры тие резервов производства, экономия в большом и 
малом.

К оллективы  рыбопромыш ленных предприятий и рыболовецких 
колхозов предусм атриваю т, заверш ение плана производства товар­
ной продукции второго года пятилетки  к  2 4  декабря, вы пуск  сверх 
плана разнообразны х рыбных изделий на 8 0  ты с. рублей, сверхпла­
новую сдачу молока, м яса и другой сельскохозяйственной продук­
ции. Нет сомнения, что труж ени ки  рыбоперерабаты ваю щ их заводов 
и ры боловецких колхозов успеш но вы полнят задания пятилетнега 
плана и 1 9 7 2  года.

А. СУПАКОВ, 
инструктор отдела легкой и пищевой 

промышленности обкома КПСС.



м е ж д у н а р о д н о й  и н ф о р м а ц и и
ОТДЕЛ 1И Ш

ИЗРАИЛЬ -  ГОСУДАРСТВО М ИЛИТАРИСТСКОЕ
Правящие круги Израиля в союзе со своими империалистиче­

скими покровителями стараются «навечно» закрепиться на захва­
ченных арабских территориях. Их экспансионистским планам 
подчинено экономическое и политическое развитие страны. За все 
годы существования этого государства в Израиле развивались 
только те отрасли хозяйства, которые так или иначе связаны с 
производством оружия. В бюджете 1970/71 финансового года пря­
мые военные расходы составили 40 процентов. В 1971/72 финансо­
вом году на подготовку к новой агрессии предусмотрено ассигно­
вать почти 7,5 миллиарда израильских фунтов — больше полови­
ны всех бюджетных расходов. Около 90 процентов собираемых с 
населения налогов уходит сейчас на военные цели. Задолженность 
страны к концу 1971 года составила около трех миллиардов дол­
ларов (свыше 1000 долларов на каждого жителя страны). В тече­
ние 1972 года она превысит сумму в 3,5 миллиарда долларов. 
В прошлом году выплаты процентов по займам и погашения дол­
гов составили 500 миллионов долларов в иностранной валюте.

Еще в 1970 году правительство ввело новые налоги на населе­
ние, составившие около 500 миллионов израильских фунтов. Они 
коснулись предметов первой необходимости. Значительно были 
повышены цены на газ, бензин, телевизоры, почтовые отправле­
ния, сигареты, яйца, цыплят. В августе снова были повышены 
налоги на предметы первой необходимости и коммунальные ус­
луги. По данным английской газеты «Файнэншл тайме», за прош­
лый год цены на товары первой необходимости поднялись на 
20—30 процентов.

По заявлению министра финансов Пинхаса Сапира, импорт 
военной техники в 1971 году достиг одного миллиарда долларов 
по сравнению с 800 миллионами долларов в предыдущем году. 
Заметим, что до июньской агрессии Израиля против арабских 
стран на ввоз военной техники расходовалось 160 миллионов дол­
ларов. За последние три года- Израиль потратил на финансирова­
ние агрессии сумму, которая превысила все военные расходы за 
предшествующие 19 лет существования государства. До пяти мил­
лионов долларов в день уходит на так называемую «оборону». 
Около семи тысяч израильских фунтов в среднем в год вынуж­
дена отдавать каждая семья на подготовку к новым авантюрам.

Политика экспансии и захватов, которую проводят сионист­
ские правители страны, привела к непропорциональному росту 
тех отраслей промышленности, которые непосредственно связаны 
с военным производством. По словам министра труда И. Альмо- 
ги, на военных предприятиях сейчас занята почти четвертая часть 
всей рабочей силы страны.

После июньской (1967 год) агрессии правящие круги Израиля
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с  помощью империалистических монополий, главным образом 
США и сионистского капитала, начали создавать свой военно- 
промышленный комплекс. В сентябре 1971 года США подписали 
с Израилем соглашение об оказании ему технической и финансо­
вой помощи в производстве современных видов оружия. В февра­
ле 1972 года правительство США согласилось продать Израилю 
еще 42 самолета типа «Фантом» и 90 самолетов типа «Скайхок» 
на общую сумму в 500 миллионов долларов, а также тяжелые 
танки «Паттон С-60».

Сейчас 'Израиль производит до 600 различных типов оружия 
и боеприпасов, включая танки, ракеты, дальнобойные артилле­
рийские орудия, минометы разных типов, изготовляет отдельные 
узлы и части для военных самолетов, строит гражданские и 
транспортные самолеты. По заявлению израильского министер­
ства обороны, в ближайшие пять лет Израиль удвоит мощность 
своей военной промышленности. Французская газета «Монд» со­
общала, что при министерстве обороны Израиля два года назад 
был создан специальный отдел по ядерному вооружению.

Трогательную заботу об усилении военного потенциала Израи­
ля проявляют заправилы Североатлантического блока. Решив 
включить его в свою стратегическую систему, фирмы западных 
государств поставляют ему военное оборудование. В частности, 
бельгийская фирма «Хьюдж» предложила Тель-Авиву оборудова­
ние для системы ПВО, которая аналогична натовской системе 
НЭЙДЖ.

Милитаризация охватила не только экономику и науку. Вся 
общественная жизнь в Израиле пронизана идеологией откровен­
ного расизма, шовинизма и милитаризма. Невиданные размеры 
приобрел культ армии, культ солдата. Военные маневры, агрессив­
ные заявления и поджигательские интервью генералов и полков­
ников всячески превозносятся, широко рекламируются в печати, 
по радио и телевидению. Снимаются дорогостоящие пропагандист­
ские фильмы, «героем» которых является израильский солдат.

Шовинистическая пропаганда создала вокруг армии и воен­
щины ореол «исключительности», их нуждам отдается предпоч­
тение перед всеми остальными. Ядро армии составляют 70 тысяч 
кадровых офицеров и младшего командного состава. Остальная 
часть армии, резервисты, может быть отмобилизована за несколь­
ко часов. В ряды резервистов входят все мужчины в возрасте до 
49 лет и все бездетные женщины до 34 лет. Израиль—единствен­
ная в мире страна, в которой для девушек введена обязательная 
военная служба.

Система воённой подготовки в Израиле построена таким обра­
зом, что она охватывает практически все население страны с дет­
ского возраста. В израильских школах 272 часа в год, или почти 
одна четвертая всего учебного плана, отводятся на военную под­
готовку. Но этим милитаристская обработка молодежи не ограни­
чивается. Министерство обороны вкупе с наставниками из мини­
стерства просвещения включают в военную подготовку ежегодно 
свыше 20 тысяч юношей и девушек в возрасте от 14 до 18 лет. 
Подготовка проходит в батальонах полувоенной юношеской ор­
ганизации «Гадна», в которой имеются авиационные и морские 
подразделения. Прошедшие первичную обработку девушки и юно­
ши доводятся ведомством Моше Даяна (министерством обороны) 
«до кондиции» в военизированных поселениях и лагерях моло­
дежной организации израильской армии «Нахал» (что в перево­
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де с древнееврейского языка означает «сражающаяся моло­
дежь*). Целая цепь таких военизированных поселений создана 
израильскими сионистами на границах с арабскими странами, а с 
1967 года —■ на оккупированных арабских территориях.

Официальная пропаганда Израиля предпочитает ныне не го­
ворить о мире. Мирные настроения здесь объявляются крамолой. 
В этом отношении показательно высказывание Голды Меир в бе­
седе с американским журналистом Стюартом Олсопом. На соот­
ветствующий вопрос журналиста она сказала: «Я не хочу, чтобы 
еврейский народ был мягким, либеральным, антиколониалист- 
ским и антимилитаристским». Еще более откровенно высказался 
Менахэм Бегин — злейший враг арабских народов, человек, кото­
рого израильская реакция готовит на пост своего фюрера. Высту­
пая в 1971 году перед офицерами и солдатами израильской ар­
мии, этот фашиствующий мракобес заявил: «Вы, израильтяне, 
не должны быть сердобольными, когда убиваете своего врага. Вы 
не должны сочувствовать ему до тех пор, пока мы не уничтожим 
так называемую арабскую культуру, на развалинах которой мы 
построим свою собственную цивилизацию».

Дух милитаризма, насаждаемый израильскими сионистами в 
народе, сочетается с активным вмешательством военных в разные 
стороны жизни страны. Отставные генералы и полковники, не го­
воря уже о тех, кто носит военную форму, оказывают решающее 
влияние на формирование внутренней и внешней политики в Из­
раиле. «Я стою за полную политическую и экономическую интег­
рацию всех территорий, оккупированных Израилем в шестиднев­
ной войне», — вызывающе заявляет бывший командующий воен­
но-воздушными силами генерал в отставке Эзер Вейцман. 
Правящая сионистская клика Израиля поставила генерала Пеле- 
да во главе министерства по делам иммигрантов. Рекламируются 
призывы кумира израильской реакции генерала Даяна.

Перед солдатами Израиля Тель-Авив поставил задачу «постро­
ить великий Израиль» за счет арабов. И израильская военщина 
строит его на костях арабских детей и женщин, убитых бомба­
ми, сожженных напалмом. «Чистокровные» вояки Израиля дей­
ствуют ныне так же, как гитлеровские палачи в минувшую вой­
ну, как американские агрессоры против мирного населения в Лао­
се, Камбодже и Вьетнаме.

Израильский народ устал от войны, он не в состоянии и даль­
ше нести тяжелое бремя военных расходов. Сама Голда Меир 
вынуждена была признать, что «в стране сложилась небывалая, 
граничащая с восстанием обстановка...»

«Не с империалистами против арабов, а с арабами против им­
периалистов» — этот боевой клич израильских коммунистов-ле­
нинцев становится знаменем борьбы всех израильских патриотов, 
трудящихся.

С. АСТАХОВ.



ДЕМОКРАТИЯ ДЕНЕЖНОГО МЕШКА
В начале ноября 1972 года в Соединенных Штатах Америки 

состоятся президентские выборы. В предвыборной кампании снова 
с особой наглядностью проявляется зависимость аппарата власти 
США от финансово-промышленных кругов. Демократия здесь по- 
прежнему остается «демократией денежного мешка», демократией 
финансистов и дельцов, распоряжающихся страной, ее ресурса­
ми и политикой. И убедительные факты в этом отношении, на­
пример, приводит буржуазный иллюстрированный журнал но­
востей и обозрений «Ньюсуик».

В 1968 году политиканы и их покровители затратили около 
300 миллионов долларов в погоне за выборными должностями. 
Это вдвое больше, чем стоили все избирательные кампании 1964 
года. В нынешнем году, по мнению журнала, расходы на те же 
цели составят, видимо, 400 миллионов долларов.

Только один Никсон, добиваясь переизбрания, потратит по 
меньшей мере 40 миллионов долларов.

Цены выборных должностей значительно возросли даже на 
более низких уровнях. В Нью-Йорке Картер Бэрден «выложил 
по меньшей мере 80 миллионов долларов, а то и в несколько раз 
больше за место в городском муниципалитете». Миллионер Говард 
Самюэлс потратил полмиллиона, пытаясь выдвинуть себя в губер­
наторы от демократической партии. В Сан-Диего, штат Калифор­
ния, двое кандидатов израсходовали более 200 тысяч долларов в 
борьбе за место в муниципалитете, дающее 12 тысяч долларов 
годового дохода.

В семи крупнейших штатах Америки 11 из 15 кандидатов в 
сенаторы на выборах 1970 года были миллионерами, и все они 
были избраны. Четверо немиллионеров потерпели поражение. 
«Политическая деятельность стала в значительной мере закулис­
ной крупной игрой в куплю-продажу, компонентами которой яв­
ляются взносы на избирательные кампании, назначения на высо­
кие должности, деловые услуги, благоприятные законодательные 
решения, — свидетельствует Джон Гарнер, возглавляющий орга­
низацию «Общее дело», которая ставит своей задачей борьбу за 
реформу как в законодательной, так и в судебной сфере. — Эта 
игра идет на всех ступенях власти. И в конечном счете оплачи­
вает ее американский налогоплательщик».

Уильям Сафайр в книге «Новый язык политики» именует 
«жирными котами» богатых людей, жертвующих средства на 
проведение политических кампаний. В нужный момент они всегда 
выдадут десятки тысяч долларов опекаемому претенденту на вы­
сокий политический пост, а нередко и гораздо большую сумму 
кандидату в президенты.

Клемент Стоун из Чикаго, начавший деловую карьеру в стра­
ховом деле в 29-летнем возрасте, теперь, 49 лет спустя, «стоит» 
400 миллионов долларов. В 1968 году он дал Ричарду Никсону 
миллион долларов на первичные и всеобщие выборы и еще мил­
лион — на избрание в палату представителей конгресса США рес­
публиканских кандидатов. Эти взносы дают теперь возможность 
Стоуну в любое время поговорить с президентом по прямому 
проводу.
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63-летний Макс Фишер — нефтяной миллионер и финансист 
из Детройта — считается в этом городе вторым могущественным 
человеком после Генри Форда II. Огромные вклады он делал в 
предвыборную кампанию Никсона в 1960 году, предоставил ему 
согни тысяч долларов в 1968 году.

Хозяева предприятий по изготовлению молочных продуктов 
направили в фонд- нынешнего президента около 200 тысяч долла­
ров. Это произошло вскоре после принятия правительством выгод­
ного им решения в отношении цен на эти продукты.

В 1968 году с помощью званых обедов, стоимость пригласи­
тельных билетов на которые очень высока, и тому подобных 
мероприятий было собрано по меньшей мере 43,1 миллиона дол­
ларов. Эти обеды дают возможность фирме или одному лицу из­
расходовать тысячи долларов на политические цели и все же не 
значиться в списках жертвователей средств на избирательную 
кампанию.

ПОЛИТИЧЕСКИЙ СЛОВАРЬ

АССИМИЛЯЦИЯ (от латинского слова, означающего «уподобление», 
«слияние») — слияние одного народа с другим путем усвоения языка, 
культуры, обычаев этого народа и постепенной утраты ряда своих нацио­
нальных черт и особенностей.

Во многих буржуазных странах в условиях национального и религиоз­
ного гнета имела и имеет место насильственная ассимиляция (Австро-Вен- 
грия, царская Россия и др.).

В нынешнем Китае стержнем национальной политики является «китаи- 
зация» национальных меньшинств. Это означает принудительные смешан­
ные браки, переселение китайцев в национальные районы,' уменьшение в 
составе населения этих районов процента коренных национальностей.

В СССР и других социалистических странах в условиях равноправия 
народов некоторые малые народы, преодолев былую экономическую и куль­
турную обособленность, сливаются с более крупными этнографическими 
общностями. Происходит слияние лучших черт наций, их культуры и фор­
мирование общих традиций и многих черт бытового уклада.

«Ассимиляция народностей и отдельных народов имеет место еще в 
условиях капитализма. В условиях же социалистического, а затем и ком­
мунистического общества происходит все большее свободное братское 
единение и сближение нации к национальностей, изживаются националь­
ные и расовые предрассудки. Выражением этого процесса и является ас­
симиляция отдельных национальностей» («Правда», 18 декабря 1971 г.).

ФИЛАНТРОПИЯ (от греческого слова, означающего «человеколю­
бие») — благотворительность: в одном из значений — покровительство. 
Подачки имущих классов нуждающимся трудящимся. Цель подобной по­
мощи — отвлечение трудящихся от классовой борьбы. Она носит показной 
характер, маскирует истинные основы эксплуататорского общества, порож­
дающего неравенство и ншцету.

Ф. Энгельс в работе «Положение рабочего класса в Англин» обличает 
лицемерие капиталистов, упражняющихся в благотворительности. «Как 
будто пролетарию легче оттого, что, высосав из него последние соки, вы 
упражняетесь потом на нем в благотворительности ... и выдаете себя за 
благодетелей рода человеческого, если возвращаете эксплуатируемым 
сотую часть того, что нм следует по праву!» ( М а р к с  К.  и Э н г е л ь с  Ф. 
Соч., т. 2, стр. 498).

М. Горький образно охарактеризовал филантропию как «...кормление 
бедных крошками со стола богатых» (письмо рей. журн. «Будущая Си­
бирь»).

РЕЛИКВИИ (от латинского слова, означающего «остатки»)— 1) В раз­
личных религиях предметы, выдаваемые за останки «богов», «пророков» 
и т. п. 2) Особо чтимые, дорогие по воспоминаниям вещи, предметы (исто­
рические реликвии, семейные реликвии и т. п.).



Ш ОшВел методика
И ОПЫТА ПРАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ Щ

ЭНТУЗИАСТ-ОБЩЕСТВЕННИК
О том, что Николай Александрович Саблин хороший общест­

венник, энтузиаст порученного ему дела, приходилось слышать 
не раз. Знйл я и то, что вот уже седьмой год он руководит агит- 
площадкой ЖЭК № 3 и что дела на ней идут хорошо.

Хотелось узнать, какими методами добивается Николай Алек­
сандрович положительных результатов, какие у него планы на 
будущее, а может быть, есть и замечания, , направленные на 
улучшение этой работы.

Передо мной крепкий, невысокого роста, средних лет мужчи­
на, прошедший, по-видимому, уже немалую жизненную школу. 
Серьезный, сосредоточенный взгляд, неторопливая речь, скупые 
жесты выдают в нем настойчивого, волевого человека.

Именно таким и является Н. А. Саблин, уроженец города ме­
таллургов, химиков и строителей. Здесь он окончил школу, а в 
Вологде железнодорожный техникум, и вот уже 17 лет после 
армейской службы работает в железнодорожном цехе Череповец­
кого металлургического завода.

— Шесть лет назад, — рассказывает Николай Александро­
вич, — партком цеха поручил мне руководить только что всту­
пившей в строй агитплощадкой. Ее нужно было открыть и орга­
низовать постоянную работу с населением по месту жительства. 
Вначале сомневался, сумею ли быть организатором различных 
массово-политических мероприятий, пойдут ли сюда люди. Но 
вскоре появились помощники. Шефствующие организации — кол­
лективы ЖДЦ, трамвайного управления, дошкольного сектора и 
ОРСа завода выделили нескольких агитаторов. На первых порах 
их функции заключались в разъяснительной работе среди населе­
ния о сути и целях агитплощадки, ознакомлении с планом меро­
приятий, так как вначале площадка не была радиофициро­
вана и это отражалось на сборе людей. Большую помощь оказала 
И. В. Гордеева — воспитатель детского сада № 46 дошкольного 
сектора металлургического завода. Она не ограничилась ролью 
агитатора, а явилась и организатором выступлений детской худо­
жественной самодеятельности двора.

— После того, как мы озвучили агитплощадку, установили 
микрофон и два репродуктора, — продолжает Николай Алексан­
дрович, — народу на наши мероприятия стало собираться гораздо 
больше.

Прежде чем составить план работы агитплощадки, заведую­
щий узнает мнение людей о том, какие мероприятия их больше 
интересуют. Это также способствует большей посещаемости. Так, 
в прошлом году на проведенных в период летнего сезона меро­
приятиях побывало свыше 3000 человек.

— Особенно интересно у нас проходят дворовые праздники, — 
говорит Николай Александрович, — которые стали уже тради­
цией. Обычно в этот день подводятся итоги работы агитплощадки 
за первую половину ее летней деятельности. По линии жилшцно-
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эксплуатационной конторы отмечаются те жильцы, которые в об­
разцовом порядке содержат балконы, следят за чистотой лестнич­
ных клеток, добиваются отличного санитарного состояния своих 
квартир. В общем, вначале проходит небольшая торжественная 
часть. А дальше выступления художественной самодеятельности, 
игры, танцы, аттракционы, работают книжный киоск, буфет. На 
таких праздниках всегда многолюдно, проходят они живо, инте­
ресно.

В нынешнем году, как и прежде, интересно прошло открытие 
агитплощадки. На торжественной части начальник железнодорож­
ного цеха В. А. Оганесьянц и секретарь парткома цеха Б. П. Пет­
ров рассказали собравшимся о выполнении социалистических 
обязательств коллективом цеха, о задачах, стоящих перед ним 
в юбилейном году, ответили на вопросы. Затем присутствующие 
ознакомились с планом работы агитплощадки. В концерте худо­
жественной самодеятельности, данном коллективом железнодо­
рожного цеха, ряд номеров был посвящен 50-летию образования 
СССР. Под звуки оркестра подводились итоги соревнования дет­
ских дворовых футбольных команд на призы «кожаный мяч», 
занявшим первые места вручены футбольные мячи, а игрокам 
«золотые медали» (из шоколада) и дипломы.

Учитывая, что нынешний год — юбилейный, Н. А. Саблин 
при составлении плана вместе с парткомом включил в него ряд 
мероприятий, посвященных 50-летию образования Советского го­
сударства. Тут и экспозиция, рассказывающая о развитии совет­
ских республик, лекции, посвященные юбилею, вечер чествова­
ния тружеников разных национальностей, работающих на заво­
де, концерты художественной самодеятельности.

А впереди — новые планы, новые задумки.
Общественная работа сочетается у Николая Александровича 

с успешной учебой в университете марксизма-ленинизма при гор­
коме КПСС.

Есть у него и замечения относительно улучшения работы 
агитплощадок и, на мой взгляд, весьма существенные.

— Парткому завода следовало бы серьезнее заняться работой 
агитплощадок, держать ее под постоянным контролем, — говорит 
Н. А. Саблин, — К примеру, итоги их работы за прошлый год 
остались неподведенными. Вначале их хотели рассмотреть в ок­
тябре, затем перенесли на февраль, да так и оставили. Кроме то­
го, оставляет желать лучшего и работа домовых комитетов, чле­
ны которых обязаны вникать во все мероприятия, проводимые 
с жильцами, помогать их организовывать. К сожалению, это дэ- 
лается не всегда.

Есть и еще одно замечание, с которым тоже нельзя не согла­
ситься, — это забота о подготовке будущих общественников. Их 
надо готовить заранее, умело передавая опыт лучших.

Претворяя в жизнь решения XXIV съезда партии, лучшие 
общественники-энтузиасты города, такие, как Н. А. Саблин и мно­
гие другие, стараются строить массово-политическую работу так, 
чтобы она была интересной, содержательной и проводилась по­
стоянно: летом — на агитплощадках, в парках, а зимой — в клу­
бах политической информации. Один из них действует на базе 
клуба «Юность», где Николай Александрович и в зимний период 
дроводит массово-политические мероприятия со взрослым насе- 
.яением.

В. МИХЕЕВ.
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