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Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

Ж у р н а л
отдела пропаганды и агитации 
Вологодского обкома К П С С

М  2 
А В Г У С Т  

1967 г.

В ы х о д и т  
два раза  
в месяц

УБОРКА ЮБИЛЕЙНОГО УРОЖАЯ
Получить урожайность зер­

новых не менее 12, картофе­
ля — 120, овощей — 230, льно­
волокна— 3,8, силосных куль­
тур — 110, сена многолетних 
трав — 25 центнеров с гекта­
ра — такое принято обяза­
тельство тружениками сель­
ского хозяйства области на 
юбилейный 1967 год.

Редколлегия журнала обра­
тилась к заместителю пред­
седателя облисполкома, кан­
дидату экономических наук 
Ю. В. Седых с просьбой рас­
сказать о том, что надо сде­
лать в период уборки урожая  
для выполнения этого обяза­
тельства.

* * * _____________________
Колхозы и совхозы области вступили в наиболее ответственный 

период сельскохозяйственных работ. Началась уборочная страда, пт 
результатов которой зависят благополучие хозяйств, выполнение ими 
социалистических обязательств, возможность дальнейшего осущест­
вления мер по расширенному воспроизводству.

Под урожай озимых и яровых культур колхозы и совхозы вло­
жили 42,5 млн. рублей. В этих миллионах овеществлен труд рабо­
чих промышленности, поставивших сельскому хозяйству минераль­
ные удобрения, технику и другие промышленные средства, труд 
коллективов объединений и отделений «Сельхозтехника», машин­
но-мелиоративных станций, которые вели заготовку и вывозку ор­
ганических удобрений, известкование, мелиорацию и культуртехни- 
ческие работы, труд колхозников и рабочих совхозов на подготов­
ку семенного материала, проведение предпосевных и посевных ра­
бот, а также большого комплекса работ по уходу за растениями. 
Таким образом, уборка урожая — всенародное д«ло, и заинтересо­
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ванность трудящихся области в успешном ее проведении близка и 
понятна каждому.

Под урожай юбилейного года вложено больше, чем когда-либо, 
труда и средств. Главное теперь —  быстро и без потерь убрать его. 
Агрономическая служба области ежегодно определяет потери зерно­
вых с гектара посева по 1,5— 2 цнт., а в некоторых хозяйствах да­
же более. Полная сохранность зерна и других культур, предотвра­
щение потерь при уборке, доработке и хранении —  в настоящее вре­
мя основная мера по выполнению обязательств.

Погодные условия этого года складывались таким образом, что 
в период развития растений почти повсеместно не хватало влаги, 
что не могло не сказаться на урожайность. В большей мере не­
хватка влаги отрицательно повлияла на площади, которые были 
плохо удобрены, некачественно вспаханы, где допускались наруше­
ния на севе и уходе за посевами. Хорошие урожаи выращены в кол­
хозе «Родина» Вологодского района, которым руководит Герой Со­
циалистического Труда М. Г. Лобытов, в ордена Ленина совхо.зе 
«Красная звезда». Повсеместно лучше, чем в прошлые годы, посевга 
озимых зерновых культур. На большинстве площадей хорошо уда­
лись ячмень, овес. Будет большой ошибкой плохие виды на урожай 
в отдельных хозяйствах сваливать на погоду. Причины следует ис­
кать в отношении людей к выращиванию урожая.

Колхозы и совхозы наметили увеличить валовой сбор зерна в 
полтора раза по сравнению с 1966 годом. Это большая задача, ре­
шение которой позволит хозяйствам области не только выполнить 
свои обязательства перед государством, засыпать в полной потреб­
ности семенные и переходящие фонды, но и выделить значитель­
ное количество зерна на фуражные цели. На 40. тыс. гектаров 
больше прошлогоднего предстоит убрать озимых, почти на столько) 
же больше будет убрано яровых на зерно. При тщательной уборке 
всего урожая обязательства безусловно будут выполнены.

Колхозы и совхозы встречают уборку урожая второго года пя­
тилетки еще более окрепшими. На полях будут работать 2025 зе;»- 
новых, 154 картофелеуборочных комбайнов, 2682 грузовых авто­
мобиля и 2910 тракторных прицепов, много льнотеребилок, карто­
фелекопалок и другой техники. Более двенадцати тысяч механиза­
торов примут участие в уборке урожая. Пришли на помощь селу 
рабочие и служащие городов и рабочих, поселков.

Только в этом году построено и оборудовано 175 механизиро­
ванных зернотоков. Подготовлены хранилища зерна и картофеля.

Главное теперь заключается в том, чтобы все эти огромные ма­
териальные и людские ресурсы подчинить единой цели — быстрой, 
качественной и экономичной уборке урожая. Время не ждет. Оно,



как никогда, дорого. Совхозы «Ермакове» и «Искра», «Красная 
звезда» и «Коротыгино», «Комсомолец» и «Политотделец», 
«Красавино» и «Красный Север» с первых дней уборки ; 1рименили 
групповой метод использования комбайнов, сконцентрированное 
транспортное и техническое их обслулшвание. Все механизаторы 
имеют задания, план-маршрут уборки, знают условия материального 
поощрения. Подобраны механизаторы для полутора-двухсменной .ра­
боты. И уборка здесь сразу же пошла организованно, четко.

Такой четкости, к сожалению, нет в Бабушкинском, Тотемском, 
Нюксенском районах. Там неоправданно медлят с массовым раз­
вертыванием уборочных работ, что особенно опасно для условий 
этого года, когда наблюдается одновременное созревание озимых, 
яровых культур и льна.

Практика передовых хозяйств учит, что в уборке выигрывают 
хозяйства, максимально использующие уборочную технику в соста­
ве постоянных и сезонных механизированных звеньев. Долг руково­
дителей и специалистов хозяйств — реализовать в ходе уборки как 
можно больше очень ценных предложений, высказанных в обраще­
нии участников областного совещания звеньевых механизированных 
звеньев ко всем механизаторам области.

В этом году колхозы и совхозы несколько меньше взяли кормов 
с естественных лугов и с части площадей сеяных трав. Механизи­
рованная уборка соломы, складирование ее в большие скирды на 
краях полей — надежный резерв пополнения кормов.

Одновременно с уборкой урожая хозяйства начнут засыпку се­
менных фондов. В этом году стоит задача засыпать на семена зер­
но, отвечающее посевным качествам не ниже третьего класса, пол­
ностью засыпать переходящие фонды. Зерноочистительной и су­
шильной техники теперь достаточно. Нельзя медлить с севом ози­
мых культур, подъемом зяби. В наших условиях для сева озимых 
и подъема зяби лучшего месяца, чем август, нет.

В уборочный период от руководителей и специалистов хозяйств 
особенно требуются четкость, организованность и оперативность в 
руководстве, полевыми работами. Простой комбайна, трактора, авто­
машины сейчас. недопустим. Работникам предприятий «Сельхозтех­
ника» нужно обеспечить хорошее техническое обслуживание, без­
упречную аварийную службу.

Проверенным средством мобилизации людей на ударный труд 
является социалистическое соревнование. В уборочную пору оно 
ссобенно необходимо. Ежедневное подведение итогов, быстрое опо­
вещение, широкое применение материальных и моральных стиму­
лов в соревновании — обязательное условие успешной уборки юби­
лейного урожая.



ПОЛИТИЧЕСКОЙ
информации

с л о в о  и  ДЕЛО —ЕДИНЫ
Тезисы Центрального Комитета КПСС *50 лет Великой 

Октябрьской социалистической революции» вызвали у тру­
жеников Череповца новый прилив политической и произ­
водственной активности. Рабочие, инженеры и техники про­
мышленных предприятий, строительных и транспортных ор­
ганизаций города металлургов’по примеру доменщиков пе- 
ресмотрелй ранее принятые социалистические обязатель­
ства и наметили новые, более высокие рубежи юбилейного 
года. Эту ценную инициативу одобрил обком КПСС.

Секретари партийных организаций вологодских заводов 
«Северный коммунар» и судоремонтного тт. Секретарев Р. К. 
и Раскатов С. М., редколлегия журнала «Политическая ин­
формация» попросили первого секретаря Череповецкого гор­
кома КПСС А. Г. Корнилова ответить на несколько вопро­
сов о ходе юбилейного соревнования.

_______________ -  - - * * * ______________________

—  Как ГОТОВЯТСЯ к 50-ле- 
тию Великого Октября трудя­
щиеся Череповца?

~  У металлургов, строите­
лей, железнодорожников, реч­
ников, у всех тружеников на­
шего города в юбилейном году 
одно стремление: прийти к 
празднику Великого Октября с 
хорошими трудовыми подарка­
ми. И это находит свое воплоще­
ние в конкретных делах. Про­
мышленность сейчас шагает 
более быстрыми темпами, чем 
планировалось в начале года. 
За 7 месяцев этого года, на­
пример, выпуск продукции на

предприятиях был на 21 про­
цент выше, чем за тот же пе­
риод прошлого года. Изучая ре­
шения июньского Пленума 
Центрального Комитета КПСС, 
Тезисы ЦК КПСС «50 лет Ве­
ликой Октябрьской социалисти­
ческой революции», коллекти­
вы фабрик и заводов пересмот­
рели свои социалистические 
обязательства и решили вы­
полнить годовой план промыш­
ленного производства ле к 25, 
а к 23 декабря и выпустить 
сверхплановой продукции па 
15 миллионов рублей. Строите­
ли намерены справиться с



программой ввода в эксплуа­
тацию жилой площади к 15 
ноября.

—  Как выполняются эти 
повышенные обязательства 
юбилейного года?

—  Весьма успешно. В го­
роде нет ни одного промыш­
ленного предприятия, не спра­
вившегося с поставленными за­
дачами в первом полугодии. 
Семимесячное задание по вы­
пуску продукции выполнено на 
неделю раньше срока. За семь 
месяцев дано сверхплановой 
продукции на 10,9 миллиона 
рублей.

В юбилейном году в строй 
действующих введены'^новые 
мощности. Сданы в эксплуата­
цию агрегаты нормализации н 
цинкования в цехе холодного 
проката и первая очередь про­
мышленного порта металлурги­
ческого завода, гвоздильный и 
электродный цехи сталепрокаг- 
ного завода, молокозавод, дом 
связи и 36 тысяч квадратныч 
метров новой жилой площади. 
Строится крупный электросга- 
леплавильный цех, начаты ра­
боты по сооружению четвертой 
доменной печи, равной кото­
рой нет в мире. '

В первых рядах участников 
юбилейного соревнования идут 
коллективы ордена Ленина яг- 
таллургического завода и ор­
дена Ленина треста «Черело- 
вецметаллургстрой», завое­
вавшие переходящие Красные 
знамена Совета Министров 
СССР и ВЦСПС.

Упорно трудятся рабочио, 
инженеры и техники фабрики 
«Красный ткач», заводов: ста­
лепрокатного, гаражного обо­
рудования, судоремонтно-судо-- 
строительного, железобетонных 
изделий и конструкций, фане' 
ро-мебельного и хлебокомбина­
та, фабрики обуви, управле­
ний «СевзапэлектромонтажА, 
«Жилграждаистрой», «Водо­
канал». Многие коллективы 
стремятся получить памятные 
знамена Центрального Комите­
та КПСС, Президиума Верхов­
ного Совета СССР, Совета Ми­
нистров СССР и ВЦСПС.

Первая половина юбилейно­
го года отмечена в городе пе­
реводом рабочих и служащих 
промышленных предприяти!}, 
строительных и других органи­
заций на пятидневную рабо­
чую неделю с двумя выходнм- 
ми днями. Это благотворно ска­
залось на повышении произво­
дительности труда и укрепле­
нии трудовой дисциплины.

Одна из особенностей юби­
лейного соревнования состоит 
в том, что в числе передови­
ков, как и следовало ожидать, 
идут коллективы предприятий, 
перешедших на новую систз^ 
му планирования и экономиче­
ского стимулирования. Нагл;(д- 
ной иллюстрацией этому слу­
жит трудовая поступь мета t- 
лургов. Они нынче увеличи.™ 
производство и реализацию 
продукции на 16 процентов. 
Завод за семь месяцев полу­
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чил прибыли около 44 миллио­
нов рублей.

Заметно активизировалась на 
предприятиях деятельность ра­
ционализаторов и изобретате­
лей. Они внесли в народную 
копилку уже около 2 миллио­
нов рублей.

—  Назовите, пожалуйсга, 
передовиков производства, 
унесших наибольший вклад в 
завоевание новых рубежей.

—  Всех назвать невозмож­
но, их в городе тысячи. На 
каждом предприятии есть свои 
знатные люди, заслужившие 
своим самоотверженным тру­
дом почет и уважение. И, ко­
нечно, среди них авангардная 
роль принадлежит коммунис­
там. Они выступают горячими 
поборниками технического 
прогресса, подлинными масте­
рами своего дела. Если в це­
лом по городу три четверги 
прироста промышленной про­
дукции достигнуто за счет по­
вышения производительности 
труда, то в этом главная за­
слуга коммунистов, выступаю­
щих застрельщиками юбилей­
ного соревнования.

Воеьмите, к примеру, домен­
щиков металлургического за­
вода. В начале года они обс- 
щали Родине выплавить 25 ты­
сяч тонн сверхпланового чугу­
на, а потом увеличили свое 
обязательство до 45 тысяч 
тонн. Но жизнь показывает, 
что и в нем придется сделать 
новую поправку. Уже сейчас 
на сверхплановом счету мас­

теров огненной профессии свы­
ше 41 тысячи тонн высокока­
чественного металла. Коллек­
тив цеха коммунистического 
труда давно превзошел все 
технико-экономические показа­
тели, известные мировой прак­
тике доменного производства, и 
сейчас удивляет мир новыми 
достижениями. 19 июля на 
доменной печи № 3 было вы­
плавлено за сутки 4938 тонн 
чугуна. Коэффициент исполь­
зования полезного объема аг­
регата составил 0,405. Если 
бы все домны нашей страны 
имели такие же показатели, то 
выплавка чугуна без ввода до­
полнительных мощностей уве­
личилась бы но Союзу на одну 
треть. Хочется назвать твор­
цов этой победы: мастеров
Н. Лаврова, Б. Астапчика и 
В. Цуканова, старших горно­
вых Героя Социалистического 
Труда А. Гуторова, В. Аверья­
нова, Ф. Смирнова. На них рав­
няются все члены коллектива.

Радуют успехи сталеваров, 
прокатчиков и коксохимиков. 
В городе широко известны 
имена лучших сталеваров 
В. Попова, Е. Неваша, Л. Куцен- 
това, П. Векшина, Н. Стрикеля, 
Л. Глухова и многих другие. 
На заводе гордятся добрыми 
делами старшего вальцовщи­
ка В. Сиделева, старшего опера­
тора М. Пяткова и их коллег, 
давших стране десяткрГ тысяч 
тонн стали и проката сверх пла­
на, возвеличивших славу чере­
повецких мета.плургов не только
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в нашей стране, но и в 38 за- 
рубелсных государствах, полу­
чающих металл Северной Маг­
нитки.

В наших новых обязатель­
ствах есть пункт; выпустить 
сверх годового задания 21 ты­
сячу погонных метров хлопча­
тобумажных и полушерстяных 
тканей. Сегодня можно ска­
зать, что оно перевыполнено. 
Этого успеха добился коллек­
тив фабрики «Красный ткач», 
в котором трудятся прекрас­
ные мастера В. Сухарева,

И. Мелешина, Л. Карпова,- 
Н. Смирнова, 3. Горбунова и 
Л. Косарева.

Большой вклад в выполне­
ние обязательств вносят стро­
ители и монтажники, среди ко­
торых тысячи передовиков.

Все это вселяет твердую 
уверенность в том, что слово, 
данное череповчанами Родине, 
безусловно превратится в ж»1- 
вое дело. На юбилейном столе 
Отчизны будет и наш добрый 
подарок.

И д е т  ч у г у н .

Коллектив доменного цеха Череповецкого ме­
таллургического завода недавно принял новые 
повышенные социалистические обязательства. 
Решено дополнительно до конца года дать сверх 
плана 52 тысячи тонн чугуна, в том числе к 
7 ноября — 50 тысяч тонн.



в  обкоме КП СС

Бюро обкома КПСС рассмотрело вопрос «О работе Чагодо- 
щенской районной партийной организации по выполнению юби­
лейных социалистических обязательств в промышленности и 
строительстве».

Выполняя постановления ЦК КПСС «О подготовке к 50-ле­
тию Великой Октябрьской социалистической революции» и IV пле­
нума обкома партии, райком КПСС и первичные партийные ор­
ганизации улучшили организаторскую и воспитательную работу 
в коллективах трудящихся и обеспечивают досрочное выполне- 
иие обязательств юбилейного года. В первом полугодии сверх 
плана выработано оконного стекла 174 тыс. квадратных метров, 
бутылок — 3,4 млн. штук, древесины — 10 тыс. кубометров,. жи­
вотного масла — 143 центнера и много другой продукции на 
сумму 676 тыс. рублей.

Вместе с тем задания и обязательства юбилейного года от­
дельными коллективами трудящихся не выполняются, из-за чего 
за полугодие недодано народному хозяйству значительное коли- 

‘чество известковой муки, торфа, кондитерских изделий и другой 
продукции. Строительным управлением план строительно-монтаж- 
;ЯЫх работ выполнен только на 67%. ,

Такие недостатки стали возможными потому, что Чагодо- 
щенский райком КПСС, партийные организации известкового и 
Смердомского стекольного заводов, торфопредприятия, райпище- 
комбината и маслозавода не создали должного напряжения в 
работе, принизили требовательность к кадрам и их ответствен­
ность за порученное дело. Еще низка роль отдельных коммунис­
тов, цеховых парторганизаций и партийных групп в развитии 
трудовой и политической активности трудящихся. Допускается 
формализм в организации соревнования, отдельные рабочие не 
выполняют принятых обязательств. Слабо распространяется опыт 
передовиков производства. На Чагодощенском и Смердомском 
стеклозаводах низка культура производства, допускается брак в 
работе, слабо организована наглядная агитация.

В постановлении бюро обкома КПСС определены конкретные 
меры по устранению недостатков в работе партийных организа­
ций и наиболее полному использованию имеющихся резервов для 
выполнения юбилейных социалистических обязательств.

Редколлегия журнала «Политическая информация» обращает­
ся  к секретарям Чагодощенского райкома КПСС с просьбой расска­
зать, как в настоящее время организована партийно-политиче­
ская работа в районе и каковы ее результаты.



СТРОИТЕЛИ 
Ю Б И Л Е Ю

13 августа вся наша страна отметила День 
строителя — праздник большого отряда людей 
массовой, трудной и почетной профессии.

Наш корреспондент обратился к заведующе­
му отделом строительства обкома КПСС Б. П. 
Парамонову с просьбой рассказать о делах и 
планах строителей.

Вопрос. Как осуществ.1яется строительство в юбилейном году?
Ответ. Коллективы строительных и монтажных организаций об­

ласти в юбилейном году приняли высокие обязательства по досроч­
ному выполнению планов, вводу в действие многих промышлен­
ных цехов и агрегатов, жилых домов, школ, объектов культурно-: 
бытового назначения.

Партийными организациями строек в управлениях, участках 
и бригадах развернуто социалистическое соревнование за безуслов­
ное выполнение обязательств. План строительно-монтажных работ 
за 7 месяцев выполнен на 107,6%. Сделано работ на 12% больше, 
чем за этот же период прошлого года. Выполнены планы по вводу 
в действие основных фондов, вводу жилых домов, строительству 
школ, больниц, объектов коммунального назначения. За 7 меся­
цев трудящиеся области получили 74 500 квадратных метров жи­
лой площади. Введены в строй действующих крупные цехи на 
таллургическом и сталепрокатном заводах в Череповце, новые 
мощности по вывозке древесины, построен Череповецкий молочный 
комбинат.

Улучшились технико-экономические показатели работы. Полу-! 
годовой план производительности труда в строительстве выполнен 
на 107%. Получено 6089 тыс. рублей прибыли, из них 440 тыс, 
рублей сверхплановой.
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Чем ближе к юбилейной дате, тем выше темпы производства 
строительно-монтажных работ. Если в мае было сделано работ на
10 млн. рублей, то в июне— 'ужена 13,2, а в июле —  на 13,6 мля. 
рублей. Наилучших показателей в работе достиг коллектив ордена 
Ленина треста «Череповецметаллургстрой», которому по итогам 
Всесоюзного социалистического соревнования за I и I I  кварталы 
1967 г. присуждено переходящее Красное знамя Совета Мини­
стров СССР и ВЦСПС. Хорошие производственные показатели име­
ют объединение «Облмежколхозстрой», мехколонна Л̂» 19 «Сель- 
электросетьстрой», стройуправление № 418 «Гидрострой», мо­
стостроительное управление.

Вопрос. Что нового появилось в работе монтажников, что пред­
стоит им сделать в ближайшее время? '

Ответ. Из общего плана строительно-монтажных работ по области 
специализированными монтажными организациями выполняется до 
35%  объема работ. Монтажные организации во многом предопреде­
ляют своевременный ввод объектов в действие, особенно на про­
мышленных стройках. От качества монтажа зависит работа по­
строенных и сданных в эксплуатацию машин и агрегатов. В текущем 
году монтажные управления успешно справляются с постав­
ленными задачами. План I полугодия организациями «Минмонтаж- 
спецстроя» выполнен по области на 106%. Хорошо работают черепо­
вецкие управления «Коксохиммонтаж», «Севзапстальконструкция», 
«Союзтеплострой», «Севзапэлектромонтаж» и другие. Монтажники 

-обеспечивают высокое качество работ, что позволяет вве­
денным в действие новым мощностям быстро набирать проектные 
показатели и работать безаварийно.

Областным комитетом КПСС принимаются меры для дальнейше­
го укрепления и создания новых специализированных организаций 
в области. На строительстве государственного подшипникового заво- 
:да в Вологде много специальных работ. Для их выполнения в теку­
щем, году будут организованы новые управления и участки по про­
изводству сантехнических и электротехнических работ, монтажу 
стальных конструкций и технологического оборудования. Произво;(- 
ственная база для размещения этих организаций заранее построена. 
Создание новых специализированных управлений в Вологде значи­
тельно усилит общие темпы строительства и улучшит качество 
работ.

Вопрос. Какие объекты в Вологде и других городах области 
тзступят в эксплуатацию к 50-летию Октября? ,
’ Ответ. К пятидесятилетию Октября строители области досрочно 
сдадут в эксплуатацию несколько тысяч квадратных метров жилой 

'площади. Будут построены; дом политпросвещения, плавательный
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бассейн, универмаг и Дворец спорта в Вологде. Гостеприимно рае- 
пахнут свои двери .Дворец культуры строителей, универмаг и дом 
быта в Череповце. Трудящиеся Харовска встретят юбилей в новом 
районном доме культуры. Много объектов намечено ввести к юби­
лею во всех городах и районах области. На этих объектах сей­
час сосредоточены силы строителей, работы ведутся широким 
фронтом.

Вопрос: Какие задачи стоят перед строителями в новой пяти­
летке?

Ответ. Строители являются создателями нового, их труд в Со­
ветской стране велик и почетен. Строительное производство создает 
основу для дальнейшего роста всех отраслей народного хозяйства. 
По пятилетнему плану развития народного хозяйства в области бу­
дет построен ряд новых промышленных предприятий, осуществле­
на реконструкция многих действующих фабрик и заводов, Объемы 
строительства в ближайшие два-три года возрастут не менее чем 
в 1,5 раза и достигнут 200 млн. рублей строительно-монтажных 
работ в год.

Партийные и хозяйственные органы области своевременно ве­
дут подготовку к увеличению программы строительства. Расширяют^ 
ся базы строительной индустрии в Вологде и Череповце, создаются 
опорные базы в районах области. В 19^8 году намечено создать 
ряд новых строительных организаций в Устюжне, Череповце, Со­
коле и укрепить действующие строительные управления в Устюге, 
Харовске, Грязовце.

В настоящее время череповецкие строители успешно осуществ­
ляют работы на азотно-туковом заводе, приступили к возведени® 
домны-гиганта на металлургическом заводе, которая войдет в строй 
действующих уже в 1968 году. Строители Вологды начали работы 
на государственном подшипниковом заводе № 23, который будет 
крупнейшим предприятием на Северо-Западе страны и должен 
войти в действие первой очередью уже в 1970 году. Развернуты 
работы по строительству новых трикотажной и швейной фабрик в 
Вологде, завода керамических трубок в Соколе, реконструкции Су­
хонского целлюлозно-бумажного комбината.

Главнейшей задачей является повышение эффективности ис­
пользования капитальных вложений. С этой целью в строительных 
трестах и управлениях под руководством партийных организацпГ! 
проводится большая работа по реализации резервов производства, 
внедрению передовых методов организации труда на основе хозяй­
ственного расчета, материального и морального стимулирования^
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Новые методы управления 
сетевых графиков требуют 
ских знаний у рабочих и иь; 
ва роль политинформаторов 
ганизациями. Они призваны 
А в строительстве, как и во 
от работы с ними.

Строители, несомненно, 
витие народного хозяйства 
шей Родины.

строительным производством на основе 
повышения технических и экономиче- 
женерно-технических работников. Ве.ш- 
в решении этой задачи партийными ор- 
улучшить работу с кадрами строителей, 
всяком деле, успех зависит от кадров,

внесут достойный вклад в раз- 
области, в укрепление могущества иа-

Велико-Устюгский судоремонтный завод получил задание на 
изготовление нового вида продукции — головного судна, совре­
менного катера, способного плавать и по рекам, и по морям.

На снимке: бригада судосборщиков ведет сборку корпуса ка­
тера. •

Фото А. Кузнецова.



ОТДЕЛ
экономической

ИНФОРМАЦИИ

ПРЕИМУЩЕСТВА НОВОГО РЕЖИМА 
ТРУДА И ОТДЫХА

Коллектив Вологодского мебельного комбината 
первым в области в октябре прошлого года перешел 
на пятидневную рабочую неделю с двумя выходными 
днями.

Путь начинателей нового всегда нелегок. Немало 
трудностей пришлось преодолеть и мебельщикам. 
Сейчас многие из них позади. Накоплен некоторый 
опыт работы в новых условиях.

Комбинат досрочно выполнил полугодовой план 
по всем показателям. В течение первого и второго 
кварталов он занимал третье место во всесоюзном 
соревновании. Абсолютное большинство мебельщиков 
перевыполняет нормы выработки. 224 человека носят 
почетное звание ударника коммунистического труда.

Вот что рассказывают о 
преимуществах пятидневки 
труженики предприятия.

Бригадир цеха по изготов­
лению столов Борис Констан­
тинович Тихомиров;

— Каждое новшество, как 
известно, вызывает интерес и 
домнения. Так было и у нас, 
когда мы решили «сломать» 
привычный распорядок труда. 
Каких только вопросов ни 
возникало у рабочих! Сомне­
вались, можно ли справиться 
с производственным задани­
ем, если работать неделю не 
шесть, а пять дней, не умень­
шатся ли заработки.

Партийные и хозяйственные 
руководители предприятия 
провели в цехах немало

•встреч и бесед, предваритель­
но сделав точный расчет ор­
ганизации труда в новых ус­
ловиях. Были подготовлены и 
внесены на рассмотрение кол­
лектива три варианта графи­
ка работы. По душе всем 
пришелся первый, согласно 
которому рабочий день пер­
вой смены начинался в 7 ча­
сов 30 минут утра и заканчи­
вался в 16 часов. Вторая сме­
на приступала к работе в 
16 часов и кончала ее в поло­
вине первого ночи.

Но тут же возник вопрос о 
транспорте. Многие рабочие 
живут далеко, а автобусы пос­
ле полуночи не ходят. Руко­
водством комбината этот во­
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прос был решен, и теперь он 
не вызывает разговоров.

Чтобы обеспечить восьми­
часовой рабочий день, потре­
бовалось на полчаса сокра­
тить обеденный щферыв. Сно­
ва возник вопрос^: сумеют ли 
все пообедать за полчаса? И 
здесь выход был найден. Со­
ставили график по цехам. 
Люди стали обедать по очере­
ди и укладываться в положен­
ное время. ,

Перевод предприятия на 
новый режим работы требует 
высокой организованности и 
дисциплины на производстве 
Ведь наша главная задача — 
в условиях сокращенной ра- 
^бочей недели обеспечить вы­
полнение планов. Должен ска­
зать, что бригада системати­
чески перевыполняет план. 
Все трудятся хорошо, если 
требуется, в любой момент 
подменяют друг друга. З а ­
метно укрепилась дисципли­
на.

При пятидневной рабочей 
неделе у нас стало больше 
свободного времени. Подсчи-" 
тано, что в течение года каж­
дый дополнительно получит 
сорок пять выходных дней, а 
всего с праздничными днями 
их будет 105. Три с полови­
ной месяца, не считая отпу­
ска!

Два выходных дня создали 
условия для повышения ква­
лификации и культуры. Лю­
ди потянулись к учебе. Мно­
гие учатся в вечерних шко­
лах, техникумах, высших 
учебных заведениях. Работа­
ет у нас школа мастеров, в 
которой учусь и я.

Хорошо организуем отдых. 
Рыболовы, а у нас их нема­
ло, любят проводить свой до­
суг на реке. Руководители

комбината предоставляют им 
транспорт. Часто организуем  
экскурсии.

Пятидневный режим — от­
личный!

Мнение женщин особенно 
важно. Ведь они больше дру­
гих волновались в связи с пе­
реходом на пятидневку.

Слово — Нине Дмитриевне 
Чулковой, бригадиру отделоч­
ниц цеха по выработке лыж.

— В моей бригаде 21 чело­
век, и все женщины. Трево­
жились они перед введением 
пятидневки немало. Волнова­
ло все: как попадать домой 
ночью, успеем ли справить­
ся с домашними делами, как 
быть с ребятишками, если на 
работу надо приходить рань­
ше и возвращаться позднее.

Сейчас ни у кого не возни­
кает подобных вопросов. За 
десять месяцев работы по но­
вому режиму все убедились  
в его преимуществах.

Бригада у меня дружная. 
Ей первой на комбинате при­
своено звание коллектива 
коммунистического труда.

Работая по сменам, мы ус­
певаем основные домашние 
дела выполнять в течение не­
дели, а оба выходных пол­
ностью используем для отды­
ха. Совершаем коллективные 
поездки по историческим ме­
стам области, организуем по­
ходы в кино и театр.

У нас стало больше жела­
ющих yiacTBOBaTb в худож е­
ственной самодеятельности. 
При клубе созданы мужской  
и женский ансамбли, есть 
эстрадный и духовой оркест­
ры, кружки художественной 
самодеятельности, любитель­
ская киностудия. Из моей 
бригады в ансамбле участву­
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ют Таня Соколова и Неля 
Устинова.

Два выходных дня позволя­
ют женщине-матери больше 
заниматься воспитанием де­
тей. На комбинате организо­
ван лекторий для родителей, 
которые теперь получили воз­
можность чаще заходить в 
школы, интересоваться уче­
бой детей.

В ближайшее время у нас 
будет сдан в эксплуатацию  
новый детский комбинат на 
120 человек. Многие матери 
получат возможность трудить­
ся и отдыхать еще лучше.

Одним словом, пятиднев­
ка — в наших интересах.

Бригадир сборщиков сер­
вантов цеха корпусной мебе­
ли Мануил Васильевич По­
темкин :

— Наша бригада первой на 
комбинате перешла на хоз­
расчет. Пересмотрены нормы 
выработки в сторону их по­
вышения. Следуя нашему 
примеру, перешли на хозрас­
чет многие бригады.

Нам предоставлена хозяйст­
венная самостоятельность. 
Дан план по труду, выработ­
ке продукции, фонду зарпла­
ты, расходу основных матери­
алов. Короче, трудись так, 
чтобы не просто выполнить 
план, но и обеспечить рента­
бельную работу.

В связи с этим потребова­
лось по-новому подходить к 
решению производственных 
задач, знать основы хозяйст­
венного расчета. Не только у 
меня, но и у остальных чле­
нов бригады повысилось 
стремление овладевать эконо- 

' мическими знаниями. Про нас 
говорит, что все стремятся 
считать. Что ж , это— хорошо!

Переход на пятидневную

рабочую неделю мы также 
одобрили. Люди у меня в 
бригаде работают прекрасно, 
научились ценить время. От­
казались от прежних пересме­
нок, оборудование передаем  
на ходу. Никто теперь не за­
держивается на перекуре, не 
жалуется на усталость.

Некоторые сомневались, не 
уменьшатся ли заработки при 
пятидневной неделе. Теперь 
все убедились, что если тру­
диться высокопроизводитель­
но, то можно хорошо зарабо­
тать.

Мы обязались годовой план 
выполнить к 50-летию Совет­
ской власти. Уверен, что 
бригада сдержит свое слово.

Эти три рассказа выража­
ют мысли и думы всего кол­
лектива, который с января 
текущего года работает в но­
вых условиях планирования 
и экономического стимулиро­
вания. Недавно по инициати­
ве парторганизации 111 че­
ловекам были розданы анке­
ты с вопросом, удовлетворяет 
ли их пятидневная рабочая 
неделя, а если нет, то чем. 
Из 111 человек 109 высказа­
лись за пятидневку, одобрля 
ее, как новое проявление за­
боты партии о благе народа. 
Все прекрасно убедились в 
том, что от нового режима 
труда выигрывают и предпри­
ятие, и рабочий, и его семья.

Есть, конечно, у мебель­
щиков еще и нерешенные за­
дачи, встречается немало 
трудностей и недостатков. Но 
важно то, что люди полны 
решимости преодолеть этх! 
трудности, выполнить обяза­
тельства, принятые в честь 
50-летия Великого Октября.

* * *



ОТДЕЛ
КУЯЬТУРНОЙ жизни

Х О Р О Ш Е Е Т  СЕЛО ТАЛ И Ц Ы

Растет и хорошеет село Талицы Кирилловского района За пос­
ледние годы в нем капитально отремонтированы десятки домов кол­
хозников, олагоустраиваются сельские улицы, выстроена амбулато­
рия, готов дом для врача, строятся промтоварный магазин и дома 
д ля  колхозников. В  недалеком будущ ем здесь появятся новый сельский  
клуб, средняя школа и другие новостройки.

Застройка центра колхоза ^Красные Талицы» ведется по гене­
ральному плану.

Кроме села Талицы, плановая застройка ведется в Титове Там 
капитально отремонтированы детские сад-ясли, многие дома кол­
хозников.

Н  а с н и м к е: председатель колхоза В. Ф. Л ы сухин (в  центре) 
совместно со старшим инженером-изыскателе^. «Облколхозпроекта» 
А л (слева) и членом местной строительной бригад ы '
А. А. Мироновым сверяют по плану маршрут будущ ей улицы.

Фото г. МАТВЕИЧ-ЕВА,

!6



о РАЗВИТИИ НАРОДНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ В ОБЛАСТИ

Читатель В. Сидоров из Грязовца просит рас­
сказать о развитии народного образования в об­
ласти за 50 лет Советской власти.

Его просьбу выполняет заведующий област­
ным отделом народного образования В. А. Шу­
тов.

♦ ♦ *

По переписи 1897 г. гра­
мотность населения в Вологид- 
ской губернии составляла сре­
ди мужчин 44,8 процента, а 
среди женщин — 6,9 процен­
та. По сведениям Министер­
ства народного просвещения 
на 1 января 1915 г. в Воло­
годской губернии бьиго учтено 
детей в возрасте от 8 до И  
лет около 158 тыс., из них не 
обучалось в школа.х свыше 
86 тыс. человек.

Школ существовало так 
мало, что не могли учиться 
даже те, кто для этого имел, 
материальные возможности. 
Большинство начальных школ 
размещалось в наемных поме­
щениях, крестьянских избах. 
В отчете по народному обра­
зованию за 1913/14 учебный 
год, составленном губернской 
•земской управой, сообщается, 
что из 1092 земских школ в 
собственных зданиях размеща­

лось 147. Две трети школьни­
ков бросали учение, едва на­
учившись читать и писать.

В 1914 г. в губернии име­
лось 30 средних и неполных 
средних учебных заведений, в 
которых обучалось 7460 чело­
век, в повышенных школах 
обучались дети дворян, чинов­
ников, духовенства и купцов.

Великая Октябрьская социа­
листическая революция откры­
ла величайшие перспективы 
культурного прогресса, рево­
люционной перестройки шко­
лы. В Вологде эта перестройка 
началась весной 1918 года, 
когда был образован отдел на­
родного образования при губ- 
исполкоме. В октябре 1918 г. 
гимназии, реальные училища, 
церковно-приходские и другие 
типы школ преобразуются в 
единые трудовые школы I и
II ступени. В Вологде органи­
зуется 39 школ первой и 12
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школ второй ступени. В сово­
купности они составляли де­
вятилетнюю среднюю школу. 
Так была ликвидирована раз­
нотипность общеобразователь­
ных школ.

Начался сначала медлен­
ный, а затем и более быстрый 
рост сети школ и числа уча­
щихся в них. В 1918— 1920 
годах в губернии работало 
1286 школ I ступени и 71 
школа I I  ступени, в которых 
училось 83,5 тыс. человек. В 
1927/28 учебном году число 
школ достигает 1954, а уча­
щихся—  127,1 тыс. человек. 
14 августа 1930 года ЦИК и 
СНК СССР приняли постанов­
ление «О введении в СССР все­
общего обязательного началь­
ного обучения». Развернулась 
активная работа по его прак­
тическому осуществлению. К 
1940 году число школ на тер­
ритории области выросло до 
2389, а количество учащихся 
увеличилось вдвое. К началу 
1940/41 учебного года в об­
ласти работало 36 технику­
мов, в том числе 9 педагоги­
ческих, и 4 вуза, в которых 
обучалось 3100 студентов.

В годы Великой Отече­
ственной войны учителя уме­
ло разрешали образователь­
ные и воспитательные задачи 
в школе. Школьные коллекти­
вы собрали в помощь фронту 
30 млн. руб., 110 тыс. раз­
личных вещей в помощь эва­
куированным, выработали в 
колхозах 4 млн. трудодней.
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Значительное число детей, эва­
куированных из других обла­
стей, было принято в детские 
дома. В 1941 г. в области бы­
ло 54 детдома с контингентом 
5600 воспитанников, в годы 
войны был открыт еще 71 дет­
ский дом. На содерлсании го­
сударства находилось 16 170 
детей.

В послевоенный период на­
родное образование области 
получило дальнейшее разви­
тие. С 1949/50 учебного года 
вводится повсеместно всеобщее 
обязательное семилетнее обу­
чение. За первые три года осу­
ществления семилетнего все­
обуча в области было открыто 
148 новых семилетних и сред­
них школ, в сельской мест­
ности —  320 школьных интер­
натов.

В 1958 году Верховным Со­
ветом СССР был принят «За­
кон об укреплении связи шко­
лы с жизнью и дальнейшем 
развитии народного образова­
ния в СССР». Он знаменовал 
новый этап в развитии совег- 
ской школы. Вместо всеобще­
го обязательного семилет­
него образования было введе­
но всеобщее обязательное 
восьмилетнее обучение. Пар­
тийные, советские органы, ра­
ботники народного образования 
провели большую работу по ре­
организации семилетних школ 
в восыуилетние, которая в 
основном была закончена к 
1962/63 учебному году. За 
эти годы существенным обра­



зом изменилась структура 
школьной сети в области. По­
высился удельный вес восьми­
летних и средних школ, сокра­
тились малочисленные, непер­
спективные начальные школы. 
Это видно из следующих 
цифр:

1961 г. 1965/66 
уч. год.

восьмилет­
них школ 398 408
средних школ 103 114
начальных
школ 1735 1498

Значительно укреплена ма­
териальная база школ, ,'ja 
1961 — 1965 гг. только за счет 
государственных капвложений 
по линии местных Советов 
были построены школы ка 
28 тыс. мест. Кроме того, за 
счет предприятий, сверхбю i- 
жетных накоплений и других 
источников построено 278 
школ на 36 100 мест. Актив­
ное участие , в школьном 
строительстве принимают тру­
дящиеся Верховажского, Тар- 
ногского, Харовского, Черепо­
вецкого и других районов.

В 1956 г. в Вологде была 
организована первая школа- 
интёрнат. В настоящее время 
в области работает 14 шко.1- 
интернатов с числом учащих­
ся 5500. Для этих школ созда­
на соответствующая учебно­
материальная база, они укоа- 
плектованы наиболее подготов­
ленными педагогическими ка.'|- 
рами.

Заметно повышается каче­
ство знаний и успеваемость 
школьников. Если в 1958/5Э 
учебном году успевало 92,3 
процента, то в 1965/66 учеб­
ном году — 96,3 процента уча­
щихся. Увеличивается чис.ю 
учителей, работающих без вто­
рогодников. В 1961 году их 
было 2211, в 1963 г. — 
3720, в истекшем учебном 
году — свыше 4500.

124 учителям области при­
своены почетные звания «За­
служенный учитель школы 
РСФСР», 985 удостоены знач­
ков «Отличник народного про­
свещения». 30 сентября 1966 
года Указом Президиума Вер­
ховного Совета СССР 86 ра­
ботников народного образова­
ния области награждены ор­
денами и медалями Советско­
го Союза.

Большую роль в воспитан™ 
молодежи играет внеклассная 
и внешкольная работа, нераз­
рывно связанная с деятель­
ностью комсомольских и пио­
нерских организаций. В шко­
лах области сейчас насчиты­
вается 30 тыс. комсомольцев, 
132 тыс. пионеров. Работает 
27 домов пионеров, 4 стан­
ции юных техников, област­
ные станции юннатов и тури­
стов, 8 детских спортивных 
школ. Летом 1966 г. в заго­
родных пионерских лагерях 
отдохнуло свыше 28 тыс. 
школьников.

Школа верой и правдой слу­
жит партии, давая образова-
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ниа и воспитание подрастаю­
щему поколению. Сложившая­
ся сеть школ в области спо­
собна обеспечить решение за­
дач, стоящих в народном об­
разовании. В истекшем 
1966/67 учебном году в об­
ласти было 1952 школы, в 
том числе 1440 начальных, 
374 восьмилетних, 138 сред­
них (данные без учета желез­
нодорожных школ). Кроме то­
го, имеется 58 школ рабочей 
и сельской молодежи и 2 за­
очные школы. Общее количе­
ство учащихся составляет 
281 540 чел. В школах об­
ласти работает сейчас 14 240 
учителей и воспитателей.

Одной из главных задач в 
народном образовании являет­
ся завершение в основном к 
1970 г. всеобщего среднего 
образования для подрастающе­
го поколения. Это вызывает 
дальнейшее увеличение числа 
учащихся старших классов, 
потребует расширения сред­
них школ, улучшения подго­
товки педагогических кадров. 
К концу пятилетки количе­
ство учащихся 9— 10 классов 
в области вырастет до 38,8 
тыс. человек, а число средних 
школ увеличится до 170— 
180. Для нас решение этой 
задачи является неотложным 
еще и потому, что по разви­
тию среднего образования об-.̂  
ласть отстает от других.

Постоянное внимание долж­
но уделяться улучшению 
трудового обучения учащихся. 
Это предусматривает и новая 
программа по труду. Начиная 
с 5 класса, вводятся конструи­
рование, электротехнические 
работы и т. д. Трудовая подго­
товка в 9— 10 классах будет 
проводиться в виде практику­
мов.

Первейшая обязанность шко­
лы —  воспитание молодого по­
коления, обогащенного знания­
ми основ наук, активного 
борца за дело и идеалы ком­
мунизма. В этом направлении 
настойчиво работают многие 
педагогические коллектилы 
Верховажского, Сокольского, 
Харовского, Череповецкого 
районов, г. Вологды. Вместе с 
тем в работе ряда учителей 
имеют место поверхностна;! 
подготовка к урокам, форм;1- 
лизм в проведении внекласс­
ной воспитательной работы с 
учащимися. По итогам исте'с- 
шего учебного года свыше 
13 тыс. школьников оставле­
ны на второй год или полу­
чили задания на осень. По­
этому вопросы дальнейшего 
совершенствования обучения и 
воспитания учащихся, пропа­
ганд,! и разъяснения Тезисов 
ЦК КПСС «50 лет Великой 
Октябрьской социалистической 
•революции» займут ваасное ме­
сто на августовских учитель­
ских совещаниях.



В О Т Д Е Л ^ В
международной информации

о ПОСЛЕДНИХ СОБЫТИЯХ В КИТАЕ
Политинформатор А. Горшков из села Ш уй­

ское Междуреченского района просит расска­
зать о последних событиях в Китае.

Этой корреспонденцией мы удовлетворяем его 
просьбу.

Н: *  *
В китайской столице вот уже несколько дней .подряд продол­

жается вакханалия хунвэйбинов и цзаофаней. Год назад, 18 ав­
густа, сам Мао благословил создание штурмовых отрядов «красных 
охранников». II, вероятно, сейчас они стремятся отметить эту дату 
своей очередной «победой» в пресловутой «культурной револю­
ции».

Нынешние пекинские лидеры сами указали «красным охран­
никам» и «смутьянам» ту цель, по которой они должны бить. Это 
председатель КНР Лю Шао-ци. По утверждению официальной ки­
тайской прессы, он якобы возглавляет все силы в стране, которые 
выступают против маоцзэдуновской группировки. Хотя органы пе­
чати до сих пор не называют открыто фамилию и имя Лю Шао-ци, 
зато хунвэйбиновские листовки и «дацзы бао» прямо называют 
его, обрушиваясь со всевозможными нападками и обвинениями 
«в предательстве».

Сейчас хунвэйбины и цзаофани устроили самую настоящую 
осаду Чжуннаньхая, столичного района, где находятся централь­
ные органы КПК и правительства КНР. Там же живут партийные 
и государственные деятели страны. Этот обширный комплекс зда­
ний, обнесенный высокой каменной стеной, буквально обложен с 
трех сторон, откуда ведут въезды на внутреннюю территорию 
Чжуннаньхая. Южные ворота этой резиденции высокопоставленных 
китайских руководителей выходят на главную пекинскую маги­
страль Чананьцзё почти рядом с площадью Тяньаньмынь. Поэтому 
они считаются самыми важными. И название носят громкое —  «Во­
рота нового Китая».

Все эти дни улицы, прилегающие к Чжуннаньхаю, забиты 
«красными охранниками» и «смутьянами». Из цинов(3*. и роголги
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они соорудили палатки возле всех трех ворот, проверяя всех, кто 
выезжает из правительственной резиденции. Здесь .же устроились 
участники сидячих демонстраций, вывесив отрядные флажки. По 
соседству открыты киоски, где продаются газеты и брошюры. Сте-, 
ны и стволы деревьев увешаны разноцветными «дацзы бао». Непре­
рывно проходят какие-то шествия, внося еще большую неразбери­
ху в царящее столпотворение. Движение транспорта в районе Чжун- 
наньхая полностью нарушено • из-за беспорядочного скопления лю­
дей. Даже китайским руководителям, лояльным маоцзэдуновской 
группировке, становится невозможным выехать на улицы, запол­
ненные толпами людей. Особенно много среди них молодежи. Это 
студенты, которые не учатся вопреки распоряжению о начале за­
нятий, и школьники, не желающие сидеть на уроках, потому что 
«их преподаватели —  контрреволюционеры», заставляющие пости­
гать основы необходимых знании. Здесь же слоняются «смутьяны». 
Они бросили свои рабочие места на заводах и фабриках, ушли с 
полей в самую страдную пору. За это с них никто не спросит. Ведь 
они же «участвуют в культурной революции», когда днем и ночью̂  
кричат у стен Чжуннаньхая «Долой Лю Шао-ци!».

Разошедшиеся хунвэйбины и цзаофани явно превысили свои 
полномочия, которыми их облекла маоцзэдуновская группировка. 
Они требуют, чтобы им выдали на руки Лю Шао-ци, угрожают 
«вытащить его на улицу». Приспекники Мао Цзэ-дуна уговаривают 
распоясавшихся молодчиков не делать этого, забывая при этом, 
что они же сами первыми подали пример подобной расправы со 
своими политическими противниками в ходе так называемой «куль­
турной революции».

Пока что Мао Цзэ-дуна и его окружение, суДя по всему, устраи­
вают вполне инспирированные демонстрации и митинги «осужде­
ния Лю Шао-ци». Эта организованная шумиха необходима сейчас пе­
кинским деятелям для того, чтобы за нею не был слышен гром со­
бытий, прогремевших в Ухане. В китайской столице явно растеря­
лись, когда в трехградье на Янцзы произошло самое настоящее 
восстание. Вряд ли маоцзэ/р'новская группировка пришла в себя 
даже сейчас. Об этом свидетельствуют масса противоречивых за­
явлений по поводу уханьского инцидента. Газета «Жэньминь жи- 
бао» договорилась до тo^o, что стала утверждать, будто все, что 
происходило в Ухане, благоприятствует «культурной революции».

Сейчас в Пекине снова начинают бить тревогу. Гром из Уханя 
гулким эхом отозвался во многих районах страны. Это вынуждена 
признавать ныне даже маоцзэдуновская пропаганда. А хунвэйби- 
новские листовки и «дацзы бао» открыто пишут о том, что волне­
ния и даже^бои между противниками и сторонниками Мао Цзэ-дуна



происходят в провинциях Сычуань и Юньнань —  на юго-западе, 
в провинциях Гуандун и Фуцзянь —  на юге, в провинциях Цзынсн 
и Шаньдун —  на востоке. А ведь следует напомнить, что маоцзэду- 
новская группировка считала провинцию Шаньдун «своим опло­
том».

Никогда еще положение в Китае не было столь серьезным и 
напряженным, как сейчас. Обстановка, сложившаяся, в стране, 
чревата дальнейшими осложнениями, подобно событиям в Ухане. И 
это вполне закономерное следствие авантюристической политики 
Пекина, нашедшей свое концентрированное воплощение в пресло­
вутой «культурной революции».

Б. Кузнецов.

Верность марксизму-ленинизму, пролетарскому 
интернационализму — гарантия успешного разви­
тия мирового социалистического содружества, ро­
ста его влияния на ход международных событий. В 
то же время отступления от марксизма-ленинизма, 
от пролетарского интернационализма влекут за со­
бой тяжелые последствия для дела социализма, 
для подлинных национальных интересов народов. 
Именно об этом свидетельствует положение, сло­
жившееся в Китае.

...Авантюристический курс группы Мао Цзэ-ду- 
на привел к резкому ослаблению позиций Комму­
нистической партии, рабочего класса Китая, к раз­
гулу мелкобуржуазной анархистской стихии. Созда­
лась серьезная угроза социалистическим завоевани­
ям в Китае.

(Из Тезисов ЦК КПСС «50 лет Великой Октябрь­
ской социалистической революции»).



НУЖНА ОПРЕДЕЛЕННАЯ СИСТЕМА
Как горком КПСС работает с политинформа­

торами? На этот вопрос редколлегия журнала 
попросила ответить заведующего отделом про­
паганды и агитации Сокольского горкома КПСС
А. А . Васильковского.

Публикуя его выступление, редколлегия про­
сит партийных работников и политинформато­
ров высказать свои мнения по вопросам рабо­
ты политинформаторов и партийного руковод­
ства их деятельностью со стороны горкомов, 
райкомов КПСС и первичных парторганизаций.

В решениях XX III съезда 
КПСС говорится, что «вся по­
литическая агитация должна 
строиться на базе широко и 
систематически поставленной 
информации населения о по­
литической, экономической, 
культурной жизни страны и 
международном положении».

Проблемы дальнейшего со­
вершенствования фойм и ме­
тодов массово-политической 
работы широко обсуждаются в 
партийных организациях на­
шего города и района, и один 
из главных вопросов, который 
волнует коммунистов, —  как 
повысить действенность мае- 
сово-политической работы, кач* 
найти самые верные, теплые 
и доходчивые слова, чтобы за­

воевать аосолютное доверпо 
людей и повести их за собой.

Сейчас большинство людей 
не удовлетворяют не только 
громкие читки газет, но и ма­
лосодержательные выступле­
ния, начиненные общими при­
зывами.

Мы учитываем и то, что в 
настоящее время значительно 
расширились каналы информа­
ции. Если в 1939 году в Со­
коле былр 1700 радиоточек и 
почти не имелось радиоприем­
ников, то сейчас почти 7000 
радиоточек, плюс к этому 
8700 радиоприемников в го­
роде и районе и более И  ты­
сяч телевизоров. Кроме 9TorOf 
трудящиеся получают околО’ 
70 тысяч экземпляров газет и 
журналов.
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Повысился и общеобразова­
тельный, политический уро­
вень людей. Поэтому, есте­
ственно, формы и содержание 
политической агитации не мо­
гут оставаться прежними.

Одним из результатов поис­
ков партийными организация­
ми новых форм массово-поли­
тической работы является соз­
дание института политинфор­
маторов. Всего политинформа­
торов в городской партийной ор­
ганизации 650 человек, в том 
числе в городе — 466, в рай­
оне — 184, из них членов 
КПСС— 403. Опыт работы пар­
тийных организаций Сокольско­
го и Сухонского целлюлозно­
бумажных, Сокольского леоо- 
пильно - деревообрабатываю­
щего комбинатов, совхоза «Доб­
роволец», городской больницы 
Л'г 2, узла связи показывает, 
что политические информац.ш 
хорошо себя зарекомендовали, 
они нужны людям, их ждут.

Создание групп политинфор­
маторов ни в коем случае не 
означает упразднения суще­
ствующих ныне агитколлекти­
вов. В индивидуальной работе 
с людьми, а также по месту 
жительства и в других кон­
кретных местных условиях 
необходимость в агитаторах «е 
отпадает. Возникает только пО' 
требность находить лучшую 
форму для работы агитаторов.

Очень важный вопрос— спе­
циализация политинформато­
ров.

В городской партийной орга­

низации уже сложились груп­
пы политинформаторов по 
разъяснению решений партии 
и правительства, по вопросам 
экономической и международ­
ной информации.

Партийные организации за­
ботятся о том, чтобы каждый 
политинформатор был на уров­
не большой и, скажем пряма, 
нелегкой работы, которая тре­
бует обширных знаний, опре­
деленных ораторских и педа­
гогических способностей и, 
конечно, соответствующего 
призвания.

Ищет свои формы проведе­
ния политинформаций и рабо­
ты с политинформаторами 
партком Сокольского лесо­
пильно-деревообрабатывающего 
комбината. Здесь после отчет­
но-выборного партийного со­
брания по цехам были созда­
ны группы политинформато­
ров. Во главе этих групп по­
добраны руководители из 
числа начальников отделов и 
служб комбината. Всего их 
18 человек, 12 из них имеют 
высшее образование. Горком 
КПСС регу.лярно проводит с 
ними семинары или инструк­
тивные совещания, после ко­
торых они в цехах собирают 
свои группы по вопросам даль­
нейшей работы. Кроме .того, 
партком комбината ежемесяч­
но проводит семинары полит­
информаторов. •

Для проведения политин­
формаций на комбинате уста­
новлен единый день —  втор­



ник. Информации проводятся 
в перерывы между сменами по 
20— 25 минут, их посещают 
рабочие двух смен.

Наряд5̂  с подбором кадров 
политинформаторов, их спе­
циализацией валено наладить 
учебу самих политинформато­
ров, проводить ее регулярно и 
в определенной системе. Мы 
знаем, как учить пропаганди­
стов, потому что накоплен 
определенный опыт, сложилась 
система, есть рекомендации, 
планы, программы. С учебой 
политинформаторов сейчас по­
ка много сложнее.

Организуя учебу политин­
форматоров, стараемся исполь­
зовать опыт работы с пропа- 
га:ндистами, лекторами, агита­
торами.

В крупных партийных орга­
низациях семинары политин­
форматоров проводятся ежеме­
сячно.

При кабинете политпросве­
щения горкома КПСС работа­
ет постоянно действующий 
семинар для политинформато­
ров из небольших партийных 
организаций. Один раз в 
квартал проводим семинар 
всех политинформаторов горо­
да и района.

В этом году городской К.0 - 
митет КПСС провел четыре се­
минара политинформаторов. 
Вот некоторые темы, которые 
рассматривались на семина­
рах: «Основные принципы

внешней политики Советского 
государства», «Коммунистиче­
ское и рабочее движение на 
современном этапе», «Итоги 
работы июньского (1967 г.) 
Пленума ЦК КПСС», «О зна­
чении Тезисов ЦК КПСС 
«50 лет Великой Октябрьской 
социалистической революции», 
«Октябрьская революция и 
воспитание нового человека».

Забота партийных организа­
ций должна быть не только о 
том, чтобы политинформатор? 
было что сказать людям, но и 
о том, как сказать. Поэтому 
планируем проведение научно­
методических конференций по 
вопросам содержания и орга­
низации массово-политиче­
ской работы, намерены уде­
лить серьезное внимание во­
просам педагогики и психоло­
гии в идеологической работе, а 
также использованию данных 
социологических исследова­
ний.

Вся работа политинформа­
торов сегодня направлена на 
разъяснение и пропаганду Те­
зисов ЦК КПСС «50 лет Ве­
ликой Октябрьской социалисти­
ческой революции». Задача 
состоит в том, чтобы помочь 
людям глубже понять всемир­
но-историческое значение Be- 
ликого Октября, мобилизовать 
трудящихся города и райола 
на достойную встречу славно­
го юбилея.



Наш словарь
Многие товарищи, изучая ных слов и выражений, встре-

Тезисы Центрального Коми- чающихся в этом документе,
тета КПСС «50 лет Великой В этом номере журнала да-
Октябрьской социалистиче- ется объяснение некоторых
ской революции», просят слов и выражени>1 из первого
разъяснить значение отдель- раздела Тезисов ЦК КПСС.

* * *
ИНТЕРНАЦИОНАЛЬНАЯ СОЛИДАРНОСТЬ — международное 

классовое единство и солидарность пролетариата и трудящихся  
всех стран в борьбе против империализма, за мир, демократию, 
социализм и коммунизм.

КОАЛИЦИЯ — объединение, союз, соглашение государств, 
политических партий, профсоюзных и иных организаций для до­
стижения общих политических, военных, экономических целей.

ПОТЕНЦИАЛ — возможности, еще не использованные, но мо­
гущие быть использованными в необходимый момент или срок 
для определенных целей (например, военный и экономический 
потенциал государства).

МИЛИТАРИЗМ — реакционная политика гонки вооружений, 
увеличения военной мощи государства и подготовки к войнам, 
проводимая господствующими классами капиталистических стран 
с целью завоевания чуж их земель, колоний, захвата новых ис­
точников сырья, рынков сбыта товаров и приложения капитала, 
порабощения других народов, эксплуатация которых приносит 
капиталистам наивысшие прибыли.

САТЕЛЛИТ — государство, формально независимое, но факти­
чески всецело подчиненное другому империалистическому госу­
дарству и его политике.

К А Л Е Н Д А Р Ь  З Н А М ЕН А Т ЕЛ Ь Н Ы Х  
И П А М ЯТ Н Ы Х  ДАТ

(август 1967 года)
23 — День освобождения Румынии от фашистского ига (1944). 

Национальный праздник румынского народа.
— День независимости Афганистана.
25 — 50 лет со дня начала (1917) всеобщей забастовки мо­

сковских рабочих.
2 6 — 1920 — Образование Казахской АССР; с 1936 г . - f - со­

юзная ССР.
27 — День шахтера. .
29 — 75 лет со дня рождения К. Я. Баумана (1892— 1937), 

советского партийного деятеля.
В августе—сентябре исполняется 50 лет со времени (1917) 

написания В. И. Лениным книги «Государство и революция».
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«5(7 исторических лет» — так 
названа созданная недавно в 
К.-Городецкой районной библи­
отеке выставка политической и 
художественной литературы. 
Выставка имеет три раздела: 
первый  —• «Героический путь 
борьбы и созидания. П олная, 
окончательная победа социа­

лизма  — итог всемирно-исто­
рического значения»', второй — 
«Строительство коммунизма  — 
продолжение и развитие дела  
Октябрьской революции». Тре­
тий раздел рассказывает о борь­
бе тружеников района и об­
ласти за достойную встречу ве­
ликого юбилея.

В Ново-Лукинском 
клубе (Бабаевский 
район) начал выхо­
дить устный журнал  
под заголовком: 
«Внимание — но­
вое!».

В выпуске первого 
номера журнала ак­
тивное участие при­
няли председатель

колхоза «Родина» 
Н. А. Воробьев, сек­
ретарь парткома 
В. Я. Власова, заве­
дующая библиотекой 
Т. П. Острякова и 
другие.

С большим интерй- 
сом собравшиеся вы­
слушали выступле­
ние Н. А. Воробьева,

рассказавшего об ус­
пехах тружеников 
артели, достигнутых 
за последнее время, 
о перспективах раз­
вития хозяйства.

Последней стра­
ницей устного жур­
нала явился концерт 
агитбригады Бабаев­
ского Дома культуры  
«Березка».

Бюро Харовского райкома КПСС рассмотрело вопрос о состоя­
нии политической информации на лесозаводе «Музлесдрев» и вскры­
ло в этом деле ряд серьезных недостатков.

Отмечено, что в группу политинформаторов механически зачис­
лены агитаторы завода, без учета их образовательного уровня и 
квалификации.

Специализация политинформаторов не проводилась, план их 
выступлений не составлялся, имели место срывы графика полит­
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информаций. Многие политинформации не раскрывали рубоко яв­
лений в политической, экономической, культурной и международной 
жизни.

Все это случилось потому, что партбюро лесозавода не уделяло 
должного внимания массово-политической работе. Секретарь парт­
организации т. Командиров несерьезно отнесся к комплектованию 
группы политинформаторов.

Бюро райкома КПСС потребовало от т. Командирова и членов 
партбюро устранить указанные недостатки.

Для проведения информаций на международные, внутриполити- 
чЛ;кие, экономические и моральные темы закреплены руководящие 
работники завода. .

Бюро предложило отделу пропаганды и агитации райкома пар­
тии наладить систематическую учебу политинформаторов района.

4ia 01tфJШШJ>c^hЛe

БОАОГОАЯГ
РОЖДЕНИЕ ГИГАНТА

Пятого августа 1967 года 
в истории Вологды произо­
шло знаменательное собы­
тие: началось сооружение го­
сударственного подшипнико­
вого завода № 23. Это будет 
один из крупнейших заводов 
нашей страны, продукция ко­
торого в основном пойдет для 
нужд автомобильного гиган­
та в Тольятти. Первую пар­
тию подшипников завод вы­
даст уж е в 1970 году.

На торжественный митинг, 
посвященный закладке заво­
да, собрались представители 
рабочих и служащ их пред­
приятий города, руководители 
партийных и советских орга­

низаций Вологды и области^ 
Митинг открыл второй секре­
тарь городского комитета 
КПСС А . В. Жабчиков.

Слово предоставляется глав­
ному инженеру треста «Волог- 
допромстрой* Л. П. Сахарову.

— Еще одна славная стра­
ница, — говорит он, — впи­
сывается сегодня в летопись 
нашего древнего города — 
начинается строительство под­
шипникового завода. Мы гор­
ды тем, что он сооружается  
в нашем городе и возвести 
его поручено коллективу тре­
ста «Вологдопромстрой*. Де­
сятки объектов промышленно­
го назначения возвел наш
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На снимке: вынут первый ковш земли.

трест за последние годы в го­
родах и поселках области, 
но такого крупного объекта, 
как этот завод, ему еще не 
приходилось сооружать. Мы 
приложим все силы, чтобы 
выполнить это почетное зада­
ние в установленный прави­
тельством срок.

— Территория предприя­
тия, — говорит выступающий 
на митинге заместитель ди­
ректора по строительству за­
вода А. Г. Трепаков,— займет 
площадь в сто гектаров, на 
которой предстоит возвести

более 50 различных объектов. 
Цехи завода будут оснащены 
новейшим оборудованием. Ря­
дом с производственными кор­

г пусами вырастет жилой мик­
рорайон на 70— 80 тысяч жи­
телей. С центром города за­
вод будет связан троллейбус­
ной линией, протяженность 
которой более пятнадцати ки­
лометров.

На митинге выступили так­
же секретарь парткома трес­
та «Вологдопромстрой» Г. Г. 
Филимонов, бригадир монтаж­
ников строительного управле-
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ния № 201 Н. В. Коптяев и 
другие. Они заверили трудя­
щихся города, областной ко­
митет КПСС, что приложат все 
силы для выполнения прави­
тельственного задания, введут 
завод в эксплуатацию в строго 
установленные сроки.

Слово предоставляется вто­
рому секретарю обкома КПСС
В. А. Шивринскому.

— У нас, можно сказать, 
сегодня двойной праздник, — 
говорит он. — Недавно наша 
область была отмечена выс­
шей правительственной награ­
дой — орденом Ленина. Это 
обязывает нас трудиться еще 
лучше, приносить больше 
пользы Родине, партии. Соо­
ружение завода — это почет­
ная и ответственная задача 
для строителей, для всех тру­
дящихся области. В строи­
тельстве завода будут прини­
мать участие десятки пред­
приятий Вологды и области. 
Долг этих коллективов—свое­
временно и качественно вы­
полнять заказы строителей, 
помогать им в решении по­
ставленных задач.

Наступает торжественная 
минута. Главный инженер 
треста «Вологдопромстрой» 
Л. П. Сахаров подает коман­
ду:

— Вынуть первый ковш 
земли с площадки котлована 
будущего завода!

Механизаторы А . П. Булов 
и В. В. Долбня заводят агре­
гат, с волнением садятся за 
ручки управления. Экскава­
тор медленно разворачивается

и под дружные аплодисмен­
ты сотен людей мягко вон­
зает в порыжевшую землю  
острые зубья ковша. Прохо­
дят секунда, другая, и ковш 
экскаватора взмывает вверх, 
наполненный красноватым су­
глинком. Рукавом комбинезо­
на Александр Павлович вы­
тирает со лба выступивший 
от волнения пот и бережно, 
чтобы не рассыпать, высыпа­
ет содержимое ковша в кузов 
мощного «Краза».

Первыми не выдерживают 
мальчишки, пришедшие сюда 
из соседних даревень. «Ура!»
— разносится над пустынным 
полем. «Ура! Завод строит­
ся!» — подхватывают взрос­
лые, и долго еще раздаются 
их возбужденные голоса, шум 
моторов автомобилей и рокот 
экскаваторов.

Строительство завода нача­
лось. До конца года коллек­
тиву треста «Вологдопром­
строй» предстоит освоить 
1250 тысяч рублей, выпол­
нить большой объем работ 
на строительстве подъезд­
ных путей, проложить не­
сколько километров подзем­
ных коммуникаций, присту­
пить к закладке главного кор­
пуса завода. Задачи ответст­
венные и большие. Но нет со­
мнения в том, что, соревну­
ясь за достойную встречу 50- 
летия Великого Октября, кол­
лектив треста встретит эту 
знаменательную дату новыми 
успехами в труде на строи­
тельстве Вологодского под­
шипникового завода.

О Б Л А С Т Ь  ЗА 50 Л Е Т
О  Производство бумаги в области выросло с 

11,1 тыс. тонн в 1913 году до 115,7 тыс. тонн в 
1966 году.



П О А К А

мы НАШ, МЫ НОВЫЙ 
МИР ПОСТРОИМ!

л  ТГРЕМЕЛИ раскаты гражданской войны. Советская респуб­
лика выстояла и победила в борьбе с объединенными си­

лами внешней и внутренней контрреволюции, с голодом и разру­
хой  в стране. Идя ленинским курсом, государство рабочих и кре­
стьян встало на социалистический путь.

Наша Родина в удивительно короткие сроки собственными 
силами заложила фундамент социалистической экономики, пре­
вратилась в передовую могучую индустриальную державу с раз­
витым сельским хозяйством.

Этим трудным, но незабываемым страницам истории совет­
ского народа посвящена рекомендуемая ниже массовая и попу­
лярная литература последних лет издания.

В. И. Ленин во главе великого строительства. Сборник воспо­
минаний о деятельности В. И. Ленина на хозяйственном фронте. 
М., Госполитиздат, 1960. 325 стр. *

Таким был Ленин. Воспоминания современников. М., Полит­
издат, 1965. 607 стр. с илл., портр.

В воспоминаниях Г. М. Кржижановского, А. В. Винтера, Г. О. 
Графтио, Л. А. Фотиевой и других освещается роль В. И. Лени­
на в руководстве народным хозяйством страны.

Вечно живой. Воспоминания современников о Владимире
Ильиче Ленине. М., Политиздат, 1965. 367 стр.

С о ф и н о в  П. Г. Исторический поворот. (Переход к новой 
экономической политике). М.,^ Политиздат, 1964. 79 стр. (Стра­
ницы истории Советской Родины).

Э к щ т е й н  А . Э. Годы ратных и трудовых подвигов. (1937— 
1945 гг.). М., Политиздат, 1966. 112 стр. (Молодому коммунисту 
об истории КПСС).

Говорят строители социализма. Воспоминания участников со­
циалистического строительства в СССР. М., Госполитиздат, 1959. 
416 стр.
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