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ПОЛОЖЕНИЕ
О РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ АРТЕЛИ

1. Задачей ревизионной комиссии артели 
является проведение постоянного контроля 
ia работой артели в соответствии с дирек
тивами партии и правительства, уставом ар
тели, указаниями вышестоящих промкоопе- 
ративных организаций и постановлениями 
общих собраний артели.

Ревизионная комиссия для содействия вы
полнению промфинплана артели, всемерного 
развертывания производства товаров широ
кого потребления, полного кооперирования 
кустарей, ликвидации частной собствен
ности на средства производства должна, со
гласно директивам партии и указаниям това
рища Сталина, организовать массовый кон
троль за работой органов управления и по
ставить *тику масс бюро-
кратиче< шпарата, мобили

I. Общие положения
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зуя членов артели на борьбу с последствиями 
вредительства и выкорчевывание врагов на
рода.
П р и м е ч а н и е: Независимо от работы ревизионной 

комиссии артели промысловый союз, членом кото
рого состоит артель, не реже одного раза в год 
проводит документальные ревизии в порядке поста
новления СНК СССР от 15 апреля 1936 г. (С. 3. 
1936 г. № 22 ст. 202) о обязательным привлечением 
ревизионной комиссии артели.

II. Организация и состав ревизионной  
комиссии артели

2. На основании утвержденного правитель
ством положения о промысловой коопера
ции и устава артели ревизионная комиссия 
артели избирается общим собранием сроком 
на два года в составе не менее трех членов.

3. Членами ревизионной комиссии артели 
могут быть как члены артели, так и не вхо
дящие в состав артели лица, отвечающие 
требованиям, предъявляемым законом и уста
вом к члену ревизионной комиссии.

4. В ревизионные комиссии должны изби
раться стахановцы, лучшие ударники и наи
более активные общественные работники, 
способные вести успешную борьбу за участие 
артели в социалистическом строительстве, 
организовать вокруг ревизионного дела ко
оперативную общественность и беспощадно 
бороться с расхитителями социалистической, 
кооперативной собственности.
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5. Не могут быть членами ревизионной 
комиссии: а) лица, лишенные избирательных 
прав по суду; б) не достигшие 16-летнего 
возраста; в) служащие артели и члены ар
тели, занимающие ответственные должности 
по хозяйственной работе или учету (заведу
ющие магазинами, заведующие складами, тех
нические и коммерческие руководители, 
бухгалтеры, помощники бухгалтеров, счето
воды, кассиры и т. д.); г) лица, находящиеся 
между собой и с членами правления в браке 
или близком родстве.

6. Ревизионная комиссия избирает предсе
дателя, его заместителя и секретаря.

7. Заседания ревизионной комиссии при
знаются состоявшимися, если на них присут
ствует не менее половины ее членов, в том 
числе председатель или заместитель. Все 
вопросы на заседаниях ревизионной комиссии 
решаются простым большинством голосов. 
Решения ревизионной комиссии заносятся в 
книгу протоколов, которую ведет секретарь 
комиссии; протоколы подписываются всеми 
членами комиссии, участвовавшими в засе
дании.

8. В случае бездеятельности ревизионной 
комиссии или неправильности ее действий 
общее собрание артели может отстранить 
членов комиссии от их обязанностей и пере
избрать ревизионную комиссию полностью 
или частично до окончания срока полномочий.
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9. Жалобы на ревизионную комиссию по
даются общему собранию через ревизионную 
комиссию или через промысловый союз. Р е 
визионная комиссия по рассмотрении жалоб 
представляет их со своими объяснениями 
общему собранию артели или промысловому 
союзу.

III. Цели и задачи ревизионной 
комиссии артели

10. В соответствии с возложенными на нее 
задачами ревизионная комиссия артели:

а) ведет борьбу за ликвидацию послед
ствий вредительства и выкорчевывание ос
татков врагов народа, пробравшихся в пром
кооперацию;

б) проверяет выполнение артелью решений 
партии, правительства и вышестоящих орга
низаций; следит за соблюдением революцион
ной законности и за точным выполнением 
обязательств артели перед социалистиче
ским государством;

в) наблюдает за проведением в артели 
принципов кооперативной демократии, за 
строгим соблюдением норм устава, постанов
лений общих собраний, правил внутреннего 
распорядка и прав отдельных членов артели;

г) охраняет общественную социалистиче
скую собственность, ведет борьбу с хище
ниями и растратами и проверяет осущест- 
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вление персональной ответственности к а ж 
дого за вреренное ему имущество;

д) проверяет выполнение промфинплана ар
тели, выясняет причины имеющихся проры
вов и совместно с правлением прорабатывает 
мероприятия по их устранению;

е) проверяет состояние учета и отчетности 
в артели, постановку плановой работы, а 
также состояние складского хозяйства ар
тели;

ж) контролирует соблюдение артелью со
ветской политики цен и ведет борьбу со 
всякими проявлениями спекулятивных тен
денций в артели;

з) проверяет мероприятия артели по улуч
шению качества продукции (осуществление 
бракеража и маркировки продукции, привле
чение членов артели к ответственности за 
порчу материалов и выпуск брака), по рацио
нальному использованию сырья и полуфаб
рикатов;

и) наблюдает за правильным образованием 
капиталов и фондов артели и установлением 
паевых и вступительных взносов членов ар
тели; контролирует правильность расходова
ния капиталов и фондов на целя, преду
смотренные соответствующими положени
ями о них (улучшение быта, премирование, 
культфонд и др.); не допускает расходования, 
вопреки установленным правилам, об орот
ных средств на капитальное строительство
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и следит за правильным использованием 
средств, отпущенных на капитальное строи
тельство;

к) контролирует соблюдение утвержден
ных в установленном порядке смет админи
стративно-управленческих расходов, фондов 
зарплаты, штата и окладов, установленное 
для артели сокращение административно- 
управленческих и производственных расхо
дов, проверяет целесообразность построения 
аппарата артели и соответствие отдельных 
сотрудников возложенным на них обязан
ностям;

л) наблюдает за проведением хозрасчета 
в артели и соблюдением договорной дисци
плины (своевременное заключение договоров, 
исполнение договорных обязательств,  приме
нение договорных санкций и т. д.);

м) проверяет проведение в артели меро
приятий по развертыванию соцсоревнования, 
стахановского движения и ударничества, по
вышению квалификации членов артели, поли- 
тико-воспитательной и и культурно-массовой 
работе, развитию рабочего изобретательства;

н) борется с уравниловкой в заработках, 
следит за правильностью и своевременностью 
расчетов и выплат членам артели и служа
щим и за правильностью удержаний с их 
заработков;

о) проверяет соблюдение в артели норм 
охраны труда и использование ассигнований 
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на эту цель, а также выполнение меропри
ятий по социально-бытовому обслуживанию;

п) принимает и разбирает жалобы на дей
ствия правления артели;

р) следит за соблюдением постановления 
правительства о составлении приемо-сдаточ
ных актов при смене руководителя артели 
и руководителей отдельных предприятий;

с) наблюдает и контролирует работу во 
всех других отраслях деятельности артели.

IV. Права и обязанности ревизионной 
комиссии и ее членов

11. Ревизионная комиссия для выполнения 
своих задач по проверке и контролю дея
тельности артели имеет право:

а) требовать от правления полного содей
ствия в своей работе, пользоваться аппара
том артели, получать необходимые для ра
боты помещения и канцелярские принадлеж
ности, получать от правления все необхо
димые книги и материалы;

б) производить во всякое время по своему 
усмотрению обследования и ревизии работы 
артели как в целом, так и отдельных о т 
раслей, операций и предприятий артели и в 
случае необходимости привлекать к своей 
работе сведущих лиц;

в) требовать от правления объяснений по 
всем вопросам, возникающим в процессе ее 
работы;
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г) участвовать на заседаниях правления 
с правом совещательного голоса.

12. Являясь органом внутреннего контроля, 
а не административным органом, ревизионная 
комиссия артели не имеет права отменять 
распоряжения правления и давать непосред
ственные распоряжения его аппарату. Но ре
визионная комиссия имеет право и обязана, 
в случае обнаружения неправильных и не
целесообразных действий со стороны правле
ния и непринятия последним мер к их устра
нению, требовать от правления созыва об
щего собрания артели. При отказе правления 
ревизионная комиссия сообщает об этом 
союзу и по согласовании с ним созывает 
экстренное общее собрание членов артели 
для принятия мер к устранению замеченных 
недостатков.

13. Если в действиях правления обнаружены 
злоупотребления (хищения, растраты), реви
зионная комиссия немедленно должна сооб
щить об этом промсоюзу и следственным opi а- 
иам, не дожидаясь созыва общего собрания.

14. Ревизионная комиссия обязана произ
водить систематически, не реже одного раза 
в квартал, проверку наличия материальных 
ценностей артели как в денежном, так и на
туральном выражении.

15. При отчете общему собранию артели 
о деятельности правления ревизионная ко
миссия должна дать свое заключение:
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а) по отчету правления и балансу артели;
б) по смете доходов и расходов и пром

финплану на будущий год;
в) по проекту распределения прибыли и 

покрытию убытков кооператива;
г) по жалобам на действия правления.
16. Члены ревизионной комиссии несут 

ответственность и могут быть привлечены 
к суду в случаях:

а) если ревизионная комиссия не произ
вела ревизии, когда согласно уставу, поста
новлению общего собрания или по материа
лам, поступившим в ревизионную комиссию 
(ст. 26 настоящего положения), ревизия дел 
артели должна быть произведена;

б) если ревизионной комиссией не выпол
нен минимум ревизионных действий (ст. 25 на
стоящего положения);

в) если ревизия была произведена небреж
но, вследствие чего остались не обнаружен
ными упущения и злоупотребления.

За все упущения, происшедшие в резуль
тате бездеятельности ревизионной комиссии 
или ее плохой работы, члены ревизионной 
комиссии несут ответственность, как за долж
ностные преступления.

17. Председатель и члены ревизионной ко
миссии не являются освобожденными работ
никами и только на время осуществления
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своих ревизионных обязанностей освобож* 
даются от-основной работы.

Работа ревизионной комиссии есть преж де  
всего общественная работа и должна поэтому  
проводиться, как правило, в нерабочее время 
и бесплатно.

В тех случаях, когда по тем или иным 
причинам ревизию необходимо производить 
в рабочие часы, т. е. отвлекать членов реви
зионной комиссии ог их основных занятий 
в артели, работа, которую выполняют члены 
ревизионной комиссии оплачивается. Те часы, 
на которые члены ревизионной комиссии 
освобождаются от своей основной работы  
на производстве, оплачиваются из расчета 
среднего заработка.

В случае необходимости ревизионная к о 
миссия м ож ет привлекать в помощь себе  
специалистов-бухгалтеров со стороны. Лучше 
всего это делать при помощи промсоюза, 
в состав которого входит данная артель.

Все расходы ревизионной комиссии дол 
жны быть предусмотрены к см ете админи
стративно-управленческих расходов артели, 
утверж денной в установленном порядке.

18. Всякое перемещение председателя и 
членов ревизионной комиссии по основной 
работе б ез их на то согласия мож ет произ
водиться только по решению общ его собра
ния или с санкции промсоюза.
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19. Работа ревизионной комиссии должна 
нестись по плану, в котором предусматри
вается как работа комиссии в целом, так 
и работа отдельных ее членов.

Годовой план деятельности ревизионной 
комиссии и смета ее расходов утверждаются 
общим собранием и сообщаются промсоюзу, 
и состав которого входит артель. На осно
вании годового плана составляются квар
тальные планы с указанием календарных 
сроков выполнения.

В случае необходимости ревизионная к о 
миссия производит внеплановые ревизии и 
обследования.

20. Формами работы ревизионной комиссии 
являются:

а) текущее наблюдение и контроль за дея
тельностью артели;

б) обследование работы артели как полное, 
так и частичное;

в) полная и частичная ревизия дел артели.
21. Ревизионная комиссия должна прово

дить свою работу путем привлечения коопе
ративной общественности, применяя, в част
ности, следующие формы:

а) организацию бригад из стахановцев, 
ударников, активистов, представителей обще
ственных организаций для производства ре-
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визий и обследований под руководством ре
визионной комиссии;

б) обсуждение материалов обследований 
на собраниях актива и на общих собраниях 
членов артели;

в) широкое использование стенных газет, 
многотиражек и местной печати для осве
щения работы ревизионной комиссии и ито 
гов ревизионно-обследовательской работы.

22. В своей ревизионно-обследовательской 
работе ревизионная комиссия должна ставить 
главной задачей помочь правлению исправ
лять замеченные недочеты на ходу и пре
дупреждать возникновение таких недочетов 
в дальнейшем.

23. Ревизии или обследования проводятся 
ревизионной комиссией по заранее состав
ленной программе, в которой должны быть 
указаны объекты ревизии или обследования 
и распределение работы между отдельными 
членами ревизионной комиссии и привлечен
ными лицами.

Рассмотрение и утверждение выводов и 
предложений по ревизиям и обследованиям 
производятся ревизионной комиссией в целом.

VI. Минимум ревизионных действий  
ревизионной комиссии артели

24. Ревизионная комиссия обязана выпол
нять следующий минимум ревизионных дей
ствий:
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а) касса и подотчетные суммы должны 
быть обревизованы не менее одного раза в 
месяц;

б) все произведенные расходы, в частности 
пополнение сметы расходов, проверяются не 
реже одного раза в квартал;

в) товарные остатки в предприятиях роз
ничной торговли должны быть обревизованы 
не реже одного раза в квартал, равным обра
т и  не реже одного раза в квартал произ
водится выборочная проверка товаро-мате- 
риальных остатков по производственной дея 
тельности -в цехах и на складах; сплошная 
проверка в натуре остатков товаро-мате- 
риальных ценностей на складах должна про
изводиться не менее двух раз в год;

г) инвентаризация незавершенного произ
водства проводится, как правило, ежеме
сячно;

д) проверка дебиторской задолженности 
законности ее возникновения, своевремен
ности предъявления претензий) производится 
не реже одного раза в квартал;

е) вся деятельность артели и всех ее хоз
расчетных предприятий должна быть подвер
гнута полной ревизии не реже одного раза 
в год.

25. Помимо указанного минимума реви
зионных действий, ревизионная комиссия обя
зана во всех случаях, когда в ее распоря
жение поступили сведения об имеющихся
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злоупотреблениях в деятельности промкоопе- 
ративной организации, немедленно произ
вести ревизионное обследование этих слу- 
чаев.

VII. Руководство работой ревизионной  
комиссии артели

26. Общее руководство ревизионной ко
миссией артели и учет ее работы осуще
ствляются правлением промсоюза через ррг- 
сектор.

27. Оргсектор промсоюза несет ответст
венность за постановку работы ревизионной 
комиссии, через своих инструкторов прове
ряет эту работу и оказывает ревизионной 
комиссии надлежащую помощь.

Инструкторы оргсекторов, работники реви
зорских групп и другие работники пром
союза (промсовета) при производстве обсле
дований или ревизий (общих или частичных} 
обязаны привлекать к участию в своей рабо
те ревизионную комиссию артели.

28. Для обмена опытом ревизионной рабо
ты промсоюзами созываются систематиче
ские совещания ревизионных комиссий а р т с  
лей, организуются курсы и проводятся дру
гие мероприятия по повышению квалифика
ции работников ревизионных комиссий арте
лей.
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29. Ревизионная комиссия отчитывается в 
своей работе перед общим собранием артели 
не реже одного раза в квартал.

30. Ревизионная комиссия артели должна 
представлять в оргсектор промсоюза копии 
всех своих актов ревизий и обследований.

31. Рассмотрение и утверждение отчета 
правления и баланса артели на балансовой 
комиссии союза должно проводиться в при
сутствии представителя ревизионной кбмис- 
сии.

Как составить план работы ревизионной комиссии

Хозяйство современной артели, даже сред
него размера, не говоря о крупных, весьма 
сложно и разнообразно. В него входит обыч
но ряд производственных и подсобных цехов, 
склады, несколько отделов правления и кон
торы, красный уголок, иногда общежитие и 
столовая. Не редки случаи, когда артель 
ведет капитальное строительство или имеет 
подсобное хозяйство и т. д. Все эти участки 
хозяйственной и культурной деятельности 
артели требуют внимания ревизионной комис
сии, которая должна не- только проверять, 
нет ли растрат, хищений и недостач в этом 
большом хозяй-етшт, тгвч.и сказать, выполняет 
ли правлений' гсга&:аруели и все задания,

VIII. Отчетность ревизионной комиссии
артели



которые поставлены правительством и пар
тией перед промысловой кооперацией.

Для того, чтобы во-время и полностью 
осуществлять контроль во всех областях и 
правильно рассчитать свои силы, ревизион
ная комиссия перед началом каждого года 
должна составить план работы и смету своих 
расходов.

При составлении сметы расходов надо исхо
дить из того, что работа ревизионной комис
сии производится, как правило, в нерабочее 
время и бесплатно. Поэтому расходы будут 
незначительны, и предусматривать следует 
лишь оплату разъездов по делам ревизии и 
оплату приглашаемых со стороны бухгалте
ров, если в этом будет крайняя необходи
мость.

Плач и смета должны быть утверждены об
щим собранием, перед которым отчитывается 
ревизионная комиссия в своей деятельности. 
При составлении плана надо иметь в виду 
следующий обязательный минимум работ;

а) ежемесячную проверку кассы артели, 
приходо-расходных документов и подотчет
ных сумм;

б) проверку не реже раза в квартал выпол
нения сметы расходов, выполнение произ
водственного плана по количественным и каче
ственным показателям;

в) проверку не реже раза в квартал исполь
зования фондов заработной платы;
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г) проверку не реже раза в квартал состоя
ния долгов за разными лицами и учрежде
ниями (дебиторам), чтобы не пропустить сро
ков предъявления требований об уплате или 
передачи дела в суд;

д) проверку не реже раза в квартал остат
ков сырья, материалов, изделий, топлива;

е) ежемесячное участие ревизионной комис* 
сии в снятии остатков незавершенного про 
нзводства.

32. Обязательное участие в инвентаризации 
всех ценностей артели в сроки, установлен
ные правлением и бухгалтерией.

33. Проверку годового отчета.
ЗФ. Участие ревизионной комиссии в доку

ментальной, ревизии, которую должен по 
чакону произвести промсоюз.

Наконец, изучая предприятия с точки зре 
ния контроля, ревизионная комиссия не может 
не интересоваться людьми-работниками, кото
рым доверено руководство тем или иным 
участком артельного хозяйства. Это необхо
димо потому, что успех всякого дела решают 
люди. Не зная людей, ревизионная комиссия 
не сумеет сделать исчерпывающих и пра
вильных выводов, предупредить возможность 
недостатков и злоупотреблений. .

При составлении плана нужно установить: 
в какое, примерно, время эти работы будут 
производиться, кто именно из членов реви
зионной комиссии и какую из этих работ
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будет выполнять, сколько времени может 
потребовать эта работа в условиях артели 
и сколько денег придется тратить на необ
ходимые расходы по ревизии.

При составлении своего плана ревизион
ная комиссия не должна забывать, что она 
является, прежде всего, общественной орга-* 
низацией, и основной метод ее работы дол
жен заключаться в самом широком исполь
зовании общественной активности всех чле
нов артели.

Огромное значение имеет постоянная связь 
ревизионной комиссии со стенной газетой, 
материалы которой могут облегчить конт
рольную работу и обнаружить недочеты тре
бующие глубокой проверки.

Если ревизионная комиссия в самом нача
ле своей деятельности продумает внима
тельно стоящие перед нею задачи и соста
вит подробный план, то вся последующая 
работа будет сильно облегчена.

Кроме работ, указанных в плане, ревизион 
ной комиссии безусловно придется рассле
довать всякого рода заявления и жалобы по 
отдельным вопросам.

Наконец, может случиться, что ревизион
ная комиссия столкнется с фактами злоупо
треблений, требующих внезапной проверки 
того или иного участка артельного хозяй
ства или всей деятельности предприятия в 
целом. Необходимость дополнительной реви- 
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зии может возникнуть и в случае смены 
руководства артели.

Все эти ревизии и проверки составляют 
внеплановую деятельность ревизионной ко 
миссии.

В общем плане можно выделить их отдель
ным пунктом как непредвиденные работы.

План работы ревизионной комиссии д ол
жен быть согласован с орготделом пром- 
союза и утвержден общим собранием членов 
артели.

Составление акта и доклад общему собранию  
артели

Вся работа ревизионной комиссии должна 
быть тщательно документирована.

Во время проверки того или иного участка 
работ надо обязательно иметь тетрадь или 
блокнот, куда следует заносить все возни
кающие по ходу ревизии вопросы и заме
чания. По окончании проверки нужно вы
яснить у правления его взгляд на сделанные 
ревизионной комиссией замечания и полу
чить разъяснение по поставленным вопросам. 
Совершенно обязательно составлять неболь
шой акт на каждую частичную проверку, в 
котором указывать :кто  именно из ревизион
ной комиссии проверял, когда, где, в при
сутствии кого, за какое время эта проверка 
произведена, что при ней обнаружено, какие 
замечания делает комиссия.
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Такие акты нужно писать в 2 —3 экз. под 
копирку и после получения подписей уча 
ствовавших лиц вручать один экземпляр пра
влению артели. В самой работе ревизионной 
комиссии должны быть порядок и система: 
если она выносит какое-либо определенное 
решение, то его следует оформить протоко
лом в специальной книге и подписать всем 
членам комиссии.

В качестве органа, подотчетного общему 
собранию, ревизионная комиссия должна д о
кладывать ему о результатах своей работы и 
получать соответствующие директивы.

На каждом общем собрании, где правле
ние отчитывается в своей работе, должна 
выступать в порядке содоклада и ревизион
ная комиссия. Не реже раза в год, при ра с
смотрении годового отчета, ревизионная ко
миссия должна дать заключение о всей ра
боте артели. Для этого нужно составить акт 
о результатах работы за год и дать заклю
чение по годовому отчету. Те участки, ко 
торые проверяются периодически, например, 
касса, склады, сметы расходов, отмечаются 
в этом акте по данным периодических реви
зий, а те объекты, которые проверяются раз 
в год, именно — по годовому отчету, отме
чаются в годовом акте на основе актов ча
стичных ревизий.

Акт ревизии годовой работы составляется 
в форме, устанавливаемой самой ревизион- 
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ной комиссией, но в нем должны быть об а 
я т ел ь н о  освещены следующ ие вопросы:

1. Как выполнялся план артели в целом, 
по отдельным цехам, в ценностном выраже
нии и в натуре. Как выполнен план по и зде
лиям ширпотреба. Чем объясняется невыпол
нение отдельных показателей плана.

2. Когда и кем производилась проверка 
кассовых операций. Что обнаружено при этой 
проверке.

3. Как производилась проверка складов 
сырья, топлива, готовых изделий. Хорошо ли 
поставлено хранение ценностей на складах.

4. Как поставлена работа по снабжению  
иртели сырьем, материалами и топливом для 
производства.

5. Постановка работы на производстве, 
использование оборудования, площадей и т. п. 
П ростои и другие неполадки. Сроки выпол
нения заказов.'П отери сырья в производстве. 
Врак и качество продукции.

6. Как используются фонды заработной  
платы.

7. Как использованы сметы расходов.
8. Замечания по вопросам цен на продук

цию артели.
9. Как обстоит дело с расходами из спе

циальных фондов (культфонд, улучшение 
быта и пр.).
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10. Результаты работы артели, есть ли 
накопления или убытки.

11. Как выполняется план по капитальным 
затратам.

12. Баланс артели и ее хозяйственное со
стояние.

13. Как соблюдается устав артели.
14. Какие предложения вносит ревизион

ная комиссия для улучшения работы.
Если той или иной ревизионной комиссии 

трудно составить акт по этой схеме, т а  
можно ограничиться теми частичными актами, 
какие составлялись в течение года, а Н за
ключение по годовому отчету артели сказать, 
что комиссия считает возможным утвердить 
этот отчет с такими-то поправками, если они 
имеются.

Что же  касается устного доклада общему 
собранию, то в нем желательно коснуться 
всех указанных вопросов, чтобы члены артели 
убедились в достаточно полной проверке 
работы своего предприятия.

Доклад ревизионной комиссии, акт про
верки годового отчета и проект предложе
ний должны быть заранее известны правле
нию артели. Это не значит, однако, что они 
должны быть согласованы с ним,—ревизион
ная комиссия может делать общему собра
нию любые предложения вплоть до п'ере- 
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избрания правления и привлечения его к 
ответственности; но правление должно знать 
до собрания результаты ревизии, чтобы 
иметь возможность дать свои объяснения.

Копии актов ревизии должны обязательно 
представляться в орготдел промсоюза.

# Ф

Из всего сказанного в этой книге ясно, 
что задачи ревизионных комиссий разнооб
разны и сложны.

Вместе с тем очевидна и та польза, какую 
может дать продуманная, серьезная реви- 
зионно контрольная работа для дальнейшего 
укрепления хозяйства промысловой коопе
рации.

Работники ревизионных комиссий — пред
ставители общественного контроля, люди, 
которым общее собрание поручило следить 
за тем, чтобы в хозяйстве был порядок.

Главное, что требуется от ревизионных 
комиссий,— это зоркий, по настоящему хо
зяйский глаз, умение своевременно заметить 
и предупредить всякую лишнюю трату обще
ственных средств, ненормальности производ
ственного и организационного характера, 
вскрыть и пресечь всякие посягательства на 
священную социалистическую собственность.
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Чем успешнее будет выполняться эта за
дача, тем быстрее будет развиваться про
мысловая кооперация, расти материально- 
культурный уровень членов артели, тем 
успешнее в конечном счете промкооперация 
будет бороться за решение основной эконо
мической задачи СССР:

„ .. .Догнать и перегнать также в эконо
мическом отношении наиболее развитые ка-, 
виталистические страны. . / .


