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«Быть членом союза молодежи—значит вссш  дело так , 
чтобы отдавать свою работу, свои силы на общее дело.

Вот в этом состоит коммунистическое воспитание. Только 
в такой работе превращается молодой человек или девушка 
в настоящего коммуниста».

Т олько в том случае, если они этой работой достигнуть 
практических успехов».

(Л Е Н И Н , речь на III съезде ВЛКСМ)

«Съезд обращает внимание на огромную роль комсомола 
и на стоящие перед ним задачи. Комсомол должен быть ини­
циатором и проводником новых начинаний в городе и деревне 
по рационализации хозяйства, труда и быта. Комсомол должен 
быть одним из главных помощников партии в деле проведе­
ния ее политики на фронте борьбы с техническо-хозяйствен- 
иой и культурной отсталостью. Комсомол должен быть глав­
ным рычагом перевоспитания широких масс пролетарской и 
бедняцко-середняцкой крестьянской молодежи в духе строи­
тельства социализма и его защиты от всех врагов вне страны 
и внутри ее».

(Из резолюции X V  партсъезда по докладам 
т.т. Ры кова и Крыжановского^

«Важнейшую роль в деревне играет комсо.мольская орга­
низация, которая в настоящее время должна поставить своей 
задачей регулирование своего состава с точки зрения усиления 
батрацко-бедняцкого ядра, воспитание новых широких кадров 
комсомольского актива из его среды, более четкое проведение 
партийной линии, активную помощь партии в организации 
бедноты и батрачества, политическое воспитание своих членов. 
Комсомольская организация в деревне долж на служить круп ­
нейшим рычагом партии в деле подъема и коллективизации 
сельского хозяйства, развития широкой культурной инициа­
тивы и выработки новых кадров социалистических работников.

(Из резолюции XV съезда ВКП(б) о работе в деревне).



Комсомол в ногу с партией Ленина.

X I 1-я губкопфереиция, основываясь на решениях 
X V -ro съезда ВКП  (о),— наметила оспоБные пути р а з ­
вития организации и разработала и1ирокую про- 
грам.му по вовлечению комсомольцев и трудящ ейся 
молодежи в ко1П<ретную работу по социапистиче- 
скому строительству.

В настоящее время преступно ограничиваться 
голыми фразами. Н у ж н а  ко1н<ретная и последователь­
ная работа каждого комсомольца, каждого молодого 
рабочего и креслт.янииа, всего труди1Цсгося населе­
ния на пользу сощкгтпстнческого строительства.

Т олько  в этом случае возможно паше успешное 
продвижение к социализму. Поэтому комсомол оправ­
дает свою историческую роль лии]ь тогда, когда всю 
массу своих членов и не только их, но и ишрокие 
круги трудяи1,ейся молодежи, моби.шзует на активную 
работу по строительству социализма, поведет их в 
ногу с партией Ленина.

Если паша губоргаиизация (в которой 12 тысяч 
членов) будет составлена из активных, сплоченных 
сознательной железной дисциплиной, воодушевлен­
ных борьбой за  социализм комсомол 1.цев, то мы 
способны будем оказывать такую homouui партии, 
которая в зпач1ггелыюй степени продвинет вперед 
стояпи1е перед пей всемирно-исторические задачи.

Вот почему развитие творческой самодеятель­
ности союзных масс, на осиовне широкой внутри­
союзной демократии, на основе с.мелой деловой 
говари1цеской критики недостатков и ошибок, наблю­
дающихся в союзной практике,— имеет в наших усло­
виях  первостепенное значение.



К аж д ая  ячейка, каждый комсомолец должны 
проверить себя, как , п какой мере они борются за 
социализм. Что сделано ячейкой или тем или иным 
комсомолцем в деле рационализации советского, ко ­
оперативного, торгового и др. аппарата  против 
имеющихся еще кое где конкретных носителей зла  
(растратчиков, волокитчиков, бюрократов); приняли 
ли они участие' в реализации займа 1Н1дустриализа- 
ции, а теперь—займа укрепления крестьянского х о ­
зяйства —являю тся ли они*подписчиками на эти займы.

Что сделано ячейкой или тем или иным комсо­
мольцем на производстве в деле рационализации 
своего цеха, завода, участвуют ли они в производ­
ственных совещаниях, комиссиях, делегатских и об­
щ их профсоюзных собраниях, принимают лп участие 
в работе красного уголка, добились пи  от молодых 
рабочих аккуратного отношения к сга[.исам и ма­
териалам, изжили ли прогулы, хиш ення, чувствуют 
ли они себя хозяевами производства, знают ли 
производственные планы, калькуляц ии  и пр. Что 
они сдела.ти в области труда и быта молодежи, изу­
чили ли нерс11е1ч111ны юношеского труда в своем 
производстве, что предпр!1иял!1 в области улучн1еиия 
ученичества и охраны труда, ознакомили ли моло­
деж ь с тарифной по.титикой профсоюзов, с повой 
ученической тар!1фиой сеткой и т. д.

Что сделано ячейкой или тем или иным комсо­
мольцем в деревне в деле поднятия и коллективи­
зации сельского хозяйства, блаю устройства деревни, 
организации бедноты и батрачества вокруг партии, 
знают ли они постановления X V -ro  Парсъезда «о р а ­
боте в деревне-).

Проверив таким образом себя, каж ды й комсомо­
лец должен ответить на вопрос;

А не может ли он еще больше, еще лучше, еще 
сознательнее, отчетливее, энергичней по.могать на- 
нгей партии строить социализм. Под таким углом 
зрения  AiecTHbie организации, следуя решениям губ- 
конференции, должны строит свою работу.



X V -й Партсъезд своими решениями открыл новую 
полосу в деле культурного строительства, выдвинув 
перед партией и странной проблему культурной 
революции, как  одну из центральных конкретных 
разработанных проблем.

В чем основная цель культурной революции?
В том, что бы создать новые людские кадры 

строителей социалистического общества, специально 
для этого подготовленных, с соотвествующей идео­
логией, с соотвествующей психологией, ж ивущ их в 
новых бытовых условиях, где новые отношения 
складываются между людьми.

Эта цель стоит и перед комсомолом. Больш е того, 
эти кадры должны в первую очередь выйти из рядов 
нашего союза и они уи<е выходят, несмотря на массу 
теневых сторон,— отрицательных явлений, которые 
наблюдаются в отдельных прослойках молодежи.

Общественно-политическая акти вн ость , я в л яю щ ая ­
ся преобладающей и характерной чертой нашей м о ­
лодеж и,— борется с этими болезнями времени, со всей 
гни;юй плесению, со всем нездоровым, что есть в быту 
молодежи (пьянство, хулиганство, распущенность и 
т. п.), и она несомненно победить их окончательно.

Однако требуются колоссальные усилия  на фронте 
подъема культурного уровня масс с тем, чтобы по­
беждать эту гниль, и побеждая вовлекать все новые 
и новые слои трудящ ихся в социалистическое строи­
тельство.

Следовательно, культурная  революция важнейшее 
дело комсомола.

Опыт показывает, что наша губорганизация в этом 
деле имеетмало успехов. Массы трудящ ейся молодежи 
требуют от союза и в первую очередь от его руково­
дящих органов большей помощи, по настоящему о р ­
ганизовать работу по их культурному просвещению.

Лучшие ячейки, примерные комсомольцы очень 
часто помимо комитетов, без их помощи начинают:

Рационализировать свой труд, и зж ивая  рабские 
методы работы; они постепенно выкорчевывают из



своей среды элементы пошлости и разврата, тем 
самым культиви руя  свой оыт; они начинают кон­
кретно решать формулу Л е н и н а ,  что; «Коммуни­
стом можно стать лиш ь то1да, когда обогатишь свою 
память знанием всех тех богатств, которые вырабо­
тало человечество», и «решая этот ленинский завет, 
они ликвидируют неграмо'шость среди населении, 
организуют различного рода курсы, инициативные 
круж ки , помогают развитию [икол и т. п.

Равнение 1ю этим ячейкам комсомольцам, борю­
щимся за  культурную организацию своего труда и 
быта,— боевой лозунг губорганизации. Больше того, 
комитеты союза должны оказывать широкую помощь 
местным организациям в их культурных начинаниях, 
систематически обобщая опыт работы и умело рас­
пространяя его 1Ш всю организацию.

В первом ряду культурны х задач перед комсо­
молом стоят:

Искоренение пьянства, хулиганства и всякого 
рода распущенности, наблюдающейся в среде отдель­
ных прослоек молодежи; развитие в лю.тодежной 
среде интереса к кино, театру, музыке, литературе, 
радио, физкультуре и пр.; воспитание культурны х 
навыков (культурность речи, вежливость в обраи1е- 
пиях , организованность) против вредных привычек 
(курение, мат, 6e ;ja ja6epnoe времяпрепровождение), 
борьба за техническ'ун) и по.'ттическую грамотность 
рабоче-крестьяпско11 молодежи в целях успешного 
участия в социа^шстическом строительстве, борьба 
с грязью , вонью, иесиорядками в ж илищ ах  и т. п.

Этим задачам в первую очередь долж на быть 
подчинена деятельность организации в области к у л ь ­
турной революции.

Д л я  наиболее полного выполнения задач, выдви­
нутых губконференцией, необходимы два основных 
условия:

1. Улучшение руководящей работы комитетов.
2. Улучшение качества руководящего актива.



Не боясь резкости, открыто признаем тот факт, 
что комитеты союза не удовлетворяют полностью 
запросов организации. Ч ресчур много различных 
заседаний, которые далеко отстоят от живой работы. 
Ценные мысли, продуманные предложения отдельных 
комсомольцев теряю тся в общей массе резолюции и 
чудовищных планов бюро и отделов, которые до сих 
пор работают по старому, по исстари заведенному 
трафарету, основанному на принципах агитации и 
быстрого выбрасывания ненужных массе инструкций 
и директив—точь в точь к ак  если бы мы ж или в бое­
вой обстановке.

Необходимо реш и тельн ей , 'см елей  перестраивать 
работу комитетов, выдвигая на первое место; уменье 
организовать конкретное и полезное дело и органи­
зу я  привлекать к  нему массы; тесную связь <(верхов» 
и <(Низов1>— актива с массами. Будет несравненно 
полезнее, если основой деятелыюсти того или иного 
работника комитета будет не заседание различных 
коллегий и комиссий, а ко}п<ретная работа в ячейке, 
клубе, избе-читальие и т. п., необходимо самим 
подавать пример, з а р а ж а я  массы на конкретное дело.

Нужно внимательно относиться ко всему, что 
происходит в организации, завсегда быть в курсе 
«событий», чаще информируя о хороших начинаниях 
всю организацию, а такж е разоблачать болезни, вы­
зы вая  со стороны масс презрение ко всему плохому, 
что еще до сих пор тормозит nanie развитие.

В вопросе улучшения качества руководящего 
актива необходимо теперь по настоящему не только 
на словах (как  это часто было до сих пор), а на 
деле систематически готовить такие кадры, которые 
бы умели работать по-новому, т.-е. энергичных, 
тесно и по-деловому связанных с массой молодежи, 
умеющих организовать ее вокруг полезных начина­
ний, могущих «в каждой «мелочи» революцию ми­
ровую найти».

Эта проблема чрезвычайно остро стоит перед 
губорганизацией. Нет лучш их слов формулировать



наши задачи в этом деле, как  слова в статье тов. Без- 
палова (Зам. Зав. Орграспредом Ц К  ВЛКСМ ), поме­
щенной в «Комсомольской Правде».

«Гоните из среды руководителей лентяев и без­
дельников, бюрократов и консерваторов, поставьте 
под товарищеский обстрел политически неграмотных, 
невежд, людей, не связанных с массой, аристократов, 
чуждаюищхся черновой работы, нытиков и панике­
ров, казенных оптимистов -  современных Хлестаковых.

Борьба с нашими недостатками без борьбы про­
тив людей, конкретных носителей зла, есть пустой 
звук .  Мы должны ликвидировать несоответствие 
между лозунгами и людьми, между лозунгами и делами.

Нам нужен активист грамотный, культурный, 
смелый в мыслях и делах, связанных с массой, 
с' твердой волей, настойчивый, знающий конечные 
цели нашего дела».

Т а к  мы должны поставить вопрос об активе и 
общими усилиями твердо и уверенно идти по пути, 
намеченному Х П -й  губконференцией. Ц. Филимонов.

Р Е З О Л Ю Ц И Я

по докладу тов. Игнатова о решениях XV съезда  
ВКП(б).

Заслуш ав  доклад тов. И г н а т о в а  о решениях XV 
партсъезда, 12-я губконференция ВЛКСМ призывает 
губоргаиизацию к самой напряженной и энергичной 
работе по выполнению решений съезда.

Решения XV партсъезда намечают новую полосу 
наступательного движ ения социализма и обязывают 
л е н и н с к и й  комсомол удесятерить свою энергию 
в деле оргаршзации молодежи и трудящ ихся на 
борьбу за  рационализацию производства, труда  и 
бьгга, против бюрократизма и косности; за  новую 
общественную деревню, против кулак а ;  за  к у л ь ту р ­
ную революцию, против пьянства и хулиганства.

З а  л е н и н с к о е  в о с п и т а н и е  м о л о д е ж и .
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Р Е З О Л Ю Ц И Я  

по докладу тов. Филимонова о работе губкома ВЛКСМ

Заслуш ав  доклад тов. Филимонова о работе Г у ­
бернского Комитета П-го созыва,—

X II губконференция В Л К С М — политическую и 
организационную линию признает правильной; п р ак ­
тическую работу, проводимую на основе решений 
Ц К  по докладу Губкома,—удовлетворительной и со­
стояние организации— улучшающимся.

1. Конференция с удовлетворением констатирует, 
что вся деятельность организации за отчетное время 
была пропитана идеей сохранения и дальнейшего 
укрепления руководящего влияния компартии в ком- 
сомо пе— против обанкротившейся троцкистской оппо­
зиции, безуспешно пытавшейся распространить на 
комсомол свою меньшевистскую идеологию и рас­
кольническую прак ти ку , тем самым стремясь проти­
вопоставить союз большевистской партии.

З а  истекший период губорганизация добилась 
перелома в сторону более конкретного участия в 
социалистическом строительстве и в первую очередь— 
в деле строительства социалистической промышлен­
ности и ее рационализации; интенсификации сель­
ского хозяйства; возведения на более высокую к у л ь ­
турную  ступень быта рабоче-крестьянской молодежи.

Задача  приспособления работы союза к запросам 
молодежи, выдвинутая X IV  партсъездом, находит 
конкретное преломление в работе ячеек.

Наряду с этим конференция отмечает, что в от­
дельных прослойках молодежи и комсомольцев еще 
имеются элементы некультурности (пьянство, хули­
ганство, неорганизованность, распущенность и пр.) 
и отрицательные настроения (ревность к городу, 
беднота лодыри, упадочничество, антисемитизм и пр.).

Оживление комсомольской работы до сих пор 
проходит медленно: часть союзных ячеек слабо вос­
принимает новые формы и методы работы; многие
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ячейки не изжили несоответствия своей работы с 
запросами молодеи<и; актив далеко не всегда справ­
ляется  с усложнившимися задачами руководства.

Исходя из этого, конференция выдвигает перед 
губорганизацией^задачу глубокого изучения каждым 
комсомольцем решений XV партсъезда и обеспечение 
наиболее полного проведения их в жизнь.

Особое внимание необходимо уделить:
1. Перенесению ценного опыта работы пример­

ных ячеек на отстающие ячейки и улучшение р а ­
боты их особенно в области:

а) Борьбы за  грамотность, за культурные н а­
выки, за  разумную организацию быта и досуга мо­
лодежи, добиваясь того, чтобы каж дая  ячейка кон­
кретно решала задачу поднятия культурного уровня 
трудящ егося населения и молодежи, чтобы каждый 
комсомолец явл ял ся  примером культурности и орга­
низованности.

б) Участия в рационализации промышленности, 
воспитывая в каждом молодом рабочем чувство от­
ветственности за  производство.

в) Поднятия и коллективизации сельского хо­
зяйства , добиваясь того, чтобы деятельность к а ж ­
дого деревенского комсомольца была пропитана идеей 
обобществления распыленных крестьянских хозяйств 
в крупные колхозы.

г) Борьбы с бюрократизмом и волокитой в сов- 
аппарате, вовлекая в эту работу широкие массы 
рабоче-крестьянской молодежи.

Необходимо добиться того, чтобы каж дая  ком­
сомольская ячейка была организованной единицей 
на этих важнейших участках социалистического 
строительства.

2. Конференция выдвигает перед губорганиза- 
цией задачу более полного и решительного выпол­
нения решений Ц К  по докладу о состоянии Воло­
годской организации, при этом обращает внимание на:

а) Борьбу со всеми недостатками и болезненными 
явлениями, имеющимися среди актива (эле.менты
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склочности, преобладания личных интересов над 
общественными, бюрократизма, пьянства, хули ган ­
ства н пр.), более внимательно и безбоязненно вы­
двигая на руководящую работу рабочих, батраков и 
бедняков.

б) Энергичное вовлечение рабочей и батрацкой 
молодежи в к е м .

Эта задача, в виду совершенно недостаточного 
процента охвата союзом молодежи, занятой в про­
мышленных предприятиях (46%), и батрацкой мо­
лодежи (24%), приобретает исключительное значение.

С этой целью необходимо широко развернуть 
массовую культурно-экономическую работу ячеек, 
улучш ая ее содержание и приспособляя к запросам 
рабочей молодежи батрачества и бедпоты.

в) Установление связи ячеек с кустарно-промыс­
ловыми артелями, вовлекая в артели (в кружевном 
промысле) девушек-кружевниц; разоблачая перед 
кустарями лжекооперативов и скупщиков, помогая 
партии и кооперации вести борьбу с ними, органи­
зуя  coB.ueci'Ho с культкомиссиями артелей к у л ь ту р ­
ную работу среди кустарной молодежи.

С этой важнейшей задачей, выдвинутой Ц К , ор­
ганизация не справилась, почему необходимо при­
мять ряд мер, обеспечивающих полное ее выполнение.

г) Усиление деятельности КСМ в обществе «До­
лой Неграмотность» и организация широкой помощи 
органам политпросвета в деле ликвидации негра­
мотности.

д) Ш ирокое распространение «Комсомольской 
Правды», добиваясь систематического увеличения 
подписчиков. Вместе с этим обратить внимание на 
продвижение в организацию военной литературы.

3 . Выдвинутая XVI I  губпартконференцией задача;
«Дальнейшего идейного и организационного з а ­

крепления рядов ленинского комсомола — долж на 
идти по линии повышения активности и политиче­
ской зрелости союзных масс и твердого регулиро­
вания роста организации (персональный подход к
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принимаемым, недопущ ение в ряды союза кулацкой, 
торговой и ПОГ1ОВСКОЙ молодежи, а такж е и моло­
дежи из среды середняков  и служащих, не доказав­
ших своой преданности союзу и активности на об­
щественной работе).

Д л я  выполнения этого необходимо:
а) Через развертывание и улучшение политиче­

ского просвещения, масс вести решительную борьбу 
со всеми отрицательными настроениями и отклоне­
ниями от взглядов и учения Л е н и н а .

б) Подвергнуть ш ирокой критике ж и знь  и деятель 
ность ко.мсомольцев, допускаю щих безответственность 
недисциплинированность, некультурность (пьянство 
хулиганство, разврат). Комсомольцев-обывателей 
оторвавшихся от общественной работы, разочаро 
вавшихся в комсомоле и т. п . ,— с тем, чтобы вер 
путь их к  сознательной организованной культурной 
жизни , при этом ог<азывая им всяческую поддержку 
и HOMOHib в борьбе с вредными на них влияниями.

Все же неисправимые элементы должны система­
тически отсеиваться из рядов организации.

4. В области укрепления обороноспособности 
CTpafHji, конференция, подтверждая ранее данные 
Губкомом директивы, пред.шгает ячейкам использо- 
ват1. все имеющиеся возможности к обеспечению 
наиболее полного проведения в ж и знь  этих дирек­
тив, обратив внимание на:

а) Поголовное вовлечение комсомольцев в члены 
Осоаниахима.

б) Укрепление деловой связи с морфлотом ■ и 
близко-расположенными частями Р К К А .

в) Расширение сети круж ков  военных знаний, 
улучш ая содержание их работы.

г) Проведение в зимний период обязательного 
военного обучения городских комсомольцев по про­
грамме ЦК.

Конференция поручает Губкому в ближайшее 
иремя проверить выполнение этих директив местными 
организациями.
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5 . Конференция обращает серьезное внимание 
| 'К  на улучшение содержания всей системы работы 
пиоиерорганизации, добиваясь внимательного отно­
шения комитетов и ячеек союза к пионер-движению.

Д олж но быть решительным образом улучшено 
руководство детским движением, начиная с ячейки 
и кончая Губкомом.

6 . Конференция поручает Губкому:
а) Обеспечить такое развитие странички <<Ленин- 

ская Молодежь» при «Красном Севере», которое 
способствовало бы превращению ее в будущем в 
самостоятельную газету.

б) Разработать мероприятия по улучшению ру­
ководства юношеским рабселькоровским движением.

7. Н а  основе специального изучения состояния 
школьных организаций разработать директиву, обес­
печивающую их дальнейшее развитие.

8. Необходимо и впредь стремиться к  улучш е­
нию руководства, конкретизируя его, добиваясь м ак­
симального развития самодеятельности творческой 
энергии союзных масс, улучш ая  плановость работы, 
своевременно учитывая опыт одних организаций и 
распространяя его на другие.

Р Е З О Л Ю Ц И Я

по докладу т . Попова о постановке коммунистического 
воспитания.

1. Текущ ий момент, характеризуется  тем, что 
стало возможным на основе хозяйственного и куль- 
турно1'о роста СССР усилить наступление на частно­
капиталистические элементы.

Исходя из этого, XV съезд партии дал развер­
нутую программу социалистического строительства 
города и деревни.

Съезд поставил перед нами конкретные задачи по 
применению во всех областях новой техники, по 
рационализации промышленности и управления.
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в  конкретной постанопке выдвинул единственно 
правильный путь развития сельского хозяйства—его 
оообшестоленне.

С'1>езд наметил новую полосу в культурной рево- 
jnounn, выдвинув проо.чему культурной революции, 
как  одну из це1ггральпых конкретно разработанных 
проблем.

2 . Намечеп1и,1й партией путь по дальнейшему 
укреплению пролетарской диктатуры при современ­
ной международной обстановке вызывает более рез­
кое и отчаянное сопротивление капиталистических 
элементов, в особенности ку л ак а  в деревне, а, сле­
довательно, и̂  усиливается борьба за молодежь.

TopioBeu, поп, ceKTairr, кулак  и т. н. используют 
все средства с целью повлиять па молодежь, отвлечь 
се от практической работы но социа-чистическому 
строительству; исходя из этого, максимальная бди­
тельность и усиление работы но коммунистическому 
BocHHTainno молодежи должны быть выдвинуты пе­
ред ор1анизацией с большей остротой в качестве 
центральной задачи.

3. В задачу коммунистического воспитания по- 
прежнему входит: воспитать революционный, клас­
сово-выдержанный пролетарский авангард, т. е. такие 
кадры молодежи, которые бы восприняли маркси- 
стско-ле1пшское учение и революционный опыт ком­
мунистической партии; кадры, умеющие по-ленински 
в любой обстановке, в любых условиях проводить 
это учение и защ ищ ать его.

Конкретная ж е  постановка ко.ммупистического вос­
питания (формы и методы) изменяются в зависимости 
от внешних форм классовой борьбы, и в текущий 
период постановка ком. воспитания становится более 
сложной.

4. Исходя из этого, конференция в качестве 
основной практической задачи выдвигает; через всю 
чроводимую работу всЕ<рывать перед молодежью лицо 
классового Bpaia. Добиться того, чтобы масса тр у ­
дящейся .молодежи в повседневной жизни видела
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классового врага  и не только в основных фигурах: 
кулаке, попе, сектанте и т. д., а й в  конкретном 
зле, как-то: пьянстве, хулиганстве, пессимизме, обы­
вательщине, обломовщине, хлестаковщине, подха­
лимстве и т. д.

Нужно на примерах доказать  молодежи связь 
этих болезней с нашим классовым врагом и наряду 
с этим повести под лозунгом— борьба за  культуру— 
решительную борьбу с конкретными носителями зла  
(пьяницей, хулиганом, упадочником, растратчиком, 
бюрократом и т. п.), возвращ ая к  культурной жизни 
подающих надежды на исправление, оказывая им 
всемерную поддержку и создавая товарищескую об­
становку, со всей беспощадностью разоблачая не­
исправимые элементы. Ч ерез это воспитывать моло­
дежь в непримиримой ненависти к всему больному в на­
шем быту, ко всем влияниям, разлагаю щ им молодежь.

5 . Работа по коммунистическому воспитанию мо­
лодежи прежде всего предполагает вовлечение тр у ­
дящейся молодежи в активное участие в социали­
стическом строительстве на основе решений X V -ro  
П артсъезда, являю щ ихся подлинным содержанием 
учения Ленина.

Конференция выдвигает перед организацией з а ­
дачу вовлечения в это дело всей рабочей, батрацкой 
и бедняцкой молодежи и при опоре на нее остальной 
массы трудящ ейся молодежи. «Только в труде вместе 
с рабочими и крестьянами можно стать настоящими 
коммунистами» (Ленин из речи на I I I  Съезде КСМ).

6. Под влиянием чуждых нам групп и окружающей 
м елко-буржуазной крестьянской среды при наличии 
безработицы и ее роста главным образрм за счет 
служ ащ их и деревни, материальной необеспеченности 
отдельных групп молодежи, неполной удовлетворен­
ности запросов по производственному и специаль­
ному образованию и вследствие недостаточно р а з ­
вернутой воспитательной работы, отдельные группы

1^;1гтрорпия хвостизма, спецеедства, 
КР«с'п.г!т:в1№:ч«;троеиия и др.

17



Поэтому необходимо 'пцателыю и своевременно 
учитывать все отрицательные настроения, наблюда­
ющиеся среди отдельных групп молодежи, ни упуская  
пи одной мелочи, ведя с т ш и  борьбу в первую оче­
редь путем воспитате;пзНой работы в массах молодежи, 
особенно среди новых слоев на производстве.

«Сонливое отношение к  мелочам и недостаткам 
есть чума, которую мы должны раздавить и уни­
чтожить ( Б у х а р и н  из речи о проблеме культурной 
революции).

Н аряду  с выполнением основных nojntTH4ecKHX 
задач социалистического строительсгва в данн1лй пе­
риод должен быть более широко доступным лозунг 
«внимание мелочам»; на мелочах нан1ей работы и 
быта мы должны воспитывать нового человека — 
активного строителя социалистического обп\ества.

7 . Коммунистическое воспитание мо.'юдежи в дан­
ный период предполагает широкую работу но мас­
совому производственному вос1П1танию молодежи.

Отсюда перед организацией стой г задача не t o j h >k o  

разъяснения сущности и значения социалистической 
рационализации, а и настойчивого, систематического 
повышения культурности на производстве, уме1шя 
применить новую технику; д л я  этого требуется:

В первую очередь повысить трудовую дисциплину 
но выполнению всякого обществещю-полезпого дела, 
добиться от молодежи точности и аккуратности 
в исполнении своих обязанностей, повьпиая через 
это чувство ответственности за свою работу.

Воспитывать молодежь в заботливом отноп1ении 
к товарищам, к  их нуждам.

Добиваться  максимально-бережливого отношения 
к общественному имуществу: материалу, станкам и др.; 
через все проводимые мероприятия перед массой мо­
лодежи выдвигать конкретные лозунги , добиваясь 
их выполнения, например: «следи за станком», «будь 
аккуратен», «будь внимателен к товарищам», «уплотни 
рабо ч и й  день» и т. п.
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В деревне особенное внимание должно быть на­
правлено на развертывание работы в сельско-хозяй- 
ствениых коллективах , коммунах, которые должны 
быть опорными базами продвиж ения культуры  и но­
вого быта в деревню; через это в каждом молодом 
крестьянине воспитывать качества культурного  об­
щественника, коллективизатора деревни.

8 . Т яга  молодежи к профессионально-техниче­
скому образованию растет. Существующая сеть не 
удовлетворяет полностью этих запросов.

Исходя из этого, на ближайший период необхо­
димо поставить задачу расширения сети наиболее 
доступных и экономически дешевых форм профтех- 
пического образования (вечерние курсы, школы 
кройки , заочное обучение, мастерские и т. д.) и че­
рез постановку организационного и методического 
руководства обеспечивать регулярность их работы.

Совместно с профорганами и ОНО участвовать 
в подборе руководителей, в особенности обществоведов, 
обеспечивая классовое воспитание в этих формах.

Ч ерез систему сельско-хозяйственного образова­
ния (ШКМ, вечерние курсы , с.-х. к руж ки , сельско-хоз. 
производственные совещания) подготовляя крестья­
нина общественника-коллективиста.

П ринять меры к большей увязке  профтехниче- 
ского образования с производственной практической 
работой и к увязке  учебных программ с производствен­
ными планами района, предприятия, обслуживаемого 
данной формой.

9. Н а  основе решений X V  П артсъезда  конферен­
ция выдвигает требование к каж дому комсомольцу— 
активно участвовать в борьбе за  культуру  в первую 
очередь против неграмотности и малограмотности, 
против больных сторон быта (пьянства, хулиганства, 
неряшливости, половой распущенности и т. д.).

Л и к ви д ац и я  неграмотности долж на рассматри­
ваться к а к  первый и решающий шаг к  культуре, 
к делу ликвидации неграмотности в практической 
работе уделить максимум нашего внимания.
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В культурной работе более реиштельно выдви­
нуть задачу перестройки быта, начиная ее осуще­
ствление с организации досу|'а  молодежи и развер­
тывания общеобразовательной и клубной работы.

Конференция подчеркивает особенную )1еобходи- 
мость усиления антирелигиозного воспитания моло­
деж и; с этой целью организовать мероприятия, ве­
дущие к  ликвидации религиозных обычаев и празд­
ников, используя в целях ат 'ирелиги озного  воспи­
тания существующие религиозные праздники че­
рез проведение бесед, конференций, собраний и т. п., 
ставя  задачу  отвлечь молодежь от них надлежащей 
организацией: кино, распространением радиолюби­
тельства, продвигая в деревню книгу, революционную 
беллетристику, газету, приучая молодежь к система­
тическому чтению. Более широкое распространение 
должны получить игры, развлекающие и воспитыва­
ющие молодежь (шахматы, Н1ашки, морской бой, по­
лет на аэроплане и т. д.).

Отмечая некоторое ослабление совместной работы 
комсомола с учительством, необходимо с органами 
ОНО и Рабпроса вовлечь учительство в работу по 
оказанию помощи комсомольским ячейкам и избам- 
читальням во всей массовой культурной работе.

В частности комсомольцы школьные работники 
долж ны быть застрельщ иками культурны х начина­
ний в деревне.

Все формы массовой работы (конкурсы, живые 
газеты, суды, ядра  быта, волевые соревнования и др.) 
доли<ны иметь четкую классовую установку и обслу­
ж и вать  в первую очередь пролетарские и полупро­
летарские слои молодежи.

10. Перестройка быта не может быть проведена 
без развертывания л^ассовой оздоровительной работы; 
опыт работы показывает, что только при помощи ее 
можно успешно вести борьбу с пьянством, хули ган ­
ством и др. болезненными явлениями. Необходимо 
развернуть такие формы работы, которые бы помогли 
использовать свободное время молодежи но линии
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оздоровления (лыжные вылазки, коньки, прогулки , 
л е т о м — коллективные купания, коллективные игры 
и т. п.).

В целях  наиболее широкого развития ф и зкуль­
турного движения конференция считает необходимым 
ускорить разрешение вопроса о создании единого 
добровольного физкультурного общества и со своей 
стороны считает целесообразным его организацию.

11. «Мы имеем все основания утверж дать, что 
период «мирного строительства» отходит в прошлое, 
уступая место периоду империалистических наскоков 
и подготовки интервенции против СССР» ( С т а л и н ) .

Исходя из этого, в качестве центральной задачи 
в области военной работы поставить систематическую 
подготовку населения к  будущей войне. По линии 
усвоения и разъяснения ленинской постановки воп­
роса о войнах, политики СССР по отношению к войне 
и задач, стоящих перед рабочим классом, и по линии 
изучения техники военного дела, увязы вая  эту учебу 
с общеобразовательными предметами (химия, физика, 
география,пользование оптическими приборами ит.п.) .

Ни в коей степени не ослаблять работы по вы­
полнению конкретных задач , например: «Научить 
каждого комсомольца стрелять и обращаться с про­
тивогазом». Подготовка из комсомольцев лучш их 
стрелков.

Улучшение работы ячеек Осоавиахима, воениза­
ция физкультурного движения и т. п. -  остаются 
нашими задачами.

12. В постановке политучебы исходить из необ­
ходимости проведения нового курса  партии, что 
должно выразиться:

В переходе системы политобразоват1я  на добро­
вольный принцип.

Введение новых и разнообразных форм, по своему 
характеру  и назначению вытекающих из запросов 
и политуровня обучающихся.

О рганизация беспрерывной политучебы, не преры­
вая , а лишь приспособляя формы к летним условиям.
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В течение осеине-летнего периода организовать 
подготовку кадра пропагандистов, способных повы­
сить идейное качество учебы, и 1И)стаповку органи­
зационно методического руководства.

Политучеба долж на своевременно отраж ать хо­
зяйственные и политические задачи партии и тесней- 
HHIM образом увязы ваться  с практической работой.

13. Во всей работе организации необходимо четко 
отраж ать  задачи интернационального воспитания мо­
лодежи, в частности, усилить связь с подшефным 
шведским комсомолом путем посы.чки писем и ока­
зания материальной помощи. И решител1)Но изж и­
вать всякие попытки к н р о явл еш ш  национальной 
неприязни (антисемитизма) и ограниченности.

Р Е ЗО Л Ю Ц И Я  

по докладу т.Волоцкого о работе комсомола в деревне.

1. Благодаря  правильной по.титике партии, де­
ревня переживает экономический подъем, в процессе 
которого значительно уси;и1ваются социалистические 
части народного хозяйства: растут кооперация и 
госторговля, которые вытеснили частника из ряда 
важнейших отраслей товарооборота; крепнет связь 
сельского хозяйства с промышленностью; укрепляется 
союз пролетариата и бедноты с середняком; к у л ь ­
турно-экономический рост хозяйств бед1К)ты и серед­
няков н большая организованность бедноты. Маряду 
с этим, пользуясь хозяйственными возможностями, 
хотя и незначительно, растет и имеет возможность 
liacTH кулак .

Исходя из имеюи1ихся успехов политики партии 
в деревне, X V -й Партсъезд констатирует, что «соз­
давш аяся  в связи с этим 1ювая обстановка позво­
ляет  партии пролетариата, по.и.зуясь всей мощью 
хозяйственных органов п понрежнему опираясь па 
батрацко-середияцкие массы крестьянства, развивать 
дальше наступление на кулачество и принять ряд
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мер, ограничивающих ра:шитие капита.:и«ма в де­
ревне и ведущих крестьянское хозяйство по напра­
влению к социализму». (Из 1)сзолюции XV иарсъезда).

Отсюда главнейп]ими задачами по работе в де­
ревне XV съезд ставит: усиление нодьема сельского 
хозяйства, поставив в качестве первоочередной з а ­
дачи постененпый переход расныле1ни,1х крестьян­
ских хозяйств па рельс1.1 крупного обобществленного 
хозяйства, всемерно поддерживая и иооидряя ростки 
обобществле1пюго сельско-хозяйственпого труда.

2. Основными задачами комсомол1>ской органи­
зации в деревне являю тся:

а) У крепление сельского хозяйства на основе 
его обобществления.

б) Реш ительная 6opi>6a со всеми извраи(ениями 
правильной партийной .чпнни.

в) Еще больо1ее усиле1П1е p a6oTi.i но занщте эк о ­
номических HirrepecoB и сплочению вокруг партии 
и соввласти деревенской бед!И)Ты и батрачества.

г) Активная 1юмощь партии ее борьбе против 
кулачества па основе укрепления союза бедноты 
с середняком.

д) Подъем культурного уровня деревни.
е) У л у ч ш и т е  практической работы в советах, 

кооперации и ККО В.
3. Губорганизация успешно организует растущую 

активность .молодежи вокруг проводимых партией 
массовых мероприятий (общественные работы, культ- 
работа, политические кампании); получила значи­
тельный оп[>гг в примепепии (|юр.\  ̂ вовлечения ко.м- 
сомольцев и молодежи в дело улучшения сельского 
хо;^,яйства; повышает свое участие в работе Советов, 
к'ооперации и др. общественных орга!П1заипй. Все 
это свидетельствует о повышении роли организации, 
как' общественно-политической силы в деревне.

Вместе с этим имеются сун1ествен1и,1е недостатки, 
которые ставят под yi'po3y проведение партийно!! 
линии K0MC0M0JH)M в деревне (уменьшение парт‘ядра, 
преобладание в составе некоторых организаций серед-



ияков  и слуи<ащих над рабоче-батрацким ядром, 
ул^еньшение количественпог'о охвата  батрацкой мо­
лодежи, недостаточная прослойка в составе ячей ко­
вого и волостного актива рабоче-батрацкого и пар ­
тийного ядра).

Это является  результатом слабости культурна- 
экономической работы среди батрачества и бедноты 
и слабого внимания ячеек к выдвижению актива из 
батрацкб-бедняцкой среды.

4. Существующее положение в деревенской части 
организации настойчиво требует решительного у ве­
личения батрацко-бедняцкого ядра  в составе орга­
низации и выдвижения и воспитания из его среды 
актива, как  по линии комсомола, так  и по линии 
общественных ррганизаций деревни. Это немыслимо 
без постановки систематической культурно-экономи­
ческой работы среди них.

Поэтому необходимо:
а) Наладить работу комсомола на собраниях и 

группах бедноты при сельсоветах, К К О В  и коопе­
ративах , вовлекая в их работу ншрокие слои бед­
ноты и батрачества, особенно выборной прослойки; 
выдвигать на обсуждение собраний и групп все основ­
ные вопросы общественно-хозяйственной ж изни дерев­
ни, особенно вопросы, непосредственно касающиеся 
защиты интересов батрацкой и бедняцкой молодежи.

б) Н аряду  с оказанием помощи партии по вовле­
чению бедноты в кооперацию поставить задачей уси­
ление кооперирования батрацко-бедняцкой молодежи, 
в первую очередь домохозяев.

в) Более решительно выдвигая молодых бедняков 
и батраков па работу в обществегшые организации, 
оказывать систематическую помощь им путем при­
ближения к работе комсомольских ячеек и проверки 
их работы с целью дачи советов и указаний.

г) Активно участвовать в распределении фондов 
кооперирования и кредитования бедноты, следя за  
правильным использованием их и своевременно ин­
формировать бедноту о предоставленных ей льготах.
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д) Вести активную борьбу с закабалением бед­
ноты кулачеством (при сдаче в аренду земли, про­
кате машин, инвентаря и т. п.).

О казывать активную помощь партии в проведе- 
донии закона о землеустройстве бедноты.

е) В тесной связи  с органами С Х Л Р  следить; 
з а  неуклонным проведением в ж и з н ь  Кодекса зако ­
нов о труде в к у л ац к и х  хозяйствах  и «временных 
правил о наемном труде в крестьянских  хозяйствах, 
применяющих подсобный труд»; з а  проведением де­
крета о социальном страховании сельско 'хозяйствеи- 
пых и лесных рабочих.

ж) При комплектовании рабочей силы на лесо- 
:5аготовки, лесосплавы, дорожное и др. строитель­
ство, через органы С Х Л Р  с хозорганами обеспечи­
вать устройство на работу батрацкой  и бедняцкой 
Молодежи.

з) Ч ерез привлечение средств от населения— и 
общественных организаций— /(обиваться увеличения 
школьных фондов для бедноты, следя за правиль­
ным их использованием.

Комсомолу и пиопер-организациям через комсоды 
необходимо добиваться того, чтобы на привлеченные 
средства от населения п каж дой школе были орга­
низованы горячие завтраки .

и) Совместно с органами ОНО добиться органи­
зации для батрацко-бедняцкой молодежи общежитий 
и ночлежек при школах 1-й, П-й ступени с семи­
летках там, где это необходимо.

к) В целях улучшения социального состава пе­
дагогических, коонератиыю го, лесного и медицин­
ского техникумов и IL1KM, совместно с органами 
ОНО организовать, подготовку батрацкой и бедняц­
кой молодежи для постунления в них.

л) У скорить процесс р асш и р о ш я  сети Ш КМ, 
реорганизуя сем и летк и , ' находящиеся в деревне. 
Организовать обп1ественное мнение и помощь этому 
делу. Поручить ГК ВЛКСМ прорабогать вопрос о 
гк'нышении возрастного состава учащихся ШКМ.
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м) Поручить ГК , У К  и РК , изучив развитие 
кустарных промыслов, организовать кустарно-ремес­
ленное образование, используя для этого средства, 
отпускаемые хозяйственными и кооперативными ор­
ганами.

н) Вовлекать кустарей в кустарно промысловую 
кооперацию, тем самым борясь со скупщиками, экс- 
плоатирующими кустаря. Помогать партийной о р га ­
низации в деле вовлечения диких кооперативов— в 
систему союзов кооперации.

5 . Широко практиковавш иеся совещания комсо­
мольцев домохозяев свидетельствуют об усилении 
работы комсомольцев по поднятию сельского х о зяй ­
ства. Однако, мероприятия в этом отношении слиш ­
ком слабо увязывались с задачами кооперирования 
и обобществления сельского хозяйства .

В дальнейшем в основу работы в сельском хо­
зяйстве поставить в качестве основной задачи по­
мощь партии в проведении ее линии на объединение, 
преобразование индивидуальных крестьянских хо­
зяйств  в крупные коллективы. Д л я  этого;

а) Всех комсомольцев-домохозяев вовлечь в члены 
сельско-хозяйственной кооперации (артели, колхозы, 
машинные товарищества и т. п.). Т акж е  усилить 
вовлечение всех комсомольцев-крестьян в с.-х. ко­
операцию. Проработать вопрос на всех комсомоль­
ских ячейках о задачах колхозного строительства.

б) Поставить задачей всех ячеек широкую про­
паганду преимуществ крупны х форм хозяйства (сов­
хозы, колхозы), поп уляри зируя  широко их дости­
жения. Ч ерез комсомольцев, работающих в совхо­
зах  и колхозах , вскрывать и устранять недостатки 
в хозяйственной работе этих форм.

в) Улучшить свое участие в работе сельско-хо­
зяйственной кооперации, стремясь к выдвижению 
комсомольцев па руководящую работу. Выборным 
комсомольцам оказывать всемерную помощь в ра­
боте и в проведении строгой классовой линии.
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г) Вскрывать и ликвидировать, совместно с п а р т ­
организацией, организуемые кулаками ллжекоопе- 
ративы».

д) П рактику  созыва совещаний комсомолыдев- 
домохозяев еще более расширить и пропитать их 
работу идеей коллективизации сельского хозяйства, 
превращ ая их через большее вовлечение в работу 
комсомольцев, беспартийной молодежи и взрослого 
крестьянства, в широкие производственные сельско­
хозяйственные совещания.

6 . Поставить в центр внимания организации 
культурную  работу, внедрение в массу крестьянства 
общих и сельско-хозяйственных знаний и, в первую 
очередь, добиться ликвидации неграмотности, при­
вивая культурные навыки в быту. В этих целях:

а) О рганизовать совместно с органами ОНО на 
средства, отпускаемые по бюджету и по местной ини­
циативе, школы и к р у ж к и  ликбеза  и улучш ить р а ­
боту существующих.

б) Ввести в практику организацию вечерних ШКМ 
и крестьянских курсов и продвигать в деревню си­
стему заочного агрономического образования.

в) Подвести итоги конкурса на лучший с.-х. 
круж ок.

У лучш ая постановку работы последних, расши­
рить сеть с.-х. круж ков, перестроив их программу 
с расчетом наибольшего отражения вопросов кол­
лективизации сельского хозяйства.

г) Подвести итоги опыта продвижения книги и 
газеты в деревню комсомольскими организациями.

д) Шире практиковать проведение «красных ве­
черинок», вовлекая  в их организацию большее коли­
чество молодежи.

Н а деревенских посиделках и праздничных сбо­
рищах организовать борьбу с хулиганскими выход­
ками, внедряя в них новые революционные песни и 
|1)изкультурные игры. Формы отдыха такж е исполь­
зовать для пропаганды текущих задач партии и разъ ­
яснения волнующих население вопросов.
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е) Принять активное участие в проведении через 
coBCTi.i и сельские сходы иостаиовлгннй о самообло­
жении иаселеиия на культурную работу и благо­
устройство деревни.

ж) Через создание общественного мнения насе­
лении и общественных организаций и через привле­
чение от них средсгв добиваться приобретения радио­
установок в каждый красный у|'олок и избу-читальню, 
а такж е к1Н10'Нередвижек при волостных центрах.

з) Поручить Г К  проработать вопрос о постановке 
кузи.туриой работы в колхозах.

7. Твердое регулирование роста, в связи с этим 
неизбежное ограничение его за  счет середняцкой 
молодежи, при росте активности последней, настой­
чиво требует вовлече1И1я. наряду с членами комсо- 
.мола и бедноты, молодых крестьян-середняков в ра­
боту советов, кооперации, К К О В , добровольных об­
ществ, изб-читален, раз1к)го рода круж ков и т. д., 
оказывая им помощь в их работе.

• 8. Одобряя намеченные ['убземуиравлением меро­
приятия для проведения весенней посевной кампании, 
в целях успешного выполнения их, конференция 
обязывает всех членов организации, работакнцих в 
деревне, принять активное участие в проведении ве­
сенней посевной кампании, обратив особое внимание 
на следующие вопросы:

а) Н а организацию общественных коллективных 
запашек.

б) Н а правильное распределение и использова­
ние семенного запаса.

в) Н а правильное распределение с.-х. машин и 
орудий и рациональное их использование.

г) Н а  организацию трудовой помощи бедняцким 
н красноармейским хозяйствам.

28



Р Е З О Л Ю Ц И Я

по докладу т. Корнилова о массовой экономической 
работе на предприятиях

1. Массовая культурно-экономическая работа на 
предприятиях является  одним из основных путей 
поднятия культурного и политического уровня про­
изводственной молодежи, укрепления влияния ком­
сомола на масс1,1 беспартийной молодежи и вовлече­
ние последней в процесс соцна.шстического сгроп- 
тельства.

Поэтому в переживаемый нами период разверну­
того социалистического строительства, которое не­
мыслимо без участия в нем широких трудящ ихся 
масс (в том числе и молодежи), вопросам массовой 
культурно-экономической p a6oTi.i. формы и содержание 
которой в практике не всегда удовлетворяют запросы 
рабочей молодежи, должно бьггь уделено серьезное 
внимание.

2. В основе массовой культурно-экономической 
работы долж на стоять задача сисгематического р а зъ ­
яснения широким массам молодежи, а в первую 
очередь комсомольцам, решений XV партсъезда, те ­
кущ их задач партии, в особенности задач, связанных 
с рационализацией производства, и вовлечения их 
в практическую работу в этой области.

3 . Добиваясь активного участия каждого моло­
дого рабочего в производственных комиссиях и со­
вещаниях, взять твердый курс па создание кадра 
лучших производстве1П1иков, активных рационализа­
торов, систематически работаюищх в производствен­
ных комиссиях, совещаниях, стремящихся к научной 
организации труда, занимающихся профтехобразова­
нием, борющихся за производственную дисциплину, 
:ia режим экономии и т. п., для этого:

а) Улучшить качество агитпропработы среди ра- 
'^очей молодежи, через юнсекции, красные уголки, 
^ б р а н и я  и конференции.
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б) Перед наиболее важными производственными 
совещаниями проводить совещания молодежи для 
обсуждения подмеченных недостатков и вынесения 
своих предложений на цеховые и общезаводские со­
вещания. П рактиковать  проведение представителей 
от молодежи (от наиболее крупных цехов), для  об­
суждения недостатков и ненормальностей в том или 
ином цехе, вынося практические мероприятия к  их 
изжитию на производствентле совещания.

в) Систематически проводить собрания и конфе­
ренции молодежи по производственным и профсоюз­
ным вопросам: доклады мастеров цехов отделов, 
директоров, о ходе рационализации, выполнение 
пред!и)жений производственных совещаний и комис­
сий о зарплате и т. д., обращая серьезное внимание 
на качество подготовительной работы к ним.

4 . Повести систематическую борьбу за  поднятие 
трудовой дисциплины на производстве, в первую 
очередь среди комсомольцев, ликвидируя  имеющие 
место прогулы, не всегда внимательное отношение к 
машинам, станкам, материалам. К аж д ая  ячейка 
долж на систематически вы являть  поступки, прино­
сящие ущерб производству, создавая общественное 
.мнение против них.

В этих ц елях , широко практи куя  проведение мас­
совых конкурсов на лучшего производственника, 
прогульщ ика, организуя в стенгазетах отделы борьбы 
с производственными недостатками и в цеху на про­
изводстве доски борьбы с производственными недо­
статками и недисциплинированностью.

5 . В области труда и образования рабочей мо- 
-ги)дежи и ее культурного воспитания необходимо 
сосредоточить внимание комсомольских организаций 
на осуществление следующих мероприятий:

а) Систематически заниматься проработкой на 
собраниях ячеек вопросов труда и образования р а ­
бочей молодежи (доклад о Ф З У , учбрнгадах, проф­
ш колах, В РШ , курсов, круж ков  и т . д.), вы являя  
причины наличия прогулов, простоев и т. д .,  вынося
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через своих представителей предложения по улучше­
нию дела постановки обучения на производственные 
совещания.

б) Учесть опыт работы профтехкруж ков, курсов . 
ВРШ и вообще всех форм профтехобразования, спо­
собствующих повышению квалификации (пригодность 
программ, степень заинтересованности, качественный 
состав руководителей и т .  д.). Н а  основе этого, по­
ставить задачей расширение и качественное улучш е­
ние сети профтехобразования.

в) Изучить вопрос о постановке общественно- 
воспитательной работы во всех ш колах специального 
профтехобразования (Ф З У , МТШ, учбригады и т. д.), 
приняв соответствующие меры к ее повышению.

г) Совместно с профорганами организовать к у л ь ­
турное обслуживание молодежи, через красные 
уголки , передвижки, выделив для  этого не менее 
одного дня в неделю.

д) П рактиковать  вечера одного, двух цехов с 
производственной программой, отражающей ж и знь  и 
работу того или иного цеха, устройство конкурсов 
затейников по отдельным отраслям искусства и з а ­
бавы (вечер музыки, вечер песен, вечер иляски и т. д.) 
конкурсы , состязания на сцене на быстроту и каче­
ство работы и т. д. (столяров, ж естяников, фасов­
щ иц, наборщиков и др.) .

е) Улучшить работу круж ков, ф изк ультурн ы х , 
ноенно-стрелковых и др .,  практиковать устройство 
вечеров самодеятельности, коллективных посещений, 
кнно, театров (в частности комитетам организовать 
коллективные массовые просмотры кинофильм, пьес) 
с привлечением б/п. рабочей молодежи, создавая 
соответствующую и здоровую критику через печать, 
дискуссии по отдельным кинофильмами п ьессам ит . п.

ж) Отмечая слабое распространение массового 
туризма, необходимо в дальнейшем обратить внима- 
ине организации на широкое развертывание этой 
формы массовой культурной работы, в особенности 
в иесенне-летний период.
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з) Устраивать лкскурсии на другие фабрики н 
заводы (Сухона, стеклозаводы, лесопильные заводы 
и др.). » целях лучшего проведения их при коми- 
четах ор|'анизовать экскурсионное бюро, одновременно 
используя коллективные отпуска молодежи.

6. Повести решительную борьбу со стороны ячеек 
с наличием болезненных настроений среди комсомоль­
цев и б п. молодежи (уравнительности, снецеедства, 
}|ездорового взаимоотношения со специалистами).

Одной из задач комсомольских ячеек необходимо 
поставить вовлечение специалистов в работу среди 
молодежи, в следуюндих направлениях;

а) В работу совещаний молодежи одной специаль­
ности.

б) В проведении бесед в красных уголках: о 
производстве, об изобретательстве, о квалификации 
и о мерах повышения ее, привлекая специалистов к 
руководству профтехобразованием (курсов, круж ков ,  
B P1JJ и т. д.).

в) В работу собраний молодежи, работающей в 
производственных совещаниях и комиссиях, для  об­
суждения предложений молодежи, в целях вынесе- 
1шя их в более обработанной и обоснованной форме 
на производственные, цеховые и общезаводские 
собрания.

г) К  организации круж ков  по изучению п пред­
ложению изобретательств.

7 . Повести систематическое изучение состояния 
здоровья молодежи через: устройство массового мед. 
освидетельствования молодежи до 23-летнего возраста, 
npiHiHB меры к своевременному бронированию мест 
в дома отдыха, санатории, курорты. Конференция 
предлагает новому составу Губкома приступить к 
изучению правильности дачи отпусков молодежи, 
после чего поставить перед соответствующими орга­
низациями вопрос о более правильном и целесообраз­
ном предоставлении отпусков молодежи, практиковать 
во время коллективных отпусков массовый отдых 
рабочей молодежи в деревне, на даче и организую­
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щихся молодежных колониях. Проработать вопрос с 
жилкооперацией об организации на более крупных 
предприятиях  молодежных коммун.

8 . П рактиковась перек.иичку связанных между 
собой предприятий но вопросам о качестве продукции, 
вырабатываемой и предоставляемой од!Н1м предприя­
тием другому, путем обобщения фактов о плохом 
качестве продукции и сообщения в ячейки других 
предприятий для принятия соответствующих мер к' 
их изжитию.

9 . В имеющихся и вновь организую щ ихся на 
предприятиях временных контрольных комиссиях 
комсомольской организации необходимо принять а к ­
тивное участие.

Ч ерез в ы д е л и т е  представителей, sacjiyunmainie 
докладов на комсомольских и молодежных собраниях, 
контролируя и осуществляя руководство выделен­
ными п р едет а ви г ел я м 11.

Свое участие в контрольных комиссиях исполь­
зовать для noiipooHoi'o и тщательного изучения по- 
лол<ения молодежи на предприятиях, принимая л\ер!.1 
к изжитию выявленных ненормальностей.

10. Губкому и низовым организация.м обратить 
серьезное внн.мание на подбор представителей в проф- 
|)рга1П1,зации, созда1те нм условий для работы, 
улучщив руководство последними через дачу п рак­
тических указаний и проверку их работы.

11. Учитывая важность охвата больщих слоев про- 
изводствеши^й молодежи 1сомсомо.чьски.м влиянием и 
вовлечения ее в и|)оводпмые мероприя тия, необходи.мо:

а) В производстьепных ячейках 1!ыде;пггь групн- 
оргов (по цехам, смена.м, отделам и наиболее кр у п ­
ным бри1адам).

б) На.щдить плановое руководство их работой, 
через проведение совещаний по вопросам практиче­
ской работы, дачи заданий по проведению бесед, 
обследований и т. д. Одновреме1н10 к'онтро;пфуя их 
работу через систематическое засл у щ и ва1П1е отчетов 
Oie реже одного раза в 3 месяца).
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в) Губкому ВЛКСМ на основе опыта работы 
имеющих группоргов разработать практические у к а ­
зания для  низовых организаций.

12. Губконференция поручает новому составу ГК 
в ближайшее время разработать мероприятия по 
работе ВЛКСМ среди люлодежи на имеющихся кон­
цессионных предприятиях , вновь пришедших на 
производство и среди сезонной молодежи, одновре­
менно наладив плановое руководство со стороны 
Губкома, укомов и райкомов этой работой.

13. Конференция поручает новому составу Губ­
кома изыскать средства на платных работников по 
труду и образованию рабочей молодежи (в городе, 
Свердлове и Няндоме), а такж е практиковать про­
ведение губернских совещаний экономработников 
более крупных ячеек и коллективов в целях  дачи 
им указаний и повышения их квалификации.

14. Улучшить работу комсомольской организации 
в комиссиях по комплектованию школ Ф З У , учбри- 
гадах, обратив серьезное внимание на проведение 
полагающегося %  девуш ек в броню учеников этих 
ми<ол.

В целях устранения и своевременного размеще­
ния учеников, оканчивающих обучение в школах 
Ф ЗУ  и учбригадах, провести ряд  совещаний с уче­
никами, ранее окончившими и работающи.ми на 
предприятиях, с целью обобн1ения (|>актов о недо­
статках, встречающихся при размещении на произ­
водстве, с тем, чтобы при будущих выпусках устра­
нить их.

15. Губкому обратить внимание на работу имею- 
ПЩХСЯ представителей комсомола в органах Н К Т ,  
одноьреме1ню добиваясь изыскания средств на плат­
ных ассистентов при инспекторах труда в крупных 
производственных единицах.
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ГОТОВЬТЕСЬ К ВЕСЕННЕЙ ПОСЕВНОЙ КАМ­
ПАНИИ.

Мобилизуйте все силы для ее проведения.
Всем губкомам, обкомам, крайкомам и ЦК нацреспублик.

X V  съезд партии дал директиву о том, чтобы уси­
лить те,МП развития сельского хозяйства и принять 
все меры к увеличению сельскохозяйственного про­
изводства как  путем расширения посевной площади 
и увеличения скота, так и путем интенсификации и 
механизации его (сельскохозяйственного производ­
ства).

XV съезд подчеркнул так ж е ,  что «в настоящий 
период задача объединения мелких индивидуальных 
крестьянских хозяйств  в крупные коллективы долж ­
на быть поставлена в качестве основной задачи пар­
тии в деревне». Современное хозяйственное полож е­
ние страны (ход хлебозаготовок, задача экспорта) 
подчеркивает особую необходимость расширения по­
севной площади.

В связи с этим весенняя посевная кампания в 
текущем году приобретает огромное значение. Она 
долж на пройти под знаком широкого практического 
осуществления решений съезда партии, исходя из 
первоочередных требований нашего хозяйства.

Основными задачами в весеннюю посевную кампа- 
1Н1Ю, в соответствии с эти.ми требованиями, 5!вляются 
следуюище:

а) усиление развития товарных отраслей сельского 
хозяйства и, в первую очередь, расширение посевной 
площади в товарно-зерновых районах страны (По­
волжье, Северн. К авказ ,  К азакстан , Крым, У краина).

б) дальнейшее развитие технических и зерновых 
культур;

в) расширение кормовой базы д.1я дальнейшего 
развития продуктивного животноводства;

г) проведение необходимой систе.мы организацион­
но-хозяйственных и агрикультурны х мероприятий,
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содействующих росту урожайности и производитель­
ности наиболее важных отраслем! сельского хозяйства;

д) использование всех сил и средств для дальней- 
uiero внедрения в ншрокие массы крестьянства начал 
коллективизации сельского хозя11сп)а.

От П0ЛН01Ч) проведения этих задач оудет зависеть 
успех всего сельскохозяйственного 1'ода. Поэтому 
Ц К  ВЛКСМ обращает серьезное пнпд’.аиие всех орга­
низаций ВЛКСМ на необходимость актнв1К)го участия 
в в есетю й  посевной кампании.

Практически неооходимо провести следуюиюе;
а) местные организации ВЛКСМ, особетю  в зер ­

новых районах , должны проявить инициат1П!у в деле 
помощи государству в своевременно.^ снабжении 
маломощных крестьянских хозяйств средствами сель- 
скохозяйстве1нюго производства (машины, рабочий 
скот, сортовые семена и проч.) и получении этими 
хозяйствами соответствующих кредитов;

б) местные организации ВЛКСМ должн1л нро>и)ить 
шнииштиву в созда1ни1 маииии1ых товартц еств , об­
щественных посевов К К О В  и кооперативных про­
катных пунктов.

Деревенские ячейки должны являться  активными 
помощниками партии в деле оказания помощи бед­
ноте и маломощным середнякам через 0рга1и(зацию 
нростейп]нх форм их сотрудничества, в виде объеди­
нения сел.-хоз. орудий нескольких хозяйств для 
совместной обработки :)смли, а так/ке путем органи­
зации трудово11 взаи.мономощи через К К О В  семьям 
1'Расиоармейцев, вдовам, сиро1ам и н1н!алидам;

в) посевную кампанию надо п т р о к о  ncnoju.soBaTb 
с целью развития пропаганд!.! ча внедретк) в среду 
!<рестьииства у.чучшенных С!!0С0б0в зе.мледелии, за  
нр01;еде!1пе агр н ку льту р н1.!Х меро1!рияти!1, способ­
ствующих урожайности хлебов (переход на много­
полье, paiHiiic нары, зерноочистка, носев сорто­
выми семенами, широкое прил\еиение засухоустойчи- 
В1ЛХ ку.иьтур в засуш ливы х районах и проч.);
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г )  местным о р г а н и з а ц и я м  необходимо проявить 
максимум усилий по в н е д р е н и ю  среди крестьян ме­
роприятий, направленных на расширение площади 
корнеплодов, клевера и ,кр- многолетних трав, спо­
собствующих развитию ■,.к11ЧО'|'новодства.

Н аряду  с этим комсомоль^^'^ие организации должшл 
дать организованный отно!'» злостной агитации за ж и ­
точных и кулацких  элементов при их попытках под­
бивать крестьянство па coi:pam ‘-‘H"e посевной площади.

Ц К  ВЛКСМ обращает внимание местных орга­
низаций, и в первую очер^^Д’’ тех из них, которые 
находятся в районах с разинтыми техническими ку л ь ­
турами, на необходимость большего внимания разт.- 
яснительной работе среди крестьянства, и прежде 
всего среди его бедняцкой части, о значении и эко­
номической выгоде контрактации посевов. При этом 
агитация долж на вестись основе уж е имеюи(егося 
опыта соседних селений и по лштериалам коопера­
тивных организаций.

В каж дой деревенской ячейке провести ряд оесед 
и докладов о практических задачах  весенней посев­
ной кампании, используя с:»той целью изоы-чигальпи, 
сельхозкруж ки , собрания ячеек, ШКМ, с привле­
чением агрономических с и л ,  з  такж е путем д о кл а ­
дов передовых крестьян и комсомолыдев-ооществен- 
пиков, культурно ведущих свое хозяйство на нача­
лах  кооперирования, для  широкой популяризации 
их опыта среди крестьянства .

В предстоящем к о н к у р с е  на лучнши урожаи, 
проводимом <(Крестьяпской Газетой», должны при­
нять участие комсомольц!'! • освеп1ая
свой опыт на страницах г а з е т ы .

Ц К  ВЛКСМ считает, что  участию в посевной 
'С'.мпании долж на н р е д ш е с т м в ^ т ь  ’идательная нод- 
I'П'овка (ознакомление с пЛ^'чом но округу , уезду, 
в |,движение конкретных м ероприятии ).  Поэтому Ц К  
обращает особое внимание о р гап и защ й !  и комитетов 
(■'оюза на п р о в е д е н и е 'серьез1Г0Й подготовительной ра­
бе n.i. в  частности Ц К  реком ендует:
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1) Ш ироко использовать применяемую в ряде 
организаций систему заданий. Н и  о д н о й  я ч е й к и ,  
н и  о д н о г о  к о м с о м о л ь ц а ,  з а н и м а ю щ е г о с я  
с е л ь с к и м  х о з я й с т в о м ,  н е  д о л ж н о  о с т а т ь ­
с я  б е з  о п р е д е л е н н о г о  з а д а н и я  в в е с е н ­
н ю ю  п о с е в н у ю  к а м п а н и ю .  При этом необхо­
димо практиковать, наряду  с индивидуальными з а ­
даниями, задания группам комсомольцев (примерно, 
одному комсомольцу поручить посев сортового зерна, 
другому— посев клевера, третьему—заклю чить договор 
с агрономом и вести хозяйство по его указаниям , 
всем комсомольцам, ведущим хозяйство, поручить 
очистку и протравку  семян; группе комсомольцев 
совместно со взрослыми - организовать коллективную 
обработку земли и т. д.).

2) Провести совещания комсомольцев-домохозяев, 
посвятив их обсуждению практических мероприятий, 
которые нужно провести в весеннюю посевную кам ­
панию. В работе совещаний привлечь агрономиче­
ские силы.

3) В целях  более успешного участия ячеек ВЛКСМ  
в весенней кампании, Ц К  рекомендует использовать 
применяемые в некоторых организац иях  конкурсы 
на лучщее участие ячейки в посевной кампании.

4) В нынешнем году московской организацией 
проводится « н е д е л я  п о д г о т о в к и  к  п о с е в у » ,  
в течение которой каж дая  ячейка и организация 
должны провести ряд конкретных мероприятий для 
реализации задач посевной кампании. «Неделя» долж- 
la закончиться  «праздником посева», которому не­
обходимо придать возможно более торжественный 
арактер  (первый выезд в поле, первая  борозда, пер- 
ый выезд трактора, чествование лучш их крестьян- 
оллективистов, коммун и артелей). Ц К  ВЛКСМ 
екомендует провести это начинание по всему Союзу,

Ц К  придает большое значение этой «неделе» и «празд­
нику» еще и потому, что они внедряют в деревню 
элементы нового быта. Время проведения «недели» 
и «праздника» устанавливается  каж дой организа­
цией в отдельности.
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5) О рганизациям и ячейкам ВЛКСМ необходимо 
теперь ж е приступить к  составлению конкретного 
плана, в котором должны быть отражены главней­
шие мероприятия по участию в весенней посевной 
кампании, с использованием всех сил и средств для  
их проведения. При чем необходимо действовать в 
полном контакте с местными парторганизациями и 
органами Наркомзема.

6) Во всей работе по подготовке и проведению 
посевной кампании комитеты должны взять на себя 
проведение ряда практических мероприятий по по­
мощи деревенским ячейкам комсомола, не ограничи­
ваясь только  посылкой директив в ячейки (напри­
мер: провести совещения комсомольцев-домохозяев, 
организовать конкурс, помочь ячейке литературой 
и др.).

О всех предпринятых вами м ероприятиях по 
участию комсомола в весенНе-посевной кампании со­
общить в Ц ентральный Комитет ВЛКСМ .
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Фамилия, имя и
отчество.

Выполняемая работа.

Члены Бюро Губкома

Филимонов Н с. 
Игнатов И. М. 
Попов Л. М, 
Командиров Н. Н. 
Волоцкои С. В. 
Доильницын А, С. 
Дорохов П. Ф. 
Петров Д. А. 
1Д оры 1нев К . М.

Отв. Секретарь Гуочома ВЛКСМ 
Зав, АПО ГК ВКПМ).
Зав. Орг. Отделом ГК ВДКСМ. 
Зап. АПО ГК ВЛКСМ 
Секретарь ГРК.
ИЕЮтруктор ! 1одпва X.
Секретарь Вологодск. УК. 
Секретарь коллектива ТЧ 13 
Секретарь коллектива ТМВ.

Кандидаты Бюро Губкома.

Смыслов В. Н. 
Боков Н. В. 
KopiHWOB В. В

Рогозин В. В. 
Соколов Г. И. 
Пушкин А. 1̂ . 
Заварнн В. 
Меркулов А. С. 
Фомин И. П. 
Грачев К. 
Михайлов А. 
Годовиков И. 
Зайцев А. М. 
Гущин И. П. 
Лупенков Ив. 
Самойлов И. А. 
К утякова Г. В. 
,П,ерГ)инов В. Н. 
Вертугин 11. Е. 
Изосимов П. Г. 
Осичева А. Г.

Л.
М.

Председатель Губбюро Ю.П. 
Секретарь Свердловского РК  
Зав. Орг. Отделом ГРК .

Члены Губкома.

Секретарь Волкома.
Секретарь Няндомского РК. 
Секретарь Карг'опольск УК. 
Кондуктор С.Ж.Д.
Кочегар ТЧ8.
Уч. Ф ЗУ  при ТМВ.
Слесарь ТМВ.
Рабочи11 з а 1!0да «Красн. Пахары>. 
Оторг. ВЛКС.М Арт. полка. 
Инструктор ГК.
Рабочком техиостроя.
Столяр ТМВ.
Слесарь ТМВ.
П риказчица коон. на <(Вахте». 
Секретарь Кадниковск. УК. 
Рабочий стек.-зав. «Герой Труда» 
Рабочий стеклозавода «Заря». 
Рабочая совхоза.
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Вопплов А. Л . 
Кувшинникова Н. И. 
Муравьев М. Ф.
Ком лева А. П.
Дитев В. И.
Ф илкова Е. Г. 
Самонленко М. Е. 
Громова С.
Кнрбитов Н. С. ;
Федотовский А. Л. 
Акиньхов А. П. 
Коточигов Н. А. i
Полянский П. В. '
Гиеиашев Ф. А. 
Обручев. I
Изюмов.
КЛНЛ101!СК11Й. i
Ершов П. Г. 
Нагольный.

Род выполняемой работы.

Рабочий фабрики «Сокол».
» » » 

Секретарь Сокольского к-ва. 
Инструктор ГК.
Рабочий ф. «Сокол».
Секретарь Володарского ВК- 
Отв. Секретарь полк-бюро 28. 
Рабочая совхоза Марфино. 
Сель-хозяйств.
Секретарь произв. яч. №  5 Тотьма 
Секретарь Тотемского УК. 
Секретарь Волкома.
Секретарь Вельского У К . 
Секретарь Волкома.
Рабочий л/запода Каргопол. 
Рабочий колхоза.
Кр-и сель-хо.эяйств.
Слесарь ТЧ13.
Рабочий фаб, Печаткшю.

уез.

К а н д и д а т ы :

Мартынов А. П. 
Сосиии Л. М, 
Планов А. К, 
Л азаренко П. П. 
Загулин С С. 
Грязев Н. Ф. 
Ш ахаиов С. 
Парменон С. В. 
Глинкнн М. А. 
Ннкитииский П. И. 
ДруЖ 1ми1н И. Н. 
Жур'Тплеп А. 
Мальииев А А. 
Орлова.
.Лрхмги)вский В. В. 
Ьооков И. А.

Красноармеец артполка.
Зав АПО ГРК .
У чантйся  СПШ.
Секретарь ВК СХЛР.
Рабочий кож . завода.
1\ 1бочнй элекгростаицш!.
Кочегар Т.МВ.
У чаитй ся  Рабфака.
Кустарь роговишк Кадников, у. 
KpacHoapvieeu 28 полка.
Зав. АПО Свердловского РК. 
Рабочи11 Свсрдловско1о цел. лав 
Секретарь В.-Вологодско10 ВК'. 
Кустарка-кружевннца.
Секретарь Волко.ма.
РабочтЧ спиртозав.
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